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Asi lo aprobaron por unanimidad de votos de los presentes, en Sesion Ordinaria del
24 de mayo de 2021, los miembros de |la Comisién de Fiscalizacién, integrada por los
Consejeros Electorales Mtra. Viridiana Villasefior Aguirre, Mtro. Juan Adolfo Montiel
Hernandez y Lic, Luis Ignacio Pefia Godinez, bajo la Presidencia de |a primera de los
mencionados y la Secretania Técnica la Mtra. Magaly Medina Aguilar.
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Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés
Consejera Electoral Presidenta de Iz Comision Elecioral para la
Atencién a Pugblos Indigenas,

Licda. Carol Berenice Arellano Rangel
Consesjera Elecloral integrante de la Comision Electoral para Ia
Atencion a Pusblos Indigenas.

Licda. Mariene Arisbe Mendoza Diaz de Leén
Consejera Electoral integrante de la Comisién Elecioral parz Ia
Atencion a Pueblos Indigenas.

Licda. Monica Pérez Tena
Secretaria Técnica de la Comisién Electoral para la Atencion a
Pueblos Indigenas.

IS eusrimegrs d2 fas aothiosde g re ez ades por s Coraigily Shectary pars 2 AlAnniin & Disilas ndiverse
et — bl Bha
Breg—ah



COMISIGN ELECTORAL PARA LA ATENCION A PUESL 08 iNDIGENAS IE M !%

b e i
e e T B T — @ —— e e
SiiEn .

Glosario:

Conseic Generzl del Instituto Electoral
de Michoacan.

Comisicn Electoral para Iz Alencidén a
Pueblos indigenas.

Consejo General:

Comisidén Electoral;

Coordinacion: Coordinacion ds Pueblos indigenas.
Instituto: Institute Electorsl de Michoacan.
Reglamenic pare el Funcionamienic de

las Comisionas v Comités dei Instituio
Electaral de Michoacan.

Reglamento de Comisiones:
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Presentacién

Este primer informe cuatrimesiral del 2021 comprende el pericdo de enera-abril, &n
cumplimiento a lo establecide en el arliculo 8° fraccién I del Reglamento de
Comisiones, el presente comresponde a las actividades llevadas a cabo por la
Comisién.

De conformidad con lo establecido en el arifculo 8° del Reglamento de Comisiones,
las acciones de la Comisidn en &l periodo que se da cuenta se relacionan con las
siguientes atribuciones:

a) Anslizar, discullr y aproebar los dictamenes, proyecios de scuerdo o de
resolucién, asi como los informes gue deban ser presentados al Cornisejo
General;

b) Fungir como instancia permanente de recepcion de informacion sobre las
actividades realizadas por las areas vinculadas con la materia desarroliada por
cada Comision, en este caso con Iz Coordinacion de Pueblos Indigenas; y,

€) Vigilar y dar seguimiento a las actividades de las areas vinculadas y tomar las
decisicnes conducenies para su buen desempefio, en este caso con Ia
Coordinacién de Pueblos Indigenzs.

Aunado a lo anterior, con base en las atribuciones conferidas &l Instituto en =l
Cédigo Electeral y en la Ley de Mecanismos de Participacion Ciudadana para el
estado de Michoacan de Ocampo.

Asimismo, se dedica un apartado relativo al trabajo desarrollado por la Coordinacion
de Pueblos Indigenas, lo anterior dado que es el area direciamente vinculada con
la materia de la Comision, ademas de que su fitular funge como Secretaria Tecnica
de la misma.

Ahora bien, metodologicamente el Informe se encuentra dividido en secciones para
un mayor efecto explicative.
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En primer lugar, las sesiones, tanto ordinarias como extraordinarias llevadas a cabo.

En segundo término, las reuniones de trabajo entre las consejeras electorales
integrantes de la Comisidn con autoridades tradicionales, instituciones, o servidoras
publicos del Instituto u otras instancias,

En tercero se describen los eventos virtuales o presenciales en los cuzles las
integrantes de la Comisién han participado a Io largo de estos cuatro meses.

Por (itimo, as actividades de la Coordinacion de Pueblos Indigenas.
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Il Sesjones de la Comision.

Respecto & |z atribucién de la Comisidn de celebrar penbdicamente sesiones, el
articule 20, incisos &) v b) del Reglamento de Comisiones, las sesiones de Comisidn
podran ser ordinanias, que deberan celebrarse cuando menos una vez por mes, o
extraordinarias, las convocadas por la Presidencia para tratar asuntos que. por su
urgencia o necesidad, requisran ser desahogados antes de la siguiente sesion
ordinaria.

Las sesiones tienen el propdsito de analizar, discutir v aprobar dictamenes,
proyecios de Acuerdo; vigilar v dar seguimiento a las actividades realizadas, tomar
decisiones conducantes para su buen desempefio, dar continuidad 2 las diferentes
actividades que permitan el fortalecimiento institucional y =l cumplimiento de Ia
nermativa a fin de garaniizar el ejercicio efectivo de los derechos de los pueblos v
comunidades indigsnas. observando las dispesiciones convencionales,
constitucionales y legales que aseguran la pariicipacién plena vy efectiva de éstas.

Durante este periodo se informa que se llevaron a cabo de manera viriual, debido a
la pandemia de COVID-18, con excepcion a la sesion correspondiente al mes de
abril, las cuales se detzlian a continuacion:

1.1 Sesion ordinaria del 29 de enero del 2021.

Esta sesion tuvo por cbjeto aprobar los siguientes documentos:

s Acta IENM -CEAPI-SORD-11/2028, correspondiente a Ia Sesion Crdinaria del 26
de noviembre del 2020.

o Actz IEM-CEAPI-SORD-12/2020, comrespondiente a la Sesion Crdinaria del 4
de diciembre del 2020.

s Proyecio de Informe cuatrimestral de la Comision Electoral para la Atencion a
Pueblos Indigenas correspondiente al pericdo de septiembre-diciemnbre 2020, y
aprobacidn en su caso.

s |nforme que presenia la Coordinacion de Pueblos Indigenas del Insiituto
Electoral de Michoacan, relativo a los expedientes en tramite en el Tribunal
Electoral del Estado de Michoacan, relacionados con cemunidades indigenas.

Frfereas ouaiiiasire’ 48 85 solAidadas mofxadag nir fa Qorghin Eectora! parsie Aisneion o Sualies indiganss
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informe que presenta la Coordinacién de Pueblos Indigenas dal Instifuto
Electoral de Michoacan, relative a los medios de impugnacidn que se
encuentran en tramite en instancias jurisdiccionales federales, relacionados con
comunidades indigenas.

1.2 Sesidn ordinaria del 24 de febrere del 2021,

Esta sesion tuvo per objeto aprobar los siguienies documentos:

Acta IEM-CEAPI-SORD-01/2021, comrespondiente a la Sesién Ordinariz dal 29
de enero del 2021,

Acuerdo de la Comision Electoral para |z Atencidén a Pueblos indigenas,
mediante el cual se propone al Consejo General del Instituto Electaral de
Michoacan la respuesia a la solicitud presentada por Marla América Huerta
Espino, Efrain Avilés Rodriguez, Roberto Arricla Jiménez, Salvador Judrez
Capiz, Sergio Ramirez Huerta, Jagueline Montiel Avilés, Juan Anitonio Torres
Torres, Gloria Herrera Ruan, José Prado Rodriguez, Sandra Patricia irepan
Ruan, quienes se ostentan como comuneras y comuneros de la comunidad
purépecha de Nahuatzen, Michoacan.

Informe que presenta la Coordinacion de Pueblos Indigenas dal Instituic
Electoral da Michoacan, relativo a los expedientes en tramite en el Tribunal
Elactoral dei Estado de Michoacan, relacionados con comunidades indigenas.
Informe que presenia la Coordinacién de Pueblos Indigenas dei Instituto
Electoral de Michoacan, relativo a los medics de impugnacion que se
encuentran en tramite en instancias jurisdiccionales federales, relacionados con
comunidades indigenas.

1.3 Sesion ordinaria del 26 de marzo del 2021.

Esta sesidn tuvo por objeto aprobar los siguientes documentos:

= Acta [EM-CEAPI-SORD-02/2021, correspondiente a la Sesion Ordinaria del 24

de febrero dei 2021.
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Acuerdo de la Comisidn Elecioral para la Atencion a Pueblos Indigenas,
mediante el cual se propone al Consejo General de! Instiiuto Electoral de
Michozcan la respuesia 2 la solicitud presentada por Fidencio Rincén Romero,
Florentino Esirada Reyes, Heclor Valdez Cano y Aniceto Serafin Gomez, todos
tlz la comunidad purépecha de Turicuaro, municipio de Nahuaitzen, Michoacan,
Informe que presenta |a Coordinacion de Pueblos Indigenas del Instituto
Electoral de Michoacan, relativo 2 los expedientes en trdmiie en & Tribunal
Electoral del Estade de Michoacan, relacionados con comunidades indigenas.

Informe que presenta la Coordinacion de Pueblos Indigenas del instituto
Electoral de Michoacan, reiativo a los medios de impugnacion gue se
encuentran en trdmite en instancias jurisdiccionales federales, relacionados con
comunidades indigenas.

Informe que presenta la Coordinacion de Fueblos [ndigenas del Instituio
Electoral de Michoacan, sobre el proceso de nombramiento del Concejo Mayor
{(K'eri Janhaskatiicha) de Gobierno Comunal del Municipio de Cheran,
Michoacan, integrante del pueblo purhépecha.

1.4 Sesi6n ordinaria del 19 de abril del 2021,

Esta sesion tuvo por objsto aprobar el siguiente documento:

« Acuerdo del Consejo General dal Instituto Electoral de Michoacan mediante el

cual se da inicio al procesc de nombramiento del Cancejo Mayor (K'eri
janhaskatiicha) de Gobierno Comunal del municipio de Cheran, Michoacan,
integrante del pueblo p'urhépacha y de igual forma el Consejo General facuita
2 la Comisién Electoral para la Atencion a Pueblos indigenzss de este organo
electoral para que en acompanamiento con la Comisidn de Enlace de la
comunidad de Cherén integrante del pueblo p'urhépecha, preparen dicho
proceso de nombramiento con pleno respeto a sus usos, cosiumbres 2
instituciones propias de la comunidad.
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ll.  Reuniones de Trabajo de la Comisién.

Esta seccion suele sef nutrida, debido a que la Comisién trabaja de puertas abiertas
con las comunidades y sus autoridades tradicionales, pero a un afo de la
propagacion masiva del virus COVID-19 continuamos en fa “nueva normalidad® para
evitar la propagacién de la enfermedad, por tal motivo, las reuniones sa llevaron a
cabo siguiendo todos los pretocolos de salud expedidos por las autoridades
sanitarias.

I.1 Reunidn con integrantes del Concejo Mayor de Gobiermo Comunal de
Cheran,

El pasado 18 de enero tuvo lugar en [as instalaciones del Instituto Electoral de
Michoacan, la reunion de trabgjo entre el Presidente, la Comisién Electoral para la
Atencién a Pueblos Indigenas y autoridades tradicionales de las comunidades
indigenas de Arantepacua, San Felipe, Pichdiaro y Cheranastico, an la cual se
frataron temas en relacién con la libre autodeterminzcion de las comunidades
indigenas de cara al proceso electoral del prasente ano.

e UETmela Se ek gt fiecas raalvades Sor o Domintn Biesiorel pers o Atersidn & Dugsice [ndfzesis
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1.2 Reunidn del 22 de enero con la Comision de Enlace de Cherdn.

E! viernes 22 de enero se desahogo en las instalaciones del Instituto Electoral de
Michoacan, reunién para =l proceso de nombramisnto de Cheran, Michoacén, Ia
primera del 2021, en la cual se analizé |a sentencia JDC-8167/2011 misma que dic
origen a la libre determinacién de la comunidad, ademés de gue fueron expuesios
los principlos y alcances qus tiene la comunidad de cara al nuevo procesoe.

ITfonm s cusii rethaf Os 135 acivitaties medzedes cor e Domizion Slasaral pava s Alapalfn A PUSREE indirenss
esar-akrl 2537

Pagina 11 de 28




e e e 8 A e e e O SRS LS P T2 e I

WA e TR M

1.3 Reunion de 28 de enero con la Comision de Enlace de Cheran.

El jueves 28 de enero duranie la reunion de irabsjo llevada 2 cabo en las
instalaciones del Instituto se llegé mediante consenso que ambas comisiones
irabajaran en conjunio y acompafiamiento en los preparativos del proceso de
nombramiento por usos y costumbres del Concejo Mayor de la comunidad de
Cheran integrante del pueblo p'urhépecha, del estado de Michoacan de Ocampo.
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1.4 R:aunién del 2 de febrero con la Comisién de Enlace de Cheran.

El maries 2 de febrero en las instalaciones del Institute, se llevd a cabo reunién entre
la Comision Electoral, la Comisidn de Enlace, el Concsjo Mayor v el Consejo de
Barrics, en la cual se firmaron las minutas corespondientes al acercamiento dai 18
de agosto del 2020, asf como las reuniones del 22 y 28 de enero del 2021, posterior
a2 esto se procedio al inicio de la revision del Acuerdo IEM-CG-77/2020.
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1.6 Reunion de 18 de febrero con la Comisién de Enlace de Cheran.

El dia martes 16 de febrero se celebrd reunion de trabajo entre iz Comision Electoral
y la Comisidn de Enlace, para la rezalizacién del procesc de nombramiento para el
Concejo Mayor de Cheran Michoacdn, en ia que s continuo con el analisis del
Acuerdo IEM-CG-77/2020, asi como la revision de las refatorias correspondientes
a las reunicnes de trabajo de 28 de enero y 2 de febrero.
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1.6 Reunidn de 23 de febrero con 12 Comision de Enlace de Cheran.

El dia martes 23 de febrero se desahogd reunidn de frabajo enire la Comisién
Electoral y la Comision de Enlace del municipic p'urhépecha de Cheran, Michoacan,
en la cual se realizaron avances en los frabajos para 2l procaso da nombramienio
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Il.7 Reunion de 4 de marzo con la Comision de Enlace dg Cheran.

El jueves 4 de marzo se llevé a cabo reunion de trabajo entre |a Comision Elecioral
y la Comision de Enlace en la cual se expusieron las experiencias acerca de |2
participacion de las mujeres al interior de la comunidad y su importancia a lo largc
de la historia de lucha dei pueblo de Cheran, Michozcan.
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1.8 Reunidn de 8 de marzo con la Comision de Enlace de Cherar.,

Eimartes 9 de marzo ss desahogo reunion enire la Comision Electoral y la Comisién
de Enlace de Cheran, se abordd el tema de la paridad de género en la postulacién
de comuneras para &l nombramients del Concejo Mayor de Gobiemno Comunal de
Cheran, por su parte la Comisidén realizd la propusste de llevar a cabo
acercamientos con las mujeres de la comunidad para habiarles scbre la importancis
de la integracion en lugares de decision.
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1.9 Reunion del 2 de abril con l2 Comisién de Engace de Cheran.

El viernes 2 de abril tuvo lugar en las instalacionss del Instituto, reunion de trabajo
entre Iz Comision Electoral y la Comision de Enlace, para ol proceso de
nombramiento por usos y costumbres de las autaridades tradicicnales dei municipico
de Cheran en la cual se despejaron dudas respecto del tema de la paridad en la
postulacion de las comuneras, asi como fa exposicion por parte de las Consejeras
Eleciorales respecta de los criterias emitidos paor las auteridades jurisdiccionales en
€l tema de paridad en nombramientos por sistemas normativos internos.
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I1.10 Reunidén del 8 de abril con la Comisién de Enlace de Cheran.

El dia jueves 8 de abril se sosiuveo reunién entre ia Comisidn Electoral y ka Comision
de Enlace, en la ciudad de Patzcuaro, Michoacan, en las instalacicnes del Comité
Distrital, donde se desarrollaron diversos temas, en los cuales se construyeron
acuerdos conjuntamente encaminados al proceso de nombramiento del Conceio

~Mayor por usos y costumbres del municipio de Cheran, integrante de! pueblo
p'urhépecha.
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il.11 Reunidn de 12 de abril con la Comision de Enlace de Cheran.

El lunes 12 de abril s llevd a cabo reunién de trabajo entre la Comision Electoral y
ta Comision Enlace en la ciudad de Uruapan, en las instalaciones del Comité Distrital
en donde se analizo en compania de la Comisién de Salud del municipio de Cherén,
las actividades del protocolo de salubridad para el desahogo del nombramiento por
Lsos y costumbres de sus autondades iradicionales el préximo mes de mayo en ase
municipio p'urhépecha.
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112 Reunion de 19 de abril con la Comisidn de Enlace de Cheran.

El dia lunes 19 de abril tuvo lugar reunién de trabajo entre la Comisién Electoral ¥
la Comision de Enlace, en la ciudad de Patzcuaro, Michoacsan, en las instalaciones
del Comité Distrital, en la cual se firmaron las relatorias de las reuniones pasadas y
se analizaron los medios de difusidn del protocolo de sanidad para el proceso de
renovacion de autoridades tradicionalss en el municipio de Cheran, Michoacan.
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snammenng 2051
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H.13 Reunion de 23 de abril con la Comisién de Enlace de Cheran.

El viernes 23 de abril se desahogd la reunién de trabajo en las instalaciones del
Instituto, entra la Comisién Electoral y la Comisién de Enlace, durante la cual, se
afinaron detalles sobre el protocolo de sanidad a implementarsas durante ! proceso
de nombramiento por sistema normativo interno del Coneejo Mavor de Cheran,
asimismo, se agendd una rueda de prensa para al lunes 26 de abril.

e
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il.14 Reunion de 26 de abril con la Comision de Enlace de Cheran.

El dia lunes 26 de abril después de la rueda de prensa se llevé a cabo reunién de
trabaje entre la Comisién Electoral y la Comisién de Enlace, para trabajar la
convocatoria que sera publicitada en los cuatro barrios del municipio de Cheran,
Michoacan, con la finalidad de que las y los comuneros asistan de maners
informada y en ftotal respefc al protocolo de sanidad en el desahogo del
nombramiento de sus autoridades tradicionzsles.

inioree custimeEiE! os dea poviveces reelradss oo e Corriisicn Slsiras FEE J Alenoiin 3 Prading nelenas i
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I.15 Reunién del 22 de abril con la Comisién de Enlace de Santa Cruz
Tanaco, municipio de Cheran.

El dia jueves 22 de abril tuvo lugar el primer acarcamiento entre el Instituto Electoral
de Michoacan y las autcridades tradicionales de Santa Cruz Tanace, perteneciente
al municipio de Cheran, Michoacén, en el cual los intagrantes del Consejo de
Administracion realizaron formalmente Ia presentacion del Comité de Enlace,
quienes, en conjunio con la Comisién Electoral, organizaran el proceso de
nombramiento para la renovacion del Consejo de Adminisiracién 2021-2024.
Durante la raunion el Comité expresd que comenzaria a trabajar en las Asambleas
de Barrio para definir aspectos relativos a la fecha y los aspectos a definir en Iz
convocatoria.,

Inforne susinimesiog oo lax acivdadas maflradss porle Comisitn Soctars) pare Iz Atencicn & Pusslos Indipasss
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lil. Eventos relacionados con el tema indigena.

ill.1 Primera rueda de prensa con motivo del nombramienta del Concejo Mayor
de Cheran.

El lunes 26 de abrll se realizé rueda de prensa en ias instalaciones del Instituto, en
lzs que participaron las integrantes de la Comisién Flectoral, el Comité de Salud v
la Comision de Enlace, para dar los pormenores del avance obtenido de manera
conjunta en las mesas de trabajo reslizadas con motiva del proceso de
nombramiento del Concejo Mayor de la comunidad indigena purhépecha de
Cheran, Michozean

dnfEnE shainmssln ¢8as sollviceres maradas oo (e Doliisicn Blecicral nara fa frencitn 8 Pedhicd indiranss
engm-gord 521
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IV. Actividades de la Coordinacién de Pueblos Indigenas de

acuerdo con su Programa Anual de Trabajo.

Durante este periodo, la Coordinacion de Puebles Indigenas, en cumpiimiento al
Reglamenio Interior del Instituto, asi como de acuerdo con el Programa Anual ds
Trabajo, llevo a cabo sustancialmente las siguientes aciividades:

Actrwdad raspacm de Ia ﬁrgamz&cmn de Ias sesmnes dela Comisiﬁn i

| Se e#aboramn Ios. documenfus relatwns alas s:gmentes sesiones:

o Ordinaria virtual del 29 de enaro del 2021,
= Ordinaria virtual del 24 de febrero del 2021.
e Ordinaria virtual del 28 de marzo del 2021,
=« Ordinaria virtual del 19 de abril del 2021.

i

Se elaboraron |as siguientes actas de sasidn: |

IEM-CEAPI-SORD-11/2020.
IEM-CEAPI-SORD-12/2020.
|IEM-CEAPI-SORD-01/2021,
|EM-CEAPI-SORD-02/2021.

Elahomclcm de Awardns

Se etaboraron Ic}s sugmentes Acuerdos ‘mismos que generaron una serie de |
oficies v decumentos para dar mmpllmlen’m

e Acuerdo IEM-CEAPI-01/2021
= Acuerdo IEM-CEAPI-02/2021°
. F'-.Guerdn IEM-C EAPI-DSIEB21

hisk Capacltacionas,cursnsycunferenciasaias que |

' No. ffi e asistio o estuvo presente el pemnna[deia Sl e

-~ Coordinacidn.

1

| Cnnversatonn La:e candidaturas rndrgenas en el mntexta del | 28 cde enaro .
i pracesu elecioral en México" i

"El uso de categorias juridicas domlnantes en &l estudio de | 26 defsbrern
: qnmumdadesmdrgenas _ _ . 5

oIS CUGINTEsng e oy Bnfviaries deiicanas porls Domisicn Sectore! paca fa Atancidn & Puslios Indigenas

arerssind 2037
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"Conversatoric: Lenguas Originarias. Medios digitales y | 26 de febrero

@ pandemia
| Colaboradian en actividades del Frm:exn Electorai =
'_*'ﬂ- e onananag. | T kiR
TR er o5 18 Canringditn da Puehios lndxgenas mlahum en | D
g e analisls de paridad en dursnie sl registro de candidaturas para | Abril :

ayuntamlentns y diputaciones del Procese Electoral Crdinario |
' Local 2020-2021 '

- Personal de 1a Coordinacion de Puabios Indigenas colabors en | ' i
2 | ei registro de candidaluras para ayuntamientos y diputaciones | Abyil
. del Proceso Electoral Ordinario Local 2020-2021 i

| representacion del Consejero Presidente, Mtro. lgnacio Hurlado |
; Gomez, & mesa de frabajo con los candidaios @ la Presidencia |
i del municipio de Nahuatzen, Ia representacion de Izs instancias 34 &

del Instituto Nacional Electoral, de la Secretaria de Seguridad : © C© May
. Pibfica y la Secrelarfa de Gabiemo del Estado de Michoacan, .

para fratar temas relacionades con el Proceso Electoral |

Ordinario Local 2020-2021, |
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El presente informe fue aprobado por unanimidad de votos en Sesién Ordinaria
celebrada e! 26 veintiséis de mayo del 2021 dos mil veintiune, por la Comision
Electoral para la Atencion a Pueblos Indigenas del Instituto Electoral de Michoacén,
Integrada por las Conssjeras Electorales Mira. Araceli Gutiérrez Cortés, Licda.
Mariene Arisbe Mendoza Diaz de Leén y fa Licda. Carol Berenice Arellano Rangel
bajo la Presidencia de la primera, anie la Secretaria Técnicz Leda. Ménica Pérez
Tena. CONSTE.

N v'lmf %
Licda. Carol Berenice Arellano Rangel
Consejera Electoral Provisional
integranie de la Comisién Electoral para
ia Atencion a Pueblos Indigenas

i coalrimesieal g fos sollWdadas resranas porin Dorisidn Shalors pers iz Alansidsr & Puables Indipsnas
ensrneahnl 2074
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Licda. Marieng Arisbe Mendoza Diaz Licda. MonicaFérez Tena
de Leon Secretaria Técnica de ia
Consegjera Electoral Provisional Comisién Elactoral para Iz Atencién a
integrante de la Comisian Electoral Puebios Indigenas
para la Atencidn a Puebios Indigenas

Las fiTnas plasmadas en la presente fojg son parte integral del Informe cuatrimestral de las /
aciividades reafizadas por la Comision Elecloral pars la Atencidn a Pusblos Indigenas durante e |
perfedo snero-abril del 2021, aprobado por unanimidad de votos de Ja Comisién Electoral perz fa \.H

Atencidn & Pueblos [ndigsnas del Instituto Electoral de Michoacin, en Sesidn Crdinaria celebrada el
26 veintiseis de mayo dal 2021 dos mil veintiuno.

infarTe chettmesirs s les attvidedes reaitadee norls Comjaidn B pergie Atencite a Foelias i¥panss
Engro-atot 2021
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1.1.2. Sesién Ordinaria de la Comision de Igualdad de Génera, No Discriminacion
y Derachos Humanos.

El 24 de febrero 2021, las y los integrantes de la Comisién de Igualdad de Genero,
No Discriminacién y Derechos Humanos, se reunieron para llevar a cabe |la Sesion
QOrdinaria, en la cual, estuvieron presentes la Presidenta de la Comision, la
Consejera Electoral Viridiana Villasefior Aguirre, y el Consejero Luis Ignacio Pernia
Godinez, quienes son integranies de la Comision, asi como la entonces
representants C. Carmen Marcela Casillas Carilio (PT), el Lic. David Alejandro
Moreios Bravo (PRD), Mtro. Ramén Ceja Remero (PMC), Lic. David Ochoa
Baldovinos (MOREMNA), el Lic. Jacobo Manuel Gutierrez Contreras (RSP}, Lic.
Edson Valdés Girén (PES) v la Lic. Barbara Merlo Mendoza (PFXM), v fa

Secretaria Técnica de la Comision, Mtra. Tamara Prats Vidal,

En dicha sesidn se analizé y aprobd el acuerdo presentado sobre fa propuesta de
modificacion de los Lineamientos para garantizar la proteccion de los derechos de
las nifias, ninos y adolescentes en materia de propaganda politica-electoral.

1.1.3. Sesion ordinaria de la Comisién de Igualdad, No Discriminacion y Derechos
Humanos

El 16 de marzo 2021, ias y los integrantes de la Comision de igualdad de Género,
No Discriminacion y Derechos Humanos, se reunieron para lievar a cabo la Sesion
Ordinaria, en la cual, estuvieron presentes la Presidenta de ia Comisién la
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cumplimiento dei principio d& paridad para el registro de Candidaturas en el
Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021.

1.2. Eventos realizados por la Comision ;
1.2.1. Mesa de analisis "La importancia de la Democracia Incluyents” a

. 27 de enero de 2021. Como parte del convenio interinstitucional para defender y ,
i promover el respeto de los Derechos Humanos en Michoacan, pactado entre e .'
Institulo Electoral de Michoacan (IEM), la Comisidn Estatal de Derechos Humanos
(CEDH), el Consejo Estatal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion y la
Violencia (COEPREDV), la Fiscalia General del Estado (FGE) y el Tribunal
Elactoral del Estado de Michoacan (TEEM), se desamolld la Mesa de Andlisis
Virtual "La importancia de la Democracia incluyente”, donde se analizaron
aspectos sobre la participacion politica de personas indigenas, con discapacidad, l
migrantes, mujeres, jovenes, asf como del sector LGBTTTIQ+.

s o

Para dar |a bienvenida, el Consejero Presidente del |IEM, Ignacic Hurtado Gomez,

manifestd que a lo largo de las décadas los movimientos sociales integrados por

jovenes, mujeres, trabajadores, migrantes, indigenas y otros sectores, han sido el

punto medular para grandes cambios en la vida politica y democratica del pais y
5 gue, en lo fuluro, no duda gue se logren mas cambios que contribuyan a una
i mayor equidad e inclusion.
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1.2.2. Mesa de trabajo con defensoras de los derechos de la Comunidad
LGETTTIQ+, asi como con representantes de los partidos politicos para dialogar
sobre ia paridad de genero e inclusion de los grupos vulnerabies en las
candidaturas.

‘_ Con fecha 06 de febrero de 2021, la Consejera Araceli Gutiémez Cortés modero el
; evento como presidenta de la Comision, donde también parliciparon las
| Consejeras Viridiana Villasefior Aguirre, Marlene Arisbe Mendoza Diaz de Ledn, y
: el Consejero Luis Ignacio Pefia Godinez, asi como la Mira. Tamara Prals Vidal. En |
! la mesa virtual se contd con las y los especialistas: Mira, Zaira |, Palafox,
§ Psicologa y Sexdloga, y Mtro. Rafael Escuiia Garmendia, Representante Colectivo  /
| Michoacan es Diversidad y Hectarea Ciudadana, ademas se contd con lenguaje {

5 incluyente al contar con interprete de lenguaje de sefias. z/

se ubican las personas de la comunidad LGBTTTIQ+, frente a las obligaciones

legales y conslitucionales que en el marco del Principio de Paridad de Geénero

deben cumplir los Partidos Politicos y sl Instituto Electoral de Michoacan en el | )
| proceso de registro de candidaturas, a fin de estar en condiciones de ubicar a fas | i
personas de la comunidad LGBTTTIQ+, asi como identificar posible simulacién en

el registro de candidaturas, en el casc de que una persona se auto adscriba como A
miembro de [a comunidad y no lo sea, cuidando en todo momento, la no
discriminacion.

| Dicha mesa tuvo coma objetivo identificar en mesa de trabajo el contexto en el que \
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Finalmente se transmitid un video de firma dsl pacto y el evento fue transmitido
mediante las plataformas digitales del Instituto para las y los funcionarios
electorales, profesionistas, militantes de partidos politicos y la sociedad en i
| general, teniendo una audiencla de aproximadamente 114 visitas en en canal de
i Youtube y personas,

Ei evento conto con intérprete de lengua de sefias mexicanas.
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1.3.3. Participacién jueves de mujeres “Las mujeres en la toma de
decisiones”.

Con fecha 4 de marzo, la Consejera Araceli Guliérrez Cortés, Presidenta de la

Comision participo en los jueves de mujeres del Partido Verde Ecologisia de _
México, "las mujeres en la toma de decisiones”, El evento fue conducido por Mima |
Janet Garza Barriga, Psicologa/ Secretaria de la Mujer del PVEM en Morelia, fue i
dirigido a mujeres militantes de dicho parlido y se trataron temas como la .
importancia de la participacion de las mujeres en la pelitica, paridad y democracia t

incluyente.
#  UEVESDE
A UJERES
E PRESENTA A:
= ps W LIERES EN 1A TOMA'DE DECISIONES™
4DEMARZIO 3 PM ::-
Trarirmision en e ‘f by
CDHI}U{_E
a
1.3.4. Asistencia y participacion en la conferencia “Violencia Pelitica en Razon de J ¢ |
Género”™ Q |
&
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1.4, Capacitaciones y acciones realizadas sobre el principio de paridad de
genero y cumplimisnto de acciones afirmativas.

En esla apariado 2 fin de garantizar el cumplimiento del principio de paridad asi
comp de ias acciones afirmativas en sl proceso electoral se integro, el equipo de
paridad y accicnes afimnativas del Instituto Electoral de Michoacan, el cual se
conformo por la Lic. Mdnica Pérez Tena, titular de la coordinacién de atencion a
pueblos indigenas, las licenciadas Nahomi Reyes y Magdalena Lépez, asesoras
de la consejera presidenia de esta comisian, asi como las licenciadas Paulina
Alanfs, Alma América Acosta, Maria de Lourdes Esquivel, &l licenciade Daniel
Camacho y la suscrita, quienes somos integrantes de la Coordinacion de Igualdad
de Género, No Discriminacion y Derachos Humanos, el cual fue encabezada por
la Presidenta de la Comision Araceli Gutierrez Cortes, asi como la Consejera
Viridiana Villasefior Aguirre v el Consgjero Luis ignacio Pefia Godinez, quisnes
realizaron las siguientes acciones:

14.1. Diagnosticos de paridad de género para las representaciones de los
partidos politicos

En el mes de enero, se realizaron los ejercicios de paridad de los partidos
politicos, la coalicién y la candidatura comun, los cuales fusron enviados a las
representaciones de los partides politicos para que tuvieran claridad en cuanto a la
forma en que se deben de realizar las postulaciones a fin de garantizar la
participacion de ias mujeres en el procesc elecioral, asimismo se les dio
acompafiamiento y asesoria via telefénica, resclviendo varias peticiones y dudas
de las diversas representaciones de los partidos politicos.
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1.4.4. Reunion de trabejo y capacitacién virtual para definir acciones en el registro
de candidaturas.

Con fecha 01 de abril 2021, se llevé a cabe reunién de trabajo del equipe de
paridad can la Conssjera Araceli Gutiérrez Corlés, Presidenta de la Comisién para
el registro continuar revisando diagnésticos de paridad y estrategia de
dictaminacién de accienes afirmativas de las Candidaturas para el Procese

Electoral 2020-2021.
1.5. capacitaciones dirigidas a partidos politicos ;
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Candidaturas a ayuntamientos y diputacicnes, en la cual estuvieron presentes la

entonces representants de dicho partido politico, asi como diversos militantes del
partido pclitico,

1.5.3. Capacitacién al Paritde Movimisto Ciudadano.

05 de abril de 2021. La Consejera Araceli Gutiérez Cortés la Consejera Aracali
Gutiérrez Cortés, la Consejera Viridiana Villasefior Aguire, el Consejero Luis
lgnacio Pefia Godinez. el equipo de paridad referido en el parrafo antsrior y la
asesora de Consejeria Michelle Anahid Hemandez Nambe, estuvieron presentes
en la capacitacién impartida principalmente por Ia Presidenta de la Comisidn sobre
Paridad de Genero y reglas para sl cumplimiento de acciones afirmativas,
asimismo, se les dio a conocer el escenario de paridad que se elabord en forma
previa, elic a fin de que tuvieran conocimiento de la cantidad de mujeres y
hombres que deberia de postular en las Candidaturas a ayuntamientos y
diputaciones, en dicha capacilacion estuvo presents el Maestro Ramon Ceja
Romero, representants del Parfido Movimiento Ciudadano, su suplents y el eguipo
juridico de dicho instituto politico.

Imantitn Slerlnest de Michoucn




ﬂﬁﬁ’;ﬁ%

1.5.5. Capacitacion al Partido Redes Sociales Progresistas

02 de abril de 2021. La Consejera Araceli Gutiérez Cortés, la Consejera Viridiana
Villasefior Aguirre, el Consejero Luis Ignacio Pefia Godinez, ef equipo de paridad
referido en el pamrafo anterior y la asesora de Consejeria Michelle Anahid
Heméandez Nambo, estuvieron presentes en la capacitacion impartida
principalmente por la Presidenta de la Comisién sobre Paridad de Ganero y reglas
para el cumplimiento de acciones afirmativas, asimismo, se les dio a conocer el
escenario de paridad que se elabord en forma previa, ello a fin de que tuvieran
conocimiento de ta cantidad de mujeres y hombres que deberfa de postular en las
Candidaturas a ayuntamientos y diputaciones, en dicha capacitacion estuvo
presente el Lic. Jacobo Manuel Gutiérrez Contreras, representante propietario de

dicho instituto politico y su squipo de trabajo.
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Derivado de lo anterior, se elaboraron acuerdos para que ¢l Consejo General del
Instituto sesionara con fechas 18, 26 y 29 de abril, a fin de aprobar la paridad en
sus 3 vertientes, es decir, vertical, horizontal y transversal, lo gue dio como
resuftado que los partidos PAN, PRI, PRD, PT, PVEM, MORENA, PES,
cumplieran, quedandc reservado el pariido FXM para tal efeclo, el cual
posteriormente se aprobo cancelando 2 candidaturas derivado de incumplimiento
a |a paridad transversal y horizontal.

1.6.2.2. Diputaciones por el principio de Mayoria Relativa Repressntacion
Propercional

En el caso de las diputaciones por el principio de mayoria relativa se analizaron
164 férmulas a diputaciones par &l principio de mayoria relativa, asi como las iistas
de cada partido presentada por la via de representacién proporcional, lo gque
ganeré la emision y notificacion de 35 requerimientos en materia de paridad,
dando como consecuencia el cumplimianto de los partidos politicos, por lo que ve
al principio de paridad.

Como resultado de lo anterior se registraron un total 4627 mujeres y 3853
hombres en &l Proceso Elecioral Local 2020-2021.

1.6.3 Dictaminacion de acciones afirmativas postuladas por los partidos politicos,
coalicion y candidaturas comunes.

Derivado de la revision efectuada a la tolalidad de las planillas postuladas para
integrar los ayuntamientos, asi como para las diputaciones de mayoria relativa y
representacion proparcional se realizaron 35 requerimientos que fueron notificados
a las Candidaturas Comunes, Coalicién y Candidaturas Independientes, sllo a fin
de que cumplieran con la implementacién de acciones afirmativas postuladas.

Lo anterior, dic como resullado la postulacion de 223 personas para las acciches
afirmativas postuladas en las candidaturas de ayuntamientos.

u HUF R

n It Eialuel de Michnsogy

e in i b e

o e i R AR



L A UL S P M S S SRS

HD DISCR!M{NACIQN Y EJERECHGS Hurﬁ

1.7. Acciones parz la implementacién del Registro Nacional de Personas
Sancionadas por Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género.

1.7.1. Reunién de trabajo para proponer firma de convenio para el Registro
Macional de Personas Sancionadas por Violencia Politica contra las Mujeres en
Razdn de Género.

Con fecha 12 de febrero 2021, el Consgjero Presidente del Instituto Electoral de
Michoacén Ignacio Hurtado Gémez, la Consejera Araceli Gutiérrez Cortés,
Presidenta de la Gomision, el Consejero Luis Ignacio Pefia Godinez, la Mira.
Tamara Prats Vidal, Coordinadora de la Comisién de lgualdad de Género, No
Discriminacion y Derechos Humanos y la C. Noma Angélica Gonzalez,
representante del Tribunal Electoral del Estado de Michoacéan, se reunieron para
analizar acciones de coordinacién en relacién a la comunicacion que debs existir
mediante las sentencias firmes a efecto de realizar las inscripciones
correspandientes en el Registro Nacional y Estatal de Personas Sancionadas por
Violencia Politica contra las Mujeres en Razon de Género.

1.7.2. Reunlén con la Secrataria de contraloria del Gobiemno del Estado de
Michoacan.

Con fecha 18 de marzo 2021, el Conssjero Presidente del Instituto Electoral de
Michoacan Ignacio Hurtado Goémez, la Consejera Araceli Gutiérrez Cortés,
Presidenta de la Comisién, el Consejero Luis ignacic Pena Godinez, la Mtra.
Tamara Prats Vidal, Coordinadora de la Comision de Igualdad de Genero, No
Discriminacién y Derechos Humanos y el LAE. Francisco Huergo Marin, Secretario
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1.7.4. Publicacién del Registro Estatal de Personas Sancionadas en Materia de

Viclencia Politica Contra las Mujeres en Razadn de Género del Instituto Electoral de i
Michoacan, |

T e e e o PR - B

Derivado de la aprobacidn de los Lineamientos pera la Integracion, .
Funcionamiento, Actualizacion y Conservacion del Registro Estatal de Personas 1
Sancionadas en Materia de Violencia Pelitica confra las Mujeres en Razén de -*
Género del Instituto Electoral de Michoacén, esta Comisién en coordinacion con el
area de informatica se desarrolid el Sistema Informatico Registro Estatal de
Personas Sancionadas por Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de
Género, el cual desde el mes de marzo se encusntra en funcionamiento en la
pagina institucional del IEM, y tiene por objeto establecer las reglas para la
integracién, funcionamiento, actualizacion, consulta y conservacién del Registro
Eslatal de Personas Sancionadas en Materia de Viclencia Politica contra las
Mujeres en Razon de Género del Instituto Elsctoral de Michoacan, asi como
determinar la modalidad de coordinacién, comunicacién e intercambic de
informacion entre las autoridades locales electorales, administrativas
jurisdiccionales y penales, en el mbito de sus respactivas competencias, y en el
cual se pueden visualizar los campos de consulta publica aprobados en los
lineamientos.
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Es importante mencionar, que durante el periodo gue se reporta no se han
natificade por parte de las autoridades jurisdiccionales algin caso que amerite
inscripeion ante dicho registro.
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¥ la Secretaria Técnica de la Comisién Mira. Tamara Prats Vidal, para analizar
aspeclos sobre la incorporacién a la Red de Candidatas a cargos de slaccion
popuiar en conjunto con el INE y la AMCEE.

1.8.2. Reunion de Trabaje con Secreterias y vocalias de Organos
Desconcentrados

Con fecha 04 de mayo de 2021, la Consejera Araceli Gutidrrez Cortés, el
Consejero Luis Ignacio Pefia Godinez y la Mtra. Tamara Prats Vidal, presidenta,
integrante y coordinadora de la Comision de Igualdad de Género, No
Discriminacin y Derechos Humanos, sostuvieron una reunion de trabsjo cen
secretarias y vocalias de Organos Desconcentrados para realizar acciones
especificas a fin de obtener el consentimiento informado de las candidatas
postuladas por los partidos politicos en el presente proceso electoral e
implementar la Red de Candidatas en el presente Proceso Electoral 2020-2021,
como consecuencia de dicha reunién se obtuvieron 2653 consentimientos
informados ds las candidatas.
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a) Informar a las candidatas y personas interesadas en qué consiste el tema

de Viclencia Politica contra las Mujeres en Razén de Gémero y como
denuncuaria en caso de que se presentara.

b} Dar seguimiento puntual a las candidatas durante sus campafias, a fin de
visibilizar, orientar y asesorar respecto de las acciones legales a seguir ante :
instancias administrativas o jurisdiccionales en contra de cualquier acto que |
se pudiera constituir Violencia Politica contra las Mujeras en Razén de |
Género, que acurriera durante sus camparias slectorales. '

¢) Levar un registro de los hechos que pudieran ser constitutivos de Violencia |
Politica contra las Mujeres en Razén de Género, para concentrar la .-
informacién en una base da datos nacional, entregando quincenalmente los ?
informes correspondientes para su sistematizacidn e incusion en un informe
final del proyecto,

d) Generar una heramienta que les brinde seguridad sobre los contextos o
situaciones en Ias que se puede ver involucradas, sin representar un riesgo |
o en su defecto contar con una red de apoyo. ‘
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La Comision de Igualdad de Génerog, No Discriminacion y Derechos Humanos
participd en 12 anteproyectos de acuerdos que fueron aprobados por el Consejo
General del Instiiuto Electoral de Michoacan, mismos que a continuacion se

refieren:

1.9.1 Acuerdos aprobados por Consejo General del !nstituto Electoral de i
Michoacén ‘

{

E\

b

1) Acuerdo IEM-CG-85/2021

Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan, por medio del
cual, & propuesta de la Comisién de Igusidad de Género, No Discriminacion y
Derechos Humanos, se reforman los lineamientos del Instituto Elecloral de
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Derechos Humanos, se aprueban los Lineamientos para fa integracion,
funcionamiento, actualizacién y conservacion dei Registro Estatal de Personas
Sancionadas en Materia de Violencia Politica contra las Mujeras en Razon de
Género del Institulo Electoral de Michoacan. l

6)  Acuerdo IEM-CG-133/2021

Acuerdo del Conssjo Genaral del Instituto Electoral de Michoacan, mediante el !
cual se resuelve el principio de parided de género en las vertientes vertical, ;
horizontal y transversal, asi como sobre las acciones afirmativas en la postulacion :
de candidaturas de formulas para diputaciones locales por el principio de mayoria
relativa, para el proceso electoral ordinario 2020-2021, presentadas por partidos
politicos, candidaturas comunes, coalicion y candidaturas independientes.

7) Acuerdo IEM-CG-134/2021

Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan, mediante el ;
cual se resuelve el principic de paridad de género en las verlientes vertical, i
horizontal y transvarsal, asi como sobre las acciones afirmativas en la postulacion
de candidaturas de planillas de ayuntamientos, para el proceso electoral ordinario
local 2020-2021, presentadas por parlidos politicos, candidaturas comunes,
coglicién y candidaturas independiantes.

8)  Acuerdo IEM-CG-180/2021

Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral de Michoacdn, mediante el
cual se aprueba lo referente &l principio de paridad de género en las vertientas
vertical, horizontal y transversal, asi como las acciones afirmativas en la
postulacion de candidaturas de formulas para diputaciones locales por el principio
de mayoria relativa, para el procesc electoral ordinario local 2020-2021,
presentadas por partidos politicos.
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1.10. Publicacidn de infografias en redes sociales

Como una manera mas amigable y digerible de informacion para difundir temas !

referentes a la igusldad de género, no discriminacion v derechos humanos, la

Comisién y Coordinacién de igualdad de Género, No Discriminacién y Derechos
: Humanos del Instituto Electoral de Michcacan, han generado diversas infografias,
: las cuales a continuacion se presentan
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2. ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA COORDINACION DE IGUALDAD DE
GENERO, NO DISCRIMINACION Y DERECHOS HUMANOS

2.1, Entrega de Guias contra la Violencia Polltica contra las Mujeres en
Razdn de Género, a los diversos Comités Distritales del Estado.

Con fecha 02 de marza del 2021, los integrantes de la Coordinacidn de Igualdad
de Género, No Discriminacion y Derschos Humanos dirigida por la Mira. Tamara
Prats Vidal, entregaron como material de apoyo las Guias contra la Violenciz
Politica contra las Mujeres en Razdn de Género a los diversos Comités Disiritates
del Estado.
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22. Comisiones en las que sa designa como anlace a la Titular de Ia
Coordinacion.

Con fecha 10 de febrero de 2021, se designa a la Mira. Tamara Prats Vidal,
coordinadora de la Comisién de Iguaidad, No Discriminacién y Derechos
Humanos, como enlace del Registro Nacional de Personas Sancionadas en
Materia de Violencia Politica Confra las Mujeres en Razon de Género, teniendo
dentro de sus funciones, la responsabilidad de capturar, registrar y mantener :
actualizado el Registro Esiatal de Personas Sancionadas en Materia de VPMG, ;
siendo el enlace comespondiente con la Unidad Tecnica de lo Contencioso

Electoral del Institute Nacional Electoral .
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Ll. Recursos de revision
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IV.l. Publicacién de documentos en la pagina del IEM

iV.ll. Capacitacidn a cargo del drgano garante y para enloces de
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Ahora bien, enire |os objefivos que se persiguen destaca el de cumplir
con los dispuesto en el arliculo 75 de |la Ley de Transparencia, Acceso a
la Informacion y Proteccion de Dalos Personales, el cual sencla que lo
respuesta o la solicitud deberd ser notificada al inferesado en el menor
tiempo posible, lo gue nos ha llevado o medificar el procedimiento
infernc de respuesta. v actualmente en vez de recibir la solicitud vy
envidgrla al area gue genera |la informacion, se analiza v se determing si la
Coordinacidn estd en condiciches de emitir |a respuesta o generar und
propuesta que solo sea verificada por la responsable, de modo gque los
tiempos se acortan y la carga de frabojo en atros espacios se disminuyes
considerablemente.
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El recurso de revision senalado integré el expediente registrado como
IMAIP/REVISION/74/2021 v. fue iniciado con motive de la queja presenta &l C.
losé Cesar Valenzuela Lopez en la que planted quea. conforme al arficule 136,
fracciones IV y V de la Ley de Transparencia, Accesc a la Informacién y
Prateccion de Datos Personales del Estado de Michoacén de Qcampo, no se

le entregd la informacidn completa v la que se otorgd no conespondia a lo
solicitado.

En su queja sefald lg entrega incompleta de la informacidén comespondiente
a los presupuestos asignados a téner, papel y gasolina.

Al respecto esta Coordinacion coniestd con los enlaces que se encuentran

en la pagna dsl Instituto v lo siguiente respuesta respectio de lo que
comesponde al punto 3

La informacién solicitada respecto del presupuesto asignado para Toner,
Papel y Gasoling se encuentra publicada en la pagina de Instituto Electoral
de Michoacdn, [misma ruta de acceso de la pregunta 1 en los anos refericlos]
especlficamente dentre de cada presupuesto en el Capitulo 2000 Materiales
y Suministros, ahi podrd hacer un andlisis de las sumas consideradas para fal
efecto, en las parlidas que se senalon enseguida:

Téner: Partida 21401 Materiales y Otiles para el procesamiento en equipos y
bienes informdticos.
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Lo presente grafico descibe los motivos de inconformidad establacidos
en la ley por los que los solicitante: pueden prasentar una gueja en
contra de un sujeto obligado. y muestra cudl es =l mofivo por el cual se

presaenta la quejo en confra del [EM, lo que no implica necescrigments
guesed procedeants.

11 Infermacion de oficio

Conforme al numeral décimo segunda de los Lineamientos para la
publicacién, homologacidn, estandarizacién y verficacion de  lo
informacion de las Obligacicnes de Transparencia gue deben difundir los
Sujetos Obligados del Estado de Michoacdn en los portales de Internet y
en la Plataforma Nacional de Transparencia; el articulo 126, fraccion |, de
la Ley de Transparencia, Acceso d la Informacién Publica y Proleccion de
Datos Personales del Estado de Michoacdn de Ocampo; asi como el
articulo 34 del Reglamento Interior del IEM, v Capitule VIl del Reglamento
en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del [EM,
en coardinacion con las dreas responsables de generar la informacion y
llenar los formates de oficio, se ha subido a la pagina oficial del instituto

con un total de 182 documentos e iguadl nimero de documentos a la
Plataforma Nacional de Transparencia.




COMITE DE TRANSFARENCIA

proteccion de datos personales en la implemeniacion de acciones
afirmativas a solicitud del del Partido Acciéon Nacional.

Tambien se elaboraron, actualzaron y publicaron en la pdgina de
internet oficial 3 avisos de prvacidad infegrales y simplificados, mismos
que fueron en su caso solicitados por la Secretaria Ejecutiva.

Finalmente, se alendio el requerimiento soliciiado por lo Secretorio
Ejecutiva, de brindar orientacion en el ejercicio de Derechos ARCO y
Proteccion de Datos, a fin de redlizar los procedimientos y brindar |as
garantias de manera adecuada en dicho tema durante el regisiro de las
candidaturas de porfidos e independientes a cargos de eleccidn
papular, asi como a otras areas del IEM.

V. Transparencia proactiva

IV.l. Publicacién de documentos en la pagina del IEM

Con la intencién de genercr conocimiento publico utll, enfocado en las
necesidades laos y los civdadanos que sirva como impulso de apertura
instifucional, se promovio y apoyd la publicacion de diversos documentos
en la pagina del instifute, distintes a los que por ley obliga, de modo gue
en el pericdo gue se reporia se realizo la publicacion de 600 documentos
generados por los direcciones, coordinaciongs, comisionas, comiies,
Consejo General v la Junfa Estatal Electoral, enfre los que se puede
mencionar, actas; acuerdos, informes y reportes.

IV.Il. Capacitacion a cargo del érgano garante y para enlaces de
transparencia

A fin de promover la constante actualizocion en femas diversos
relacionados con la transparencia, el occeso a la informacion, la
profeccicon de datos, entre otros, se participd v se asistié a diversas
actividades de capacitacian, tal como se describe enseguida.

El dic 11 de marzo, se asisfic a la capacitacion sobre gobierno abierto
impartida por el IMAIP y una mas el 25 de marzo, gque gird en torno al
mismo tema y se realizaron actividades tipo taller.

También el 21 de abril, se asistio a la copacitacion acceso a la
informacion y proteccion de datos personales.

Por afra parte, se participd en la Capacitacidn de Organcs Centrales

sobre  reclutamiento, selecciébn vy copacitacion de supervisores

electorales €] 4 de marzo de 2021 v €l 17 de marzo en la capacitacion del
10
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En aftenciéon a la instruccidn de la secrefaria, el personal de Ila
coordinacion apoyd en la actividad del registro de candidaturas
durante dos semanas del mes de abril, en las cuales se recibid, reviso
y capturd los documentos entregadaos por los partidos politicos.

Asimismo, durante el desarrollo del proceso electoral se han
grabado 14 avdios, de diversos femas en materia electoral gue se
difunden a fravés de las redes sociales institucionales, que dan
seguimiento y promocién a las actividades propios de o
organizacién del procese slectaral.

Durante el ler Debate a la Gubermnatura de Michoacan, se participd
en lo coordinacién del equipe de frabajo de redes sociales. Se
conformé un eguipo de 7 personas o cargo de la coordinadora, o
quienes se les designo una candidatura a cadd uno, a fin de darle
seguimiento a sus infervenciones durante el debate y generar textos
que serian publicados en la pagina oficial de Facebook vy Twitter del
Instifuto.

Con el fin de mejoror la gestion de |as actividades al interior de o
coordinacian, se llevaron a cabo 6 reuniones de reestructuracion de
funciones, en las cuales se realizaron 3 cédulas de tareas del
personal de lo coordinacion, incorporando  todas aguellas
actividades que se redlizan y no contempla el Reglamento Interiar.

Asf lo aprebaren por Unanimidad de votos de los presentes, en Sesién Ordinaria
de 25 de mayo de 2021, los integranias del Comite de Transparencia, Integrado
por las y el Consgjero; Lic. Luis lgnacio Pena Godinez, Licda. Carol Berenice
Arellono Rangel vy Licdo. Marlene Arisbe Mendoza Diaz de Ledn. baio la
Presidencia del primero de los mencionados v la secretaria Técnica la mira.
Miryam Elizabeth Camache Sudrez.

Lic. Luis Ignacie Pefia GodinezrConsejero Licda. Caral Berenice Arellano Rangsl
Presidente del Comite de Transparencia Ceonselera Electorgl Infegrants: gzl
Comité de Tronsporencia

licda. Maorlene Arisbe Mendoza Diaz de Mira. Mirgyem Elizabeth Camacho
LeonConsejera Electoral Integrante dsl SudarezSecrstaria Técnica del Comite de
Comilé de Transparencic : Transparencia
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t. Formular los "lineamientos”, reglas y demas documentos necesarios para el
procaso de edician y publicacion del Instituto Electoral de Micheacan, los cuales
seran sometidos a consideracién del Consejo General;

Il. Fiiar |a politica editorial; .

lll. Seleceionar los libros que se publiquen con &l selio editorial, de acuerdn con
una revisién y dictamen por parte ds los integrantes, en térmings de los
lineamientos respectivos;

V. Decidir sobre la creacion da revistas y revisar semestralmente los nlimeros
publicados en &l periodo, los avances en los planes de indexacion y asesorar a los
coordinadores ¢ editores para mantener y rejorar la calidad de las mismas:

V. Dirigir y coordinar los trabajos editoriales del Instifuto Electoral de Michoaean;
Vi, Determinar, en su case, los témminos de refersncia de las convocatorias
anuales a concurso de productos ediforiales, de acuerdo con el presupussio
anual;

Vil. Crear, modificar o lerminar las colecciones vy las lineas editoriales;

VIII. Asesorar al Consgjo General y a las areas del Instituto en materia editorial;

IX. Velar por el cumplirmienio de |os formatos de series, colecciones y por el buen
manejo de |a imagen ¢al sello editorial:

X. Decidir &l nimero de ejemplares publicados de cada libro vy la resdicién o
reimprasion de abras editadas y publicadas por 2! Insttuto Electoral de Michoacén,
de acuerdo con e presupuesto anual;

Xl. Coordinarse con los demas Comités, Comisiones y 4reas del Instituto Electoral
de Michoacan en los programas de difusién correspondientes, asl como en sus
atribuciones respactivas:

KAl Ser el enface con olras insiiluciones publicas o privadas en materia editorial,
asi como decidr sobre las coediciones con las mismas, de acuerdo con el
presupuesto anual;

X Los integrantes del Comité Ediforial podran publicar si se acogen
completamente a los lineamientos editoriales v se ausentaran de las reuniones
cuando se esté evaluando su matenal. No tendran derecho a voz ni volo 2n estos
casos, ni cuando se presente algon impedimanto, en los Erminos de la normativa
aplicable:

XV, El Comité sesionara en los términos de fa normativa aplicable;

XV, Las demas que determine |a normativa-aplicable y el Consejo General.

Las normas aplicables al funcicnamiento del Comité, en lo conducente serén:
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Primero. Lectura de contanido del acta de la Sesion Odinaria
del Comité Editorial celzbrada el 30 de diciembre de 2020, v

Sabado aprobacion en sy caso.
— 30 de Segundo. Presentacian del pimero doble 7-8 de {2 revista
1. | Ordinaria <
enerode | Elector.com.
2021 Tercero. Presentacidn de 13 convocstorz para el nimero 9 de
la revista Elector.com; y aprebacion en su caso.
B Cuoario. Asuntos ganerales
Primero. Lectura de contenido dsl Acta N.” |IEM-CED SORD-
Eo— 01/2021 da la Sasié.n Ordinaria del Comité Ediloral calebrada
98 tia el 30 de eners de 2021; y aprobacion en su casgo,
2 |Ordinaria s Seqgundo. [nforme gue rinde {a Szcretaria Técnica del Comité
da 2021 Editerial, respecio a |z coleccidon  de  cusdernifios
institucionzles "Somoas IEM".
Tercero. Asuntos genesrales,
Primero. Lectura de contenido dal Acta N.o |IEM-CED-30RD-
02/2021 de la Sezidon Ordinaria dal Comité Editorial calebrada
Manes 30| =l 25 de febrero de 2021, y aprobacién en su caso.
3 |Ordinaria| de marzo | Segundo. Informe gue rinde la Sacretarta Técnica del Comita _
de 2021 Editorial, respecio a2 |2 cpleccion  de  cuzdemillos (_
insfitucionales "Somos IEM™. L
Tercera. Asuntos gensrales
Primero. Lectura de cantenido del Acta N.o IEM-CED-50RD-
03/2021 de Iz Sesion Ordinaria dzl Comité Editorial celebrada
Marlas 271 =1 30 de marzo de 2021, y aprobacidn en . caso.
4. Orcinarlz| de abril Segundo. informa que rinde la Secrataria Técnica del Comité
de 2021 Editorial, rtespecto a la coleccion de cuadernillos
institucionales "Somos IEM”, Q_g)
Tercero, Asuntos generales.
_ §
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2=idn del Comite Editorial dal martes 27 de abril de 2021,
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En la misma sasion de 30 de enero se aprobd la convocatoria para el nimero 9 da
ia revisia Elecior.com, marcando como fecha fimite para enirega de textos el dia
demingo 18 de mayo de 2021

Cabe seflalar que en la sesidn del 27 de abril se aprobd la extension de plazo para
la convocsatoria para el niimero 9 de la revista Elector com, quedando como fecha
limite para la entrega de texios el migreoles 30 de junio de 2021, misma que se
encuentra disponible en el siguiente link;

httpsi/fiem.ord. mxfindex. php/publicaciones/2-uncataaorised/107 1-convocataria-para-
enviar-articulos-para-ebnumero-9-de-la-revisia-elecior-com
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Eanner para portal de internst

. CUADERNILLOS INSTITUCIONALES “SOMOS IEM”

En la sesion celebrada el 25 de febrero se rindio informe por parte de la secretaria
tecnica del Comile Editorial, respecto a la coleccion de cuadernillos institucionales
“Somos IEM”, de |la cual se presentd el disefio general,

El concepto grafico gira en tormno a un diseno homogénso en la portada vy
contraportada, en el gue |3 (nica variacian es el color que distingue a cada uno de
los femas. La infermacion que contienen los cuadernillos se redactd con base en
la que se recibio por todas las areas a peticion del Comiié. La idea es ufilizar un
lenguaje sencillo, claro y directo, para que la ciudadania pueda entender sin mayor
problema lo que hacen todas las areas del Instituto.
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Ejemple de disefio de interiores de uno ¢a los cuadermillos, f

En la sesion celebrada el 30 de maszo se rindid informe por parte de la secretaria
{écnica del Comité Editorial, respecto a la celeccién de cuademillos institucionales

“Somos IEM" de los titulos siguientes: “
3._ I SEG;(-ltarla Ejecutiva N N h
| -Coordinacién de Archive
4. | Coordinacién de Transparencia y Acceso a la Informacién B
5. | Unidad Tecnica del Voto de las y los Michoacanos en el Extranjero W
En_la sesidon celebrada el 27 de abril la secretariz técnica del Comité Editorial '\i
presentd los titulos sigulentes: '1"'!.
6. | Direccién - Ejecutiva de Administracidn, Prerrogativas y Partidos
Politicos
7. | Direccign Ejecutiva de Organizacion Electoral B ———
13
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Se comparltio con los asistentes a la sesién una propuesta de contenidos.

CONTENTDOS BEVISTA 1EM N UMERD ESPECIAL PROCESO PLECTORAL 2020-20121
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