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ACUERDO POR EL QUE SE ABROGA EL REGLAMENTO INTERIOR DE LA JUNTA LocAL
DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL EsTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO

El Pleno de la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje del Estado, en ejercicio de las
facultades que le confiere la fraccion XX del articulo 123 apartado A de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Articulo Séptimo Transitorio del Decreto por
el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del
Trabajo, de la Ley Orgénica del Poder Judicial de la Federacion, de la Ley Federal de la
Defensoria Publica, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores y de 1a Ley del Seguro Social, en materia de Justicia Laboral, Libertad Sindical
y Negociacion Colectiva, y Articulo Cuarto Transitorio de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Michoacan de Ocampo; y,

CONSIDERANDO

Que el 24 de febrero de 2017, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto
por el que se declaran reformadas y adicionadas diversas disposiciones de los articulos 107
y 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de Justicia
Laboral.

Que con fecha 1° de mayo de 2019, se publico el Decreto por el que se reforman, adicionan
y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley Organica del
Poder Judicial de la Federacion, de la Ley Federal de la Defensoria Publica, de la Ley del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del Seguro
Social, en materia de Justicia Laboral, Libertad Sindical y Negociacion Colectiva, con el cual
se dio paso a la extincion de las Juntas de Conciliacion y Arbitraje, y la creacion de los
nuevos o6rganos de conciliacion y judicializacion en materia de trabajo; en tal virtud, resultd
necesario modificar la estructura organica de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del
Estado, tendiente a eficientar los procedimientos que ésta dependencia realiza, en virtud de
propiciar el abatimiento al rezago en los juicios laborales que se encuentran en tramite.

Que el articulo séptimo transitorio del citado Decreto, establece que los procedimientos
que se encuentren en tramite ante la Secretaria de Trabajo y Prevision Social y las Juntas de
Conciliacion y Arbitraje federales y locales, seran concluidos por éstas de conformidad con
las disposiciones vigentes al momento de su inicio.
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Que el 22 de abril de 2021, se publicé en el Periddico Oficial del
Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, el
Reglamento Interior de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje
del Estado de Michoacan de Ocampo.

Que la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Michoacan de Ocampo, publicada en el Periddico Oficial del
Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo,
con fecha 08 de octubre de 2021, establece en el Articulo Cuarto
transitorio que, la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje, seguira
funcionando, como tribunal administrativo con plena autonomia
jurisdiccional, que imparte la justicia laboral en los términos de la
competencia que le atribuye el articulo 123, Apartado A, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley
Federal del Trabajo y demas disposiciones aplicables, hasta en
tanto se creen los tribunales laborales dependientes del Poder
Judicial del Estado.

Qué asimismo, las juntas especiales que la integran seguiran gozando
de autonomia para dictar sus resoluciones, sin perjuicio de las
atribuciones que corresponden por ley al Pleno y al Presidente de
la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje, hasta en tanto se creen
los tribunales laborales dependientes del Poder Judicial del Estado.
En lo administrativo, la Secretaria de Gobierno seguira atendiendo
las cuestiones relativas a los recursos financieros, materiales y
humanos que requiera la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje y
el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, hasta en tanto se creen los
tribunales laborales dependientes del Poder Judicial del Estado. E1
nombramiento y remocion del Presidente de la Junta Local de
Conciliacion y Arbitraje y de los Presidentes de las Juntas
Especiales, asi como del Presidente del Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje, seguiran correspondiendo libremente al Gobernador del
Estado, hasta en tanto se creen los tribunales laborales dependientes
del Poder Judicial del Estado.

Que en el mes de julio de 2022, se autorizo la estructura organica
de la Junta de Conciliacion y Arbitraje por parte de la Comision de
Gasto Financiamiento del Gobierno del Estado, dando cumplimiento
a lo establecido en los Lineamientos Especificos de Austeridad,
Transparencia y Eficiencia del Gasto Publico de la Administracion
Publica del Estado de Michoacan de Ocampo, y con el propdsito
de fortalecer areas, redistribuir funciones y cargas de trabajo con la
premisa de hacer mas eficiente la operacion de la Junta.

Que es importante destacar que si bien el dia 1° de mayo de 2019,
entro en vigor lanueva Ley Federal del Trabajo, con la que se dara
paso ala extincion de la Junta y a la creacion de los nuevos organos
de conciliacion y judicializacion en materia de trabajo, no debe
perderse de vista que la estructura y funcionamiento de las Juntas
de Conciliacion y Arbitraje continuaran, hasta en tanto se concluyan
los casi 17,000 juicios laborales que se encuentran en tramite, en
tal virtud resulta necesario contar con un marco juridico actualizado
que contenga normas generales, en las cuales se regule la delegacion
de competencias, su comprension, observancia y ejecucion, con la
finalidad de enfrentar de manera efectiva los problemas de
imparticion de justicia laboral en el Estado, ajustado a la realidad
juridica que establece la reforma.

Que por lo anterior y en cumplimiento a los objetivos de la Reforma
Laboral, es que resulta necesario abrogar el Reglamento Interior de
la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de Michoacan
de Ocampo, a fin de contar con un marco normativo que
corresponda juridicamente con las atribuciones que sefialan las
reformas, que sirva a nuestros usuarios, pero principalmente a los
integrantes de la Junta, para precisar las facultades asignadas a
cada Unidad Juridica y Administrativa, definir sus ambitos de
competencia, jerarquia y responsabilidad que impulse una eficiente
ejecucion de los programas de trabajo y la utilizacion racional de
SuS recursos.

Por lo antes expuesto, hemos tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE ABROGA EL. REGLAMENTO INTERIOR
DE LA JUNTA LocAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
DEL EsTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO

ARTICULO UNICO: Se abroga el Reglamento Interior de la Junta
local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de Michoacan de
Ocampo, publicado con fecha 22 de abril de 2021 en el Periddico
Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, Tomo CLXXVII, Sexta Seccion, Numero 56.

ARTICULO TRANSITORIO
Unico. El presente Acuerdo entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional

del Estado de Michoacan de Ocampo.

Morelia, Michoacan de Ocampo, a 07 de diciembre de 2022.

POR EL PLENO DE LA JUNTA

LA REPRESENTANTE DEL GOBIERNO

GABRIELA MANZO ORTIZ
(Firmado)
POR LOS REPRESENTANTES DE LOS POR LOS REPRESENTANTES
TRABAJADORES PATRONALES
BENJAMIN PEREZ GUTIERREZ AGUSTIN REBOLLAR CRUZ

(Firmado) (Firmado)

JORGE VAZQUEZ GUERRERO ENRIQUE RIVERA CALDERON
(Firmado) (Firmado)

ADOLFO ZAVALA AGUILAR ALEJANDRO SALTO SALINAS
(Firmado) (Firmado)

MARIA BIBRIESCAS VILLA JOSE ANDRES MALDONADO MARTINEZ
(Firmado) (Firmado)
NORBERTO HERNANDEZ CORONA ANA CRISTINA SOLIS MENDOZA

(Firmado) (Firmado)

RODOLFO LUCIO DOMINGUEZ ILSE VIOLETA GARCIA CERNA
(Firmado) (Firmado)

GERARDO GARCIA MEDINA RAUL ALFARO GALVAN
(Firmado) (Firmado)
LA SECRETARIA GENERAL
PATRICIA VELASCO VELAZQUEZ
(Firmado)



