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MENSAJE DEL SECRETARIO EJECUTIVO
DEL SISTEMAESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Para el Gobierno de Michoacan, la Seguridad y icla son
temas prioritarios, en la presente administraciéiindnos como
Eje Prioritarioalineado al Programa Estatal deaded#lo, orientar
la politica publica a través de estrategias quelle@n a
disminuir los indices delictivos en las diferentegiones del

estado.

Si bien es cierto que la violencia y el delito @coféan dando
batalla, también se ha demostrado que hemos logreaioces en el abatimiento de la delincuencia
comun y organizada en coordinacion con los tregr@sl de gobierno. No bajaremos la guardia y

redoblaremos esfuerzos para lograr la tranquiljdadoaz que las y los michoacanos merecemos.

Dentro del Programa Estatal de Seguridad Publicateogplamos estrategias enfocadas en la
profesionalizacion e incremento del estado de &udezlas corporaciones policiales, fortalecimiafgo

las estructuras y prevencion del delito en nifioges y mujeres, entre otros.
Con estas acciones buscamos garantizar condicttmesguridad, fortalecer a nuestros municipios y

comunidades autbnomas en materia de seguridadda filevolver la tranquilidad y la paz a la sociedad

michoacana que se traduzca en mejor calidad depgidealas y los michoacanos.

iA darle Michoacan!

Lic. Cesar Erwin Sanchez Coria

Secretario Ejecutivo del Sistema Estatal de Segdiublica
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INTRODUCCION

La seguridad publica es una tarea que se encuertego del Estado y los municipios, cuyos prirlep@ropdsitos son el de
salvaguardar la integridad y los derechos de lesopas, preservar las libertades, el orden y lafdd par de lo anterior, otra
funcién primordial para alcanzar el Estado de Deoeg de Paz, es la comprension y delineacion daiqad publicas y
acciones gubernamentales tendientes a la prevesoidal de la violencia y la delincuencia.

Trabajar para alcanzar la paz y seguridad que tp#iados los michoacanos deseamos, es uno detbssmés importantes y
trascendentes que tiene la actualadministracibtigaliencabezada por el Mtro. Alfredo Ramirez Bledol

Transformar nuestra entidad federativa no es uea facil, sin embargo, creemosfirmemente queucencultura de la paz y
la legalidad lograremos materializar el cambio &dado, la transformacién de la sociedad debe teartgicia la seguridad en
todos los niveles: Personal, familiar, comunitarisocial; hemos normalizado la violencia generdbzg cronica que permea
en los derechos humanos de las personas, recordarda vulneracion de uno, generalmente se cdewveer la vulneracion

sistematica de varios.

Generar politicas publicas que permitan trazar sneteorto, mediano y largo plazo, de forma intéitinsonal, es uno de los
objetivos del presente Programa Estatal de SeguFdalica.

Este Programa ha sido construido en conjunto comituciones de Seguridad Publica, guardandgroemcia con el Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2024, el Programa Settde Seguridad y Proteccion Ciudadana 2020-2021 Plan de
Desarrollo Integral del Estado de Michoacan 2022720

Conforme a lo establecido en la Ley del Sistemathlstdle Seguridad Publica de Michoacan de Ocampatiene un
diagnéstico, objetivos, metas y fundamentos, irdbicas que permiten evaluar los objetivos y metstsategias para el logro
de los objetivos, asi como los principales mecanssde coordinacidn para alcanzar las metas quieamss fijado.

Se prevé una coordinacién que comprenda los obgtprimordiales en materia de seguridad publicare@a policial,
actualizacion y sistematizacion del registro derimiacion en la materia, cooperacion y coordinagi@n,mencionar algunas.
Es importante mencionar que en la ejecucion dedestemento estaran participando tanto dependedelaBoder Ejecutivo
como organismos auténomos; este trabajo colaborais permitird fortalecer el respeto a los deredoadamentales de
quienes habitamos y transitamos por Michoacan.

MARCO JURIDICO

Delimitar el marco juridico, en el cual se fundataeel Programa Estatal de Seguridad Publica deldestie Michoacan de
Ocampo, implica sentar las bases mediante las<sal@lotara de legitimidad y legalidad al actuatadeautoridades que
realicen actos a la luz del Programa.

La Constitucion de los Estados Unidos MexicanosH@H, 2023), es el ordenamiento juridico que estables cimientos de
la seguridad publica, especificamente en el adti2li] que sefiala que:

“La seguridad publica es una funcion del Estadoaago de la Federacion, las entidades federativdssyMunicipios,
cuyos fines son salvaguardar la vida, las libergda integridad y el patrimonio de las personas, @mo contribuir a
la generacion y preservacion del orden publico pda social, de conformidad con lo previsto en €siastitucion y las
leyes en la materia. La seguridad publica compreladgrevencion, investigacion y persecucion de desitos, asi
como la sancién de las infracciones administrativaaslos términos de la ley, en las respectivaspatemcias que esta
Constitucion sefiala. La actuacion de las institnei® de seguridad publica se regira por los pringipide legalidad,
objetividad, eficiencia, profesionalismo, honragezspeto a los derechos humanos reconocidos arCeststitucion.

Las instituciones de seguridad publica, incluyeddoGuardia Nacional, seran de caracter civil, digithado y
profesional. El Ministerio Publico y las institucies policiales de los tres 6rdenes de gobierno &beoordinarse
entre si para cumplir los fines de la seguridad lppz#by conformaran el Sistema Nacional de SeguriBathlica, que
estara sujeto a las siguientes bases minimas:

a) Laregulacion de la seleccion, ingreso, formacigermanencia, evaluacion, reconocimiento y certiiéa de los
integrantes de las instituciones de seguridad pabliLa operacién y desarrollo de estas accionesa ser
competencia de la Federacion, las entidades fetsty los Municipios en el ambito de sus respastiv
atribuciones.

b) El establecimiento de un sistema nacional de infmitm en seguridad publica a cargo de la Federa@bgue
ésta, las entidades federativas y los Municipiasaeésde las dependencias responsables de laidaduublica,
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proporcionaran la informacion de que dispongan anmlateria, conforme a la ley. El sistema contertdrabién
las bases de datos criminalisticos y de personah pas instituciones de seguridad publica. Ningyrexsona
podra ingresar a las instituciones de seguridadlwabsi no ha sido debidamente certificada y ragida en el
sistema.

c) Laformulacion de politicas publicas tendientesevpnir la comision de delitos.

d) Se determinara la participacion de la comunidad goadyuvard, entre otros, en los procesos de eca&nade
las politicas de prevencién del delito, asi comdadenstituciones de seguridad publica.

e) Los fondos de ayuda federal para la seguridad mablia nivel nacional seran aportados a las entidade
federativas y municipios para ser destinados ex¢iunsente a estos fines”.

Como es de observarse, la carta magna establedeasas de coordinacion entre la Federacion, emtsdéelerativas y
municipios; aspectos que sin lugar a duda marctmaycto que seguird este topico para el Estadicer® y, por supuesto,
las directrices que descansaran en cuerpos jusid@mo el que nos ocupa.

Ademas de lo anterior, es importante sefialar lpugisto por el articulo 60 fraccionXIl de la Cotustion Politica del Estado
Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo (CPELSMI22R, que a la letra establece como una de ldsuaiones del
Gobernador, entre otras, la de:

“Supervisar la formacién e instruccion de las fueszde seguridad puablica del Estado y apoyar, ercaso, a los
cuerpos de seguridad publica municipal, policiavemtiva y transito municipales. La policia preveatmunicipal,
acatara las 6rdenes que el Gobernador del Estadoalesmita en aquellos casos que éste juzgue canfoedza mayor
o0 alteracién grave del orden publico”.

A su vez, en el articulo 123 fraccion V inciso tgmbién de la Constitucion Politica del Estado ¢ir Soberano de
Michoacan de Ocampo (CPELSMO, 2022), los ayuntaiméetienen como una de sus atribuciones, la deopcimmar, en sus
jurisdicciones, Seguridad Publica, en los térmitelsarticulo 21 de la Constitucion Politica defssados Unidos Mexicanos,
policia preventiva municipal y transito. La poliglaeventiva municipal estara al mando del Presadatnicipal, en los

términos del reglamento correspondiente. Aqueliaaa las 6rdenes que el Gobernador del Estadarisntita en aquellos
casos que éste juzgue de fuerza mayor o altergcae del orden publico. El Ejecutivo Federal ténelrmando dela fuerza
publica en los lugares donde éste resida habittrahsitoriamente.

Como se puede observar, la seguridad publica esfunmtadn que se encuentra a cargo de la FederaEiénEntidades
Federativas y los municipios, quienes en sus régpecambitos deben proveer las acciones necesaaias proporcionar
seguridad a las personas, garantizando el orceepad publicos.

Tanto la Ley General del Sistema Nacional de SdgdrPublica, como la Ley del Sistema Estatal dex$#ad Publica de
Michoacan de Ocampo tienen como finalidad la debéster la integracion, organizacion y funcionaruete los sistemas de
seguridad publica (nacional y estatal, respectiva@)ela coordinacionde las entidades federatitas municipios y de ambos
con la federacion.

La definicibn de mecanismos eficaces de coordimaedtre los diferentes érdenes de gobierno, asiocdas acciones
tendientes a dar cumplimiento a la politicas y pows en materia de seguridad publica, son tanjmé® importante
definida por las leyes nacional y local de losesists de seguridad publica.

Uno de los programas que debe proponerse, ejeeutaesaluarse desde los sistemas de seguridac@ibl el Programa
Nacional de Seguridad Publica, para la federacioentras que, en el caso de las entidades fedaesatiebera hacerselo propio
a nivel local, adecuando los objetivos, estrategi@iseas de accidn a contextos, situaciones yicames particulares.

A nivel nacional, son los articulos 7 fraccion IV1¢3 fraccidn | inciso b) de la Ley General delt@isa Nacional de
Seguridad Publica (LGSNSP, 2022) el que marca dpomsabilidad anteriormente sefialada; para nuesteslo, son los
articulos 24 fraccion V, 29, 30 de la Ley del SisteEstatal de Seguridad Publica de Michoacan denPpegLSESPMO,
2022), los que establecen la obligatoriedad paetalzoracion del Programa Estatal de Seguridadd@dibl

Este documento, debe contener:

El diagnéstico de la Seguridad Publica en el antgtsu competencia;
Los objetivos, metas y fundamentos que justifigelgsrograma;

Los indicadores que permitan evaluar los objetivogetas del programa;
Las estrategias para el logro de los objetivos;

el N =
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5.

No

Los subprogramas especificos, las acciones y nagiagmtivas, los mecanismos previstos para la coacdin con
entidades o dependencias federales, estatales \cipales, asi como aquellos que requieran congértacon los
ciudadanos en los términos previstos por esta Ley;

Los responsables administrativos de su ejecuc@&rajuacion.

El Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

Este Programa, conforme a la Ley del Sistema HEstat&eguridad Publica, debe elaborarse desdecett8eado Ejecutivo
del mismo, en conjunto con las instituciones deuBdgd Publica: la Fiscalia General del Estad&@daretaria de Seguridad
Publica, la Secretaria de Gobierno y la Coordimadil Sistema Penitenciario.

Es preciso mencionar que, a la par de las dispossi que ya se han sefalado en lineas anterioerihcipales
ordenamientos juridicos que también influyen evidn sistémica de la seguridad, expuesta eneslepte Programa Estatal
de Seguridad, son los siguientes:

INTERNACIONAL

Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

Convencion Americana sobre Derechos Humanos.

Declaracion Americana de los Derechos y Deberebsldelbre.

Pacto Internacional sobre Derechos Econémicosatescy Culturales.

Declaracion sobre la Seguridad de las Américas.

Convencion para la imprescriptibilidad de los crie®de guerra y lesa humanidad.

Convencion sobre la Eliminacién de todas las foregSiscriminacion contra la Mujer.

Convencion Interamericana para prevenir, sancigraradicar la violencia contra las mujeres.

Convencion sobre Mantenimiento, Afianzamiento yt&ascimiento de la Paz.

Carta de la Organizacion de las Naciones Unidasstatiio de la Corte Internacional de Justicia.
Convencion Interamericana sobre Desaparicion Fardadersonas.

Convencion sobre los derechos del nifio.

Convencion contra la Tortura y otros Tratos o P&ragles, Inhumanos o Degradantes.

Protocolo Facultativo de la Convencion sobre loseBleos del Nifio relativo a la Venta de Nifios, lasftucion Infantil
y la Utilizacién de Nifios en la Pornografia.

Protocolo Facultativo de la Convencion sobre loseBleos del Nifio relativo a la Participacion de Nifem Conflictos
Armados.

NACIONAL

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexisan

Ley General del Sistema Nacional de Seguridad &aibli

Ley de Coordinacion Fiscal.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hadand

Ley de la Guardia Nacional.

Ley de Seguridad Nacional.

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Videelde Violencia.

Ley General de Proteccion Civil.

Ley General de Proteccion de Datos Personales sasPo de Sujetos Obligados.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Infoignaelblica.

Ley General de Victimas.

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Ley General en Materia de Desaparicion ForzadaetsoRas, Desaparicion Cometida por Particulares! widtema
Nacional de Busqueda de Personas.

Ley General para la Prevencion Social de la Viakegda Delincuencia.

Ley General para Prevenir y Sancionar los DelitosVateria de Secuestro, Reglamentaria de la fracki¥l del
articulo 73 de la Constitucion Politica de los BetaUnidos Mexicanos.

Ley General para Prevenir, Investigar y Sancioadrdrtura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumarizegradantes.
Ley General para Prevenir, Sancionar y ErradicarDelitos en Materia de Trata de Personas y paPadgeccion y
Asistencia a las Victimas de estos Delitos.

Ley Nacional de Ejecucién Penal.

Ley Nacional de Mecanismos Alternativos de Soluai@Controversias enMateria Penal.

Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Ppaed Adolescentes.

Acuerdos de la Conferencia Nacional de Gobernadores

Acuerdos de la Conferencia Nacional de Secretai@oSeguridad Publica y del Sistema Penitenciario.

Acuerdos del Consejo Nacional de Seguridad Publica.

Estrategia Nacional de Seguridad Publica.
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e Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.
e Plan Nacional de Paz y Seguridad 2018-2024.
e Programa Sectorial de Seguridad y Protecciéon CankadDerivado del Plan Nacional de Desarrollo 22024.

LOCAL

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberaadvtichoacan de Ocampo.

Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica dédican de Ocampo.

Ley General para la Prevencién Social de la Viakegda Delincuencia.

Ley para una Cultura de Paz y Prevencion de lae¥dima y la Delincuencia en Michoacan.

Cadigo de Procedimientos Penales del Estado dedda@n de Ocampo.

Cdédigo Penal para el Estado de Michoacan.

Decreto que Crea la Policia Auxiliar del Estaddviiehoacan de Ocampo.

Ley de Atencion a Victimas para el Estado de Michoade Ocampo.

Ley de Ejecucion de Sanciones Penales del Estaditicimacan de Ocampo.

Ley de Extincion de Dominio del Estado de MichoagérOcampo.

Ley de Justicia Integral para Adolescentes del déstde Michoacan de Ocampo.

Ley de la Comision Estatal de los Derechos Humaleb€Estado de Michoacan de Ocampo.

Ley De Planeacion del Estado de Michoacan de Ocampo

Ley de Seguridad Privada del Estado de Michoacd&badenpo.

Ley de Trabajadores al Servicio del Estado de Micha d Ocampo y Sus Municipios.

Ley de Transito y Vialidad del Estado de MichoadérOcampo.

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion ydeadn de Datos Personales del Estado de Michate&tampo.
Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién para el &stale Michoacan de Ocampo.

Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica dédéican de Ocampo.

Ley Organica de la Administracion Publica del Estdd Michoacan de Ocampo.

Ley Organica de la Fiscalia General del Estado mhdAcan.

Ley para la Administracion de Bienes Aseguradoggdmisados del Estado de Michoacan de Ocampo.
Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacion yM#lencia en el Estado de Michoacan de Ocampo.
Ley para Prevenir, Atender y Erradicar la TrataP#gsonas y para laProteccion y Asistencia de fatinvas en el
Estado de Michoacan de Ocampo.

Ley para una Cultura de Paz y Prevencién de lee¥imé y la Delincuencia en Michoacan.

e Ley por una Vida Libre de Violencia para las Mugees el Estado de Michoacan de Ocampo.

MARCO METODOLOGICO

La construccion de este documento se llevo a calforcha coordinada con las instituciones que comdorel Sistema Estatal
de Seguridad Publica, de conformidad con el aditdl de la Ley del Sistema Estatal de Seguridadidditle Michoacan de

Ocampo (LSESPMO, 2022) en el que se enumeran tasdades estatales en materia de seguridad pfiblitee otras: los

Titulares del Poder Ejecutivo, de la Fiscalia Geheiel Estado, de la Secretaria de Seguridad d&jbdisi como las

instituciones de seguridad publica citadas emti&wdo 5 fraccion XIX de la citada Ley, con funo&s similares como lo es la
Coordinacion del Sistema Penitenciario.

Bajo este contexto y en relacién con el articul@@®ste mismo ordenamiento juridico en el queasdata, al Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pukkcelaboracion del Programa Estatal de Seguridiadid®, en conjunto con

las instituciones en la materia, guardando congiaeron el Plan Nacional de Desarrollo, el Plaratastde Desarrollo y el

Programa Nacional de Seguridad Publica (LSESPM@2RGe llevaron a cabo un total de 23 reunionesat®jo, mismas

que permitieron desde el establecimiento del maretdoldgico, hasta la culminacién del presentgnama.

La construccién de las lineas de accion, las egliiegt y los objetivos, se realizé alineandose tBtae Nacional de Desarrollo
2019-2024, el Programa Sectorial de Seguridad teBemn Ciudadana 2020-2024 y el Plan de Desarhotlegral del Estado
de Michoacan 2021-2027.

A la par del desarrollo de las mesas de trabajalesarrollaron los indicadores y metas a partindeetodologia de Marco
Laégico: obteniendo como producto el &rbolde prolale y la Matriz de Marco Légico en los que se aopta el andlisis de los
problemas, quiénes se encuentran involucradosca@sb la jerarquia de objetivos y seleccion de us@maigia de
implementacién éptima.

La totalidad de las acciones que se consideranstn Rrograma, incluyendo aquellas correspondiesmtess Objetivos
prioritarios, Estrategias y Acciones puntualescasio las labores de coordinacion interinstitudiguaaa la instrumentacion u
operacién de dichas acciones y el seguimiento grteple estas, se realizaran con cargo al presigpaasorizado de los
ejecutores de gastoparticipantes en el Prograieafnas éste tenga vigencia.



i e consaite, carecy de pwlar fegal famicwdo § de fo Lev ol Periddice el "

Wrreadm oig

PERIODICO OFICIAL Lunes 18 de Septiembre de 923. 11a. Secc. PAGINA 9

Vision de la Seguridad Publica

Al abordar la seguridad publica, el deber instiinel, en primera instancia, es hacerlo desdedtados internacionales de los
cuales nuestro pais forma parte; el articulo adeeclaracion Universal de los Derechos Humanod{948) establece que
“Todo individuo tiene derecho a vida, a la libertad la seguridad de su persona”, mientras queielin 7 de la Convencion
Interamericana de Derechos Humanos (CIDH, 1978laejue entre otras cosas “Toda persona tieneheada libertad y
la seguridad personales”. El articulo 9 del Paaterhacional de Derechos Civiles y Politicos (PIDC¥66) dicta que:

“Todo individuo tiene derecho a la libertad y lgsedad y que estos derechos comprenden el deedehada, el derecho
a la integridad fisica, el derecho a la libertedegzecho a las garantias procesales y el deréctsom ale los bienes”.

Se parte de estos ordenamientos, cuando se estghketa seguridad no se puede limitar a la luoh&ra la delincuencia; por el
contrario, es imperante trazar estrategias quepeo®itan construir ambientes propicios y adecugma la convivencia
pacifica de las personas.

La comision de delitos es solamente una de laasdatmas de violencia, sin embargo, el entenditnida ésta debe partir de
un enfoque integral que plantee acciones de difereaturaleza. Es asi como el paradigma de la is@guciudadana
representa un avance sustancial al abordaje toadicile la violencia y la criminalidad.

La cuarta transformacién de México, busca transieaun enfoque tradicional de seguridad publicendbque de seguridad
ciudadana, ya que éste se centra en la construgeidmyores niveles de ciudadania y participac&natratica, poniendo al
centro el bienestar y desarrollo integral de las@eas humanas y de los grupos sociales y no,meita, el de garantizar el
orden como una expresionde la fuerza y suprentdipoder del Estado y las instituciones, comoitradalmente se ha
hecho.

La Seguridad Ciudadana como apuesta tedrico-mmlipiero también como una praxis ética de goberndiena su origen en
América Latina en el contexto de las transicionksdemocracia tras las dictaduras, como mediodgifeeenciar la naturaleza
de la seguridad en democracia frente a la seguddads regimenes autoritarios.

Dentro del paradigma de la Seguridad Ciudadanantas/enciones de las instituciones destinadaseeepir y contener el

fendmeno del delito, la violencia y la inseguridadieden considerarse ademas como una oportunidadapantalar el

desarrollo econémico sostenible; fortalecer la godigilidad, la democracia; la concrecion en el plaormativo y operativo

el respeto y garantia de los derechos humanosoasd en las practicas de las instituciones y lantmg estatales y el
desarrollo integral de las personas 'y de sus calades.

Por otra parte, es necesario poner de manifiegtdagseguridad ciudadana es una de las dimensienlesseguridad humana,
ésta ultima entendida como el estado mas elevad@eumite hacer frente a las dificultades genexdéiz e intersectoriales
gue afectan a la supervivencia, los medios de Sti¢ingiia y la dignidad de las y los ciudadanos.

Contexto actual

México es un pais enmarcado por la violencia, kegnridad, la impunidad, el empoderamiento de ftganizaciones
criminales vinculadas al trafico de drogas, la ecoia ilegal, la violacidn a los derechos humantss gorrupcion. En el caso
de Michoacan con una poblacién estimada (para mesliade 2022) de 4,889,123 habitantes (Consejo Nalcibe
Poblacion (CONAPO), 2021), el contexto se agudiza.

Por una parte, la precarizacion econémica quefgigmue el 44.5% de la poblaciénse encuentraitencsdn de pobreza y
33.9% en situacion de vulnerabilidad por carensasales y por otra parte, su ubicacion geogr&teatégica, asi como, el
malogro de las politicas publicas en materia darsggd, han generado un contextocon altos indieesiminalidad y violencia
gue tienen impacto en todos los sectoresde laapidinl (Consejo Nacional de Evaluacién de la Palitie Desarrollo Social
(CONEVAL), 2020).

De acuerdo a la Encuesta Nacional de Victimizagiétercepcién de Seguridad Publica (ENVIPE) (INEXBR2), en el 2022
el 61.2% de la poblacion en Michoacan,consideradeguridad como el problema mas importante dstruestado, seguido
del aumento de precios. Ademas, el 83.1% de laapiin considera que el estado es inseguro quesereeun ascenso
respecto al 79.5% de 2021 (INEGI, 2022), y siguanekd por encima de la media nacional de 75.9%.

En contraparte, la confianza ciudadana a lasucstibes de seguridad en el estado sigue siendoapfiarticularmente cuando
se trata de corrupcién; el 70.7% de la ciudadamfigidera que la Policia de Transito es corrupt&%0os jueces, el 60.9%
que la Policia Preventiva Municipal, y 60.1% lai€falEstatal, encontrandosepor debajo de la nmedimnal (INEGI, 2022).

La incidencia delictiva durante la administracid®l2-2021 en Michoacéan, alcanz6 su pico durante 2009una tasa de
975.67 delitos por cada 100 mil habitantes; de ralcueon datos del Secretariado Ejecutivo NacioeaBdguridad Publica
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(SESNSP, 2023).

Incidencia delictiva 2015-2022 Tasa por cada 100 hhabitantes
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

665.25 694.97 886.01 949.87 975.67 950.9y7 965.98 8.082

Cuadro 1 Incidencia delictiva 2015 — 2022
Fuente: Creacion propia con datos del SecretaBjelutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica

Lo anterior refleja que, durante el Ultimo sexetig, indices de criminalidad aumentaron de fornmstmte y a partir de 2019
las cifras se mantuvieron por arriba de 950 defit/scada 100 mil habitantes, presentando un desakmante 2022.

A nivel nacional, durante el periodo enero-mayo2Z02ichoacan ocupé el lugar 15respecto al totalel#os cometidos. Sin
embargo, respecto al delito de homicidio, en ekirannacional, el estado se colocé en 3er lugaa pate mismo periodo
(INEGI, 2022).

La profunda crisis de seguridad que impacta todaes$feras de desarrollo social yen consecueeloigesarrollo individual,
pone de manifiesto la imperante necesidad de eongwliticas publicas que puedan partir del recim@nto de los factores
de riesgo y los factores de proteccion. Asi misresulta indispensable construir estrategias ddsaleadisis local y regional,
echando mano de los enfoques diferenciales e éugonales.

Michoacan hace frente a un fendmeno arraigadoalendgia, y sus tasas de homicidio han sido histarente superiores a las
que se observan en el resto del pais. Sin embargtgs Ultimos afios, particularmente de 2015 a 2@&bhomicidios
crecieron a un ritmo dramatico. Es decir que, aargjlestado ya hacia frente previamente a dessd#i@sos de inseguridad,
los niveles criticos de homicidios dolosos, y sdbdd de asesinatos de mujeres, que actualmemégiséran, se explican al
menos en parte por factores coyunturales.

El crecimiento de la extorsion (o cobro de cuatajno una actividad masiva en varios sectores dedaomia y regiones del
estado, es el principal factor que, de acuerdda@®itestimonios recopilados y la evidencia displenibxplica la actual crisis
de violencia letal. La expansion del cobro de cumtapropiciado que distintos grupos criminales ta peligrosidad,
frecuentemente con dinamicas antagoénicas, amplipresencia en practicamente todas las regionesstiglo; conforme a lo
analizado en la Investigacion Criminoldgica de laldhcia y la Delincuencia en Michoacan en el 2021.

De esta investigacion, resulta oportuno decir guerisis de violencia, que alcanzd sus niveles aitas entre 2020 y 2021,
tuvo una notoria concentracion geografica en ledrejerma-Chapala, particularmente en los munisipie Jacona y Zamora.

La crisis en mencién fue atipica, en primer lugar el altisimo nimero de homicidiosque gener@Q22, la tasa de homicidios
dolosos en Lerma-Chapala fue de 107 por cada 1DBafitantes, 158% superior a la tasa estatalgrisés de violencia en
Lerma-Chapala también golped de forma despropaadiamra la poblacion joven;casi el 30% de las veditetales fueron
menores de 25 afios (INEGI, 2021).

Esta crisis de violencia regional pone de relidumpacto desastroso que dinamicas coyunturalesdosl ingreso de grupos
armados con alto poder de fuego) pueden tener ez y la gobernabilidad en comunidades enudasegisten factores de
riesgo subyacentes (como la vulnerabilidad derasticiones de seguridad publica). A pesar deeagtievo precedida por
incidentes de alto impacto mediatico,esta crisifue atendida de manera oportuna.

Michoacéan tiene una poblacion penal relativamesdecida. Sin embargo, aunquela tasa de intern&rsegue siendo menor
al promedio nacional, el nimero de personas en lgenereci6 mas del 50% entre 2016 y 2021. Esteeiam
crecimiento de la poblacién penal es una de lasemrencias mas graves de la reciente crisis dgundad y violencia
(INEGI, 2021).

Hay una serie de factores de proteccion que hdadevigue la crisis de inseguridady violencia gelpen igual fuerza a las
comunidades predominantemente indigenas del estadodestacable que algunos de los municipiosrayor porcentaje de
poblacién hablante de lengua indigena no reportaoanicidios dolosos en 2021.

De igual forma, la poblacion indigena suele estangs expuesta a ser recluida en un centro peratemcSin embargo, la
situacion probablemente sea la contraria —es ,déeimayor vulnerabilidad- para la poblacion hatelate lengua indigena
que reside en los principales nacleos urbanosstizdie.

El repunte de los asesinatos de mujeres es ottasdendencias mas notorias en la evolucion rexidatla violencia en
Michoacan. Este aumento fue incluso mas aceleradceq el total de los homicidios; la tasa de fecrdids en el estado de
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2015 a 2022, casi se triplico al pasar de 4.06.991@wujeres asesinadas por cada 100 mil habitff @ESNSP, 2022). En el
caso de las mujeres, las victimas suelen ser isigtiamente mas jovenes que en el caso de los fesnibe trata de una
tendencia que se observa a nivel nacional, peresjligeramente mas marcada en Michoacéan).

Los conflictos entre organizaciones criminales sorfactor que ha contribuido a detonar los asesind¢ mujeres del estado.
A diferencia de la tendencia que se registra easodntidades federativas, en Michoacan no se absgr, ahi dondela
violencia del crimen organizado sea mas severaadesinatos de mujeres, como porcentaje del tetdbsl asesinatos, sea
menor. Sin embargo, el contexto generalizado déenita, y la intimidacién a algunas autoridaded, @sno la alta
disponibilidad de armas de fuego, han propiciade glistintos delitos, incluida la violencia de géneilambién se
amplifiquen (y que la violencia, mas frecuentemgait#mine en asesinatos).

Finalmente, un factor a destacar es que Michoasama de las entidades federativas donde la fiseatatal clasifica como
feminicidios un porcentaje mas bajo del total dedeesinatos de mujeres. En 2022 Gnicamente éldedos asesinatos de
mujeres ocurridos en el estado fueron clasificadoso feminicidios,siendo el promedio nacional2&l7% (SESNSP, 2022).
En este contexto, la falta de recursos y accionesq afios pasados limité la investigacion y sang@la violencia de género
ha propiciado el auge de nuevas modalidades dendgial y explotacidn contra las mujeres.

Regionalizacion de las probleméticas

Actualmente se trabaja en la focalizacion de profteas, mismas que permiten eldisefio de un ptegral que beneficie a la
ciudadania que diariamente se enfrentaa situaiomecretas presentadas en su comunidad y quéeltaradirectamente.
Para tal fin, se emplea el listado de 10 regiones s¢ utilizé en los foros de consulta del PlarDdsarrollo Integral del

Estado de Michoacéan 2021- 2027.

Al interior de Michoacén se observa una gran vaaen la tasa de homicidios. Para 2022 esta tesanfis de ocho veces
mayor en la region de Lerma-Chapala que en lamedgdéTierra Caliente.

Tasa de homicidios dolosos por cada 100mil
habitantes por region 2022

107.2
48.2
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Grafica 1 Homicidios por cada 100 mil habitantes poregion, 2022
Fuente: Creacién propia con datos del Secretagelutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica y el Consejo Nacional de Pohtacié

La regidn de Lerma-Chapala, donde se ubica la mmteopolitana de Zamora constituye un caso parattigo) pues la tasa
de homicidio observada en 2021 fue casi el quiatagh que se observd en la siguiente region (Tafggec). Del totalde los
homicidios dolosos registrados en el estado, cdecla tercera parte se concentré en la regién ded-€hapala. Seis de los
diez municipios del estado conlas tasas de homiaths elevadas de Michoacan se ubicaron dentia degion de Lerma-

Chapala, siendo éstos los que encabezan el ranking.

Por otra parte, es importante sefialar que la clésleomicidio en la region de Lerma-Chapala narefenémeno de larga data.
Aunque en la region habia un problema arraigadaalencia homicidio, la actual epidemia de violense detoné de forma
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subita a fines de 2019, como resultado de estdictonfen algunos municipios de laregién, como Bean el nimero de
victimas letales del crimen organizado practicameatduplicé al comparar 2018 y 2020.

La reciente crisis de violencia en la region deni@iChapala ilustra la relevancia de conflictos orates especificos, asi como
de la irrupcién de comandos armados (que puederepirode otras regiones e incluso de otros estados)o uno de los
principales factores determinantes de la violehomicida en Michoacéan.

En 2021 las victimas de homicidio doloso en Micldmasiguieron una distribucién por grupos etarigslar a la del resto del
pais. Al respecto, cabe sefialar que el grupo eta®numeroso entre las victimas —tanto en Michoaoéno en el ambito
nacional— lo integraron las personas de 20 a 2%.dBeguidos de los de 30a 39. En este caso sevahsea variacion

significativa por region, en particular porque eimponente de poblacién menor de 25 afios es coablderente mayoren la
region Lerma Chapala que en el resto del estadonfisrtante subrayar que,como se menciond, diebgm es también la
que presento, de lejos, la tasa de homicidios dslogs alta en 2021.

Al analizar la distribucion regional de los femidios se observa que hay una gran disparidad. §mnal medida, esta
disparidad se explica porque el nUmero de obsamwasies limitado (en Infiernillo, Sierra-Costa jiBano se registraron
feminicidios en 2021.

2.63
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Grafica 2 Feminicidios por cada 100 mil habitantes2022
Fuente: Creacidn propia con datos del Secretakgelutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica

Llama la atencion que, a diferencia del caso dal tie las defunciones por homicidio, la regiéh.elena-Chapala no registré
en 2022 la tasa mas elevada (caso que no se expuicéa volatilidad de las tasas cuando hay un mdntienitado de
observaciones, pues en Lerma-Chapala se registfaasesinatos de mujeres). Lerma-Chapala no egiénren la que los
asesinatos de mujeres constituyen un mayor pojeetéh total de defunciones por homicidio, sin ergbasi se ubica por
arriba del promedio del estado.

En las regiones en las que la tasa de homicidio®ata de forma dramatica en un breve periodo, ammsecuencia de un
conflicto entre dos 0 mas coaliciones criminalesr(c fue el caso de la region de Lerma-Chapalayatipente este aumento
se concentra en poblacion masculina (principalmiastéiombres que integran los “brazos armadosbsdetupos criminales
en conflicto) (SESNSP, 2022).

Resulta impostergable la pacificacion de nuestrtades desde lo local, tomando en cuenta condiciooestextos y
necesidades de cada municipio, sin dejar de ladtejara continua y permanente de las instituci@nesintegran el Sistema
Estatal de Seguridad Publica.

Para la actual administracion, los temas de gobéiti@d, democracia, Estado de derecho, transpargndionestidad,
resultan centrales para abordar la falta de jastde inseguridad, corrupcion y los conflictos ales que se han venido
registrando en el estado.

Se busca la prevalencia de la armonia, paz y réemin, a través de acciones concretas que aieras causas de la
violencia, la inseguridad y las conductas antidesjacambiando por completo el paradigma en lategfia de seguridad
publica.

Las dinamicas que han sido impuestas en muchaasdeeg@iiones del pais por la disputa territorialgdgos del crimen
organizado, ha ocasionado el crecimiento de lerim& en los Ultimos afios; situacidon agravada ppab@ndono por parte de
lasinstituciones a su deber principal: el servitiblico de calidad.
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Romper con la inercia del pasado, vicios arraigade$nculos oscuros no es una tarea facil, sin egthaasumimos la
responsabilidad a la altura de las circunstancias.

En este documento, planteamos una politica deideguiudadana, trazada desde el Plan de Desamntdigral del Estado de
Michoacan, que permita garantizar el bienestaasi@érsonas y el respeto irrestricto de sus desdahdamentales.

OBJETIVO PRIORITARIO 1

Fortalecer la promocion, proteccion, respeto y mf@@ade los derechos humanos en Michoacan desdastésiciones que
integran el Sistema Estatal de Seguridad Publica esfoques diferenciados, interseccionales, petispede género y
pertinencia cultural.

A través de la Secretaria de Gobierno, en el a2d,2€ dio seguimiento a 89 recomendaciones, deukss, el 61.79%
corresponde a violaciones a derechos humanos gmartiaipacion de autoridades estatales, y el 38.8&riva de violaciones
a derechos humanos donde se ven involucradas depeasl de caracter federal. Este dato resultaaeievporque cerca del
48.31% tienen como autoridad responsable de lagiiih de derechos humanos a los cuerpos poligaleguede incluir tanto
a policias estatales como policias ministerial&&SB Michoacan, 2022).

De acuerdo con la informacién proporcionada p@&daretaria de Gobierno del Estado de Michoacalasdecomendaciones
emitidas por la CNDH y la CEDH, correspondientéssaafios 2013, 2016, 2018, 2019, 2020 y 2021,idatya la Secretaria
de Seguridad Publica del Estado y a la entoncemiRrduria General deJusticia del Estado —ahocaliisGeneral del Estado-
los puntos recomendatorios que mayormente se eséabkn las recomendaciones dirigidas a las aatmgden materia de
seguridad publica son las siguientes:

No. Recomendacion

1 Instauracion de un procedimiento administrativo para las o los servidores publicos responsables de las violaciones a
derechoshumanos.

) Cursos de capacitacidn, haciendo énfasis en la prevencidn del derecho humano violentado especificado en la
recomendacion.

3 Colaboracién entre las dreas de seguridad publica y procuracion de justicia para la resolucidn de carpetas de
investigacion.

4 Reparacion del dafio e inscripcidn de la o las victimas en el Registro Estatal de Victimas o en el Registro Nacional de

Victimas, segliincorresponda.
5 Garantia de no repeticion.

Cuadro 2 Recomendaciones mas emitidas por la CNDHGEDH 2013-2021
Fuente: Secretaria de Gobierno

Determinar el cumplimiento total de las recomenaiaes, conforme a lo dispuesto por la Corte Interaanga de Derechos
Humanos, constituye una labor compleja que invaldarparticipacién organizada y activa de distiraotores; ademas de
esto, el logro requiere de la movilizacion de reogrecondémicos y politicos que en muchas ocasieselan limitados.

Es importante no perder de vista que los efectbsutaplimiento de las recomendaciones, asi conue &tros mecanismos
protectores de derechos humanos, tienen un algamepercusion publica que, en muchas ocasioneselkes problemas
estructurales, por lo que se ven beneficiadas, aslela las victimas de los casos, otros miembrasigog de la sociedad,
puesto que trascienden de la individualidad deidsnas con una vocacion de transformacion.

A propoésito de lo anterior, en el afio 2018, la CNBubrayé la omision del Estado en tareas de seglrisisqueda de
personas desaparecidas, persecucion y sanciors deslponsables, al no haber establecido en 25adetdederativas, entre
las que se encontraba Michoacan, su respectivasitomliocal de blisqueda (CNDH, (Comision NacionalateDerechos
Humanos (CNDH), 2018). Tal omisién significabatehso en el establecimiento de instancias que dgimmar a la deudaque el
Estado tiene con las victimas, asi como a la vigede los derechos a la verdad, justicia, repanagigarantias de no
repeticion. Ante lo anterior y considerando quéSéxretaria de Gobierno tiene, entre otras, lauaidbh de coordinar las
acciones en materia de derechos humanos, el 2%y ae 2019 se publicé el Decreto que crea la Gomie Busqueda de
Personas del Estado de Michoacan de Ocampo conmamardesconcentrado de esa Secretaria para impeajeautar,
coordinar y dar seguimiento a las acciones de ltjulocalizacién e identificacion de personas mlsgidas y no
localizadas.

Las desapariciones forzadas y las desaparicione®tictas por particulares son algunos de los delifos dia a dia
menoscaban el entorno social de nuestro pais yudstmo estado. Fendmenos como la corrupcion, lanidpd y la

complicidad de quienes con sus acciones u omisipeasiten que los perpetradores de tales condactd®en de manera
deliberada e impune conducen al fracaso del Estadzerecho.

Es importante mencionar que, de acuerdo a la Cémisacional de Busqueda, a nivel nacional desdé 42922, Michoacan
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ocupa el puesto numero 11 de estados con mayorraldeepersonas desaparecidas; con 7,460 registobeé por Fiscalia,
Comision Estatal de Blsqueda y registros por pdaties y autoridades, con la distribuciéon que sestna en la Gréfica 3.

2529

4281

394

m Personas desaparecidas Personas no localizadas

m Personas localizadas sin vida = Personas localizadas con vida

Grafica 3 Personas desaparecidas, no localizadatogalizadas, 2022
Fuente: Creacion propia, con datos de la Comisicidwal de Blsqueda

En el ambito estatal, los 15 municipios con maywmidencia de personas desaparecidas son Moreloraa Uruapan,
Lazaro Céardenas, Coeneo, Apatzingan, La Piedadcuato, Sahuayo, Jiquilpan, Jacona, Hidalgo, Zac@ptimbaro y
Yurécuaro como se muestra en la grafica 4. Asimjsemola grafica 5 se puede observar que el 72%aslepérsonas
desaparecidas corresponden al género masculino@iRRNP2023).
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Gréfica 4 Los 15 municipios con mayor incidencia dpersonas desaparecidas, 2022
Fuente: Creacion propia, con datos de la Comisidcidwal de Busqueda
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m Hombres Mujeres Indeterminado

Grafica 5 Sexo de personas desaparecidas, no lozallas y localizadas, 2022
Fuente: Creacion propia, con datos de la Comisigcidwal de Blsqueda.
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De lo anterior, resulta necesario admitir que uadog pendientes es la conformacion y puesta enhadntegra de los todos
los mecanismos que ordena la Ley General en Matieri®esaparicién Forzada de Personas, Desapafmaretida por
Particulares y del Sistema Nacional de Busquedaetlsonas, que fortalezca el Sistema Nacional erataria para articular
procesos y acciones en materia de blsqueda yZacin de personas desaparecidas, procurando ermtmuento la
coadyuvancia y participacion de las organizacialeela sociedad civil y familiares de victimas desapidas.

La historia reciente de Michoacan indica una altidiencia de desapariciones y descubrimiento desfdandestinas. La zona
conocida como el Tridngulo de la Muerte, que abperées de Zamora, Venustiano Carranza y MarcolGaws, alberga
unade las fosas clandestinas mas grandes. Lapizsie grupos armadosy la dinamica social quées@nvivir en un contexto
permeado por la delincuencia organizada ha dad@lpéeecimiento de la crisis de personas desapl®a victimas de
desaparicion forzada.

De acuerdo al Registro Nacional de Personas Desz@gas y No Localizadas (RNPDNO, 2023) hay 7,4680%a
correspondientes a Michoacan. De éstos, se pregumeain gran porcentaje esta ligado al crimen orgaei Algunos de
los contextos criminales que mas incrementan sfjoie€le desapariciones son el despojo de tierrdesplazamiento forzado,
el reclutamiento, asi como la simple cercania thesrde trafico controladas por el crimen organizado

Las regiones del Bajio, Cuitzeo y Lerma-Chapalalasrires en las que se presenta mayor incideSaiaembargo, existe
variacion regional en lo que respecta a las calséass desapariciones. Por ejemplo, la ciudad dellMaoncentra el 20% de
los registros, pero al no tener presencia de grapwsnales con la misma intensidad que zonasesrdél estado se presume
que en la capital prevalecen causas relacionadaselctejido social, como salud mental de la persdesaparecida o
expresiones de violencia de género (Investigacidmi@oldgica de la Violencia y la Delincuencia enchkbacéan, 2022).

Objetivo prioritario 1 Fortalecer la promocion, proteccion, respeto ymfg@ade losderechos humanos en Michoacan desde las
instituciones que integran el Sistema Estatal dgii$ead Publica con enfoques diferenciados, inteisaales, perspectiva de
género y pertinencia cultural.

Estrategia 1.1Garantizar las medidas de no repeticion de vioteso a derechos humanos por parte de las instiggion
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Rablic

Linea de accién 1.1.1 Realizar las funciones en comunicacién constantemdb e informal, actuando
complementariamente, impulsando la obtencién détegios de forma eficiente.

Linea de accién 1.1.Dar cumplimiento exhaustivo y en menor tiempo réaomendaciones emitidas por los organismos
autébnomos protectores de derechos humanos dirigidas dependencias que integran el Sistema Ed&atdkguridad
Publica.

Linea de accién 1.1.Realizar la reparacion integral del dafio de lasimés de violaciones a derechos humanos
cometidos por las instituciones que integran ek8ia Estatal de Seguridad Publica.

Linea de accion 1.1.4Consolidar el Programa de Capacitacion en mategieDerechos Humanos, dirigido a
servidores publicos del Gobierno del Estado y &lddes municipales.

Linea de accion 1.1.5Eficientar la coordinacion con el Mecanismo FeddeProteccion a Personas Defensoras de
Derechos Humanos y Periodistas.

Linea de accién 1.1.@rindar atencién individualizada que garantice fatgccion efectiva a las personas defensoras de
derechos humanos y periodistas que se encuentr@gsga por su labor.

Linea de accion 1.1.Generar diagnésticos de caracter politico-socamenera trimestral para la prevencion, contencion
y solucién de conflictos.

Linea de accion 1.1.8mpulsar la cultura de la paz y la solucién paaifie los conflictos desde lo local.
Linea de accién 1.1.Qejorar la determinacion de carpetas de investigaci

Estrategia 1.2 Articular los mecanismos de proteccién integraigitiios a la deteccion y reduccion de los tipos idéemcia
gue se ejercen contra de personas en situacionlmlerabilidad.

Linea de accién 1.2.1lmplementar programas de prevencion social deolancia contra personas en situaciéon de
vulnerabilidad y de la poblacién en general.

Linea de accion 1.2.Zenerar comunicacion interinstitucional para laeiten de victimas de trata de personas.
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Linea de accion 1.2.3Monitorear la implementacion del Modelo de Atenciah Desplazamiento Forzado en
Michoacéan.

Linea de accién 1.2.4incentivar alianzas estratégicas con organismasrnationales, nacionales y locales para la
proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes.

Linea de accion 1.2.Restablecer los 113 sistemas municipales de piétede nifias, nifios y adolescentes en el estado.

Linea de accion 1.2.@ar a conocer los lineamientos para la especiadimade personas operadoras del Sistema
Integral de Justicia para Adolescentes.

Linea de accion 1.2.Establecer un canal de comunicacion directa, agficaz para fortalecer la coordinacion entre las
dependencias que atienden a grupos en situacidnmgrabilidad.

Linea de accion 1.2.&Revisar, actualizar y dar seguimiento a la impleia@an del Protocolo de actuacion policial para
la atencion de casos en contra de nifias, nifioslgsantes y personas adultas mayores.

Linea de accién 1.2.9Promover y difundir, en coordinacién con otrasitastones, la participacion de nifios, nifas,
adolescentes y jovenes para prevenir la violeraieapego a los derechos humanos.

Linea de accion 1.2.1@analizar a las personas en situacion de vulnatadilpara su incorporacion a programas del
bienestar.

Estrategia 1.3Promover y fortalecer acciones con perspectivaétherp que deriven en mecanismos de coordinaci@lpar
atencion, prevencion y erradicacion de la violepcarazon de género.

Linea de accién 1.3.1mpulsar la capacitacion en materia de perspedaagénero a los elementos de la policia
municipal.

Linea de accién 1.3.2Priorizar las acciones de prevencion de delitosvpmencia de género en los 14 municipios con
AVGM asi como en aquellos en los que los indicesidencia de género sean elevados y no esténropfados en la
AVGM.
Estrategia 1.4Fortalecer las acciones de blUsqueda y localizatédpersonasdesaparecidas, la identificacion deidisas
indirectas y su atencion integral, mediante lalmmlacion entre las autoridades de procuracién steija y seguridad publica
bajo la perspectiva de los derechos humanos.

Linea de accién 1.4.Tertificar y recertificar al 50% de la triada intigadora de la fiscalia especializada en materia de
desaparicion forzada de personas y desapariciopt@arpor particulares.

Linea de accion 1.4.2lmpulsar la coordinacion entre la Comision Naciaabulsqueda de personas y la Comision
de Busqueda de Personas del Estado.

Linea de accién 1.4.3Impulsar la creacién del marco normativo pendientenateria de busqueda y localizacién de
personas desaparecidas y no localizadas.

Linea de accion 1.4.#rofesionalizar la estructura operativa de la C@mi&statal de Busqueda de Personas en el
Estado de Michoacan, el grupo interinstitucionk ilentificacion forense.

Linea de accién 1.4.0ar seguimiento a los acuerdos derivados de la smacion, coordinacion y trabajo conjunto con
los familiares de victimas y colectivos de busqueda

Linea de accion 1.4.6mplementar acciones de reforzamiento de la egieatecional de blisqueda de personas.
Linea de accién 1.4.Tmpulsar la Identificacion de cadaveres no idecdifios.

Estrategia 1.5Fortalecer los programas de formacion y profesiezaaion de la triada investigadora de la FiscakBaé®al del
Estado alineados a la normatividad del Sistemadwiatide Seguridad Publica 'y en apego a los derdahnanos.

Linea de accion 1.5.Loordinar y supervisar la implementacion del Progrdnstitucional de Derechos Humanos de la
Fiscalia General del Estado.

Linea de accién 1.5.2Implementar el micrositio del Programa Institugbde Derechos Humanos.
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Estrategia 1.6Realizar acciones de Politica Publica para la Pw@ga del Delito.

Linea de accién 1.6.Establecer mayor presencia de patrullajes y aectiled de la policia de proximidad en las colonias
o territorios de mayor riesgo.

Linea de accion 1.6.8esionar el Consejo Estatal de Seguridad Publica.
Linea de accién 1.6.Fesionar los Consejos Intermunicipales de SeguRddtica.
Linea de accion 1.6.Realizar la difusion de campafias para la preverdgbdelito con participacion ciudadana.

Linea de accion 1.6.5Realizar la difusion de los servicios de emergengiadenuncia anénima en medios de
comunicacion.

De acuerdo al seguimiento y evaluacion establesi&lpretende evaluar este objetivo con la siguiafiemacion:

Meta
En el afio 2022 se tenia 25 recomendaciones emiidas Autoridades Estatales en materia de SeguRdalica, nuestra
meta para el afio 2027 es el tener 0 recomendacomdas.

Indicador
Cantidad de las recomendaciones atendidas a lasidades Estatales en materia de Seguridad Publica.

OBJETIVO PRIORITARIO 2
Fortalecer las capacidades institucionales estataley municipales vinculadas a la seguridad publicaneMichoacan de
Ocampo.

De acuerdo al Censo Nacional de Seguridad Pubbtatdt (INEGI, 2022) y el Censo Nacional de GolberMunicipales y
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de MéUN&GI, 2022), elaborados por el INEGI, que tiememo objetivogenerar
informacion estadistica y geografica sobre la gastidesempefio sobre de las instituciones encarghldi seguridad publica
el ambito estatal y municipal, los hallazgos enhdiacan son los siguientes:

Entre 2019 y 2020 a nivel nacional la tasa de agede la policia preventiva en las instituciondatakes por cada 1000
habitantes fue de 0.9, siendo la policia preverglv#o de organizacion policial que agrup6 la oragantidad de personal.
Mientras que, a nivel nacional, la tasa de elensedt® la policia preventiva en las institucionessdguridad publica del
ambito municipal fue de 124.4 por cada 100 000that#s. En Michoacan la tasa fue de 120.7.

En el ambito municipal en Michoacan para 2020, espnal adscrito a las corporaciones policialedadeinstituciones
encargadas de la funcién de seguridad publica npahifue de 5,384, de los cuales, 67 de investigael 156 de prevencion,
952 de proximidad y 209 de reaccion.

Respecto del personal adscrito a las institucideeseguridad publica estatal que provenia de mdtéucion de seguridad, en
Michoacan en el mismo periodo, se reportaron: 8émhentos provenientes de la Secretaria de la Defidasional, Policia

Federal/Guardia Nacional, Secretaria de Seguridatidd u homologa de otra entidad federativa, dederetaria de Marina,
la Secretaria de Seguridad Publica o su area hgadle algiin municipio o demarcacién territoriabtfa entidad y o de otra
institucion.

Respecto al certificado Unico policial a nivel nuipal, el 92.1% de los elementos dela policiardggncion contaban con él,
mientras que solo el 4.9% de los elementos deitmdogenian.

Durante 2020 el presupuesto ejercido por las uttines encargadas de la funciénde seguridadgadbsitatal fue de 4,648.3
millones de pesos, colocando al estado en el 5 ieggmayores presupuestos. Por su parte a nivatipahel presupuestopara
el mismo periodo fue de 1,726.4 millones de pdsagiie coloco al estado en el lugar 15 de 32.

Es importante destacar que, de acuerdo al Censioridhacle Gobierno, Seguridad Publica y SistematBeciario Estatales
2020, en el 2019 se registraron 364,852 llamadagrdergencia procedentes al 911 y se registraro#58llamadas
procedentes al 089, y tanto a nivel estatal conieipal, el ruido excesivo, persona sospechoseaplancia familiar, persona
agresiva, violencia contra las mujeres y persoltafalizadas fueron las principales 6 razones.

Respecto de las puestas a disposicién de perseaiaadas por el personal adscrito a las instines@ncargadas de la funcién
de seguridad publica estatal, en2021, se llevarmaibo 1,624 puestas a disposicion de personamigsio, se aseguraron 312
armas de fuego, siendo uno de los 7 estados coormésnero de puestas a disposicion.
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En 2021 en el estado se realizaron 65,958 pats|lajimero que lo coloco en la posicion 16 de 2éntnas que Estado de
México realiz6 3,374,517 patrullajes, la Ciudaduixico 2,875,136 y Chiapas 1,107,992, siendo detosstados con mayor
numero de patrullajes a nivel nacional.

Objetivo prioritario 2 Fortalecer las capacidades institucionales essatalaunicipales vinculadas a la seguridad publica
en Michoacan de Ocampo.

Estrategia 2.1lmplementar el Fondo para el Fortalecimiento pafdz.
Linea de accion 2.1.1impulsar la capacitacion y profesionalizacion angetos operativos de la policia municipal.
Linea de accion 2.1.2Equipar a los agentes de las instituciones de &glPublica.

Linea de accion 2.1.3 Establecer y operar las bases de datos crimiicasy de personal correspondientes al Centro
Estatal de Informacion.

Linea de accion 2.1.€onstruir, mejorar, ampliar y/o adquiririnstalasés para la seguridad publica e imparticion de
justicia.

Linea de accion 2.1.5Implementar programas y acciones en materia depo#n social de la violencia, las adicciones 'y
la delincuencia.
Estrategia 2.2Profesionalizar a los agentes de seguridad pubficael &ambito estatal, municipal y comunitario.

Linea de accion 2.2.1lmplementar el servicio profesional de carreraad&ordinacion del Sistema Penitenciario en el
Estado.

Linea de accion 2.2.2impulsar la capacitacion de Formacion Inicial adepirantes a policia municipal.

Linea de accion 2.2.3Impulsar la capacitacion de Formacion Inicial Eqlewte a los elementos de policia municipal
gue lo requieran.

Linea de accion 2.2.4impulsar la evaluacion de desempefio de los elemeletta policia municipal.
Linea de accion 2.2.5mpulsar las evaluaciones de control y confianzlbbgelementos de la policia municipal.
Linea de accion 2.2.6mpulsar la evaluacion de competencias basicassdelémentos de la policia municipal.

Linea de accion 2.2.Generar alianzas entre la Coordinacién del Seteenitenciario del Estado con organismos y
organizaciones de derechos humanos para realjzacitaciones al personal de la Coordinacion dééfia Penitenciario.

Linea de accion 2.2.&ertificar al personal de la Coordinacion del SisePenitenciario en estandares de competencia
laboral.

Linea de accion 2.2.9Impulsar la capacitacion a las policias comunitarike las comunidades que cuentan con
autogobierno.

Estrategia 2.3Fortalecer los mecanismos de coordinacion entfedtkeracion, el Estado, los municipios y las ausatés de
autogobierno de las comunidades indigenas.

Linea de accion 2.3.Realizar mesas de trabajo entre la Secretariagleiad Publica, la Fiscalia General del Estado y e
Poder Judicial del Estado de Michoacan, Defenstifdica y Comisidn Ejecutiva Estatal de Atencidviietimas.

Linea de accién 2.3.Propiciar coordinacién con los pueblos originasi@@munidades indigenas.

Linea de accion 2.3.Eficientar la comunicacion entre la Secretaria éguBidad Publica, la Fiscalia General del Estado y
el Poder Judicial del Estado de Michoacan.

Linea de accién 2.3.4Fortalecer el Modelo de Fuerza de Tarea en laRdlie Investigacion para la cumplimentacion de
mandamientos judiciales.

Linea de accion 2.3.5mplementar el programa para el Registro de Vebgcdé procedencia extranjera.
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Linea de accion 2.3.6mplementar estrategias de andlisis para la oliemig informacién de valor policial.

Linea de accion 2.3.Promover mesas de trabajo para atender hechoamédsw eficientar la toma de decisiones.
Estrategia 2.4Fortalecer las capacidades institucionales mur&spale seguridad publica.

Linea de accién 2.4. Equipar a los elementos de la Policia Municipal.

Linea de accion 2.4.Emitir las credenciales para la portacion de ardeafiiego a policias municipales y operativos de la
Coordinacion Estatal del Sistema Penitenciario.

Linea de accién 2.4.Mantener actualizado el Registro de Personal derfsiegl Pablica Municipal ante el Sistema
Nacional de Informacién.

Linea de accion 2.4.Realizar las actualizaciones correspondienteslparperacion de la Licencia Oficial Colectiva No.
206.

Linea de accion 2.4.%laborar convenios con entidades de la adminigtmaféderal, estatal y municipal, tendientes a
mejorar la Seguridad Publica.

De acuerdo al seguimiento y evaluacion establesilaretende evaluar esteobjetivo con la siguiaefiemacion:

Meta
En el afio 2020 se contaba con una tasa de incaéelictiva del fueron comudn del 950.97 por cada @ habitantes para el
afo 2027 se pretende tener una tasa del 680.

Indicador
Tasa de delitos por cada 100,000 habitantes.

OBJETIVO PRIORITARIO 3
Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado déichoacan a través de la investigacion y persecuciddel delito de
manera eficaz, objetiva, imparcial, expedita y cidifica.

En junio del 2008 fueron publicadas en el Diaricciaf de la Federacion las reformasy adicionea @dnstitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos en materia de seglgidasticia. Estas reformas, de gran calado yolaigance, marcaron el
inicio de la transicion del sistema de justici@pasar del modelo inquisitivo-mixto al proceso atwusa adversarial.

Una vez aprobada la reforma constitucional y lgalis correspondientes inicié el proceso de imphéacgn de la reforma
penal en diversos ambitos: seguridad publica (@seppliciacos y prevencion del delito); la procidade justicia (el trabajo
del Ministerio Publico -MP- y sus auxiliares); ldnainistracion de justicia; la ejecucion de penagagivas de la libertad y la
defensoria publica.

En la etapa de procuracion de justicia se tienedgnios cambios mas significativosde la reformdatvez que los agentes del
MP pierden su control ilimitado sobre laaverigdacprevia (ahora carpeta de investigacion). Esteb@aobligd a elevar la
calidad de las investigaciones, tanto en lo coomedjgnte a la capacidad de los agentes del MPqgidemer pruebas licitas
como en relacion con la modernizacion de los sasgpericiales y la profesionalizacion de la pold#ganvestigacion.

La reforma de nuestra Carta Magna dispuso la atiigade legislar en la materia afin de adecunotanativa juridica local a
las nuevas disposiciones constitucionales. Poutan julio de 2011 y noviembre de 2015 se refasmdrl articulos de la
Constitucion Local, ademas de la armonizacion nbvmale cédigos y leyes locales. Con estos elersesto dispuso la
implementacién gradual de la reforma en Michoagés,inici6 el 7 de marzo de 2015 en las regionddatelia y Zitacuaroy
termind el 9 de mayo de 2016 en las regiones dézisn y Lazaro Cardenas.

Sin embargo, en el caso de la procuracion de jadficreforma fue mas alla, por loque en agost@@ie8 se publicaron la
reforma a la constitucion local que establecio &itralia General del Estado como un drgano auténaon personalidad
juridica, patrimonio propio, autonomia financiguegsupuestaria, técnica y de gestion. Asimismordeno la expedicion de la
Ley Organica de la Fiscalia General del Estado dehdécan (febrero de 2019), que dispuso la cread®reste 6rgano
autébnomo, asi como la entrada en funciones, unaledmber sido nombrado por la legislatura loaall,Fikcal General del
Estado.

Esta Ley Organica establecié que la Fiscalia dabeohtar con un Plan de Persecucion de Delitos \PBd@no un
instrumento orientador del ejercicio de las fune®rsustantivas de la Fiscalia, para lograr ungetia y eficacia en la
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persecucién penal estratégica a través de la zaimidn y despresurizacion de casos penales. Loi@nt®n los objetivos de:
combatir la impunidad, garantizar el derecho dest@ la justicia a las personas y consolidarites fdel Sistema Penal
Acusatorio.

El PPD es un documento de politica criminal din@mjcflexible, a la fecha se han presentado tresasizaciones y de
conformidad con los establecido por la Ley, susega y modificaciones se informan al Congreso Latamanera semestral y
anual.

Actualmente la FGE mantiene un despliegue teratanm la entidad a través de diezfiscalias red¢gsnen Morelia, Uruapan,
Apatzingan, Lazaro Cardenas, Huetamo, Coalcomduil@an, La Piedad, Zamora y Zitacuaro. Ademas dilades
especializadas para la atencién de delitos deamfiacto; violencia familiar y de género; torturé&rgtos crueles; desaparicion
de personas; derechos humanos y libertad de eépralitos contra el ambiente y la fauna, combhhatecuestro, centros de
justicia integral para mujeres y de mecanismosraltivos de solucion de controversias.

A tres afios de la transformacion de ProcuraduFiacalia podemos hablar de avances y oportunidpeepresenta el acceso
a la justicia. En el periodo 2019- 2021 se inialmemualmente en promedio 45 mil 500 carpetas destigacion y para el
mismo periodo, un aproximado de 48 mil 500 victimasales de acuerdo alCenso Nacional de Procuardeidusticia Estatal
del INEGI (2021).

Durante 2018 — 2021, se ha mantuvo una tendenmém@dsnte en la judicializaciénde carpetas. Er02llZe judicializaron 5
mil 781 carpetas de investigacion, lo querepresent16% mas respecto al 2020, afio en que segliztiton 4 mil 958, y un
110% mas, respecto al 2019, en el que se judiaializ2 mil 744 carpetas (Informes anuales de la)FGE

El aumento en la judicializacion se ha reflejadeekimcremento en la obtencién de mandamientosiplds. Para el 2021, se
obtuvieron de los 6rganos jurisdiccionales2 m# f&andamientos, esto significé un aumento del 28%sge rubro, respectoal
afo 2020. En el 2021, la FGE obtuvo 325 sentermmadenatorias, lo que representd 139 resolucioidss maspecto al afio
anterior cuando se obtuvieron 186 sentencias, lor@mde ellas por delitos de alto impacto, conmmigidio, feminicidio,
secuestro, robo de vehiculo y lesiones dolosas etras. En el caso de las sentencias es impermdservar los efectos de la
pandemia COVID19 que ocasiond la disminucién dstpo#on de servicios por parte del Poder Judi@hEdtado (Informes
anuales de la FGE).

Durante el 2021, se tuvo un Archivo Temporal delF2%o, es decir 10 puntos porcentuales menos respe020, cuando
este indicador representé el 34% de las deterntinesi Esto sitlla a Michoacan por debajo de la meaifonal en la
determinaciéndel Archivo Tempora) ya que el INEGI, es@bleci en su Cerso Nacional de Procuracién de Justicia Estatal
(INEGI, 2021), un promedio de 34.34%.

También, en el 2021 la Fiscalia General, celebmil6863 acuerdos en sede ministerial, permitiendmeder de esta
forma a una justicia que garantiza la reparacidnddéo en forma integral y promueve la soluciénldé acuerdos
reparatorios en sede judicial.

Atendiendo a los principios de despresurizaciénrigrizacion, se desplegaron estrategias para almidelitos de alto

impacto. En el 2019, solamente 19 servidores palite la Fiscalia se dedicaban a la investigacideergecucion del

homicidio. Hoy 290 integrantes de la triada in\gegtiora tienen como su responsabilidad exclusivaviestigacion de este
delito a través del despliegue de la Unidad patavastigacion del Homicidio Doloso y el Femini@dén su sede central y
unidades regionales. Asimismo, la Unidad Especidiizde Combate al Secuestro de la FGE sigue siefetente nacional

por sus resultados a favor de las y los michoacanos

A tres afios de su creacion, la Fiscalia Generdstaldo cumple con su proceso detransicion y idre@e nuevos esquemas de
operacion con el propdsito de garantizar el acedsojusticia de las y los michoacanos. El proadsstransformacion digital
es un ejemplo de esos nuevos esquemas; al proparaicejoras en los servicios a la ciudadania, wnestra de ello es la
denuncia en linea, puesta en marcha en el 2020gwditar el proceso de denuncia y acercar lagiesa los ciudadanos, de ahi
que, organizaciones como Impunidad Cero han retmaomo buena practica la plataforma de denundgtat
implementada.

Sin embargo, es evidente que todavia existen yetgortunidades en la materia. Es necesario aumkenédectividad en la
investigacion de los delitos de alto impacto, pgatnente el homicidio doloso que ha mantenidotendencia al alzaen los
ultimos afios en la entidad, al igual que la deseiparde personas; asi como,fortalecer la ateneivestigacion de los delitos
en razon de género y la violencia contra las msjere

Aumentar estas capacidades implica destinar mayogesrsos humanos, financieros y materiales; demdoion,
profesionalizacidon y especializacion para cadadmdas partes de la triada investigadora agenteMlidésterio Publico,
Peritos y Policia de Investigacion.
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Ante el legitimo derecho de la sociedad de exigir procuracion de justicia eficientey efectivalebe consolidar el sistema de
justicia penal puesto en marcha. Conscientes deegte en una cadena donde participan varios intentes y que la
consolidacion del sistema debe de contemplar &lémimiento de cada uno de los eslabones quédgram.

Objetivo prioritario 3 Fortalecer el acceso a la justicia en el Estad®idaoacana través de la investigacion y persecucio
del delito de manera eficaz, objetiva, imparcighesita y cientifica.

Estrategia 3.1Fortalecer las capacidades técnicas y operativistdada investigadora de la Fiscalia GeneraEdghdo.

Linea de accidén 3.1.Mejorar la eficiencia y la eficacia de la deterncida de carpetas, a través de un modelo de
evaluacién con indicadores cualitativos y cuarititet

Linea de accion 3.1.2ncentivar la aplicacion de criterios de oportudigsluciones alternas y formas de terminacion
anticipada.

Linea de accién 3.1.3Acreditar laboratorios: balistica, genética foreng@minalistica de campo, quimica, lofoscopia,
medicina forense y de documentos cuestionados.

Linea de accion 3.1.4incrementar y mantener, el nimero de Agentes deolicia de Investigacién, Agentes del
Ministerio Publico, Peritos, auxiliares ministees) auxiliares policiales y auxiliares periciales groporcién a las
necesidades de las cargas laborales para la atateidelitos priorizados.

Linea de accién 3.1.%ortalecer la unidad de medicina forense.

Estrategia 3.2 Procurar la efectiva persecucion penal de los techadictivos prioritarios de acuerdo con su incaan
delictiva y al bien juridico tutelado relacionadinda vida, la salud, la integridad fisica, la tiel y el patrimonio.

Linea de accidon 3.2.TFortalecer, capacitar y especializar a las unidadesrgadas de la Atencidon de Delitos de Alto
Impacto.

Linea de accién 3.2.2Mantener los altos estandares de la Unidad Espreaal de Combate al Secuestro para seguir
siendo un referente nacional.

Linea de accién 3.2.3 Ampliar la presencia de la Unidad de investigagiopersecucién del homicidio doloso y
feminicidio en el Estado.

Estrategia 3.3 Atender los delitos bajo las premisas de andligisspectiva e inteligencia mediante los protocales
despresurizacion de los casos.

Linea de accién 3.3.1Elaborar la Guia de Actuacién del Ministerio Publgara la despresurizacion de casos.
Linea de accion 3.3.Derivacion de las carpetas de investigacion sudepta un mecanismo de despresurizacion.

Linea de accion  3.3.3Incrementar y mantener, en su caso, el nimero éptie facilitadores y validadores en
proporcion a las necesidades de atencion de lgactaborales para la atencion de las carpetassdstigacion.

Estrategia 3.4Mejorar los mecanismos de denuncia digital e ict@ém con laciudadania, bajo las premisas declasion,
eficiencia y expedites con apoyo de las herramseeznoldgicas.

Linea de accion 3.4.1Desarrollar e implementar un sistema para la emisiél certificado de no reporte de robo
vehicular y no alteracion de sus nimeros.

Linea de accion 3.4.Desarrollar y lanzar la app (aplicacion mévil) deéFiscalia.

Linea de accion 3.4.3mplementar el micrositio del Programa Instituciode Derechos Humanos de la Fiscalia General
del Estado.

Estrategia 3.5Afianzar el Modelo de actuacion con perspectivgéieero e inclusion para la investigacion y persiécudel
delito.

Linea de accion 3.5.1Poner en operacion del Centro de Justicia Intggnal las Mujeres en el municipio de Zamora.

Linea de accion 3.5.Mejorar la atencion a usuarias del Centro de Jashitegral para las Mujeres (CJIM), en



Werradnm aipdiai e consuity, carecr de palor fepal famirale § de fa Lev ofel Peridoics OfTcad)

PAGINA 22 Lunes 18 de Septiembre de 2023. 13ecc. PERIODICO OFICIAL

Morelia y Uruapan, y la Fiscalia especializada par@tencion de delitos de Violencia Familiar y@énero seguimos en
la evaluacion de satisfaccion.

Linea de accion 3.5.3Mejorar los mecanismos de atencién de denunciaglkites relacionados con la violencia familiar
y de género.

Estrategia 3.6 Fortalecer los programas de formacion y profesipaeion de la triada investigadora alineados a la
normatividad del Sistema Nacional de SeguridadiPailylen apego a los derechos humanos.

Linea de accién 3.6.1Mantener y fortalecer los cursos de formacion aipara Agentes del Ministerio Publico, de
la Policia de investigacion y de Peritos.

Linea de accion 3.6.2mplementar la formacion inicial a los analistasrdermacion criminal de la institucion.

Linea de accion 3.6.%arantizar evaluaciones de control y confianzgpdedonal de nuevo ingreso y para la permanencia
de los Agentes de la Policia de Investigacion de & estado.

De acuerdo al seguimiento y evaluacion establesilaretende evaluar este objetivo con la siguiafdemacion:

Meta
En el afio 2021 se contaba con un 17.30% de asimgt@sados en materia penal para el afio 2027 ssngeetener un 30%

de asuntos ingresados, mediante acciones pardefentael acceso a la justicia en el Estado de MichAo mediante la
investigacion y persecucion del delito de maneiGef objetiva, imparcial, expedita y cientifica.

Indicador
Porcentaje asuntos ingresados en materia penal.

OBJETIVO PRIORITARIO 4
Mejorar la reinsercion social de las personas privdas de la libertad en los Centros Penitenciarios téstado de
Michoacan de Ocampo.

México no es un pais con una poblacion penal péafimente numerosa. De acuerdo con el Censo NdalenSistema
Penitenciario Federal y Estatales (INEGI,2022)2@21 habia, en los centros de reclusion fedeyatestatales de todo el pais,
un total de 220 mil 419 personas.

Lo anterior implica que, a nivel nacional hay 17pe9sonas en reclusion por cada 100 mil habitaBtesontraste, en Estados
Unidos, donde por décadas se han seguido polieascarcelamiento masivo, hay mas de 600 personaglusionpor cada

100 mil habitantes (lo anterior, a pesar de qubdalfEais tiene tasas de homicidio y de incidendiati@ considerablemente

menores a las que se observan en México).

La poblacion en reclusion del pais ha permanecititivamente estable en los dltimos afios; de aoueod la_ENPOL
(INEGI, 2021), de 2016 a 2021 se reportdé un aumeakd.5%, inferior al crecimiento de la poblaciéa.poblacion penal en
Michoacan tiene un perfil distinto al que se obaem el resto del pais, y que estasdiferenciasgroédxplicarse en alguna
medida por el escalamiento de la violencia homi@dael estado. La poblacién en reclusion en MicAnammbién es
relativamente pequefia. De acuerdo con la ENPOLGINEO21) en 2021 habia 7 mil 295 personas endoslps estatales y
federales en Michoacén, lo que suponeuna tas&@ipeksonas en reclusion por cada 100 mil habgaotiea que es inferior a
la tasa nacional.

En contraste, durante ese mismo periodo, en Mi&rmae observo un incrementoacelerado de la pohlaci reclusion, que
paso de 4 mil 790 a 7 mil 295 personas (un aumgetmas del 50%); y Michoacan se ubic6 como el tastado del pais
donde se registré el mayor incremento de la pofataen reclusién (sélo por debajodel observadol éstado de México y
Coahuila). Este aumento acelerado de la pobla@éalEn Michoacan es uno de los cambios mas retsvdel panoramade
seguridad y criminalidad del estado en el pasadiemte. Es relevante, entre otras razones, porgineide con la crisis de
homicidios dolosos, que también registraron un auionacelerado a partir de 2015 (INEGI, 2021).

En 2021 las mujeres constituian el 5.7% de la piditapenal del pais. En Michoacéan el porcentajediele4.4% (un ligero
aumento en relacion con 2016, cuando el 3.7% ¢l de internos en los penales del estado eranres))jeEn todo caso, es
importante sefialar que —en términos absolutos—e®pénales de Michoacan habia, en 2021, poco ma8mujeres, lo
anterior de acuerdo con lainformacién de los siateestadisticos internos de la Coordinacion Remigtéa de Michoacan.

En Michoacan el perfil de edad de la poblaciénemiusion difiere de formasignificativa de la qeeabserva en el ambito
nacional. En ambos casos, el grupo mas numerastelgran quienes tienen entre 30 y 39 afios. Sireggoben Michoacan
los internos menores de 30 afios constituyen urept@je significativamente menor del conjunto dedblacion penal 680, lo
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anterior de acuerdo con la informacion de los siateestadisticos internos de la Coordinacién Remdea de Michoacan.

En 2016 el porcentaje de menores de 30 afios eroltiéin era considerablementemayor (23.3%), y cer@ague actualmente
se registra a nivel nacional. En este sentido e®iitante subrayar que el aumento de la poblacidednsion registrado de
2016 a 2021 en Michoacén, el cual probablementénsila a la crisis de violencia criminal y el aurt® en la tasa de
homicidios, se concentré primordialmente en losomay de 30 afios.

Un aspecto relevante en el que la poblacion pem@flidhoacan en penales estatales difiere de leedtd del pais es en las
circunstancias en las que se ocurrié su detent#m policias preventivas, estatal y municipalesMitthoacan, realizan un
porcentaje comparativamente bajo de las detencimesontraste, se observaque, tanto las aut@sdathisteriales (estatal y
federales) como la Guardia Nacional y las Fuerzasaflas, tienen una participacién comparativamedtdeca la realizaciéon
de detenciones en Michoacan.

Es probable que las limitaciones en el estado eleduy capacidades de las policias preventivas idadsican expliquen su
menor participacion en la realizacion de detendo®én embargo, también es probable que la difexesecexplique por la
mayor peligrosidad de la delincuencia en el estado.

41.1 37.5
26.3
16.2 15
10.6 9.4
5.2
L O O
[
Policia Estatal  Policia Municipal Policia Federal Policia Estatal Policia Marina
Ministerial o Ministerial Federal/Guardia
Judicial Nacional

B Michoacan Nacional

Gréfica 6 Poblacion en reclusion conforme a su arsto, 2021.
Fuente: Creacion propia con datos de la EncuestamiNg de Poblacion Privada de la Libertad, 2021

El Estado de Michoacan a través de 10 CentrosdPemdrios, 1 Centro Penitenciario de Alta Seguripad Delito de Alto
Impacto N°1 y la Unidad Especializada para Adolesy Adultos Jovenes, atiende una poblacion D&l&eis mil ciento
cuarenta y una personas privadas de la libertad.

En el estado, los delitos mas comunes por los slak personas se encuentran privadas de la heftsglosado por
sentenciados y procesados, son los siguientes:
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Secuestroy Homicidio Robo Posesionilegal de  Portaciénilegal de
secuestro exprés drogas armas

B Michoacan Nacional

Graéfica 7 Porcentaje de la poblacién sentenciada deuerdo al delito 2021.
Fuente: Creacion propia, con datos de la Encuest@ioNal de Poblacion Privada de la Libertad, 2021
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Grafica 8 Porcentaje de la poblacion procesada desaerdo al delito 2021.
Fuente: Creacion propia, con datos de la EncuestiNal de Poblacion Privada de la Libertad, 2021

Es importante precisar también que, la poblaci@sentada por delito representa el nimero de dekmistrados y no el
ndmero de personas privadas de su libertad, yamgeersona privada de la libertad puede contavanaos delitos.

Actualmente, la Coordinacion del Sistema Peniteitciauenta con un estado defuerza de seguridadtpdia de 1,466
elementos de los cuales una aproximado de 1,00®ates cuentan con el Certificado Unico Policidl g, es decir el 68.75%,
el cual se obtiene, realizando el curso de fornmagidicial, examen de control y confianza aprobactompetencia basica,
competencia de desempefio y la Clave Unica de fibewidn Policial (CUIP) activo, se tiene como dhje que el total de la
plantilla cuente con el CUP; para lo cual se regubapacitar y realizar su evaluacion de contmnfianza.

El Centro Penitenciario de Apatzingan es el Pri@entro Penitenciario Estatal en cumplir con lalidéal de los estandares
establecidos por la Asociacion de Correccionalesrganas (ACA). Estos estandares son:

- Seguridad e instalaciones dignas, tanto para ebpat como para lapoblacion penitenciaria.

- Proteccion y buen manejo de armamento, contrdbagied y establecimiento de perimetros adecuados.
- Orden en el establecimiento y ejecucion de prociediios internos.

- Atencion médica y alimentacion adecuada.

Por lo anterior, y con la finalidad de lograr urensercion social efectiva para las personas paivate su libertad, la
Coordinacion requiere mantener la acreditaciorigltro Penitenciario “Apatzingdn” y continuar canacreditacion de los
otros 9 Centros Penitenciarios del Estado, forateto los rubros de infraestructura y equipamiento.

La Coordinacion del Sistema Penitenciario estacaufo en los 5 ejes de lareinsercion social: saddgcacion, actividades
fisicas y deportivas, trabajo ycapacitacion pateabajo, siendo el principal motivo por la reithencia la falta deoportunidad
laboral al cumplir la sentencia es por ello quedas las personas se les ofrece un plan de ad@sdasado en los ejes de la
reinsercion social.

De igual manera se atiende a menores de edad guesentran en conflicto con la Ley:

A través de la Unidad Especializada para AdolesseptAdultos Jovenes, se da atencion a todos lo®nee detenidos,

realizando evaluaciones de riesgos procesalesjeadit resultados de las mismas, corroboradas ntedg&rpervisiones

verificando el cumplimiento de su plan individuatlg actividades, emitiendo opiniones técnicas eleaso que se requiera
cumplimiento con la medida interpuesta a la Auttidudicial que lo determina; ademas de dar atepsiéoldgica como parte

de su tratamiento para una mejor reinsercion adedad, y en caso de requerir alguna atencidnesecializada, gestionar
con otras Instituciones o Dependencias para brield@poyo que sea necesario para lograr su reiGeesacial.

Ademas, este Organo tiene a cargo, el seguimiela® @autas de la implementacion del Sistema diciduBenal vigente, es
por ello que mediante la Direccion de Medidas Qargs y Suspensién Condicional del Proceso, sed#igas solicitudes de
entrevistas de evaluacion de riesgos procesalles daputados,solicitadas por el Ministerio Publicon el fin de analizar las
circunstanciaspersonales, laborales, socioecoadnaicerca del imputado, que pudieran representaeligro de sustraccion,
de obstaculizacion del desarrollo de la investifyaciiesgo para la victima, ofendido, testigos i@ pa comunidad a efectode
solicitar la medida cautelar idonea y proporcianalicho imputado, lo que nos permite conocer estiadipor municipio de

cuantas detenciones, tipo de delito, edad, sexm|ag&lad, lugar de residencia, escolaridad, etanfiién, se realizan un
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promedio de entre 400 a 500 supervisiones mensymes verificar el cumplimiento de las medidas ekames y las
condiciones impuestas dentro de una suspensiorictamal del proceso por la Autoridad Judicial.

Por dltimo, es de vital importancia el analisislalsituacion técnico - juridica de las personagagias de su libertad, es por
ello que a través de la Direccion de Ejecucion Pseaealizan acciones a efecto de proponer attaridad jurisdiccional
correspondiente, aquellas personas privadas dibestatl que cumplan los requisitos para obtenebameficio de libertad
anticipada que establecen las leyes.

Es necesario fortalecer la capacitacion tanto egoal operativo, técnico y administrativo, asi ocemlas personas privadas
de su libertad, para efecto de propiciar la verdmdeinsercion social; en dicha capacitacion sealagmbién mejorar el
tratamiento de las personas privadas de su libgréade todo el privilegiar el respeto a los DeoscHumanos.

Objetivo prioritario 4 Mejorar la reinsercion social de las personas gesade la libertad en los Centros Penitenciaribs de
Estado de Michoacan de Ocampo.

Estrategia 4.1Fortalecer la construccion de un plan de actividaddividualizado con las personas privadas désuéd.

Linea de accion 4.1.1Incentivar a las personas privadas de su liberdsa gue construyan y ejecuten un plan de
actividades.

Estrategia 4.2Fortalecer los mecanismos de vinculacion y capaéitade las personas privadas de la libertad émélto
laboral.

Linea de accion 4.2.Realizar convenios con Instituciones educativabpaiby privadas en beneficio de las personas
privadas de su libertad.

Estrategia 4.3Mejorar las condiciones de las mujeres privadasudédertad con estricto apego a derechos humanos.

Linea de accion 4.3.Elaborar y ejecutar un plan de seguimiento indiaichado con enfoque diferenciado y perspectiva
de género.

Linea de accién 4.3.Brindar atencion integral a nifias y nifios que sgientran con sus madres privadas de la libertad,
ponderando el interés superior de la nifiez.

Estrategia 4.4Mejorar la atencion a las personas privadas dévettdd que obtienen un beneficio por parte dedtoAdad
Judicial y/o que cumplan con su sentencia.

Linea de accién 4.4.1mplementar un servicio de atencidon post peniteiecigara las personas privadas de su libertad
gue cumplan su sentencia y/o sean acreedoresenefidio por parte de la Autoridad Judicial comlgjetivo de reducir la
reincidencia.

Linea de accién 4.4.Evaluar y supervisar las medidas cautelares distiatla prision preventiva y la suspension
condicional del proceso.

De acuerdo al seguimiento y evaluacion establesilaretende evaluar este objetivo con la siguiafdemacion:

Meta
En el afio 2021 se contaba con un 76.3% de perpoivaslas de la libertad que realizan alguna adVihboral en el centro
penitenciario, para el afio 2027 se pretende ten8d%.

Indicador

Porcentaje de personas privadas de la libertadeglizan alguna actividad laboralen el centro feewiario acompafiadas
de acciones para mejorar la reinsercion socialadepkersonas privadas de la libertad en los Cefterstenciarios del
Estado de Michoacan de Ocampo.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

En la presente administracion el tema de segurdael justicia son prioridad, es porello que elus@iento y la evaluacion
juegan un papel muy importante para conocer comarseumpliendo las metas y las acciones estalleeid este programa.

La seguridad publica es una funcion del Estadorgocde la Federacion, las entidades federativas yMunicipios, cuyos
fines son salvaguardar la vida, las libertadestigridad y el patrimonio de las personas, asiccoamtribuir a la generacion
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y preservacion del orden publico y la paz socialcanformidad con lo previsto en esta Constitugides leyes en la materia.
La seguridad publica comprende la prevencion, iiga@sion y persecucién de los delitos, asi comasdacion de las
infracciones administrativas, en los términos deyaen las respectivas competencias que estaitbioitn sefiala.

En ese sentido, el seguimiento es un proceso canjirsistematico de recoleccionde datos, basaduodéradores de gestion,
que permite conocer periddicamente el avance eangblimiento de las metas y, en caso de desviasjom@lementar planes
de accion para realizar estrategias y lograr dicbta.

Por otra parte, la evaluacién, es la valoraciondésempefio de la accion publica mediante el asdlisiematico y objetivo,
gue genera evidencias para realizar recomendaciéaeisas e independientes, permitiendo conogeerénencia, resultados
e impactos de la accidén publica en el mejoramidatias condiciones de vida de la poblacién estatal.

Por tanto, el seguimiento y la evaluacién constituyn sistema de mejora continuay aprendizaje, ajueavés de
aproximaciones sucesivas va perfeccionando laieftad del Programa.

Con este propdsito a continuacion se presentaintisadores estratégicos que permitirdn medir @he& del Programa
Estatal de Seguridad Publica:

Objetivo Nombre delindicador Unidad de medida| Ranking Linea base Metas . Fuente
= " = Tendencia
Afo Cifra Ao 2027

Recomendacionesemitidas a las
1 Autoridades Estatales en materia de | Recomendaciones 6 2022 25 0 Descendente INEGI
Seguridad Publica

Tasa de incidenciadelictiva Tasa de delitos por
2 , cada 100,000 2020 950.97 680 Descendente | SESNSP
del fuero comun

habitantes
3 Porcentaje de astfntos ingresadosen Porcentaje. 23 2021 17.30% 30% Ascendente INEGI
materia penal
Porcentaje de personas privadas de
4 la libertad que realizan alguna Porcentaje. 17 2021 76.30% 90% Ascendente INEGI

actividad laboral enel centro
penitenciario
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DEPENDENCIAS SECTORIZADAS

Eje

Objetivo

Linea de

articipante)

Participante

PLADIEM |Prioritario e accion Memle Repemeei 1 2
Fortalecer la promocién, proteccion, respeto y garantia de los|
derechos humanos en Michoacdn desde las instituciones que
1 1 integran el Sistema Estatal de Seguridad Publica con enfoques] SEGOB SSP CSPEMO
diferenciados, interseccionales con perspectiva de género y de|
pertinencia cultural.
Garantizar las medidas de no repeticion de violaciones a derechos|
1 1 1.1 humanos por parte de las instituciones que integran el Sistema| SEGOB sSSP FGE
Estatal de Seguridad Publica.
Realizar las funciones en comunicacién constante formal e informal,
1 1 1.1 111 actuando complementariamente, impulsando la obtencién de] SEGOB SSP FGE
resultados de forma eficiente.
Dar cumplimiento exhaustivo y en menor tiempo, las|
1 1 11 112 recomendaciones emitidas  por 'If)s' organismos aut(?nomos SEGOB ssp SESESP
protectores de derechos humanos dirigidas a las dependencias que|
integran el Sistema Estatal de Seguridad Publica.
Realizar la reparacion integral del dafio de las victimas de violaciones a
1 1 1.1 113 derechos humanos cometidos por las Instituciones que integran el SEGOB SSP SESESP
SistemaEstatal de Seguridad Publica.
Consolidar el Programa de Capacitacion en materia de Derechos|
1 1 1.1 1.1.4 Humanos, dirigido a servidores Publicos del Gobierno del Estado SEGOB SESESP
autoridades municipales.
1 1 11 115 Eficientar la coordinaciéon con el Mecanismo Fed-era‘l de Proteccion a| SEGOB
Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas.
Brindar atencidn individualizada quegarantice la proteccion efectiva a
1 1 1.1 1.1.6 las personas defensoras de derechos humanos y periodistas que se[ SEGOB
encuentren en riesgo por su labor.
1 1 11 117 Generar diagné's,ticos de caltz'fcter polit'ilco—social, d'e manera trimestral SEGOB
para la prevencion, contencion y solucidn de conflictos.
1 1 11 118 Impulsar la cultura de la paz y la solucidn pacifica de los conflictos| SEGOB <sp
desde lo local.
1 1 1.1 1.1.9 Mejorar la determinacion de carpetasde investigacion. FGE
Articular los mecanismos de proteccion integral dirigidos a Ia
1 1 1.2 deteccion y reduccidn de los tipos deviolencia que se ejercen contra| SEGOB
de personas en situacion de vulnerabilidad.
1 1 12 121 Implementar 'prog'r:dmas de prevejr)cién social de la .\{iolencia contra SESESP
personas en situacion de vulnerabilidad y de la poblacion en general
1 1 12 122 Generar comunicacion interinstitucional para la atencion de victimas| CEEAV <sp FGE
de trata de personas.
1 1 12 123 Monitorear la implementacion del Modelo de Atencién al
Desplazamiento Forzado en Michoacan. CEEAV
Incentivar alianzas estratégicas con organismos internacionales,
1 1 1.2 1.2.4 nacionales y locales para la proteccion integral de nifias, nifios yj| SE SIPINNA
adolescentes.
1 1 12 125 Restablecer los 113 sistemas municipales de proteccion de nifias,nifios| SE SIPINNA
y adolescentes en el estado.
1 1 12 126 Dar a conocer los lineamientos para la especializacion de personas| FGE
operadoras del Sistema Integral de Justicia para Adolescentes. SE SIPINNA
Establecer un canal de comunicacién directa, agil y eficaz para
1 1 1.2 1.2.7 fortalecer la coordinaciéon entre las dependencias que atienden a SEGOB CEEAV
grupos en situacion de vulnerabilidad.
Revisar, actualizar y dar seguimiento a la implementacion del
1 1 1.2 1.2.8 Protocolo deactuacion policial para la atencién decasos en contra de| SE SIPINNA SEGOB
nifas, nifios y adolescentes y personas adultas mayores.
Promover y difundir, en coordinacién con otras instituciones, la
1 1 1.2 1.29 participacion de nifios, nifias, adolescentes y jovenes para prevenir la SSP SIPINNA
violencia con apego a los derechoshumanos.
1 1 12 1210 Fanalizar f’, las personas en §ituacién de vulnerabilidad para su CEEAV
incorporacion a programas del bienestar.
1 1 13 FortaIeFer Ias- acciones ir\terinst?tucioni\ales que permiten atender, SESESP
prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres.
1 1 13 131 Impulsar la capacitf'ic,ién en‘ materia de perspectiva de género a los SESESP
elementos de la Policia Municipal
Priorizar las acciones de prevencion de delitos por violencia de género
1 1 13 13.2 ?n Igs 14 mynicip‘ios con, AVGM asi como en aquellqs en los que los| SESESP
indices de violencia de género sean elevados y no estén contemplados|
en la AVGM.
Fortalecer las acciones de busqueda y localizaciéon de personas
desaparecidas, la identificacion de lasvictimas indirectas y su atencion|
1 1 14 integral, mediante la colaboracién entre las autoridades de| FGE

procuracién de justicia y seguridad publica bajo la perspectiva de los|
derechos humanos.
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Certificar y recertificar al 50% de latriada investigadora de la fiscalia|
1 1 1.4 141 especializada en materia de desaparicion forzada de personas FGE
desaparicion cometida por particulares.
1 1 14 14.2 Impulsar la coordi'n'a’cién en’tre la Comision Nacional de busqueda de CBPM CEEAV
personas y la Comision de Busqueda de Personas del Estado.
1 1 1.4 143 Irr,lpulsar la crea'cién”del marco normativo pe'ndiente en materia de| CBPM SEGOB
busqueda y localizacion de personas desaparecidas y no localizadas.
Profesionalizar la estructura operativa de la Comision Estatal de
1 1 1.4 1.4.4 Blusqueda de Personas en el Estado de Michoacén, el grupo CBPM FGE
interinstitucional y la identificacion forense.
Dar seguimiento a los acuerdos derivados de la comunicacion,)|
1 1 1.4 1.4.5 coordinacion y trabajo conjunto con los familiares de victimas CBPM
colectivos de busqueda.
1 1 1.4 146 Irrjplementar acciones de reforzamiento de la estrategia nacional de| FGE
busqueda de personas.
1 1 1.4 1.4.7 Impulsar la Identificacion decadaveres no identificados. FGE
Fortalecer los programas de formacidn y profesionalizacion de la
1 1 15 triada investigadora de la Fiscalia General del Estado alineados a Ia FGE
normatividad del Sistema Nacional deSeguridad Publica y en apego a
los derechos humanos.
1 1 15 151 Coo'rdin'ar y supervisar la implementacién'del Il?’rograma FGE
Institucional de Derechos Humanosde la Fiscalia General del Estado.
1 1 15 152 Implementar el micrositio del Programa Institucional de Derechos| FGE
Humanos.
1 1 1.6 Realizar acciones de Politica Publica para la Prevencion del Delito SESESP
Establecer mayor presencia de patrullajes y actividades de la policia SEGOB
1 1 1.6 1.6.1 de proximidad en las colonias o territorios de mayor riesgo. SSP
1 1 1.6 1.6.2 Sesionar el Consejo Estatal deSeguridad Publica SESESP
Sesionar los Consejos Intermunicipales de Seguridad
! ! 16 163 Publica SESESP
Realizar la difusion de camparias parala prevencion del delito con
1 1 1.6 1.6.4 participacion ciudadana SESESP
Realizar la difusion de los servicios de emergencia y denuncia anénima
1 1 1.6 1.6.5 en medios de comunicacién SESESP
Fortalecer las capacidades institucionales estatales y municipales|
1 2 vn}culadafs a la seguridad publica en SESESP
Michoacan de Ocampo.
1 2 2.1 Implementar el Fondo para elFortalecimiento para la Paz. SESESP
Impulsar la Capacitacion y profesionalizacion a los elementos| SESESP
1 2 2.1 2.1.1 operativos de la Policia Municipal.
Equipar a los agentes de las instituciones de seguridad publica.
1 2 21 212 SESESP SSP
Establecer y operar las bases de datos criminalisticos y de personal SESESP
1 2 2.1 2.1.3 correspondientes al Centro Estatal de Informacion
Construir, mejorar, ampliar y/o adquirir instalaciones para I3
1 2 2.1 2.1.4 seguridad publica e imparticion dejusticia. SESESP SSP CSPEMO
Implementar programas y acciones enmateria de prevencion social de| SESESP
1 2 2.1 2.1.5 la violencia, las adicciones y la delincuencia.
1 2 22 Profesionali.za.r a los ager\te? de seguridad publica en el ambito| SESESP ssp
estatal,municipal y comunitario.
Implementar el servicio profesionalde carrera de la Coordinacién del CSPEMO
1 2 2.2 2.2.1 Sistema Penitenciario en el Estado.
Impulsar la capacitacion de Formacion Inicial a los aspirante a policia SESESP
1 2 2.2 2.2.2 municipal
Impulsar la capacitacion de Formacion Inicial equivalente a los|
- . . SESESP
1 2 2.2 2.2.3 elementos de policia municipal que lo requieran
Impulsar la evaluacién de desempefio de los elementos de la policia SESESP
1 2 2.2 2.2.4 municial
Impulsar las evaluaciones de control y confianza de los elementos de la
L . SESESP
1 2 2.2 2.2.5 policia municipal.
1 2 22 226 Imr?u'lsar la -e\(aluacién de competencias basicas de los elementos de la SESESP
policia municipal
Generar alianzas entre la Coordinaciéon del Sistema Penitenciario dell
1 2 22 22.7 Esta‘do con c{rgarﬂsmos y organizaciones de'der‘e,chos hl,llmanos para CSPEMO
realizarcapacitacipnes al personal de laCoordinacion del Sistema
Penitenciario
1 2 22 228 CerFificar al personal de !a Coordinacion del Sistema Penitenciario en CSPEMO
estandares decompetencia laboral
Impulsz'ir la capacitacion a las p'oI|C|as comunitarias de las| SESESP ssp
1 2 2.2 2.2.9 comunidades que cuentan conautogobierno
Fortalecer los mecanismos de coordinacion entre la Federacién, el
1 2 23 Estado, los municipios y las autoridades de autogobierno de las SEGOB
comunidades indigenas.
Realizar mesas de trabajo entre la Secretaria de Seguridad Publica, la
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1 2 2.3 2.3.1 Fiscalia General del Estado y el PoderJudicial del Estado de Michoacan,| SEGOB SSP FGE
Defensoria Publica y Comision Ejecutiva Estatal de Atencidn a Victimas

1 2 23 232 F’ro[piciar coordinacion con los pueblos originarios y comunidades| SEGOB
indigenas.

1 2 23 233 Eficientar la comunicacién entre la Secretaria de Seguridad Publica, la FGE
Fiscalia General del Estado y el Poder Judicial del Estado de Michoacén

1 2 23 234 Fortalecer el Modelo 'd’e Fuerza de Tz?rea en'la F’?Iicia de Investigacion FGE
para la cumplimentacién demandamientos judiciales

1 2 23 235 ImplerT\entar el programa para el registro de vehiculos de procedencia SESESP
extranjera.

1 2 23 236 Implementz‘:\r‘ estrategias de analisis para la obtenciéon de informacion ssp FGE
devalor policial.

1 2 23 23.7 Pr'ornover mesas de t'r'abajo para atender hechos relevantes ssp FGE SEGOB
eficientarla toma de decisiones.

1 2 24 F?rt;.xlecer las capacidades institucionales municipales de seguridad SESESP
Publica.

1 2 2.4 2.4.1 Equipar a los elementos de la policiamunicipal SESESP
Emitir las credenciales para la portacién de armas de fuego a policias|

1 2 2.4 242 municipales y operativos de la Coordinacién Estatal del Sistema| SESESP
Penitenciario.

1 2 24 243 Man?e'ner actualizz'ado el Reg'istro de Personal' ’de Seguridad Publical SESESP
Municipal ante el Sistema Nacional de Informacion
Realizar las actualizaciones correspondientes para la operacidn de

1 2 2.4 2.4.4 la Licencia Oficial Colectiva 206 SESESP

1 2 24 245 Elaboracion d‘e‘convenio‘s con entid.ades de la ac!minist’rac‘ién federal, SESESP
estatal y municipal, tendientes a mejorar la seguridad publica
Fortalecer el acceso a la justicia en elEstado de Michoacan a través|

1 3 de la investigacion y persecucion del delito de manera eficaz, FGE
objetiva, imparcial, expedita y cientifica.

1 3 31 Fortalecer las capacidades técnicas y operativas de la triada FGE
investigadorade la Fiscalia General del Estado.

Mejorar la eficiencia y la eficacia de la determinacién de carpetas, a

1 3 3.1 3.1.1 través de un modelo de evaluacién con indicadores cualitativos FGE
cuantitativos.

1 31 312 Incentivar la aplic'acié'r] de cr'itferios deoportunidad, soluciones alternas| FGE
y formas de terminacion anticipada.

Acreditacidn de laboratorios: balistica, genética forense, criminalistical
de campo, quimica, lofoscopia, medicina forense y de documentos| FGE

1 3 31 3.13 .
cuestionados.

Incrementar y en su caso mantener, elnimero de Agentes de la Policia
de Investigacion, Agentes del Ministerio Publico, Peritos, auxiliares|

1 3 3.1 3.1.4 ministeriales, auxiliares policiales y auxiliares periciales en proporcion FGE
a las necesidades de las cargas laborales para la atencion de delitos|
priorizados.

1 3 3.1 3.1.5 Certificar al personal pericial de launidad de medicina forense FGE
Procurar la efectiva persecucion penal de los hechos delictivos|
prioritarios de acuerdo con su incidencia delictivay al bien juridico|

1 3 3.2 . . . . . FGE
tutelado relacionado con la vida, la salud, la integridad fisica, la
libertad y el patrimonio.

1 3 32 321 Fortalietcer, capa-citaryespecializar alas unidades encargadas de la FGE
atencidn de Delitos de Alto Impacto

1 3 32 322 Mantener los altos es-tén-dares de la Unidad Especializada de Combate| FGE
alSecuestro para seguir siendo un referente nacional.

Ampliar la presencia de la Unidad de investigacion y persecucion del

1 3 3.2 3.2.3 homicidio doloso y feminicidio en el Estado. FGE

1 3 33 Atender los delitos bajo las premisas de analisis, perspectiva e| FGE
inteligenciamediante los protocolos de despresurizacion de los casos.|
Elaborar la Guia de Actuacion del MP para la despresurizaciéon de

1 3 3.3 3.3.1 €asos. FGE
Derivacidn de las carpetas de investigacion susceptibles a un

1 3 3.3 3.3.2 mecanismo de despresurizacion FGE
Incrementar y mantener, en su caso, el nimero Optimo de|
facilitadores y validadores en proporcién a las necesidades de

1 33 333 o L FGE
atencién de las cargas laborales para la atencion de las carpetas de|
investigacion.

Mejorar los mecanismos de denuncia digital e interaccion con I3

1 3 3.4 ciudadania, bajo las premisas de la inclusion, eficiencia y expeditez| FGE
con apoyo de las herramientas tecnolégicas.

1 3 34 341 Desarrollar e implementalﬁ un sistema para ‘Ifx emision (’:Iel certificado FGE
de no reporte de robo vehicular y no alteracidn de sus nimeros.

1 3 3.4 3.4.2 Desarrollar y lanzar la APP de laFiscalia. FGE
Implementar el micrositio del Programa Institucional de Derechos

1 3 3.4 343 Humanos de la Fiscalia General delEstado. FGE
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3.5

Afianzar el Modelo de actuacion con perspectiva de género e
inclusion parala investigacion y persecucion del delito.

FGE

35

3.5.1

Poner en operacion del Centro de Justicia Integral para las Mujeres en
el municipio de Zamora.

FGE

35

3.5.2

Mejorar la atencion a usuarias del Centro de Justicia Integral para las|
Mujeres (CJIM), en Morelia y Uruapan, y la Fiscalia especializada para
la atencién de delitos de Violencia Familiar y de Género basado en la
evaluacidn de satisfaccion.

FGE

3.5

Mejorar los mecanismos de atencion
de denuncias de delitos relacionados con la violencia familiar y de|
género.

FGE

3.6

Fortalecer los programas de formacion y profesionalizacion de Ia|
triada investigadora alineados a la normatividad del Sistema
Nacional deSeguridad Publica y en apego a los derechos humanos.

FGE

3.6

3.6.1

Mantener y fortalecer los cursos deformacidn inicial para Agentes del
Ministerio Publico, de la Policia deinvestigacion y de Peritos.

FGE

3.6

Implementar la formacién inicial a los analistas de informacion
criminal de la institucion.

FGE

3.6

3.6.3

Garantizar evaluaciones de control yconfianza para personal de nuevo|
ingreso y para la permanencia de todos los elementos policiales dell
Estado.

FGE

Mejorar la reinsercion social de las personas privadas de la libertad
en losCentros Penitenciarios del Estado de Michoacan de Ocampo.

CSPEMO

4.1

Fortalecer la construccion de un plan de actividades individualizado|
con laspersonas privadas de su libertad.

CSPEMO

4.1

4.11

Incentivar a las personas privadas desu libertad para que construyan yj|
ejecuten un plan de actividades.

CSPEMO

4.2

Fortalecer los mecanismos de vinculacion y capacitacion de las|
personas privadas de la libertad en el ambito laboral

CSPEMO

4.2

421

Realizar convenios con InstitucionesEducativas Publicas y Privadas en
beneficio de las personas privadas desu libertad

CSPEMO

4.3

Mejorar las condiciones de las mujeres privadas de su libertad con|
estricto apego a derechos humanos.

CSPEMO

43

431

Elaborar y ejecutar un plan de seguimiento individualizado con|
enfoque diferenciado y perspectiva de género.

CSPEMO

43

432

Brindar atencidn integral a nifias y nifios que se encuentran con sus|
madres privadas de la libertad, ponderando el interés superior de la
nifiez.

CSPEMO

4.4

Mejorar la atencion a las personas privadas de su libertad que|
obtienen un beneficio por parte de la Autoridad Judicial y/o que
cumplan con su sentencia.

CSPEMO

a4

4.4.1

Implementar un servicio de atencidn post penitenciaria para las|
personas privadas de su libertad que cumplan su sentencia y/o sean|
acreedores a un beneficio por parte de la Autoridad Judicial con el
objetivo de reducir la reincidencia.

CSPEMO

a4

4.4.2

Evaluar y supervisar las medidas cautelares distintas a la prision

preventiva y la suspension condicional del proceso.

CSPEMO
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ALINEACION CON OTROS INSTRUMENTOS DEPLANEACION

INTERNACIONAL NACIONAL ESTATAL ESTATAL
AGENDA 2030 PND 2018-2024 PLADIEM 2021-2027 PROGRAMA
PRINCIPIO|
EJE GENERAL OBIETIVO ESTRATEGIA OBIETIVO ESTRATEGIA
0Ds RECTOR EJE
2 Fortalecer las capacidades 23 fortéllecer Iosmecamsmo}sl de
L L coordinacidn entre la Federacion, el
institucionales estatales y municipales . .
. ¥ - Estado, losmunicipios y las autoridades
vinculadas a la seguridad publicaen X .
. ) de autogobierno de las comunidades
Michoacén de Ocampo. Lo
indigenas.
3.1 Fortalecer las capacidades técnicas
1.1.1. Fortalecerel R p . N
yoperativas de la triada investigadora
. Estado N
1. Erradicar la - de la FiscaliaGeneral del Estado.
. 1.1 Fortalecer la Constitucional de " —
corrupciony - 3.2 Procurar la efectiva persecucion
. gobernabilidady Derecho, cultura e
reactivar la - o penal de los hechos delictivos
- cultura democrética, de 3 Fortalecer el acceso a la justiciaen el L
procuracién de " X . N . prioritarios de acuerdo con su
o democrética legalidad, y la Estado de Michoacan a través de la o ) - S
justicia IS . L ” N incidencia delictiva y al bien juridico
coordinacién entre |investigacion y persecucion del delito de X .
, o X tutelado relacionado con la vida, la
poderes. manera eficaz, objetiva, imparcial, . 3 . .
R s salud, la integridad fisica, la libertad y el
expeditay cientifica. . X
patrimonio.
3.3 Atender los delitos bajolas premisas
de andlisis, perspectiva e inteligencia
16. Paz, Justiciae [1. Politica 1. medlant? Ios Frotocolos de
instituciones M Armonia, Pazy despresurizacion de los casos.
sélidas Gobierno Reconciliacién Garantizar las medidasde no repeticién
1.1.1. Fortalecerel de violaciones a derechos humanos por
Estado parte de las instituciones que integran
1.1 Fortalecerla Constitucional de elSistema Estatal de Seguridad Publica.
gobernabilidad y Derecho, cultura 1.2 Articular los mecanismos de
g Culturya. demoFrética, de 1 Fortalecer la promocién, proteccién, prot.elccit')n integrlall dirigidos}a la
lemocratica Iegélldalt?, yla respetoy garantia de los derechos det_eccwr? y reducc.lon de los tipos de
3 bleno resocto coordinacion entre humanosen Michoacén desde las violencia que seejercen lcontra de
'a los derecﬁos poderes. instituciones que integran el Sistema personas en s!t.uauon de
humanos Estatal de Seguridad Publica con vulnerabilidad.
1.2. Promover, enfoques diferenciados, interseccionales
respetary con perspectiva degénero y de . .
garantizar elgoce y 1.2.1.‘ pertinencia cultural 1.1.G.arrant|za_r Ias.medldasde no
. Promocion, repeticion de violaciones a derechos
ejercicio de los . I
derechoshumanos proteccion, defensay humanos por parte de las instituciones
erechos garantia de los que integran elSistema Estatal de
individuales, derechos humanos. Seguridad Publica.
colectivos y
sociales.
1.2 1 Fortalecer la promocién, proteccion,
t tia de los derech . )
Promovgr, respetar] 1241, rae - sarantia ge 'os cerecnos 1.2 Articular los mecanismos de
- - y garantizar elgoce E. humanosen Michoacan desde las L S
[L6. Paz, Justicia e |1. Politica [3. Pleno respeto! 1 o Promocion, el 5 3 proteccion integral dirigidos a la
o . y ejercicio de los 5, instituciones que integran el Sistema i L .
instituciones y alos derechos | Armonia, Pazy proteccion, defensa y . L deteccion y reduccion de los tipos de
L N ..., |derechos humanos B Estatal de Seguridad Publica con ) X ©
sélidas Gobierno humanos Reconciliacion s garantia de los . X . . violencia que seejercen contra de
individuales, enfoques diferenciados, interseccionales . L -
X derechos humanos. . . personas en situacion devulnerabilidad.
colectivos y con perspectiva degénero y de
sociales. pertinencia cultural

1.2.2. Garantizarlos
derechos de las
mujeres y atender,
prevenir y eliminar
précticas
discriminatoriasy de
violencia desde un
enfoque diferencial.

1.3 Promover y fortaleceracciones con
perspectivade género que deriven en
mecanismos de coordinacion para la
atencion, prevencion y erradicacion de
la violenciapor razén de género.

1.4 Fortalecer las accionesde bisqueda
y localizacién de personas
desaparecidas, la identificacion de las
victimas indirectas y su atencion
integral, mediantela colaboracién entre
las autoridades de procuracionde
justicia y seguridad publica bajo la
perspectiva de los derechos humanos.

1.5 Fortalecer los programas de
formacion y profesionalizacion de la
triada investigadora de la Fiscalia
General del Estadoalineados a la
normatividaddel Sistema Nacional de
Seguridad Publica y en apego a los
derechos humanos.

1.6 Realizar acciones depolitica publica
para la prevencion del delito.

1.1 Garantizar las medidasde no
repeticion de violaciones a derechos
humanos por parte de las instituciones
que integran elSistema Estatal de
Seguridad Publica.

1.2 Articular los mecanismos de
proteccion integral dirigidos a la
deteccion y reduccion de los tipos de
violencia que seejercen contra de
personas en situacion devulnerabilidad.

1.3 Promover y fortaleceracciones con
perspectivade género que deriven en
mecanismos de coordinacion para la

atencion, prevencion y erradicacion de

la violencia por razén de género.

PAGINA 31
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1.3. Construirla paz
y la seguridad
publica con
respeto a los
derechoshumanos.

1.3.1. Preservarla
seguridad publica y
fomentar la
prevencion social de la|
violenciay la
delincuencia enel
estado.

1.1 Garantizar las medidasde no
repeticion de violaciones a derechos
humanos por parte de las instituciones
que integran elSistema Estatal de
Seguridad Publica.

1.3.2. Fortalecerel
estado de fuerza, su
profesionalizacion y

equipamiento.

1.2 Articular los mecanismos de
proteccion integral dirigidos a la
deteccion y reduccion de los tipos de
violencia que seejercen contra de
personas en situacién de
vulnerabilidad.

1.3. Construirla paz
y la seguridad

1.3.2. Fortalecerel
estado de fuerza, su
profesionalizacion y

equipamiento.

2 Fortalecer las capacidades
institucionales estatales y municipales
vinculadas a la seguridad publicaen
Michoacén de
Ocampo.

2.4 Fortalecer las capacidades
institucionalesmunicipales de seguridad
publica.

1.3.3. Inteligencia en
elcombate a la
inseguridad y

coordinacion entre

1.1 Garantizar las medidasde no
repeticion de violaciones a derechos
humanos por parte de las instituciones
que integran elSistema Estatal de
Seguridad Publica.

1.2 Articular los mecanismos de

instituciones

respetoa los

, Paz'y Reconcil

cultura

legalidad, y la

3. Pleno P . . . g .
respetoa los publica con instancias y 6rdenes proteccién integral dirigidos a la
derechos respeto a los de gobierno en deteccién y reduccion de los tipos de
humanos derechoshumanos.|materia de seguridad. violencia que seejercen contra de
personas en situacion de
vulnerabilidad.
1. Fortalecerel Estado
fod Constitucional de
1. Politica o . o -
Derecho, cultura 1.6 Realizar acciones depolitica publica
y 1.1 Fortalecerla - L X
N - democrdtica, de para la prevencién del delito.
Gobierno gobernabilidad y X
legalidad, y la
cultura I,
L coordinacion entre
democratica
poderes.
1.6 Realizar acciones depolitica publica
1 Fortalecer la promocion, proteccion, para la prevencion del delito.
4 1.3.1. Preservarla respetoy garantia de los derechos 1.5 Fortalecer los programas de
Regeneracién . seguridad humanosen Michoacén desde las formacion y profesionalizacién de la
e 1.3. Construirla paz| ,, .. L " . N ‘ ) . i
ética de las . publica y fomentar la | instituciones que integran el Sistema triada investigadora de la Fiscalia
Lo y la seguridad - R f L 3
instituciones y 1 Gblica con prevencion social de la| Estatal de Seguridad Publica con General del Estadoalineados a la
16. Paz, Justiciae de la sociedad Armonia; pazy 3 t0al violenciay la enfoques diferenciados, interseccionales| normatividaddel Sistema Nacional de
RO , respeto a los ) ) ; 5
instituciones R I P! delincuencia enel con perspectiva degénero y de Seguridad Publica y en apego a los
. econciliacién |derechoshumanos. y i
sdlidas estado. pertinencia cultural derechos humanos.
1. Fortalecerel Estado
Constitucionalde 1.2 Articular los mecanismos de
1 Fortalecerla I S
" Derecho, cultura proteccion integral dirigidos a la
6 Emprenderla gobernabilidad y ) L. L. .
- democrética, de deteccion y reduccion de los tipos de
construcciénde cultura 3 R . .
- legalidad, y la violencia que se ejercen contra de
la paz democrdtica g ) X L L
coordinacion entre personas en situacion devulnerabilidad.
poderes.
1.3 Promover y fortaleceracciones con
perspectivade género que deriven en
mecanismos de coordinacion para la
atencion, prevencion y erradicacion de
la violenciapor razén de género.
1.4 Fortalecer las accionesde busqueda
y localizacién de personas
desaparecidas, la identificacion de las
victimas indirectas y su atencion
integral, mediantela colaboracion entre
las autoridades de procuraciénde
justicia y seguridad publica bajo la
perspectiva de los derechos humanos.
1.5 Fortalecer los programas de
formacion y profesionalizacion de la
triada investigadora de la Fiscalia
General del Estadoalineados a la
normatividaddel Sistema Nacional de
Seguridad Publica y en apego a los
derechos humanos.
2.1 Implementar el Fondopara el
Fortalecimiento de la Paz.
2.2 Profesionalizar a losagentes de
2 Fortalecer las capacidades seguridad publica en el ambito estatal,
institucionales estatales y municipales municipal y comunitario.
vinculadas a la seguridad publicaen 2.3 Fortalecer losmecanismos de
1. Politica Michoacdn deOcampo. coordinacion entre la Federacion, el
y Estado, losmunicipios y las autoridades
Gobierno de autogobierno de las comunidades
indigenas.
1. Fortalecerel Estado | 3 Fortalecer el acceso a la justiciaen el [3.3 Atender los delitos bajolas premisas|
Constitucional de Estado de Michoacan a través de la de andlisis, perspectiva e inteligencia
1. 1 Fortalecerla Derecho, cultura  |investigacién y persecucién del delito de mediante los protocolos de
16. Paz, Justiciae 3. Pleno Armonia gobernabilidad y democrdtica, de despresurizacion de los casos.

manera eficaz, objetiva, imparcial,
expeditay cientifica.

Mejorar los mecanismosde denuncia
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sélidas derechos iacion democratica coordinacién entre digital e interaccion con la ciudadania,
humanos poderes. bajo las premisas de la inclusién,
eficiencia y expeditez con apoyo de las
herramientas tecnoldgicas.
3.5 Afianzar el Modelo deactuacion
con perspectivade género e inclusion
para la investigacion y persecucion del
delito.
1.2 Articular los mecanismos de
proteccion integral dirigidos a la
deteccion y reduccion de los tipos de
violencia que seejercen contra de
personas en situacion de
vulnerabilidad.

1.3 Promover y fortaleceracciones con
perspectivade género que deriven en
mecanismos de coordinacion para la

atencion, prevencion y erradicacion de

la violencia por razdn de género.

1.4 Fortalecer las accionesde busqueda

y localizacién de personas
1 Fortalecer la promocién, proteccion, | desaparecidas, la identificacién de las
respetoy garantia de los derechos victimas indirectas y su atencion
humanosen Michoacan desde las integral, mediantela colaboracion entre
instituciones que integran el Sistema las autoridades de procuracién de
Estatal de Seguridad Publica con justicia y seguridadpublica bajo la pe
enfoques diferenciados, interseccionales 1.5 Fortalecer los programas de
con perspectiva degénero y de formacion y profesionalizacién de la
pertinencia cultural triada investigadora de la Fiscalia
General del Estadoalineados a la
normatividaddel Sistema Nacional de
Seguridad Publica y en apego a los
1.2. derechos humanos.
Promover, respetar| 2 Fortalecer las capacidades
y garantizar elgoce 121 institucionales estatales y municipales 2.2 Profesionalizar a losagentes de
y ejercicio de los Pron"u;ci'én, vinculadas a la seguridad plblicaen | seguridad publica en el dmbito estatal,
de:i:i\\tl)ii:jb:lr::os proteCCi(‘)n,, defensay M|ghc(;ar1:sg de municipal y comunitario.
lectivos y garantia de los i i 'I —— |
a;)dales derechos humanos. | 3 Fortalecer elaccesoala JusF|C|aen e 3.4 Mejorar los mecanismosde
- Estado de Michoacén a través de la P . L
. N ) N denuncia digital e interaccién con la
investigacion y persecucion del delito de N . R .
| N . ciudadania, bajo las premisas de la
manera eficaz, objetiva, imparcial, R . L N
expedita inclusion, eflaenc@ y expedltezla_)n
L apoyo de las herramientastecnoldgicas.
y cientifica.
1.2
Promover, respetar| S
- - 3. Pleno y garantizar eI:oce 1'2'1.', SrCTialecer e! accesoa fa Just]maen el 3.5 Afianzar el Modelo deactuacién con
16. Paz, Justiciae |1. Politica 1. L Promocién, Estado de Michoacan a través de la X . K -
L respetoa los ) y ejercicio de los i 1 L ) N perspectivade género e inclusion para
instituciones y Armonia, Pazy proteccion, defensa y | investigacion y persecucion del delito de - S -
. N derechos .. .. |derechos humanos " . o X la investigacion y persecucion del
solidas Gobierno Reconciliacién N garantia de los manera eficaz, objetiva, imparcial, "
humanos individuales, X N delito.
X derechos humanos. expeditay cientifica.
colectivos y
sociales.

1.3. Construirla paz
y la seguridad
publica con
respeto a los
derechoshumanos.

1.3.1. Preservarla
seguridad publica y
fomentar la
prevencion social de la|
violenciay la
delincuencia en el
estado.

1 Fortalecer la promocién, proteccién,
respetoy garantia de los derechos
humanosen Michoacan desde las

instituciones que integran el Sistema

Estatal de Seguridad Publica con
enfoques diferenciados, interseccionales
con perspectiva degénero y de
pertinencia cultural

1.2 Articular los mecanismos de
proteccion integral dirigidos a la
deteccion y reduccion de los tipos de
violencia que seejercen contra de
personas en situacion de
vulnerabilidad.

2 Fortalecer las capacidades
institucionales estatales y municipales
vinculadas a la seguridad publicaen
Michoacén de
Ocampo.

2.1 Implementar el Fondopara el
Fortalecimiento de la Paz.

1.3.2. Fortalecerel

estado de fuerza, su

profesionalizacién y
equipamiento.

1 Fortalecer la promocidn, proteccion,
respetoy garantia de los derechos
humanosen Michoacén desde las

instituciones que integran el Sistema
Estatal de Seguridad Publica con

enfoques diferenciados, interseccionales
con perspectiva degénero y de
pertinencia cultural

1.2 Articular los mecanismos de
proteccion integral dirigidos a la
deteccion y reduccién de los tipos de
violencia que seejercen contra de
personas en situacion devulnerabilidad.

1.3 Promover y fortaleceracciones con
perspectivade género que deriven en
mecanismos de coordinacion para la
atencion, prevencion y erradicacion de
la violencia por razdn de género.

1.4 Fortalecer las accionesde busqueda
y localizacién de personas
desaparecidas, la identificacion de las
victimas indirectas y su atencion
integral, mediantela colaboracion entre
las autoridades de procuracion de
justicia y seguridadpublica bajo la pe

2 Fortalecer las capacidades
institucionales estatales y municipales
vinculadas a la seguridad publicaen
Michoacén deOcampo.

2.1 Implementar el Fondopara el
Fortalecimiento de la Paz.

2.2 Profesionalizar a losagentes de
seguridad publica en el ambito estatal,
municipal y comunitario.
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2.4 Fortalecer las capacidades
institucionalesmunicipales de seguridad
publica.

3 Fortalecer el acceso a la justiciaen el
Estado de Michoacén a través de la
investigacion y persecucion del delito de
manera eficaz, objetiva,
imparcial, expeditay cientifica.

3.6 Fortalecer los programas de
formacion y profesionalizacion de la
triada investigadora alineados a la
normatividaddel Sistema Nacional de
Seguridad Publica y en apego a los
derechos humanos.

1.3. Construirla paz
y la seguridad

1.33.
Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y

1 Fortalecer la promocidn, proteccion,
respetoy garantia de los derechos
humanosen Michoacén desde las

instituciones que integran el Sistema
Estatal de Seguridad Publica con

enfoques diferenciados, interseccionales
con perspectiva degénero y de
pertinencia cultural

1.2 Articular los mecanismos de
proteccién integral dirigidos a la
deteccion y reduccion de los tipos de
violencia que seejercen contra de
personas en situacion devulnerabilidad.
1.4 Fortalecer las accionesde busqueda
y localizacién de personas
desaparecidas, la identificacion de las
victimas indirectas y su atencion
integral, mediantela colaboracién entre

las autoridades de procuraciénde

las carceles

1.3. Construirla paz
y la seguridad
publica con
respeto a los
derechoshumanos.

seguridad publica y
fomentar la
prevencion social de la|
violenciay la
delincuencia enel
estado.

publica con o justicia y seguridad publica bajo la
coordinacion entre )
respeto a los . N . perspectiva de los derechos humanos.
instancias y 6rdenes
3. Pleno derechoshumanos. R 2.1 Implementar el Fondopara el
de gobierno en .
respetoa los ; . Fortalecimiento de la Paz.
materia de seguridad. 2 5
derechos 2.2 Profesionalizar a losagentes de
humanos seguridad publica en el ambito estatal,

16. Paz, Justiciae |1. Politica 1. municipal y comunitario.

instituciones y Armonia, Pazy 2.3 Fortalecer losmecanismos de
sélidas Gobierno Reconciliacién . coordinacion entre la Federacion, el
2 Fortalecer las capacidades . .
R o Estado, losmunicipios y las autoridades
institucionales estatales y municipales y )
N X L de autogobierno de las comunidades
vinculadas a la seguridad publicaen .
. . indigenas.
Michoacédn deOcampo.
1.4. 1.4.1. Impulsar
Garantizar los mecanismos 2.3 Fortalecer losmecanismos de
derechos, usos y parael coordinacion entre la Federacion, el
costumbres de los [reconocimiento de los Estado, losmunicipios y las autoridades
pueblosoriginarios| autogobiernos yel de autogobierno de las comunidades
y lapoblacion ejercicio del indigenas.
afromexicana. presupuestodirecto.
1. Fortalecerel Estado 4.1 Fortalecer la construccion de un
Constitucional de 3 " k., . lan deactividades individualizadocon
7 1.1 Fortalecerla 4 Mejorar la reinsercion socialde las P N "
L - Derecho, cultura - " las personas privadas de su libertad.
Recuperacién y gobernabilidad y democratica. de personas privadas de la libertad en los
dignificacionde cultura . ! Centros Penitenciarios delEstado de 4.3 Mejorar las condicionesde las
) " legalidad, y la X . N . X
las cérceles democrética S Michoacén de Ocampo. mujeres privadas de su libertad con
coordinacion entre .
estrictoapego a Derechos Humanos.
poderes.
4.1 Fortalecer la construccién de un
12 plan deactividades individualizadocon
p o ¢ las personas privadas
romovsl', I'ESIPE arl 1.2.1. de su libertad.
arantizar elgoce . - —
ve P 8 Promocién, 4.3 Mejorar las condicionesde las
y ejercicio de los - N X X
proteccion, defensay mujeres privadas de su libertad con
derechoshumanos p .
. garantia de los estrictoapego a Derechos Humanos.
individuales, -
X derechos humanos. 4.2 Fortalecer los mecanismos de
colectivos y ) ) o,
o ciales vinculacién y capacitacion de las
: personas privadas de lalibertad en el
ambito laboral.
1425 1.2.2. Garantizarlos
Promover, respetar|  derechos de las
y garantizar elgoce| mujeres y atender, 4.2 Fortalecer los mecanismos de
y ejercicio de los prevenir vinculacién y capacitacion de las
derechoshumanos | y eliminar précticas personas privadas de lalibertad en el
individuales, discriminatoriasy de ambito laboral.
colectivos y violencia desde un
sociales. enfoque diferencial.
4.1 Fortalecer la construccién de un
plan deactividades individualizadocon
las personas privadas de su libertad.
4.3 Mejorar las condicionesde las
mujeres privadas de su libertad con
R B L, . estrictoapego a Derechos Humanos.
- P 7 4 Mejorar la reinsercion socialde las —

16. Paz, Justiciae |1. Politica ., 1. . " 4.1 Fortalecer la construccion de un
A Recuperacién y , personas privadas de la libertad en los - S .
instituciones y .. Armonia, Pazy X . plan deactividades individualizadocon

- , dignificaciénde I Centros Penitenciarios delEstado de N "
sélidas Gobierno Reconciliacion 1.3.1. Preservarla las personas privadas de su libertad.

Michoacan de Ocampo.

4.3 Mejorar las condicionesde las
mujeres privadas de su libertad con
estricto apego a DerechosHumanos.

4.2 Fortalecer los mecanismos de
vinculacién y capacitacion de las
personas privadas de lalibertad en el
ambito laboral.

4.4 Mejorar la atencion a las personas
privadas de su libertad que obtienen un|
beneficio por parte de la autoridad
judicial y/o que cumplan con su
sentencia.
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8 Articular la
seguridad
nacional, la
seguridad
publicay la paz

1.1 Fortalecerla
gobernabilidad y

1. Fortalecerel Estado
Constitucional de
Derecho, cultura
democratica, de

legalidad, y la
coordinacién entre
poderes.

1.1.2. Impulsarel
gobierno abierto y
mecanismos de
participacion
ciudadana paraponer
a la poblacién en el
centro del quehacer
publico.

cultura
democrética

1.3. Construirla paz

derechoshumanos.

1.33.
Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinacion entre
instancias y 6rdenes
de gobierno en
materia de seguridad.

y la seguridad
publica con
respeto a los

1 Fortalecer la promocidn, proteccion,
respetoy garantia de los derechos
humanosen Michoacén desde las

instituciones que integran el Sistema
Estatal de Seguridad Publica con

enfoques diferenciados, interseccionales
con perspectiva degénero y de
pertinencia cultural

1.4 Fortalecer las accionesde busqueda
y localizacién de personas
desaparecidas, la identificacion de las
victimas indirectas y su atencion
integral, mediantela colaboracién entre
las autoridades de procuraciénde
justicia y seguridad publica bajo la pe

CARTERADE PROYECTOS Y PROGRAMAS

Objetivo del programa

Estrategias delprograma

Programa oproyecto

Breve descripcion del

D encia

que Regiénque

No . . . rograma o proyecto - 3 .
sectorial sectorial estratégico prog ,p. Y! Responsable atiende atiende
estratégico
Fortalecer la promocién,
respeto arapntl’a de los Fondo de apoyodentro del
P! VE Garantizar las medidas de FORTAPAZ,
derechos humanos en s R
Michoacén. desdelas no repeticion de para las instituciones de
TR P violaciones a derechos | Fortalecimientoo de las | seguridad publicaestatales y [SecretariadoEjecutivol
instituciones que integran el I L )
1 ) . humanos por parte de las Instituciones de municipales. delSistema Estatal de Todos Todas
Sistema Estatal deSeguridad |. " . . 4 I . . . L
instituciones que integran|  Seguridad Publica Destinado a tecnologias, Seguridad Publica

publica con enfoques
diferenciados, interseccionales
con perspectiva degéneroy de
pertinenciacultural.

el Sistema Estatalde
Seguridad Publica.

equipamiento,
infraestructuray
profesionalizaciénn.

Fortalecer las capacidades
institucionales estatales y

Implementar elFondo

Dentro del FORTAPAZ, es
Atenciénala un apoyo para los municipios|SecretariadoEjecutivol

La Piedad, Lazaro Cérdenas,
Los Reyes, Morelia,
Patzcuaro, Sahuayo,

2 municipales vinculadas a la para el Fortalecimiento | Declaratoria de Alerta |que cuentan condeclaratoria |delSistema Estatal de . . 1-IX
N o . . . 5 . . N X - Tacémbaro, Tarimbaro,
seguridad publicaen Michoacan para la Paz de Violencia de Género | de alerta de violencia de Seguridad Publica Uruapan
deOcampo. énero o
P 8! Zamora yZitacuaro
Apatzingdn,Buenavista,
Hidalgo, Huetamo, Jacona,
Fortalecer el accesoala Jiquilpan, Lazaro Cardenas,
L Fortalecer las Fondo para fortalecer la quiipan, 2z . ’
justiciaen el Estado de . L. ., . . L . . . Maravatio, Morelia,
. % . capacidades técnicasy | Atenciona lascolonias seguridad publicaen las  [SecretariadoEjecutivol .
Michoacan a través de la . . - . X Paracho, Patzcuaro,
3 | = A operativas de latriada de mayor indice colonias que cuentan con |delSistema Estatal de| PR 1-1X
investigacion y persecucion del|. . o . o X L Puruéndiro,Sahuayo,
A y investigadora de la Fiscalial delictivo indices mayores de Seguridad Publica
delito de manera eficaz, . . Salvador Escalante,
. 4 3 s General del Estado. delincuencia. .
imparcial, expedita y cientifica. Tarimbaro,
Tepalcatepec, Uruapan,
Zamora, Zitdcuaro
Mejorar la reinsercion social |Fortalecer la construccion Fondo de origen federal y
de las personas privadas de la | deun plan de actividades | Fondo de Aportaciones estatal destinado a las  [SecretariadoEjecutivo|
4 libertad en los Centros individualizado con las para la Seguridad instituciones de seguridad |delSistema Estatal de| Todos Todas
Penitenciarios delEstado de | personas privadas de su Publica publica estatales y Seguridad Publica
Michoacan de Ocampo. libertad. municipales.
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GLOSARIO DE TERMINOS

ACA: Asociacion de Correccionales Americanas.

AVGM: Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres.

CEDH: Comision Estatal de Derechos Humanos.

CIDH: Convencién Interemericana de Derechos Humanos.

CNDH: Comision Nacional de los Derechos Humanos.

CONAPO: Consejo Nacional de Poblacion.

CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica dgslrello Social.
CUIP: Clave Unica de Identificacion Policial.

CUP: Certificado Unico Policial.

ENPOL: Encuesta Nacional de Poblacion Privada de la labert

ENVIPE: Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepciosdguridad Publica.
FGE: Fiscalia General del Estado.

INEGI: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Kuarichas: Cuerpos de seguridad comunal de aquellas comursdiadiggenas que, de conformidad con la Ley Organica

Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo y deméasativa aplicable, hayan determinado su aut@gobj ejerzan su

presupuesto directo y hayan sido reconocidas eoascter por las autoridades competentes.
LGSNSP: Ley General del Sistema Nacional de Seguridad €aibli

LSESPMO: Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica d&ddican deOcampo.

MAPGI: Modelo de Actuacion con Perspectiva de Géneroladitn.

ONU: Organizacion de las Naciones Unidas.

PIDCP: Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos

PPD: Plan de Persecucién de Delitos.

RNPDNO: Registro Nacional de Personas Desaparecidas y balizadas.

SEGOB: Secretaria de Gobernacion del Estado de Michoacéan.

SESNSP:Secretariado Ejecutivo Nacional de Seguridad Pablic



Versadn aipdini ae conmuite, carcoe e valer fegal famiede § de fa Ley ofel Permddioe @YTeiadl) "

PAGINA 38

Lunes 18 de Septiembre de 2023. 13ecc. PERIODICO OFICIAL

ANEXO 1
INDICADORES



Versadn aipdini ae conmuite, carcoe e valer fegal famiede § de fa Ley ofel Permddioe @YTeiadl) "

PERIODICO OFICIAL

Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de los

derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
a con

ctiva de

que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe
género y de pertinencia cultural

Recomendaciones emitidas a los integrantes del Sistema Estatal

Ielezeior de Seguridad Publica
o Este indicador mide el porcentaje de cambio de las
Descripcion . o ; ;
recomendaciones emitidas a los integrantes del Sistema Estatal
general : . )
de Seguridad Publica respecto a periodos pasados.
(Nimero de recomendaciones emitidas a los integrantes del
Metodologia | Sistema Estatal de Seguridad Publica) / total de
de célculo recomendaciones emitidas por organismos protectores de DH) *
100
Unidad de .
) Recomendaciones
medida

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Semestral
actualizacion

G Secretaria de Gobierno
gue genera

Fuente Base de datos de la Comision Estatal de Derechos Humanos
Link a base

de datos e

Afo inicial 2020

Cifra inicial 0%

Pos_|C|on N/A

nacional

Afo meta 2027

Cifra meta 10%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacédn, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.1 Garantizar las medidas de no repeticibn de violaciones a
derechos humanos por parte de las instituciones que integran el
Sistema Estatal de Seguridad Publica

Porcentaje de recomendaciones al Sistema Estatal de Seguridad

el ) Publica reincidentes.
o Mide porcentaje de medidas de no repeticion de violaciones a
Descripcion h h id instituci del Sist
eneral derechos umanos, cometidos por instituciones del Sistema
9 Estatal de Seguridad Publica.
. (Numero de reincidencias de recomendaciones de violaciones a
Metodologia . . :
. derechos humanos / total de recomendaciones por violaciones a
de calculo "
derechos humanos) * 100
Unld.ad de Porcentaje %
medida
Ultima fecha
de 2022
publicacién
Periodicidad
de Anual
actualizacion
Organismo . :
que genera Secretaria de Gobierno
Fuente Listado de datos proporcionado por la Comision Estatal de

Derechos Humanos

Link a base

de datos S
Afo inicial 2020
Cifra inicial 0%
POS.ICIOI‘I N/A
nacional

Ao meta 2027
Cifra meta 10%




Wersidn afgiinl ae conraite, carece e paler fegal damiede § de fa Lev ofel Permddioe Tkl "

PERIODICO OFICIAL

Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.1 Garantizar las medidas de no repeticion de violaciones a
derechos humanos por parte de las instituciones que integran el
Sistema Estatal de Seguridad Publica

1.1.1 Realizar las funciones en comunicacion constante formal e
informal, actuando complementariamente, impulsando la
obtencion de resultados de forma eficiente.

Numero de reportes atendidos por las instancias que integran el

Indicador Sistema Estatal de Seguridad Publica y los casos resueltos
positivamente.

Descripcion Casos atendidos positivamente.

general

Metodologia | %= (Casos resueltos positivamente/Total de reportes

de célculo atendidos)*100

%glgi?ji de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Semestral

actualizacion

Organismo . :

que genera Secretaria de Gobierno

Fuente N/A

Link a base

de datos N

Afio inicial 2022

Cifra inicial N/A

Pos_|C|0n N/A

nacional

Ao meta 2027

Cifra meta 90%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de

accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.1 Garantizar las medidas de no repeticion de violaciones a
derechos humanos por parte de las instituciones que integran el
Sistema Estatal de Seguridad Publica

1.1.2 Dar cumplimiento exhaustivo y en menor tiempo de las
recomendaciones emitidas por los organismos auténomos
protectores de derechos humanos dirigidas a las dependencias
gue integran el Sistema Estatal de Seguridad Publica que permita
garantizar las medidas de no repeticion

Numero de recomendaciones emitidas por los Organismos
Protectores de Derechos Humanos y recomendaciones atendidas

e IR ) por las dependencias que integran el Sistema Estatal de
Seguridad Publica.

Descripcion De Iag recomendaciones emitidas por DH, se mide el porcentaje
atendido por las dependencias que integran el Sistema Estatal de

general . L
Seguridad Publica

Metodologia %= (Numero de recomer,lda}ciones atendidas por el Si;tema

de calculo Est_a_tal de Seguridad Publica) / total de recomendaciones
emitidas por DH) * 100

%g'g%g de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Semestral

actualizacion

OIEENENS Secretaria de Gobierno

gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos NI

Afo inicial 2022

Cifra inicial N/A

Ao meta 2027

Cifra meta 90%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.1 Garantizar las medidas de no repeticion de violaciones a
derechos humanos por parte de las instituciones que integran el
Sistema Estatal de Seguridad Publica

1.1.3 Realizar la reparacion integral del dafio de las victimas de
violaciones a derechos humanos cometidos por las instituciones
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Publica.

Porcentaje de dafios reparados a victimas de violaciones a

Indicador derechos humanos, cometidos por las instituciones que integran
el Sistema Estatal de Seguridad Publica.

o Mide porcentaje de dafios reparados a victimas de derechos
Descripcion h . las instituci int | Sist
general umanos cometidos por las instituciones que integran el Sistema

Estatal de Seguridad Publica.
Metodologia | %= (Numero de victimas con reparacién integral de dafios / total
de calculo de victimas de violaciones a derechos humanos reportadas) * 100
%g'g%g de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A
publicacién

Periodicidad

de Semestral
actualizacion

OIEENENS Secretaria de Gobierno
gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos S

Afo inicial 2022
Cifra inicial N/A

Ao meta 2027
Cifra meta 90%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.1 Garantizar las medidas de no repeticion de violaciones a
derechos humanos por parte de las instituciones que integran el
Sistema Estatal de Seguridad Publica

1.1.4 Consolidar el Programa de Capacitacion en materia de
Derechos Humanos, a los Servidores Publicos del Gobierno del
Estado y autoridades municipales.

Numero de reuniones de capacitacion en materia de derechos

Indicador humanos, a los Servidores Publicos del Gobierno del Estado y
autoridades municipales.

Descripcion Mide_ el nt]me;o_ de reuniones_ de capacitacion otorgada_ a los

general Servlldlores Publicos del Gobierno del Estado y autoridades
municipales.

Metodologia | %= (Numero de reuniones de Capacitacion realizadas/Numero de

de célculo reuniones de capacitacion programadas en el afio)*100

%g'g%g de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A
publicacién

Periodicidad

de Semestral
actualizacion

QLTI Secretaria de Gobierno
gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos S

Afo inicial 2022
Cifra inicial N/A

Ao meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.1 Garantizar las medidas de no repeticion de violaciones a
derechos humanos por parte de las instituciones que integran el
Sistema Estatal de Seguridad Publica

1.1.5 Eficientar la coordinacion con el Mecanismo Federal de
Proteccion a Personas Defensoras de Derechos Humanos y
Periodistas.

Numero de reuniones con los representantes del Mecanismo

Indicador Federal de Proteccibn a Personas Defensoras de Derechos
Humanos y Periodistas para mejorar la atencién.
Descripcion Mide el numero de reuniones con los representantes del
general Mecanismo Federal de Proteccion.
. %= (Numero de reuniones realizadas con los Representantes del
Metodologia : : = N\ %
. Mecanismo Federal / total de reuniones programadas en el afio)
de calculo
100
Unidad de .
. Porcentaje (%
medida je (%)

Ultima fecha

de N/A
publicacién

Periodicidad

de Semestral
actualizacion

OIEENENS Secretaria de Gobierno
gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos S

Afo inicial 2022
Cifra inicial N/A

Ao meta 2027
Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.1 Garantizar las medidas de no repeticion de violaciones a
derechos humanos por parte de las instituciones que integran el
Sistema Estatal de Seguridad Publica

1.1.6 Brindar atencion individualizada que garantice la proteccion
efectiva a las personas defensoras de derechos humanos y
periodistas que se encuentren en riesgo por su labor.

Numero de solicitudes de personas defensoras de derechos

Indicador humanos y periodistas, atendidas con el Mecanismo Federal de
Proteccion.

Descripcion Mide el numero de solicitudes atendidas.

general

Metodoloaia %= (Numero de solicitudes de Personas Defensoras de Derechos

de célculg Humanos y Periodistas atendidas / Total de solicitudes recibidas
por el Mecanismo Federal de Proteccion) * 100

Unidad de N

medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A
publicacién

Periodicidad

de Semestral
actualizacion

OIEENENS Secretaria de Gobierno
gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos S

Afo inicial 2022
Cifra inicial N/A

Ao meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.1 Garantizar las medidas de no repeticion de violaciones a
derechos humanos por parte de las instituciones que integran el
Sistema Estatal de Seguridad Publica

1.1.7 Generar diagnésticos de caracter politico — social, de
manera trimestral para la prevencién, contencion y solucion de
conflictos.

Numero de diagndsticos de caracter politico — social, generados

Indicador para la prevencion, contencion y solucién de conflictos realizados
por la Direccion de Gobernacion al afio.

o Mide el numero de diagnosticos de caracter politico — social,
Descripcion - - . .
general genferados para la prevencion, contencpp y SO|l;ICIOn de conflictos

realizados por la Direccion de Gobernacion al afo.
%= (Numero de diagnosticos de caracter politico — social
Metodologia = generados para la prevencion, contencion y solucion de conflictos
de célculo realizados por la Direccion de Gobernacion en el afio /Total de
diagnosticos programados en el afio)*100
%g'g%g de Porcentaje (%)
Ultima fecha
de 2021
publicacién
Periodicidad
de Trimestral
actualizacion
OIEENENS Secretaria de Gobierno
gue genera
Fuente Archivos de diagnaosticos.
Link a base
de datos NI
Afo inicial 2022
Cifra inicial N/A
Ao meta 2027
Cifra meta 100%

PAGINA 47




Wersidn afgiinl ae conraite, carece e paler fegal damiede § de fa Lev ofel Permddioe Tkl "

PAGINA 48

Lunes 18 de Septiembre de 2023. 1%ecc. PERIODICO OFICIAL

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.1 Garantizar las medidas de no repeticion de violaciones a
derechos humanos por parte de las instituciones que integran el
Sistema Estatal de Seguridad Publica

1.1.8 Impulsar la cultura de la paz y la solucion pacifica de los
conflictos desde lo local.

Numero de reuniones con organizaciones civiles en el Estado

Indicador : . :

para evitar conflictos sociales.
Descripcion Mide el numero de reuniones realizadas con Organizaciones
general Civiles.
Metodologia | %= (Numero de reuniones realizadas con Organizaciones
de célculo Civiles/Total de reuniones programadas en el afio)*100
%glddizg de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2021

publicacién

Periodicidad

de Semestral
actualizacion

Organismo . :

que genera Secretaria de Gobierno
Fuente Archivos Direccion de Gobernacion.
Link a base

de datos S

Afo inicial 2022

Cifra inicial N/A

Ao meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.1 Garantizar las medidas de no repeticion de violaciones a
derechos humanos por parte de las instituciones que integran el
Sistema Estatal de Seguridad Publica

1.1.9 Mejorar la determinacion de carpetas de investigacion.

Porcentaje del total de carpetas determinadas con soluciones de

Indicador

fondo.
gDéar?grrg?cmn Mide el porcentaje de las carpetas de investigacion trabajadas.
Metodologia | %= (carpetas de investigacion trabajadas / Carpetas de
de célculo investigacion programadas )* 100
Unidad de 0
medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022
publicacién
Periodicidad
de Semestral
actualizacion
Organismo . . _ )
que genera Fiscalia General del Estado de Michoacan.
Fuente N/A
Link a base
\dedatos (VA
Afo inicial 2022
Cifra inicial N/A
Ao meta 2027
Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.2 Articular los mecanismos de proteccién integral dirigidos a la
deteccidon y reduccion de los tipos de violencia que se ejercen
contra de personas en situacién de vulnerabilidad.

Porcentaje de los mecanismos de accion implementados en la

Indicador . . . :
deteccion y reduccion de los tipos de violencia.
Descripcion Mide el porcentaje de los mecanismos de accién implementados
general en la deteccion y reduccion de los tipos de violencia.
Metqdolog|a % = ( Acciones implementadas / Acciones programadas ) * 100
de calculo
Unidad de 0
medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Semestral

actualizacion

Organismo . :

que genera Secretaria de Gobierno

Fuente N/A

gmk o e https://celem.michoacan.gob.mx/celem/tablas_ext/
e datos

Afo inicial 2023

Cifra inicial 0%

Ao meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacédn, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.2 Articular los mecanismos de proteccion integral dirigidos a la
deteccidon y reduccion de los tipos de violencia que se ejercen
contra de personas en situacién de vulnerabilidad.

1.2.1 Implementar programas de prevencion social de la violencia
contra personas en situacion de vulnerabilidad y de la poblacién
en general.

Total de numero de programas de prevencion social de la

Ielezeior violencia implementados
L Mide el porcentaje de cumplimiento de programas de prevencion
Descripcion . . . :
general social de la violencia implementados respecto de los
programados
Metodologia % = (Programas de prevencion implementados/Total de
de célculo programas de prevencién programados)*100
%glgi?ji de Porcentaje (%)
Ultima fecha
de N/A
publicacién
Periodicidad
de Semestral
actualizacion
Organismo . : : : : -
que genera Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
Fuente N/A
Link a base
de datos N
Afio inicial 2022
Cifra inicial N/A
Afio meta 2027
Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.2 Articular los mecanismos de proteccién integral dirigidos a la
deteccidon y reduccion de los tipos de violencia que se ejercen
contra de personas en situacién de vulnerabilidad.

1.2.2 Generar comunicacion interinstitucional para la atencion de
victimas de trata de personas.

Porcentaje de acciones de mejora en la coordinacion vy

Indicador colaboracion interinstitucional para la atencion de victimas de
trata de personas.
L Mide el porcentaje de acciones de mejora en la coordinacion y
Descripcion o SR - P
eneral colaboracion interinstitucional para la atencién de victimas de
9 trata de personas.
. %= (Acciones de mejora en la coordinacion y colaboracion /
Metodologia . : N e :
. Acciones de mejora en la coordinacién y colaboraciéon estimadas)
de calculo *100
Unidad de .
. Porcentaje (%
medida je (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Semestral

actualizacion

QLTI Comision Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas
gue genera

Fuente Reportes institucionales.
Link a base

de datos NI

Afo inicial 2022

Cifra inicial N/A

Ao meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.2 Articular los mecanismos de proteccién integral dirigidos a la
deteccidon y reduccion de los tipos de violencia que se ejercen
contra de personas en situacién de vulnerabilidad.

1.2.3 Monitorear la implementacion del Modelo de Atencién al
Desplazamiento Forzado en Michoacan.

Porcentaje de acciones de seguimiento a la implementacién del

el ) Modelo de Atencién al Desplazamiento Forzado en Michoacéan.
o Mide el porcentaje de acciones de seguimiento a la
Descripcion . gt 2 \
implementacion del Modelo de Atencion al Desplazamiento
general : .
Forzado en Michoacan.
Metodologia | %= ( Acciones de seguimiento / Acciones de seguimiento
de célculo estimadas) * 100
Unidad de N
medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Semestral

actualizacion

OIEENENS Comision Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas
gue genera

Fuente Reportes institucionales.
Link a base

de datos NI

Afo inicial 2022

Cifra inicial N/A

Ao meta 2027

Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.2 Articular los mecanismos de proteccién integral dirigidos a la
deteccidon y reduccion de los tipos de violencia que se ejercen
contra de personas en situacién de vulnerabilidad.

1.2.4 Incentivar alianzas estratégicas con organismos
internacionales, nacionales y locales para la proteccién integral
de nifias, niflos y adolescentes.

Indicador Porcentaje de alianzas estratégicas para la proteccion de NNA.
Descripcion Mide el avance de alianzas con organismos internacionales,
general nacionales y locales para la proteccion de NNA.

Metqdolog|a %= (Convenios firmados/ Total de convenios programados) * 100
de calculo

Unidad de 0

medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022
publicacién

Periodicidad

de Semestral
actualizacion

Organismo | gp o piNNA
gue genera

Fuente Expedientes generados por la SE SIPINNA MICHOACAN.
Link a base

de datos S

Afo inicial 2022

Cifra inicial N/A

Ao meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacédn, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.2 Articular los mecanismos de proteccion integral dirigidos a la
deteccidon y reduccion de los tipos de violencia que se ejercen
contra de personas en situacién de vulnerabilidad.

1.2.5 Restablecer los 113 Sistemas municipales de proteccion de
nifias, niinos y adolescentes en el estado.

Porcentaje de Sistemas Municipales de Proteccion de Nifas,

el ) Nifios y Adolescentes reinstalados.

Descripcion Mide el avance en la reinstalacion de los Sistemas Municipales
general de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes.
Metodologia | %= (nimero de Sistemas reinstalados /Sistemas programados) *
de calculo 100

%glddizg de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022
publicacién

Periodicidad

de Semestral
actualizacion

Organismo | gp o piNNA
gue genera

Fuente Expedientes generados por la SE SIPINNA MICHOACAN.
Link a base

de datos S

Afo inicial 2022

Cifra inicial N/A

Afo meta 2027

Cifra meta 90%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacédn, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.2 Articular los mecanismos de proteccion integral dirigidos a la
deteccidon y reduccion de los tipos de violencia que se ejercen
contra de personas en situacién de vulnerabilidad.

1.2.6 Dar a conocer los lineamientos para la especializacion de
personas operadoras del Sistema Integral de Justicia para
Adolescentes.

Porcentaje de acciones para fortalecer el modelo de reinsercion

Indicador social y la especializacion de los operadores del Sistema de
Justicia para Adolescentes.

Descripcion Mide el avance de acciones de fortalecimiento al Sistema de

general Justicia para Adolescentes.

Metodologia @ %= (numero de acciones de fortalecimiento / total de acciones

de célculo programadas) * 100

%glgi?ji de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Semestral

actualizacion

Organismo | gp o piNNA

que genera

Fuente Expedientes generados por la SE SIPINNA MICHOACAN.

Link a base

de datos N

Afio inicial 2022

Cifra inicial N/A

Afio meta 2027

Cifra meta 90%

PERIODICO OFICIAL
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.2 Articular los mecanismos de proteccién integral dirigidos a la
deteccidon y reduccion de los tipos de violencia que se ejercen
contra de personas en situacién de vulnerabilidad.

1.2.7 Establecer un canal de comunicacion directa, agil y eficaz
para fortalecer la coordinacion entre las dependencias que
atienden a grupos en situacion de vulnerabilidad.

Establecer el mecanismo de comunicacibn entre las

Ielezeior dependencias que atienden grupos vulnerables.

Descripcién Mide el nimero de reportes atendidos de grupos o personas
general vulnerables.

Metodologia | %= (Numero de reportes atendidos/ Total de reportes
de célculo presentados) * 100

%g'g%g de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022
publicacién

Periodicidad

de Semestral
actualizacion

OIEENENS Secretaria de Gobierno
gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos S

Ao inicial 2022
Cifra inicial N/A

Ao meta 2027
Cifra meta 90%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacédn, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.2 Articular los mecanismos de proteccion integral dirigidos a la

deteccidon y reduccion de los tipos de violencia que se ejercen

contra de personas en situacién de vulnerabilidad.

1.2.8 Revisar, actualizar y dar seguimiento a la implementacion
del Protocolo de actuacion policial para la atencion de
casos en contra de nifias, nifios y adolescentes.

Porcentaje de acciones para implementar el Protocolo de

Indicador actuacion policial para atencién de casos de violencia en contra
de NNA.
L Mide el avance en la implementacion de acciones de seguimiento
Descripcion > . P>
del protocolo de actuacion policial para la atencion de casos de
general . .
violencia contra NNA.
Metodologia | %= (numero de protocolos actualizados/ total de protocolos
de célculo programados) * 100
Unidad de N
medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022
publicacién

Periodicidad

de Semestral
actualizacion

Organismo | or g5 nNA
gue genera

Fuente Expedientes generados por la SE SIPINNA MICHOACAN.
Link a base

de datos S

Afo inicial 2022

Cifra inicial N/A

Ao meta 2027

Cifra meta 90%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.2 Articular los mecanismos de proteccién integral dirigidos a la
deteccidon y reduccion de los tipos de violencia que se ejercen
contra de personas en situacién de vulnerabilidad.

1.2.9 Promover y difundir, en coordinacion con otras instituciones,
la participacion de nifios, nifias, adolescentes y jovenes para
prevenir la violencia con apego a los derechos humanos.
Porcentaje de Participaciones de Nifios, Nifas, Adolescentes y

Indicador Jévenes para Prevenir la Violencia con Apego a los Derechos
Humanos.
o Mide el Porcentaje de las Participaciones de Nifios, Nifas,
Descripcion . . o . ;
Adolescentes y Jovenes para Prevenir y/o Modificar la Violencia
general _ -, SRR
para Recibir Atencion Multidisciplinaria.
Metodologia | %= (Canalizacion de Nifios, Nifias y Adolescentes Atendidos /
de célculo Participaciones de Nifios, Nifias y Adolescentes Estimados)*100
Unidad de N
medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022
publicacién
Periodicidad
de Semestral
actualizacion
OIEENENS Secretaria de Seguridad Publica
gue genera
Registro de Asistencia de la Direccion de Atencion Fisica y
Fuente A
Psicologica.
Link a base
de datos S
Afo inicial 2022
Cifra inicial 0%
Afo meta 2027
Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.2 Articular los mecanismos de proteccién integral dirigidos a la
deteccidon y reduccion de los tipos de violencia que se ejercen
contra de personas en situacién de vulnerabilidad.

1.2.10 Canalizar a las personas en situacion de vulnerabilidad
para su incorporacién a programas del bienestar.

Porcentaje de personas detectadas en situacién de vulnerabilidad

Indicador .
y canalizadas.
o Mide el porcentaje de personas detectadas en situacion de
Descripcion . . ! .
vulnerabilidad y canalizadas para su incorporacion a programas
general .
del bienestar.
Metodologia | % = ( NUmero de personas canalizadas / NUmero de personas en
de calculo situacion de vulnerabilidad detectadas) * 100
Unidad de N
medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Semestral

actualizacion

OIEENENS Comision Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas
gue genera

Fuente Reportes institucionales.
Link a base

de datos NI

Afo inicial 2022

Cifra inicial N/A

Ao meta 2027

Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacédn, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.3 Promover y fortalecer acciones con perspectiva de género
que deriven en mecanismos de coordinacion para la atencion,
prevencion y erradicacion de la violencia por razén de género.

Porcentaje de acciones interinstitucionales implementadas para

Indicador la atencion, prevencion, sancion y erradicacion de la violencia
contra las mujeres.

o Mide el porcentaje de acciones interinstitucionales
Descripcion : o C 5t
general |mple_men_t,adas para Iz_;1 atencion, prevencion, sancién y

erradicacion de la violencia contra las mujeres.

(I;/Ieto,dolog|a % = (Acciones implementadas / acciones programas ) * 100

e calculo
%glddizg de Porcentaje (%)
Ultima fecha
de N/A
publicacién
Periodicidad
de Semestral
actualizacion
Organismo . : : : : -
que genera Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
Fuente N/A
Link a base
de datos N
Afio inicial 2022
Cifra inicial 0%
Afio meta 2027
Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.3 Promover y fortalecer acciones con perspectiva de género
que deriven en mecanismos de coordinacion para la atencion,
prevencion y erradicacion de la violencia por razén de género.
1.3.1 Impulsar la capacitacion en materia de perspectiva de
género a los elementos de la Policia Municipal

Porcentaje de capacitaciones en materia de perspectiva de

Indicador : . -
género a la policia municipal.
Descripcion Mide el porcentaje de capacitaciones en materia de perspectiva
general de género a la policia muncipal.
, %= (Capacitaciones en materia de perspectiva de género
Metodologia . o . -
. implementadas / Capacitaciones en materia de perspectiva de
de célculo : .
género programadas) * 100
Unidad de N
medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A
publicacion
Periodicidad

de Anual
actualizacion
OIEENENS Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
gue genera

Fuente N/A
Link a base

de datos A
Afo inicial 2022
Cifra inicial N/A
Afio meta 2027
Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.3 Promover y fortalecer acciones con perspectiva de género
que deriven en mecanismos de coordinacion para la atencion,
prevencion y erradicacion de la violencia por razén de género.
1.3.2 Priorizar las acciones de prevencion de delitos por violencia
de género en los 14 municipios con AVGM asi como en aquellos
en los que los indices de violencia de género sean elevados y no
estén contemplados en la AVGM.

Porcentaje de acciones destinadas a las tenencias, localidades y

Indicador . o ) : , X
colonias con mayores indices de delitos por violencia de género.
o Mide el porcentaje de acciones destinadas a las tenencias,
Descripcion . : . h
eneral localidades y colonias con mayores indices de delitos por
9 violencia de género.
%= (Acciones de Seguridad destinadas a las tenencias,
. localidades y colonias con mayores indices de delitos por
Metodologia . . . . . :
de calculo V|ole_nC|a de género |m_plementa_das / Accmne_s de Seguridad
destinadas a las tenencias, localidades y colonias con mayores
indices de delitos por violencia de género estimadas) * 100
Unidad de .
. Porcentaje (%
medida je (%)

Ultima fecha

de N/A
publicacién
Periodicidad
de Semestral
actualizacion
Organismo . : : : : A
que genera Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
Fuente Reportes institucionales.
Link a base
dedatos _ NA
Afo inicial 2022
Cifra inicial N/A
Ao meta 2027
Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.4 Fortalecer las acciones de busqueda y localizacién de
las victimas

personas desaparecidas, la identificacion de
indirectas y su atencion integral, mediante la colaboracion entre
las autoridades de procuracion de justicia y seguridad publica
bajo la perspectiva de los derechos humanos.

Tasa de resultados en las acciones de busqueda y localizacién

Indicador de personas desaparecidas e identificacion de victimas
indirectas.

Descripcién Mide el porcentaje de las acciones de busqueda y localizacion de

general personas desaparecidas implementadas

Metodologia | % = ( acciones de busqueda y localizacién implementadas / Total

de célculo de personas desaparecidas ) *100

%g'g%g de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A
publicacién
Periodicidad

de Anual
actualizacion
OIEENENS Fiscalia General del Estado
gue genera

Fuente N/A
Link a base

de datos S
Afo inicial 2022
Cifra inicial N/A
Ao meta 2027
Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.4 Fortalecer las acciones de busgueda de personas
desaparecidas, la identificacion de las victimas indirectas y su
atencion integral, mediante la colaboracion entre las autoridades
de procuracién de justicia y seguridad publica bajo la perspectiva
de los derechos humanos.

1.4.1 Certificar y recertificar al 50% de la triada investigadora de
la fiscalia especializada en materia de desaparicion forzada de
personas y desaparicion cometida por particulares.

Porcentaje de personal certificado y recertificado de la triada

Ielezeior investigadora.
Es la proporcion de personal perteneciente a la triada
Descripcion investigadora de la Fiscalia especializada certificado en materia
general de desaparicion forzada de personas y desaparicion cometida por
particulares.
Metodologia | % = (personal certificado de la triada/ personal total de la triada
de calculo investigadora) * 100
%g'g%g de Porcentaje (%)
Ultima fecha
de 2022
publicacién
Periodicidad
de Anual
actualizacion
OIEENENS Fiscalia General del Estado
gue genera
Fuente N/A
Link a base
de datos NI
Afo inicial 2022
Cifra inicial N/A
Ao meta 2027
Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de

1. Fortalecer la promocién, respeto y garantia de | os derechos
humanos en Michoacan, desde las instituciones que i ntegran el
Sistema Estatal de Seguridad Publica con enfoques d  iferenciados,
interseccionales con perspectiva de género y de per tinencia
cultural

1.4 Fortalecer las acciones de busqueda de personas desaparecidas,

la identificacidon de las victimas indirectas y su atencion integral,
mediante la colaboracién entre las autoridades de procuracién de
justicia y seguridad publica bajo la perspectiva de los derechos
humanos.

1.4.2 Impulsar la coordinacion entre la Comision Nacional de Busqueda

accion de Personas y la Comisién de Busqueda de Personas del Estado
. Porcentaje de cumplimiento de realizacibon de acciones de
Indicador . s,
coordinacion.
Descripcio Avance de cumplimiento de acciones de coordinacion.
n general
I;/Ietodologdle (Total de acciones de coordinacion ejecutadas) / Acciones de
- coordinacion programadas) * 100
calculo
Umd_ad de Porcentaje %
rpedlda
Ultima
fecha  de 54 4o julio 2023
publicacié
n
Periodicida
d ) Qe Semestral
actualizaci
on
OIS Comision de Busqueda de Personas del Estado de Michoacan
gue genera
Fuente Elaboracion propia
Link a base
de datos
Datos de referencia
Ao inicial 2022
Cifra inicial | 3
ARo meta 2027
Cifra meta 15
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Objetivo
prioritario

Estrategia

os derechos
ntegran el

enfoques

género y de

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de |
humanos en Michoacéan, desde las instituciones que i
Sistema Estatal de Seguridad Publica con
diferenciados, interseccionales con perspectiva de
pertinencia cultural
1.4 Fortalecer las acciones de

busqueda de personas

desaparecidas, la identificacion de las victimas indirectas y su
atencion integral, mediante la colaboracién entre las autoridades de
procuracion de justicia y seguridad publica bajo la perspectiva de
los derechos humanos.

1.4.3 Impulsar la creacion del marco normativo pendiente en

;g::?gn L materia'de busqueda y localizacion de personas desaparecidas y
no localizadas.

Indicador Porcentaje de disponibilidad de normas.

Descripcio . . .
Avance de la disponibilidad de normas pendientes de elaborar.

n general

gﬂetodolog(jle %= (Documentos elaborados / Total de documentos requeridos) *

. 100

calculo

r%glgi?jg de Porcentaje (%)

Ultima

fecha = de  ,; 4e julio de 2023

publicacié

n

Periodicida

d . Qe Anual

actualizaci

on

OIS Comision de Busqueda de Personas del Estado de Michoacan

gue genera

Fuente Elaboracion propia

Link a base

de datos

Afo inicial 2022

Cifra inicial | 1

Afo meta 2027

Cifra meta 5
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Objetivo
prioritario

Estrategia

os derechos
ntegran el

enfoques

género y de

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de |
humanos en Michoacan, desde las instituciones que i
Sistema Estatal de Seguridad Pdblica con
diferenciados, interseccionales con perspectiva de
pertinencia cultural

1.4 Fortalecer las acciones de busqueda de personas desaparecidas,

la identificacion de las victimas indirectas y su atencion integral,
mediante la colaboracion entre las autoridades de procuracion de
justicia y seguridad publica bajo la perspectiva de los derechos
humanos.

1.4.4 Profesionalizar la estructura operativa de la Comision Estatal

ngg s de Busqueda de Personas en el Estado de Michoacan, el grupo
accion AR ; s
interinstitucional y la identificacion forense.
Indicador Porcentaje de capacitaciones implementadas.
Descripci6 | Avance en la profesionalizacion de la estructura operativa de la
n general Comision Estatal de Busqueda de Personas en el Estado.
I;/Ietodologdle %= ( Total de capacitaciones implementadas) / capacitaciones
. programadas) * 100
calculo
rl:]r;'gi?;; de Porcentaje (%)
Ultima
fecha = de 54 ge julio de 2023
publicacié
n
Periodicida
d . Qe Anual
actualizaci
on
OIS Comision de Busqueda de Personas del Estado de Michoacan
gue genera
Fuente Elaboracion propia
Link a base
de datos
Afo inicial 2022
Cifra inicial | 7
Ao meta 2027
Cifra meta 17




Wersidn afgiinl ae conraite, carece e paler fegal damiede § de fa Lev ofel Permddioe Tkl "

PERIODICO OFICIAL

Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

os derechos
ntegran el

enfoques

género y de

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de |
humanos en Michoacéan, desde las instituciones que i
Sistema Estatal de Seguridad Publica con
diferenciados, interseccionales con perspectiva de
pertinencia cultural
1.4 Fortalecer las acciones de

busqueda de personas

desaparecidas, la identificacion de las victimas indirectas y su
atencion integral, mediante la colaboracién entre las autoridades de
procuracion de justicia y seguridad publica bajo la perspectiva de
los derechos humanos.

1.4.5 Dar seguimiento a los acuerdos derivados de la comunicacion,

Linea de Y : : i i

— coordllnamon y'trabajo conjunto con los familiares de victimas y
colectivos de busqueda.

Indicador Porcentaje de acuerdos cumplidos.

Descripcié | Avance de acuerdos cumplidos de acuerdo a los compromisos

n general asumidos.

Metodologi

a de %= (Total de acuerdos cumplidos / Acuerdos programados) * 100

célculo

r%glgi?jg de Porcentaje (%)

Ultima

fecha = de 54 ge julio de 2023

publicacié

n

Periodicida

d . Qe Semestral

actualizaci

on

OIS Comision de Busqueda de Personas del Estado de Michoacan

gue genera

Fuente Elaboracion propia

Link a base

de datos

Afo inicial 2022

Cifra inicial | 2

Ao meta 2027

Cifra meta 25
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.4 Fortalecer las acciones de busgueda de personas

desaparecidas, la identificacion de las victimas indirectas y su
atencion integral, mediante la colaboracion entre las autoridades
de procuracién de justicia y seguridad publica bajo la perspectiva
de los derechos humanos.

1.4.6 Implementar acciones de reforzamiento de la estrategia
nacional de busqueda de personas

Porcentaje de acciones implementadas de busqueda de personas

Indicador : .
desaparecidas respecto a las acciones programadas
Descripcion Mide el porcentaje de la cantidad de acciones implementadas
general sobre las acciones programadas
Metodologia | % de acciones= (acciones implementadas / acciones programas)
de calculo *100
%glgi?ji de Porcentaje (%)
Ultima fecha
de N/A
publicacién
Periodicidad
de Anual
actualizacion
Organismo . p . .
que genera Fiscalia General del Estado de Michoacéan
Fuente Informe Anual
Link a base
de datos N
Afio inicial 2022
Cifra inicial 0%
Pos_|C|0n 2027
nacional
Ao meta 100%
Cifra meta
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.4 Fortalecer las acciones de busgueda de personas

desaparecidas, la identificacion de las victimas indirectas y su
atencion integral, mediante la colaboracion entre las autoridades
de procuracién de justicia y seguridad publica bajo la perspectiva
de los derechos humanos.

1.4.7 Impulsar la Identificacion de cadaveres no identificados.

Indicador Porcentaje de la cantidad muestras procesadas de cadaveres
Descripcion Mide el porcentaje de la cantidad muestras procesadas de
general cadaveres sobre el total de muestras asignadas

Metodologia | % de muestras = (cantidad de muestras procesadas / muestras
de calculo asignadas ) * 100

%g'g%g de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Anual
actualizacion

OIEENENS Fiscalia General del Estado de Michoacan
gue genera

Fuente Pagina Web Oficial
Link a base

de datos S

Afo inicial 2022

Cifra inicial 0%

POS.ICIOI‘I N/A

nacional

Ao meta 2027

Cifra meta 100 %
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.5 Fortalecer los programas de formacion y profesionalizacion de
la triada investigadora de la Fiscalia General del Estado
alineados a la normatividad del Sistema Nacional de Seguridad
Publica y en apego a los derechos humanos.

Porcentaje de personal de la triada investigadora con formacion

Indicador inicial

o Mide el porcentaje de personal de la triada investigadora con
Descripcion f ion inicial sobre el total del personal de la triada
general formacion inicia p

investigadora

Metodologia | % = (personal de la triada investigadora con formacion inicial /
de célculo total del personal de la triada investigadora ) * 100
%re‘zlgi?ji de Porcentaje (%)
Ultima fecha
de 2022
publicacién
Periodicidad
de Anual
actualizacion
Organismo . p . .
que genera Fiscalia General del Estado de Michoacan.
Fuente Pagina Web Oficial
Link a base
de datos N
Afo inicial 2022
Cifra inicial N/A
Ao meta 2027
Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.5 Fortalecer los programas de formacion y profesionalizacion de
la triada investigadora de la Fiscalia General del Estado
alineados a la normatividad del Sistema Nacional de Seguridad
Publica y en apego a los derechos humanos.

1.5.1 Coordinar y supervisar la implementacion del Programa
Institucional de Derechos Humanos de la Fiscalia General del
Estado.

Indicador Acciones de supervision y seguimiento.

Descripcién Es el porcentaje de acciones de supervision y seguimiento del
general Programa Institucional de Derechos Humanos.

Metodologia | %= (Acciones de supervision y seguimiento realizadas/ Acciones
de calculo de supervision y seguimiento programadas) * 100

%g'g%g de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022
publicacién

Periodici dad

de Semestral
actualizacion

OIEENENS Fiscalia General del Estado
gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos S

Afo inicial 2022
Cifra inicial N/A

Ao meta 2027
Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.5 Fortalecer los programas de formacion y profesionalizacion de
la triada investigadora de la Fiscalia General del Estado
alineados a la normatividad del Sistema Nacional de Seguridad
Publica y en apego a los derechos humanos.

1.5.2 Implementar el micrositio del Programa Institucional de
Derechos Humanos.

Porcentaje de implementaciéon del micrositio del Programa

Ielezeior Institucional de Derechos Humano.
Mide el porcentaje de implementacion del micrositio del Programa
Descripcion Institucional de Derechos Humanos de la Fiscalia General del
general Estado se refiere a que esté operando en la pagina web
institucional.
Metqdologla %= (Micrositio implementado/Micrositio programado)*100
de calculo
Unidad de N
medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022
publicacién

Periodicidad

de Semestral
actualizacion

OIEENENS Fiscalia General del Estado de Michoacan
gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos S

Afo inicial 2022
Cifra inicial N/A

Ao meta 2027
Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacédn, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de

género y de pertinencia cultural
1.6 Realizar acciones de politica publica para la prevenciéon del
delito.

Indicador Porcentaje de cumplimiento de acciones

Descripcion Mide el porcentaje de cumplimiento de acciones realizadas para
general la prevencién del delito.

Metqdolog|a % = (acciones realizadas/ acciones programadas ) * 100

de calculo

Unidad de 0

medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

Organismo . : : : : -
que genera Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
Fuente N/A

Link a base

de datos S

Afo inicial 2022

Cifra inicial 0%

Pos_|C|0n N/A

nacional

Afno meta 2027

Cifra meta 100 %
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de

accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de
género y de pertinencia cultural

1.6 Realizar acciones de politica publica para la prevencién del
delito.

1.6.1 Establecer mayor presencia de patrullajes y actividades de
la policia de proximidad en las colonias o territorios de mayor
riesgo.

Total de presencia de patrullajes y actividades de la policia de

Indicador . i 2 )
proximidad en las colonias o territorios de mayor riesgo.
o Mide el porcentaje de presencia de patrullajes y actividades de la
Descripcion . 2 : o
policia de proximidad en las colonias o territorios de mayor
general .
riesgo.
Metodologia | %= ( Presencia de patrullajes y actividades realizadas /
de célculo patrullajes y actividades programadas ) * 100
Unidad de N
medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

OIEENENS Secretaria de Seguridad Publica
gue genera

Fuente Reportes institucionales.
Link a base

de datos A

Afo inicial 2021

Cifra inicial 0%

Ao meta 2027

Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de

género y de pertinencia cultural
1.6 Realizar acciones de politica publica para la prevencién del
delito.

1.6.2 Sesionar el Consejo Estatal de Seguridad Publica

Indicador Porcentaje de cumplimiento de sesiones del CESP

Descripcion Mide el porcentaje de cumplimiento de metas de sesiones del
general Consejo Estatal de Seguridad Publica programadas.

Metodologia | %= (Sesiones del CESP realizadas / Sesiones del CESP
de célculo programadas) * 100

%glddizg de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2023

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

Organismo . : : : : -
que genera Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
Fuente N/A

Link a base

de datos N

Afo inicial 2023

Cifra inicial 0%

Ao meta 2027

Cifra meta 100%

PAGINA 77




Wersidn afgiinl ae conraite, carece e paler fegal damiede § de fa Lev ofel Permddioe Tkl "

PAGINA 78

Lunes 18 de Septiembre de 2023. 1%ecc. PERIODICO OFICIAL

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacén, desde las institucio nes
gue integran el Sistema Estatal de Seguridad Puablic a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva

de género y de pertinencia cultural
1.6 Realizar acciones de politica publica para la prevencion del
delito.

1.6.3 Sesionar los Consejo Intermunicipales de Seguridad
Publica
Porcentaje de cumplimiento de sesiones de los Consejos

IelEEeEr Intermunicipales de Seguridad Publica

Descripcion Mide el porcentaje de cumplimiento de metas de sesiones de los
general Consejos Intermunicipales de Seguridad Publica programadas.
Metodologia @ %= (Sesiones de los CISP realizadas / Sesiones de los CISP
de célculo programadas) * 100

rl:]r;'gi?;; de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2023

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

I Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos N

Afo inicial 2023

Cifra inicial 0%

Ao meta 2027

Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacan, desde las institucio nes
que integran el Sistema Estatal de Seguridad Public a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva de

género y de pertinencia cultural

1.6 Realizar acciones de politica publica para la prevencién del
delito.

1.6.4 Realizar la difusion de campafias para la prevenciéon del
delito con participacion ciudadana.

Indicador Porcentaje de cumplimiento de camparias de difusion

Descripcion . : . - e s
general Mide el porcentaje de cumplimiento de campafas de difusion.
Metodologia | %= 100 * (Campafas de difusion realizadas / Campafias de
de célculo difusion programadas)

Unld.ad de Porcentaje de Campafhas

medida

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Semestral

actualizacion

Organismo . : : : : -
que genera Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
Fuente N/A

Link a base

de datos S

Afo inicial 2022

Cifra inicial N/A

Ao meta 2027

Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

1. Fortalecer la promocion, respeto y garantia de | os
derechos humanos en Michoacén, desde las institucio nes
gue integran el Sistema Estatal de Seguridad Puablic a con
enfoques diferenciados, interseccionales con perspe ctiva

de género y de pertinencia cultural

1.6 Realizar acciones de politica publica para la prevencion del
delito.

1.6.5 Realizar la difusion de los servicios de emergencia y
denuncia anénima en medios de comuniciacion.

Porcentaje de cumplimiento de difusion los servicios de

IelEEeEr emergencia y denuncia anénima en medios de comunicacion
Descripcion Mide el Porcentaje de cumplimiento de difusion los servicios de
general emergencia y denuncia anonima en medios de comunicacion
Metodologia 0= . N . P

de calculo 0= 100 * (Difusiones realizadas / Difusiones programadas)
rl:]r;'gi?;; de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Semestral

actualizacion

I Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos N

Afo inicial 2022

Cifra inicial N/A

Ao meta 2027

Cifra meta 100%

PERIODICO OFICIAL
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2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y

Objetivo g : : s

prioritario mgmmpa}es vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

Estrategia

accion

Indicador Tasa de incidencia delictiva del fuero comun.

Descripcion Tasa de delitos del fuero comun por cada 100,000 habitantes.

general
A= g x 100,000
Donde:
A= Tasa de delitos.

. B= Total de delitos del fuero coman.

Meto,dologla C= Poblacién del estado. *

de célculo
*La poblacion considerada corresponde a las estimaciones de
CONAPO del nimero de poblacién a mitad de afio. Para el caso de
2022, la cifra es de 4 825 401 habitantes estimados a mediados del
2020.

Unld.ad de Tasa por cada 100,000 habitantes.

medida

Ultima fecha

de Abril, 2023

publicacién

Periodicidad

de Mensual

actualizacion

Organismo Calculado con base en los datos publicados por el Secretariado

gue genera Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica
(SESNSP), 2023. Cifras de incidencia delictiva estatal 2015 — abiril
Fuente 2023. [En linea]. Disponible en:

Link a base
de datos

Datos de referencia

Afo inicial 2020

Cifrainicial 950.97
Posicion

nacional N/A
Afio meta 2027
Cifra meta 680
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2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

Estrategia 2.1 Implementar el Fondo para el Fortalecimiento para la Paz

Linea de
accion

Porcentaje de beneficiarios del Fondo para el Fortaleciemiento
para la Paz
Descripcion Mide la cobertura de beneficiarios del fondo respecto a lo
general programado

Objetivo
prioritario

Indicador

Metodologia % =  (Beneficiarios con cobertura entregada / total de
de calculo beneficiarios con cobertura programada ) * 100

Unidad de o

medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Semestral

actualizacion

Organismo . : : : . e
que genera Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
Fuente N/A

Link a base

de datos A

Datos de referencia

Ao inicial 2022

Cifra inicial 0%
Afno meta 2027
Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia
Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.1 Implementar el Fondo para el Fortalecimiento para la Paz
2.1.1 Impulsar la capacitacion y profesionalizacion a elementos
operativos de la policia municipal.

Indicador Elementos capacitados con recurso FORTAPAZ

Descripcion Porcentaje de elementos capacitados con recurso FORTAPAZ,
general respecto a los programados.

Metodologia @ %=100 * (elementos capacitados con recurso FORTAPAZ /
de célculo elementos programados)

r%glgi?jg de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A
publicacién

Periodicidad

de Trimestral
actualizacion

SIS Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos A

Ao inicial 2022
Cifra inicial 0%

Ano meta 2027
Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.1 Implementar el Fondo para el Fortalecimiento para la Paz

2.1.2 Equipar a los agentes de las instituciones de seguridad
accion publica
Indicador Porcentaje de elementos equipados con recurso FORTAPAZ
Descripcion Porcentaje de elementos equipados con recurso FORTAPAZ
general respecto a los programados
Metodologia  %=100 * (elementos equipados con recurso FORTAPAZ /
de célculo elementos programados)
Unld_ad de Porcentaje de Elementos equipados
medida

Ultima fecha

de 2022
publicacién

Periodicidad

de Trimestral
actualizacion

SIS Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos A

Ao inicial 2022
Cifra inicial 0%

Ano meta 2027
Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia
Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.1 Implementar el Fondo para el Fortalecimiento para la Paz
2.1.3 Establecer y operar las bases de datos criminalisticos y de
personal correspondientes al Centro Estatal de Informacion.

Porcentaje de actualizaciones a las bases de datos respecto a

Indicador I
as programadas

Descripcion Mide el porcentaje de actualizaciones a las bases de datos
general respecto a las programadas
Metodologia  %=100 * (actualizaciones realizadas / actualizaciones
de calculo programadas)
Unidad de :

: Porcentaje
medida
Ultima fecha
de 2022
publicacién
Periodicidad
de Mensual
actualizacion
Organismo . : : : . e
que genera Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
Fuente N/A
Link a base
de datos A
Afio inicial 2022
Cifra inicial 0%
Afo meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023. 11%ecc.

Objetivo
prioritario

Estrategia
Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.1 Implementar el Fondo para el Fortalecimiento para la Paz
2.1.4 Construir, mejorar, ampliar y/o adquirir instalaciones para
la seguridad publica e imparticion de justicia.

Indicador Porcentaje de beneficiarios respecto a los solicitantes.
Descripcion Mide el porcentaje de beneficiarios respecto al numero de
general solicitantes.

M . %=100 * (Beneficiarios para la construccion, mejora, ampliacion
etodologia Ao : . " >
de calculo y/o_adqwsmpn .c,ie mstalacpr_le.s: / sol.|C|tante§ de construccion,

mejora, ampliacion y/o adquisicion de instalaciones)
Unld.ad de Porcentaje de Beneficiario
medida
Ultima fecha
de 2022
publicacién
Periodicidad
de Trimestral
actualizacion
Organismo . : : : . e
que genera Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
Fuente N/A
Link a base
de datos A
Afio inicial 2022
Cifra inicial 0%
Afo meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.1 Implementar el Fondo para el Fortalecimiento para la Paz
2.1.5 Implementar programas y acciones en materia de
prevencion social de la violencia, las adicciones y la
delincuencia.

Indicador Porcentaje de acciones realizadas respecto a las programadas.
Descripcién Mide el porcentaje de acciones realizadas respecto a las
general programadas

Meto’dologla %= (Acciones realizadas/ acciones programadas) * 100

de calculo

r%glgi?ji de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

e Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos M

Afio inicial 2023

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023. 1%ecc. PERIODICO OFICIAL

Objetivo
prioritario
Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat
municipales vinculadas a la seguridad publica en Mi
de Ocampo.

ales y
choacéan

2.2 Profesionalizar a los agentes de seguridad publica en el &mbito
estatal, municipal y comunitario.

Porcentaje de operativos estatales, municipales y comunitarios

IelEEeEr capacitados

Descripcion Mide porcentaje de cumplimiento en la capacitacion del Estado de

general Fuerza policial en el estado

Metodologia i . - ;

de caloulo _ [E lementos estatales, municipales y comunitarios capaatados]
Elementos programados

Unld_ad de Porcentaje de Elementos capacitados

medida

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Mensual

actualizacion

SIS Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica

gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos A

Ao inicial 2022

Cifra inicial 0%

Ano meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales
municipales vinculadas a la seguridad publica en Mi
Ocampo.

2.2 Profesionalizar a los agentes de seguridad publica en el ambito
estatal, municipal y comunitario.

2.2.1 Implementar el servicio profesional de carreral de la Coordinacion
del Sistema Penitenciario en el Estado.

estat ales vy
choacan de

Porcentaje de avance en la conformacién de la Comision del Servicio

meligEer Profesional de Carrera de la CSPEMO y su reglamento.
A través de la Instalacion de la Comision del Servicio Profesional de
Carrera de Custudia Penitenciaria se regulara la administracion, disefio
y ejecucion de los lineamientos para la aplicacion de los
Descripcion proced!mientos que _dpfinan el reclujcamiento, se_lfaccién, ingre_:go,
general formacion, certificacién, permanencia, evaluacién, promocion,

reconocimiento y estimulos, asi como dictaminar sobre la separacion o
baja del servicio del personal de Custodia Penitenciaria; dando como
resultado ser la instancia encargada de procurar que se cumplan los
fines de la Carrera Policial con transparencia.

Metodologia

A=(B/C)*100

Donde:

A= Porcentaje de avance en la conformacién de la Comision del
Servicio Profesional de Carrera de la Coordinaciéon del Sistema
Penitenciario en el Estado y su Reglamento

B= Numero de acciones realizadas a través de la Comision del Servicio

4 el Profesional de Carrera de la Coordinaciéon del Sistema Penitenciario en
el Estado y su Reglamento
C= Numero de acciones programadas a través de la Comision del
Servicio Profesional de Carrera de la Coordinacién del Sistema
Penitenciario en el Estado y su Reglamento

Unidad de Accién

medida

Ultima fecha

de Sin datos

publicacion

Periodicidad

de Semestral

actualizacion

Organismo L . . o . .

que genera Coordinacién del Sistema Penitenciario en el Estado de Michoacén
Actas Ordinarias y Extraordinarias de Sesiones de la Comision del

Fuente Servicio Profesional Carrera de Custodia Penitenciario de la
Coordinacion del Sistema Penitenciario del Estado de Michoacan.

Link a base

de datos N/A

Afo inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afio meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023. 1%ecc. PERIODICO OFICIAL

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de

accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.2 Profesionalizar a los agentes de seguridad publica en el
ambito estatal, municipal y comunitario.

2.2.2 Impulsar la capacitacion de formacion inicial a los
aspirantes a policia municipal

Indicador Porcentaje de elementos capacitados en FIA
Descripcion Mide el porcentaje de cumplimiento de meta en la capacitacion
general de FIA respecto a lo programado.
g/leto’dologla %= (elementos capacitados/elementos programados) * 100

e calculo
Unidad de :

: Porcentaje

medida
Ultima fecha
de N/A
publicacién
Periodicidad
de Anual
actualizacion
Organismo . : : : . e
que genera Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
Fuente N/A
Link a base
de datos A
Afio inicial 2022
Cifra inicial 0%
Afo meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de

accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estatale s vy
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.2 Profesionalizar a los agentes de seguridad publica en el
ambito estatal, municipal y comunitario.

2.2.3 Impulsar la capacitacién de formacion inicial a equivalente
a los elementos de policia municipal que lo requieran.

Indicador Porcentaje de elementos capacitados en FIE
Descripcion Mide el porcentaje de cumplimiento de meta en la capacitacion
general de FIE respecto a lo programado.
g/leto’dologla %= 100 * (elementos capacitados/elementos programados)

e calculo
Unidad de :

: Porcentaje

medida
Ultima fecha
de N/A
publicacién
Periodicidad
de Anual
actualizacion
Organismo . : : : . e
que genera Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
Fuente N/A
Link a base
de datos A
Afio inicial 2022
Cifra inicial 0%
Afo meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023. 1%ecc. PERIODICO OFICIAL

Objetivo
prioritario
Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estatales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.2 Profesionalizar a los agentes de seguridad publica en el
ambito estatal, municipal y comunitario.

2.2.4 Impulsar la evaluacion de desempefio de los elementos de
la policia municipal.

Indicador Porcentaje de elementos evaluados respecto a los
programados.

Descripcion Mide el cumplimiento de la meta de elementos evaluados en

general desempeiio, respecto a los programados.

Meto,dologla %= 100 * (evaluaciones realizadas / evaluaciones programadas)

de calculo

Unld_ad de Porcentaje de Evaluaciones

medida

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

SIS Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica

gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos L

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario
Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.2 Profesionalizar a los agentes de seguridad publica en el
ambito estatal, municipal y comunitario.

2.2.5 Impulsar las evaluaciones de control y confianza de los
elementos de la policia municipal.

Indicador Porcentaje de elementos evaluados respecto a los
programados.

Descripcion Mide el cumplimiento de la meta de elementos evaluados en

general desempeiio, respecto a los programados.

Meto,dologla %= 100 * (evaluaciones realizadas / evaluaciones programadas)

de calculo

Unld_ad de Evaluaciones

medida

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

I Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica

gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos L

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023. 1%ecc. PERIODICO OFICIAL

Objetivo
prioritario
Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.2 Profesionalizar a los agentes de seguridad publica en el
ambito estatal, municipal y comunitario.

2.2.6 Impulsar la evaluacion de competencias basicas de los
elementos de la policia municipal.

Indicador Porcentaje de elementos evaluados respecto a los
programados.

Descripcion Mide el cumplimiento de la meta de elementos evaluados en

general desempeiio, respecto a los programados.

Meto,dologla %= 100 * (evaluaciones realizadas / evaluaciones programadas)

de calculo

Unld_ad de Porcentaje de Evaluaciones

medida

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

SIS Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica

gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos L

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estatales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.2 Profesionalizar a los agentes de seguridad publica en el

ambito estatal, municipal y comunitario.

2.2.7 Generar alianzas entre la Coordinacién del Sistema
Penitenciario del Estado con organismos y organizaciones de
derechos humanos para realizar capacitaciones al personal de
la Coordinacién del Sistema Penitenciario.

Porcentaje de personal de la Coordinacion del Sistema

Indicador Penitenciario capacitado en materia de derechos humanos de
las personas privadas de su libertad.
Establecer convenios de colaboracion entre la Coordinaciéon del
Sistema Penitenciario del Estado con organismos vy

L organizaciones de derechos humanos para realizar

Descripcion o .

general capac!tamq,nes perlodlcas y .perrr_lar)entes al personal de Ja
Coordinacion del Sistema Penitenciario, de acuerdo con los mas
altos estandares internacionales de los derechos humanos de
las personas privadas de la libertad.
A=(B/C) * 100
Donde:

Metodologia = A=Porcentaje de personal capacitado

de célculo B= Personal de la CSPEMO capacitado en materia de derechos
humanos de las personas privadas de su libertad.
C= Total del Personal de la CSPEMO.

Unld_ad de Porcentaje de Personal capacitado

medida

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

Organismo Coordinacién del Sistema Penitenciario del Estado de
gue genera Michoacéan

Fuente Listas de asistencia y estadistica del personal capacitado
Link a base

de datos N

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023. 1%ecc. PERIODICO OFICIAL

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.2 Profesionalizar a los agentes de seguridad publica en el
ambito estatal, municipal y comunitario.

2.2.8 Certificar al personal de la Coordinacion del Sistema
Penitenciario en estandares de competencia laboral.

Porcentaje de personal de seguridad y custodia que cuenta con

IelEEeEr el Certificado Unico Policial (CUP)
Contar con elementos de seguridad y custodia certificados con
N los estandares de competencia laboral, los cuales incluyen: el
Descripcion DAY -
curso formacion inicial, examen de control y confianza
general ) L . ~
aprobado, competencias basicas, competencias de desempefio
y CUIP (Clave Unica de Identificaciéon Permanente) Activo.
. % = (Personal de seguridad y custodia con Certificado Unico
Metodologia . ; .
de calculo Policial / Total de personal de seguridad y custodia de la
CSPEMO) * 100
Unld_ad de Porcentaje de Personal con CUP
medida

Ultima fecha

de N/A
publicacién

Periodicidad

de Anual
actualizacion

Organismo Coordinacién del Sistema Penitenciario del Estado de
gue genera Michoacéan
Fuente N/A

Link a base

de datos A

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afio meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario
Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.2 Profesionalizar a los agentes de seguridad publica en el
ambito estatal, municipal y comunitario.

2.2.9 Impulsar la capacitacion a las policias comunitarias que
cuentan con autogobierno.

Indicador Porcentaje de elementos comunitarios capacitados.

Descripcién Mide el porcentaje de cumplimiento de meta en la capacitacién
general de comunitarios respecto a lo programado.

Metodologia @ %= (elementos comunitarios capacitados/elementos
de calculo programados) *100

r%glgi?ji de Capacitado

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

e Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos M

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023. 1%ecc. PERIODICO OFICIAL

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

Porcentaje de avance de los mecanismos de coordinacion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.3 Fortalecer los mecanismos de coordinacion entre la
Federacion, el Estado, los municipios y las autoridades de
autogobierno de las comunidades indigenas.

Indicador .

establecidos.
Descripcion Mide el porcentaje de avance de los mecanismos de
general coordinacion establecidos.
Metodologia % = ( mecanismos de coordinacion realizados / total de
de calculo mecanismos de coordinacion establecidos ) * 100
r%glgi?ji de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A
publicacién
Periodicidad
de Semestral
actualizacion
Organismo . :
que genera Secretaria de Gobierno
Fuente N/A
Link a base
de datos S
| Datos de referencig |
Afio inicial 2022
Cifra inicial 0%
Afio meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.3 Fortalecer los mecanismos de coordinacion entre la
Federacion, el Estado, los municipios y las autoridades de

autogobierno de las comunidades indigenas.
2.3.1 Realizar mesas de trabajo entre
Seguridad Publica, la Fiscalia General del Estado y el Poder
Judicial del Estado de Michoacéan, la Defensoria Publica y la
Comisién Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas

Porcentaje de mesas de trabajo para la Comunicacion entre la
Secretaria de Seguridad Publica, La Fiscalia General del Estado

la Secretaria de

el eEr y el Poder Judicial del Estado de Michoacan, la Defensoria
Puablica y la Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas.

Descripcion , . . .

general Mide el porcentaje de mesas de trabajo para la coordinacion.

Metodologia @ %= (total de mesas de trabajo realizadas / total de mesas de

de calculo trabajo programadas ) *100

Unld.ad de Mesa de trabajo

medida

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Semestral

actualizacion

Organismo . :

que genera Secretaria de Gobierno

Fuente N/A

Link a base

de datos A

Afo inicial 2022

Cifra inicial 0%

Ao meta 2027

Cifra meta 100%

PAGINA 99




Wersidn afgiinl ae conraite, carece e paler fegal damiede § de fa Lev ofel Permddioe Tkl "

PAGINA 100

Lunes 18 de Septiembre de 2023.dlS5ecc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.3 Fortalecer los mecanismos de coordinacion entre la
Federacion, el Estado, los municipios y las autoridades de
autogobierno de las comunidades indigenas.

2.3.2 Propiciar la coordinacion con los pueblos originarios y
comunidades indigenas.

Porcentaje de mesas de trabajo para propiciar la coordinacion

Indicador oo . e
con los pueblos originarios y comunidades indigenas.
N Mide el porcentaje de mesas de trabajo para propiciar la
Descripcion L, R X
coordinacion con los pueblos originarios y comunidades
general o
indigenas.
Metodologia @ %= (total de mesas de trabajo realizadas / total de mesas de
de célculo trabajo programadas ) *100
Umd_ad de Mesa de trabajo
medida
Ultima fecha
de N/A
publicacién
Periodicidad
de Semestral
actualizacion
I Secretaria de Gobierno
gue genera
Fuente N/A
Link a base
de datos A
Datos de referencia
Afio inicial 2022
Cifra inicial 0%
Afio meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.3 Fortalecer los mecanismos de coordinacion entre la
Federacion, el Estado, los municipios y las autoridades de
autogobierno de las comunidades indigenas.

2.3.3 Eficientar la comunicacion entre la Secretaria de
Seguridad Publica, la Fiscalia General del Estado y el Poder
Judicial del Estado de Michoacan

Porcentaje de acuerdos logrados a partir de las estrategias de

IelEEeEr comunicacion.

Descripcién Mide el porcentaje de acuerdos logrados a partir de las
general estrategias de comunicacion sobre los acuerdos programados.
Metodologia 0% = .

de calculo o = (Acuerdos logrados / acuerdos programados ) * 100
rl:]r;'gi?;; de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

I Fiscalia General del Estado de Michoacan.

gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos A

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afio meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.d.8ecc. PERIODICO OFICIAL

Objetivo
prioritario

Estrategia

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.3 Fortalecer los mecanismos de coordinacion entre la
Federacion, el Estado, los municipios y las autoridades de
autogobierno de las comunidades indigenas.

Linea de | 2.3.4 Fortalecer el Modelo de Fuerza de Tarea en la Policia de
accion

Indicador Porcentaje de mandamientos judiciales cumplimentados
Descripcion Mide el porcentaje de mandamientos judiciales cumplimentados
general en el marco del Modelo de Fuerza de Tarea.

Metodologia @ %= (total de mandamientos judiciales cumplimentados /
de célculo mandamientos judiciales programados ) *100

r%glgi?jg de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022
publicacién
Periodicidad

de Anual
actualizacion
I Fiscalia General del Estado de Michoacan
gue genera

Fuente N/A
Link a base

de datos A
Ano inicial 2022
Cifra inicial 0%
Ano meta 2027
Cifra meta 100%
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PERIODICO OFICIAL

Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.3 Fortalecer los mecanismos de coordinacion entre la
Federacion, el Estado, los municipios y las autoridades de
autogobierno de las comunidades indigenas.

2.3.5 Implementar el programa para el registro de vehiculos de
procedencia extranjera.

Porcentaje de etapas de implementaciéon completadas respecto

Indicador
a las programadas.

Descripcion Mide el porcentaje de etapas de implementacion completadas
general respecto a las programadas.
gﬂeez:%?gllj?gla %= ( etapas completadas / etapas programadas ) * 100
Unidad de :

: Porcentaje
medida
Ultima fecha
de N/A
publicacién
Periodicidad
de Anual
actualizacion
Organismo Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad
gue genera Publica.
Fuente N/A
Link a base
de datos A
Afo inicial 2022
Cifra inicial 0%
Ao meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.d.8ecc. PERIODICO OFICIAL

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.3 Fortalecer los mecanismos de coordinacion entre la
Federacion, el Estado, los municipios y las autoridades de
autogobierno de las comunidades indigenas.

2.3.6 Implementar estrategias de analisis para la obtencion de
informacion de valor policial.

Indicador Total de Publicaciones realizadas.

Descripcion Mide el porcentaje de publicaciones realizadas.

general

Metodologia % = (PR Publicaciones realizadas / PS Publicaciones
de célculo Solicitadas )*100

Unidad de A

medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Semestral

actualizacion

I Secretaria de Seguridad Publica
gue genera

Fuente Informes Direccién de Desarrollo Policial.
Link a base

de datos A

Ano inicial 2022

Cifra inicial N/A

Ano meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estatale
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.3 Fortalecer los mecanismos de coordinacion entre la
Federacion, el Estado, los municipios y las autoridades de
autogobierno de las comunidades indigenas.

2.3.7 Promover mesas de trabajo para atender
relevantes y eficientar la toma de decisiones.

Sy

hechos

Indicador Porcentaje de mesas de trabajo con encargados de areas.
Descripcion : : . .
general Mide el porcentaje de mesas de trabajos realizadas.
Metodologia @ %= (total de mesas de trabajo realizadas / total de mesas de
de célculo trabajo programadas ) *100

r%glgi?jg de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Semestral

actualizacion

I Secretaria de Seguridad Publica.

gue genera

Fuente Informes Direccidon de Desarrollo Policial.

Link a base

de datos L

Afio inicial 2022

Cifra inicial N/A

Afo meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.d.8ecc. PERIODICO OFICIAL

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.4 Fortalecer la capacidades institucionales municipales de
seguridad publica.

Porcentaje de municipios fortalecidos (con credenciales,

IelEEeEr equipamiento y actualizaciones de la LOC).
Descripcion Mide el porcentaje de municipios fortalecidos.
general
%= (0.35(municipios a los que se les emitiron credenciales de
. portacion/municipios solicitantes de credenciales de portacion) +
Metodologia . . . SV
. 0.35(municipios dotados de equipamiento /municipios
de calculo o ; X o
solicitantes de equipamiento) +0.3(municipios con
actualizaciones en la LOC/ municipios solicitantes)) * 100
Unld.ad de Porcentaje de Municipios
medida

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

Organismo Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad
gue genera Publica.

Fuente N/A

Link a base

de datos M

| Datos de referencia ...
Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario
Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.4 Fortalecer la capacidades institucionales municipales de
seguridad publica.

2.4.1 Equipar a los elementos de la policia municipal.

Indicador Elementos equipados con recurso diferente al FORTAPAZ

Descripcién Mide el porcentaje de cumplimiento de equipar a los elementos

general municipales con recurso diferente al FORTAPAZ

Metodologia %= 100* (Elementos equipad(_)s con recurso d!ferente a

de calculo FORTAPAZ / elementos a equipar con recurso diferente al
FORTAPAZ programados)

Unld_ad de Porcentaje de Elemento equipado

medida

Ultima fecha

de N/A
publicacién
Periodicidad

de Anual
actualizacion
Organismo Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad
gue genera Publica.
Fuente N/A
Link a base

de datos N
Afio inicial 2022
Cifra inicial 0%

Afio meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.d.8ecc. PERIODICO OFICIAL

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

Porcentaje de credenciales emitidas para la portacion de armas

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.4 Fortalecer la capacidades institucionales municipales de
seguridad publica.

2.4.2 Emitir las credenciales para la portacion de armas de
fuego a policias municipales y operativos de la Coordinacién del
Sistema Penitenciario de Michoacan de Ocampo

Indicador » . i S
de fuego de la corporacion del Sistema penitenciario.

N Mide el porcentaje de las credenciales emitidas para la
Descripcion 2 . .
general portgmor_\ qle armas de fuego de la corporaciéon del Sistema

penitenciario.
g/leto,dologla % = (credenciales emitidas / credenciales programadas ) * 100
e célculo
r%glgi?jg de Porcentaje (%)
Ultima fecha
de 2023
publicacién
Periodicidad
de Semestral
actualizacion
Organismo Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad
gue genera Publica.
Fuente Direccion del Centro Estatal de Informacion
Link a base
de datos A
Afio inicial 2023
Cifra inicial 0%
Afio meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

Porcentaje de altas y bajas realizadas del personal de las

2. Fortalecer las capacidades institucionales estatales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.4 Fortalecer la capacidades institucionales municipales de
seguridad publica.

2.4.3 Mantener actualizado el Registro de Personal de
Seguridad Publica Municipal ante el Sistema Nacional de
Informacion.

Indicador corporaciones de Seguridad Publica ante el Sistema Nacional
de Informacion

Descrincion Mide el porcentaje altas y bajas realizadas del personal de las
enerapl corporaciones de Seguridad Publica ante el Sistema Nacional

9 de Informacion

Metodologia  ,, _ : : : .

de calculo % = (Altas y bajas realizadas / altas y bajas programadas ) * 100

Unidad de 0

medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2023

publicacién

Periodicidad

de Trimestral

actualizacion

Organismo Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad
gue genera Publica.

Fuente Centro Estatal de Informacion

Link a base

de datos S

| Datos de referencig |
Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afio meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.d.8ecc. PERIODICO OFICIAL

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.4 Fortalecer la capacidades institucionales municipales de
seguridad publica.

2.4.4 Realizar las actualizaciones correspondientes para la
operacion de la Licencia Oficial Colectiva 206

Porcentaje de registros actualizados que conforman la Licencia

IelEEeEr Oficial Colectiva

Descripcién Mide el porcentaje de las actualizaciones de los registros que
general conforman la Licencia Oficial Colectiva.

Meto,dologla % = (registros actualizados / total de registros ) * 100

de célculo

Unidad de A

medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2023

publicacién

Periodicidad

de Trimestral
actualizacion

Organismo Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad
gue genera Publica.

Fuente Direccion Juridica
Link a base

de datos e

Afio inicial 2023

Cifra inicial 0%

Afio meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

2. Fortalecer las capacidades institucionales estat ales y
municipales vinculadas a la seguridad publica en
Michoacan de Ocampo.

2.4 Fortalecer la capacidades institucionales municipales de
seguridad publica.

2.45 Elaboracion de convenios con entidades de la
administracion federal, estatal y municipal, tendientes a mejorar
la seguridad publica.

Indicado r Porcentaje de convenios firmados respecto a los programados.
Descripcion Mide el porcentaje de convenios firmados respecto a los
general programados.

Meto,dologla % = (convenios firmados / convenios programados ) * 100

de calculo

Unidad de A

medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A
publicacién
Periodicidad

de Anual
actualizacion
Organismo Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad
gue genera Publica.
Fuente N/A
Link a base

de datos N
Afio inicial 2022
Cifra inicial 0%

Afio meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.d.8ecc. PERIODICO OFICIAL

Objetivo
prioritario

Estrategia
Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, objetiva, imparcial, exped ita y
cientifica.

Porcentaje de asuntos concluidos o determinados en materia

Indicador penal
Descripcion Mide el porcentaje de asuntos concluidos o determinados en
general materia penal.
Metodologia @ % = (asuntos concluidos o determinados / total de asuntos en
de célculo materia penal) * 100
Unidad de .
) Porcentaje
medida
Ultima fecha
de N/A
publicacién
Periodicidad
de Semestral
actualizacion
I Fiscalia General del Estado
gue genera
Fuente INEGI
Link a base
de datos L
Afio inicial 2022
Cifra inicial 17.30%
Afo meta 2027
Cifra meta 30%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario
Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.1 Fortalecer las capacidades técnicas y operativas de la triada
investigadora de la Fiscalia General del Estado.

Porcentaje de acciones encaminadas al fortalecimiento de las

IelEEeEr capacidades técnicas y operativas de la triada investigadora.
L Mide el porcentaje de acciones realizadas encaminadas al
Descripcion L : . ;
fortalecimiento de las capacidades técnicas y operativas de la
general : ) . .
triada investigadora sobre las acciones programadas.
Metodologia @ % = (Acciones realizadas para el fortalecimiento / Acciones
de calculo programadas ) * 100
Unidad de 0
medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022
publicacién
Periodicidad
de Anual
actualizacion
Organismo : . : .
que genera Fiscalia General del Estado de Michoacan.
Fuente N/A
Link a base
de datos S
| Datos de referencig |
Afio inicial 2022
Cifra inicial 0%
Afio meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.dlS5ecc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.1 Fortalecer las capacidades técnicas y operativas de la triada
investigadora de la Fiscalia General del Estado.

3.1.1 Mejorar la eficiencia y la eficacia de la determinacion de
carpetas, a través de un modelo de evaluacion con indicadores
cualitativos y cuantitativos.

Indicador Total de carpetas trabajadas con soluciones de fondo.
Descripcion : . L .
general Porcentaje de las carpetas de investigacion trabajadas.
Metodologia = % investigacién = (total de carpetas de investigacién trabajadas
de célculo / total de carpetas de investigacion programadas) * 100
r%glgi?jg de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

I Fiscalia General del Estado de Michoacan.

gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos L

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%

PERIODICO OFICIAL
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.1 Fortalecer las capacidades técnicas y operativas de la triada
investigadora de la Fiscalia General del Estado.

3.1.2 Incentivar la aplicacion de criterios de oportunidad,
soluciones alternas y formas de terminacion anticipada.

Total de criterios de oportunidad, soluciones alternas y formas

IelEEeEr de terminacién anticipada realizados, logrados.

Porcentaje de los criterios de oportunidad, soluciones alternas y
N formas de terminacion anticipada realizados, que se logran de

Descripcion ) ) o i

general manera §em§§tral, y que tienen como finalidad incrementar el
uso y aplicacion de soluciones alternativas, con respecto al total
de los estimados.
% = (Criterios de oportunidad + soluciones alternas + formas de

Metodologia  terminacion anticipada logradas / Criterios de oportunidad +

de célculo soluciones alternas + formas de terminacién anticipada
estimadas) * 100

r%glgi?ji de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

Organismo : . : .

que genera Fiscalia General del Estado de Michoacan.

Fuente N/A

Link a base

de datos A

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Ao meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.d.8ecc. PERIODICO OFICIAL

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

Porcentaje de laboratorios acreditados de la Coordinacion de

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.1 Fortalecer las capacidades técnicas y operativas de la triada
investigadora de la Fiscalia General del Estado.

3.1.3 Acreditar laboratorios: balistica, genética forense,
criminalistica de campo, quimica, lofoscopia, medicina forense y
de documentos cuestionados.

Indicador . .
Servicios Periciales.
Es el numero de laboratorios acreditados para apoyar en la
investigacion de los casos con perspectiva cientifica,

Descripcion coadyuvando asi a la resolucion de las investigaciones

general mediante la emision oportuna de dictdmenes e informes
periciales apegados a los estandares de calidad y protocolos de
actuacion certificados.

Meto’dologla % = (laboratorios acreditados/ total de laboratorios) * 100

de calculo

r%glgi?ji de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

Organismo : . : .

que genera Fiscalia General del Estado de Michoacan.

Fuente N/A

Link a base

de datos A

| Datos de referencia ...

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Ao meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.1 Fortalecer las capacidades técnicas y operativas de la triada
investigadora de la Fiscalia General del Estado.

3.1.4 Incrementar y en su caso mantener, el nimero de Agentes
de la Policia de Investigacion, Agentes del Ministerio Publico,
Peritos, auxiliares ministeriales, auxiliares policiales y auxiliares
periciales en proporcion a las necesidades de las cargas
laborales para la atencidén de delitos priorizados.

Total de la capacidad policial requerida en proporcién de las

Indicador > . I
cargas laborales para la atencion de delitos priorizados.
Mide la capacidad del estado de fuerza (Agentes de la Policia
Descripcion de Investigacion) en proporcion de las cargas laborales
general derivadas de los actos de investigacion solicitados por los
Agentes del Ministerio Publico de delitos priorizados.
% = (Total de agentes de la Policia actuales / (Total de actos de
Metodologia  Investigacion a realizar de delitos priorizados/ promedio de
de célculo actos que puede realizar un Agente de la Policia de
Investigacion) * 100
r%glgi?ji de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Semestral

actualizacion

Organismo : . : .
que genera Fiscalia General del Estado de Michoacan.
Fuente N/A

Link a base

de datos S

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afio meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.dlS5ecc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.1 Fortalecer las capacidades técnicas y operativas de la triada
investigadora de la Fiscalia General del Estado.

3.1.5 Certificar al personal pericial de la unidad de medicina
forense

Porcentaje de personal pericial certificado respecto del total de

IelEEeEr personal pericial.

Descripcion Mide el porcentaje de personal pericial certificado y recertificado
general respecto del total de personal pericial.

Metodologia @ % = (NUumero de personal pericial certificado y recertificado /
de célculo Total de personal pericial) * 100

r%glgi?jg de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022
publicacién

Periodicidad

de Anual
actualizacion

I Fiscalia General del Estado de Michoacan.
gue genera

Fuente Informe Anual
Link a base

de datos A

Ao inicial 2022

Cifra inicial 0%

Ano meta 2027

Cifra meta 100 %

PERIODICO OFICIAL
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.2 Procurar la efectiva persecuciéon penal de los hechos
delictivos prioritarios de acuerdo con su incidencia delictiva y al
bien juridico tutelado relacionado con la vida, la salud, la
integridad fisica, la libertad y el patrimonio.

Porcentaje de efectividad en la resolucion de carpetas de las

Indicador unidades que investigan los delitos que atentan contra la vida, la

salud, la integridad fisica, la libertad y el patrimonio.
N Mide el porcentaje de efectividad en la resolucion de carpetas

Descripcion . ) : .

general dg las unidades que |r_1vest|gqn los d_elltos que atent.an cpntra la
vida, la salud, la integridad fisica, la libertad y el patrimonio.

Metodologia @ % = (carpetas de investigacion resultas / total de carpetas de

de célculo investigacion) * 100

r%glgi?jg de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A
publicacién

Periodicidad

de Semestral
actualizacion

I Fiscalia General del Estado de Michoacan.
gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos e

Ao inicial 2022
Cifra inicial 0%

Ano meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.dlS5ecc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.2 Procurar la efectiva persecuciéon penal de los hechos
delictivos prioritarios de acuerdo con su incidencia delictiva y al
bien juridico tutelado relacionado con la vida, la salud, la
integridad fisica, la libertad y el patrimonio.

3.2.1 Fortalecer, capacitar y especializar a las unidades
encargadas de la atencion de Delitos de Alto Impacto.
Porcentaje de personal capacitado y especializado en las

IelEEeEr unidades encargadas de delitos de alto impacto
L Mide el porcentaje de personal capacitado y especializado sobre

Descripcion : :

el total del personal en las unidades encargadas de delitos de
general :

alto impacto.
Metodologia % = (Total del personal capacitado y especializado / Total del
de calculo personal de las unidades de delitos de alto impacto ) * 100
Unidad de o
medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

Organismo : . : .
que genera Fiscalia General del Estado de Michoacan.
Fuente Informe Anual

Link a base

de datos N/Ai
Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afio meta 2027

Cifra meta 100 %
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.2 Procurar la efectiva persecuciéon penal de los hechos
delictivos prioritarios de acuerdo con su incidencia delictiva y al
bien juridico tutelado relacionado con la vida, la salud, la
integridad fisica, la libertad y el patrimonio.

3.2.2 Mantener los altos estandares de la Unidad Especializada
de Combate al Secuestro para seguir siendo un referente
nacional.

Porcentaje de las acciones de profesionalizacién de la Unidad

iR e Especializada de Combate al Secuestro.

Descripcion Es el _p(_)rcentaje de acciqnes de profesi_onalizacién para el

general sostenimiento de los estandares de calidad de la Unidad
Especializada de Combate al Secuestro.

Metodologia % = (Numero de acciones realizadas/Total de acciones

de célculo programadas)*100

rl:]r;'gi?;; de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022
publicacién

Periodicidad

de Anual
actualizacion

I Fiscalia General del Estado de Michoacan.
gue genera

Fuente Informe Anual
Link a base

de datos e

Ano inicial 2022

Cifra inicial 0%

Ano meta 2027

Cifra meta 100 %
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.dlS5ecc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.2 Procurar la efectiva persecuciéon penal de los hechos
delictivos prioritarios de acuerdo con su incidencia delictiva y al
bien juridico tutelado relacionado con la vida, la salud, la
integridad fisica, la libertad y el patrimonio.

3.2.3 Ampliar la presencia de la Unidad de investigacion y
persecucion del homicidio doloso y feminicidio en el Estado.
Total de las Unidades Especializadas de Investigacion del
Homicidio Doloso y Feminicidio puestas en operacion en

Indicador . . : S .
aquellas fiscalias regionales con alta incidencia respecto de
estos dos delitos.
Porcentaje de unidades especializadas en la investigacion y
Descripcion persecucion del homicidio doloso y feminicidio puestas en
general operacion en aquellas fiscalias regionales con alta incidencia
respecto de estos dos delitos.
Meto,dologla % = (Unidades instaladas/Unidades programadas) *100
de célculo
r%glgi?jg de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022
publicacién
Periodicidad

de Anual
actualizacion
LUl Fiscalia General del Estado de Michoacan.
gue genera

Fuente N/A
Link a base

de datos e
Ao inicial 2022
Cifra inicial 0%
Ano meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.3 Atender los delitos bajo las premisas de analisis, perspectiva
e inteligencia mediante protocolos de despresurizacion de los
casos

I

Porcentaje de efectividad en la despresurizacion de casos

Indicador
penales

Descripcion Mide el porcentaje de efectividad en la despresurizacion de

general casos penales

M . % = (No. de casos penales despresurizados / No. de casos

etodologia ) : .

de calculo totales susceptibles a un mecanismos de despresurizacion)
*100

rl:]r;'gi?;; de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

I Fiscalia General del Estado de Michoacan.

gue genera

Fuente Informe Anual

Link a base

de datos N

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afio meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.dlS5ecc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.3 Atender los delitos bajo las premisas de analisis, perspectiva
e inteligencia mediante protocolos de despresurizacion de los
casos

3.3.1 Elaborar la Guia de Actuacion del Ministerio Publico para
la despresurizacion de casos

Total de acciones para la elaboracién de la Guia de Actuacion

Indicador del MP.

Descripcion Por,centaje de acciqpes realizadas_ para la eflaporacién de la

general Guia dg A_\E:tuacmn del Ministerio Publico para la
despresurizacion de casos.

g/leet:%cliglj?gla % = (etapa realizada / etapa programada) * 100

r%glgi?jg de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

I Fiscalia General del Estado de Michoacan.

gue genera

Fuente Informe Anual

Link a base

de datos i

Afo inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.3 Atender los delitos bajo las premisas de analisis, perspectiva
e inteligencia mediante protocolos de despresurizacion de los
casos

3.3.2 Derivacion de las carpetas de investigacion susceptibles a
un mecanismo de despresurizacion.

Total de las Carpetas de investigacién derivadas de forma

Indicador pronta y expedita a través de un mecanismo de
despresurizacion.

L Porcentaje de avance en la derivacion pronta y expedita de las
Descripcion . S, . )
general carpetas _de !r)vestlga0|on susceptibles a un mecanismo de

despresurizacion.
Metodologia % = (Carpetas de Investigacion derivadas / Carpetas de
de calculo Investigacion Programadas derivar) * 100
r%glgi?ji de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

Organismo : . : .
que genera Fiscalia General del Estado de Michoacan.
Fuente Informe Anual

Link a base

de datos N/Ai
Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afio meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.dlS5ecc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.3 Atender los delitos bajo las premisas de analisis, perspectiva
e inteligencia mediante protocolos de despresurizacion de los
casos

3.3.3 Incrementar y mantener, en su caso, el numero 6ptimo de
facilitadores y validadores en proporcién a las necesidades de
atencion de las cargas laborales para la atencion de las
carpetas de investigacion.

Capacidad de personal requerida de facilitadores y mediadores

en proporcion de las cargas laborales derivadas de las Carpetas

el eEr de Investigacion susceptibles de un mecanismo de solucién
alterno.
Mide la capacidad del personal de mecanismos requeridos
Descripcién (facilitadores y validadores) en proporcion de las cargas
general laborales derivadas de las carpetas de investigacion
susceptibles de un mecanismo alternativo de solucion.
%= (Total del personal actual/ (Total de carpetas de
Metodologia  investigacién derivadas y susceptibles de un mecanismo/
de célculo promedio de carpetas de investigacion que un facilitador y
validador puede atender ) * 100
r%glgi?ji de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

Organismo : . : .
que genera Fiscalia General del Estado de Michoacan.
Fuente Informe Anual

Link a base

de datos N/Ai
Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afio meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.4 Mejorar los mecanismos de denuncia digital e interaccion
con la ciudadania, bajo las premisas de la inclusion, eficiencia y
expeditez con apoyo de las herramientas tecnoldgicas

Porcentaje de avance de tramites y servicios publicos

Indicador L

digitalizados.
Descripcion Mide el porcentaje avance de tramites y servicios publicos
general digitalizados sobre los tramites y servicios programados.
Metodologia % = (Avance de tramites y servicios publicos digitalizados /
de calculo tramites y servicios programados) * 100
r%glgi?ji de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022
publicacién
Periodicidad
de Anual
actualizacion
Organismo : . : .
que genera Fiscalia General del Estado de Michoacan.
Fuente N/A
Link a base
de datos S
| Datos de referencig |
Afio inicial 2022
Cifra inicial 0%
Afio meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.dlS5ecc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.4 Mejorar los mecanismos de denuncia digital e interaccion
con la ciudadania, bajo las premisas de la inclusion, eficiencia y
expeditez con apoyo de las herramientas tecnoldgicas

3.4.1 Desarrollar e implementar un Sistema para la emisién del
certificado de no reporte de robo vehicular y no alteracion de
Sus nUmeros.

Total del Sistema desarrollado e implementado para la emision

IelEEeEr de certificados, agilizando el proceso de entrega.
Descripcion Porcentaje del Sistema desarrollado e implementado para la
general emision de certificados, agilizando el proceso de entrega.
Metodologia %= (Etapa del Sistema desarrollado/ etapa del Sistema
de célculo programado) *100

rl:]r;'gi?;; de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

I Fiscalia General del Estado de Michoacan.

gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos N

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.4 Mejorar los mecanismos de denuncia digital e interaccion
con la ciudadania, bajo las premisas de la inclusion, eficiencia y
expeditez con apoyo de las herramientas tecnoldgicas

3.4.2 Desarrollar y lanzar la aplicacion (APP) de la Fiscalia

: Aplicacibn (App) de la Fiscalia desarrollada para Ila

Indicador N . : ;
modernizacion y cercania con la ciudadania.

Descripcion Porcentaje de avance del desarrollo de la App de la Fiscalia
general para dispositivos moviles.
Metodologia  , _ .
de calculo %= (avance de la App desarrollada/App programada) *100
Unidad de o
medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A
publicacién
Periodicidad
de Anual
actualizacion
Organismo : . : .
que genera Fiscalia General del Estado de Michoacan.
Fuente N/A
Link a base
de datos S
| Datos de referencig |
Afio inicial 2022
Cifra inicial 0%
Afio meta 2027
Cifra meta 100%
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

Total de etapas de la Implementacion del micrositio del

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.4 Mejorar los mecanismos de denuncia digital e interaccion
con la ciudadania, bajo las premisas de la inclusion, eficiencia y
expeditez con apoyo de las herramientas tecnoldgicas

3.4.3 Implementar el micrositio del Programa Institucional de
Derechos Humanos de la Fiscalia General del Estado.

iR e Programa Institucional de Derechos Humano.
Porcentaje de las etapas realizadas para la implementacion del
Descripcion micrositio del Programa Institucional de Derechos Humanos de
general la Fiscalia General del Estado se refiere a que esté operando en
la pagina web institucional.
Metodologia %= (Etapas realizadas del Micrositio /Etapas del Micrositio
de calculo programado)*100
r%glgi?ji de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

Organismo : . : .

que genera Fiscalia General del Estado de Michoacan.

Fuente P&gina Web Oficial

Link a base

de datos N/Ai
| Datos de referencia ... |

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario
Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.5 Afianzar el Modelo de actuacion con perspectiva de género
e inclusién para la investigacion y persecucion del delito.

Porcentaje de avance en la implementacion del modelo de

Indicador > : . : .
actuacion con perspectiva de género e inclusion.

Descripcion Cobertura para la atencion integral a mujeres victimas de

general violencia
Municipios con cobertura = (NUmero de municipios con

. cobertura de un centro de atencion integral a mujeres victimas

Metodologia . . ; L

de calculo de violencia en el estado en el 2027/Numero de municipios con
cobertura de un centro de atencion integral a mujeres victimas
de violencia en el estado en la linea base) - 1 *100

Unidad de . .

: Acciones realizadas
medida

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

Organismo : . : .
que genera Fiscalia General del Estado de Michoacan.
Fuente N/A

Link a base

de datos S

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afio meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.d.8ecc. PERIODICO OFICIAL

Objetivo
prioritario
Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.5 Afianzar el Modelo de actuacion con perspectiva de género
e inclusién para la investigacion y persecucion del delito.

3.5.1 Poner en operacion del Centro de Justicia Integral para las
Mujeres en el municipio de Zamora

Porcentaje de avance para la puesta en operacion del CJIM

Indicador Zamora.
Es el porcentaje de avance para la puesta en operacién del
N Centro de Justicia Integral para las Mujeres en el municipio de
Descripcion . :
Zamora, para atender de manera especializada los delitos
general : ! :
cometidos en contra de las mujeres y dotarlas de herramientas
para su empoderamiento y mejores condiciones de vida.
Metodologia = Porcentaje de avance para la puesta en operacion del CJIM
de calculo Zamora = (Avance logrado / Avance programado) * 100
Unidad de o
medida Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022
publicacién
Periodicidad
de Semestral
actualizacion
Organismo : . : .
que genera Fiscalia General del Estado de Michoacan.
Fuente N/A
Link a base
de datos S
| Datos de referencig |
Afio inicial 2022
Cifra inicial 0%
Afio meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.5 Afianzar el Modelo de actuacion con perspectiva de género

e inclusién para la investigacion y persecucion del delito.

3.5.2 Mejorar la atencion a usuarias del Centro de Justicia
Integral para las Mujeres (CJIM), en Morelia y Uruapan, y la
Fiscalia especializada para la atencién de delitos de Violencia
Familiar y de Género basado en la evaluacion de satisfaccion.

Indicador Porcentaje de Satisfaccion de las usuarias del CJIM

. Medicion de la satisfaccion de las usuarias del CJIM Morelia y
Descripcion . : . .

Uruapan a través de encuestas de satisfaccion del servicio
general o
recibido
Metodologia  Nivel de satisfaccion de usuarias del CJIM= (Calificacion del
de célculo servicio recibido/calificacién del servicio deseado) * 100
Unidad de e,
. Calificaciéon

rpedlda
Ultima fecha
de N/A
publicacién
Periodicidad
de Anual
actualizacion
I Fiscalia General del Estado de Michoacan.
gue genera
Fuente N/A
Link a base
de datos e
Datos de referencia
Ao inicial 2022
Cifrainicial 0%
Afo meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.dlS5ecc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.5 Afianzar el Modelo de actuacion con perspectiva de género
e inclusién para la investigacion y persecucion del delito.

3.5.3 Mejorar los mecanismos de atencion de denuncias de
delitos relacionados con la violencia familiar y de género.

Total de acciones realizadas para mejorar los mecanismos de

Indicador atencién de denuncias relacionados con la violencia familiar y
de género.
Es la proporcion de acciones realizadas para mejorar los
Descripcion mecanismos de atencion de denuncias relacionadas con la
general violencia familiar y de género, que forman parte del modelo de
atencién con perspectiva de género e inclusion.
. % de acciones de mejora de los mecanismos de atencion de
Metodologia o . : . i
. denuncias = (acciones realizadas bajo el modelo de atencion
de célculo . . ) .
con perspectiva de género/ acciones programadas) *100
Unidad de .
: Acciones
medida
Ultima fecha
de 2022
publicacién
Periodicidad
de Anual
actualizacion
Organismo : . : .
g Fiscalia General del Estado de Michoacan.
gue genera
Fuente Informe Anual
Link a base
N/A
de datos
Datos de referencia
Afio inicial 2022
Cifra inicial 0%
Afio meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.6 Fortalecer los programas de formacion y profesionalizacion
de la triada investigadora alineados a la normatividad del
Sistema Nacional de Seguridad Publica y en apego a los
derechos humanos.

Porcentaje del numero de elementos de la triada investigadora

IelEEeEr con formacién inicial, evaluados y profesionalizados.
Descripcion Porcentaje de personal de la triada con formaciones iniciales y
general profesionalizadas.
Porcentaje de personal de la triada investigadora con formacion
Metodologia  inicial y profesionalizados= (Numero personal perteneciente a la
de calculo triada investigadora/ Numero de personal perteneciente a la
triada con formacion inicial y profesionalizados) *100
Unidad de . .
) Personal formado y profesionalizado
medida

Ultima fecha

de 2022
publicacién
Periodicidad

de Anual
actualizacion
I Fiscalia General del Estado de Michoacan.
gue genera

Fuente N/A
Link a base

de datos e
Ao inicial 2022
Cifra inicial 0%
Ano meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.dlS5ecc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.6 Fortalecer los programas de formacion y profesionalizacion
de la triada investigadora alineados a la normatividad del
Sistema Nacional de Seguridad Publica y en apego a los
derechos humanos.

3.6.1 Mantener y fortalecer los cursos de formacion inicial para
Agentes del Ministerio Publico, de la Policia de investigacion y
de Peritos.

Porcentaje de cursos de formacion inicial de agentes del

Indicador Ministerio Puablico, de la Policia de Investigacion y de peritos
efectuados respecto a los programados
El indice de variacion de los cursos de formacion inicial para la

Descripcion triada investigadora mide el incremento, mantenimiento o

general reduccion de los cursos ofrecidos en el afio respecto de un afio
anterior.
indice de variacion de cursos de formacion inicial= (No. de

Metodologia  cursos de formacion inicial para la triada investigadora en el afio

de calculo de medicién/ No. de cursos de formacion inicial para la triada
investigadora en el afio anterior al de medicion) * 100

Unidad de .. .

: Indice variacion.

medida

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

OIS Fiscalia General del Estado de Michoacan.

gue genera

Fuente N/A

Link a base

de datos N

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.6 Fortalecer los programas de formacion y profesionalizacion
de la triada investigadora alineados a la normatividad del
Sistema Nacional de Seguridad Publica y en apego a los
derechos humanos.

3.6.2 Implementar la formacién inicial a los analistas de
informacion criminal de la institucion.

Indicador Total de la capacitacion de formacion inicial implementadas.
Descripcion Es el porcentaje de analistas de informacion criminal con curso
general de formacion inicial.
. Porcentaje de analistas de informacion con formacion inicial=
Metodologia : i P X e
de calculo (Anallst_as de |nf_ormaC|or_1,capaC|tados con formacion inicial/Total
de analistas de informacion) *100
Unld_ad de Analistas capacitados
medida
Ultima fecha
de N/A
publicacién
Periodicidad
de Anual
actualizacion
SIS Fiscalia General del Estado de Michoacan.
gue genera
Fuente N/A
Link a base
de datos i
Ao inicial 2022
Cifra inicial 0%
Ano meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.dlS5ecc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

3. Fortalecer el acceso a la justicia en el Estado de
Michoacan a través de la investigacién y persecuci6  n del
delito de manera eficaz, imparcial, expedita y cien tifica.

3.6 Fortalecer los programas de formacion y profesionalizacion
de la triada investigadora alineados a la normatividad del
Sistema Nacional de Seguridad Publica y en apego a los
derechos humanos.

3.6.3 Garantizar evaluaciones de control y confianza del
personal de nuevo ingreso y para la permanencia de loa
Agentes de la Policia de Investigacion de todo el estado.

Indicador Total de elementos policiales evaluados.
Descripcion Porcentaje de las e_valuaciones de control y confianza para el
personal de nuevo ingreso y para la pertenencia de todos los
general -
elementos policiales del Estado.
%= (Evaluacion de control y confianza al personal de nuevo
ingreso realizada + Evaluacién de control y confianza a todos
Metodologia  los elementos policiales realizada/ Total de evaluaciones al
de calculo personal de nuevo ingreso programadas + Total de
evaluaciones a todos los elementos policiales programadas) *
100
r%glgi?ji de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de 2022

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

Organismo : . : .
que genera Fiscalia General del Estado de Michoacan.
Fuente N/A

Link a base

de datos S

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afio meta 2027

Cifra meta 100%
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4. Mejorar la reinsercion social de las personas pr  ivadas de
la libertad en los Centros Penitenciarios del Estad o de
Michoacan de Ocampo.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

Indicador Porcentaje de personas privadas de su libertad reincidentes.
Descripcion Mide el porcentaje de las personas privadas de su libertad
general reincidentes.

Metodologia % = (Personas privadas de su libertad reincidentes / total de

de calculo personas privadas de su libertad ) * 100
Unidad de .
) Porcentaje
medida
Ultima fecha
de N/A
publicacién
Periodicidad
de Anual
actualizacion
Organismo Coordinacién del Sistema Penitenciario del Estado de
gue genera Michoacén de Ocampo
Fuente N/A
Link a base
de datos M

Datos de referencia

Afio inicial 2022

Cifrainicial 0%
Afo meta 2027
Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.dlS5ecc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

4. Mejorar la reinsercion social de las personas pr  ivadas de
la libertad en los Centros Penitenciarios del Estad o de
Michoacan de Ocampo.

4.1 Fortalecer la construccibn de un plan de actividades
individualizado con las personas privadas de su libertad.

Porcentaje de personas privadas de su libertad con un plan de

InelieEr @7 actividades

Descripcién Mide el porcentaje de personas privadas de su libertad con un
general plan de actividades

Metodologia @ % = (Personas privadas de su libertad con plan de actividades /
de célculo total de personas privadas de su libertad ) * 100

r%glgi?jg de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

Organismo Coordinacién del Sistema Penitenciario del Estado de
gue genera Michoacén de Ocampo
Fuente N/A

Link a base

de datos L

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afio meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

das de
o de

4. Mejorar la reinsercion social de las personas priva
la libertad en los Centros Penitenciarios del Estad
Michoacan de Ocampo.

4.1 Fortalecer la construccibn de un plan de actividades
individualizado con las personas privadas de su libertad.

4.1.1 Incentivar a las personas privadas de su libertad para que
construyan y ejecuten un plan de actividades.

Total de personas privadas de su libertad integradas a un plan

InelieEr @7 de actividades.
Porcentaje de expedientes de las personas privadas de su

Descripcion libertad sentenciadas y en proceso que cuentan con un plan de

general actividades supervisando su cumplimiento por parte del
personal de los Centros Penitenciarios.

M . % = (Total de personas privadas de su libertad sentenciadas y

etodologia - i

de calculo procesgdas con un plqn de actividades /Tota}l personas privadas
de su libertad sentenciadas y procesadas existentes) * 100

Unidad de .

: Porcentaje

medida

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

Organismo Coordinacion del Sistema Penitenciario del Estado de

gue genera Michoacan de Ocampo

Fuente N/A

Link a base

de datos A

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%

PAGINA 141




PAGINA 142 Lunes 18 de Septiembre de 2023.d.8ecc. PERIODICO OFICIAL

Wersidn afgiinl ae conraite, carece e paler fegal damiede § de fa Lev ofel Permddioe Tkl "

4. Mejorar la reinsercion social de las personas pr  ivadas de
la libertad en los Centros Penitenciarios del Estad o de
Michoacan de Ocampo.

4.2 Fortalecer los mecanismos de vinculacion y capacitacion de
las personas privadas de la libertad en el ambito laboral.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

Porcentaje de personas privadas de su libertad capacitadas en

IelEEeEr el ambito laboral o académico.

Descripcién Mide el porcentaje de personas privadas de su libertad

general capacitadas en el ambito laboral o académico

Metodologia % = (Personas,pr_ivadas de su libertad capacitadas en e_I ambito

de calculo laboral o académico/ total de personas privadas de su libertad )
*100

r%glgi?ji de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Anual

actualizacion

Organismo Coordinacion del Sistema Penitenciario del Estado de

gue genera Michoacan de Ocampo

Fuente N/A

Link a base

de datos A

| Datos de referencia ...

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario
Estrategia

Linea de
accion

4. Mejorar la reinsercion social de las personas pr  ivadas de
la libertad en los Centros Penitenciarios del Estad o de
Michoacan de Ocampo.

4.2 Fortalecer los mecanismos de vinculacion y capacitaciéon de
las personas privadas de la libertad en el ambito laboral.

4.2.1 Realizar convenios con instituciones educativas publicas y
privadas con estricto apego a los derechos humanos.

Porcentaje de convenios formalizados en materia educativa y de

IelEEeEr capacitacion.

Descripcion Mide el porcentaje de convenios formalizados en materia
general educativa y de capacitacion.

Metodologia % = (convenios formalizados en materia educativa y de
de célculo capacitacion / total de convenios programados) * 100

r%glgi?jg de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Semestral

actualizacion

Organismo Coordinacién del Sistema Penitenciario del Estado de
gue genera Michoacén de Ocampo

Fuente N/A

Link a base

de datos L

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.dlS5ecc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

4. Mejorar la reinsercion social de las personas pr  ivadas de
la libertad en los Centros Penitenciarios del Estad o de
Michoacan de Ocampo.

4.3 Mejorar las condiciones de las mujeres privadas de su
libertad con estricto apego a Derechos Humanos.

Porcentaje de mujeres privadas de su libertad atendidas en los

IelEEeEr Centros Penitenciarios del Estado de Michoacan.

Descripcién Mide el porcentaje de mujeres privadas de su libertad atendidas

general en los Centros Penitenciarios del Estado de Michoacan.

Metodologia % = ( Cantidad Qe ml_Jje_res privadas de su Iipertad iatendidas en

de calculo Ios_Centro§ Pemtenmarlps del Estado de Michoacéan / Total de
mujeres privadas de su libertad) * 100

r%glgi?ji de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Semestral
actualizacion

Organismo Coordinacion del Sistema Penitenciario del Estado de
gue genera Michoacan de Ocampo
Fuente N/A

Link a base

de datos A

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

4. Mejorar la reinsercion social de las personas pr  ivadas de
la libertad en los Centros Penitenciarios del Estad o de
Michoacan de Ocampo.

4.3 Mejorar las condiciones de las mujeres privadas de su
libertad con estricto apego a Derechos Humanos.

4.3.1 Elaborar y ejecutar un plan de seguimiento individualizado
con enfoque diferenciado y perspectiva de género.

Total de mujeres privadas de su libertad que permanecen en su

IelEEeEr plan de actividades.

Descripcién Porcentaje de cumplimiento de las mujeres privadas de su

general libertad con su plan de actividades.

Metodologia %= (NL’Jmerp _de mujeres privadas (_je Su que permanecen en su

de calculo plan dg gctlwdades / Total d_e. mujeres privadas de su libertad
gue solicitaron un plan de actividades) * 100

r%glgi?ji de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Semestral
actualizacion

Organismo Coordinacion del Sistema Penitenciario del Estado de
gue genera Michoacan de Ocampo
Fuente N/A

Link a base

de datos A

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.dlS5ecc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

4. Mejorar la reinsercion social de las personas pr  ivadas de
la libertad en los Centros Penitenciarios del Estad o de
Michoacan de Ocampo.

4.3 Mejorar las condiciones de las mujeres privadas de su
libertad con estricto apego a Derechos Humanos.

4.3.2 Brindar atencién integral a niflas y nifios que se
encuentran con sus madres privadas de la libertad, ponderando
el interés superior de la nifiez.

Total de nifias y nifios que viven en los centros penitenciarios

Indicador o
con atencion integral.

Descripcion Porcentaje de nifias y nifios que viven en los centros

general penitenciarios con atencion integral.

M . %= (Total de niflas y nifios que cuentan con atencion médica,

etodologia LN ; - i ;

de calculo psicologica y edl_Jca_ltlva / Total de nifias y nifios que viven en los
centros penitenciarios) * 100

r%glgi?j(; de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Semestral

actualizacion

Organismo Coordinacién del Sistema Penitenciario del Estado de

gue genera Michoacén de Ocampo

Fuente N/A

Link a base

de datos A

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.
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Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de

accion

4. Mejorar la reinsercion social de las personas privadas de
la libertad en los Centros Penitenciarios del Estad o de
Michoacan de Ocampo.

4.4 Mejorar la atencion a las personas privadas de su libertad
gue obtienen un beneficio por parte de la autoridad judicial y/o
gue cumplan con su sentencia.

Porcentaje de personas que cumplieron con su sentencia y

Indicador gozan de beneficio de preliberacion, asi como imputados con
medidas cautelares distinta a la prision preventiva.
Mide el porcentaje de personas que cumplieron con su
Descripcion sentencia y gozan de beneficio de preliberacion, asi como
general imputados con medidas cautelares distinta a la prision
preventiva.
Metodologia % = ( personas que cumplieron con su sentencia / total de
de célculo personas sentenciadas ) * 100
r%glgi?jg de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Semestral
actualizacion

Organismo Coordinacién del Sistema Penitenciario del Estado de
gue genera Michoacén de Ocampo
Fuente N/A

Link a base

de datos N

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afio meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de 2023.dlS5ecc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

4. Mejorar la reinsercion social de las personas pr  ivadas de
la libertad en los Centros Penitenciarios del Estad o de
Michoacan de Ocampo.

4.4 Mejorar la atencion a las personas privadas de su libertad
gue obtienen un beneficio por parte de la autoridad judicial y/o
gue cumplan con su sentencia.

4.4.1 Implementar un servicio de atencién post penitenciaria
para las personas privadas de su libertad que cumplan su
sentencia y/o sean acreedores a un beneficio por parte de la
Autoridad Judicial con el objetivo de reducir la reincidencia.

Total de personas privadas de su libertad que salieron en

Indicador libertad y/o acreedores de un beneficio que se le da supervision
y seguimiento a su situacion post penal.

N Porcentaje de personas privadas de su libertad que salieron en
Descripcion libertad v/ d q benefici le d .
general ibertad y/o acreedores de un beneficio que se le da supervision

y seguimiento a su situacion post penal.

%= (Numero de personas privadas de su libertad que obtuvieron
Metodologia  un beneficio por la Autoridad Judicial / Namero de expedientes
de célculo de personas privadas de su libertar promovidos ante la

Autoridad Judicial ) * 100
r%glgi?ji de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Semestral
actualizacion

Organismo Coordinacion del Sistema Penitenciario del Estado de
gue genera Michoacan de Ocampo
Fuente N/A

Link a base

de datos A

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afo meta 2027

Cifra meta 100%
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Lunes 18 de Septiembre de R23. 11a. Secc.

Objetivo
prioritario

Estrategia

Linea de
accion

ivadas de
o de

4. Mejorar la reinsercion social de las personas pr

la libertad en los Centros Penitenciarios del Estad
Michoacan de Ocampo.
4.4 Mejorar la atencion a las personas privadas de su libertad

gue obtienen un beneficio por parte de la autoridad judicial y/o
gue cumplan con su sentencia.

4.4.2 Evaluar y supervisar las medidas cautelares distintas a la
prision preventiva y la suspension condicional del proceso.

Total de imputados con una medida cautelar distinta a la prision

Indicador preventiva y la suspension condicional del proceso evaluados y
supervisados.

Descripcion P(_)rp,entaje de imputados con una.,medida (_:qutelar distinta a la

general prision preventiva y la suspension condicional del proceso
evaluados y supervisados.
%= ( Numero de personas imputadas que se les realiza la

. entrevista inicial y/o una supervision solicitada por la Autoridad

Metodologia o . . )

de calculo Jud!c!al / Numgrq de personas .|mpt.1t§1d.as alas que la Au_tc>_r,|dad
Judicial nos solicita una entrevista inicial y/o una supervision) *
100

rl:]r;'gi?;; de Porcentaje (%)

Ultima fecha

de N/A

publicacién

Periodicidad

de Semestral
actualizacion

Organismo Coordinacién del Sistema Penitenciario del Estado de
gue genera Michoacén de Ocampo
Fuente N/A

Link a base

de datos N

Afio inicial 2022

Cifra inicial 0%

Afio meta 2027

Cifra meta 100%
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