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Presentacion
JI "2 B

El presente Programa Anual de Trabajo, es un mstrument;g @ge w‘ntlene la
planeacion de aciividades de la Comisién de Mecamsm,ﬁ’s ﬁe Parhmpacnon
Ciudadana para el afio 2023, en ejercicio de sus atnbwqﬁes legales y
reglamentarias, y en cumplimiento a la obligacién contenlda@n el artfculo 35, parrafo
quinto, del Codigo Electoral del Estado de Michoacan de Oﬁﬁnpo y el dispositivo
8, fraccion |, del Reglamento para el Funclonamletﬂb % Ias Comisiones y de los
Comités del Instituto Electoral de Michoacén; lo_ a_l' or “con la finalidad de dar

g

seguimiento a los trabajos de la Coordinacion ‘?ecn@ Normatlva de Mecanismos
de Participacién Ciudadana. \ @

Asimismo, el Instituto Electoral de M|qm,acarf‘éﬁene la mision y el compromiso de
contribuir al desarrolio de una vida c&mm&ca realizando acciones tendientes a
garantizar a la ciudadania mlchoaQanaﬁl éjercu:io pleno de sus derechos politico-
electorales, asi como de ejercer y %mentar entre la ciudadania la justicia, la
legalidad, la igualdad, la hoi‘r@atidad el dialogo, la tolerancia, la libertad,
participacion, el respeto Y, la mpwHablhdad

Por lo que, la edum@nmiwca y la participacion ciudadana son elementos
indispensables para la Co@é&uciﬁn de los fines del Instituto Electoral de Michoacan,
asi como para @Ta@eﬁarrollo y fortalecimiento de la cultura democratica en los

distintos sectqses d&a‘h sociedad.




a)

b)

c)

d)

9)

o

cnmamu o

. -, ] rt g~
Marco Juridico

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de M:chaacén de
Ocampo;

Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales;
Cddigo Electoral del Estado de Michoacan e Ocampo;

Ley de Mecanismos de Participacion Ciudadana del Estado de Michoacan
de Ocampo;

Reglamento de Mecanismos de Participacion Ciudadana del Instituto
Electoral de Michoacan;

Reglamento Interior del Instituto Electoral de Michoacan;

Regiamento para ei Funcionamiento de ias Comisiones y ios Comiiés dei
Instituto Electoral de Michoacan.

"Objetivo General

El objetivo general del presente programa es el establecer estrategias mediante las

cuales la Comigién de Mecanismos de Participacion Ciudadana apoye y dé

seguimiento al desarrollo de las acciones implementadas, a efecto de supervisar las

metas y objetivos planteados en el mismo.
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Programa Anual de Trabajo 2023 Oi

Con la finalidad de dar cumplimiento a las atribuciones conferidaser

para el funcionamiento de las Comisiones y los Comités del Ins
Michoacan y de conformidad con el Reglamento de Mecv de Participacion

Ciudadana, la Comision de Mecanismos de Participacion Ciudadana, proyecta sus

R PN G |
 Periodo de
ejecucién

Estrategias

Pagina 6 de 23




- O

WECARISMOS D PARTICIPACION CIUDABANA

) Periodo de ejecucion, se establece los plazos en los que se ejecutarén las

actividades. V
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Asimismo, la Comision de Mecanismos de Participacion Ciudadana dara
seguimiento puntual, a las siguientes actividades especificas de la Coordinacién
Técnica-Normativa de Mecanismos de Participacién Ciudadana, siendo las
siguientes:

1. Realizar propuestas de reforma a la Ley ¥, al Reglamento de |
Mecanismos de Participacion Ciudadana;

| ks, A

2. Realizar los proyectos de acuerdo, dictdmenes e informes que se
! requieran, relativos a mecanismos de parf'r@adﬁn ciudadana vy los que
deban ser presentados a ia Comision de Mecanismos de Participacion
Ciudadana y al Consejo General;

. Instalacién, capac:tacrén y seguirmem de Observatonos Ciudadanos;

4. Capacitacién interna y extéma eh materia de Mecanismos de
Participacién Ciudadana; Whits

5. Promocionar los mecaﬁismé%de participacion ciudadana.

} @W S

Sesiones ordifarias de la (Q‘.ras‘s'}%sz:jn de Mecanismos de
P&sticipacion Ciudadana

Con fundamento en lo establecido en el articulo 20, del Reglamento para el
funcionamiento de fas Comisiones y Comités del Instituto Electoral de Michoacan,
las Comisiones permanentes deberan sesionar de manera ordinaria; en ese sentido,
la Comigién de Mecanismos de Participacion Ciudadana realizara por lo menos 6
Sesiones Ordinarias, una cada dos meses, desde enero a diciembre de 2023.
Asimismo, la Comisién de Mecanismos de Participacion Ciudadana puede, en su
caso, celebrar Sesiones Extraordinarias y Extraordinarias Urgentes que se

requieran.
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El presente Programa Anual de Trabajo 2023, fue aprobado por unanimidad o@b’%

{. ,\1 Y

5 T AN A\
SESIONES DE LA ol 2l e & el 5 B Informacion
COMISION sl 2| ElEl2elo 8 F 2 omplementaria
5 8| E|RIE|55/8 88
1/2|a3|4a|5 |6|7|8]l9]10
' | N Deberan celebrarse

Sesiones Ordinarias

periodicamente cada
dos meses.

Seran convocadas
por la Presidencia
para ftratar asuntos
que, por su urgencia
o necesidad,
requieran ser
desahogadas antes
de la siguiente sesién
ordinaria.

Sesiones Extraordinarias

Aquellas que por su
relevancia o urgencia
tengan que resolver
algtn asunto en
particular.

Sesiones Extraordinarias
Urgentes

Sesién Extraordinaria vutua[“&la %mlsmn de Mecanismos de Participacién Ciudadana de ,
fecha 25 veinticinco de mb@dg 2022 dos mil veintidés, por la y los integrantes de la v
Comision de Mecamsm%w ﬂ?ﬁrpacton Ciudadana del Instituto Electoral de Michoacan,
Presidente de la Comi Luis Ignacio Pefia Godinez, Consejera Electoral Mtra.
Marlene Arisbe Mendoza M de Leén y Consejero Electoral Mtro. Juan Adolfo Montiel
Hernandez, ante meecretarlo Tecnico de la Comision, Lic. Ernesto Espinosa de los
Monteros Badillo. - -

SRk ke
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Mtra. Marlene Arisbe Mendoza Diaz de Ledn
Consejera Electoral Presidenta de la Comision Electoral para la
Atencion a Pueblos Indigenas.

Licda. Carol Berenice Arellano Rangel
Consejera Electoral integrante de la Comision Electoral para la
Atencién a Pueblos Indigenas.

Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés
Consejera Electoral integrante de la Comisién Electoral para la
Atencion a Pueblos Indigenas,

Mtra. Lizbeht Diaz Mercado
Coordinadora de Pueblos Indigenas y Secretaria Técnica de la
Comision Electoral'para la Atencion a Pueblos Indigenas.
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l. Presentacion

La Comisién Electoral para la Atenciéon a Pueblos Indigenas del Instituto Electoral
de Michoacan, dentro de sus atribuciones, esta encaminada en garantizar los
derechos politicos-electorales de los pueblos y comunidades indigenas, como se ha
dispuesto en diversos mecanismos internacionales, como la Declaracion Universal
de Derechos Humanos, y el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos,
entre otros, que han establecido como derecho fundamental, que toda persona tiene
derecho a participar en el gobierno de su pais, directamente o por medio de
representantes.

De este modo, el Programa de Trabajo Anual de la Comision esta orientado a dirigir
la organizacién de las consultas a los pueblos y comunidades indigenas, conforme
a lo dispuesto en el Cédigo Electoral del Estado de Michoacan, la Ley de
Mecanismos de Participacion Ciudadana del Estado de Michoacan de Ocampo y el
Reglamento del Instituto Electoral de Michoacan para la consulta libre, previa e
informada a los Pueblos y Comunidades Indigenas, garantizando los principios
convencionales de caracter: enddgeno, libre, pacifico, informado, democrético,
equitativo, socialmente responsable y autogestionado.

Asimismo, tiene como facultad coadyuvar en la organizacién de los procesos de
nombramiento y renovacion de las autoridades indigenas de conformidad con su
sistema normativo interno, lo que concluye con el nombramiento de dichas
autoridades, procedimiento medular en garantia a la libre determinaciéon de los
pueblos y comunidades indigenas del Estado de Michoacan.

Otro rubro de las atribuciones de la Comisién es el de disefio, propuesta, y su
posterior aplicacion, de politicas, lineamientos e instrumentos normativos, en
materia de derecho electoral indigena, necesarios para el mejor desarrolio de los
procesos de consulia o nombramiento de autoridades comunales en los que
intervenga el Instituto.

No se puede dejar de lado que la Comisidén, debe fomentar mecanismos de
capacitacion, y actualizacién respecto de temas indigenas, tanto al personal del
instituto como a la ciudadania en general; asimismo promover el desarrollo de foros,
programas y conferencias, dirigidos a las comunidades indigenas o personas
interesadas en el tema, para que conozcan cuales son las atribuciones e
implicaciones del Instituto en los procesos de consulta, asi como en los
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nombramientos por sistemas normativos propios, nombramientos de autoridades
tradicionales y demas atribuciones, fomentando la participacion y retroalimentacion
para que ésta se vea reflejada en la actuacion del Instituto y en un momento dado
en la normatividad correspondiente.

Es importante sefalar que, el articulo 11 del Reglamento para el Funcionamiento
de las Comisiones y de los Comités del Instituto, describe que las Comisiones
podran contar con el auxilio del personal perteneciente a las areas vinculadas, por
lo que este programa va muy de la mano con el diverso de la Coordinacion de
Pueblos Indigenas, toda vez que es el area vinculada a esta Comision y respecto
de la cual también se planean actividades a desarrollar en el afio 2023.

Il. Marco Juridico

La Comisién Electoral para la Atencién a Pueblos Indigenas rige su actuacion con
base en los siguientes cuerpos normativos convencionales, constitucionales,
legales y reglamentarios:

° Convenio nimero 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo sobre
Pueblos Indigenas y Tribales en Paises Independientes.
° Pacto Internacional de Derechos Politicos y Civiles.
e Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.
s Declaracién de la Organizacion de las Naciones Unidas sobre los Derechos
de los Pueblos Indigenas.
° Declaracién sobre los Derechos de las Personas Pertenecientes a Minorias
Nacionales o Etnicas, Religiosas y Linguisticas.
o Declaracion Americana sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas.
° Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
° Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.
° Ley General de Derechos Linglisticos de los Pueblos Indigenas.
° Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion.
x ° Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo.
; ° Cédigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo. En esta normativa,
resulta importante sefialar el contenido del articulo 35, que refiere:

v El Consejo General integrara las comisiones temporales que
considere necesarias para el desemperfio de sus atribuciones, las que
siempre seran presididas por un consejero electoral.
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v Independientemente de lo sefialado en el parrafo anterior, las
comisiones de: Organizacién Electoral; Administracion, Prerrogativas
y Partidos Politicos; Educacion Civica y Participacion Ciudadana,
Vinculacién y Servicio Profesional Electoral, asi como para la Atencién
a Pueblos Indigenas; funcionaran permanentemente y se integraran
exclusivamente por consejeros electorales designados por el Consejo
General.

v" La presidencia de las comisiones sera rotativa en forma anual entre
sus integrantes. Ademas de las anteriores se creara la Comision
Electoral para la Atencién a Pueblos Indigenas que se integrara por
consejeros, en la que participaran con derecho a voz representantes
de los pueblos o comunidades indigenas de la demarcacion que elijan
autoridades tradicionales bajo el régimen de usos y costumbres.

v" Todas las comisiones se integraran con un maximo de tres consejeros
electorales; podran participar en ellas, con voz pero sin voto, los
representantes de los partidos politicos.

v Las comisiones tendran como atribuciones, conocer y dar seguimiento
a los trabajos de las areas del Instituto, de acuerdo a su materia, asi
como proponer acciones, estudios, proyectos y otros necesarios para
el cumplimiento de los fines del Instituto. Q}/

v El Consejo General expedira el Reglamento para su funcionamiento.

v Las comisiones permanentes contaran con un secretario técnico que ‘
sera el titular del area administrativa que corresponda quien tendra A i\
sblo derecho a voz. En todos los asuntos que les encomienden, las
comisiones deberan presentar un informe, dictamen o proyecto de
resolucion, segun el caso, dentro del plazo que determine este Codigo
o haya sido fijado por el Consejo General.

° Ley de Mecanismos de Participacion Ciudadana del Estado Libre y Soberano
de Michoacan de Ocampo.

° Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacién y la Violencia en el Estado de
Michoacan de Ocampo.
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Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Michoacan de Ocampo.

Reglamento Interior del Instituto Electoral de Michoacéan, que en su articulo
16, dispone lo siguiente:

v" Las Comisiones tendran como atribuciones, conocer y dar seguimiento
a los trabajos de las areas del Instituto, de acuerdo a su materia, asi
como proponer acciones, estudios, proyectos y otros necesarios para
el cumplimiento de los fines del Instituto. EI Consejo General expedira
el Reglamento para su funcionamiento.

v Las Comisiones se integraran con'un méximo de tres consejeros
electorales, siendo que uno de ellos la presidira; asimismo contaran con
un secretario técnico que sera el titular del area administrativa que
corresponda, quien tendra sélo derecho a voz. Podran participar en
ellas, con voz, pero sin voto, los representantes de los partidos politicos.

Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones y de los Comités del
Instituto Electoral de Michoacan, mismo que en su articulo 6, dispone:

v Analizar, discutir y aprobar los dictamenes, proyectos de acuerdo o de
resolucion, asi como los informes que deban ser presentados al
Consejo General;

v Fungir como instancias permanentes de recepcién de informacién
sobre las actividades realizadas por las areas vinculadas con las
materias desarrolladas por cada Comision;

v Vigilar y dar seguimiento a las actividades de las areas vinculadas y
tomar las decisiones conducentes para su buen desempeiio;

v Foermular recomendaciones y sugerir directrices a las areas ejecutivas
del Instituto con las que tengan relacion directa;

v Hacer llegar a la Junta por conducto de su Presidencia, propuestas
para la elaboracién de las politicas y programas generales;




v Solicitar informacién necesaria para el cumplimiento de sus
atribuciones a otras Comisiones o a cualquier area del Instituto;

v" Solicitar informacion relacionada con los fines del Instituto a los
particulares y autoridades diversas, por conducto de su Presidencia;

v" Presentar al Consejo General por conducto de su Presidencia, las
propuestas de reforma que se formulen respecto a los Reglamentos
de la materia;

° Reglamento de Mecanismos de Participacion Ciudadana del Instituto
Electoral de Michoacan.

° Reglamento de Sesiones del Consejo General del Instituto Electoral de
Michoacan.

o Reglamento del Instituto Electoral de Michoacan para la Consulta Previa,
Libre e Informada para los Pueblos y Comunidades Indigenas, cuyo articulo
4, refiere:

v La aplicacién del Reglamento corresponde al Consejo General, la
Comision, la Unidad Técnica para la Atencion a Pueblos Indigenas o
cualquier area designada por el Consejo General, quienes tendran la
obligacién de asegurar su observancia y cumplimiento.

° Protocolo de actuaciéon para quienes imparten justicia en casos que
involucren derechos de personas, comunidades y pueblos indigenas.

° Protocolo de Seguridad Sanitaria del Instituto Electoral de Michoacan.

° Jurisprudencia emitida por los distintos érganos jurisdiccionales, asi como
criterios vertidos en sus sentencias.

lll. Integracion de la Comision Electoral para la Atencion a
Pueblos Indigenas

Con fecha dieciséis de noviembre del dos mil veintiuno, el Consejo General del
Instituto Electoral de Michoacan emitié el Acuerdo IEM-CG-270/2021 mediante el
cual se crearon, modificaron y realizaron la rotacion de anual de las presidencias,
en las Comisiones y Comités; quedando integrada la Comisién Electoral para la
Atencién a Pueblos Indigenas de la forma siguiente:
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Presidenta Mtra. Marlene Arisbe Mendoza Diaz de Ledn
Integrante Licda. Carol Berenice Arellano Rangel
Integrante Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés

Secretaria Técnica Titular de la Coordinacién de Pueblos Indigenas.

IV. Programa Anual de Trabajo 2023

Las acciones de la Comision Electoral para la Atencion a Pueblos Indigenas se
pueden dividir en las seis directrices siguientes:

1. Procesos de Elecciones por Sistemas Normativos Propios.
Organizacion, en conjunto y correspondencia con las comunidades
indigenas, de los procesos de nombramiento de autoridades indigenas a
través de sus sistemas normativos internos.

2 Procesos de Consulta Libre, Previa e Informada.

Organizacion, en la realizacion de los procesos de consulta previa, libre
e informada a los pueblos y comunidades indigenas.

3. Politicas, programas, difusion y capacitacion en materia indigena.
Disefio y aplicacién de politicas, programas, capacitaciones, foros,
eventos e instrumentos normativos necesarios para la organizaciéon de
elecciones por sistema normativo propio y consultas en materia indigena.

4. Actividades de la Coordinacion de Pueblos Indigenas como

Secretaria Técnica de la Comision Electoral para la Atencion a
Pueblos Indigenas.
Se trata del apoyo técnico que se brinda a las comisiones creadas con el
caracter de permanentes tienen actividades periddicas que consisten en
sesionar ordinariamente, asi como rendir los informes cuatrimestrales,
entre otras.

5. Actividades de la Coordinacion de Pueblos Indigenas, en materia de
Transparencia.

Consistentes en atender las solicitudes de acceso a la informacion que
se presenten en cuanto a la materia de la Comision Electoral de los
Pueblos Indigenas y la Coordinaciéon de Pueblos Indigenas.

6. Actividades de la Coordinacion de Pueblos Indigenas, como
integrante del Grupo Interdisciplinario.

Se refiere a las gestiones de documentos en sus diferentes fases que se
manejan en la propia Coordinacion y participar en las directrices del
tratamiento de los archivos, al integrar el Grupo Interdisciplinario.




A continuacién, se describen las actividades de la Comision:

A. Procesos de Elecciones por Sistemas Normativos Propios.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 330 del Cédigo Electoral del Estado de
Michoacan de Ocampo, el Instituto por conducto de la Comisién esta facultado para
organizar en conjunto y corresponsabilidad con las comunidades indigenas, que asi
lo soliciten, los nombramientos de autoridades tradicionales a través de sus
sistemas normativos internos. Por ello que, esta actividad se considere de caracter
ordinario.

Objetivo especifico: Atender las solicitudes para la organizacién de los
nombramientos de autoridades indigenas tradicionales, a través de sus sistemas
normativos internos con legalidad y en respeto de su cosmovisién, de la cual se
debera elaborar la respuesta respectiva, misma que se presentara al Consejo
General para los efectos juridicos procedentes’, para el afio 2023, se prevé el
proceso de renovacion de las autoridades tradicionales de Sevina, Comachuen? y
Arantepacua3, todas correspondientes al municipio de Nahuatzen, Michoacan.

Cronograma de Actividades

Actividad

| Diclembre |

Realizar las acciones para el nombramiento de
autoridades tradicionales de los pueblos y comunidades o
indigenas de Sevina, Comachuen y Arantepacua, todas o 5
1 | correspondientes al Municipio de Nahuatzen, Michoacén, | & | § | 2 ) A (T
principalmente llevar a cabo reuniones de trabajo | W §
preparatorias y aprobar las determinaciones que
corresponda.
Realizar las estadisticas de participacion y resultados de | o E
2 |los procesos de nombramientos de autoridades E 5 2 1 3
tradicionales por sistema normativo propio. w g

' El articulo 330 del Cédigo Electoral del Estado de Michoacan sefiala que sera el Consejo General del Instituto, en cuanto
érgano de direccién superior quien atendera las solicitudes de los ciudadanos de los municipios interesados en tener una
eleccion por usos y costumbres.

2 A reserva de la determinacion de la comunidad, se cita como fecha del proceso de renovacion anterior, el 23 de febrero de
2020.
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Cronograma de Actividades

Actividad

=
o
=
s
=
o

Dar el seguimiento a la cadena impugnativa que se
desprenda, con motivo de esas actividades.

Enero
Diciembre
M
—_

w

B. Procesos de Consulta Libre, Previa e Informada.

Con fundamento en los articulos 330 del Cédigo Electoral del Estado de Michoacan
de Ocampo, asi como los diversos articulos 73 al 76 de la Ley de Mecanismos de
Participacién Ciudadana del estado de Michoacan de Ocampo, una actividad
permanente y atribucién de este Instituto, a través de la Comision Electoral para la
Atencion a Pueblos Indigenas, consisten en acompanar a las comunidades y
pueblos indigenas mediante procedimientos apropiados, que sean solicitados,
teniendo en consideracion su cosmovision y respetando los principios de toda
consuita: endégena, libre, pacifica, informada, democratica, equitativa, socialmente
responsable y autogestionada.

Objetivo especifico: Contribuir en la organizacién y desahogo de las consultas
previas, libres e informadas a las comunidades indigenas, respecto a medidas
administrativas o legislativas que afecten sus derechos, que deriven de las
solicitudes respectivas o de resolucion jurisdiccional y que hayan sido procedentes
por determinacion del Consejo General del Instituto.

Cronograma de Actividades

Actividad

Sepliembre
| Noviembre |
Diciembre

Realizar las acciones
dentro de Sus
atribuciones para dar
tramite a las solicitudes
de consulta libre, previa e
informada tales como
| desarrollar reuniones de
trabajo preparatorias vy
aprobar las

Enero
Noviembre
w
(8]
()
N
[N
(34 ]
N
3]
N
3]
)
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Cronograma de Actividades

Actividad

Noviembre

Sepliembre
Oclubre
i Diciembre

determinaciones que
corresponda.
Analizar y aprobar las 2
estadisticas de | 2 £
= participacion y resultados | & 3 G &) E | B g A SR 2 &2
de las consultas. =z
Dar seguimiento a Ia g
g | cadenaimpugnatvaque | § | B | 5 | o | 5 | M oWV 2 (22 |2 2 23
se desarrolle con motivo | G 3
de esas actividades. =

C. Politicas, programas, difusion y capacitacion en materia indigena.

Dentro de las facultades de la Comision, que derivan del articulo 6, inciso c), del
Reglamento para el Funcionamiento de Comisiones y Comités del Instituto Electoral
de Michoacan, esta la referente a disenar, proponer y aplicar las politicas y
lineamientos en materia de derecho electoral indigena, que se relacionan con
consultas o nombramientos por sistema propios, por lo que se acude a los distintos
foros en temas indigenas, asimismo se promueve la capacitacion en materia
indigena tanto a los pueblos originarios como al personal del Instituto, también se
lleva a cabo el andlisis de leyes, normas y reglamentos vinculados con el derecho
a la libre autodeterminacion.

Objetivo especifico: Desarrollar actividades de difusién hacia la ciudadania, en
general de los derechos de los pueblos originarios, capacitar a las comunidades
indigenas y al personal del Instituto sobre los procesos de las consultas y
nombramiento de autoridades encaminado a la autodeterminacion de los pueblos
indigenas.

Cronograma de Actividades ;
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o o @
o = =2 =
Actividad S 5 B 5
m— e = [z}
3 ==
Impartir cursos, talleres, e
4 | conferencias foros, capacitaciones | o £ N ) : 1
: o (7]
relativos a temas de pueblos y e | 3
comunidades indigenas. =
Tercer Encuentro de Mujeres | o | o
2 | Indigenas  del Estado de | £ I 1 1
Michoacan. e | =
Realizar la publicacion del Libro en
3 Materia Indigena, sobre los g 2 3 .
derechos politico-electorales en | § | 3
materia indigena.
Realizar un curso dirigido al [}
personal de la Coordinacion de | £ £
4 i 2 2 1 1
Pueblos Indigenas en lengua | G =
purépecha. &
Promover la celebracion de
convenios interinstitucionales con
la representacion en el Estado de o
5 Michoacan del Instituto Nacionalde | € | & g y
Pueblos Indigenas, sobre el apoyo | § E
de intérpretes de lenguas
indigenas que se hablan en el
estado de Michoacan.
Elaboracion de un compendio P
6 sobre los sistemas normativos | & | € ’ 4
internos de las comunidades del [ 5 | 3
Estado de Michoacan. Q
Dar seguimiento a la actualizacion | £ | £
7 | del catdlogo de ‘pueblos y| § | § 1] 1
comunidades indigenas. £ | 8
Presentar un analisis de los
instrumentos normativos, ) o
reglamentos” y  lineamientos | € | £ 504
necesarios para procesos de | § | 3
> consulta. 'y designacion de | © | ©
autoridades tradicionales.
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Hacer difusion de las actividades 4
que realiza la Comisién Electoral
para la Atenciébn a Pueblos
Indigenas y la Coordinacién de | o | S
9 | Pueblos Indigenas a través de | € | 5 | 1 [ 1 |1 |1 [ 1 [ 1 [ 1|41 [1]1]|1]12
infografias, capsulas y videos en | W g
p'urhépecha, Nahua, HAahil u
Otomi, JAatio o Mazahua,
Matlatzinca o Pirinda.
Presentar un proyecto de micrositio
con material relacionado con
10 | derecho indigena y procesos de |8
: s 1 1
consulta a pueblos y comunidades | \§ | S
indigenas y nombramiento de
autoridades tradicionales.
Analizar el desarrollo que tenga la £
11 | implementacién  del  Distrito S| E
. : - 5] 1 1
Indigena, relativo a implementar | § | B
acciones afirmativas 3
Revisar la participacién en las =
consultas de materia indigena a2 | o '-E
12 | cargo personas originarias de las | 2 g 1 1
comunidades  indigenas con | ¥ | &
residencia fuera de las mismas. @

D. Actividades de la Coordinacion de Pueblos Indigenas como
Secretaria Técnica de la Comision Electoral para la Atencién de
Pueblos Indigenas.

Con fundamento en el articulo 18 del Reglamento para el Funcionamiento de
Comités y Comisiones, las secretarias técnicas de las comisiones permanentes
seran aquellas que atiendan necesidades especificas del Instituto, las cuales
requieren de un frabajo constante con algunas actividades, tales como sesionar
ordinariamente por los menos una vez cada dos meses, asi como rendir los reportes
cuatrimestrales, entre otras.

Objetivo especifico: Dar cumplimiento con lo establecido en el Reglamento para

el Funcionamiento de las Comisiones y de los Comités del Instituto Electoral de
Michoacan, en el apartado de las Comisiones Permanentes.

13
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Cronograma de Acciones

Actividad Total

Inicio

Diciembre

Octubre
Noviembre

Sesionar

b
ordinariamente por | o -E
1 |lomenosunavez | & | & | 1 1 1 1 1 1 6
L =
cada dos meses. =
Elaborar los
informes o
cuatrimestrales e | E 3
2 b S | o | 1 1 1
que la Comisién | \§ | §
rinde al Consejo 3
General.
Atender a las g E
3 | comunidades o| 5 E 1 1
pueblos indigenas | & =
Dar seguimiento a
la cadena
impugnativa .
derivada de los | o | 5
4 | juicios o recursos | 8 | § 1 1
" w =
gue se interpongan 2
contra los actos de
la Comision
Electoral

E. Actividades de la Coordinacién de Pueblos Indigenas, en materia
de Transparencia.

Con fundamento en el articulo 18, fraccion XXIV, del Reglamento para el
Funcionamiento de Comités y Comisiones, las secretarias técnicas de las
comisiones elaboraran mensualmente, los informes que atiendan las solicitudes de
acceso a la informacion que sean presentadas al Instituto.
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Objetivo especifico: Dar cumplimiento con lo establecido en el Reglamento para
el Funcionamiento de las Comisiones y de los Comités del Instituto Electoral de
Michoacén, en el apartado de las Comisiones Permanentes.

Cronograma de Acciones

Actividad

Sepliembre
Noviembre
Diciembre

Dar respuesta a las
solicitudes de
acceso a la
informacién que se | o g
1 presenten ante el 'g E 1
Instituto y que sean | W =
de la materia de la
Coordinacion  de
Pueblos Indigenas.
Rendir un informe
mensual de las o
solicitudes de| 2 | €
2N cesc & I 2 § 1 1 1 1 1 1
informacién que se =
presenten.

F. Actividades de la Coordinacion de Pueblos Indigenas, como
integrantes del Grupo Interdisciplinario.

Con fundamento en el articulo 34 Undecies, fraccion VI, del Reglamento Interior del
Instituto Electoral de Michoacan, la Coordinacién de Pueblos Indigenas, integrara
el Grupo Interdisciplinario, a efecto de contribuir en las funciones que se describen
en el articulo 34 Duodecies, del mismo Reglamento.

Objetivo especifico: La Comision Electoral para la Atencion a Pueblos Indigenas
dara seguimiento a las actividades que corresponde realizar a la Coordinacion de
Pueblos Indigenas, conforme a lo establecido en el Reglamento Interior del Instituto
Electoral de Michoacan, en el apartado del Grupo Interdisciplinario.
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Cronograma de Acciones

Actividad

Qclubre
Novieinbre
Diclembre

Vigilar la
colaboraciéon de la -
Coordinacién de | o | 5
1 | Pueblos Indigenas | & | § | 1 1
enlaemisiondelos | W g
lineamientos de
operacion.
Revisar que la
Coordinacién  de
Pueblos Indigenas ]
2 patticipe en la| £ | € 1 1
formulacién de | § g
opiniones técnicas Qo
sobre valores
documentales,
Supervisar que la
Coordinacién  de
Pueblos Indigenas
participe en los o
3 t‘abajos_ de g E 1 "
referencias G| s
técnicas para la (]
determinacion de
valores
documentales
Vigilar que Ila
Coordinacion  de
Pueblos Indigenas
trabaje en conjunto 3
con el gupo| o | &
4 | Interdisciplinarioen | € | 5 1 ’
identificar ol W 2
\\ seleccionar la
N\ memoria historico-
documental del
Instituto
Dar seguimiento a
¢ que la
Coordinacién  de o
Pueblos Indigenas | £ | £
> lasista 2 les| & |2 ! ; 1 1 1 1] 6
| sesiones del grupo a
/ interdisciplinario de
E - | forma ordinara
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Mtra. Marlene Arisbe Mendoza Licda. Carol Berenice Arellano
Diaz de Leon Rangel
Consejera Electoral y Presidentade la  Consejera Electoral e integrante de la
Comisién Electoral para la Atencion a ~ Comision Electoral para la Atencién a
Pueblos Indigenas. e Pueblos Indigenas.

INSTITUTO ELECTQRA

DE MICHOACAH
Mtra. Ar. iérrez Cortés Mtra. Lizbeht Diaz Mercado
Consejera egrante de la Secretaria Técnica integrante de la
Comisién Atencion'@ .Comision Electoral para la Atencién a

Pueblos Indigenas.

Las firmas del presente documento, corresfi‘cnden al contenido del presente Programa Anual de
Trabajo 2023, fue aprobado por unanimidad de votos de las integrantes de la Comision Electoral
para la Atencién a Pueblos Indigenas del Instituto Electoral de Michoacan; en Sesion Extraordinaria

Virtual celebrada el 28 veintiocho de octubre del 2022 dos mil veintidos.
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1. Presentacion

El Instituto Electoral de Michoacan® como autoridad publica, esta obligada a cumplir
con el mandato constitucional de garantizar el ejercicio efectivo de los derechos v
libertades entre hombres y mujeres, de la misma manera, tiene el deber de vigilar
la-aplicacion del principio constitucional de paridad, asi como realizar acciones para
prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres; asi como vigilar y garantizar el
ejercicio de los derechos politicos y electorales de los grupos en situacion de
desventaja como las personas con discapacidad, integrantes de la comunidad
LGBTTIQ+, afrodescendientes, personas indigenas y juventudes, desde el ambito
de su competencia, bajo los principios de Igualdad, No Discriminacion y Derechos
Humanos y desde una perspectiva de género e interseccionalidad.

Las reformas constitucionales en materia politica y electoral establecieron las reglas
para la aplicacién del principio de paridad y en materia de VPMG?, sin embargo, la
realidad muestra que las mujeres y otros grupos en situacién de desventaja aln
enfrentan diversos obstaculos en términos del ejercicio de sus derechos politicos y
electorales, por lo que es necesario dar seguimiento e intensificar las actividades
que lleva a cabo el IEM para garantizar el gjercicio de dichos derechos, identificando
areas de oportunidad e implementando programas de trabajo para atender dichas
necesidades.

La Comisién de Igualdad de Género, No Discriminacion y Derechos Humanos?, es
el érgano del IEM que tiene como finalidad principal la de coordinar las acciones
para incorporar la transversalidad e institucionalizacién de la perspectiva de
igualdad de género, no discriminacion y derechos humanos; y, pese a no existir
actualmente reformas constitucionales y legales para asegurar su representacién y
participacion politica y ciudadana, la comisién se ha se ha caracterizado por llevar
a cabo diversas acciones para impulsar la participacién ciudadana y fortalecer el
desarrollo de la vida democrética de la ciudadania michoacana, promoviendo la
participacion activa de mujeres, juventudes, personas en situacion de discapacidad,
LGBTTTI e indigenas en el gjercicio de sus Derechos Politicos-Electorales, entre
ofras, asimismo a implementado diversos mecanismos y acciones para prevenir,
atender y erradicar la VPMG y se le ha dotado de diversas atribuciones en materia
de Acoso y Hostigamiento Sexual y/o Laboral.

" En lo subsecuente IEM
2 En lo subsecuente VPMG
* En lo subsecuente la Comisién
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Para continuar logrando con eficacia y profesionalismo los objetivos de la Comision,
©S que se presenta el Programa Anual de Trabajo 20234, el cual contiene los
objetivos generales y especificos de este érgano colegiado e integra los proyectos,
actividades y acciones de seguimiento de las tareas que desarrollara en conjunto
con la Coordinaciéon de Igualdad de Género, No Discriminacion y Derechos
Humanos, dentro de los proyectos se encuentran los siguientes programas:

» Programa 1. Vinculacién y formacién para la igualdad de género, no
discriminacion y derechos humanos:

» Programa 2. Promocion, difusién evaluacién y seguimiento de la igualdad de
género, no discriminacién y de derechos humanos;

» Programa 3. Atencion y seguimiento de la VPMG;
> Programa 4. Funciones de Secretaria Técnica y enlace;

> Programa 5. Cumplimiento de obligaciones en materia de hostigamiento y/o
acoso laboral o sexual; y,

> Programa 6. Funciones de Secretaria Téchica del Observatorio de
Participacion Politica de las Mujeres en Michoacan.

Aunado a lo anterior, en cada uno de los 6 programas se sehalan las acciones
especificas a través de las cuales las actividades cumpliran los referidos proyectos
Yy se€ presenta el cronograma en el que se establecen los tiempos de ejecucion de
las acciones a realizar durante el referido periodo.

2. Integracion y atribucién de la Comision

Conforme a lo establecido en los articulos 35 del Codigo Electoral y 16 del
Reglamento Interior del Instituto, el Consejo General del IEM cuenta con la facultad
de integrar las comisiones permanentes necesarias para el desempefio de sus
atribuciones y las necesidades del Instituto que requieran de un trabajo constante,
permanente y continuo; entre las que se encuentra la Comision, misma que cuenta
con atribuciones para proponer acciones, estudios, proyectos y otros necesarios
para el cumplimiento de los fines del Instituto.

“En lo subsecuente PAT
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De conformidad con el articulo 34, fraccion XL, el Consejo General del |IEM, en el
ambito de su competencia tiene como atribuciones, aquellas que prevengan,
atiendan y erradiquen la VPMG, garantizando el respeto al ejercicio de los derechos
politico-electorales de las mujeres y la igualdad sustantiva, mediante mecanismos
y lineamientos que se disenen.

Como consecuencia de lo anterior, es de destacarse que el 16 de noviembre de
2021, el Consejo-General en Sesion Extraordinaria Urgente virtual, aprobé el
Acuerdo IEM-CG-270/2021, mediante el cual se modifico, entre otras, la integracion
de la Comision, la cual actualmente se encuenira integrada de la siguiente manera:

Comision de Igualdad de Género,
No Discriminacién y Derechos Huma

Presidenta Mtra. Viridiana thlasenor Aguirre
Integrante Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés
Integrante Mtro. Luis lgnacio Pefia Godinez

Titular de la Coordinacion de
Igualdad de  Género, no
Diseriminacion y Derechos
Humanos

Secretaria Técnica

En este orden de ideas, el articulo 8 del Reglamento para el Funcionamiento de las
Comisiones y de los Comités del Instituo Electoral de Michoacan, establece que las
Comisiones Permanentes deberan proponer al Consejo General para su
aprobacion, previa aceptacion por parte de los integrantes de la misma, el Programa
Anual de Trabajo a mas tardar el tltimo dia habil del mes de octubre del afio anterior
de que se trate.

3. Marco juridico

3.1. instrumentos internacionales

En lo concerniente al reconocimiento, promocion, respeto y garantia de los derechos
humanos de las mujeres, el Estado Mexicano ha suscrito diversos tratados y
convenios internacionales, en los que se ha reconocido la necesidad de garantizar
a las mujeres iguales condiciones para acceder a cargos de representacion politica,
entre los que se encuentran de manera enunciativa y no limitativa los siguientes:

< Declaracion Universal de los Derechos Humanos;
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% Convencion Americana sobre Derechos Humanos;

< Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos

% Convencién sobre la Eliminacién de todas las formas de discriminacion
contra la mujer (CEDAW);

< Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra la Mujer (Belem Do Para).

3.2. Marco Juridico Nacional

3.2.1. Constitucién Federal
El articulo1 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala

que todas las personas gozarén de los derechos humanos reconocidos en la Carta
Magna y en los convenios y tratados internacionales de los que el Estado Mexicano
sea parte, asi como de las garantias para su proteccién, cuyo gjercicio no podra
restringirse ni suspenderse, salvo en los casos ¥ bajo las condiciones que ese
ordenamiento establece.

3.2.2. Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
Establece en su articulo 5 que es discriminaciéon contra la mujer toda distincion,

exclusion o restriccion basada en el sexo que tenga por objeto o por resultado

menoscabar o anular el reconocimiento, goce o gjercicio por la mujer,
independientemente de su estado civil, sobre la base de la igualdad del hombre y la
mujer, de los derechos humanos y las libertades fundamentales en las esferas
politica, econémica, social, cultural y civil 0 en cualquier otra esfera.

3.2.3. La Ley Federal para Preveniry Eliminar la Discriminacion
En su articulo 2 menciona que corresponde al Fstado promover las condiciones

para que la libertad y la igualdad de las personas sean reales y efectivas, asi como
el deber de eliminar aquellos obstaculos que limiten en los hechos su ejercicio e
impidan el pleno desarrollo de las personas, asi como su efectiva participacién en
la vida politica.

3.2.4. La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
En su articulo 20 Bis, define a la VPMG como toda accion u omisién, incluida la

tolerancia, basada en elementos de género y ejercida dentro de la esfera publica o
privada, que tenga por objeto o resultado limitar, anular o0 menoscabar el ejercicio
efectivo de los derechos politicos y electorales de una o varias mujeres, el acceso
al pleno ejercicio de las atribuciones inherentes a su cargo, labor o actividad, el libre
desarrollo de la funcién publica, la toma de decisiones, la libertad de organizacion,
asi como el acceso y ejercicio a las prerrogativas, tratdndose de precandidaturas,
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_candidaturas, funciones o cargos publicos del mismo tipo y sefiala en el articulo 20
ter, las conductas a través de las cuales puede expresarse.

3.2.5. La Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales
El arficulo 3, numeral 1, fraccién k), define a la VPMG y establece que puede

manifestarse en cualquiera de los tipos de violencia reconocidos en la Ley General
de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

3.2.6. Ley General de Partidos Politicos
En su articulo 25 inciso s) y t), establece la obligacién para garantizar en igualdad

de condiciones la participacién de mujeres y hombres en sus érganos internos de
direccién y espacios de toma de decisiones, asi como de garantizar a las mujeres
el ejercicio de sus derechos politicos y electorales libres de violencia politica.

3.3. Marco Juridico Estatal

3.3.1. Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo
En su articulo 1, establece que todas las personas gozaran de los derechos

humanos que otorga la Constitucién Federal y en los tratados internacionales de los
que el Estado Mexicano es parte. En este mismo orden de ideas, queda prohibida
toda discriminacion motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad, las
discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religion, las
opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente
contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y
libertades de las personas.

3.3.2. Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Michoacan

de Ocampo
En sus articulos 4 y 5, establecen que los derechos establecidos protegen a las

mujeres y a los hombres que se encuentren en el territorio del Estado, que, por
razén de su sexo, edad, estado civil, profesién, cultura, origen étnico o nacional,
condicion social, salud religion, opinién, discapacidad, entre otros se encuentren
con algun tipo de desventaja ante la violacion del principio de igualdad. De igual, se

sefnala que los principios rectores de la misma ley seran: la igualdad, la perspectiva
de género, la no discriminacion, la equidad y todos aquellos reconocidos
constitucionalmente y en los tratados intemacionales.

3.3.3. Codigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo
En el articulo 3, fraccion XV, establece que se entiende por VPMG a toda aquelia

accion u omision basada en elementos de género ejercida dentro de la esfera
publica o privada, que tenga por resultado limitar y/o anular el ejercicio de los
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derechos politicos electorales de una o varias mujeres, entendiéndose que las
mismas deberan dirigirse a ellas por su condicién de mujeres, asimismo en el
articulo 3 Bis, establece las conductas constitutivas de VPMG.

4. Objetivos del PAT

4.1. Objetivo general
Fortalecer y dar seguimiento al disefio, instrumentacién y evaluacion de las acciones

que realice este Instituto electoral en materia de igualdad de género, no
discriminacién y derechos humanos.

4.2. Objetivos especificos

Coordinar y dar seguimiento a las relaciones del Instituto y en su caso fungir como
enlace en el dmbito pdblico y privado, municipal, estatal, nacional e internacional,
en materia de genero, no discriminacién y derechos humanos con enfoque en los
derechos politico y electorales:

% Fomentar actividades tendentes al conocimiento, difusion, defensa y
proteccion de la igualdad de género, no discriminacion y derechos humanos
de los grupos vulnerables en el &mbito de sus derechos politico y electorales

% Consolidar los mecanismos que orienten la labor institucional hacia el
cumplimiento de la normativa y programas en materia de igualdad sustantiva,
el enfoque de derechos humanos y la no discriminacion.

% Impulsar acciones para promover la pa rticipacion politica de las mujeres y los
grupos en situacion de discriminacion, de acuerdo a los principios de igualdad
y paridad para promover la igualdad sustantiva.

5,
e

Promover el liderazgo politico de las mujeres, poniendo énfasis en su
empoderamiento.

% Fomentar y promover el uso del lenguaje incluyente, accesible y no sexista.

< Realizar acciones en cumplimiento a sus atribuciones para Casos de
Hostigamiento y Acoso Sexual o Laboral.

% Fortalecer la vinculacion con los partidos politicos, las diversas dependencias
de la Administracién Piblica Federal y Local, érganos jurisdiccionales,
sociedad civil y academia, con la finalidad de trabajar en los temas que son
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