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C O N T E N I D O

Tabachín # 107, Col. Nva. Jacarandas, C.P. 58099           PRIMERA  SECCIÓN Tels. y Fax: 3-12-32-28, 3-17-06-84

H.  AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL  DE
COJUMATLÁN,  MICHOACÁN

CUADRAGÉSIMA  QUINTA SESIÓN
DE AYUNTAMIENT O

En la población de Cojumatlán de Régules, Mich., siendo las 12:00 Horas (Doce de la tarde,
del día 17 de diciembre del 2019, reunidos en  el salón designado para  sesiones de
Ayuntamiento previo citatorio para efecto de celebrar la cuadragésima quinta sesión ordinaria
de Ayuntamiento  se encuentra presente el C. Enrique Mújica Sánchez, Presidente Municipal,
C. Lic. Karla Lizet Mendoza Suárez, Síndico Municipal, El C. Arq. Carlos Iván Rosas
García, C.  Ma. Guadalupe García Rodríguez, C. Lic. Enrique Anaya Rodríguez, C. Noelia
Ochoa Zepeda, C. Manuel Salvador Manzo Rico, C. Martha Castillo García Y C.  Olivia
Salcedo Díaz, Regidores, para tratar el siguiente:

ORDEN DEL DÍA

1.- . . .
2.- . . .
3.- . . .
4.- Presentación del Presupuesto basado en resultados y Programa Operativo Anual 2020
del Municipio de Cojumatlan de Régules, Michoacán, para su análisis, autorización,
publicación en el Periódico Oficial del Estado y presentación a la Auditoría Superior de
Michoacan.
5.- Presentacion del Presupuesto 2020 y Programa Operativo Anual del OOAPAS del
Municipio de Cojumatlán de Régules, Michoacan, para su análisis, autorización,
publicación en el Periódico Oficial del Estado y presentación a la Auditoría Superior de
Michoacán.

Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020.................     3

Presupuesto de Ingresos y Egresos del Comité de Agua Potable
 (COMAPAS) para el Ejercicio Fiscal 2020........................................   23

Presupuesto de Ingresos y Egresos del Instituto de Planeación para el
Ejercicio Fiscal 2020.............................................................................   26
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6.- Presentacion del Presupuesto 2020 y Programa Operativo Anual del Instituto Municipal de Planeacion de Cojumatlán de Régules,
para su análisis, autorizacion, publicación en  el Periodico Oficial del Estado y presentación a la Auditoría Superior de Michoacán.

.................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................

4. La C. Esperanza Rodríguez González, Tesorera Municipal, presenta Al Ayuntamiento el Presupuesto basado en resultados elaborado
para el Ejercicio 2020 de la Tesorería Municipal, así como el Programa Operativo Anual para su análisis y autorización, posteriormente se
da lectura al Presupuesto de Ingresos detallado como a continuación se indica:

.................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................

La   Tesorera   Municipal,  señala   que  el  Presupuesto  total  para  el  Ejercicio  2020,   es  de:  $ 59,117,000.00 (Cincuenta y nueve millones,
ciento diez y siete mil pesos 00/100 M. N.). asi mismo hace lectura del Programa Operativo Anual y solicita tambien autorizacion para la
publicacion del Presupuesto y del Programa Operativo Anual en el Diario Oficial del Estado y la presentacion a la Auditoría Superior de
Michoacán.

Después del análisis y revisión por parte de los integrantes del Ayuntamiento, autorizan por unanimidad el Presupuesto y el Programa
Operativo Anual para el Ejercicio 2020 de la Tesoreria Municipal, así como su publicación en el Periódico Oficial del Estado y la
presentación a la Auditoría Superior de Michoacán.

5. La C. Esperanza Rodríguez González, Tesorera Municipal, presenta al Ayuntamiento el Presupuesto basado en resultados, elaborado
para el Ejercicio 2020 del OOAPAS. Así como el Programa Operativo Anual para su análisis y autorización, posteriormente se da lectura
al Presupuesto de Ingresos detallando como a continuación se indica:

.................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................

La  Tesorera Municipal, señala   que  el  Presupuesto  total  para  el  Ejercicio  2020,   es  de:  $ 1,651,700.00 (Un millon seiscientos cincuenta
y un mil setecientos pesos 00/100 M. N.). Asi mismo hace lectura del Programa Operativo Anual y solicita tambien autorizacion para la
publicacion del Presupuesto y del Programa Operativo Anual en el Diario(sic) Oficial del Estado y su presentacion a la Auditoría Superior
de Michoacán.

Después del análisis y revisión por parte de los integrantes del Ayuntamiento autorizan por unanimidad el Presupuesto y el Programa
Operativo Anual para el Ejercicio 2020 del Comité de Agua Potable y Alcantarillado, así como su publicación en el Periódico Oficial del
Estado y presentacion en la Auditoría Superior de Michoacan.

6. El C. Lic. Miguel Manuel Castillo Ávalos, Titular del IMPLAN presenta al Ayuntamiento el Presupuesto basado en resultados
elaborado para el Ejercicio 2020, así como el Programa Operativo Anual, para su análisis y asutorización, posteriormente se da lectura al
Presupuesto de Ingresos como  a continuacion se indica.
.................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................

El titular del IMPLAN Señala que el Presupuesto total para el Ejercicio 2020 es de $ 255,413.00 (Doscientos cincuenta y cinco mil
cuatrocientos trece pesos 00/100 M. N.), así mismo hace lectura del Programa Operativo Anual y solicita su autorizacion para la
publicación del Presupuesto y el Programa Operativo Anual para el Ejercicio 2020 del IMPLAN, así como su publicación en el Periódico
Oficial del Estado y presentación en la Auditoría Superior de Michoacán.

Después del análisis y revisión por parte de los integrantes del Ayuntamiento autorizan por unanimidad el Presupuesto y el Programa
Operativo Anual para el Ejercicio 2020 del Instituto Municipal de Planeación, así como su publicación en el Periódico Oficial del Estado
y presentacion en la Auditoría Superior de Michoacán.

Se da por terminada la sesion de Ayuntamiento siendo las 14:30 horas  del día 17 de diciembre  del 2019, firmando los que en ella
intervinieron.

C. Enrique Mújica Sánchez,  Presidente Municipal.- C. Lic. Karla Lizet Mendoza Suárez, Síndico Municipal.-  C. Esperanza Rodríguez
González,  Tesorera Municipal      C. Lic. Miguel Manuel Castillo Ávalos, titular del IMPLAN.- Regidores: C. Arq. Carlos Ivan Rosas
García.- C.  Ma. Guadalupe García Rodríguez.- C. Lic. Enrique Anaya Rodríguez.- C.  Noelia Ochoa Zepeda.- C.  Manuel Salvador Manzo
Rico.-  C. Martha Castillo García.- C. Olivia Salcedo Díaz.  (Firmados).



P
Á

G
IN

A
 3

 P
E

R
IÓ

D
IC

O
 O

F
IC

IA
L

V
iernes 3 de E

nero de 2020. 1a. S
ecc.

COPIA SIN VALOR LEGAL

"Versión digital de consulta, carece de valor legal (artículo 8 de la Ley del Periódico Oficial)"



P
E

R
IÓ

D
IC

O
 O

F
IC

IA
L

 P
Á

G
IN

A
 4

V
iernes 3 de E

nero de 2020. 1a. S
ecc.

COPIA SIN VALOR LEGAL

"Versión digital de consulta, carece de valor legal (artículo 8 de la Ley del Periódico Oficial)"



P
Á

G
IN

A
 5

 P
E

R
IÓ

D
IC

O
 O

F
IC

IA
L

V
iernes 3 de E

nero de 2020. 1a. S
ecc.

COPIA SIN VALOR LEGAL

"Versión digital de consulta, carece de valor legal (artículo 8 de la Ley del Periódico Oficial)"



P
E

R
IÓ

D
IC

O
 O

F
IC

IA
L

 P
Á

G
IN

A
 6

V
iernes 3 de E

nero de 2020. 1a. S
ecc.

COPIA SIN VALOR LEGAL

"Versión digital de consulta, carece de valor legal (artículo 8 de la Ley del Periódico Oficial)"



PÁGINA 7 PERIÓDICO OFICIAL Viernes 3 de Enero de 2020. 1a. Secc.

COPIA
 S

IN
 V

ALOR L
EGAL

"V
er

si
ón

 d
ig

ita
l 

de
 c

on
su

lta
, 

ca
re

ce
 d

e 
va

lo
r 

le
ga

l 
(a

rt
íc

ul
o 

8 
de

 l
a 

Le
y 

de
l 

P
er

ió
di

co
 O

fic
ia

l)"

UNIDAD DE 

MEDIDA CANTIDAD MONTO       FECHA DE TÉRMINO  TIPO CANTIDAD 

TOTAL UNIDAD RESPONSABLE  $                          8,887,353.00 

Pre s idencia F1 Fin 1

1.1.- PREVENCIÓN SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA. 

Re ducir l a vulnerabi l idad a  la  viole ncia  y la  del i ncuencia  en  e l 

muni cipi o atendi endo los factore s de rie s go de sde s u origen.

707,024.00$                    31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F1P1 Propós ito 1

1.1.1.- ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA. Atende r a  l a ciuda danía  de 

ma ne ra  efici ente  ante  la s s i tuaci ones  que s e  pres enta n  

coti di aname nte, dándole  s olución oportuna a   l as  pos ible s  

proble má ti cas  des de  s u núcl eo.

707,024.00$                    31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F1P1C1 Componente  1 1.1.1.3.- El aboraci ón de  docume ntación ofi cia l. 707,024.00$                    31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F1P1C1A1 Acti vidad 1 1.1.1.3.1.- Progra ma  municipal  de a te nci on a l as  ci udadanos  . 707,024.00$                    31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F2 Fin 2

3.2.- EDUCACIÓN. Es te Ayunta mi ento ti ene la  priori da d de e le var la  

ca li da d y cobe rtura de bri nda r a poyo a  es tudi ante s  de  bajos  

re curs os  con tra s la dos , pago de i ns cripcione s , hos pedaje e n l a 

Cas a del  Estudia nte e n Morel ia .

261,207.00$                    31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F2P1 Propós ito 1

3.2.2.-  APOYO A LA EDUCACIÓN. Fortal ece r l a e ducación en todos 

s us  ni ve le s para dis mi nuir el  re zago educa ti vo e n e l muni ci pi o 

atra ve z de  apoyo a  la s  es cuel as  y s us  es tudia ntes .

180,000.00$                    31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F2P1C1 Compone nte 1
3.2.2.1.- Bri ndar incenti vos a  ma es tros  voluntarios  en l as  e scue la s 

de l munici pi o.
120,000.00$                    31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F2P1C1A1 Acti vidad 1
3.2.2.1.1.- Programa Municipal de Apoyo a l a educa cion y a l a

re ducci on de l reza go educa ti vo.
120,000.00$                    31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F2P1C2 Compone nte 2
3.2.2.3.- Pa go de  se rvici os   a  l a cas a de e studia ntes  e n la  ci uda d de 

More li a.
60,000.00$                      31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F2P1C2A1 Acti vidad 1
3.2.2.3.1.- Progra ma Muni ci pa l pa go de se rvici os de la ca s a

de s es tudi ante s  en l a ciuda d de  more li a.
60,000.00$                      31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F2P2 Propós ito 2

3.2.3.- CONSTRUCCIÓN Y REGULARIZACIÓN  DE ESCUELA DE EDUCACIÓN 

ESPECIAL. Con la inte nci ón de que l os ci udada nos con ca pa ci dades

di fe re ntes s e i ntegren a nues tra soci edad, e l munici pi o bus cara l a

ma ne ra de mejorar el se rvici o a nue stros niños y jóve nes con

ca pacidades  di fe re ntes .

81,207.00$                      31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F2P2C1 Compone nte 1
3.2.3.3.- Continua r el pa go de la s ne ces i da de s de l a Es cuel a de

Educaci ón Es pecia l.
81,207.00$                      31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F2P2C1A1 Acti vidad 1
3.2.3.3.1.- Programa Munici pa l de Apoyo a Pe rs ona s con

Capaci da de s  Diferente s.
81,207.00$                      31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F3 Fi n 3

3.5.- GRUPOS VULNERABLES. Contri buir a l mejoramie nto de l as

condi ci ones de la pobla ción e n s itua ción de vul ne ra bi li da d s ocia l

y proporciona r equi dad e n el a cce so a l as oportunidades de

de s arroll o.

2,350,162.00$                 31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F3P1C1 Propós ito 1

3.5.1.- ACCIONES DE ASISTENCIA SOCIAL. Re al izar accione s de

as i s te nci a s ocia l a l os grupos vulnerable s que requi eran e l a poyo

con motivo de confli ctos famil ia re s, enfe rmedades y de funci ones

que s e pudie ra n pre se ntars e.

2,350,162.00$                 31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F3P1C1A1 Componente  1
3.5.1.1.- Proporciona r a s is te ncia  s oci al  a  la s  pers onas  que l o 

re quie ra n.
2,350,162.00$                 31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F3P1C1A1 Acti vidad 1 3.5.1.1.1.- Progra ma  Municipal  a poyos s ocia le s  . 2,350,162.00$                 31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F4 Fin 4
3.8.- DEPORTE Y RECREACIÓN. Fomenta r el de porte y l a cul tura fís i ca

as í como mejora r l a i nfra es tructura  de portiva  de l muni ci pi o.
248,336.00$                    31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F4P1 Propós ito 1

3.8.1.- IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS Y ACCIONES.

Cre aci ón de e spacios públ icos des ti na dos a acti vidades físi ca s y

lúdi ca s a s í como organiza ción de torneos deporti vos por me di o de

conve ni os con i ns tancia s es tatal es como l a Comis i ón de Cultura

Físi ca  y Deporte .

248,336.00$                    31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F4P1C1 Componente  1
3.8.1.1.- Imple me ntar progra ma s de deporte  inte gral  que 

promue van una vi da  fís ica s ana.
148,336.00$                    31-di c-20 Pers ona s 9,700

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA

NOMBRE DE LA 

UR             
CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (DESCRIPCIÓN)

META PROGRAMADA

BENEFICIARIOS/DESTINATARIOS 

(AÑO)

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES NOMBRE DEL PROGRAMA: 001 PRESIDENCIA MUNICIPAL

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020
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Pre s idencia F4P1C1A1 Acti vidad 1 3.8.1.1.1.- Progra ma  municipal  de fomento deporti vo. 148,336.00$                    31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F4P1C2 Componente  2 3.8.1.4.- Continua r con e l Progra ma de Acti va ción Fís ica.  $                    100,000.00 31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F4P1C2A1 Acti vidad 1 3.8.1.4.1.- Pograma muni ci pal  de  acti vaci on Fis ica.  $                    100,000.00 31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F5 Fin 5
3.9.- PATRIMONIO CULTURAL. Fome ntar y pres e rva r e l patri moni o

cultural  de l muni ci pi o.
165,557.00$                    31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F5P1 Propós ito 1

3.9.1.- FOMENTAR LA CULTURA. Impl ementa r acci ones que

promue van el de sa rrol lo cul tural en jóvenes , adol es cente s y niños

de l munici pi o.

165,557.00$                    31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F5P1C1 Componente  1 3.9.1.1.- Rea li zación de  ta ll eres . 165,557.00$                    31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F5P1C1A1 Acti vidad 1 3.9.1.1.1.- Progra ma  Municipal  de fomento a la  cul tura. 165,557.00$                    31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F6 Fi n 6

4.6 TURISMO. Incrementa r l a acti vidad turís tica en e l muni ci pi o

me di ante progra ma s de promoci ón y aprovechamie nto

s us tenta bl e de  s us  atra ctivos  turís ti cos.

30,000.00$                      31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F6P1 Propós ito 1

4.6.1 PROMOCIÓN DEL PELICANO BORREGON. Di fundir l a l le ga da de l

Pel ica no Borre gón a l os hume da le s de nues tro muni ci pi o

me di ante  progra ma s  cul tura le s  y turís ti cos.

30,000.00$                      31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F6P1C1 Compone te  1 4.6.1.1.- Fe sti val  de l Pel icano Borregón. 30,000.00$                      31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F6P1C1A1 Acti vidad 1 4.6.1.1.1.- Progra ma  Municipal  de Cultura para la  Atra cci ón Turi s ti ca 30,000.00$                      31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F7 Fi n 7

7.1.- ORGANIZACIÓN. Re di mens iona r l a e s tructura orga ni za ciona l

ha s ta a lcanzar ni vel es ópti mos del núme ro de depe ndenci as y

pe rs ona l  adecuados  a  la s nece s idades  de  la  funci ón públ ica .

5,125,067.00$                 31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F7P1 Propós ito 1

7.1.2.- GESTIÓN. Pa ra di sminui r l as probl emática s del muni ci pi o

ges tiona re mos recursos federal es y e s ta ta le s que garanti ce n l a

igual da d de oportuni da de s  de l os  Cojuma tl ense s .

5,125,067.00$                 31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F7P1C1 Compone te  1 7.1.2.1.-Ges ti ón de  re curs os  fe de ra le s  y es ta ta le s . 5,125,067.00$                 31-di c-20 Pers ona s 9,700

Pre s idencia F7P1C1A1 Acti vidad 1
7.1.2.1.1.-Progra ma Muni ci pa l de fortal eci mi ento de rel aci ones con

de pe ndencia s  es ta le s  y fe de ra le s.
5,125,067.00$                 31-di c-20 Pers ona s 9,700

MEDIDA 
CANTIDAD MONTO       FECHA DE TÉRMINO  TIPO CANTIDAD 

TOTAL UNIDAD RESPONSABLE  $                     976,157.00 

Sindicatura F1 Fin 1

1.1.- PREVENCIÓN SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA 
DELINCUENCIA. Reducir la vulnerabilidad a la violencia y la 
delincuencia en  el municipio atendiendo los factores de riesgo 
desde su origen.

971,157.00$          31-dic-20 Personas 9,700

Sindicatura F1P1 Propósito 1

1.1.1.- ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA. Atender a la ciudadanía  de 
manera eficiente ante las s ituaciones que se presentan  
cotidianamente, dándole solución oportuna a  las posibles 
problemáticas desde su núcleo.

971,157.00$          31-dic-20 Personas 9,700

Sindicatura F1P1C1 Componente 1 1.1.1.2.- Buscar acuerdos a los problemas vecinales. 852,684.00$          31-dic-20 Personas 9,700

Sindicatura F1P1C1A1 Actividad 1
1.1.1.2.1.- Programa municipal de atencion a los problemas
vecinales.

852,684.00$          31-dic-20 Personas 9,700

Sindicatura F1P1C2 Componente 2 1.1.1.3.- Elaboración de documentación oficial 118,473.00$          31-dic-20 Personas

Sindicatura FIP1C2A1 Actividad 1
1.1.1.3.2.- Programa municipal de atencion de problemas
vecinales y  elaboración de documentación oficiales.

118,473.00$          31-dic-20 Personas

Sindicatura F2 Fin 2
5.2.- ATENCIÓN CIUDADANA. Atender eficaz, eficiente y
oportunamente a los ciudadanos.

5,000.00$               31-dic-20 Personas 9,700

Sindicatura F2P1 Propósito 1

5.2.1.-  SEGUIMIENTO DE LA ARMONIZACIÓN CONTABLE. 
Establecer un mayor cumplimiento de los lineamientos emitidos 
por el Consejo de Armonización Contable así como con los 
formatos emitidos, para poder proporcionar una mejor rendición 
de cuentas a la ciudadanía.

5,000.00$               31-dic-20 Personas 9,700

Sindicatura F2P1C1 Componente 1 5.2.1.1.- Depuración del inventario. 5,000.00$               31-dic-20 Personas 9,700

Sindicatura F2P1C1A1 Actividad 1 5.2.1.1.1.-Programa municipal de actualizacion del inventario. 5,000.00$               31-dic-20 Personas 9,700

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA

NOMBRE DE LA 

UR             
CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (DESCRIPCIÓN) META PROGRAMADA

BENEFICIARIOS/DESTINATARIOS 

(AÑO)

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES NOMBRE DEL PROGRAMA: 002 SINDICATURA

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020
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UNIDAD DE 
MEDIDA 

CANTIDAD MONTO       
FECHA DE 
TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

TOTAL UNIDAD RESPONSABLE  $ 988,640.00 

Secretaría del 
Ayuntamiento

F1 Fin 1

1.1.- PREVENCIÓN SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA 
DELINCUENCIA. Reducir la vulnerabilidad a la violencia y la 
delincuencia en  el municipio atendiendo los factores de riesgo 
desde su origen.

616,718.00$    31-dic-20 Personas 9,700

Secretaría del 
Ayuntamiento

F1P1 Propósito 1

1.1.1.- ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA. Atender a la ciudadanía  
de manera eficiente ante las situaciones que se presentan  
cotidianamente, dándole solución oportuna a  las posibles 
problemáticas desde su núcleo.

616,718.00$    31-dic-20 Personas 9,700

Secretaría del 
Ayuntamiento

F1P1C1 Componente 1 1.1.1.3.- Elaboración de documentación oficial. 616,718.00$    31-dic-20 Personas 9,700

Secretaría del 
Ayuntamiento

F1P1C1A1 Actividad 1
1.1.1.3.3.- Programa municipal de tramites a los ciudadanos y 
elaboración de documentación oficiales.

616,718.00$    31-dic-20 Personas 9,700

Secretaría del 
Ayuntamiento

F2 Fin 2

3.2.- EDUCACIÓN. Este Ayuntamiento tiene la prioridad de 
elevar la calidad y cobertura de brindar apoyo a estudiantes de 
bajos recursos con traslados, pago de inscripciones, 
hospedaje en la Casa del Estudiante en Morelia.

371,922.00$    31-dic-20 Personas 9,700

Secretaría del 
Ayuntamiento

F2P1 Propósito 1

3.2.1 TRANSPORTE PARA LOS ESTUDIANTES DEL 
MUNICIPIO. Brindar el apoyo de transporte gratuito a los 
estudiantes de la cabecera municipal y sus comunidades con 
el traslado a sus centros de estudios.

371,922.00$    31-dic-20 Personas 9,700

Secretaría del 
Ayuntamiento

F2P1C1 Componente 1
3.2.1.1.- Establecer un protocolo de traslados para los 
estudiantes del municipio.

319,422.00$    31-dic-20 Personas 9,700

Secretaría del 
Ayuntamiento

F2P1C1A1 Actividad 1
3.2.1.1.1.- Programa Municipal de traslados de 

estuduiantes del municipio 
319,422.00$    31-dic-20 Personas 9,700

Secretaría del 
Ayuntamiento

F2P1C2 Componente 2
3.2.1.2.- Mantenimiento preventivo y correctivo a los 

vehículos utilizados para el traslado de estudiantes.
52,500.00$      31-dic-20 Personas 9,700

Secretaría del 
Ayuntamiento

F2P1C2A1 Actividad 1
3.2.1.2.1.- Programa Municipal mantenimiento a vehiculos 

de traslado de estudiantes.
52,500.00$      31-dic-20 Personas 9,700

SUBFUNCIÓN: POLÍTICA INTERIOR

NOMBRE DE LA 
UR      

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (D ESCRIPCIÓN) META PROGRAMADA
BENEFICIARIOS/DESTINATARI

OS (AÑO)

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES NOMBRE DEL PROGRAMA: 003 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENT O

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD MONTO       FECHA DE TÉRM INO  TIPO CANTIDAD 

TOTAL UNIDAD RESPONSABLE  $       1,500,225.00 

Tesorería 
Municipal

F1 Fin 1
5.3.- INGRESOS. Mejorar los esquemas de recaudación 
municipal para ampliar los recursos públicos y mejorar la 
inversión en acciones para el municipio.

 $               310,139.00 31-dic-20 Personas 9,700

Tesorería 
Municipal

F1P1 Propósito 1

5.3.1 .- RECAUDACIÓN EFICIENTE. Generar estrategias que 
nos ayude a una eficiente recaudación de ingresos propios 
para de esta manera poder ofrecer mayores resultados a la 
ciudadanía.

 $               310,139.00 31-dic-20 Personas 9,700

Tesorería 
Municipal

F1P1C1 Componente 1
5.3.1.1.- Cobrar los conceptos que marca nuestra Ley de 
Ingresos elaborada por el municipio.

 $               310,139.00 31-dic-20 Personas 9,700

Tesorería 
Municipal

F1P1C1A1 Actividad 1 5.3.1.1.- Programa Municipal de Recauadacion de Impuestos.  $               310,139.00 31-dic-20 Personas 9,700

Tesorería 
Municipal

F2 Fin 2
5.4.- EGRESOS. Optimizar el gasto público para proporcionar 
estabilidad a las finanzas públicas promoviendo un ejercicio del 
gasto responsable, eficaz, eficiente y transparente.

 $           1,190,086.00 31-dic-20 Personas 9,700

Tesorería 
Municipal

F2P1 Propósito 1

5.4.1.- EJERCICIO DEL GASTO RESPONSABLE. Aumentar la 
inversión del gasto con proveedores del municipio  que este 
registrados en hacienda, para presentar un gasto público 
responsable, eficaz, eficiente y trasparente

 $           1,190,086.00 31-dic-20 Personas 9,700

Tesorería 
Municipal

F2P1C1 Componente 1 5.4.1.1.- Programa de gastos responsables.  $           1,190,086.00 31-dic-20 Personas 9,700

Tesorería 
Municipal

F2P1C1A1 Actividad 1
5.4.1.1.1.- Programa Municipal de Pago de Servicios 
Municipales.

 $           1,190,086.00 31-dic-20 Personas 9,700

SUBFUNCIÓN: ASUNTOS HACENDARIOS

NOMBRE DE LA 
UR      

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (D ESCRIPCIÓN) META PROGRAMADA
BENEFICIARIOS/DESTINATARIO

S (AÑO)

FUNCIÓN: ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES NOMBRE DEL PROGRAMA: 004 TESORERÍA MUNICIPAL

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020
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UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD MONTO       FECHA DE TÉRM INO  TIPO CANTIDAD 

TOTAL UNIDAD RESPONSABLE  $            5,576,303.00 

Oficialía Mayor F1 Fin 1
3.8.- DEPORTE Y RECREACIÓN. Fomentar el deporte y la 
cultura física así como mejorar la infraestructura deportiva del 
municipio.

221,131.00$            31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F1P1 Propósito 1

3.8.1.- IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS 
Y ACCIONES. Creación de espacios públicos destinados a 
actividades físicas y lúdicas así como organización de torneos 
deportivos por medio de convenios con instancias estatales 
como la Comisión de Cultura Física y Deporte.

221,131.00$            31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F1P1C1 Componente 1
3.8.1.3.- Mantenimiento y rehabilitación de las instalaciones 
deportivas existentes.

221,131.00$            31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F1P1C1A1 Actividad 1 3.8.1.3.1.- Programa Municipal de Mantenimiento de canchas. 221,131.00$            31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F2 Fin 2

6.1.-  CALLES.  Abatir el déficit de arterias viales y mantener 
en condiciones óptimas las arterias existentes en el sistema 
vial, para impulsar la movilidad y comunicación terrestre de la 
población.

400,000.00$            31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F2P1 Propósito 1

6.1.1.- MANTENIMIENTO DE Y PAVIMENTACION DE 
CALLES. Fortalecer la infraestructura básica vial necesaria 
para detonar el desarrollo de la cabecera municipal y de las 
comunidades.

400,000.00$            31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F2P1C1 Componente 1
6.1.1.1.- Realizar un censo de las calles en mal estado en todo 
el municipio.

400,000.00$            31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F2P1C1A1 Actividad 1 6.1.1.1.1.- Programa Municipal de Mantenimiento de  Calles. 400,000.00$            31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F3 Fin 3

6.5.- LIMPIA. Garantizar la cobertura y continuidad del servicio 
de limpia con el fin de mantener espacios públicos limpios y 
con el servicio de recolección de los residuos sólidos, así 
como garantizar el traslado de los mismos. 

1,325,248.00$         31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F3P1 Propósito 1
6.5.1.-  RECOLECCIÓN DE BASURA. Optimizar los servicios 
de limpieza, recolección y manejo de desechos sólidos, 
disminuyendo el impacto ambiental negativo en el municipio.

1,325,248.00$         31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F3P1C1 Componente 1
6.5.1.2.- Programa Municipal de Mantenimiento al Panteón 
Municipal.

1,325,248.00$         31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F3P1C1A1 Actividad 1
6.5.1.2.1.- Programa de Recolección de limpieza y residuos 
Solidos

1,325,248.00$         31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F4 Fin 4
6.6.- PARQUES Y JARDINES: Dar mantenimiento adecuado a 
los espacios públicos destinados a la convivencia social y a la 
recreación.

181,077.00$            31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F4P1 Propósito 1
6.6.1.- MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES. 
Rehabilitación de los parques y jardines para generar 
ambientes agradables, seguros y confortables en municipio.

181,077.00$            31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F4P1C1 Componente 1
6.6.1.2.-Dar continuo mantenimiento a todos los parques y 
jardines.

181,077.00$            31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F4P1C1A1 Actividad 1
6.6.1.2.1.- Programa Municipal de Mantenimiento de Parques, 
Jardines.  $            181,077.00 31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F5 Fin 5
6.7.- ALUMBRADO PÚBLICO: Abatir el déficit y dar 
mantenimiento adecuado a la red de alumbrado público.

 $         1,078,669.00 31-dic-20 Personas 9,700

SUBFUNCIÓN: OTROS ASUNTOS SOCIALES

NOMBRE DE LA 
UR      

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (D ESCRIPCIÓN) META PROGRAMADA
BENEFICIARIOS/DESTINATARI

OS (AÑO)

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES NOMBRE DEL PROGRAMA: 005 OFICIALÍA MAYOR

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020
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Oficialía Mayor F5P1 Propósito 1

6.7.1.- MEJORAMIENTO DEL ALUMBRADO PÚBLICO. 
Mantenimiento a la red del alumbrado público para su óptimo 
funcionamiento así como la ampliación del servicio en las 
afueras de las comunidades y en las orillas de la cabecera 
municipal enfocándonos en la modernización de las lámparas 
considerando la energía solar. 

 $         1,078,669.00 31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F5P1C1 Componente 1 6.7.1.1.- Mantenimiento constante y colocación de lámparas. 1,078,669.00$         31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F5P1C1A1 Actividad 1 6.7.1.1.1.- Programa de Mantenimiento de Alumbrado Publico. 1,078,669.00$         31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F6 Fin 6
6.8.- MERCADO MUNICIPAL. Dar mantenimiento adecuado al 
espacio destinado al abasto de artículos básicos. 

153,159.00$            31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F6P1 Propósito 1
6.8.1 .- MEJORAMIENTO DEL MERCADO PÚBLICO. 
Mejoramiento de las Instalaciones del mercado municipal para 
poder ofrecer un mejor servicio a la ciudadanía.

 $            153,159.00 31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F6P1C1 Componente 1 6.8.1.1.- Mantenimiento a la fachada del Mercado Municipal.  $            153,159.00 31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F6P1C1A1 Actividad 1 6.8.1.1.1.- Programa Municipal de  Mantenimiento del Mercado 153,159.00$            31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F7 Fin 7
6.9.- PANTEÓN MUNICIPAL. Adecuar y dignificar el panteón 
ubicado en el municipio, para prestar servicios ágiles y 
oportunos a los ciudadanos.

82,323.00$               31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F7P1 Propósito 1

6.9.1.- CONSTRUCCIÒN Y MANTENIMIENTO. Para poder 
prestar un servicio digno a la ciudadanía seguirá dando 
mantenimiento al actual Panteón Municipal y se construirá  
uno nuevo para cubrir la demanda de este servicio.

82,323.00$               31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F7P1C1 Componente 1
6.9.1.3.- Mantenimiento preventivo y correctivo al actual 
Panteón Municipal.

 $              82,323.00 31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F7P1C1A1 Actividad 1
6.9.1.3.1.- Programa Municipal de Mantenimiento al Panteón 
Municipal

 $              82,323.00 31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F8 Fin 8
6.10.- RASTRO MUNICIPAL. Fomentar que el mayor número 
de sacrificios de ganado en el municipio se realice en rastros, 
en condiciones de sanidad e higiene.

157,750.00$            31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F8P1 Propósito 1

6.10.1.- MEJORAMIENTO DE RASTRO MUNICIPAL Optimizar 
las condiciones del rastro municipal y así contar con un 
espacio digno e higiénico para el sacrificio y de este modo 
garantizar la calidad de la carne que se consume.

157,750.00$            31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F8P1C1 Componente 1
6.10.1.1.- Mantenimiento preventivo, correctivo  y pintura a la 
infraestructura.

 $            157,750.00 31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F8P1C1A1 Actividad 1 6.10.1.1.1.- Programa de mantenimiento al Rastro Municipal.  $            157,750.00 31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F9 Fin 9

7.1.- ORGANIZACIÓN.  Redimensionar la estructura 
organizacional hasta alcanzar niveles óptimos del número de 
dependencias y personal  adecuados a las necesidades de la 
función pública.

1,976,946.00$         31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F9P1 Propósito 1
7.1.2.- GESTIÓN. Para disminuir las problemáticas del 
municipio gestionaremos recursos federales y estatales que 
garanticen la igualdad de oportunidades de los Cojumatlenses.

1,976,946.00$         31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F9P1C1 Componente 1 7.1.2.2.-Supervisión de proyectos. 1,976,946.00$         31-dic-20 Personas 9,700

Oficialía Mayor F9P1C1A1 Actividad 1
7.1.2.2.2.-Programa municipal de supervicion de servicios 
publico municipales.

1,976,946.00$         31-dic-20 Personas 9,700

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD MONTO       FECHA DE TÉRM INO  TIPO CANTIDAD 

TOTAL DE UNIDAD RESPONSABLE  $            29,566,977.00 

Obra Pública F1 Fin 1

3.2.- EDUCACIÓN. Este Ayuntamiento tiene la prioridad de 
elevar la calidad y cobertura de brindar apoyo a estudiantes de 
bajos recursos con traslados, pago de inscripciones, 
hospedaje en la Casa del Estudiante en Morelia.

100,000.00$                  31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F1P1 Propósito 1

3.2.3.- CONSTRUCCIÓN Y REGULARIZACIÓN  DE ESCUELA 
DE EDUCACIÓN ESPECIAL. Con la intención de que los 
ciudadanos con capacidades diferentes se integren a nuestra 
sociedad, el municipio buscara la manera de mejorar el servicio 
a nuestros niños y jóvenes con capacidades diferentes.

100,000.00$                  31-dic-20 Personas 9,700

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA GUBERNATURA

NOMBRE DE LA 
UR      

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (D ESCRIPCIÓN) META PROGRAMADA
BENEFICIARIOS/DESTINATARI

OS (AÑO)

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES NOMBRE DEL PROGRAMA: 006 OBRA PUBLICA

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020
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Obra Pública F1P1C1 Componente 1
3.2.3.2.- Construcción de las instalaciones de la Escuela de 
Educación  Especial.

100,000.00$                  31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F1P1C1A1 Actividad 1
3.2.3.2.1.- Programa Municipal de gestion y construccion de la 
primer etapa del centro de atencion multiple.

100,000.00$                  31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F2 Fin 2

3.4 VIVIENDA. Satisfacer la demanda de vivienda digna de la 
población del municipio mediante programas de mejoramiento 
de la vivienda y lotes con servicios, en coordinación con las 
autoridades estatales y federales competentes en la materia

4,690,000.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F2P1 Propósito 1

3.4.1.- MEJORAMIENTO DE VIVIENDA. Continuar con los 
programas de construcción, ampliación y mejoramiento de 
vivienda de tal manera que permita formar nuevos hogares y la 
retención de gente valiosa que puede aportar algo para la 
sociedad.

4,690,000.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F2P1C1 Componente 1

3.4.1.1.- Continuar con los programas de ampliación y 
mejoramiento de vivienda en materia de construcción de 
cuartos, techos, cocinas, pisos firmes, muros, dotación e 
instalación de calentadores solares.

4,690,000.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F2P1C1A1 Actividad 1
3.4.1.1.1.- Programa Municipal de Mejoramiento y 
Equipamiento de vivienda.

4,690,000.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F3 Fin 3
3.8.- DEPORTE Y RECREACIÓN. Fomentar el deporte y la 
cultura física así como mejorar la infraestructura deportiva del 
municipio.

4,000,000.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F3P1 Propósito 1

3.8.1.- IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS 
Y ACCIONES. Creación de espacios públicos destinados a 
actividades físicas y lúdicas así como organización de torneos 
deportivos por medio de convenios con instancias estatales 
como la Comisión de Cultura Física y Deporte.

4,000,000.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F3P1C1 Componente 1
3.8.1.2.- Gestionar el establecimiento de canchas deportivas 
en el municipio.

4,000,000.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F3P1C1A1 Actividad 1
3.8.1.2.1.- Programa Municipal de gestion y construccion de 
unidad deportiva.

4,000,000.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F4 Fin 4
4.1 .- CONECTIVIDAD. Contribuir a la reducción de la brecha 
digital, mediante la provisión de acceso a internet en los sitios 
y espacios públicos existentes en el municipio.

4,000,000.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F4P1 Propósito 1
4.1.1.- CONECTIVIDAD EN EL MUNICIPIO. Garantizar el 
acceso a los servicios digitales en plazas públicas del 
municipio.

4,000,000.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F4P1C1 Componente 1
4.1.1.2.- Gestion de carretera Cojumatlán el nogal (séptima 
etapa).

4,000,000.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F4P1C1A1 Actividad 1
4.1.1.2.1.- Programa Municipal de gestion y contrucion de 
septima etapa Carretera Cojumatlan el Nogal.

4,000,000.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F5 Fin 5
4.6 TURISMO. Incrementar la actividad turística en el municipio 
mediante programas de promoción y aprovechamiento 
sustentable de sus atractivos turísticos.

6,700,000.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F5P1 Propósito 1
4.6.1 PROMOCIÓN DEL PELICANO BORREGON. Difundir  la 
llegada del Pelicano Borregón a los humedales de nuestro 
municipio mediante programas culturales y turísticos.

6,700,000.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F5P1C1 Componente 1 4.6.1.2.- Mejoramiento de imagen urbana de la Isla de Petatán. 6,700,000.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F5P1C1A1 Actividad 1
4.6.1.2.1.- Programa Municipal de getion de Obras para el 
turismo en la comunidad de Petatan.

6,700,000.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F6 Fin 6

6.1.-  CALLES.  Abatir el déficit de arterias viales y mantener 
en condiciones óptimas las arterias existentes en el sistema 
vial, para impulsar la movilidad y comunicación terrestre de la 
población.

8,362,697.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F6P1 Propósito 1

6.1.1.- MANTENIMIENTO DE Y PAVIMENTACION DE 
CALLES. Fortalecer la infraestructura básica vial necesaria 
para detonar el desarrollo de la cabecera municipal y de las 
comunidades.

8,362,697.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F6P1C1 Componente 1 6.1.1.3.- Pavimentaciones integrales. 8,362,697.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F6P1C1A1 Actividad 1 6.1.1.3.1.- Programa Municipal de Pavimentaciones integrales. 8,362,697.00$              31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F7 Fin 7

7.1.- ORGANIZACIÓN.  Redimensionar la estructura 
organizacional hasta alcanzar niveles óptimos del número de 
dependencias y personal  adecuados a las necesidades de la 
función pública.

 $              1,714,280.00 31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F7P1 Propósito 1
7.1.2.- GESTIÓN. Para disminuir las problemáticas del 
municipio gestionaremos recursos federales y estatales que 
garanticen la igualdad de oportunidades de los Cojumatlenses.

 $              1,714,280.00 31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F7P1C1 Componente 1 7.1.2.2.-Supervisión de proyectos.  $              1,714,280.00 31-dic-20 Personas 9,700

Obra Pública F7P1C1A1 Actividad 1
 7.1.2.2.1.- Programa Municipal Supervecion y realizacion de 
expedientes de la diversas obras. 

 $              1,714,280.00 31-dic-20 Personas 9,700
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UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD MONTO       FECHA DE TÉRM INO  TIPO CANTIDAD 

TOTAL UNIDAD RESPONSABLE  $ 6,582,738.00 

Seguridad 
Pública

F1 Fin 1
1.2.- POLICÍA PREVENTIVA. Contar con un cuerpo profesional 
de la policía para la prevención del delito, acorde al tamaño de 
la población.

 $    6,582,738.00 31-dic-20 Personas 9,700

Seguridad 
Pública

F1P1 Propósito 1

1.2.1.- FORTALECIMIENTO A LA POLICÍA PREVENTIVA.  
Prever conductas delictivas y conservar el orden en el 
municipio, mediante la intervención de la Policía Municipal, así 
mismo exhortar a la capacitación para  la certificación de los 
elementos.

 $    6,582,738.00 31-dic-20 Personas 9,700

Seguridad 
Pública

F1P1C1 Componente 1
1.2.1.3.- Verificación y mantenimiento de las patrullas 
existentes.

 $       203,500.00 31-dic-20 Personas 9,700

Seguridad 
Pública

F1P1C1A1 Actividad 1
1.2.1.3.1.- Programa de Municipal de Mejoramiento del Equipo 
de la Policia.

 $       203,500.00 31-dic-20 Personas 9,700

Seguridad 
Pública

F1P1C2 Componente 2 1.2.1.4.- Equipamiento de los elementos de la policía preventiva.  $    6,379,238.00 31-dic-20 Personas 9,700

Seguridad 
Pública

F1P1C2A1 Actividad 1
1.2.1.4.1.- Programa Municipal de Operativos y Rondines de 
Vigilancia.

 $    6,379,238.00 31-dic-20 Personas 9,700

SUBFUNCIÓN: POLICÍA

NOMBRE DE LA 
UR      

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (D ESCRIPCIÓN) META PROGRAMADA
BENEFICIARIOS/DESTINATARIOS 

(AÑO)

FUNCIÓN: ASUNTOS DE ÓRDEN PÚBLICO Y DE SEGURIDAD IN TERIOR

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES NOMBRE DEL PROGRAMA: 007 SEGURIDAD PÚBLICA 

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD MONTO       FECHA DE TÉRM INO  TIPO CANTIDAD 

TOTAL UNIDAD RESPONSABLE  $ 1,709,696.00 

DIF Municipal F1 Fin 1

1.1.- PREVENCIÓN SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA 
DELINCUENCIA. Reducir la vulnerabilidad a la violencia y la 
delincuencia en  el municipio atendiendo los factores de riesgo 
desde su origen.

 $       126,957.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F1P1 Propósito 1
1.1.2.-PROGRAMA DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA. 
Concientizar a los padres de familia y jóvenes del Municipio 
sobre los valores para la sana convivencia.

 $       126,957.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F1P1C1 Componente 1 1.1.2.1.- Creación de talleres para padres de familia.  $       126,957.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F1P1C1A1 Actividad 1
1.1.2.1.1.- Programa Municipal de atención psicológica a las 
familias violentadas.

 $       126,957.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F2 Fin 2
3.3.- SALUD. En esta administración como en las anteriores 
nuestra prioridad seguirá siendo apoyar a la ciudadanía con 
servicios de salud para su bienestar físico, mental y social.

 $       914,150.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F2P1 Propósito 1

3.3.1.- TRASLADOS AL HOSPITAL CIVIL. Con el fin de apoyar 
a nuestros ciudadanos se atiendan con los mejores 
especialistas, continuaremos brindando el servicio de traslados 
al Hospital Civil de Guadalajara.

 $       306,589.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F2P1C1 Componente 1
3.3.1.1.-Mantenimiento preventivo y correctivo a los vehículos 
designados al traslado de los enfermos.

 $       306,589.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F2P1C1A1 Actividad 1
3.3.1.1.1.- Programa Municipal de traslados a pacientes al 
Hospital Civil de Gudalajara.

 $       306,589.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F2P2 Propósito 2

3.3.2.- ATENCION MÉDICA GRATUITA. Apoyando a la 
economía de los ciudadanos el ayuntamiento proporciona 
atención médica especializada sin costo alguno en las 
instalaciones del DIF Municipal.

 $       607,561.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F2P2C1 Componente 1 3.3.2.1.- Atención médica general y de especialistas.  $       487,561.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F2P2C1A1 Actividad 1
3.3.2.1.1.- Programa Municipal  de Consultas de salud a 
personas del municipio.

 $       487,561.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F2P2C2 Componente 2 3.3.2.3.- Atención para diabéticos.  $       120,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

SUBFUNCIÓN: OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL

NOMBRE DE LA 
UR      

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (D ESCRIPCIÓN)

META PROGRAMADA
BENEFICIARIOS/DESTINATARIOS 

(AÑO)

FUNCIÓN: PROTECCIÓN SOCIAL

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES NOMBRE DEL PROGRAMA: 008 DIF MUNICIPAL

FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL EJERCICIO FISCAL 2020
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DIF Municipal F2P2C2A1 Actividad 1 3.3.2.3.1.- Programa Municipal  atencion a los diabeticos.  $       120,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F3 Fin 3

3.5.- GRUPOS VULNERABLES. Contribuir al mejoramiento de 
las condiciones de la población en situación de vulnerabilidad 
social y proporcionar equidad en el acceso a las oportunidades 
de desarrollo.

 $       668,589.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F3P1 Propósito 1
3.5.2.- DESAYUNO PARA LOS ADULTOS  MAYORES. Que 
nuestros adultos  mayores vulnerables tengan  una mejor   
alimentación  que se refleje  en salud  y bienestar.

 $       221,985.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F3P1C1 Componente 1 3.5.2.1.- Garantizar una alimentación variada y saludable.  $       221,985.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F3P1C1A1 Actividad 1
3.5.2.1.1.- Programa Municipal de deasyunos calientes a 
adultos mayores desamparados.

 $       221,985.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F3P2 Propósito 2

3.5.3.- DESPENSAS Y DOTACIONES. Garantizar el 
suministro de despensas, así como la dotación para los 
desayunadores escolares y espacios de alimentación y 
encuentro de desarrollo.

 $         78,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F3P2C1 Componente 1 3.5.3.1.- Gestionar el recurso de despensas y dotaciones.  $         78,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F3P2C1A1 Actividad 1
3.5.3.1.2.- Programa municipal de despespensa, desayunos 
escolares y espacios de alimentacion, encuentro y desarrollo.

 $         78,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F3P3 Propósito 3
3.5.5.- TRAMITES. Apoyar a los ciudadanos que requieran de 
los servicios y apoyos que ofrece el DIF Municipal a los grupos 
vulnerables.

 $       368,604.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F3P3C1 Componente 1
3.5.5.2.- Gestión de  programas de apoyo para el mejoramiento 
de la calidad de vida de las personas con capacidades 
diferentes.

 $       368,604.00 31-dic-20 Personas 9,700

DIF Municipal F3P3C1A1 Actividad 1
3.5.5.2.1.- Programa Municipal de atencion a la ciudadnia en el 
Dif Municipal.

 $       368,604.00 31-dic-20 Personas 9,700

UNIDAD DE 
MEDIDA 

CANTIDAD MONTO       FECHA DE TÉRMINO  TIPO CANTIDA D 

TOTAL UNIDAD RESPONSABLE  $ 275,824.00 

Contraloria 
Municipal

F1 Fin 1

7.1.- ORGANIZACIÓN.  Redimensionar la estructura 
organizacional hasta alcanzar niveles óptimos del número de 
dependencias y personal  adecuados a las necesidades de la 
función pública.

 $        6,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

Contraloria 
Municipal

F1P1 Propósito 1

7.1.1.- VERIFICACIÓN DE TAREAS Y 
RESPONSABILIDADES. Hacer revisiones periódicas con 
personal de cada área administrativa del ayuntamiento, para 
evaluar la productividad, desempeño, problemáticas y 
carencias en lo establecido en la Ley Orgánica Municipal. 

 $        6,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

Contraloria 
Municipal

F1P1C1 Componente 1
7.1.1.2.- Autoevaluación y coevaluación de las funciones de 
cada servidor público.

 $        6,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

Contraloria 
Municipal

F1P1C1A1 Actividad 1
7.1.1.2.1.- Programa de revisión de los estados financieros de 
la tesorería  municipal.

 $        6,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

Contraloria 
Municipal

F2 Fin 2

7.2.-  PLANEACIÓN Y CONTROL INTERNO. Contar con un 
instrumento de planeación y procesos que promuevan la 
consecución de las metas establecidas que respalden a las 
autoridades municipales en la toma de decisiones 
encaminadas a lograr los objetivos institucionales.

 $   242,824.00 31-dic-20 Personas 9,700

Contraloria 
Municipal

F2P1 Propósito 1

7.2.1.- CUMPLIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 
Ejecutar cada eje establecido dentro del Plan Municipal de 
Desarrollo,  mismo que nos permitirá  ver reflejados resultados 
favorables a acorde a las necesidades y problemáticas de la 
ciudadanía, de igual manera en el ámbito laboral  será nuestro 
instrumento de planeación para cumplir con las metas 
establecidas y  objetivos con los que nos comprometimos al 
inicio de la administración.

 $   242,824.00 31-dic-20 Personas 9,700

Contraloria 
Municipal

F2P1C1 Componente 1 7.2.1.1.- Instrumentos de evaluación periódica.  $   242,824.00 31-dic-20 Personas 9,700

Contraloria 
Municipal

F2P1C1A1 Actividad 1 7.2.1.1.1.- Programa Municipal de Evaluación del Desempeño.  $   242,824.00 31-dic-20 Personas 9,700

Contraloria 
Municipal

F3 Fin 3
7.3.- CAPACITACIÓN.  Impulsar el desarrollo de las 
capacidades y habilidades del personal de la administración 
pública municipal.

 $      27,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

Contraloria 
Municipal

F3P1 Propósito 1

7.3.1.- PROFESIONALIZACIÓN DEL PERSONAL. Capacitar al 
recurso humano dedicado a la atención de la ciudadanía, así 
como al personal responsable de la planeación de la 
administración pública para poder ofrecer un servicio de calidad 
a nuestros ciudadanos. 

 $      27,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

Contraloria 
Municipal

F3P1C1 Componente 1 7.3.1.1- Capacitación transversal.  $      27,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

Contraloria 
Municipal

F3P1C1A1 Actividad 1
7.3.1.1.1.- Programa Municipal de Capacitación y Desarrollo 
del Recurso Humano.

 $      27,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

SUBFUNCIÓN: FUNCIÓN PÚBLICA

NOMBRE DE LA 
UR      

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (D ESCRIPCIÓN)
META PROGRAMADA

BENEFICIARIOS/DESTINATARI
OS (AÑO)

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES NOMBRE DEL PROGRAMA: 009 CONTRALORIA MUNICIPAL

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020
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UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD MONTO       FECHA DE TÉRM INO  TIPO CANTIDAD 

TOTAL UNIDAD RESPONSABLE  $ 2,278,740.00 

Desarrollo 
Rural y Social 

F1 Fin 1

3.1.-  POBREZA. Contribuir a la disminución de la pobreza 
mediante servicios públicos, obras, acciones e inversiones que 
beneficien directamente a la población en esa condición, 
mediante la colaboración en programas federales y estatales 
de desarrollo social y comunitario.

 $         12,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F1P1 Propósito 1
3.1.1 REDUCCIÓN DE LA POBREZA. Incluir a la sociedad que 
se encuentra en esta condición en programas para su 
desarrollo social y comunitario.

 $         12,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F1P1C1 Componente 1 3.1.1.1.- Gestión de programas federales y estatales.  $         12,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F1P1C1A1 Actividad 1
3.1.1.1.1.- Programa Municipal de Apoyo Programas federales 
y estatales.

 $         12,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F2 Fin 2

3.5.- GRUPOS VULNERABLES. Contribuir al mejoramiento de 
las condiciones de la población en situación de vulnerabilidad 
social y proporcionar equidad en el acceso a las oportunidades 
de desarrollo.

 $         41,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F2P1 Propósito 1

3.5.3.- DESPENSAS Y DOTACIONES. Garantizar el 
suministro de despensas, así como la dotación para los 
desayunadores escolares y espacios de alimentación y 
encuentro de desarrollo.

 $         41,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F2P1C1 Componente 1 3.5.3.1.- Gestionar el recurso de despensas y dotaciones.  $         41,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F2P1C1A1 Actividad 1
3.5.3.1.1.- Programa Municipal compromiso con la nutrición de 
los adultos mayores.

 $         41,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F3 Fin 3
4.2.- COMERCIO Y SERVICIOS. Atraer la inversión en el 
sector comercial y de servicios en el municipio en coordinación 
con los distintos órdenes de gobierno.

 $       418,476.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F3P2 Propósito 1
4.2.1-  FORTALECIMIENTO DEL COMERCIO. Promover 
proyectos que permitan generar valor agregado y sean 
generadores de empleo.

 $       418,476.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F3P1C1 Compónente 1 4.2.1.2.- Gestión de programas que apoyen el comercio.  $       418,476.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F3P1C1A1 Actividad 1 4.2.1.2.1.- Programa Municipal de Proyectos Productivos.  $       418,476.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F4 Fin 4

4.3 AGRICULTURA. Fomentar actividades que generen buen 
desarrollo para los productores del campo mejorando el 
aprovechamiento de los recursos como agua y tierra para una 
mayor producción y reducción de gastos.

 $       745,526.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F4P1 Propósito 1

4.3.1.- APOYO A LA AGRICULTURA. Fortalecimiento de los 
productores del campo a través de mecanismos para 
abastecer de insumos agrícolas que incrementen el valor de 
venta de sus productos y gestión en infraestructura para 
reducir los costos de producción.

 $       745,526.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F4P1C1 Componente 1 4.3.1.1.- Subsidios a los insumos.  $       418,476.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F4P1C1A1 Actividad 1 4.3.1.1.1.- Programa Municipal de Productos Agricolas.  $       418,476.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F4P1C2 Componente 2 4.3.1.2.- Gestión de apoyos de infraestructura agrícola.  $       327,050.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F4P1C2A1 Actividad 1
4.3.1.2.1.- Programa Municipal de Apoyo  gestion de 
infraestructura.

 $       327,050.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F5 Fin 5

4.4.- GANADERIA.  Desarrollar una ganadería sustentable que 
optimice el aprovechamiento de los recursos naturales para 
lograr la sustentabilidad de las familias ganaderas generando 
satisfactores que permitan un mejoramiento del nivel de vida.

 $       418,476.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F5P1 Propósito 1

4.4.1.-  APOYO A LA GANDERIA. Fortalecimiento de los 
ganaderos en el municipio a través de la  promoción de 
programas que permitan generar valor agregado a esta 
actividad.

 $       418,476.00 31-dic-20 Personas 9,700

SUBFUNCIÓN:DESARROLLO REGIONAL

NOMBRE DE LA 
UR      

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (D ESCRIPCIÓN)

META PROGRAMADA
BENEFICIARIOS/DESTINATARI

OS (AÑO)

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES NOMBRE DEL PROGRAMA: 010 DESARROLLO RURAL Y SOCIAL

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020
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Desarrollo 
Rural y Social 

F5P1C1 Componente 1 4.4.1.3.- Limpieza de brechas, terrenos y tajos de agua.  $       418,476.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F5P1C1A1 Actividad 1
4.4.1.3.1.- Programa Municipal de Apoyo  Accesos Agricolas y 
ganaderos.

 $       418,476.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F6 Fin 6
4.5.-  PESCA. Incentivar actividades acuícolas sustentables y 
sostenibles que mejoren el potencial pesquero en el municipio.

 $       643,262.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F6P1 Propósito 1

4.5.1.- MODERNIZACIÓN DE EMBARCACIONES MENORES, 
EQUIPAMIENTO DE ARTES DE PESCA E INGRESO A 
PROGRAMAS FEDERALES. Que la mayor cantidad de 
pescadores  puedan cambiar sus embarcaciones  obsoletas 
por otras nuevas, para la seguridad del pescador, además 
dotar de nuevos equipos de pesca para mejorar sus 
actividades, así como la gestión de apoyos federales como lo 
son Gasolina Ribereña y  Propesca.

 $       643,262.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F6P1C1 Componente 1
4.5.1.1.- Convenir con el Gobierno Federal  en los diferentes 
programas de pesca que ofrece para apoyar a la mayoría de 
los pescador

 $       643,262.00 31-dic-20 Personas 9,700

Desarrollo 
Rural y Social 

F6P1C1A1 Actividad 1 4.5.1.1.1.- Programa Municipal de Apoyo a Pescadores.  $       643,262.00 31-dic-20 Personas 9,700

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD MONTO       FECHA DE TÉRMINO  TIPO CANTIDA D 

TOTAL UNIDAD RESPONSABLE  $ 598,295.00 

PROTECCION 
CIVIL

F1 Fin 1

2.3.-  PROTECCIÓN CIVIL.  Disminuir, tendiente a erradicar los 
asentamientos humanos en zonas de riesgo, así como 
proteger, asistir y prevenir a la población en caso de una 
contingencia o desastre natural.

 $   598,295.00 31-dic-20 Personas 9,700

PROTECCION 
CIVIL

F1P1 Propósito 1

2.3.1  PROTECCIÓN CIVIL.  Implementar acciones para 
integrar en el Municipio un área especializada para atender 
incidencias de la población, al igual que  emergencias de 
posibles desastres naturales en el municipio.

 $   598,295.00 31-dic-20 Personas 9,700

PROTECCION 
CIVIL

F1P1C1 Componente 1 2.3.1.4.- Equipamiento y mantenimiento de las ambulancias.  $      66,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

PROTECCION 
CIVIL

F1P1C1A1 Actividad 1
2.3.1.4.1.- Programa de Municipal de Mejoramiento del Equipo 
de la Proteccion Civil.

 $      66,000.00 31-dic-20 Personas 9,700

PROTECCION 
CIVIL

F1P1C2 Componente 2
2.3.1.5.- Capacitación a la población civil sobre qué hacer en 
caso de desastres naturales.

 $   532,295.00 31-dic-20 Personas 9,700

PROTECCION 
CIVIL

F1P1C2A1 Actividad 1 2.3.1.5.1.- Programa Municipal de Proteccion Civil.  $   532,295.00 31-dic-20 Personas 9,700

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES NOMBRE DEL PROGRAMA: 011 PROTECCION CIVIL

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

SUBFUNCIÓN: PROTECCIÓN CIVIL

NOMBRE DE LA 
UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (D ESCRIPCIÓN)
META PROGRAMADA

BENEFICIARIOS/DESTINATARI
OS (AÑO)

UNIDAD DE 
MEDIDA 

CANTIDAD MONTO       FECHA DE TÉRMINO  TIPO CANTIDA D 

TOTAL UNIDAD RESPONSABLE  $ 176,052.00 

TRANSPARENCIA F1 Fin 1
5.1.- TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN 
PÚBLICA. Garantizar la transparencia y acceso a la 
información pública para la ciudadanía.

 $   176,052.00 31-dic-20 Personas 9,700

TRANSPARENCIA F1P1 Propósito 1

5.1.1.-  RENDICION DE CUENTAS. Aumentar la credibilidad 
de la ciudadanía en el quehacer de la administración pública 
municipal; por medio de cuentas claras y transparentes  en el 
ejercicio de los recursos municipales, estatales y federales.

 $   176,052.00 31-dic-20 Personas 9,700

TRANSPARENCIA F1P1C1 Componente 1
5.1.1.1.- Dar cumplimiento a las obligaciones en materia de 
transparencia del municipio.

 $   176,052.00 31-dic-20 Personas 9,700

TRANSPARENCIA F1P1C1A1 Actividad 1

5.1.1.1.1.-Programa municipal de Transparencia, Actualización 
de los Sistemas de Información, Atención y Segumiento a las 
Solicitudes de Acceso a la Información Pública.

 $   176,052.00 31-dic-20 Personas 9,700

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES NOMBRE DEL PROGRAMA: 012 TRANSPARENCIA

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA

NOMBRE DE LA UR             CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (D ESCRIPCIÓN)

META PROGRAMADA
BENEFICIARIOS/DESTINATARI

OS (AÑO)
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: DE COJUMATLAN DE REGULES MICH OACAN

ENRIQUE MUJICA SANCHEZ PRESIDENTE MUNICIPAL C 01-sep-18 49,287 90,360 8,215 9,482
MARITZA GUADALUPE SANCHEZ HARO SECRETARIA B 01-sep-15 12,189 22,347 2,032 1,198
VACANTE SECRETARIA B 9,963 18,266 1,661 826
NANCY SULEMA CACHO GARCIA BIBLIOTECARIA B 01-ene-08 7,016 12,863 1,169 216
GUILLERMO CASTILLO CISNEROS MAESTRO DE ESCUELA ESPECIAL B 01-sep-18 5,655 10,368 943 10
JAIME MORENO MIRANDA CHOFER B 01-sep-15 8,615 15,794 1,436 632
VACANTE ENCARGADO DE CASA DE LA CULTURA C 9,963 18,266 1,661 826
VACANTE ENCARGADO DEL DEPORTE C 4,515 8,278 753

TOTAL 
MENSUAL:   

107,203 16,378 1,489 13,190

TOTAL ANUAL:
1,286,436 196,539 17,867 158,280

PLANTILLA DE PERSONAL

SUBSIDIO AL 
EMPLEO

IMSS I. S. R.
CUOTA 

SINDICAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020
UNIDAD RESPONSABLE:   001     PRESIDENCIA

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 
INGRESO

SUELDO BASE
COMPENSACI

ÓN
AGUINALDO

PRIMA 
VACACIONAL

NOMBRE DEL MUNICIPIO: DE COJUMATLAN DE REGULES MICH OACAN

CARLOS IVAN ROSAS GARCIA REGIDOR REGIDOR C 01-sep-18 11,337 20,785 1,890 1,045
ENRIQUE ANAYA RODRIGUEZ REGIDOR C 01-sep-18 11,337 20,785 1,890 1,045
MA. GUADALUPE GARCIA RODRIGUEZ REGIDOR C 01-sep-18 11,337 20,785 1,890 1,045
NOELIA OCHOA ZEPEDA REGIDOR C 01-sep-18 11,337 20,785 1,890 1,045
MANUEL SALVADOR MANZO RICO REGIDOR C 01-sep-18 11,337 20,785 1,890 1,045
MARTHA CASTILLO GARCIA REGIDOR C 01-sep-18 11,337 20,785 1,890 1,045
OLIVIA SALCEDO DIAZ  REGIDOR C 01-sep-18 11,337 20,785 1,890 1,045

TOTAL 
MENSUAL:   79,359 12,124 1,102 7,315
TOTAL ANUAL: 952,308 145,492 13,227 87,780

AGUINALDO
PRIMA 

VACACIONAL
SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

CUOTA 
SINDICAL

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 
INGRESO

SUELDO BASE
COMPENSACI

ÓN

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020
UNIDAD RESPONSABLE:   001     PRESIDENCIA                 AREA: REGIDURIA

NOMBRE DEL MUNICIPIO: DE COJUMATLAN DE REGULES MICH OACAN

KARLA LIZET MENDOZA SUAREZ SINDICO MUNICPAL C 01-sep-18 37,266 68,321 6,968 6,272
JUAN RAMON CABEZAS GUTIERREZ JURIDICO C 01-ene-12 19,066 34,954 3,178 2,514
PAULINA  MANZO RIVAS SECRETARIA B 01-ene-08 7,902 14,487 1,317 298

TOTAL 
MENSUAL:   64,234 9,814 955 9,084
TOTAL ANUAL: 770,808 117,762 11,463 109,008

SUBSIDIO AL 
EMPLEO

IMSS I. S. R.
CUOTA 

SINDICAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020
UNIDAD RESPONSABLE:   002     SINDICATURA

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 
INGRESO

SUELDO BASE
COMPENSACI

ÓN
AGUINALDO

PRIMA 
VACACIONAL

NOMBRE DEL MUNICIPIO: DE COJUMATLAN DE REGULES MICH OACAN

MARISOL MARTINEZ AYARD SECRETARIO MUNICIPAL C 01-jul-08 21,499 39,415 3,583 2,953
ELIZABETH ARROYO CALDERON SECRETARIA B 01-ene-08 7,902 14,487 1,317 298
HELIDORO MORENO TRUJILLO CHOFER AUTOBUS ESTUDIANTES B 01-dic-18 8,615 15,794 1,436 632
FRANCISCO VALERIO MANZO CHOFER VEHIC. DE ESTUDIANTES B 01-ene-08 8,615 15,794 1,436 632
SARAI ARCEO MANZO TRABAJADORA SOCIAL C 01-nov-18 12,293 22,537 2,049 1,218

TOTAL 
MENSUAL:   58,924 9,002 818 5,733
TOTAL ANUAL: 707,088 108,027 9,821 68,796

AGUINALDO
PRIMA 

VACACIONAL
SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

CUOTA 
SINDICAL

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 
INGRESO

SUELDO BASE
COMPENSACI

ÓN

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020
UNIDAD RESPONSABLE:   003     SECRETARIA
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: DE COJUMATLAN DE REGULES MICH OACAN

BERTHA PULIDO GARCIA CONTRALOR C 01-sep-18 16,910 31,002 2,818 2,092
TOTAL 
MENSUAL:   16,910 2,583 235 2,092
TOTAL ANUAL: 202,920 31,002 2,818 25,104

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020
UNIDAD RESPONSABLE:   009     CONTRALORIA MUNICIPAL

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 
INGRESO

SUELDO BASE
COMPENSACI

ÓN
AGUINALDO

PRIMA 
VACACIONAL

SUBSIDIO AL 
EMPLEO

IMSS I. S. R.
CUOTA 

SINDICAL

NOMBRE DEL MUNICIPIO: DE COJUMATLAN DE REGULES MICH OACAN

JORGE ANTONIO GARCIA BUENROSTROOFICIAL MAYOR C 01-ene-15 16,910 31,002 2,818 2,092
ANA BERTHA MANZO ALVARADO INTENDENTE B 01-ene-08 5,870 10,762 978
BERTHA ALICIA HERNADEZ HIGAREDAINTENDENTE B 01-sep-18 4,515 8,278 753
RIGOBERTO GARCIA RODRIGUEZ ALMACENISTA B 01-sep-15 8,615 15,794 1,436 632
BLADIMIRO BARAJAS CASTILLO AUXILIAR DE ALMACENISTA B 01-ene-08 8,615 15,794 1,436 632
RUBEN RODRIGUEZ GONZALEZ AUXILIAR DE ALMACENISTA B 15-ene-17 8,615 15,794 1,436 632
LUIS MIGUEL MANZO MANZO ALUMBRADO PUBLICO B 15-ene-17 8,841 16,209 1,474 632

VACANTE ALUMBRADO PUBLICO B 8,615 15,794 1,436 632

TOTAL 
MENSUAL:   70,596 10,786 981 5,252
TOTAL ANUAL: 847,152 129,426 11,766 63,024

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020
UNIDAD RESPONSABLE:   005     OFICIALIA MAYOR

AGUINALDO
PRIMA 

VACACIONAL
SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

CUOTA 
SINDICAL

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 
INGRESO

SUELDO BASE
COMPENSACI

ÓN

NOMBRE DEL MUNICIPIO: DE COJUMATLAN DE REGULES MICH OACAN

ROBERTO ORTEGA MANZO ADMDR. PANTEON C 01-ene-08 5,315 9,744 886
MARGARITO ANAYA AVALOS ADMDR. RASTRO C 01-ene-08 7,016 12,863 1,169 216
ROMAN FARIAS TORO ADMDR. MERCADO C 02-ene-08 5,315 9,744 886
JOSE BUENROSTRO ARROYO JARDINERO PLAZA B 01-ene-09 4,064 7,451 677
RUBEN MUJICA ORTEGA JARDINERO PLAZA B 01-ene-08 4,064 7,451 677
LUIS FERNADO PADILLA SILVA ASEADOR B 01-ene-08 7,526 13,798 1,254 268
VICTOR RANGEL MATA MENDOZA ASEADOR B 19-sep-18 7,526 13,798 1,254 268
FRANCISCO JAVIER LUNA PEREZ ASEADOR B 01-sep-18 7,526 13,798 1,254 268
LUIS FERNADO GARCIA PADILLA CHOFER ASEO PUBLICO B 01-ene-08 8,562 15,697 1,427 632
JUAN TORRES SILVA CONSERJE U. D. B 01-ene-19 5,315 9,744 886
FEDERICO SANCHEZ NUÑEZ DESPACHADOR AGUA B 01-ene-08 4,064 7,451 677
ALFREDO OLIVEROS SILVA CHOFER ASEO PUBLICO  B 01-ene-08 8,615 15,794 1,436 632
RAFAEL ARCEO  AVALOS ASEADOR B 01-ene-08 7,526 13,798 1,254 268
SERGIO SALAS CAMARENA ASEADOR B 07-ago-12 7,526 13,798 1,254 268
RICARDO CERVANTES MIRANDA ASEADOR B 01-ene-08 7,526 13,798 1,254 268
JUAN ANTONIO GARCIA PADILLA ASEADOR B 16-sep-15 7,526 13,798 1,254 268
JORGER ALFREDO TORO BUENROSTROASEADOR B 16-sep-15 7,526 13,798 1,254 268
JOSE CAMARENA MENDOZA MTTO. CANCHA ENPASTADA B 01-ene-08 3,988 7,311 665
LUIS MANUEL CEJA MARTINEZ INTENDENTE BAÑOS MERCADO B 17-sep-18 4,515 8,278 753
JUAN CARLOS RODRIGUEZ MTZ CONSERJE U. D. PALO ALTO B 01-ene-12 3,387 6,210 565

CARLOS MANZO CERDA CONSERJE U. D. PETATAN B 01-ene-12 2,709 4,967 452

TOTAL 
MENSUAL:   127,137 19,424 1,766 3,624
TOTAL ANUAL: 1,525,644 233,085 21,190 43,488

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020
UNIDAD RESPONSABLE:   005     OFICIALIA MAYOR                 AREA: ASEO PUBLICO

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 
INGRESO

SUELDO BASE
COMPENSACI

ÓN
AGUINALDO

PRIMA 
VACACIONAL

SUBSIDIO AL 
EMPLEO

IMSS I. S. R.
CUOTA 

SINDICAL

NOMBRE DEL MUNICIPIO: DE COJUMATLAN DE REGULES MICH OACAN

C. ESPERANZA RODRIGUEZ GLEZ. TESORERA C 01-ene-12 24,404 44,741 4,067 3,528
VACANTE CONTADORA C 19,046 34,918 3,174 2,708
DANIELA TORRES AVALOS ENC. PREDIAL B 08-sep-15 9,963 18,266 1,661 826
YOLANDA AYARD GARCIA ENC. SISTEMA CONTABLE B 01-ene-08 14,224 26,077 2,371 1,592
LUIS MANUEL CAMARENA MANZO SECRETARIO B 01-abr-08 9,963 18,266 1,661 826

TOTAL 
MENSUAL:   77,600 11,856 1,078 9,480
TOTAL ANUAL: 931,200 142,267 12,933 113,760

SUBSIDIO AL 
EMPLEO

IMSS I. S. R.
CUOTA 

SINDICAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020
UNIDAD RESPONSABLE:   004     TESORERIA

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 
INGRESO

SUELDO BASE
COMPENSACI

ÓN
AGUINALDO

PRIMA 
VACACIONAL
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: DE COJUMATLAN DE REGULES MICH OACAN

JOSE TRINIDAD ROMAN CHAVEZ DIRECTOR  DE OBRAS C 16-ago-10 24,404 44,741 4,067 3,528
JOSE ANGEL HIGAREDA PEREZ SUPERVISOR DE OBRAS C 01-sep-15 16,910 31,002 2,818 2,092
EDUARDO JEHOVANY  CHAVARRIA ANAYA CHOFER DE LA RETRO B 02-ene-08 8,615 15,794 1,436 632
J. FRANCISCO RODRIGUEZ GLEZ CHOFER DEL CAMION DE VOLTEO B 15-mar-08 8,615 15,794 1,436 632
RICARDO MORA ORDAZ AUXILIAR DE OBRAS B 01-ene-08 8,615 15,794 1,436 632
MARTHA NAYOMI MORA  TORO ENCARGAD DE SIPSO B 01-ene-12 9,820 18,003 1,637 804
JESUS MARTINEZ CRUZ AUXILIAR DE OBRAS B 12-sep-10 16,977 31,125 2,830 2,092
ANEL GUADALUPE MORENO CASTILLO AUXILIAR DE OBRAS B 01-sep-15 9,963 18,266 1,661 826

TOTAL 
MENSUAL:   103,919 15,877 1,443 11,238
TOTAL ANUAL: 1,247,028 190,518 17,320 134,856

COMPENSACI
ÓN

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020
UNIDAD RESPONSABLE:   006     OBRA PUBLICA

AGUINALDO
PRIMA 

VACACIONAL
SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

CUOTA 
SINDICAL

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 
INGRESO

SUELDO BASE

NOMBRE DEL MUNICIPIO: DE COJUMATLAN DE REGULES MICH OACAN
UNIDAD RESPONSABLE:   007     SEGURIDAD PUBLICA                             AREA: ENCARGADOS DEL ORDEN

ENCARGADO LA PUERTA C 01-nov-15 2,110 3,868
ENCARGADO LA PUNTITA C 11-nov-15 2,110 3,868
ENCARGADO RINCON DE MARIA C 11-nov-15 2,110 3,868
ENCARGADO PUERTO DE LEON C 11-nov-15 2,110 3,868
ENCARGADO PETATAN C 11-nov-15 2,110 3,868
ENCARGADO CALLEJON DE LA C. C 11-nov-15 2,110 3,868
ENCARGADO PALO ALTO C 11-nov-15 2,110 3,868
ENCARGADO LA BARRANCA C 11-nov-15 2,110 3,868
ENCARGADO SAN ISIDRO C 11-nov-15 2,110 3,868
ENCARGADO EL NOGAL C 11-nov-15 2,110 3,868

TOTAL 
MENSUAL:   21,100 3,224 0 0
TOTAL ANUAL: 253,200 38,683 0 0

SUELDO BASE
CUOTA 

SINDICAL
PRIMA 

VACACIONAL
SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

COMPENSACI
ÓN

AGUINALDONOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 
INGRESO

NOMBRE DEL MUNICIPIO: DE COJUMATLAN DE REGULES MICH OACAN

J GABRIEL BUENROSTRO AYARD DIRECTOR C 01-sep-18 14,224 26,077 2,371 1,592
SEBASTIAN PRECIADO FREGOSO SECRETARIO DE SALUD C 01-ene-08 24,404 44,741 4,067 3,528
LUZ MA. GARCIA RODRIGUEZ PROGRAMAS ALIMENTARIOS B 02-ene-08 7,016 12,863 1,169 216
ESTELA BUENROSTRO ARROYO INTENDENTE B 01-ene-08 4,515 8,278 753
ROSALBA GARCIA MANZO SECRETARIA B 01-sep-15 7,016 12,863 1,169 216
LUIS MANUEL MAGALLON SANDOVAL CHOFER B 01-feb-08 11,392 20,885 1,899 1,198
ROSA MARIA MAGALLON SANDOVAL SECRETARIA B 01-ene-08 7,016 12,863 1,169 8,826
MARIA DEL CARMEN SANCHEZ PADILLA PSICOLOGA C 01-may-16 8,841 16,209 1,474 638

TOTAL 
MENSUAL:   84,424 12,898 1,173 16,214
TOTAL ANUAL: 1,013,088 154,777 14,071 194,568

PRIMA 
VACACIONAL

SUBSIDIO AL 
EMPLEO

IMSS I. S. R.
CUOTA 

SINDICAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020
UNIDAD RESPONSABLE:   008     DIF MUNICPAL

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 
INGRESO

SUELDO BASE
COMPENSACI

ÓN
AGUINALDO

NOMBRE DEL MUNICIPIO: DE COJUMATLAN DE REGULES MICH OACAN

MAYRA ALEJANDRA ARROYO CEJA DIR. DESARROLLO C 01-sep-15 15,654 28,699 2,609 1,868
LUIS MANUEL GUTIERREZ MURILLO ENCARGADO DE PESCA C 15-ene-16 15,654 28,699 2,609 1,868

VACANTE ENLACE DE GESTION C 01-feb-19 6,216 11,396 1,036 216

TOTAL 
MENSUAL:   37,524 5,733 521 3,952
TOTAL ANUAL: 450,288 68,794 6,254 47,424

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020
UNIDAD RESPONSABLE:   010 DIRECCION DE DESARROLLO R URAL Y SOCIAL

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 
INGRESO

SUELDO BASE
COMPENSACI

ÓN
AGUINALDO

PRIMA 
VACACIONAL

SUBSIDIO AL 
EMPLEO

IMSS I. S. R.
CUOTA 

SINDICAL

NOMBRE DEL MUNICIPIO: DE COJUMATLAN DE REGULES MICH OACAN

ANTONIO CHAVARRIA MANZO ENCARGADO DE TRANSPARENCIA C 07-sep-15 9,963 18,266 1,661 826

PLAZA:
TOTAL 
MENSUAL:   9,963 1,522 138 826

( B ) BASE ( E ) EVENTUAL TOTAL ANUAL: 119,556 18,266 1,661 9,912
( C ) CONFIANZA ( H ) HONORARIOS ASIMILABLES A SALAR IOS

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020
UNIDAD RESPONSABLE:   012 TRANSPARENCIA

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 
INGRESO

SUELDO BASE
COMPENSACI

ÓN
AGUINALDO

PRIMA 
VACACIONAL

SUBSIDIO AL 
EMPLEO

IMSS I. S. R.
CUOTA 

SINDICAL
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NÚMERO

PRESIDENTE MUNICIPAL 1 CONFIANZA 49,287.00

SECRETARIA PARTICULAR 1 CONFIANZA 12,189.00

SECRETARIA  1 BASE 9,963.00

BIBLIOTECARIA 1 BASE 7,016.00

MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL 1 BASE 5,655.00

CHOFER PRESIDENCIA 1 BASE 8,615.00

ENCARGADO DE LA CASA DE LA CULTURA 1 CONFIANZA 9,963.00

ENCARGADO DE DEPORTE 1 CONFIANZA 4,515.00

REGIDOR 7 CONFIANZA 11,337.00

TOTAL 15

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES EJERCICI O PRESUPUESTAL: 2020

CLAVE PUESTO PLAZA
SUELDO BASE 

MENSUAL

UNIDAD RESPONSABLE: 001 PRESIDENCIA

TABULADOR DE SUELDOS

NÚMERO

SINDICO 1 CONFIANZA 37,266.00

JURIDICO 1 CONFIANZA 19,066.00

SECRETARIA 1 BASE 7,902.00

TOTAL 3

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES EJERCICI O PRESUPUESTAL:   2020

CLAVE PUESTO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL

UNIDAD RESPONSABLE: 002 SINDICATURA

NÚMERO

SECRETARIO MUNICIPAL 1 CONFIANZA 21,499.00

SECRETARIA 1 BASE 7,902.00
CHOFER AUTOBUS ESTUDIANTES 1 BASE 8,615.00
CHOFER VEHICULO ESTUDIANTES 1 BASE 8,615.00

TRABAJADORA SOCIAL 1 CONFIANZA 12,293.00

TOTAL 5

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE EJERCICIO PRESU PUESTAL:   2020

CLAVE PUESTO PLAZA
SUELDO BASE 

MENSUAL

UNIDAD RESPONSABLE: 003 SECRETARIA

NÚMERO

TESORERA MUNICIPAL 1 CONFIANZA 24,404.00

CONTADOR TESORERIA 1 CONFIANZA 19,046.00

ENCARGADA PREDIAL 1 BASE 9,963.00

ENCARGADA DEL SITEMA CONTABLE 1 BASE 14,224.00

SECRETARIO 1 BASE 9,963.00

TOTAL 5

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES EJERCICIO PRESUPUESTAL:   2020

CLAVE PUESTO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL

UNIDAD RESPONSABLE: 004 TESORERIA

NÚMERO

OFICIAL MAYOR 1 CONFIANZA 16,910.00
INTENDENTE 1 BASE 5,870.00
INTENDENTE 1 BASE 4,515.00
ALMACENISTA 1 BASE 8,615.00
AUXILIARD DE ALMACENISTA 2 BASE 8,615.00
ALUMBRADO PUBLICO 1 BASE 8,841.00
ALUMBRADO PUBLICO 1 BASE 8,615.00
ADMINISTRADOR DEL PANTEON 1 CONFIANZA 5,315.00
ADMINISTRADOR DEL RASTRO 1 CONFIANZA 7,016.00
ADMINISTRADOR DEL MERCADO 1 CONFIANZA 5,315.00
INTENDENTES DE LA PLAZA 2 BASE 4,064.00
ASEADOR 8 BASE 7,526.00
CHOFER DE ASEO PUBLICO 2 BASE 8,562.00
CONSERJE UNIDAD DEPORTIVA 1 BASE 5,315.00
DESPACHADOR DE AGUA 1 BASE 4,064.00
MANTENIMIENTO DE CANCHA ESMPASTADA 1 BASE 3,988.00
INTENDENTE BAÑOS MERCADOS 1 BASE 4,515.00
CONSERJE DE LA UNIDAD DE PALO ALTO 1 BASE 3,387.00
CONSERJE DE LA UNIDAD DE PETATAN 1 BASE 2,709.00

TOTAL 29

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES EJERCICIO PRESUPUESTAL:   2020

CLAVE PUESTO PLAZA
SUELDO BASE 

MENSUAL

UNIDAD RESPONSABLE: 005 OFICIALIA MAYOR

NÚMERO

DIRECTOR DE OBRAS 1 CONFIANZA 24,404.00

SUPERVOSOR DE OBRAS 1 CONFIANZA 16,910.00

CHOFER DE LA RETRO 1 BASE 8,615.00

CHOFER DEL CAMION DE VOLTEO 1 BASE 8,615.00

AUXILIAR DE OBRAS 1 BASE 8,615.00

ENCARGADO DE SIPSO 1 BASE 9,309.00

AUXILIAR DE OBRAS 1 BASE 16,977.00

AUXILIAR DE OBRAS 1 BASE 9,963.00

TOTAL 8

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES EJERCICIO PRESUPUESTAL:   2020

CLAVE PUESTO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL

UNIDAD RESPONSABLE: 006 OBRAS PUBLICAS

NÚMERO

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA 1 CONFIANZA 19,960.00

COMANDANTE 2 CONFIANZA 11,108.00

POLICIA PREVENTIVO 18 CONFIANZA 10,100.00

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 CONFIANZA 10,100.00

ENCARGADOS DEL ORDEN 10 CONFIANZA 2,110.00

TOTAL 32

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES EJERCICIO PRESUPUESTAL:   2020

CLAVE PUESTO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL

UNIDAD RESPONSABLE: 007 SEGURIDAD PUBLICA

NÚMERO

DIRECTOR 1 CONFIANZA 14,224.00

SECRETARIO DE SALUD 1 CONFIANZA 24,404.00

PSICOLOGA 1 CONFIANZA 8,841.00

SECRETARIA 2 BASE 7,016.00

ROGRAMAS ALIMENTARIOS 1 BASE 7,016.00

INTENDENTE 1 BASE 4,515.00

CHOFER 1 BASE 11,392.00

TOTAL 8

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES EJERCICIO PRESUPUESTAL:   2020

CLAVE PUESTO PLAZA
SUELDO BASE 

MENSUAL

UNIDAD RESPONSABLE: 008 DIF MUNICIPAL

NÚMERO

CONTRALOR 1 CONFIANZA 16,910.00

TOTAL 1

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES EJERCICIO PRESUPUESTAL:   2020
UNIDAD RESPONSABLE: 009 CONTRALORIA MUNICIPAL

CLAVE PUESTO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL

NÚMERO

DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL 1 CONFIANZA 15,654.00
ENCARGADO DE PESCA 1 CONFIANZA 15,654.00
ENLACE DE GESTION 1 CONFIANZA 6,216.00

TOTAL 3

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES EJERCICIO PRESUPUESTAL:   2020
UNIDAD RESPONSABLE: 010 DESARROLLO RURAL Y SOCIAL 

CLAVE PUESTO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL

NÚMERO

PARAMEDICO 1 CONFIANZA 9,311.00
CHOFER DE LA AMBULANCIA 1 CONFIANZA 11,392.00

TOTAL 2

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE EJERCICIO PRESU PUESTAL:   2019
UNIDAD RESPONSABLE: 011 PROTECCION CIVIL

CLAVE PUESTO PLAZA
SUELDO BASE 

MENSUAL

NÚMERO

ENCARGADO DE TRANSPARENCIA 1 CONFIANZA 9,963.00

TOTAL 1

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COJUMATLAN DE REGULES EJERCICIO PRESUPUESTAL:   2020
UNIDAD RESPONSABLE: 012 TRANSPARENCIA

CLAVE PUESTO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL
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 $              1,651,700.00 

RUBRO/TIPO/CLASE/CONCEPTO  ANUAL   ENERO  FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SEPTIEMBRE  OCTUBRE  NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

 EXISTENCIA PERIODO ANTERIOR 

1 IMPUESTOS

2 CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD

SOCIAL

3 CONTRIBUCIONES DE MEJORAS

4 DERECHOS  $                  774,700.00  $            292,960.00  $            164,980.00  $          101,400.00  $                   41,150.00  $                   34,340.00  $              31,290.00  $             25,590.00  $               17,680.00  $                     16,210.00  $             15,210.00  $                14,010.00  $               19,880.00 

4.1.4.3.02.01 AGUA POTABLE 392,000.00$                  157,800.00               80,600.00                  52,500.00                22,000.00                      17,500.00                      12,000.00                 10,800.00                8,000.00                     6,000.00                           7,800.00                   7,000.00                      10,000.00                  

4.1.4.3.02.03 ALCANTARILLADO 115,200.00$                  66,500.00                  20,200.00                  7,600.00                   4,600.00                         3,600.00                         2,500.00                    2,000.00                   2,000.00                     1,800.00                           1,400.00                   1,000.00                      2,000.00                     

4.1.4.4.01.001 RECARGOS 40,340.00$                     2,620.00                     12,400.00                  15,400.00                880.00                              5,660.00                    1,800.00                   160.00                         620.00                               80.00                          100.00                          620.00                         

4.1.4.4.04.001 CONTRATOS 17,200.00$                     2,500.00                     2,300.00                     1,200.00                   1,000.00                         1,800.00                         600.00                        1,400.00                   200.00                         1,200.00                           1,400.00                   1,200.00                      2,400.00                     

4.1.4.4.04.002 CAMBIO DE PROPIETARIO 1,770.00$                        360.00                          210.00                          120.00                        90.00                                 60.00                                 30.00                           90.00                           120.00                         90.00                                  30.00                          210.00                          360.00                         

4.1.4.4.05.001 REZAGOS 201,990.00$                  62,600.00                  48,690.00                  24,000.00                13,000.00                      10,000.00                      10,000.00                 9,000.00                   6,700.00                     6,000.00                           4,000.00                   4,000.00                      4,000.00                     

4.1.4.9.04.03 DUPLICADOS O COPIAS SIMPLES 1,160.00$                        100.00                          100.00                          100.00                        60.00                                 100.00                              100.00                        100.00                        100.00                         100.00                               100.00                       100.00                          100.00                         

4.1.4.9.04.04 CONSTANCIAS DE NO ADEUDO 5,040.00$                        480.00                          480.00                          480.00                        400.00                              400.00                              400.00                        400.00                        400.00                         400.00                               400.00                       400.00                          400.00                         

5 PRODUCTOS

6 APROVECHAMIENTOS  $                  877,000.00  $               13,587.00  $               13,587.00  $             16,413.00  $                   92,000.00  $                   90,000.00  $              81,413.00  $             90,000.00  $               90,000.00  $                     90,000.00  $             90,000.00  $                90,000.00  $            120,000.00 

4.2.2.1.01
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES DEL 

SECTOR PUBLICO 877,000.00$                  13,587.00$               13,587.00$               16,413.00$             92,000.00$                   90,000.00$                   81,413.00$              90,000.00$             90,000.00$               90,000.00$                     90,000.00$             90,000.00$                120,000.00$            

7 INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS

8 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

9 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS

0 INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS

 TOTAL DEL PRESUPUESTO  $              1,651,700.00  $            306,547.00  $            178,567.00  $          117,813.00  $                133,150.00  $                124,340.00  $           112,703.00  $          115,590.00  $            107,680.00  $                  106,210.00  $          105,210.00  $             104,010.00  $            139,880.00 

CÓDIGO RUBRO  ANUAL   ENERO  FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SEPTIEMBRE  OCTUBRE  NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

1  Impuestos -$                                      

2
 Cuotas y Aportaciones de Seguridad 

Social. -$                                      

3  Contribuciones de Mejoras -$                                      

4  Derechos 774,700.00$                  292,960.00$            164,980.00$            101,400.00$          41,150.00$                   34,340.00$                   31,290.00$              25,590.00$             17,680.00$               16,210.00$                     15,210.00$             14,010.00$                19,880.00$               

5  Productos -$                                      

6  Aprovechamientos 877,000.00$                  13,587.00$               13,587.00$               16,413.00$             92,000.00$                   90,000.00$                   81,413.00$              90,000.00$             90,000.00$               90,000.00$                     90,000.00$             90,000.00$                120,000.00$            

7
 Ingresos por Ventas de Bienes y 

Servicios -$                                      

8  Participaciones y Aportaciones.  -$                                      

9
 Transferencias, As ignaciones, 

Subsidios y Otras  Ayudas -$                                      

0 Ingresos derivados de Financiamientos.
-$                                      

 TOTAL DEL PRESUPUESTO  $              1,651,700.00  $            306,547.00  $            178,567.00  $          117,813.00  $                133,150.00  $                124,340.00  $           112,703.00  $          115,590.00  $            107,680.00  $                  106,210.00  $          105,210.00  $             104,010.00  $            139,880.00 

TOTAL DEL PRESUPUESTO:

CÓDIGO

RESUMEN POR CONCEPTO

COMITÉ DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE REGULES, MICHOACAN

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COMITÉ DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO  DE REGULES, MICHOACAN  EJERCICIO FISCAL:2020 

PRESUPUESTO DE INGRESOS
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NOMBRE DEL MUNICIPIO:  COMITÉ DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO  DE REGULES, MICHOACAN EJERCICIO FISCAL: 2020

 $           1,651,700.00 

DESCRIPCIÓN/CONCEPTO/PARTIDA  ANUAL   ENERO  FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SEPTIEMBRE  OCTUBRE  NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

SERVICIOS PERSONALES  $                675,132.00  $     55,011.00  $         55,011.00  $         55,011.00  $    55,011.00  $            60,011.00  $       60,011.00  $        60,011.00  $       55,011.00  $                  55,011.00  $       55,011.00  $          55,011.00  $          55,011.00 

SUELDO BASE 559,656.00$                46,638.00        46,638.00            46,638.00            46,638.00       46,638.00               46,638.00          46,638.00           46,638.00          46,638.00                     46,638.00          46,638.00             46,638.00             

SUELDO BASE A PERSONAL EVENTUAL 15,000.00$                   0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00                  5,000.00             5,000.00              0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PRIMA VACACIONAL 7,773.00$                      645.00               648.00                    648.00                   648.00              648.00                      648.00                 648.00                  648.00                 648.00                             648.00                 648.00                     648.00                    

AGUINALDO 85,503.00$                   7,128.00           7,125.00               7,125.00               7,125.00          7,125.00                  7,125.00             7,125.00              7,125.00             7,125.00                        7,125.00             7,125.00                7,125.00                

HORAS EXTRAORDINARIAS 7,200.00$                      600.00               600.00                    600.00                   600.00              600.00                      600.00                 600.00                  600.00                 600.00                             600.00                 600.00                     600.00                    

MATERIALES Y SUMINISTROS  $                179,568.00  $     14,545.00  $         14,590.00  $         14,994.00  $    14,994.00  $            14,994.00  $       14,994.00  $        15,044.00  $       15,044.00  $                  15,044.00  $       15,044.00  $          15,144.00  $          15,137.00 

MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 2,400.00$                      200.00               200.00                    200.00                   200.00              200.00                      200.00                 200.00                  200.00                 200.00                             200.00                 200.00                     200.00                    

PRODUCTOS ALIMENTICIOS 1,500.00$                      100.00               100.00                    100.00                   100.00              100.00                      100.00                 150.00                  150.00                 150.00                             150.00                 150.00                     150.00                    

MATERIAL PARA AGUA POTABLE 9,565.00$                      765.00               800.00                    800.00                   800.00              800.00                      800.00                 800.00                  800.00                 800.00                             800.00                 800.00                     800.00                    

PRODUCTOS QUIMICOS PARA POTABILIZACION 25,000.00$                   2,080.00           2,080.00               2,084.00               2,084.00          2,084.00                  2,084.00             2,084.00              2,084.00             2,084.00                        2,084.00             2,084.00                2,084.00                

PLAGUICIDAS Y ABONOS FERTILIZANTES 200.00$                          -                        -                             -                            -                       -                               -                          -                           -                          -                                      -                          100.00                     100.00                    

MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 3,600.00$                      300.00               300.00                    300.00                   300.00              300.00                      300.00                 300.00                  300.00                 300.00                             300.00                 300.00                     300.00                    

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 102,303.00$                8342.00 8542.00 8542.00 8542.00 8542.00 8542.00 8542.00 8542.00 8542.00 8542.00 8542.00 8541.00

REFACCIONES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 17,000.00$                   1224.00 1434.00 1434.00 1434.00 1434.00 1434.00 1434.00 1434.00 1434.00 1434.00 1434.00 1436.00

 REFACIONES Y ACCESORIOS PARA FUENTES DE ABASTECIMIENTO 
18,000.00$                   1534.00 1134.00 1534.00 1534.00 1534.00 1534.00 1534.00 1534.00 1534.00 1534.00 1534.00 1526.00

SERVICIOS GENERALES  $                797,000.00  $     61,850.00  $         61,850.00  $         71,830.00  $    61,830.00  $            61,830.00  $       71,830.00  $        61,830.00  $       66,830.00  $                  71,830.00  $       61,830.00  $          61,830.00  $          81,830.00 

 ENERGIA ELECTRICA 735,000.00$                         60,000.00              60,000.00              60,000.00         60,000.00                 60,000.00            60,000.00             60,000.00            65,000.00                       60,000.00            60,000.00               60,000.00               70,000.00 

COMISIONES BANCARIAS 3,000.00$                      250.00               250.00                    250.00                   250.00              250.00                      250.00                 250.00                  250.00                 250.00                             250.00                 250.00                     250.00                    

MATTO. Y REPARACION DE REDES DE DISTRIBUCION 10,000.00$                   850.00               850.00                    830.00                   830.00              830.00                      830.00                 830.00                  830.00                 830.00                             830.00                 830.00                     830.00                    

VIATICOS 6,000.00$                      500.00               500.00                    500.00                   500.00              500.00                      500.00                 500.00                  500.00                 500.00                             500.00                 500.00                     500.00                    

DERECHO DE USO DE AGUAS RESIDUALES 40,000.00$                   0.00 0.00 10,000.00            0.00 0.00 10,000.00          0.00 0.00 10,000.00                     0.00 0.00 10,000.00             

PENAS MULTAS  ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 3,000.00$                      250.00               250.00                    250.00                   250.00              250.00                      250.00                 250.00                  250.00                 250.00                             250.00                 250.00                     250.00                    

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

INVERSIÓN PÚBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PÚBLICA

CAPÍTULO  ANUAL   ENERO  FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SEPTIEMBRE  OCTUBRE  NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

SERVICIOS PERSONALES 675,132.00$                55,011.00        55,011.00            55,011.00            55,011.00       60,011.00               60,011.00          60,011.00           55,011.00          55,011.00                     55,011.00          55,011.00             55,011.00             

MATERIALES Y SUMINISTROS 179,568.00$                14,545.00        14,590.00            14,994.00            14,994.00       14,994.00               14,994.00          15,044.00           15,044.00          15,044.00                     15,044.00          15,144.00             15,137.00             

SERVICIOS GENERALES 797,000.00$                61,850.00        61,850.00            71,830.00            61,830.00       61,830.00               71,830.00          61,830.00           66,830.00          71,830.00                     61,830.00          61,830.00             81,830.00             

 TRANSFERECNIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

 INVERSIÓN PÚBLICA 

 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 

 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 

 DEUDA PÚBLICA 

 TOTAL DEL PRESUPUESTO  $           1,651,700.00  $  131,406.00  $      131,451.00  $      141,835.00  $ 131,835.00  $         136,835.00  $    146,835.00  $     136,885.00  $    136,885.00  $               141,885.00  $    131,885.00  $       131,985.00  $       151,978.00 
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RESUMEN POR CONCEPTO

CÓDIGO
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NOMBRE DEL PROGRAMA: AGUA POTABLE

FINALIDAD:  SERVICIOS  AGUA POTABLE Y CONDUCCION  AGUAS  RESIDUALES: Cumplir con la demanda de instalacion de diversos servicios  que exige la poblacion. 

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       FECHA DE TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

TOTAL UNIDAD RESPONSABLE 1,651,700.00$                    

AGUA POTABLE F1 Fin 1
6.2.-  AGUA POTABLE.  Abatir el  déficit en los servicios de agua potable de 

las viviendas de la cabecera municipal.
1,651,700.00$                    31-dic-19 Personas 9,700

AGUA POTABLE F1P1 Propósito 1

6.2.1.- AGUA POTABLE.  

Dotar del servicio de agua potable y conducción de aguas residuales a  la 

mayor cantidad de viviendas y comercios del municipio, a  través del 

Sistema de Agua Potable y Alcantari llado.

1,651,700.00$                    31-dic-19 Personas 9,700

AGUA POTABLE F1P1C1 Componente 1
6.2.1.2.- Mantenimiento de pozos que abastecen a la cabecera municipal 

así como la  instalación de la  red de agua potable.
1,347,776.00$                    31-dic-19 Personas 9,700

AGUA POTABLE F1P1C1A1 Aactividad 1
6.2.1.2.1.- Suministro de agua potable a  la ciudadania y mantenimiento 

de la  red de Agua potable
1,347,776.00$                    31-dic-19 Personas 9,700

AGUA POTABLE F1P1C2 Componente 2

6.2.1.3.- Buscar soluciones para una mejor recaudación de ingresos por 

servicios de agua potable.6.2.1.3.- Buscar soluciones para una mejor 

recaudación de ingresos por servicios de agua potable.

303,924.00$                       31-dic-19 Personas 9,700

AGUA POTABLE F1P1C2A1 Actividad 1
6.2.1.3.1.- Atenion a la  ciudadania y  recaudación de ingresos por 

servicios de agua potable.
303,924.00$                       31-dic-19 Personas 9,700

FUNCIÓN: DESARROLLAR UN PROGRAMA PARA MEJORAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LA RED DE DISTRIBUCION. 

NOMBRE DE LA UR             
CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (DESCRIPCIÓN) META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARIOS (AÑO)

COMITÉ DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE REGULES, MICHOACAN

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COMITÉ DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE REGULES, MICHOACAN 

SUBFUNCIÓN: ABASTECIMIENTO DE AGUA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

EJERCICIO FISCAL 2020

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COMITÉ DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE REGULES, MICHOACAN 

GUILERMINA DURAN FIGUEROA DIRECTORA C 01-SEPTIEMBRE_2015 12,116.00$                    22,212.67$              2,019.33$                 1,324.00$                       -$                      

VACANTE SECRETARIA B 8,200.00$                       15,033.33$              1,366.67$                 722.00$                            

OSCAR ALVARADO  MANZO FONTANERO B 01-ENERO_2008 8,774.00$                       16,085.67$              1,462.33$                 730.00$                            

RAMIRO RAMIREZ HIGAREDA FONTANERO B 01-ENERO_2008 8,774.00$                       16,085.67$              1,462.33$                 730.00$                            

JOSE MARIA MADRIGAL GARCIA FONTANERO B 01-ENERO_2008 8,774.00$                       16,085.67$              1,462.33$                 730.00$                            

PLAZA: TOTAL MENSUAL:   46,638.00$                4,236.00$                  

( B ) BASE TOTAL ANUAL: 559,656.00$               85,503.00$            7,773.00$              0 0 50,832.00$                0

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

CUOTA 

SINDICAL
IMSSAGUINALDONOMBRE DEL EMPLEADO

PLANTILLA DE PERSONAL

EJERCICIO FISCAL:    2020

COMITÉ DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE REGULES, MICHOACAN

PUESTO PLAZA

UNIDAD RESPONSABLE:   AGUA POTABLE 

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
SUELDO BASE COMPENSACIÓNFECHA DE INGRESO

PRIMA 

VACACIONAL
I. S. R.

EJERCICIO FISCAL: 

2020

NÚMERO

DIRECTORA 1 CONFIANZA  $                 12,116.00 

SECRETARIA 1 BASE  $                    8,200.00 

FONTANERO 3 BASE  $                    8,774.00 

TOTAL 5

PUESTO PLAZA

COMITÉ DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE REGULES, MICHOACAN

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COMITÉ DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE REGULES, 

MICHOACAN 

TABULADOR DE SUELDOS

 SUELDO BASE 

MENSUAL 
CLAVE
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE COJUMATLAN DE REGULES MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2020

$255,413.00

RUBRO/TIPO/CLASE/CONCEPTO ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABR IL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DIC IEMBRE

 EXISTENCIA PERIODO ANTERIOR 

1 IMPUESTOS

2 CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                    -                 -                 -                   -                              -                   -                   -                   -                   -                       -                   -                      -                    -   
                   -   

3 CONTRIBUCIONES DE MEJORAS                    -                 -                 -                   -                              -                   -                   -                   -                   -                       -                   -                      -                    -   

                   -   

4 DERECHOS                    -                 -                 -                   -                              -                   -                   -                   -                   -                       -                   -                      -                    -   

                   -   
5 PRODUCTOS

6 APROVECHAMIENTOS                    -                 -                 -                   -                              -                   -                   -                   -                   -                       -                   -                      -                    -   

                   -   

7 INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS                    -                 -                 -                   -                              -                   -                   -                   -                   -                       -                   -                      -                    -   

                   -   

8 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES                    -                  -                 -                   -                              -                   -                   -                   -                   -                       -                   -                      -                    -   

                   -   

9
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES SUBSIDIOS Y OTRAS 
AYUDAS

  255,413.00  6,413.00  6,413.00  87,587.00             12,000.00  14,000.00  14,000.00  14,000.00  14,000.00      14,000.00  14,000.00     14,000.00   45,000.00 

9 1 0 3 TRANFERENCIAS RECIBIDAS DEL MUNICIPIO   255,413.00  6,413.00  6,413.00  87,587.00             12,000.00  14,000.00  14,000.00  14,000.00  14,000.00      14,000.00  14,000.00     14,000.00   45,000.00 

0 INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS                    -                 -                 -                   -                              -                   -                   -                   -                   -                       -                   -                      -                    -   

                   -   

 TOTAL DEL PRESUPUESTO   255,413.00  6,413.00  6,413.00  87,587.00             12,000.00  14,000.00  14,000.00  14,000.00  14,000.00      14,000.00  14,000.00     14,000.00   45,000.00 

RUBRO ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOS TO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Impuestos                    -                 -                 -                   -                              -                   -                   -                   -                   -                       -                   -                      -                    -   

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social.                    -                 -                 -                   -                              -                   -                   -                   -                   -                       -                   -                      -                    -   
Contribuciones de Mejoras                    -                 -                 -                   -                              -                   -                   -                   -                   -                       -                   -                      -                    -   

Derechos                    -                 -                 -                   -                              -                   -                   -                   -                   -                       -                   -                      -                    -   
Productos                    -                 -                 -                   -                              -                   -                   -                   -                   -                       -                   -                      -                    -   

 Aprovechamientos                    -                 -                 -                   -                              -                   -                   -                   -                   -                       -                   -                      -                    -   
 Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios                    -                 -                 -                   -                              -                   -                   -                   -                   -                       -                   -                      -                    -   

 Participaciones y Aportaciones.                     -                 -                 -                   -                              -                   -                   -                   -                   -                       -                   -                      -                    -   
 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas   255,413.00  6,413.00  6,413.00  87,587.00             12,000.00  14,000.00  14,000.00  14,000.00  14,000.00      14,000.00  14,000.00     14,000.00   45,000.00 

Ingresos derivados de Financiamientos.                    -                 -                 -                   -                              -                   -                   -                   -                   -                       -                   -                      -                    -   

 TOTAL DEL PRESUPUESTO   255,413.00  6,413.00  6,413.00  87,587.00             12,000.00  14,000.00  14,000.00  14,000.00  14,000.00      14,000.00  14,000.00     14,000.00   45,000.00 

PRESUPUESTO DE INGRESOS

TOTAL DEL PRESUPUESTO:

CÓDIGO

1
2
3
4
5
6
7

RESUMEN POR CONCEPTO
CÓDIGO

8
9
0

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION  DE COJUMATLAN DE  REGULES MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2020
 $      255,413.00 

DESCRIPCIÓN/CONCEPTO/PARTIDA ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

1000 SERVICIOS PERSONALES 229,544.00 19,129.00 19,125.00 19,129.00 19,129.00 19,129.00 19,129.00 19,129.00 19,129.00 19,129.00 19,129.00 19,129.00 19,129.00
1 3 01 SUELDO BASE  196,752.00 16,396.00 16,396.00 16,396.00 16,396.00 16,396.00 16,396.00 16,396.00 16,396.00 16,396.00 16,396.00 16,396.00 16,396.00

3 2 01 PRIMA VACIONAL Y DOMINICAL 2,733.00 228.00 225.00 228.00 228.00 228.00 228.00 228.00 228.00 228.00 228.00 228.00 228.00

3 2 02 AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE AÑO 30,059.00 2,505.00 2,504.00 2,505.00 2,505.00 2,505.00 2,505.00 2,505.00 2,505.00 2,505.00 2,505.00 2,505.00 2,505.00

2000 . MATERIALES Y SUMINISTROS 21,933.00 1,746.00 1,754.00 1,819.00 1,846.00 1,846.00 1,846.00 1,846.00 1,846.00 1,846.00 1,846.00 1,846.00 1,846.00
1 1 01 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 21,933.00 1,746.00 1,754.00 1,819.00 1,846.00 1,846.00 1,846.00 1,846.00 1,846.00 1,846.00 1,846.00 1,846.00 1,846.00

3000 SERVICIOS GENERALES 3,936.00 328.00 328.00 328.00 328.00 328.00 328.00 328.00 328.00 328.00 328.00 328.00 328.00

9 8 01 IMPUESTOS SOBRE NOMINA 3,936.00 328.00 328.00 328.00 328.00 328.00 328.00 328.00 328.00 328.00 328.00 328.00 328.00

4000
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYU DAS

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

6000 INVERSIÓN PÚBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

9000 DEUDA PÚBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

255,413.00 21,203.00 21,207.00 21,276.00 21,303.00 21,303.00 21,303.00 21,303.00 21,303.00 21,303.00 21,303.00 21,303.00 21,303.00

CAPÍTULO ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEP TIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

SERVICIOS PERSONALES          229,544.00       19,129.00       19,125.00       19,129.00             19,129.00       19,129.00       19,129.00       19,129.00       19,129.00            19,129.00             19,129.00         19,129.00         19,129.00 

MATERIALES Y SUMINISTROS            21,933.00         1,746.00         1,754.00         1,819.00               1,846.00         1,846.00         1,846.00         1,846.00         1,846.00              1,846.00               1,846.00           1,846.00           1,846.00 

SERVICIOS GENERALES              3,936.00            328.00            328.00            328.00                  328.00            328.00            328.00            328.00            328.00                 328.00                  328.00              328.00              328.00 

 TRANSFERECNIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS                         -                      -                      -                      -                            -                      -                      -                      -                      -                           -                            -                        -                       -   

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES                         -                      -                      -                      -                            -                      -                      -                      -                      -                           -                            -                        -                       -   
 INVERSIÓN PÚBLICA                         -                      -                      -                      -                            -                      -                      -                      -                      -                           -                            -                        -                       -   

 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES                         -                      -                      -                      -                            -                      -                      -                      -                      -                           -                            -                        -                       -   

 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES                         -                      -                      -                      -                            -                      -                      -                      -                      -                           -                            -                        -                       -   

 DEUDA PÚBLICA                         -                      -                      -                      -                            -                      -                      -                      -                      -                           -                            -                        -                       -   

 TOTAL DEL PRESUPUESTO          255,413.00       21,203.00       21,207.00       21,276.00             21,303.00       21,303.00       21,303.00       21,303.00       21,303.00            21,303.00             21,303.00         21,303.00         21,303.00 

PRESUPUESTO DE EGRESOS

6000
7000
8000
9000

5000

TOTAL DEL PRESUPUESTO:

CÓDIGO

 TOTAL DEL PRESUPUESTO 

RESUMEN POR CONCEPTO

CÓDIGO

1000
2000
3000

4000
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE COJUMATLAN DE REGULES MICHOACAN

UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANTIDAD MONTO       FECHA DE TÉRMINO  TIPO CANTIDAD 

TOTAL UNIDAD RESPONSABLE  $                 255,413.00 

IMPLAN F1 Fin 1

2.1.- PLANEACIÓN URBANA. Regular los  usos y aprovechamientos  

del suelo en l os centros  de poblaci ón del municipio, con el fin de 

utilizar y aprovechar el territorio de manera ordenada y 

sostenible.

 $                 255,413.00 31-dic-20 Personas 9,700

IMPLAN F1P1 Propós ito 1

2.1.1.- GESTIÓN DEL SUELO URBANO. Fomentar la pros peridad de la 

cabecera y locali dades del municipio y su entorno a través del 

desarrollo urbano inclusivo, competitivo y sostenible.

 $                 255,413.00 31-dic-20 Personas 9,700

IMPLAN F1P1C1 Componente 1
2.1.1.1.- Generar un plan ordenamiento territorial sustentable y 

un desarrollo urbano enfocado en la accesibilidad.
 $                 255,413.00 31-dic-20 Personas 9,700

IMPLAN F1P1C1A1 Acti vidad 1
2.1.1.1.1- Trabajos de Actualización del Pl an de Desarrollo 

Urbano.
 $                 255,413.00 31-dic-20 Personas 9,700

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

NOMBRE DEL PROGRAMA: IMPLAN

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA GUBERNATURA

NOMBRE DE 

LA UR             
CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (DESCRIPCIÓN)

META PROGRAMADA

BENEFICIARIOS/DESTINATARIOS 

(AÑO)

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANECION  DE COJUMATLAN DE REGULES MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

MIGUEL MANUEL CASTILLO AVALOS DIRECTOR C 16-may-17 12,116 22,213 2,019 1,324

ESPERANZA MARGARIATA GONZALEZ AYARD SUPERVISOR C 16-may-17 4,280 7,847 713 0

TOTAL MENSUAL:   16,396 2,505 228 1,324

TOTAL ANUAL: 196,752 30,059 2,733 15,888 0

PLANTILLA DE PERSONAL

IMSS I. S. R. I.S.R. AGUNALDO
CUOTA 

SINDICAL
SUELDO BASE COMPENSACIÓN AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO

UNIDAD RESPONSABLE:   001 IMPLAN

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA FECHA DE INGRESO

EJERCICIO PRESUPUESTAL:   

2020

DIRECTOR 1 CONFIANZA 12,116.00

SUPERVISOR DE OBRA 1 CONFIANZA 4,280.00

TOTAL 2

CLAVE PUESTO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL

UNIDAD RESPONSABLE: 001 IMPLAN

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE COJUMATLAN DE REGULES 

MICHOACAN

NÚMERO

TABULADOR DE SUELDOS
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