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Anexo 9. Diagndstico de las iniciativas ciudadanas presentadas
ante el H. Congreso del Estado de Michoacan (2018-2020)

1. Iniciativa con proyecto de decreto por

el gue se reforman los articulos 27 pa- Representantes del Con

rrafo segundo y 106, asi como se deroga : Puntos Constitucionales Improceden-
el articulo 108 de la Constitucion Politica Sis0, Nacional Cludadano 02 de mayo de 2018 (Ha lugar) te

del Estado Libre y Soberano de Michoa-

can.

3. Iniciativa con proyect odedemztn:g

el que se adiciona un quinto y sexto

rrafos al articulo 2] de la Constitucin C. Adriana Saucedo Torres 07 de noviembre de 2018  Funtos Constitucionales o oy
Politica del Estado Libre y Soberano de \Fonar)

Michoacén de Ocampo.

5. Iniciativa de ley del perfil institucional

para el Estado de Michoacdn y sus mu- C. Oscar Fernando Rios

Improceden-
sietah Flenaritat 05 de diciembre de 2018 Gobernacion T

7. Iniciativa con proyecto de decreto por

el que se declara el tercer viernes de Cultura y Artes

noviembre de cada afio como el dia mi- C. Jesds Sdenz Cefa 21 de noviembre de 2019 Desarrollo Sustentable y  Pendiente
choacano de las personas dedicadas al Medio Ambiente

sector forestal.

9. Iniciativa con proyecto de decreto por
ce'Ta Consituitn Politca del Esiady (- Secretario General del Co-
a Lol [v]
bre y Soberano de Michoacdn de Ocam- \SCtivo para el Desarrollo 4 o yiioripre ge 2019 Puntos Constitucionales o ey

Transnacional de Michoa- (Ha lugar)

pa, y se reforma el articulo 19 del Cadigo ke

Electoral del Estado de Michoacan de
Ocampo.

L1 Isickatied con prnveqlt% de decreto por
el que se reforman los articulos 5, 7, 20,
23 y 119 fraccion 111 de la Gﬁl‘ls;‘.ltu(ﬁ\ ﬁejﬂm Chavarria Cor-
Politica del Estado Libre y Soberano de

Michoacén de Ocampo.

Puntos Constitucionales

21 de mayo de 2020 (Ha lugar)

Pendiente
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Anexo 10. Codigos de Etica emitidos por los municipios de
Michoacan (mayo de 2022)

CODIGOS DE ETICA VIGENTES EN LOS
MUNICIPIOS DE MICHOACAN (113)

oERBER2IBREEEE

Codigos de Efica vigentes a Cédigo de Etica vigentes actualmente
octubre de 2020 (30-mayo-2022)

® Emitidos = Sin emitir

Chucandira o Moviembre 2021
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Churumuco v Enero 2022

Coalcomdn v Diciembre 2020

Cojumatién v Mayo 2022

Copéndaro v

Cuitzeo v

Epitado Huerta J
Gabriel Zamora v

Huandacareo v

Nahuatzen J

Nuevo Parangaricutiro v

Numaran J

Pajacuardn X N/A

Noviembre 2019

Paracho v
Patzcuaro x N/A

Periban v

Zinaparo F

Ziracuaretiro <

Fuente: Periddico Oficial del Estado de Michoacan mayo 2022
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Mapa de los municipios del Estado de Michoacan que cuentan
con Codigos de Etica (mayo 2022).

» [ Ha emitido Cédigo
« [ No ha emitido Cédigo
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Anexo 11. Tabla de almeacmn entre prioridades PNA y Polltlca Estatal

* PRIORIDADES PNA

1. Desarrollar y ejecutar programas estratégicos
que fomenten la coordinacidn entre las autoridades
responsables de atender, investigar, sustanciar,
determinar, resolver y sancionar faltas administrativas
graves y no graves.

2. Asegurar la coordinacibn entre instituciones
encargadas de la deteccién e investigacidn de hechos
de corrupcién con las autoridades competentes en
materia fiscal y de inteligencia financiera.

10. Implementar mecanismos de gobierno abierto que
fortalezcan las acciones de combate a la corrupcién por
parte de las instancias encargadas de la investigacion,
substanciacion, determinacion y resolucion de faltas
administrativas y delitos por hechos de corrupcién.

15. Implementar un modelo

de evaluacion del
desempefio del Sistema Nacional Anticorrupcidn, junto las

mm

1. Desarrollar mecanismos de coordinacion
y comunicacién entre las instituciones
estatales y municipales encargadas de
atender, investigar, substanciar, resolver y
sancionar las faltas administrativas y hechos
de corrupcion y las que tengan a su cargo
la fiscalizacién y control de los recursos
publicos; asi como establecer la coordinacion
con las autoridades competentes en materia
fiscal y de inteligencia financiera para el
combate a la corrupcidn.

un modele de ewvaluacion

funcionamiente y desempefic de
instituciones del Sistema  Estatal

2. Generar
del

con una metodologia nacional de anexo transversal Anticorrupcion, mediante una metodologia
presupuestal en materia de combate a la corrupcidn. para el seguimiento de la Politica Estatal

3. Incorporar sistemas de inteligencia estandarizados
e interoperables en los entes piblicos orientados a la
prevencion, deteccién, investigacion y substanciacion
de faltas administrativas y delitos por hechos de
corrupcién, derivados de la implementacion de la
Plataforma Digital Nacional.

8. Generar evidencia e insumos técnicos sobre el
funcionamiento, capacidades y desempefio de las
instancias encargadas de la deteccién, investigacién,
substanciacidn, determinacidén, resolucién y sancién
de faltas administrativas y delitos por hechos de
corrupcién, que produzca inteligencia administrativa y
mejore los procesos correspondientes.

20. Impulsar el desarrollo y utilizacién de metodologias
de andlisis de datos masivos e inteligencia artificial
relacionadas con la identificacion de riesgos, la
evaluacion, la mejora de la gestidn, la auditoria v la
fiscalizacion estratégicas de programas, procesos,
actividades y funciones en el sector puiblico.

29. Desarrollar e implementar un sistema Onico de
informacidn sobre compras y adquisiciones plblicas,
que incluya un padrén nacional de proveedores de
gobierno y un sistema nacional homologado de
contrataciones plblicas, vinculades a la Plataforma
Digital Nacional.

7. Establecer una politica criminal en materia de delitos
por hechos de corrupcion.

9. Fortalecer las capacidades de investigacién de la
Fiscalia General de |la Replblica v de las fiscalias de las
entidades federativas en materia de delitos por hechos
de carrupcidn.

5. Impulsar la mejora y homologacién a escala
nacional de protocolos y procesos de presentacion
de denuncias y alertas por hechos de corrupcidn por
parte de ciudadanos, contralores y testigos sociales,
e instituciones de fiscalizacién y control interno
competentes.

6. Generar y ejecutar procesos homologados a escala
nacional de proteccidn a denunciantes, alertadores,
testigos, servidores publicos expuestos, peritos y
victimas de hechos de corrupcidn.

N/A

ANUCOrTupcion .

3. Impulsar la generacion de Inteligencia
Administrativa para mejorar los procesas,
capacidades y  programas de las
instancias encargadas de la investigacion,
substanciacion y sancidbn de faltas
administrativas o actos de corrupcion en el
Estado de Michoacan.

4. Impulsar la homologacién de mecanismaos
de informacién sobre adquisiciones y
contrataciones publicas que realizan los
Organos del Estado.

5. Impulsar la homologacion de mecanismos
de informacidn sobre adquisiciones vy
contrataciones piblicas que realizan los
Organos del Estado.

6. Establecer una politica criminal en materia
de investigacién, sancién de delitos por
hechos de corrupcidn, para fortalecer las
capacidades de investigacion de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion y
asi combatir los niveles de impunidad.

7. Desarrollar protocolos y procesos
homologados para la presentacion de
denuncias, asi como para la proteccién a
denunciantes, testigos, servidores pulblicos
expuestos y victimas por hechos de
corrupcidn.

8. Fomentar a la denuncia por medio
del desarrollo de protocolos y procesos
hamologados para la presentacion de
denuncias, asi como para la proteccién
a denunciantes, testigos, personas
alertadoras y victimas por hechos de
corrupcidn.

9. Impulsar y promover el fortalecimiento
de las capacidades, estructura y autonomia
técnica de los Organos Internos de Control
de los Organos del Estado y los municipios.

Coordinacion

interinstitucional
Evaluacitn ¥
seguimiento.
Identificacién de
riesgos
Desarrollo de
inteligencia ¥
TIC s

Plataforma

Digital Estatal

Comp ras ,
adquisiciones y
contrataciones

publicas

Politica Criminal

Denuncias

Fortalecimiento

institucional
los OIC

de
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11. Impulsar la adopcién, socializacién y fortalecimiente
de politicas de integridad y prevencidn de conflictos de
interés, en los entes publicos mediante comités de ética
o entes homdlogos.

27. Impulsar la creacién y homologacién de principios
normatives en materia de cabildeo y conflicto de
interés dirigidos a la prevencién y sancién de heches
de corrupcidn.

26. Fomentar la conformacién de una coalicion de
empresas integras que Impulse la adopcién de buenas
précticas internacionales en la materia dentro del sector
productivo.

40. Colaborar con el Sistema Educativa Nacional
en materla de formacién civica, ética, integridad y
derechos humanos.

12. Promover el disefio, implementacién y evaluacitn
del desempefio de programas de capacitacion,
certificacidn de capacidades y desarrollo profesional en
el servicio plblico enfocadas al control de la corrupcion,
responsabilidades administrativas y ética publica.

13. Generar bases y criterios minimos para el disefig,
desarrollo vy ejecucidn de programas de recursas
humanos en el servicio plblico, en colabaracién con
la Comisidn Permanente de Contralores Fstados-
Federacion.

14. Generalizar el disefio, Instrumentacion y evaluacitn
de servicios profesionales de carrera en todos los
ambitos de gobierno y poderes piblicos, basados
en el mérito, capacidades, desempefio y habilidades
de acuerdo con el perfil de puesto, cargo o comisidn,
con perspectiva de género y fomento a la diversidad
e inclusion.

21. Fomentar la colaboracidn interinstitucional y
el intercambioc de Informacion que permitan un
fortalecimiente y simplificacidn de los puntos de
contacto gobierno sociedad, como tramites, servicios,
seguridad ciudadana, programas sociales, servicios
educativos y de salud, entre otros.

23. Promaver la mejora, simplificacién de los procesos
Institucionales y homologacién de trdmites y servicios
pliblices a través del desarrollo de sistemas de
evaluacién ciudadana y politicas de transparencia
proactiva, en coordinacidn con el Sistema Nacional de
Mejora Regulatoria.

10. Impulsar la adopcién, sociallzacion
y fortalecimiento de la ética plblica y
paliticas de integridad para la prevencion de
conflictos de interés en el servicio plblico.

11. Colaborar con los sectores educativo,
social y empresarial para el fomento de la
ética y cultura de la legalidad, desarrollo
de politicas de integridad y adopcién de
buenas pricticas.

12. Establecer las hases y criterios minimos
para el disefio, desarrollo y ejecucidn de las
servicios profesionales de carrera, mérito
y profesionalizacidén en todos los ambitos
de gobierno, con perspectiva de Derechos
Humanos.

13. Impulsar la adopcitn del gobierno digital
para la mejora requlatoria, simplificacion
y modernizacion de procesos, trdmites y
servicios plblicos que brindan los drganos
del Estado.

Etica  publica
gubernamental

Etica y politicas
de integridad en
la esfera social

Servicio Civil de
Carrera

Gobierno Digital
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31. Desarrollar una agenda estratégica, con un enfoque
incluyente y perspectiva de génern, de incidencia
ciudadana en el control de |la corrupcidn, en la que se
promueva el fortalecimiento de los mecanismos de
participacion ciudadana existentes en la materia, y la
creacién de nuevos esquemas y redes de colaboracion
social.

33. Crear un catdlogo nacional de mecanismos de
participacidn social que contribuya a la incidencia formal
y efectiva de la vigilancia ciudadana en la prevencion y
combate de la corrupcidn.

25. Crear observatorios y laboratorios de innovacién
social para la gestion de riesgos de corrupcién en los
puntos de contacto gobierno sociedad, asi como para la
vigilandia en compras y adguisiciones puablicas.

28. Desarrollar e implementar politicas de transparencia
proactiva y gobierno abierto que fortalezea Ia
rendicidn de cuentas y la vigilanda social en materia de
infraestructura, obra publica y asociaciones publico-
privadas, en colaboracién con el SNT.

32. Implementar politicas de transparencia proactiva
y gobierno ablerte que promuevan la participacidn
ciudadana y el ejercicio de derechos en el combate de
la corrupcién, en colaboracién con el SNT.

34. Fomentar el desarrollo y uso de mecanismos
colaborativos y digitales de participacion ciudadana
para articular propuestas de combate a la corrupcidn
desde la sociedad.

35. Fortalecer el papel de los Comités de Participacidn
Ciudadana (CPC) en los procesos de comunicacion y
promocién de la cultura de la integridad v el combate a
la corrupcidn, con especial énfasis en los sectores social
y empresarial.

36. Articular esquemas de colaboracidn con camaras
empresariales y organismos internacionales que
fomenten el desarrollo y adopcidn de politicas de
cumplimiento y programas anticorrupcion; asi como la
generacion y aprovechamiento de datos abiertos en la
materia en el sector privado, en especial las MIPyMES.

37. Apoyar la identificacion de fuentes de
financiamients y de fomento para el desarrollo
de proyectos de investigacidn y la articulacién
de redes ciudadanas que contribuyan

al combate de la corrupcitn desde la sociedad civil y la
academia.

39. Homologar criterios a escala nacional para la
realizacion de campafias de comunicacion sobre la
corrupcidn, sus costos, implicaciones y elementos
disponibles para su combate.

14. Promover el fortalecimiento de los
mecanismos de participacidn ciudadana
con perspectiva de Derechos Humanos
que contribuyan a la incidencia formal de
la sociedad en los asuntos relativos a la
vigilancia de Prevencién y combate a la
corrupcién.

15. Incentivar politicas de gobierno abierto
para el Involucramiento y participacion de
la ciudadania en la prevencion y el combate
a la corrupcion para fortalecer la rendicidn
de cuentas a través de la vigilancia social
mediante el uso de herramientas digitales,
innovacién tecnoldgica vy sistemas de
evaluacion cludadana.

16. Establecer esquemas de colaboracion
y vinculacion con OSC, academia y sector
empresarial y organismos internacionales a
fin de lograr un involucramiento e impacto
social en el combate a la corrupcidn.

17. Realizar campafias de comunicacién sobre
la corrupcidn, sus costos, implicaciones y
elementos disponibles para su combate y
buscando su desnormalizacién.

Mecanismos de
Participacidn
Ciudadana

Gobierne Abierto
¥ Vigilancia
Social

Colaboracién con
organizaciones
en materia
anticorrupcion

Sensibilizacién
social

comunicacion
sobre corrupcién
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17. Impulsar la consolidacion y evaluacién a escala
nacional de los procesos de armonizacién contable,
asi como de mecanismos que promuevan el ejercicio
de los recursos publicos con criterios de austeridad y
disciplina financiera, y que aseguren la generacién de
ahorros presupuestarios.

19. Impulsar la coordinacion entre los integrantes del
Sistema Nacional de Fiscalizacidn para la homologacion
y simplificacion de normas, procesos v métodos de
control interno, auditorfa vy fiscalizacion; asi como
la colaboracidn con otras instancias piblicas que
facilite el intercambio de informacion para maximizar y
potencializar los alcances y efectos de la fiscalizacion
y de los procedimientos de investigacion y sancién de
faltas administrativas y hechos de corrupcién.

22. Fortalecer mecanismos de evaluacion de los
programas presupuestarios con enfoques de derechos
humanos y gestion de riesgos de corrupcion.

24, Generar un sistema Unico que integre informacidn
sobre las politicas sociales, que incluya un catélogo
nacional de programas sociales y un padron universal
de beneficiarios que aproveche la informacion plblica
existente.

30. Promoaver la creacion y adopcidn de criterios y
estandares unificados en las compras, contrataciones
y adquisiciones publicas, que acoten espacios de
arbitrariedad, y mejoren su transparencia y fiscalizacion,

18. Impulsar politicas de archivo y procesos homologados
de gestion documental, en colaboracién con el Sistema
Nacional de Archivos y el SNT, que mejoren la calidad
de la informacién que las entidades plblicas registran
mediante sistemas informaticos actualizados.

4. Implementar estrategias efectivas para la difusién
de las obligaciones de transparencia y publicacién
de informacién proactiva en materia de prevencion,
denuncia, deteccitn, investigacitn, resolucidn y sancidn
de hechos de corrupcion, en colaboracién con el SNT.

16. Fomentar el desarrollo de politicas de transparencia
proactiva y gobierno abierto gue propicien, desde una
perspectiva ciudadana, el seguimiento, evaluacion,
mejora, simplificacion, gestidn de riesgos y rendicidn
de cuentas de los entes piblicos, el ciclo presupuestal,
las contrataciones publicas, las asociaciones publico-
privadas, el cabildeo y los programas publicos, en
colaboracion con el SNT e instancias pablicas nacionales
e internacionales.

38. Adoptar practicas homogéneas de parlamento
ahierto en los poderes legislativos federal y estatales,
tendientes a un modelo de Estado Abierto.

18. Impulsar la consolidacidn y evaluacién
a escala estatal de los procesos de
armonizacion contable, asi como de
mecanismos que promuevan el ejercicio
de los recursos publicos con criterios
de austeridad y disciplina financiera, y
gue aseguren la generacién de ahorros
presupuestarios.

19. Impulsar la practica de normas, procesos
y métodos de control interno, auditoria
y fiscalizacion; asi como la colaboracion
con otras instancias publicas que facilite el
intercambio de informacion para maximizar
y potencializar los alcances y efectos de
la fiscalizacion y de los procedimientos
de investigacibn y sancidn de faltas
administrativas y hechos de corrupcidn.

20. Control de riesgos de corrupcion
€&n programas sociales con enfoque de
derechos humanos.

21. Promover la creacién y adopcion de
criterios y estandares unificades en las
compras, contrataciones y adquisiciones
publicas, que acoten espacios de
arbitrariedad, y mejoren su transparencia y
fiscalizacion.

22. Impulsar la implementacién de la
normatividad en materia de archivo ¥
procesos de gestion documental, que
mejoren la disposicion, calidad de la
informacion y la transparencia de los
organos del Estado.

23.Disefiar estrategias efectivas para
el cumplimiento de obligaciones de
transparencia sobre el ejercicio de los
recursos plblicos; asi como la publicacién
de informacién proactiva en materia
anticorrupcin.

24. Fomentar las politicas de transparencia
proactiva y la implementacién  de  los
principios de estado abierto gue propicien,
el seguimiento, evaluacién y mejora de la
rendiddn de cuentas de los entes plblicos.

Ejercicio de
recusos plblicos

Fiscalizacion,
auditoria interna
y vigilancia

Riesgos de
corrupcién - en
programas
sociales

Gasto plblica

Gestion
Documental

Obligaciones de
Transparencia y
proactividad en
el combate a fa
corrupcion

Gobierno Abierto
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