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C O N T E N I D O
H. AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL  DE

ANGANGUEO, MICHOACÁN

MODIFICACIÓN  A LA  PLANTILLA  DE PERSONAL

PARA EL  EJERCICIO  FISCAL  2020

ACTA DE SESIÓN EXTRAORDINARIA  NÚMERO 18

En el Mineral de Angangueo, Michoacán de Ocampo siendo las 15:00 quince
horas  del día 30 treinta  del mes de junio  del 2020 dos mil veinte, reunidos en la
Sala de Cabildos de la Presidencia Municipal, con domicilio en la calle Nacional
No. 1, colonia Centro, para celebrar sesión extraordinaria previo citatorio girado
por la Profesora María Hilda Domínguez García, Presidenta Municipal; El C.
Everardo Mora Arana, Síndico Municipal; CC. Regidores: Mercedes Margarita
García Hurtado, Juan José Valdez Colín, Marta Loa Conejo, José Victorino García
Sánchez, Deyanira Palmas Placencia, Marisol Hernández Vázquez, Yeni Mahitet
García Valdez. Bajo el siguiente:

ORDEN DEL DÍA

1.- . . .
2.- . . .
3.- Aprobación de Altas y Bajas de Personal al 30 Junio 2020, del Municipio
de Angangueo, Michoacán.
4.- . . .

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

..............................

PUNTO No. 3.- Aprobación de Altas y Bajas de personal  al 30 de Junio del 2020,
para continuar con la sesión la C. Profra. María Hilda Domínguez García, en su
carácter de Presidenta Municipal, informa al Pleno del H. Ayuntamiento que en su
cumplimiento de las diferentes actividades y la prestación de los servicios públicos
realizaron  movimiento de altas y bajas del personal, para tal efecto, se le cede la
palabra al C. Juan Luis Miranda Hinojosa, Tesorero Municipal quien presenta la
Plantilla del Personal de altas y bajas al 30 de junio del 2020 dos mil veinte,
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dejándola a su consideración para su aprobación en su caso
quedando estructurada de la siguiente manera, según anexo:

Una vez revisada y analizada la información presentada por
la Profra. María Hilda Domínguez García, Presidenta
Municipal y el C.P. Juan Luis Miranda Hinojosa, Tesorero
Municipal respectivamente, el Pleno del H. Ayuntamiento
acordó por mayoría de votos aprobar las altas y bajas del
personal.

Clausura de sesión. No habiendo otro asunto que tratar se
da por terminada la sesión siendo las 15:30 quince horas

AL 30 DE JUNIO 2020

NOMBRE DEL MUNICIPIO: ANGANGUEO,MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2020

UNIDAD PROGRAMATICA PRESUPUESTARIA: MUNICIPIO DE ANGANGUEO MICHOACAN

UNIDAD RESPONSABLE: UR10 DIF MUNICIPAL 

PROGRAMA: 103 ANGANGUEOTURISTICO, PROSPERO Y EN DESARROLLO

PROYECTO: CONTAR CON EL PERSONAL ESPECIALIZADO PARA BRINDAR ATENCION Y ORIENTACION A MUJERES, NIÑOS Y ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE MALTRATO

339 MARIA DEL ROSARIO GARCIA TORRIJO MAESTRA CAIC B 01/01/2020 GATR010404K50 GATR010404MMNRRSA2  $       3,800.00  $       6,250.00  $        750.00  $      257.22  $     4,057.22 2,028.61$      

3,800.00$        6,250.00$        750.00$        -$            -$           4,057.22$     4,057.22$      

45,600.00$      6,250.00$        750.00$        -$            -$           48,686.64$   48,686.64$    

UNIDAD RESPONSABLE: UR7 OFICIALIA MAYOR

PROGRAMA:102 SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES E IMAGEN URBANA

PROYECTO: PRESTAR LOS SERVICOS PUBLICOS DE CALIDAD

342 CARLOS ALFREDO DE LA LUZ CRUZ ELECTRICISTA B 01/05/2020 LUCC910725HG3 LUCC910725HMNZRR08  $       6,125.64  $     10,075.07  $     1,209.01  $             -    $     125.64  $     6,000.00 3,000.00$      

6,125.64$        10,075.07$      1,209.01$     -$            125.64$      6,000.00$     6,000.00$      

73,507.68$      10,075.07$      1,209.01$     -$            1,507.68$   72,000.00$   72,000.00$    

UNIDAD RESPONSABLE:UR 13 SEGURIDAD PUBLICA  

PROGRAMA: 104 ANGANGUEO EN ARMONIA

PROYECTO: SEGURIDAD SOCIAL Y APOYO A LA CIUDADANIA

110 YESENIA MARTINEZ PERALTA POLICIA MUNICIPAL B 16/06/2020 MAPY920830E18 MAPY920830MMNRRS06                   6,874.78         11,307.20           1,130.72          248.26      6,626.52 3,313.26$     

6,874.78                  11,307.20        1,130.72          -                248.26        6,626.52     3,313.26$     

82,497.36                11,307.20        1,130.72          -                2,979.12     79,518.24   79,518.24$   

I. S. R.
SUELDO 

NETO

CORREO 

ELECTRONICO

CORREO 

ELECTRONICO

CORREO 

ELECTRONICO
SUELDO BASE AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

TOTAL MENSUAL:   

SUBSIDIO AL 

EMPLEO

SUBSIDIO I. S. R.

SUELDO 

QUINCENAL

TOTAL ANUAL:

No. DE EMPLEADO NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA FECHA DE INGRESO R. F. C. CURP

SUELDO 

QUINCENAL
SUBSIDIO I. S. R.

ALTAS DE PERSONAL 

SUELDO 

NETO

SUELDO 

QUINCENAL
R. F. C. CURP SUELDO BASE AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

SUELDO 

NETO
SUELDO BASE AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

PLANTILLA DE PERSONAL

N°. MUNICIPIO: 005

R. F. C. CURP

TOTAL MENSUAL:   

TOTAL ANUAL:

No. DE EMPLEADO NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA FECHA DE INGRESO

TOTAL MENSUAL:   

TOTAL ANUAL:

No. DE EMPLEADO NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA FECHA DE INGRESO

EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2020

NOMBRE DEL MUNICIPIO: ANGANGUEO,MICHOACAN 

UNIDAD RESPONSABLE:UR 13 SEGURIDAD PUBLICA  

PROGRAMA: 104 ANGANGUEO EN ARMONIA

PROYECTO: SEGURIDAD SOCIAL Y APOYO A LA CIUDADANIA

87 JUAN MANUEL TROYA PERALTA POLICIA MUNICIPAL B 01/02/2020 TOPJ970817P27 TOPJ970817HMNRRN06          6,874.78        11,307.20          1,130.72        248.26  $      6,626.52 3,313.26$        

54 JOSE SALOMON MORALES MARQUEZ POLICIA MUNICIPAL B 01/04/2020 MOMS960505P51 MOMS960505P51          6,874.78        11,307.20          1,130.72        248.26  $      6,626.52 3,313.26$        

        -   13,749.56       22,614.40      2,261.44         -                496.52       13,253.04      6,626.52          

        -   164,994.72     22,614.40      2,261.44         -                5,958.24    159,036.48    79,518.24$      

UNIDAD PROGRAMATICA PRESUPUESTARIA: ANGANGUEO

UNIDAD RESPONSABLE: UR7 OFICIALIA MAYOR

PROGRAMA:102 SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES E IMAGEN URBANA

PROYECTO: 12 PRESTAR LOS SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD

281 GERARDO DE LA LUZ CRUZ ELECTRICISTA B 01/05/2020 LUCG940926MT1 LUCG940926HMNZRR08          8,393.46        13,805.03          1,380.50        667.18  $      7,726.28 3,863.14$        

285 JORGE PEREZ CONTRERAS AYUDANTE DE LIMPIA B 16/02/2020 PECJ8206045J2 PECJ820604HMNRNR03          4,979.82          8,190.49             819.05              29.28  $      5,009.10 2,504.55$        

        -   13,373.28       21,995.53      2,199.55         29.28            667.18       12,735.38      6,367.69          

        -   160,479.36     21,995.53      2,199.55         351.36          8,006.16    152,824.56    152,824.56$    

UNIDAD PROGRAMATICA PRESUPUESTARIA: ANGANGUEO

UNIDAD RESPONSABLE: UR 10 DIF MUNICIPAL 

PROGRAMA: 103 ANGANGUEO TURISTICO, PROSPERO Y EN DESARROLLO

PROYECTO: 15 CONTAR CON EL PERSONAL ESPECIALIZADO PARA BRINDAR ATENCION Y ORIENTACION A MUJERES,NIÑOS Y ADULTOS MAYORES EN SITUACIONES DE MALTRATO

322 MARIA GUADALUPE GARCIA HURTADO MAESTRA CAIC B 01/01/2020 GAHG860219M42 GAHG860219MMNRRD08          3,800.00          6,250.00             625.00            257.22  $      4,057.22 2,028.61$        

        -   3,800.00         6,250.00        625.00            257.22          -            4,057.22        2,028.61          

        -   45,600.00       6,250.00        625.00            3,086.64       -            48,686.64      48,686.64$      

UNIDAD PROGRAMATICA PRESUPUESTARIA: ANGANGUEO

UNIDAD RESPONSABLE: UR1  PRESIDENCIA

PROGRAMA: 101 GOBIERNO ORDENANDO, RESPONSABLE, TRANSPARENTE Y FINANZAS SANAS

PROYECTO: 01 GOBIERNO EQUITATIVO E IMPARCIAL MEDIANTE UNA BUENA ATENCION

296 JOSE VLADIMIR VARGAS RAMOS SECRETARIO PARTICULAR B 16/05/2020 VARV940819386 VARV940919HGRRNL02        10,103.28        16,617.24          1,661.72        929.72  $      9,173.56 4,586.78$        

        -   10,103.28       16,617.24      1,661.72         -                929.72       9,173.56        4,586.78          

        -   121,239.36     16,617.24      1,661.72         -                11,156.64  110,082.72    110,082.72$    

TOTAL MENSUAL:   

TOTAL ANUAL

I. S. R. SUELDO NETO
SUELDO 

QUINCENAL

CORREO 

ELECTRONICO

PRIMA 

VACACIONAL
SUBSIDIO

TOTAL MENSUAL:   

TOTAL ANUAL

PRIMA 

VACACIONAL
SUBSIDIO I. S. R. SUELDO NETO

SUELDO 

QUINCENAL
R. F. C. CURP DIETAS SUELDO BASE AGUINALDONo. DE EMPLEADO

No. DE EMPLEADO NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA FECHA DE BAJA R. F. C. CURP DIETAS SUELDO BASE AGUINALDO

NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA FECHA DE BAJA

I. S. R.

CORREO 

ELECTRONICO

SUELDO NETO
SUELDO 

QUINCENAL

CORREO 

ELECTRONICO
DIETAS SUELDO BASE AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL
SUBSIDIO

TOTAL MENSUAL:   

TOTAL ANUAL

No. DE EMPLEADO NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA FECHA DE BAJA R. F. C. CURP

PLANTILLA DE PERSONAL

PLAZA FECHA DE BAJA R. F. C. CURP SUELDO BASE
CORREO 

ELECTRONICO

AL 30 DE JUNIO 2020

TOTAL MENSUAL:   

TOTAL ANUAL

BAJAS DE PERSONAL 

AGUINALDO
PRIMA 

VACACIONAL
SUBSIDIO I. S. R. SUELDO NETODIETAS 

SUELDO 

QUINCENAL

N°. MUNICIPIO: 005

No. DE EMPLEADO NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO 

con treinta minutos del día y fecha citados, quienes en ella
hicieron acto de presencia.

Atentamente.- Profra. María Hilda Domínguez García,
Presidenta Municipal.- C. Everardo Mora Arana, Síndico
Municipal.- C. Mercedes Margarita García Hurtado,
Regidora.- C. Juan José Valdez Colín, Regidor.- C. Marta
Loa Conejo, Regidora.- C. José Victorino García Sánchez,
Regidor.- C. Deyanira Palmas Placencia, Regidora.- C.
Marisol Hernández Vázquez, Regidora.- C. Yeni Mahitet
García Valdez, Regidora.- C. Alicia Montoya Beltrán,
Secretario del H. Ayuntamiento. (Firmados).
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: ANGANGUEO,MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2019

UNIDAD RESPONSABLE: UR 14 PROTECCION CIVIL

PROGRAMA: 104 ANGANGUEO EN ARMONIA

PROYECTO: SALVAGUARDAR A LA POBLACION ANTE CUALQUIER CONTINGUENCIA

95 ANGELA PEREZ CONTRERAS AUXILIAR C 16/04/2019 PECA880127SH6 PECA880127MMNRNN03                            6,125.64        10,075.07           1,007.51            125.64        6,000.00 3,000.00$     183.77          

51 GUILLERMO RODRIGUEZ MARTINEZ PARAMEDICO C 16/04/2019 ROMG791102H38 ROMG791102HDFDRL06                            6,125.64        10,075.07           1,007.51                   -              125.64        6,000.00 3,000.00$     183.77          

34 DANIEL BUCIO TELLEZ PARAMEDICO C 16/04/2019 BUTD960511PRA BUTD960511HMNCLN01                            6,125.64        10,075.07           1,007.51                   -              125.64        6,000.00 3,000.00$     183.77          

52 WILLIAMS CRUZ ELIGIO PARAMEDICO C 16/04/2019 CUEW730427UC9 CUEW730427HDFRLL00                            6,125.64        10,075.07           1,007.51                   -              125.64        6,000.00 3,000.00$     183.77          

93 OCTAVIO MENDOZA LEGORRETA AUXILIAR C 16/04/2019 MELO930429KA9 MELO930429HMNNGC02                            6,125.64        10,075.07           1,007.51                   -              125.64        6,000.00 3,000.00$     183.77          

64 JOSE LUIS MORA ARANA AUXILIAR C 16/04/2019 MOAL571114R59 MOAL571114HMNRRS07                            6,125.64        10,075.07           1,007.51                   -              125.64        6,000.00 3,000.00$     183.77          

22 GUSTAVO MARTINEZ SOTO CHOFER C 16/04/2019 MASG8501173T6 MASG850117HMNRTS04                            6,125.64        10,075.07           1,007.51                   -              125.64        6,000.00 3,000.00$     183.77          

42,879.48                        70,525.46      7,052.55         -                879.48          42,000.00    2,572.77$     857.59$        

514,553.76                      70,525.46      7,052.55         -                10,553.76     504,000.00  61,746.45$   10,291.08   

R. F. C. 
SUELDO 

NETO

SUELDO 

QUINCENAL
No. DE EMPLEADO NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA

FECHA DE 

MODIFICACION

TOTAL MENSUAL:   

TOTAL ANUAL:

N°. MUNICIPIO: 005

CURP AGUINALDO

CAMBIOS DE PERSONAL 

16 DE ABRIL 2019

PLANTILLA DE PERSONAL

 3% SOBRE 

NOMINA 
SUELDO BASE

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

PROGRAMA: 101  ANGANGUEO JUNTOS TODO ES POSIBLE

PROYECTO:EFICACIA EN ATENCION A LA CIUDADANIA

317 ABIMAEL CRUZ SANTANA
DIRECTOR DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL

DE AUXILIAR DE SINDICATURA A 

DIRECTOR DE COMUNICACIÓN SOCIAL
C 16/04/2019 CASA941110R63 CUSA941110HMNRB09          6,422.00         10,562.50            528.13                    -    $       199.02 6,223.18$     3,111.59$     192.66$       

         6,422.20         10,562.83            528.14 -                 $       199.02 6,223.18       6,223.18$     192.66$       

77,066.40      10,562.83       528.14          -                2,388.24      74,678.16     74,678.16$   2,311.92    

PROGRAMA: 101  ANGANGUEO JUNTOS TODO ES POSIBLE

PROYECTO:EJECUTAR LOS PROGRAMAS QUE CORRESPONDAN SEGÚN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

316 JONNATHAN IVANOV GARCIA GARCIA DIRECTOR DE ARCHIVO
DE AUXILIAR DE SECRETARIA A DIRECTOR 

DE ARCHIVO
C 16/04/2019 GAGJ9810161Q7 GAGJ981016HMNRRN06          5,827.24           9,584.28            958.43                    -               94.48  $     5,744.76 2,872.38$     174.82$       

5,827.24        9,584.28         958.43          - 94.48           5,744.76       5,744.76$     174.82$       

69,926.88      9,584.28         958.43          - 1,133.76      68,937.12     68,937.12     2,097.81$    

UNIDAD RESPONSABLE: UR 9   DESARROLLO RURAL

PROGRAMA: 103 ANGANGUEOTURISTICO, PROSPERO Y EN DESARROLLO

PROYECTO:REALIZAR PROGRAMAS Y ACCIONES QUE BENEFICIEN A LAS ACTIVIDADES AGRICOLAS Y GANADERAS DEL MUNICIPIO

333 FRANCISCO JAVIER MORA LUCATERO
ENCARGADO DE 

DESARROLLO RURAL 

DE ENCARGADO DE DESARROLLO RURAL 

A DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL
C 16/04/2019 MOLF940204RJ2 MOLF940204HMNRCR02  $      8,704.66  $     14,316.88  $     1,718.03  $       704.66  $     8,000.00 4,000.00$     261.14$       

8,704.66$      14,316.88$     1,718.03$     -$              704.66$       8,000.00$     8,000.00$     261.14$       

104,455.92$  14,316.88$     1,718.03$     -$              8,455.92$    96,000.00$   96,000.00$   3,133.68$    

UNIDAD RESPONSABLE: UR2 SINDICATURA 

No. DE EMPLEADO NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO 
FECHA DE 

MODIFICACIO
R. F. C. CURPCAMBIO

SUELDO 

QUINCENAL

TOTAL ANUAL:

CAMBIO

UNIDAD RESPONSABLE: UR3 SECRETARIA

No. DE EMPLEADO NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

MODIFICACIO
R. F. C. CURP SUELDO BASE AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

TOTAL MENSUAL:   

TOTAL MENSUAL:   

I. S. R.
SUELDO 

NETO

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO

TOTAL ANUAL:

 3% SOBRE 

NOMINA 
AGUINALDOSUELDO BASE

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

SUELDO 

NETO

SUELDO 

QUINCENAL

 3% SOBRE 

NOMINA 

PLAZA

No. DE EMPLEADO NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

MODIFICACIO

 3% SOBRE 

NOMINA 

TOTAL MENSUAL:   

TOTAL ANUAL:

CAMBIO AGUINALDOSUELDO BASE
PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

SUELDO 

NETO

SUELDO 

QUINCENAL
R. F. C. CURP
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