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H.  AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE

COTIJA,  MICHOACÁN

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Honorable Ayuntamiento de Cotija, Mich. 2015-2018
Acta Cuarenta y Uno del Año 2017 correspondiente a la Décimo Sexta Sesión

Extraordinaria de Cabildo

En la ciudad de Cotija de la Paz, Michoacán, siendo las dieciocho horas con nueve
minutos del día treinta y uno de diciembre del dos mil diecisiete, reunidos los integrantes
del Honorable  Ayuntamiento en el lugar acostumbrado en las instalaciones que ocupan
dentro del Edificio de la Presidencia Municipal, a efecto de celebrar la Décimo Sexta
Sesión Extraordinaria, conforme a lo dispuesto por el artículo ciento doce de la
Constitución Política del Estado de Michoacán de Ocampo y el artículo Veintiséis
Fracción Segunda, de la Ley Orgánica Municipal del Estado de Michoacán de Ocampo,
bajo el siguiente:

ORDEN DEL DÍA

1.- . . .
2.- . . .
3.- . . .
4.- . . .
5.  Desahogo de los puntos del orden del día.
6.- . . .

............................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

..................................................................................

En el Punto Número Cinco.- Desahogo del único punto del orden del día, presentación y
en su caso aprobación del Presupuesto de Egresos del  Ejercicio Fiscal 2018.

5.1 El Presidente de la sesión, solicita al Honorable Ayuntamiento el uso de la voz de la
Tesorera Municipal Verónica Isela Vargas Cabrera, la cual informa a este Honorable
Ayuntamiento que en cumplimiento del artículo 55  fracción III de la Ley Orgánica
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Municipal del Estado de Michoacán de Ocampo y demás relativas en materia presupuestaria, somete a consideración del Honorable
Ayuntamiento el Presupuesto de Egresos para el Ejercico Fiscal 2018, mismo que asciende a un proyecto de $77'518,410 (Setenta y siete
millones quinientos dieciocho mil cuatrocientos diez pesos 00/100 M.N.), mismo que esta integrado por los siguientes documentales,
Presupuesto de Ingresos 2018, Árbol de Problemas, Árbol de Objetivos, Matriz de Indicadores, Programas Operativos Anuales, Partidas
por Actividad, Fichas Técnicas, Presupuesto de Egresos General, Presupuesto de Egresos por Programa, Alineación Planeación, Programación,
Anexo Programático de Obras, Plantilla de Personal, Tabuladores de Sueldo y Estructura Orgánica Municipal conforme se ha establecido
en base a resultados y derivado del Sistema de Evaluación del desempeño que en conjunto con los titulares a las diferetes Unidades
Responsables y con el Contralor Municipal se determinaron, habiendo sido escuchada la información, se smete a cnsideración de la forma
acostumbrada al Honorable Ayuntamiento, la solicitud de aprobación del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018, resultando
la aprobación por unanimidad de este Honorable Ayuntamiento.
........................................................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................

No habiendo otro asunto que tratar, el C. Presidente de la Sesión, da por terminada la misma, siendo  las  dieciocho horas  con cincuenta y
ocho minutos del día de su inicio, levantándose la presente  acta  misma  que fue  aprobada  en  cada  una  de  sus partes por los que en ella
intervinieron, firmando los integrantes del Honorable Ayuntamiento, para los efectos legales procedentes.

LUIS MEJÍA ARROYO, PRESIDENTE MUNICIPAL.- CÉSAR AYALA REYES, SÍNDICO MUNICIPAL.- REGIDORES: OSWALDO
VALENCIA MONTAÑO, REGIDOR DE FOMENTO INDUSTRIAL, ASISTENCIA SOCIAL Y DE DIVERSIDAD SOCIAL.- BLANCA
ALICIA BARAJAS VALENCIA, REGIDORA DE LA MUJER, OBRAS PÚBLICAS Y DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA.-
MANUEL DAMIÁN OSEGUERA, REGIDOR DE EDUCACIÓN PÚBLICA, DE DESARROLLO URBANO Y DESARROLLO
RURAL .- JUANA CÁRDENAS MAGAÑA, REGIDORA DE ECOLOGÍA,  ASUNTOS MIGRATORIOS Y DE PLANEACIÓN.-
ALEJANDRA  MALDONADO SILVA, REGIDORA DE JUVENTUD, DE TURISMO E INTEGRACIÓN .- SANDRA EDIT SILVA
CHÁVEZ, REGIDORA DE SALUD, DE COMERCIO Y DE PROGRAMACIÒN.-JUAN PABLO AGUILAR BARRAGÁN, REGIDOR
DE DEPORTE, CULTURA Y DESARROLLO .- C. ALFONSO SILVA DÍAZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.(Firmados).



PÁGINA 3 PERIÓDICO OFICIAL Martes 30 de Enero de 2018. 2a. Secc.

C
O
PIA

 S
IN

 V
A
LO

R
 L

EG
A
L

"
V

er
si

ó
n

 d
ig

it
al

 d
e 

co
n

su
lt

a,
 c

ar
ec

e 
de

 v
al

or
 l

eg
al

 (
ar

tí
cu

lo
 8

 d
e 

la
 L

ey
 d

el
 P

er
ió

di
co

 O
fi

ci
al

)"



PERIÓDICO OFICIAL PÁGINA 4 Martes 30 de Enero de 2018. 2a. Secc.

C
O
PIA

 S
IN

 V
A
LO

R
 L

EG
A
L

"
V

er
si

ón
 d

ig
it

al
 d

e 
co

n
su

lt
a,

 c
ar

ec
e 

de
 v

al
or

 l
eg

al
 (

ar
tí

cu
lo

 8
 d

e 
la

 L
ey

 d
el

 P
er

ió
di

co
 O

fi
ci

al
)"



PÁGINA 5 PERIÓDICO OFICIAL Martes 30 de Enero de 2018. 2a. Secc.

C
O
PIA

 S
IN

 V
A
LO

R
 L

EG
A
L

"
V

er
si

ó
n

 d
ig

it
al

 d
e 

co
n

su
lt

a,
 c

ar
ec

e 
de

 v
al

or
 l

eg
al

 (
ar

tí
cu

lo
 8

 d
e 

la
 L

ey
 d

el
 P

er
ió

di
co

 O
fi

ci
al

)"



PERIÓDICO OFICIAL PÁGINA 6 Martes 30 de Enero de 2018. 2a. Secc.

C
O
PIA

 S
IN

 V
A
LO

R
 L

EG
A
L

"
V

er
si

ón
 d

ig
it

al
 d

e 
co

n
su

lt
a,

 c
ar

ec
e 

de
 v

al
or

 l
eg

al
 (

ar
tí

cu
lo

 8
 d

e 
la

 L
ey

 d
el

 P
er

ió
di

co
 O

fi
ci

al
)"



PÁGINA 7 PERIÓDICO OFICIAL Martes 30 de Enero de 2018. 2a. Secc.

C
O
PIA

 S
IN

 V
A
LO

R
 L

EG
A
L

"
V

er
si

ó
n

 d
ig

it
al

 d
e 

co
n

su
lt

a,
 c

ar
ec

e 
de

 v
al

or
 l

eg
al

 (
ar

tí
cu

lo
 8

 d
e 

la
 L

ey
 d

el
 P

er
ió

di
co

 O
fi

ci
al

)"



PERIÓDICO OFICIAL PÁGINA 8 Martes 30 de Enero de 2018. 2a. Secc.

C
O
PIA

 S
IN

 V
A
LO

R
 L

EG
A
L

"
V

er
si

ón
 d

ig
it

al
 d

e 
co

n
su

lt
a,

 c
ar

ec
e 

de
 v

al
or

 l
eg

al
 (

ar
tí

cu
lo

 8
 d

e 
la

 L
ey

 d
el

 P
er

ió
di

co
 O

fi
ci

al
)"



PÁGINA 9 PERIÓDICO OFICIAL Martes 30 de Enero de 2018. 2a. Secc.

C
O
PIA

 S
IN

 V
A
LO

R
 L

EG
A
L

"
V

er
si

ó
n

 d
ig

it
al

 d
e 

co
n

su
lt

a,
 c

ar
ec

e 
de

 v
al

or
 l

eg
al

 (
ar

tí
cu

lo
 8

 d
e 

la
 L

ey
 d

el
 P

er
ió

di
co

 O
fi

ci
al

)"



PERIÓDICO OFICIAL PÁGINA 10 Martes 30 de Enero de 2018. 2a. Secc.

C
O
PIA

 S
IN

 V
A
LO

R
 L

EG
A
L

"
V

er
si

ón
 d

ig
it

al
 d

e 
co

n
su

lt
a,

 c
ar

ec
e 

de
 v

al
or

 l
eg

al
 (

ar
tí

cu
lo

 8
 d

e 
la

 L
ey

 d
el

 P
er

ió
di

co
 O

fi
ci

al
)"

DIAS POR MES AUMENTO ANUAL
SINDICALIZADOS PRIMA 

VACACIONAL

PRIMA 

VACACIONAL

30.42 3.90% 30% 25%

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 01 Presidencia UR: 01
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Presidente Municipal C 01/09/2015 $1,615.42 $49,141.18 $0.00 $64,616.93 $8,077.12

Secretaria Administrativa de Presidencia B $175.19 $5,329.24 $0.00 $7,007.55 $875.94

Bibliotecaria B 15/03/2003 $201.13 $6,118.23 $0.00 $8,045.01 $1,206.75

Chofer Tipo A B 12/05/2002 $347.90 $10,583.02 $0.00 $13,915.87 $2,087.38

Asesor Externo C 01/07/2017 $580.64 $17,663.06 $0.00 $0.00 $0.00

$88,834.73 $0.00 $93,585.36 $12,247.19

$1,066,016.76 $0.00 $93,585.36 $12,247.19

PARAMETROS

Total Mensual

Total Anual

PLANTILLA DE PERSONAL DE CONFIANZA Y BASE DE CADA 

UNIDAD PROGRAMATICA PARA EL AÑO 2018

DIAS DE AGUINALDO

40

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 02 Secretaría del Ayuntamiento UR: 02
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Secretario del Ayuntamiento C 03/09/2015 $924.59 $28,126.06 $0.00 $36,983.64 $4,622.95

Secretaria de Secretaría B 16/11/2005 $239.02 $7,954.95 $0.00 $10,461.30 $1,569.19

Jefe Comunicación Social y Archivo C 01/09/2015 $393.88 $11,980.50 $0.00 $15,753.45 $1,969.18

Jefe de Tenencia San Juanico C 29/10/2015 $80.67 $2,453.79 $0.00 $3,226.55 $403.32

Jefe de Comunicación Social y Protocolo C 06/03/2017 $393.88 $11,980.50 $0.00 $15,753.45 $1,969.18

$62,495.80 $0.00 $82,178.40 $10,533.83

$749,949.60 $0.00 $82,178.40 $10,533.83

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 03 Tesorería Municipal UR: 03
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Tesorero Municipal C 03/09/2015 $1,003.02 $30,508.67 $0.00 $40,116.59 $5,014.57

Auxiliar de Tesorería B 22/01/2008 $435.10 $13,234.16 $0.00 $17,401.92 $2,610.29

Auxiliar de Catastro B 01/01/1998 $273.63 $8,323.00 $750.00 $10,944.12 $1,641.62

Auxiliar de Egresos B 01/02/1998 $477.05 $14,510.33 $0.00 $19,079.99 $2,862.00

Auxiliar de Tesorería Tipo A B 06/06/2004 $299.25 $9,102.25 $0.00 $11,968.77 $1,795.32

Cobrador Vía Pública C 06/11/2015 $302.47 $9,200.26 $0.00 $12,097.65 $1,512.21

Notificador B 18/10/2009 $200.96 $6,112.40 $0.00 $8,037.34 $1,205.60

Auxiliar de Tesorería tipo B B 13/07/2015 $263.29 $8,008.29 $0.00 $10,530.30 $1,579.54

Secretario Administrativo de Tesorería B 01/08/2012 $233.60 $7,105.39 $0.00 $9,343.04 $1,401.46

$106,104.75 $750.00 $139,519.72 $19,622.60

$1,273,257.00 $9,000.00 $139,519.72 $19,622.60

Total Mensual

Total Anual

Total Mensual

Total Anual

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 04 Sindicatura UR: 04
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Auxil iar de lo Contencioso y Administrativo B 17/06/2015 $222.54 $6,769.74 $0.00 $8,901.70 $1,335.25

Secretaria Administrativa de Sindicatura B 18/04/2017 $175.19 $5,329.24 $0.00 $7,007.55 $875.94

$12,098.98 $0.00 $15,909.24 $2,211.20

$145,187.76 $0.00 $15,909.24 $2,211.20Total Anual

Total Mensual
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No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal : 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 04 Sindicatura UR: 04
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

Pl
az

a FECHA DE 

INGRESO

DIETA AL DIA 

BRUTA
DIETA MENSUAL BRUTA

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Síndico Municipal C 01/09/2015 $1,143.15 $34,774.65 $0.00 $45,726.04 $5,715.75

$34,774.65 $0.00 $45,726.04 $5,715.75

$417,295.80 $0.00 $45,726.04 $5,715.75

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal : 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 05 Dirección de Obras Públicas UR: 05
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO
Pl

az
a FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Director tipo A C 10/09/2015 $821.97 $25,004.32 $0.00 $32,878.79 $4,109.85

Jefe de Proyectos C 18/01/2017 $359.73 $10,943.08 $0.00 $14,389.32 $1,798.67

Auxiliar de Proyectos Municipales C 08/02/2017 $240.76 $7,323.83 $0.00 $9,630.28 $1,203.78

Secretaria de Obras Públicas B 20/06/2007 $199.20 $6,059.72 $0.00 $7,968.07 $1,195.21

Secretaria de Obras Públicas B 16/01/2011 $199.20 $6,059.72 $0.00 $7,968.07 $1,195.21

Auxiliar de Obras Publicas B 18/04/2017 $149.74 $4,555.12 $0.00 $5,989.64 $748.71

$59,945.79 $0.00 $78,824.18 $10,251.43

$719,349.48 $0.00 $78,824.18 $10,251.43

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal : 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 06 Dirección de desarrollo urbano e (IMUVI) UR: 06
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

Pl
az

a FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Director tipo B C 17/09/2015 $593.81 $18,063.82 $0.00 $23,752.56 $2,969.07

Secretario de Desarrol lo Urbano e IMUVI TIPO A B 16/01/2011 $190.37 $5,791.09 $0.00 $7,614.85 $1,142.23

Secretaria de Desarrol lo Urbano e IMUVI TIPO B B $160.49 $4,882.05 $0.00 $6,419.53 $962.93

$28,736.96 $0.00 $37,786.93 $5,074.23

$344,843.52 $0.00 $37,786.93 $5,074.23

Total Mensual

Total Anual

Total Mensual

Total Anual

Total Mensual

Total Anual

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 07 Dirección de seguridad pública UR: 07
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Director C 18/10/2017 $910.21 $27,688.55 $0.00 $36,408.35 $4,551.04

Sudirector C 01/06/2017 $661.41 $20,120.13 $0.00 $26,456.45 $3,307.06

Comandante Turno A C 19/10/2017 $442.82 $13,470.53 $0.00 $17,712.73 $2,214.09

Comandante Turno B C 18/10/2017 $442.82 $13,470.53 $0.00 $17,712.73 $2,214.09

Escolta Personal del Presidente C 03/11/2015 $331.94 $10,097.47 $0.00 $13,277.41 $1,659.68

Enlace Jurídico C 31/10/2017 $536.60 $16,323.44 $0.00 $21,464.09 $2,683.01

Policia C 19/10/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 18/10/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 17/10/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 19/10/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 17/10/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 01/12/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 18/06/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 18/10/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 11/05/2016 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 19/10/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 19/10/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 29/09/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 02/06/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 18/10/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 21/06/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 01/05/2008 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 16/12/2015 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 19/10/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 01/03/2009 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 16/04/2016 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 06/10/2016 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68
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Policia C 16/03/2015 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 01/05/2012 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 31/10/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 16/10/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 19/10/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 26/09/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 16/08/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 19/10/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 19/10/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 13/11/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 19/10/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 26/09/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 21/10/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C 16/10/2017 $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia C $331.94 $10,097.47 $1,000.00 $13,277.41 $1,659.68

Policia de Vialidad C 27/10/2017 $331.94 $10,097.47 $13,277.41 $1,659.68

Policia de Vialidad C 04/11/2017 $331.94 $10,097.47 $13,277.41 $1,659.68

Policia de Vialidad C $331.94 $10,097.47 $13,277.41 $1,659.68

Policia de Vialidad C $331.94 $10,097.47 $13,277.41 $1,659.68

$525,264.39 $38,000.00 $690,683.10 $86,335.39

$6,303,172.68 $456,000.00 $690,683.10 $86,335.39

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 07 Dirección de seguridad pública UR: 07
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Comandante De Proteccion Civil C 01/12/2016
$442.82 $13,470.53

$0.00 $17,712.73 $2,214.09

PARAMEDICO C 07/08/2017 $331.94 $10,097.47 $0.00 $13,277.41 $1,659.68

PARAMEDICO C 01/12/2017 $331.94 $10,097.47 $0.00 $13,277.41 $1,659.68

PARAMEDICO C 01/12/2017 $331.94 $10,097.47 $0.00 $13,277.41 $1,659.68

PARAMEDICO C 04/12/2017 $331.94 $10,097.47 $0.00 $13,277.41 $1,659.68

PARAMEDICO C 04/12/2017 $331.94 $10,097.47 $0.00 $13,277.41 $1,659.68

$63,957.88 $0.00 $84,099.79 $10,512.47

$767,494.56 $0.00 $84,099.79 $10,512.47

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 08 Dirección Recursos Humanos, Materiales y Desarrollo AdministrativoUR: 08
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Director tipo A C 01/09/2015 $821.97 $25,004.32 $0.00 $32,878.79 $4,109.85

Auxiliar de Recursos Humanos Tipo B B 18/04/2017 $225.17 $6,849.59 $0.00 $9,006.69 $1,125.84

Auxiliar de Recursos Humanos Tipo A B 01/01/2014 $237.23 $7,216.56 $710.68 $9,489.23 $1,423.38

Conserje Tipo C B 18/04/2017 $112.35 $3,417.60 $0.00 $4,493.89 $674.08

Conserje Tipo B B 01/01/1999 $116.72 $3,550.48 $0.00 $4,668.61 $700.29

$46,038.55 $710.68 $60,537.21 $8,033.44
$552,462.60 $8,528.16 $60,537.21 $8,033.44Total Anual

Total Mensual

Total Anual

Total Mensual

Total Anual

Total Mensual

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 09 Contraloría Municipal UR: 09
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Contralor Municipal C 20/05/2016 $821.97 $25,004.30 $0.00 $32,878.76 $4,109.85

Auxiliar de Contraloría B 01/10/1989 $459.92 $13,990.83 $0.00 $18,396.88 $2,759.53

Secretaria de Contraloría B 18/04/2017 $192.13 $5,844.65 $0.00 $7,685.27 $960.66

$44,839.78 $0.00 $58,960.91 $7,830.04

$538,077.36 $0.00 $58,960.91 $7,830.04

Total Mensual

Total Anual
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No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 10 Dirección de Desarrollo Social UR: 10
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Director tipo B C 01/09/2015 $593.81 $18,063.82 $0.00 $23,752.56 $2,969.07

Secretaria de Desarrollo Municipal C B 16/12/2007 $199.20 $6,059.72 $0.00 $7,968.07 $1,195.21

Secretaria de Desarrollo Municipal A B 12/11/2014 $201.13 $6,118.22 $0.00 $8,045.00 $1,206.75

Secretaria de Desarrollo Municipal B B 28/02/2002 $199.61 $6,072.02 $0.00 $7,984.25 $1,197.64

Chofer de Desarrol lo Social B 01/03/2007 $235.88 $7,175.58 $0.00 $9,435.34 $1,415.30

$43,489.36 $0.00 $57,185.22 $7,983.97

$521,872.32 $0.00 $57,185.22 $7,983.97

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018

Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija

Unidad Responsable: 11 Jefatura de Desarrollo Rural UR: 11

Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Jefe de Desarrol lo Rural C 01/03/2017 $359.73 $10,943.00 $0.00 $14,389.21 $1,798.65

Secretario de Desarrollo Rural B 10/01/2010 $190.37 $5,791.09 $0.00 $7,614.85 $1,142.23

Jefe de Mantenimiento de Caminos y Maquinaria C 01/01/2016 $270.80 $8,237.67 $1,202.58 $10,831.92 $1,353.99

$24,971.76 $1,202.58 $32,835.98 $4,294.87

$299,661.12 $14,430.96 $32,835.98 $4,294.87

Total Mensual

Total Anual

Total Mensual

Total Anual

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 12 Dirección de Planeación y Desarrollo UR: 12
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Director tipo B C 01/09/2015 $593.81 $18,063.82 $0.00 $23,752.56 $2,969.07

Secretaria de Planeación y Desarrol lo tipo A B 16/09/2009 $239.51 $7,285.77 $0.00 $9,580.24 $1,437.04

Secretaria de Planeación y Desarrol lo tipo B B 01/01/2014 $193.04 $5,872.21 $0.00 $7,721.51 $1,158.23

$31,221.80 $0.00 $41,054.30 $5,564.33

$374,661.60 $0.00 $41,054.30 $5,564.33

Total Mensual

Total Anual

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 13 Organísmo operador de agua potable, alcantarillado y saneamiento (OOAPAS)
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

z
a FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Director tipo B C 01/09/2015 $593.81 $18,063.82 $0.00 $23,752.56 $2,969.07

Secretaria de OOAPAS B 07/08/2003 $259.39 $7,890.74 $0.00 $10,375.72 $1,556.36

$25,954.56 $0.00 $34,128.28 $4,525.43

$311,454.72 $0.00 $34,128.28 $4,525.43

UR: 13-1  OPERATIVO

Total Mensual

Total Anual

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018

Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija

Unidad Responsable: 13 Organísmo operador de agua potable, alcantarillado y saneamiento (OOAPAS)

Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Chofer de OOAPAS B 01/01/2014 $204.33 $6,215.75 $0.00 $8,173.24 $1,225.99
Fontanero Tipo C B 01/08/1997 $296.16 $9,009.34 $0.00 $11,846.60 $1,776.99
Fontanero Tipo A B 15/07/2003 $333.75 $10,152.55 $0.00 $13,349.84 $2,002.48
Fontanero Tipo E B 01/07/2005 $271.05 $8,245.39 $0.00 $10,842.06 $1,626.31
Fontanero Tipo B B 16/05/2011 $316.65 $9,632.61 $0.00 $12,666.15 $1,899.92
Fontanero Tipo F B 01/01/2014 $234.13 $7,122.10 $0.00 $9,365.02 $1,404.75
Fontanero Tipo D B 28/01/2008 $295.85 $8,999.75 $0.00 $11,833.99 $1,775.10

$59,377.49 $0.00 $78,076.91 $11,711.54
$712,529.88 $0.00 $78,076.91 $11,711.54

Total Mensual
Total Anual

UR: 13-2  AGUA POTABLE
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No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 13 Organísmo operador de agua potable, alcantarillado y saneamiento (OOAPAS)
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Jardinero de Planta tipo A B 01/01/2014 $217.91 $6,628.76 $0.00 $8,716.31 $1,307.45

Jardinero de Planta tipo A B 01/01/2014 $217.91 $6,628.76 $0.00 $8,716.31 $1,307.45

Jardinero de Planta tipo A B 01/01/2014 $217.91 $6,628.76 $0.00 $8,716.31 $1,307.45

Velador de la Planta de Tratamiento B 01/01/2014 $228.37 $6,947.00 $0.00 $9,134.78 $1,370.22

$26,833.28 $0.00 $35,283.71 $5,292.56

$321,999.36 $0.00 $35,283.71 $5,292.56

UR: 13-3  PLANTA TRATADORA

Total Mensual

Total Anual

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018

Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija

Unidad Responsable: 13 Organísmo operador de agua potable, alcantarillado y saneamiento (OOAPAS)

Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Fontanero tipo G B 01/03/2008 $170.88 $5,198.09 $0.00 $6,835.09 $1,025.26

Fontanero tipo G B 01/11/2009 $170.88 $5,198.09 $0.00 $6,835.09 $1,025.26

Fontanero tipo H B 01/01/2014 $161.94 $4,926.07 $0.00 $6,477.41 $971.61

Ayudante de Fontanero B 01/08/2012 $149.99 $4,562.66 $0.00 $5,999.55 $899.93

$19,884.91 $0.00 $26,147.15 $3,922.07

$238,618.92 $0.00 $26,147.15 $3,922.07

UR: 13-4  DRENAJE Y ALCANTARILLADO

Total Mensual

Total Anual

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018

Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija

Unidad Responsable: 14 Dirección de Desarrollo Integral de la Familia UR: 14

Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

z
a FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Director tipo B C 01/09/2015 $593.81 $18,063.82 $0.00 $23,752.56 $2,969.07

Auxil iar de Coordinación C 03/11/2015 $216.75 $6,593.52 $0.00 $8,669.98 $1,083.75

Secretaria de DIF Tipo B B 01/01/2009 $144.56 $4,397.39 $0.00 $5,782.23 $867.33

Conserje Tipo A B 01/01/2009 $152.71 $4,645.48 $0.00 $6,108.46 $916.27

Secretaria de DIF Tipo A B 15/01/2005 $155.74 $4,737.52 $0.00 $6,229.48 $934.42

Chofer del DIF Municipal B 18/04/2017 $149.10 $4,535.52 $700.00 $5,963.86 $894.58

Secretaria Administrativa del DIF B $144.56 $4,397.39 $0.00 $5,782.23 $722.78

Psicologa del DIF B $175.18 $5,329.07 $0.00 $7,007.33 $1,051.10

$52,699.71 $700.00 $69,296.12 $9,439.30
$632,396.52 $8,400.00 $69,296.12 $9,439.30

Total Mensual
Total Anual

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 15 Regidurías UR: 15
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

DIETA AL DIA 

BRUTA
DIETA MENSUAL BRUTA

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Fomento Industrial, Asistencia Social y Diversidad Social C 01/09/2015 $593.81 $18,063.82 $0.00 $23,752.56 $2,969.07

Ecologia, Asuntos Migratorios y Planeación C 01/09/2015 $593.81 $18,063.82 $0.00 $23,752.56 $2,969.07

La Mujer, Obras Publicas y Acceso a la Información Pública C 01/09/2015 $593.81 $18,063.82 $0.00 $23,752.56 $2,969.07

Educación Publica, Desarrol lo Urbano y Desarrollo Rural C 01/09/2015 $593.81 $18,063.82 $0.00 $23,752.56 $2,969.07

Deporte, Cultura y Desarrol lo C 01/09/2015 $593.81 $18,063.82 $0.00 $23,752.56 $2,969.07

Juventud, Turismo e Integracion C 01/09/2015 $593.81 $18,063.82 $0.00 $23,752.56 $2,969.07

Salud, Comercio y Programación C 01/09/2015 $593.81 $18,063.82 $0.00 $23,752.56 $2,969.07

$126,446.74 $0.00 $166,267.90 $20,783.49
$1,517,360.88 $0.00 $166,267.90 $20,783.49Total Anual

Total Mensual
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No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 16 Dirección de asesoría jurídica UR: 16
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Asesor Jurídico C 01/09/2015 $628.62 $19,122.53 $0.00 $25,144.68 $3,143.08

$19,122.53 $0.00 $25,144.68 $3,143.08
$229,470.36 $0.00 $25,144.68 $3,143.08

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 17 Dirección de Servicios Públicos Municipales
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Director de Servicios  Públicos Municipales C 01/09/2015 $593.81 $18,063.82 $0.00 $23,752.56 $2,969.07

Secretaria de Servicios Públicos B 16/09/2013 $193.04 $5,872.21 $0.00 $7,721.51 $1,158.23

Auxiliar de Servicios  Públicos B 01/01/2013 $212.03 $6,449.92 $0.00 $8,481.16 $1,272.17
Chofer de Camion Tipo A B 26/08/1999 $326.37 $9,928.10 $0.00 $13,054.70 $1,958.20
Chofer de Camion Tipo B B 06/07/2015 $272.31 $8,283.55 $0.00 $10,892.25 $1,633.84
Chofer de Camion Tipo C B 15/08/2013 $256.31 $7,796.97 $0.00 $10,252.43 $1,537.86

Supervisor de Servicios Públicos C 01/10/2015 $323.81 $9,850.41 $0.00 $12,952.55 $1,619.07

$66,244.98 $0.00 $87,107.14 $12,148.44
$794,939.76 $0.00 $87,107.14 $12,148.44

Total Mensual
Total Anual

UR: 17-1 OPERATIVO

Total Mensual
Total Anual

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 17 Dirección de Servicios Públicos Municipales
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

Pl
az

a FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Afanadora Auditorio B 01/07/2002 $88.04 $2,678.27 $0.00 $3,521.72 $528.26

Barredora vía pública tipo A B 16/01/2002 $187.15 $5,693.24 $0.00 $7,486.18 $1,122.93

Cuidador del Basurero Municipal B 15/03/1999 $128.54 $3,910.11 $0.00 $5,141.50 $771.23

Barredora Vía Pública Tipo C B 01/06/2002 $101.30 $3,081.69 $0.00 $4,052.19 $607.83

Barredora Vía Pública Tipo B B 05/07/2000 $110.37 $3,357.50 $0.00 $4,414.86 $662.23
Recolector de Basura B 01/08/2012 $225.62 $6,863.51 $0.00 $9,024.99 $1,353.75
Acomodador de Basura B 01/08/2012 $254.86 $7,752.84 $0.00 $10,194.40 $1,529.16
Acomodador de Basura B 01/08/2012 $254.86 $7,752.84 $0.00 $10,194.40 $1,529.16
Chofer de Basura B 01/08/2012 $288.17 $8,766.03 $0.00 $11,526.67 $1,729.00
Chofer de Basura B 01/01/2014 $288.17 $8,766.03 $0.00 $11,526.67 $1,729.00
Recolector de Basura B 01/01/2014 $225.62 $6,863.51 $0.00 $9,024.99 $1,353.75

$65,485.57 $0.00 $86,108.59 $12,916.29
$785,826.84 $0.00 $86,108.59 $12,916.29

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 17 Dirección de Servicios Públicos Municipales
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

Pl
az

a FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Encargado del Mercado B 01/01/2014 $261.25 $7,947.20 $0.00 $10,449.96 $1,567.49

$7,947.20 $0.00 $10,449.96 $1,567.49

$95,366.40 $0.00 $10,449.96 $1,567.49

UR: 17-2  ASEO PUBLICO

Total Mensual
Total Anual

UR: 17-5  MERCADO PUBLICO

Total Mensual

Total Anual

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 17 Dirección de Servicios Públicos Municipales
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Chofer de Alumbrado Público B 18/04/2017 $231.86 $7,053.28 $0.00 $9,274.53 $1,159.32

$7,053.28 $0.00 $9,274.53 $1,159.32
$84,639.36 $0.00 $9,274.53 $1,159.32

Total Mensual
Total Anual

UR: 17-6 ALUMBRADO PUBLICO

No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 17 Dirección de Servicios Públicos Municipales
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Panteonero Tipo B B 01/08/2012 $276.97 $8,425.55 $0.00 $11,078.97 $1,661.84

$8,425.55 $0.00 $11,078.97 $1,661.84
$101,106.60 $0.00 $11,078.97 $1,661.84

UR: 17-8  PANTEONES MUNICIPALES

Total Mensual
Total Anual
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No. Municipio: 019 Ejercicio Presupuestal: 2018
Unidad Programática Presupuestaria: 01 Cotija
Unidad Responsable: 17 Dirección de Servicios Públicos Municipales
Programa: GASTOS DE OPERACIÓN

PUESTO

P
la

za FECHA DE 

INGRESO

SUELDO DIA 

BRUTO

SUELDO MENSUAL 

BRUTO

COMPENSA-

CION
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

Chofer de Servicios Públicos B 16/07/2009 $254.22 $7,733.32 $0.00 $10,168.73 $1,525.31

Albañil de Servicios Públ icos B 06/05/1924 $292.36 $8,893.68 $0.00 $11,694.51 $1,754.18

Albañil de Servicios Públ icos B 01/01/2014 $292.36 $8,893.68 $0.00 $11,694.51 $1,754.18

$25,520.68 $0.00 $33,557.76 $5,033.66
$306,248.16 $0.00 $33,557.76 $5,033.66

$1,934,656.68 $0.00 $211,993.94 $26,499.24

$11,199,936.00 $40,359.12 $1,204,031.25 $166,168.15

$7,070,667.24 $456,000.00 $774,782.89 $96,847.86

$20,205,259.92 $496,359.12 $2,190,808.08 $289,515.25

Total Mensual
Total Anual

GRAN TOTAL DIETAS:
GRAN TOTAL DEMAS PERSONAL BASE Y CONFIANZA:

GRAN TOTAL FORTAMUN-DF:

1A Presidente Municipal 1 C 49,141.18

2A Síndico Municipal 1 C 34,774.65

2B Tesorero Municipal 1 C 30,508.67

3A Secretario del Ayuntamiento 1 C 28,126.06

3A Director de Seguridad Publica, Proteccion Civi l  y Vialidad 1 C 27,688.55

3B Director Tipo A 2 C 25,004.32

3B Contralor Municipal 1 C 25,004.30

3B Sudirector de Seguridad Publica 1 C 20,120.13

4A Asesor Jurídico 1 C 19,122.53

4A Director Tipo B 6 C 18,063.82

4A Regiduría 7 C 18,063.82

4A Asesor Externo 1 C 17,663.06

4A Enlace Jurídico 1 C 16,323.44

4B Auxil iar de Egresos 1 B 14,510.33

4B Auxil iar de Contraloría 1 B 13,990.83

4B Comandante Turno A 1 C 13,470.53

4B Comandante Turno B 1 C 13,470.53

4B Comandante De Proteccion Civi l 1 C 13,470.53

4B Auxil iar de Tesorería 1 B 13,234.16

4B Jefe Cultura, Acceso a la Información y Archivo 1 C 11,980.50

4B Jefe de Comunicación Social y Protocolo 1 C 11,980.50

5A Jefe de Proyectos Municipales 1 C 10,943.00

TABULADOR DE PLAZAS DE BASE Y

CONFIANZA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

NOMBRE DEL MUNICIPIO: COTIJA EJERCICIO PRESUPUESTAL:   2018

CLAVE PUESTO O PLAZA NÚMERO TIPO
SUELDO BASE 

MENSUAL
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5A Jefe de Desarrol lo Rural 1 C 10,943.00

5A Chofer Tipo A 1 B 10,583.02

5A Fontanero Tipo A 1 B 10,152.55

5A Escolta Personal del Presidente 1 C 10,097.47

5A Policia 38 C 10,097.47

5A Policia de Vialidad 4 C 10,097.47

5A PARAMEDICO 5 C 10,097.47

5A Chofer de Camion Tipo A 1 B 9,928.10

5A Supervisor de Servicios Públicos 1 C 9,850.41

5A Fontanero Tipo B 1 B 9,632.61

5A Cobrador Vía Pública 1 C 9,200.26

5A Auxil iar de Tesorería Tipo A 1 B 9,102.25

5A Fontanero Tipo C 1 B 9,009.34

5A Fontanero Tipo D 1 B 8,999.75

5A Albañil de Servicios Públicos 2 B 8,893.68

5A Chofer de Basura 2 B 8,766.03

5A Panteonero Tipo B 1 B 8,425.55

5A Auxil iar de Catastro 1 B 8,323.00

5A Chofer de Camion Tipo B 1 B 8,283.55

5A Fontanero Tipo E 1 B 8,245.39

5A Jefe de Mantenimiento de Caminos y Maquinaria 1 C 8,237.67

5A Auxil iar de Tesorería tipo B 1 B 8,008.29

5A Secretaria de Secretaría 1 B 7,954.95

5A Encargado del Mercado 1 B 7,947.20

5A Secretaria de OOAPAS 1 B 7,890.74

5A Chofer de Camion Tipo C 1 B 7,796.97

5A Acomodador de Basura 2 B 7,752.84

5A Chofer de Servicios Públicos 1 B 7,733.32

5B Auxil iar de Proyectos Municipales 1 C 7,323.83

5B Secretaria de Planeación y Desarrollo tipo A 1 B 7,285.77

5B Auxil iar de Recursos Humanos Tipo A 1 B 7,216.56

5B Chofer de Desarrol lo Social 1 B 7,175.58

5B Fontanero Tipo F 1 B 7,122.10

5B Secretario Administrativo de Tesorería 1 B 7,105.39

5B Chofer de Alumbrado Público 1 B 7,053.28

5B Velador de la Planta de Tratamiento 1 B 6,947.00

5B Recolector de Basura 2 B 6,863.51

5B Auxil iar de Recursos Humanos Tipo B 1 B 6,849.59

5B Auxil iar de lo Contencioso y Administrativo 1 B 6,769.74

5B Jardinero Planta tipo A 3 B 6,628.76

5B Auxil iar de Coordinación 1 C 6,593.52

5B Auxil iar de Servicios Públicos 1 B 6,449.92

5B Chofer de OOAPAS 1 B 6,215.75

5B Bibliotecaria 1 B 6,118.23

5B Secretaria de Desarrol lo Municipal A 1 B 6,118.22

5B Notificador 1 B 6,112.40

5B Secretaria de Desarrol lo Municipal B 1 B 6,072.02

5B Secretaria de Obras Públicas 2 B 6,059.72
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5B Secretaria de Desarrol lo Municipal C 1 B 6,059.72

5B Secretaria de Servicios Públicos 1 B 5,872.21

5B Secretaria de Planeación y Desarrollo tipo B 1 B 5,872.21

5B Secretaria de Contraloría 1 B 5,844.65

5B Secretario de Desarrol lo Urbano e IMUVI TIPO A 1 B 5,791.09

5B Secretario de Desarrol lo Rural 1 B 5,791.09

5B Barredora vía pública tipo A 1 B 5,693.24

5B Secretaria Administrativa de Presidencia 1 B 5,329.24

5B Secretaria Administrativa de Sindicatura 1 B 5,329.24

5B Psicologa del DIF 1 B 5,329.07

5B Fontanero tipo G 2 B 5,198.09

6A Fontanero tipo H 1 B 4,926.07

6A Secretaria de Desarrol lo Urbano e IMUVI TIPO B 1 B 4,882.05

6A Secretaria de DIF Tipo A 1 B 4,737.52

6A Conserje Tipo A 1 B 4,645.48

6A Ayudante de Fontanero 1 B 4,562.66

6A Auxil iar de Obras Publicas 1 B 4,555.12

6A Chofer del DIF Municipal 1 B 4,535.52

6A Secretaria de DIF Tipo B 1 B 4,397.39

6A Secretaria Administrativa del DIF 1 B 4,397.39

6A Cuidador del Basurero Municipal 1 B 3,910.11

6A Conserje Tipo B 1 B 3,550.48

6A Conserje Tipo C 1 B 3,417.60

6A Barredora Vía Pública Tipo B 1 B 3,357.50

6A Barredora Vía Pública Tipo C 1 B 3,081.69

6B Afanadora Auditorio 1 B 2,678.27

6B Jefe de Tenencia San Juanico 1 C 2,453.79


