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CONTENIDO

H. AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL DE
JUNGAPEO, MICHOACAN

RecLAMENTO DEL CoMITE DE PLANEACION
PARA EL DESARROLLO DEL MuUNICIPIO

ACTA NO. 74SESION ORDINARIA

En Jungapeo de Juarez Municipio del mismo nombre del Estado Libre y Sober
Michoacan de Ocampo, siendo las 11:00 horas del dia martes 14 (catorce) de no
del afio 2017 (dos mil diecisiete), se reunieron en las instalaciones que ocupa la
Cabildo del Palacio Municipal ubicado en la calle Francisco Olguin nimero 1
Colonia Centro, los Ciudadanos Jorge Manuel Colin Callejas en su caracter de Pr
Municipal, Arg. José Lugo Rodriguez en su caracter de Sindico Municipal, Rom
Martinez Flores en su caracter de Regidor titular de la Comision de Obras Pu
Desarrollo Urbano, Maria Guadalupe Hernandez Solache en su caracter de
titular de la Comisiéon de Educacion, Cultura y Turismo, Marina Camacho Salina

Villareal Ontiveros en su caracter de Regidor titular de la Comisién de Juventud, O

y DesarrolloAgropecuario, Mario Rangel Linares en su caracter de Regidor titula

Comision de Ecologia y Mediambiente Arturo Guzman Reséndiz en su caracte
sRegidor titular de la Comision de Comercio y Fomento Industrial, Jeannette |

caracter de Regidora titular de la Comision de Planeacion, Programacion y Desarr [ Noé

Sereno en su caracter de Regidora titular de la Comision de Pedistiencia Social, conj

el fin de celebrar Sesion Ordinaria de los Integrantes d&fditamiento de Jungape(
Michoacan, convocada conforme lo estipulan los articulos 26, 27, 28, 29, 49 fracg
54 fracciones Il y lll de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Oca
bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIiA

Punto nimero 1.- . ..
punto nimero 2.- . . .
Punto nimero 3.- . ..
Punto nimero 4.- . ..
Punto ndmero 5.-Analisis, discusién y en su caso apbacion de la popuesta del

Reglamento del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio d¢

Jungapeo, Michoacan (COPLADEMUN).
Punto nimero 6.- . . .
Punto nimero 7.- . . .
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Punto nimero 8.- . .. REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE DE
Punto nimero 9.- . .. PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO
DE JUNGAPEO, MICHOACAN (COPLADEMUN)

CAPITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO 5.-Enelusodelavoz  Articulo 1.- Las disposiciones del presente Reglamento, son de
el Presidente Municipal Jorge Manuel Colin Callejas expone aorden publico e interés social y tiene como objeto regular la
los presentes lo siguiente: integracién, organizacion y funcionamiento del Comité de
Planeacion para el Desarrollo Municipal, del Municipio de
Por acuerdo aprobado por unanimidad de votos de losJungapeo, Michoacan.
integrantes de éste Hyuntamiento, en Sesion Ordinaria
celebrada a las 10:00 horas del dia jueves 21 (veintiuno) déArticulo 2.- Para efectos de este Reglamento se entiende por:
septiembre del afio 2017 (dos mil diecisiete), se cre6 el Comité
de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Jungapeo,PLAN DE DESARROLLO MUNICIP AL.- Documento
Michoacan (COPLADEMUN). administrativo normativo elaborado porAgluntamiento, que
precisa los objetivos, estrategias, metas y prioridades, del desarrollo
Ahora bien, para poder regu|ar la integracién, Organizaci()n ymunicipal, determinados con la partiCipaCi()n de los sectores
funcionamiento del Comité, es necesario que éste cuente con seiblico, social y privado y tiene como proposito fundamental el
Reglamento correspondiente; por ello, me permito poner a suie conducir la planeacion del desarrollo para mejorar las condiciones
consideracion la propuesta de Reglamento Interno del Comitgle vida de los habitantes del municipio.

de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Jungapeo, y ) ]
Michoacan (COPLADEMUN), para su andlisis y discusion. SEDESOL.-La Delegacion de la Secretaria de Desarrollo Social

en el Estado de Michoacan.

Analizada y discutida la propuesta, el Presidente Municipal . y
Jorge Manuel Colin Callejas solicita a los presentes se sirvarc EPLADE.- Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado
aprobar el acuerdo mediante el cual se crea el Reglamento Internde Michoacan.

del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de : del ité de ol .
Jungapeo, Michoacan (COPLADEMUN), votando la CONSEJEROS.-Los miembros del Comité de planeacion para

| desarrollo municipal, designados democraticamente por el gremio

propuesta en la forma acostumbrada, obteniéndose el siguient: y A '»
el sector o institucion que representen.

resultado:

COMISIONES.- Las comisiones permanentes de trabajo que el
'COPLADEMUN establezca para el desarrollo de sus atribuciones
y funciones.

Se obtuvieron nueve votos a favor, cero en contra y cero
abstenciones, aprobandose el acuerdo por unanimidad de vot
de los presentes.

COPLADEMUN.- Al Comité de planeacion para el desarrollo

unicipal.
....................................................................................................... DESARROLLO.- Proceso de construccion de alternativas para
que la sociedad en su conjunto, tenga un nivel de vida que aprecie,
en un contexto de mayor participacion y libertad.

Sin otro asunto mas que tratar, siendo las 14:00 horas del mMisMBARTICIP ACION CIUDADANA.- Proceso integral de
dia, mes y afio de su apertura, el Presidente Municipal JOrg¢tervencién permanente, sistematico, corresponsable,
Manuel Colin Callejas declara cerrada la presente Sesion,omprometido, consciente, critico y propositivo de la sociedad
Ordinaria de los integrantes delAjuntamiento de Jungapeo, iyil en su conjunto, los ciudadanos(as) organizados y los
Michoacan, asi como validos los acuerdos tomados en la misma;jydadanos(as) en general para la resignificacion de lo pablico, la
firmando al margen y al calce los que intervinieron en ella paraconstruccion de las politicas piblicas, para la democratizacién del
su debida y legal constancia. Doy fe.- Marino Silva Bautista poder en el ejercicio de la toma de decisiones y el fortalecimiento
Secretario del HAyuntamiento de Jungapeo, Michoacan. del tejido social. En sintesis, para la profundizacién de la
democracia.
C. Jorge Manuel Colin Callejas, Presidente Municipal.- C.
Arq. José Lugo Rodriguez, Sindico Municipal.- Regidores: C. PLANEACION.- Proceso de andlisis y diagnéstico de la realidad,
Romualdo Martinez Flores C. Maria Guadalupe Hernandezen que se establecen objetivos y metas que orienten los esfuerzos

S.- C. Marina Camacho Salinas.- C. NG#areal Ontiveros.- institucionales y sociales con instrumentos y estrategias que
C. Mario Rangel Linares.€. Arturo Guzman ReséndizG. permitan su transformacion. Este esfuerzo es reflejado en la
Jeannette Lopez Sereno. (Firmados). presupuestacion y programacion de actividades, obras y servicios

para su aplicacion, seguimiento, y evaluacion.
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LEY FEDERAL.- Ley General de Planeacion. 1.
LEY ESTATAL.- Ley Estatal de Planeacion.

SECTOR SOCIAL.- Poblacion en general.

Il
SECTOR PRIVADO.- Organizaciones y asociaciones
empresariales.

SECTOR DE ORGANIZACIONES.- No gubernamentales. IV.

SECTOR ACADEMICO.- Instituciones de educacién media y
superior

SECTORAUTORIDADES COMUNIT ARIAS.- Presidentesde V.
los Comisariados Ejidales y Representantes de Bienes Comunales.

SECTOR GUBERNAMENTAL.- Funcionarios del Gobierno
Municipal, Estatal y Federal.

VI.
SECTORAUTORIDADES AUXILIARES MUNICIP ALES.-
Encagados del Orden y JefesTinencia.
CAPITULOII
DE LA NATURALEZA JURIDICAY MISION DEL
COPLADEMUN VII.

Articulo 3.- El COPLADEMUN es un érgano auxiliar, técnico
consultivo del HAyuntamiento de Jungapeo de Juarez, constituido

para el eficaz desempefio de sus funciones publicas. VIIL.

Articulo 4.- EIl COPLADEMUN tiene como mision, la de ser un
organo de expresion, consulta y opinion ciudadana para el H.
Ayuntamiento, e instancia de concurrencia y corresponsabilidad
de la participacion de los sectores publico, social, y privado en
materia de planeacion para el desarrollo del Municipio.

IX.
Articulo 5.- El Coplademun tiene como proposito contribuir en
el desarrollo de la sociedad y fortalecimiento municipal y coordinar
conjuntamente con el Ayuntamiento la; promocion, elaboracion,
difusion, ejecucion, seguimiento, evaluacion y actualizacion del
Plan Municipal de Desarrollo, y de los programas que de él seX.
deriven mediante un proceso de participacion ciudadana.

Articulo 6.- EI COPLADEMUN debera integrar, fortalecer y
promover la participacion activa y propositiva de la sociedad en el
proceso de planeacion del desarrollo municipal.

XI.
CAPITULOIII
DE LASATRIBUCIONESY FUNCIONES DEL
COPLADEMUM
XII.

Articulo 7.- Dentro de sus atribuciones y funciones, el
Coplademum se instala para:

. Organizar en coordinacion con el Byuntamiento, la XIII.

consulta popular para la planeacion democratica y
sistematizar las propuestas y demandas de la ciudadania
en el Plan Municipal de Desarrollo;

Articularse con el Sistema Estatal de Planeacion y con los
planes y programas de desarrollo de los distintos niveles:
Federal, estatal, regional y comunitario con el Plan
Municipal de Desarrollo;

Formar parte del sistema de Planeacioén Integral del Estado
de Michoacan, con el propésito de estructurar esfuerzos
para lograr el desarrollo municipal, regional y estatal;

Establecer, consolidar y mantener un sistema permanente
de participacion responsable y democratica de los sectores
publico, social y privado en la planeacién a corto, mediano
y largo plazo del desarrollo municipal;

Evaluar el funcionamiento de los servicios publicos
municipales y en su caso proponer alAfluntamiento

las medidas necesarias para aumentar su eficiencia y
eficacia;

Proponer al HAyuntamiento la elaboracion o revision de
reglamentos y otras disposiciones administrativas, que
regulen el funcionamiento de los programas que integren el
Plan de Desarrollo Municipal, de los servicios publicos y
de otras funciones de la administracion municipal;

Recibir y analizar las propuestas de inversion, que les
formulen, las distintas comunidades del Municipio
dandoles curso a las consideradas como prioritarias;

Promover la concertacién de acuerdos y mecanismos de
cooperacion y colaboracion entre los sectores
gubernamental, social, y privado, orientados a logro de los
objetivos establecidos en el Plan Municipal y a los
objetivos para en el mediano y largo plazo del desarrollo
del Municipio;

Promover la participacion ciudadana en el territorio
municipal, como eje de las politicas municipales, en su
disefio, aplicacion y evaluaciohtravés de la educacion,
capacitacion y comunicacion;

Proponer al HAyuntamiento la elaboracion o revision de
reglamentos y otras disposiciones administrativas que
regulen el funcionamiento de los programas que integren el
Plan Municipal de Desarrollo, de los servicios publicos y
de otras funciones de la administracion municipal;

Establecer los mecanismos de seguimiento a la demanday
la Consulta Ciudadana y la respuesta de las diferentes
instancias de Gobierno;

Fungir como 6rgano de consulta del Gobierno Municipal,
Estatal y Federal sobre la situaciéon socioeconomica,
cultural y ambiental del Municipio;

Participar en el seguimiento, control y evaluacion del
programa operativo anual municipal, derivado del Plan
Municipal de Desarrollo y de la obra publica convenida
con el Gobierno Estatal;
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XIV.

Acordar el establecimiento de las comisiones, las cualesestablezcaAmbos funcionarios duraran en elgaml término de

actuaran como instancias auxiliares del COPLADEMUN; la administracion 2015-2018, pudiendo ser electos de nueva cuenta
de forma no consecutiva.

XV.  Presentar al hyuntamiento y a la ciudadania, un informe
anual de sus actividades, resoluciones, acuerdos y
recomendaciones y las demas que le sefialen otras
disposiciones de caracter Federal, Estatal o Municipal;

XVI.
el Cabildo cuando asi se lo soliciten;

XVIl. Someter a la aprobacion del Cabildo el Manual de |
Organizacién y Procedimientos del propio
COPLADEMUN; vy,

Il.

XVIIl. Las demas que determinésamblea Plenaria.

CAPITULO IV m
DE LA INTEGRACION DEL COPLADEMUN

Articulo 8.- Para el cumplimiento de sus funciones el
COPLADEMUN se conformara con la representacion democratica
de la sociedad.

Articulo 9.- EI COPLADEMUN estara integrado por:

l. Un Presidente, que sera el Presidente d&jtthtamiento;

1. Un Coordinador facilitador, que sera electo por el Pleno VI

del COPLADEMUN;

I11. Un Secretario Técnico, que podra ser el Delegado de
Sedesol o Sepsol; y

V. Los consejeros que seran electos por sus sectores
respectivamente.

Los consejeros seran ciudadanos distinguidos representativos agltl-

los sectores social, privado, organizaciones no gubernamentales,
sector académico, sector autoridades comunitarias, sector

VII.

CAPITULOV

DE LASATRIBUCIONES DELPRESIDENTE, DEL

COORDINADORY SECRERRIO TECNICO

Comparecer cualquier integrante del COPLADEMUN ante Articulo 12.- El Presidente del COPLADEMUN tendré a su cargo
las siguientes atribuciones:

Representar al COPLADEMUN ante toda clase de
autoridades y de instituciones publicas y privadas;

Presidir la formulacion, actualizacion, instrumentacion del
plan municipal de desarrollo;

Presidir las reuniones de la asamblea plenaria y de la
comision permanente;

Formalizar las invitaciones a los representantes de los
diversos sectores de la sociedad para que participen en el
COPLADEMUN buscando una verdadera representacion
de todos;

Acordar el establecimiento de las comisiones técnicas;

Celebrar acuerdos con los sectores sociales y privado,
para el cumplimiento de los objetivos del desarrollo
municipal;

Proponer al Gobierno Estatal y Federal las medidas de
caracter juridico, administrativo y financiero necesarias
para el cumplimiento de las funciones y consecucion de
los objetivos del COPLADEMUN;,y

Encomendar la realizacién de trabajos al Coordinador, al
Secretario Técnico y las Comisiones.

gubernamental y autoridades auxiliares municipales (Encargado\ticulo 13.- EI Coordinador tendra a su cargo las siguientes

del Orden y Jefes deenencia).

Articulo 10.- El nimero de consejeros del COPLADEMUN deberé |-
cubrir los criterios de cada sector se determinara segun el criterio
de poblacion y los sectores representativos organizados. I.

Articulo 11.- Cada sector elegira a sus representantes de acuerdo
a la convocatoria respectiva emitida por eNgintamiento. Por

cada miembro propietario se designara un suplente. Duraran en dli.
cargo al término de la administracion 2015-2018.

Cualquiera de los consejeros titulares podran ser electos para el
camgo de coordinadorPara tal efecto, el Presidente del IV.
COPLADEMUN publicara la convocatoria para una asamblea
ordinaria, incluyendo dentro del orden del dia, la propuesta de
candidatos para ambos cargos por parte de los miembros del
COPLADEMUN, resultando electos dentro de la misma asambleav.
aquellos que en cada caso obtengan la mayoria de los votos de los
asistentes, de acuerdo al procedimiento que para tal efecto se

atribuciones y funciones:

Coordinar las actividades propias del COPLADEMUN;

Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la
asamblea plenaria, previo acuerdo con el Presidente del
COPLADEMUN;

Proponer previo acuerdo con el Presidente la orden del dia
para las reuniones de la comision permanente a los miembros
de lamisma;

Coordinar la formulacion del programa anual del trabajo
del COPLADEMUN del cual debe ser sancionado por el
Presidente del mismo;

Coordinar la formulacién del informe anual de actividades
del COPLADEMUN que debera ser puesto consideracion
de la asamblea plenaria;



PERIODICO OFICIAL

Miércoles 21 de Febrero de 2018. 2a. Secc.

PAGINA5

VL. Coordinar la elaboracion de los trabajos que en trabajo para temas especificos, y asistir a las reuniones
cumplimiento de las funciones del COPLADEMUN para las que sean convocados;
determine la asamblea plenaria y la comision permanente;
VL. Valorar periédicamente el resultado de las actividades del
VII. Pasar lista a los miembros de la asamblea plenaria y COPLADEMUN, asi como el propio desempefio al
consignarlos bajo firma, la del Presidente y la del Secretario interior de las comisiones;
Técnico, en el libro respectivo;
VIl.  Conocer sobre las renuncias de los miembros del
VIll.  Dar lectura del acta de la sesién anterior, en las reuniones COPLADEMUN,;
de la asamblea plenaria y de la comision permanente;
VII.  Difundir los acuerdos e informacion generada, dentro del
IX. Proponer medidas tendientes al mejor funcionamiento del sector al que representen;
COPLADEMUN; vy,
IX. Aportar propuestas en la elaboracion del programa de
X. Realizar el seguimiento de los acuerdos tomados en la trabajo; y

asamblea plenaria.
X.

Articulo 14.- El Secretario Técnico tendra a su cargo las siguientes
atribuciones y funciones:

Las demas que se consideren pertinentes para el correcto
desempefio de sus funciones.

Articulo 16.-Todos los miembros del COPLADEMUN tendran
Apoyar las actividades planeacion, programacion, la obligacion de asistir a las sesiones plenarias, y de las comisiones;
evaluacion, informacion y aquellas que requiera el asi como de cumplir cabalmente con los fines del COPLADEMUN,

COPLADEMUN para su adecuado funcionamiento;

y las funciones de acuerdo al presente Reglamento y las que

especificamente les sean asignadas.

Proporcionar asesoria técnica en actividades del proceso

de planeacion vinculado con las vertientes federal y estatalArticulo 17.- Los miembros del Coplademun tendran derecho a:

gue requiera el COPLADEMUN para su adecuado
funcionamiento; l.

Realizar el seguimiento de la ejecucion de los acuerdos de
la asamblea plenaria, asi como de la comision permanentet|.

Voz y voto en las sesiones ordinarias, plenarias, y de las
comisiones;

Ser propuestos para el cargo de Coordinador;

IV. Apoyar en el funcionamiento de los programas de inversion . Formar parte de las comisiones;
y en aspectos de coordinacion del COPLADEMUN, con
las dependencias y organismos que actien en el ambitdV. Tener acceso a toda la informacion referente a la integracion,
estatal; y sesiones y actividades del COPLADEMUN, y de las
comisiones; y
V. Cumplir con las comisiones y trabajos que le encomienda

en la asamblea plenaria y la comisién permanente. \A

Articulo 15.- Seran funciones de los Consejeros:

Reembolso de los gastos que hayan efectuado con motivo
de las actividades propias del Coplademun y las
Comisiones.

Asistir a las sesiones que convoque el COPLADEMUN, Articulo 18.- EIl COPLADEMUN podré, por causa justificada,

mesas de trabajo o comisiones, participando en la toma desolicitar ante el sector correspondiente la remocion de cualquier
decisiones; consejero, el Coordinador o el Secretario, cuando éstos presenten
alguna conducta contraria a las buenas costumbres o cometa falta

1. Dar a conocer las opiniones, acuerdos y resoluciones a lagrave en contra de otro Consejero, o el COPLADEMUN, mediante
dependencias, instituciones u organizaciones queel voto de las dos terceras partes de los Consejeros asistentes a la
representen, asi como informar a éstas, de las resolucioneasamblea a que se convoque para dar a conocer, se analicen y
gue tome el COPLADEMUN vy los programas de trabajo demuestren tales hechos, se considerardn como motivos de
aprobados; remocion:

1. Proporcionar la informacion que el COPLADEMUN | La falta injustificada a dos sesiones plenarias o comisiones

"Version digiel de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

solicite, a fin de apoyar y facilitar sus tareas;

en un ano;

IV. Exponer las opiniones e ideas del sector que representeri]. El incumplimiento de las funciones que de acuerdo a este
asi como los proyectos y sugerencias en los asuntos que Reglamento o que de forma especifica, les hayan sido
analice eCOPLADEMUN,; asignadas;y

V. Crear y formar parte de las comisiones y los grupos delll. Cualquier conducta que atente en forma grave en contra
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del buen nombre del Coplademun o sus integrantes.

Articulo 19.- Tratandose de los supuestos anteriores y en el casdll.
de renuncia, el Consejero suplente ocupara automaticamente el
puesto del titularEl sector que corresponda debera nombrar un
nuevo representante para la suplencia respectiva. IV.

Articulo 20.- En los demas casos de ausencia del titular, el suplente
podrd, previa acreditacion, asistir a las sesiones con derecho a voz
y voto.

Articulo 21.- Para la renovacion del COPLADEMUN, el
coordinador emitira la convocatoria con sesenta dias de anticipacioI.
a la fecha en que deba renovarse el Coplademun, dandole la mas
amplia difusién a nivel municipal, indicando entre otros, los sectores,
los requisitos, las fechas y mecanismos a través de los cuales se
llevaran al cabo las reuniones de informacion y eleccion de losVII.
nuevos consejeros. Cada sector debera designar a sus representantes
de conformidad con lo dispuesto en el articulo noveno y los demas
requisitos que se establezcan en la convocatoria. Una vez verificaddlll.
lo anterior, el Coordinador procedera a acreditar a los consejeros,
lo que se les notificara por lo menos quince dias antes de la fecha
de instalacion.

IX.
Articulo 22.- Cuando por alguna razén, cualquiera de las
dependencias, instituciones u organizaciones integrantes del
COPLADEMUN decida hacer sustituciones en sus representantes

de los cuatro meses siguientes al inicio de su gestion;

Presentar a consideracion de la asamblea plenaria, el
programa anual de trabajo y el informe de sus actividades;

Revisar, analizar y aprobar los programas y actividades
de las comisiones;

Proponer al COPLADEMUN, por conducto de su
Presidente, ideas o proyectos priorizados en la inversion,
gasto o financiamiento;

Otorgar atribuciones a las comisiones para el adecuado
cumplimiento de los asuntos relacionados con su
competencia;

Informar a sus representados sobre los acuerdos y
resoluciones tomados por el COPLADEMUN;

A todos los miembros del COPLADEMUM les
corresponderd participar con la representacion oficial del
sector al que pertenezcan; y

Constituir las comisiones para la realizacion de tareas
especificas como necesarios al cumplimiento los objetivos
del COPLADEMUN.

titulares o suplentes, lo notificara por escrito al Coordinador paraArticulo 26.- Sesiones de la asamblea plenaria:

su debida acreditacion, de acuerdo a los requisitos sefialados. Los
nuevos integrantes deberan ser presentados en la siguiente sesibn
ordinaria.

CAPITULO VI
DE LA OPERACION DEL COPLADEMUN Il

Articulo 23.- Para el adecuado cumplimiento de sus atribuciones
y funciones el COPLADEMUN contara con los siguientes érganos:

l. La asamblea plenaria; y
1. Las comisiones. 1.

CAPITULO VI
DE LA INTEGRACION,ATRIBUCIONESY SESIONES DE IV.
LA ASAMBLEA PLENARIA

Articulo 24.- La asamblea plenaria, se integrara con la totalidad deV.
los miembros delICOPLADEMUN en su caracter de
representantes de los sectores participantes.

Articulo 25.-A la asamblea plenaria corresponderan las siguientes
atribuciones y funciones: VL.

. Proponer, coordinar y decidir sobre acciones y alternativas
que propicien y fortalezcan el desarrollo municipal y el
logro de los objetivos del COPLADEMUN;

1. Coordinar la propuesta del Plan Municipal de Desarrollo VII.
y presentarlo por conducto de su Presidente al H.
Ayuntamiento para su aprobacion y publicacion dentro

La asamblea plenaria, celebrara una sesién ordinaria cada
mes en el lugar y fecha que se indiquen la convocatoria
respectiva;

El quérum legal del COPLADEMUM se integrara con el
50 % mas uno de sus miembros. En caso de no reunirse la
asistencia legal se emitira una segunda convocatoria,
celebrando la sesion con la concurrencia que hubiera, pero
siempre con la participacion de su Presidente, Coordinador
o Secretario Técnico;

En caso de ausencia del Presidente del COPLADEMUN
las sesiones seran presididas por el Coordinador;

En las sesiones, participaran los representantes de los
sectores integrantes del COPLADEMUM;

En caso de que un miembro propietario de la asamblea
plenaria no pueda asistir a las sesiones ordinarias o
extraordinarios de ésta, debera concurrir su suplente con
funciones de propietario;

La convocatoria y orden del dia que correspondera cada
sesion ordinaria debera distribuirse sus integrantes con 48
cuarenta y ocho horas de anticipacion a la fecha de su
reunion y con 24 veinticuatro horas en caso de sesiones
extraordinarias;

El acta de sesiones de la asamblea plenaria debera incluir la
lista de asistentes, la agenda y programa de trabajo, asi
como las resoluciones y acuerdos tomados, dichos actos
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deberan ser firmadas por el Presidente, Coordinador y los distintos actores sociales, estableciendo asi
Secretario Técnico del COPLADEMUM; compromisos conjuntos que se traduzcan en acciones
concretas y enmarcadas en los lineamientos del Plan de
VIII.  El Presidente gestionard y el Aiuntamiento proveera Desarrollo Municipal;
los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros
para la adecuada celebracién de las sesiones; y \A Realizar los trabajos que le encomiende la asamblea
plenaria;
IX. Todos los miembros del COPLADEMUN tendran voz y
voto y su Presidente, ademas voto de calidad. Las actas d¥l. ~ Elaborar el programa anual de trabajo de la Comision de
las sesiones seran firmadas por quienes asistan a la misma, trabajo y ponerlo a consideracion de la asamblea plenaria,
en las actas se hara mencion de los asistentes, anexando la para su discusion modificacion o aprobacion en su caso; y
documentacién que compruebe haberse hecho la
convocatoria correspondiente. Deberan anexarse logVIl. Elaborar el informe anual de actividades de la comisiéony a
documentos y demas elementos relativos a los asuntos consideracion de lssamblea Plenaria.

tratados en la reunion. ; ) y o )
Articulo 31.- La integracion de nuevas comisiones se llevara al

CAPITULO VIII cabo a sugerencia de la Presidencia, del propio COPLADEMUN
DE LAS COMISIONES 0 a solicitud expresa de cualquiera de los consejeros, previamente
consensado con su sector, debiendo ser aprobadas por el pleno del
Articulo 27.- Para el desempefio de las funciones del COPLADEMUN, y duraran el tiempo que sea necesario para el
COPLADEMUN se estableceran las comisiones. El cumplimiento del objeto para el cual fueron creadas o hasta que el

COPLADEMUN normara el funcionamiento de las comisiones COPLADEMUN lo considere conveniente.

ue se establezcan ademas de las que el propio Reglamento preve. . . . .
d q prop 9 P Articulo 32.- Las comisiones deberan atender a las disposiciones

, . . . siguientes:
Articulo 28.- Las comisiones seran las unidades del 'Y

COPLADEMUN donde se llevaran a cabo las actividades . . .
e - - . l. Por cada una que se forme, habra un Consejero Coordinador
especificas para dar cumplimiento a los objetivos y funciones del L Y X
y Secretario Técnico, que seran electos por los miembros

mismo, para tal fin se crearan 4 comisiones: . . -
de dichos 6rganos colegiados y aprobado por el pleno del

l. Comision de Desarrollo Urbano, Servicios Publicos y Coplademun;

Ecologia; 1. Sus resoluciones tendran un caracter propositivo, por lo

que, en todo caso, las decisiones y acuerdos seran tomados

Il Comision de Desarrollo Econémico y Rural; en pleno del COPLADEMUN:,y

Ill. Comision de Desarrollo Social; y lIl.  Elaboraran informes periédicos para dar a conocer el

o . . . resultado de su trabajo al pleno del COPLADEMUN.
IV. Comisién de Seguridad publica, Justicia y Derechos

Humanos. Articulo 33.- El programa anual de trabajo debera ser aprobado

} o o por el COPLADEMUN, con base en el Plan de Desarrollo
Articulo 29.- Las comisiones estaran integradas por un pynicipal.

Coordinador que seré electo por los miembros de la comision.

CAPITULO IX
Articulo 30.- Las comisiones, dentro de sus ambitos de pE|AS SESIONES Y REUNIONES DE LAS COMISIONES
competencia, tendrén las siguientes atribuciones comunes: Y DE LAASAMBLEA PLENARIA

I Elaborar lineas especificas y concretas de planeacion yArticulo 34.- Las reuniones de las comisiones, se realizaran de
desarrollo, en cumplimiento a las funciones y atribuciones acuerdo al calendario propuesto. Sus miembros celebraran sesiones
del COPLADEMUNYy de las caracteristicas propias del ordinarias periédicamente de preferencia una vez al mesy pudiendo
tema de la comision; realizarse reuniones cada vez que se considere necesario por la

mayoria de los miembros de la comision o grupo que corresponda.

1. Participar en la promocién, elaboracién, difusion, ejecucion,
seguimiento, evaluacion y actualizacion del Plan Municipal Articulo 35.- La convocatoria para la sesion de la asamblea plenaria
de Desarrollo, y de los programas que de él se derivendebera ser notificada a los consejeros, en los plazos que establece
mediante un proceso de participacion ciudadana; la fraccion VI del articulo 26 del presente Reglamento, con su

respectivo orden del dia en la que se establezcan por lo menos:

1. Elaborar propuestas para buscar alternativas a los

requerimientos del desarrollo integral municipal; I Lectura y aprobacion, en su caso, del orden del dia;
IV. Llevar a cabo procesos de participacion y de organizacionl!- Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la sesion
a fin de propiciar una coordinacién y concertacién entre anterior;
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I11. Seguimiento de los acuerdos; Articulo 38.- Para dar entrada a las solicitudes que tengan como
fin la modificacion de este Reglamento, deberan presentarse por
IV. Temas prioritarios;,y escrito ante el Presidente, secundadas y avaladas mediante la firma

de cuando menos el setenta y cinco por ciento de los Consejeros
titulares, y en su ausencia, los suplentes que se encuentren
debidamente acreditados en el COPLADEMUN; la incorporacion

Cuando algun consejero pretenda tratar asuntos relevantes, ngs, |55 mogdificaciones al presente Reglamento estara sujeta a la
comprendidos en el orden del dia, se consultara a los integrante

tfecision de la asamblea general.
del COPLADEMUN presentes sobre su inclusion y en caso de 9
aceptarse se procedera a la modificacion del orden mencionado.

\. Asuntos Generales.

TRANSITORIOS

CAPITULO X ’ . i _ i
DE LA TOMA DE ACUERDOS A_rtlgulo primero.- E_I prg§ente Regla_rpe_nto er_1t_rara en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del

Articulo 36.- Las resoluciones del COPLADEMUN tendran el Estado.
caracter de acuerdos y recomendaciones, mismas que se tomaran,
preferentemente por consenso; sin embargo cuando esto no sédticulo segundo.-Los puntos no previstos en el presente
posible se tomaran mediante mayoria calificada de por lo meno&eglamento, seran resueltos por la asamblea plenaria del
setenta y cinco por ciento de los votos a favor del quérum legalCOPLADEMUN.
establecido.

Articulo tercero.- Se derogan todas las disposiciones legales,

Articulo 37.- LOS Consejel'OS. tienen derecho a un voto el que Sereg|amentarias y administrativas gue se opongan al presente
expresaran de viva voz o mediante cédula, seglin sea el acuerdo previgeglamento.




