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H.AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONALDE
NAHUATZEN, MICHOACAN

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

ActAa NUmeEro AMNM/021/2024

En la poblacion de Nahuatzen, Michoacan, siendo las 09:00 nueve horas del dia 26 veintiséis
de diciembre del afio 2024 dos mil veinticuatro, en el Salon de Sesiones de la Presidencia
Municipal de esta localidad, reunidos para celebrar Sesion Ordinaria de Cabildo, a la que
fueron previamente convocados en los términos de lo dispuesto por los articulos 1°, 2°, 3°,
14°,15°,17°,33°,35° fraccion I, 37°, 38°y demas relativos y aplicables de la Ley Orgéanica
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo; los ciudadanos integrantes del
Ayuntamiento Municipal: Lic. Sergio Antonio Puntos Molina, Presidente Municipal, Lic.
Juana Flores Morales, Sindica Municipal, Ing. Ricardo Morales Béez, C. Hilda Adriana
Chavez Reyes, Lic. Ignacio Onchi Alendar, C. Marta Elizabeth J. Lucas Duenas, Ing.
Alejandro Jurado Irepan, C. Antonio Acuchi Morales y Lic. Brenda Liliana Herrera Capiz,
Regidores. Sesion que se lleva a cabo bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

l-...
2.-...
3-...
4.- Analisis, discusion y en su caso aprobacion de la Propuesta del Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027 de Nahuatzen, Michoacdn de Ocampo.
S-...

6.-...

Cuarto.- Para el desahogo de este punto del orden del dia en los términos de lo dispuesto
por el articulo 138 de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo,
toma la palabra el ciudadano Presidente Municipal, Lic. Sergio Antonio Puntos Molina, el
cual hace la presentacion ante este Cabildo de la propuesta para su discusion del Plan
Municipal de Desarrollo 2024-2027 del Municipio de Nahuatzen, Michoacan de Ocampo.
En este Plan Municipal de Desarrollo se hace muestra de los objetivos, estrategias y
prioridades del desarrollo que es necesario implementar en el municipio de Nahuatzen,
para tener un Gobierno Municipal adecuado y que cumpla con todas las necesidades que
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se establecen, siempre en coordinacion con el Plan Nacional de Desarrollo y el Plan Integral de Desarrollo del Estado de Michoacan, esto
para crear un Nahuatzen mejor. Acto seguido, se les cuestiona a los presentes que quien esté de acuerdo en su aprobacion sirvase
manifestarlo levantando la mano, derivado de lo anterior el Secretario del Ayuntamiento informa que se contaron 8 ocho votos a favor y
0 cero en contra; por lo que el Presidente Municipal manifiesta que se aprueba por unanimidad de votos el Plan Municipal de Desarrollo
2024-2027 de Nahuatzen, Michoacan de Ocampo, el cual debera ser enviado al Gobernador del Estado y al Congreso del Estado para su
conocimiento, ademas de Publicarse en el Periodico Oficial del Estado de Michoacan de Ocampo.

Séptimo.- No habiendo mas asuntos que tratar y siendo las 11:00 once horas del dia 26 once veintiséis del mes de diciembre del afio 2024
dos mil veinticuatro, el C. Lic. Francisco Vazquez Galinzoga, Secretario del Ayuntamiento, declara formalmente concluida la Presente
Sesion Ordinaria de Cabildo del Ayuntamiento Constitucional de Nahuatzen, Michoacan.

Lic. Sergio Antonio Puntos Molina, Presidente Municipal.- Lic. Juana Flores Morales, Sindica Municipal.- Regidor: Ing. Ricardo Morales
Baez, C. Hilda Adriana Chavez Reyes, Lic. Ignacio Onchi Alendar, C. Marta Elizabeth J. Lucas Duefias, C. Antonio Acuchi Morales, Lic.
Brenda Liliana Herrera Capiz. (Firmados).

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
NAHUATZEN MICHOACAN
2024-2027
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AYUNTAMIENTO DE NAHUATZEN;) MICHOAGAN N
2024 - 2027

Presidente Municipal Lic. Sergio Antonio Puntos Molina, Sindica Lic. Juana Flores Morales,
Regidores Ing. Ricardo Morales Baez, C. Hilda Adriana Chavez Reyes, Lic. Ignacio Onchi
Alendar, C. Marta Elizabeth J. Lucas Duefias, Ing. Alejandro Jurado Irepan, C. Antonio

Acuchi Morales y Lic. Brenda Liliana Herrera Capiz.
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MENSAJE

Ciudadanos y ciudadanas:

Con la presentacion del Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027, manifiesto mi
compromiso de trabajo por y con los
habitantes del municipio de Nahuatzen. El
trabajo sera el factor que una a Nahuatzen
en el ejercicio de la democracia
participativa, ya que, de las organizaciones

civiles, de los intelectuales, artesanos,

empresarios, obreros, campesinos,
migrantes, estudiantes, amas de casa y adultos mayores recibimos propuestas y demandas

que resolveremos conjuntamente, como ejes de unioén del trabajo individual y colectivo.

Este Plan Municipal de Desarrollo, ha sido elaborado con la participacion de todos
los sectores del Municipio de Nahuatzen y tiene como finalidad combatir la desigualdad
social, la inequidad econdmica, la inseguridad y el deterioro ambiental que laceran el

bienestar de la mayoria de los habitantes de nuestro Municipio.

El contenido y fin esencial del Plan Municipal de Desarrollo, responde a los principios
Constitucionales y también a los principios familiares que siempre han guiado mi accionar,

desde mi incorporacion a la vida politica.

Ahora que la ciudadania me ha dado la responsabilidad y el honor de representarlos,
al frente del Ayuntamiento de Nahuatzen, refrendo plenamente estos principios de
honestidad y de justicia social, que quedan inscritos en el alma de este Plan Municipal de

Desarrollo.

3 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027



PERIODICO OFICIAL Jueves 23 de Enero de 2025. 2a. Secc. PAGINA 5

Nuestro municipio es un espacio con mucha riqueza que conjuga historia, patrimonio
natural y cultural, de nosotros depende que esta riqueza se incremente y se distribuya de

manera equitativa.

Me comprometo a dar puntual seguimiento a los objetivos plasmados en este
documento, trabajaré muy de cerca con la gente y exigiré a mi equipo de trabajo asuman el
compromiso de cumplir eficaz y eficientemente, con honradez y transparencia sus funciones

como servidoras y servidores publicos.

El Plan Municipal de Desarrollo que ahora presento, es un documento que sintetiza
las propuestas de los mas diversos actores locales, que formaron parte del proceso de

Consulta Democratica al que se convoco.

La sociedad coincidié en plantear el Bienestar Social en el marco de los Derechos
Humanos, de Justicia y de Igualdad y, por consecuencia en el marco de los principios de
equidad e inclusién como piedra angular de las politicas y programas municipales.
Compartimos la vision de que el bienestar no puede ser una condicion especial de unos
cuantos. Durante el proceso de consulia quedo claro el mandato popular, dejar de realizar
acciones e intervenciones gubernamentales improvisadas, desarticuladas y alejadas del

sentir de la sociedad.

Estoy convencido de que sdélo con un trabajo colaborativo entre Gobierno-Sociedad,
se lograrédn reducir las desigualdades socioecondmicas, las injusticias, la segregacion
territorial y el deterioro ambiental en nuestro Municipio. En esta administracion, se actuara
con los principios que la definan como un gobierno municipal eficiente, eficaz, honesto,
transparente y abierto; comprometido con la satisfaccion de necesidades de las personas a
través de la cooperacion con los diferentes sectores de la sociedad. Desde el Honorable
Ayuntamiento, nos comprometemos a orientar nuestro quehacer Gubernamental bajo los
principios de legalidad, erradicando la opacidad y la discrecionalidad en la toma de

decisiones; de honestidad en el ejercicio del gasto publico, transparentando su aplicacion y

4 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
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su efectividad, haciendo lo que realmente resuelva las necesidades de la poblacion, en un
orden de prioridades acordado con las comunidades y haciendo mas con menos, al ser
desterrada la corrupcion y de hacer prevalecer el interés de las mayorias sociales sobre el

interes privado o de minorias privilegiadas.

De igual forma, me comprometo a informar a la ciudadania el paso a paso de las
diferentes acciones que se estén llevando a cabo en cada una de las localidades de nuestro
municipio, a impulsar una cultura de transparencia y rendicion de cuentas y del estado que
guarden las finanzas del municipio. El trabajo de los ciudadanos y sus autoridades se vera
reflejado en un desarrollo en cada una de las areas del Ayuntamiento, el Nahuatzen que
todos queremos, podemos construirlo en un marco de union al trabajo y armonia, para
realizar las acciones pertinentes que nos lleven a un desarrollo en cada una de las colonias,

de las calles y en cada uno de los hogares de la gente buena y trabajadora de Nahuatzen.

Juntos Reconstruyamos Nahuatzen

Lic. Sergio Antonio Puntos Molina.

Presidente Municipal.

5 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
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NAHUATZEN GOBIERNO MUNICIPAL

A lo largo de la historia, el pueblo de Nahuatzen se ha destacado por la fabricacion de
diferentes artesanias, especialmente por muebles de madera y sobre todo en la sencillez
de sus habitantes, ha sido cuna de grandes personajes en la vida politica de nuestro Estado.
Por lo anterior, la actual administracion quiere constituirse como un referente en la
procuracion del Desarrollo Municipal a través de una planeacién conjunta y basada en el

sentir de los Nahuatzenses, que dé rumbo a sus aspiraciones, en donde el desarrollo social

sea la principal carta de presentacion.

6 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
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MISION

Fortalecer las capacidades del municipio en la dotacion de los servicios basicos de calidad,
el derecho al libre transito, el mejoramiento de las condiciones de habitabilidad y
oportunidades que permita generar entornos de libertad e igualdad para los habitantes de

Nahuatzen.
VISION

Ser la mejor administracién municipal del estado que le permita a Nahuatzen ejercer su

liderazgo.
VALORES

» Honestidad e Integridad
» Seguridad
s Asertividad y Creatividad
 Autoridad y Corresponsabilidad
 Resiliencia y Audacia
¢ Respeto, Humildad y Sensibilidad

PRINCIPIOS
o Libertad
» Justicia

= Bien comun

¢ [gualdad
 Certeza juridica
» Honestidad

» Magnanimidad

7 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
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INTRODUCCION

El presente documento marca los objetivos
fundamentales que deberdn orientar la

accion de este gobierno entre los afios 2024

&
a 2027, pero en el entendido de que cada ) N h
4 Nahuatzen

afio deberan hacerse modificaciones y R S e
ajustes de cara a factores imponderables y ﬁw Juntos
Reconstruyamos

dinamicas sociales, economicas y politicas

que varian de tiempo en tiempo en nuestras

agendas, y enriqueceran, sin lugar a duda,

nuestras propuestas y el cumplimiento de

metas.

El Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 debera ser un documento vivo, que sirva
dia a dia para afirmar y convalidar las acciones de gobierno y sus responsabilidades con
los mas amplios sectores sociales de nuestro municipio, debera ser un documento
orientador de iniciativas que provengan de los mas diversos ambitos y de los mas

heterogéneos, plurales, sociales y politicos.

El Plan Municipal de Desarrollo ha sido redactado a partir de un proceso de consulta
con los sectores sociales del municipio, integrando informacion, ideas y propuestas tanto de

campafia como actuales.

Dentro de este marco se dio la participacion de un contingente de personalidades de
perfiles diferentes, profesionales, académicos, sociales y politicos que generaron como
producto el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, antecedente programatico del presente

plany que se presenta ante la opinion publica el dia 31 del mes de diciembre del afio 2024.

8 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
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Cabe mencionar que la integracion del programa se dio a partir de reflexiones y
participaciones entre direcciones con elementos de analisis y propuestas que surgieron a la
vez en diferentes reuniones de consulta ciudadana, estas consultas representaron espacios
de propuestas colectivas, de ideas, de pensamientos y de sugerencias en las que
participaron hombres y mujeres de todos los estatus y niveles sociales 'y de muy distinto

perfil profesional, politico, social y cultural.

En prevencion de gue ningun ciudadano Nahuatzense quedara fuera de la posibilidad
de presentar su punto de vista o su opinién, ademas de las reuniones se abrio un esquema
de consulta que consistid en entrevistar a determinadas personalidades de los diferentes

sectores de la sociedad de Nahuatzen.

9 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
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ESCUDO

El escudo de Nahuatzen se puede admirar en la cantera de la torre de la Iglesia, que fue

construida en 1550.

El color rojo simboliza la union de sus habitantes.

El color plata, hace referencia a la diosa de la luna.

El color amarillo, simboliza el rey sol.

El color azul hace referencia a la cantidad de agua que existia en aquellos tiempos.
El maiz es el simbolo de que los purépechas venimos del maiz.

Las aguilas, son las aves de rapifia mas representativas de la region.

El Jabali, animales que en nuestros dias aun existen en los montes aledafios.

10 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
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RESENA HISTORICA
Nahuatzen significa "lugar donde hiela". Se considera que los chichimecas fundaron el

pueblo con el nombre de Yahuani.

Nahuatzen se localiza al noroeste del
Estado, en las coordenadas 19°39' de latitud
norte y 101°55' de longitud oeste, a una altura de
2,420 metros sobre el nivel del mar. Limita al
norte con Zacapu, al noroeste con Cheran, al
este con Erongaricuaro, al sur con Tingambato y
Uruapan, y al oeste con Paracho. Su distancia a
la capital del Estado es de 105 Kms.

Fue fundada a mediados del siglo XVI por gente de Xaracatan (llamado San Juan
Zaracatan en Espafia, ubicado a unos tres kilometros y medio al sureste de la actual ciudad
de Nahuatzen).

Segun la tradicién, una parte de los habitantes que fundaron Nahuatzen, vinieron de
un pueblo llamado "El Cortijo" a quienes se les unieron habitantes de otros pequefios
pueblos como San Miguel, Xaracatan, El Rincén y algunos otros quienes convinieron en
formar un solo pueblo.

El escritor Aguirre Beltran, registra en su historia escrita que Nahuatzen, no parece
haber sido un pueblo tarasco, sino una inclusién "Teca" establecida en el corazén de la
sierra, su iglesia conserva todavia gravada la fecha de 1550, afio en que ésta fue construida
por los franciscanos y que fue dedicada a San Luis Rey de Francia.

Durante el siglo XVIII, "Nahuatzen" era sujeto de Sevina.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
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En 1822 pertenecia a la Tenencia de Paracho, contaba con 1,451 habitantes, que se

dedicaban al curtido de pieles, al oficio de zapateros, al cultivo de arboles frutales y a la
explotacién de la madera.

Conforme a la Ley territorial, el 10 de diciembre de 1831, se constituyd en municipio.
El 25 de marzo de 1836, por decreto del Congreso del Estado, se le desagrego la tenencia

de Comachuén, la cual paso a la jurisdiccion del municipio de Tingambato.

12 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
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MARCO JURIDICO

Ley Nacional de Planeacion.

Articulo 2°. - La planeacion debera llevarse a cabo como un medio para el eficaz
desempefio de la responsabilidad del Estado sobre el desarrollo integral y sustentable del
pais y debera tender a la consecucioén de los fines y objetivos politicos, sociales, culturales
y economicos contenidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Para ello, estara basada en los siguientes principios:

l. El fortalecimiento de la soberania, la independencia y autodeterminacion
nacionales, en lo politico, lo econémico y lo cultural;

Il. La preservacion y el perfeccionamiento del régimen democratico, republicano,
federal y representativo que la Constitucién establece; y la consolidacion de la
democracia como sistema de vida, fundado en el constante mejoramiento
econdémico, social y cultural del pueblo, impulsando su participacion activa en la
planeacién y ejecucion de las actividades del gobierno;

lll. Laigualdad de derechos entre mujeres y hombres, la atencién de las necesidades
basicas de la poblacion y la mejoria, en todos los aspectos de la calidad de la
vida, para lograr una sociedad mas igualitaria, garantizando un ambiente
adecuado para el desarrollo de la poblacién;

IV. El respeto irrestricto de las garantias individuales, y de las libertades y
derechos saciales, politicos y culturales;

V.  Elfortalecimiento del pacto federal y del Municipio libre, para lograr un desarrollo
equilibrado del pais, promoviendo la descentralizacion de la vida nacional;

VI.  El equilibrio de los factores de la produccion, que proteja y promueva el empleo;

en un marco de estabilidad econdmica y social;

13 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
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VIl. La perspectiva de género, para garantizar la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres, y promover el adelanto de las mujeres mediante el acceso
equitativo a los bienes, recursos y beneficios del desarrollo; v,

VIIl. La factibilidad cultural de las politicas publicas nacionales.

Ley de Planeacion del Estado de Michoacan de Ocampo

Articulo 19.- Una vez aprobados el plan y los programas, seran obligatorios para las
dependencias y entidades de la administracion publica estatal y para los ayuntamientos en
el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 26.- Para la ejecucion del plan y los programas sectoriales, regionales y especiales,
las dependencias, entidades y ayuntamientos, elaboraran programas anuales que incluiran
los aspectos administrativos y de politica econémica, social y de proteccién, fomento y
difusién de los derechos humanos; estos programas deberan ser congruentes entre si y
serviran de base para la composicién del Presupuesto de Egresos.

Articulo 33.- Los ayuntamientos del Estado elaboraran y aprobaran conforme a las bases
de coordinacién que se hubieren convenido con el Gobierno del Estado, los planes y

programas de desarrollo municipales, sujetandose a las siguientes bases:

l. Los planes se haran al inicio de la gestion administrativa y se presentaran ante el
Congreso del Estado, para su examen y opinién, dentro de los cuatro primeros
meses, Y su vigencia se circunscribird al periodo constitucional que corresponda al
Ayuntamiento respectivo;

Il. Los programas tendran una vigencia anual, excepto en los casos en que las
prioridades del desarrollo determinen lo contrario, pero bajo ninguna circunstancia
excederan del periodo de la gestién administrativa municipal;

lll. - Los ayuntamientos vincularan sus programas con los presupuestos de egresos

correspondientes; y
14 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
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IV.  Los presidentes municipales informaran por escrito a la legislatura, sobre el avance
y resultados de la ejecucién de los planes de desarrollo de su municipio; podran
ser convocados por el Poder Legislativo, cuando éste aborde asuntos de su
competencia en la esfera de la planeacion del desarrollo. La informacion a que se
refiere el parrafo anterior debera efectuarse en el mes de junio de cada afio,

excepto el primer afio de su ejercicio.

Articulo 34.- Los planes de desarrollo y los programas estatales: sectoriales, subregionales
y especiales; asi como los municipales, se referiran a los mecanismos de coordinacion entre
las diferentes instancias de gobierno y podran concertarse conforme a esta Ley con las

representaciones de los grupos sociales interesados o con los particulares.

Articulo 35.- El plan de desarrollo integral del Estado de Michoacan, se publicara en el
Periddico Oficial del Estado y los planes de desarrollo municipales, por bando municipal, en
ambos casos se procurard su mas amplia difusién tanto en espafiol, como en las lenguas
originarias del Estado de Michoacan, en el caso de los planes municipales, en aquellas
lenguas de mas amplia presencia en el Municipio correspondiente y a través de cualquier

medio tecnolégico, asi como el sistema braille.

Articulo 47 .- Las iniciativas de Ley de Ingresos del Estado y de los Municipios, el Proyecto
de Presupuesto de Egresos del Estado y los Proyectos de Presupuesto de los Municipios y
entidades de la Administracion Publica no integrados en los proyectos mencionados,
deberan ser congruentes con los objetivos y prioridades del Plan y los Programas a que se

refiere esta Ley.

15 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
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Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo
Articulo 40. El Ayuntamiento o el Concejo Municipal tiene las siguientes atribuciones:
a). - En materia de Politica Interior

I. Prestar, en su circunscripcion territorial en los términos de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado y la presente Ley, los
servicios publicos de agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicién de
aguas residuales; alumbrado publico; limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion
final de residuos; mercados y centrales de abastos; panteones; rastro; calles, parques y
jardines y su equipamiento; seguridad publica en los términos del articulo 21 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; policia preventiva municipal vy
transito, asi como los demas que se determinen conforme a otras disposiciones aplicables.
Para la prestacion del servicio de agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y
disposicion de aguas residuales, se debera tomar en cuenta lo establecido en el Plan de
Desarrollo Municipal, el cual incluira en detalle un cronograma de medidas y acciones a
implementar para garantizar el buen funcionamiento, la adecuada prestacion de los
servicios de agua potable, drenaje, alcantarillado y saneamiento, ademas de la deteccion,
extraccion, conduccion, distribucion, tratamiento y reGso de aguas residuales en el
municipio. Asimismo; los indicadores para cumplir con los siguientes objetivos: asegurar la
aplicacion de la normatividad en la materia de agua potable y los limites maximos
permisibles de contaminantes de las aguas residuales; y mejorar el funcionamiento de la
infraestructura de tratamiento de aguas residuales, contemplando la posible construccion

de plantas de tratamiento y colectores con un enfoque integral;

Il. Realizar sus politicas y programas de gobierno, en coordinacion con los Gobiernos

Estatal y Federal y la sociedad organizada;

HI. Auxiliar en su circunscripcion territorial a las Autoridades Federales y Estatales, en el

cumplimiento de los asuntos de su competencia;
16 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
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IV. Formular, conducir y evaluar la politica ambiental municipal en congruencia con los

criterios que, en su caso, formule la Federacién y el Gobierno del Estado;

V. Proteger y preservar el equilibrio ecolégico en la materia de su competencia, de

conformidad con las disposiciones aplicables;

VI. Formular, aprobar y aplicar los planes de desarrollo urbano municipal, de conformidad

con las disposiciones aplicables;

VII. Vigilar el uso adecuado del suelo municipal, de conformidad con las disposiciones y los

planes de desarrollo urbano;
VIII. Decretar los usos, destinos y provisiones del suelo urbano en su jurisdiccidn;

IX. Participar con las dependencias Federales y Estatales competentes, en la regularizacion

de la tenencia de la tierra urbana y rural del Municipio;

X. Celebrar por razones de interés publico comun, convenios de coordinacién con otros

Ayuntamientos o con los gobiernos Federal y Estatal;
XIl. Celebrar convenios para la administracion y custodia de las zonas federales;

XII. Rendir a la pablacion, por conducto de la Presidenta o Presidente Municipal o Concejera
o Concejero Municipal respectivo, un informe anual en el mes de agosto, del estado que
guardan los asuntos municipales y del avance de los programas de obras y servicios. En el
ultimo afio de su gestion, rendira su informe en la segunda quincena del mes de julio y en
el proceso de entrega-recepcion, entregara por separado toda la documentacion del

ejercicio correspondiente al mes de agosto, al Ayuntamiento o Concejo Municipal entrante;

XIIl. Expedir y reformar en su caso, el Bando de Gobierno Municipal en el cual se establezca
la delimitacion territorial de las Jefaturas de Tenencia y Encargatura del Orden,
mencionando todas las comunidades del Municipio y notificar al Congreso del Estado cada

que actualice el mismo;
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XIV. Expedir y reformar en su caso los reglamentos municipales necesarios para el mejor

funcionamiento del Ayuntamiento;
XV. Integrar comisiones de trabajo para el estudio y atencion de los servicios municipales;

XVI. Conceder fundadamente a sus integrantes licencias hasta por dos meses y hasta por

seis meses a las empleadas y empleados municipales;

XVII. Aprobar, en su caso, los nombramientos o remaociones de la Secretaria o Secretario
del Ayuntamiento, de la Tesorera o Tesorero Municipal y de la o el Titular del Comité de

Desarrollo Integral de la Familia a propuesta de |la Presidenta o Presidente Municipal;
XVIII. Integrar la lista de aspirantes para elegir a la Contralora o Contralor Municipal;

XIX. Proponer, y aprobar en su caso, el nombramiento y remocién de la Contralora o
Contralor Municipal; asi como denunciar a la Auditoria Superior de Michoacan, si fuera el
caso; los actos u omisiones de responsabilidad graves en que pueda incurrir al ejercer el

cargo debiendo dar el seguimiento respectivo la Sindicatura;

XX. Designar a la Directora o Director de Seguridad Publica Municipal o su equivalente, a
partir de la propuesta de terna que realice la Presidenta o Presidente Municipal, tomando
en cuenta el principio de paridad de género, eligiéndole en votacion calificada en Sesion de
Cabildo;

XXI. Solicitar a los Gobiernos Federal y Estatal en su caso, la expropiacion de bienes por

causa de utilidad publica;

XXII. Proponer programas de uso, mantenimiento y ampliacion del espacio publico con la

participacion ciudadana; vy,

XXIIl. Garantizar el derecho a realizar actividades de ocio, esparcimiento, recreativas,

artisticas, turisticas y ecoturisticas, privilegiando el interés publico.
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XXIV. Integrar la lista de aspirantes para elegir a la Comisaria o Comisario del Organismo

Operador del Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio.

XXV. Proponer, y aprobar en su caso, el nombramiento y remocién de la Comisaria o
Comisario del Organismo Operador del Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del
Municipio; asi como denunciar a la Auditoria Superior de Michoacan, si fuera el caso; los
actos u omisiones de responsabilidad graves en que pueda incurrir al ejercer el cargo

debiendo dar el seguimiento respectivo la Sindicatura.
b). - En materia de Administracion Publica

I. Elaborar, presentary publicar, en el curso de los cuatro primeros meses a partir de la fecha
de la instalacion del Ayuntamiento, el Plan Municipal de Desarrollo correspondiente a su

periodo constitucional de gobierno;

Il. Organizar, estructurar y determinar las funciones de su Administracion Publica, debiendo

respetar siempre el principio de paridad de género;

lll. Organizar y operar los procedimientos para la actualizacion, ejecucion, seguimiento,

control y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo y sus respectivos programas;

IV. Constituir y supervisar ‘el funcionamiento del Instituto Municipal de Planeacion, que

tendra las funciones del Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal;

V. Comunicar al Congreso del Estado la creacién de nuevas Tenencias y Encargaturas del

Orden o fusion de las existentes, de conformidad con las disposiciones aplicables;

VI. Fomentar la conservacién de los edificios publicos municipales y en general del

patrimonio municipal;
VII. Formular, aprobar y administrar la zonificacion territorial municipal;

VIII. Participar en la creacién y administracion de reservas territoriales, de conformidad con
las disposiciones aplicables;
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IX. Supervisar que los centros de detencion bajo su autoridad retinan las condiciones
minimas de seguridad, higiene, educaciéon y trabajo que determine la normatividad

respectiva;

X. Adquirir bienes para el cumplimiento de sus atribuciones con sujecion a las disposiciones

aplicables;

Xl. Participar en la formulacion y aplicacién de programas de transporte publico cuando

aquellos afecten su ambito territorial;

Xll. Someter a concurso las compras, prestacion de servicios y la construccion de obras
publicas de conformidad con las disposiciones de la materia, y en caso de que se
establezcan obligaciones cuyo término exceda el ejercicio constitucional del Ayuntamiento,
requerira del acuerdo de las dos terceras partes de sus integrantes, de conformidad con lo
dispuesto en el inciso b), de la fraccion Il, del articulo 115 de la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos;
Xlll. Otorgar licencias y permisos conforme a las disposiciones aplicables;

XIV. Organizar, operar y actualizar el sistema municipal de informacién econémica, social y

estadistica de interés general;

XV. Organizar, conservar y actualizar los archivos historicos municipales; asi como
promover, fomentar, difundir e institucionalizar la cultura de la transparencia, acceso a la
informacién publica y rendicion de cuentas, gobierno abierto, la participacion ciudadana, la

accesibilidad y la innovacion tecnologica;

XVI. Elaborar y publicar, en coordinacién con las autoridades competentes, el Catalogo del

Patrimonio Historico y Cultural del Municipio, fomentando su divulgacion;

XVII. Determinar, de conformidad con las disposiciones aplicables, los tipos de

construcciones y edificios que no sean susceptibles de modificaciones arquitectonicas;
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XVIII. Participar en la creacion y administracion de zonas de reservas ecoldgicas y en la
elaboracion y aplicacion de programas de ordenamiento en la materia, de conformidad con

las disposiciones aplicables;

XIX. Presentar iniciativas de leyes y/o decretos al Congreso del Estado para su aprobacién
en su caso, preferentemente aquéllas que tiendan a fortalecer la autoridad y la capacidad
de gestion del Ayuntamiento como primer nivel de gobierno para atender los requerimientos

comunitarios de obras y servicios publicos;

XX. Autorizar, de acuerdo a lo establecido en esta Ley y demas disposiciones aplicables, a
propuesta de la Presidenta o Presidente Municipal, la creacién y supresién de
dependencias, entidades y unidades administrativas para el mejor cumplimiento de los

programas de obras y servicios publicos municipales;

XXI. Autorizar y establecer, a partir de la propuesta que las areas técnicas, administrativas
y financieras formulen, y con base en las leyes respectivas y las recomendaciones o
lineamientos que expida el Congreso del Estado, directamente o por conducto de la
Auditoria Superior de Michoacan, la politica salarial del Municipio, que debera guardar
congruencia en la estructura organica autorizada y observar los principios de austeridad,

racionalidad, disciplina presupuestal, equidad, certeza, motivacion y proporcionalidad;

XXII. Resolver previo concurso, en los términos convenientes para la comunidad y de
conformidad con las disposiciones aplicables, los casos de concesién de servicios publicos

de su competencia;

XXIIl. Establecer en las disposiciones reglamentarias correspondientes, las sanciones,
multas o infracciones que procedan por la violacion o incumplimiento de las disposiciones

municipales;

XXIV.Implementar la mejora regulatoria en sus procesos administrativos regulandolos de

conformidad con las practicas reconocidas en la materia;
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XXV. Contar con una Secretaria o Direccion de Obras Publicas, vigilando que la Directora o
Director de Obras Publicas o su equivalente cumpla con el perfil idoneo 'y con los requisitos
de ser ciudadana o ciudadano michoacano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y
civiles; ser profesionista en las areas de arquitectura y/o ingenierias relacionados a la
construccion, tener experiencia en alguna de ellas de cuando menos dos afios; asi como

no haber sufrido condena por delito doloso; y,

XXVI. Crear las instancias municipales de las mujeres, con la finalidad de promover su
desarrollo integral en aras de lograr su plena incorporacion a la vida econémica, politica,
cultural y social; asi como, coadyuvar en la prevencién y atencion de la violencia contra las
mujeres por razones de género, que deberan tener al menos el rango de Direccion de
Atencion a la Mujer, pudiendo ser una Secretaria o Instituto; que se encargara de atender
todos los temas relacionados con las mujeres. Las instancias tendran como Directora o
Director a una persona que cuente con conocimientos en materia de perspectiva de género
y derechos humanos. El Ayuntamiento debera contar con personal juridico y psicologico
para brindar asesoria a las mujeres, victimas de violencia y discriminacion. La Direccion
debera vincularse con las areas municipales que estime necesario, mismas que deberan
brindar todo el apoyo y prestar las facilidades para su funcionamiento. El Ayuntamiento de
acuerdo a su capacidad presupuestaria, debera dotar a las Direcciones de Atencion a la
Mujer de un espacio fisico, personal calificado y mobiliario indispensable para atender a
quienes soliciten el apoyo; y debera vigilar en todo momento, que la Direccién cumpla su

funcion.
c). - En materia de Hacienda Publica:

I. Administrar libre y responsablemente su Hacienda de conformidad con las disposiciones

aplicables;

[l Aprobar, en su caso, el proyecto de Ley de Ingresos que le presente la Tesorera o

Tesorero Municipal;
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lll. Presentar al Congreso del Estado para su aprobacion, en su caso, la Ley de Ingresos

Municipal;

IV.Aprobar, en su caso, el Presupuesto de Egresos que le presente la Tesorera o Tesorero
Municipal y remitirlo al Congreso del Estado para la vigilancia de su ejercicio. Los
Ayuntamientos deberan aprobar en los Presupuestos de Egresos las erogaciones
plurianuales necesarias y suficientes para cubrir el pago de las obligaciones derivadas de
los contratos de proyectos para prestacion de servicios gue hayan sido celebrados por
entidades publicas municipales para la implementacién de proyectos de infraestructura o
servicios publicos de conformidad con lo previsto en la Ley de Asociaciones Publico

Privadas para el Estado de Michoacan de Ocampo, durante la vigencia de los mismos;

V. Someter anualmente para examen y en su caso aprobacion del Congreso del Estado, la
Cuenta Publica Municipal, correspondiente al afio anterior, de conformidad con las

disposiciones aplicables;

VI. Formular y entregar al Ayuntamiento entrante los archivos, documentos y comprobantes
de ingresos y egresos, el balance general, el estado de resultados del ejercicio
presupuestario de ingresos y egresos correspondientes al ultimo afio de su gestion, un
informe detallado del patrimonio municipal y de los bienes que integran la Hacienda

Municipal;

VII. Publicar en el Periodico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan
de Ocampo los presupuestos de egresos, el Plan Municipal de Desarrollo, los reglamentos
municipales, los bandos, las circulares y demas disposiciones administrativas de

observancia general en el Municipio;

VIII. Publicar trimestralmente en la tabla de avisos del Ayuntamiento o en el periédico de
mayor circulacién en el Municipio, el estado de origen y aplicacion de los recursos publicos

a su cargo;
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IX. Enviar una copia del Informe rendido ante la ciudadania, a la o el Titular Poder Ejecutivo
del Estado y al Poder Legislativo, dentro de los primeros quince dias del mes de agosto de

cada afio, de las labores desarrolladas en el ejercicio;

X. Autorizar la contratacion de créditos y en general, ejercer las facultades en materia de

deuda publica de conformidad con esta Ley y demas disposiciones aplicables;

Xl. Autorizar la afectacion, como fuente de pago, garantia o0 ambas, de las obligaciones a
su cargo el derecho y/o los ingresos que le correspondan que sean susceptibles de

afectacién en términos de las disposiciones aplicables; y,

Xll. Autorizar que el Municipio se adhiera a mecanismos de fuente de pago o garantia en
los que participen otros Municipios, sujetandose para tales efectos a la autorizacion y

lineamientos emitidos por el Congreso del Estado:
d). - En materia de Desarrollo Social y Fomento Econémico

I. Fomentar la participacion de la comunidad en los programas de obras y servicios publicos

municipales;

[l. Fomentar el desarrollo de la cultura, el deporte, las actividades recreativas de sano
esparcimiento, el fortalecimiento de los valores historicos y civicos de la poblacion, asi como

el respeto y aprecio a los simbolos patrios;

[ll. Coadyuvar al desarrollo de las actividades econdémicas gque incidan en el mejoramiento

de los niveles de vida de la poblacién;

IV. Promover el desarrollo del campo en materia agropecuaria, participando en la
coordinacién de los programas federales, estatales y municipales que incidan en el sector
y aprobando la asignhacién de recursos para fortalecer el funcionamiento y mantenimiento

de las unidades de riego del Municipio;

V.Apoyar los programas de asistencia social;
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VI. Conducir, supervisar y controlar el desarrollo urbano de las localidades, de conformidad

con las disposiciones aplicables;

VII. Garantizar la participacién social y comunitaria en la toma de decisiones colectivas,
estableciendo medios institucionales de consulta sobre ejecucion, control y supervision de
obras o prestacion de los servicios publicos;

VIIl. Fomentar la prestacion gratuita de servicios de colocacion laboral o profesional para

promover el mayor nimero de empleos entre las y los habitantes del Municipio;
IX. Promover, en el ambito de su competencia, el mejoramiento civico de sus habitantes;

X. Impulsar, asesorar, gestionar y apoyar a los inventores, artistas, creadores, intérpretes,
artesanos, productores, emprendedores, empresarios y ciudadania en general, para que
logren proteger legalmente sus derechos de propiedad intelectual, tales como pueden ser:
marcas, patentes, derechos de autoria, variedades vegetales, marcas colectivas,
indicaciones geograficas, denominaciones de origen, entre otras figuras de propiedad
intelectual en sentido amplio, de tal manera que sus titulares puedan hacer uso legal y
adecuado de dichos derechos en favor de ellos mismos y del desarrollo econémico de los
Municipios y sus comunidades, en coordinacion con las autoridades responsables del

fomento economico;

Xl. Impulsar la realizaciéon de las actividades civicas, culturales y deportivas que le

correspondan;

XIlI. Promover el desarrollo del Municipio, con la concurrencia participativa y responsabilidad
social de los sectores publico, privado y social que establezcan un sistema de bienestar

social y desarrollo economico distributivo;

XII. Instrumentar y articular las politicas municipales en materia de protecciéon de las

mujeres para la prevencion, atencion y erradicacion de la violencia por razones de género,
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en el marco del Subsistema Regional respectivo, conforme a lo establecido en la ley de la

materia; y,

XIV. En general, las demas que establece la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado, la presente Ley y los demas ordenamientos
aplicables.

e). - En materia de Cultura

I. Contar con la instancia responsable del disefio e implementacién de politicas, programas

y acciones necesarios para el desarrollo cultural del Municipio;

Il. Elaborar el Diagnéstico Cultural Municipal, el catéalogo de su patrimonio y el de sus
principales manifestaciones culturales y artisticas, los cuales deberan estar contemplados

en el Plan Municipal de Desarrollo;

[ll. Disefar y desarrollar el Programa Municipal de Cultura en base a lo establecido en la

Ley de Desarrollo Cultural para el Estado de Michoacan de Ocampo;

IV. Promover el establecimiento y fortalecimiento de casas de cultura y centros culturales
para el fomento del desarrollo cultural, alentando la participacion social en las diversas

actividades culturales;

V. Fomentar la investigacion y difusion de las manifestaciones culturales en el Municipio a

través de la instancia correspondiente;

VI. Impulsar y participar en el disefio e implementacion de politicas, programas y acciones
de promocion de la cultura y el arte, dentro de los lineamientos de la politica cultural

establecidos en la Ley de Desarrollo Cultural para el Estado de Michoacan de Ocampo;

VII. Presentar propuestas ante la Secretaria de Cultura del Estado de Michoacan, para ser

incorporados en el Sistema Estatal de Educacion Artistica;

VIII. Participar en la integracion y funcionamiento de las Redes Regionales de Cultura;
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IX. Promover convenios con los gobiernos Federal, Estatal y Municipal, asi como con
diversos organismos publicos, privados y sociales, con el fin de fortalecer las politicas,

programas Yy acciones culturales en su Municipio;

X. Destinar presupuesto en materia de cultura, congruente con su Plan Municipal de

Desarrollo y atendiendo las leyes en la materia;

XI. Impulsar las actividades turisticas y ecoturisticas, aprovechando de manera responsable
y sustentable su patrimonio histérico, arquitecténico, artistico, natural, cultural y de las
tradiciones del Municipio y sus comunidades; y,

Xll. Las demas que sefiale la Ley de Desarrollo Cultural para el Estado de Micheoacan de

Ocampo, asi como otras disposiciones legales aplicables.
f). - En materia de Transparencia

I. Expedir los reglamentos y acuerdos pertinentes para el fortalecimiento de la practica de
la transparencia y la rendicion de cuentas del Ayuntamiento y la Administracién Publica

Municipal centralizada y paramunicipal y el acceso de la poblacion a la informacién publica;

II. Impulsar, en el Presupuesto de Egresos del Municipio, de cada ejercicio fiscal, programas
de inversion, adquisicion y aplicacion de tecnologias para facilitar la transparencia, la
rendicion de cuentas del Ayuntamiento y la Administracién Publica Municipal centralizada y

paramunicipal y el acceso de la poblacion a la informacion publica;

[ll. Garantizar que el responsable de la Unidad de Transparencia tenga los conocimientos
acreditables en las materias de acceso a la informacion publica, proteccion de datos
personales y archivos, cuente con al menos dos afios de experiencia en la materia de
acceso a la informacion publica, proteccidon de datos personales y archivos, que no haya
sido inhabilitado para desempefiar un empleo, cargo o comision en el servicio publico, ni

removido por causa grave de algun cargo del sector publico o privado; vy,
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IV.Las demas que le sefale el Ayuntamiento, esta Ley u otras disposiciones aplicables.

Articulo 138.- Los ayuntamientos deberan elaborar, aprobar, ordenar la publicacién de su
respectivo Plan Municipal de Desarrollo, asi como presentarlo al Congreso del Estado, para
su examen y opinién dentro de los cuatro primeros meses de gestién administrativa. Su
vigencia sera por el periodo constitucional que corresponda. Para este efecto, los
ayuntamientos podran solicitar cuando lo consideren necesario, la asesoria del Gobierno
del Estado.

Articulo 139.- El Plan de cada Ayuntamiento precisara los objetivos, estrategias y
prioridades del desarrollo municipal; contendra prevenciones sobre los recursos que seran
asignados a tales fines y establecera los instrumentos, dependencias, entidades y unidades
administrativas responsables de su ejecucion. Sus previsiones se referiran al conjunto de

las actividades econémicas y sociales de los programas que se derivan del Plan.

Articulo 140.- Los programas que se deriven del Plan Municipal de Desarrollo deberan
guardar congruencia entre si y con los objetivos y prioridades generales del mismo, asi
como, con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo.

Articulo 141. Una vez aprobado el Plan por el Ayuntamiento, éste y sus programas
operativos, seran obligatorios para las dependencias, entidades y unidades administrativas

Municipales, en el ambito de sus respectivas competencias.

Los programas podran modificarse o actualizarse periédicamente, previa autorizacion del

Ayuntamiento.

El Plan Municipal de Desarrollo se publicara en el Periédico Oficial del Gobierno

Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo.

La coordinacion en la ejecucion del Plan y sus programas con el Gobierno del Estado se
realizara a través del Comité para la Planeacién del Desarrollo Municipal.
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DIAGNOSTICO

Para la elaboracion del diagnostico municipal se consultaron las siguientes fuentes:
INEGI:

Censo de Poblacién y Vivienda 2020

Inventario Nacional de Viviendas

Directorio Estadistico Nacional de Entidades Econémicas

SEDESOL:
Mapas tematicos y bases de datos de las Areas Geoestadisticas Basicas en Zonas de

Atencion Prioritarias en el Sistema de

Informacion Social Georreferenciada.

Los Informes Anuales Sobre Situacién de Pobreza y Rezago Social, correspondientes a los
gjercicios 2014, 2015, 2016 y 2017 emitidos por la Subsecretaria de Prospectiva,

Planeacion y Evaluacion.

CONEVAL:
Indicadores de carencias sociales.

Plataforma del Sistema Nacional de Informacién Municipal del Instituto Nacional para el

Federalismo de |la Secretaria de Gobernacion:
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Superficie por tipo de uso de suelo y vegetacion en el municipio
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CLIMA

En el municipio de Nahuatzen se identifican los siguientes tipos de climas:

CLAVE CARACTERISTICAS

C(m) Templado, humedo, temperatura media anual entre 12°C y 18°C, temperatura del mes
mas frio entre -3°C y 18°C y temperatura del mes mas caliente bajo 22°C. Precipitacion
en el mes mas seco menor de 40 mm; lluvias de verano y porcentaje de lluvia invernal del
5% al 10.2% del total anual

C(w2) | Templado, subhimedo, temperatura media anual entre 12°C y 18°C, temperatura del
mes mas frio entre -3°C y 18°C y temperatura del mes mas caliente bajo 22°C.
Precipitacion en el mes mas seco menor de 40 mm; lluvias de verano con indice P/T

mayor de 55 y porcentaje de lluvia invernal del 5 al 10.2% del total anual

Cb'(m) | Semifrio, htmedo con verano fresco largo, temperatura media anual entre 5°C y 12°C,
temperatura del mes mas frio entre -3°C y 18°C; temperatura del mes mas caliente
bajo 22°C. Precipitacion en el mes mas seco menor de 40 mm; lluvias de verano y

porcentaje de lluvia invernal entre 5y 10.2% del total anual

Cb'(w2)| Semifrio, subhimedo con verano fresco largo, temperatura media anual entre 5°C y
12°C, temperatura del mes mas frio entre -3°C y 18°C, temperatura del mes mas

caliente bajo 22°C. Precipitacion en el mes mas seco menor de 40 mm; lluvias de

verano y porcentaje de lluvia invernal del 5 al 10.2% del total anual.
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POBLACION Y DEMOGRAFIA

La poblacion se define como un conjunto de personas que viven en un area geografica

determinada. La demografia es un estudio estadistico basado en el estado y distribucién de

la poblacion en un periodo determinado o en base a su evolucion histarica (INEGI, 2021).

La poblacion total del municipio de Nahuatzen a pasado de 22,032 habitantes en
1995, a 32,598 habitantes en 2020. La poblacién masculina paso de 10,756 a 15,962
habitantes durante el periodo de 1995 a 2020. Las mujeres durante el mismo periodo de

1995 a 2020 incrementaron de 11,276 a 16,636.

La poblaciéon de municipio de Nahuatzen tiene una muy clara tendencia al alza. La

poblacion femenina se ha mantenido comoe mayoria durante mas de 20 afios; desde 1995

a 2020 han registrado cifras por encima de la poblacion masculina. En otras palabras, las

mujeres son mayoria en el municipio.

Ao

1995

2000

2005

2010

2015

2020

Hombres
10,756
11,062
11,930
13,090
13,517

15,962

Poblacién total y por sexo

Sexo

32

Mujeres
11,276
12,159
13,125
14,084
14,557

16,636

Total
22,032
23,221
25,055
27,174
28,074

32,598
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Poblacién total y por sexo a nivel localidades de Nahuatzen
LOCALIDAD e MUJERES HOMBRES
TOTAL
Total del Municipio 32,598 16,636 15,962
Nahuatzen 11,799 6,036 5,763
Arantepacua 3,505 1,815 1,690
Comachuén 6,213 3,129 3,084
Colonia Emiliano Zapata 90 39 51
La Mojonera 1,507 769 738
El Pino 368 184 184
San Isidro 856 440 416
Sevina 4,020 2,074 1,946
Turicuaro 4,094 2,074 2,020
El Padre 58 31 27
La Mesita 8
San Juan 36 18 18
La Curva 7
San Antonio [Colonia] 20 9 1
San Miguel [Barrio] 17 11 6
33
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Poblacién Indigena

Segun el Banco Mundial los pueblos indigenas son grupos sociales y culturales distintos
que comparten vinculos ancestrales colectivos con la tierra y con los recursos naturales
donde viven, ocupan o desde los cuales han sido desplazados. La tierra en la que viven y
los recursos naturales de los que dependen, estan vinculados a su identidad, cultura, medios
de subsistencia, asi como a su bienestar fisico 'y espiritual. A menudo buscan ser
representados por sus lideres y organizaciones tradicionales, que son distintas o estan
separadas de aquellas de la sociedad o cultura dominante. Muchos pueblos indigenas
siguen manteniendo una lengua diferente de la lengua oficiales del pais o region en la que

residen.

Poblacion Indigena del
Municipio de Nahuatzen

Poblacion
indigena

46%

Pabiacion
total

54%

M poblacién total B pobiacién indigena
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Salud

La salud es el grado en el cual los individuos y los grupos de individuos tienen la capacidad

de obtener los cuidados que requieren por parte de los servicios de atencion medica.

Poblacién con acceso al servicio de salud del municipio

Poblacion Total del Poblacién sin afiliacion a servicios Poblacién afiliada a servicios de
Municipio de salud salud
32,598 6,554 25,986

Poblacién con acceso al servicio de salud por localidad, 2020.

Localidad Poblacion sin afiliacion a Poblacion afiliada a
servicios de salud servicios de salud
Nahuatzen 2,397 9,373
Arantepacua 537 2,959
Comachuén 403 5,799
Colonia Emiliano Zapata 30 60
La Mojonera 697 810
El Pino 75 293
San Isidro 177 679
Sevina 1,362 2,654
Turicuaro 866 3,223
El Padre 2 56
San Juan 1 35
San Antonio [Colonia] 7 13
San Miguel [Barrio] 0 17
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Poblacidn con discapacidad

Poblacién con discapacidad para
recordar o concentrarse
Paoblacion con discapacidad para
vestirse, bafiarse o comer
Poblacion con discapacidad para
oir, aun usando aparato auditivo
Pobiacion con discapacidad para
hablar o comunicarse
Paoblacion con discapacidad para
ver, aun usando lentes
Poblacion con discapacidad para
caminar, subir o bajar

Poblacion con discapacidad

0 500 1000 1500 2000

La. DIs-cAPACDAD ES APACDAD
DE SER EXTRACRONARAMENTE cAPAZ

——

—
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ECONOMIA Y PRODUCCION

La produccion es la actividad econémica que se encarga de transformar los insumos para
convertirlos en productos. Por lo tanto, la produccion es cualquier actividad que aprovecha
los recursos y las materias primas para poder elaborar o fabricar bienes y servicios, que

seran utilizados para satisfacer una necesidad.

Poblacién de 12 afios y mas econémicamente activa.

Localidad Poblacion de 12 afios y mas Poblacion de 12 afos y mas no
econémicamente activa econémicamente activa
Total del Municipio 14,158 10,030

Poblacion de 12 afios y mas, econdmicamente activa, por género.

Localidad Poblacién de 12 afos Poblacién femenina Poblacién masculina
y mas de 12 afos y mas de 12 afios y mas
econdémicamente econdémicamente econdémicamente

activa activa activa

Total del Municipio 14,158 5,161 8,997

Nahuatzen 5,377 2,061 3,316

Arantepacua 1,639 684 955

Comachuén 2,641 1,003 1,638

Colonia Emiliano 34 6 28

Zapata

La Mojonera 489 100 389

El Pino 188 85 103

San lgidro 424 141 283

Sevina 1,940 725 1215
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Produccién por cultivos del ciclo
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REZAGO SOCIAL

El indice de Rezago Social es una medida ponderada que resume cuatro indicadores de
carencias sociales (educacién, salud, servicios basicos y espacios en la vivienda) en un solo

indice que tiene como finalidad ordenar a las unidades de observacion segtin sus carencias
sociales.

El indice de Rezago Social se construye como una suma ponderada de los diferentes

indicadores. Para la construccion del indice de rezago social se consideran los siguientes
indicadores.

Educativos

Calidad y espacios en la vivienda por servicios basicos

Indicadores de municipio de Nahuatzen 20002020

1

ANALEABETISMO NO ASSTEALA  EDUCACION  SINDERECHOA VIVIENDASCON VIVEMDASSIN VIVIENDASSIN VIIENDASSIN  VIVIENDRSSIN  VIVIENDASSIN  VIVIENDAS S
FSCUELA A 5 PISODETIERRA  SANTARID  REDPUBLICADE  DRENAIE AVADORAS
IMCOMPLETA  SALUD AGUA
Bio2000 WARo2005 HAR2010 WAnoX015 WAno2020
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EJES TEMATICOS Y EJES TRANSVERSALES CON EL
ENFOQUE DE LA AGENDA 2030.

Naciones
Unidas

GOBIERNO MUNICIPAL DE NAHUATZEN 2024-2027

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

El 25 de septiembre de 2015 mas de 150 lideres mundiales asistieron a la Cumbre de las
Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible en Nueva York con el fin de aprobar la
Agenda para el Desarrollo Sostenible. EI documento final, titulado “Transformar Nuestro
Mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible”, fue adoptado por los 193 Estados
Miembros de las Naciones Unidas. Dicho documento incluye los 17 Objetivos del Desarrollo
Sostenible (ODS) cuyo objetivo es poner fin a la pobreza, luchar contra la desigualdad y la
injusticia, y hacer frente al cambio climatico sin que nadie quede atras para el 2030.

Este nuevo marco de desarrollo da una oportunidad para el Sistema de las Naciones
Unidas, a nivel mundial y en México, de focalizar nuestra cooperacién y programacion, de
seguir abogando y promoviendo el tema de inclusién y equidad en un marco de derechos,

de construir mas ciudadania para las y los mexicanos en este pais.

La nueva estrategia regira los programas de desarrollo mundiales durante los
proximos 15 afios. Al adoptarla, los Estados se comprometieron a movilizar los medios
necesarios para su implementacion mediante alianzas centradas especialmente en las

necesidades de los mas paobres y vulnerables.
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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible, y sus 169 metas, inciden en
las causas estructurales de la pobreza,
combaten las desigualdades y generan
oportunidades para mejorar la calidad de
vida de la poblacién en un marco de
desarrollo sostenible. Esta importante
agenda sirve como plataforma de
lanzamiento para la accion de la

comunidad internacional, los gobiernos,

asi como organismos de la sociedad civil,

“=»
-

academia y el sector privado, con el fin de _
hacer frente a los tres elementos interconectados del desarrollo sostenible: crecimiento

economico, inclusién social y sostenibilidad ambiental.

El proceso de la Agenda 2030

El proceso para delinear la agenda fue dirigido por los Estados Miembro de la ONU, con
una amplia participacion de especialistas y de la sociedad civil.

La agenda recibio numerosas aportaciones por parte del Grupo de Trabajo Abierto
de la Asamblea General, el informe de un comité intergubernamental de expertos en
financiacion del desarrollo sostenible, didlogos de la Asamblea General sobre la facilitacion
de la tecnologia, mesas de dialogo con organizaciones de la sociedad civil y representantes
del sector privado, entre otras.
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Objetivos de Desarrollo Sostenible

La implementacion de la Guia T :
13 o

1 L HM‘

se realiza en coordinacion con los . e manin
o - ¥ CRECMENTD
g 3 CONDMIED ‘I'

Consultiva de Desempefio Municipal

Organismos Estatales de Desarrollo .
Municipal e Instituciones de @ ERE-H _A,f.

Educaciéon Superior, asi como con

1[] HEDUCEANDELAS
DISIGUALDADES

una estrecha vinculacién con las

dependencias y entidades de la ks

(DGRAR
DS OBJETIVOS

administracion publica federal vy

organismos auténomos. En su

disefio la Guia se compone de ocho

mddulos que abarcan grandes rubros de responsabilidad de todo gobierna municipal:
Organizacién, Hacienda, Gestion del territorio, Servicios publicos, Medio ambiente,
Desarrollo social, Desarrollo econémico y Gobierno abierto. Estos se desagregan en 31
temas y 115 indicadores, de los cuales 80 son de gestién y establecen los documentos
sustantivos para la administracion municipal, y 30 de desempefic que miden
cuantitativamente los resultados alcanzados. La participacion de los municipios es
voluntaria y se formalizara a través de un Acta de Cabildo y la solicitud de inscripcion donde

se designa al enlace por el Presidente o Presidenta Municipal.

Al ser un instrumento para acompanfar a la administracién municipal durante todo su
periodo de gobierno, al inicio debera cumplir con la primera etapa denominada Diagnéstico,
los municipios deben llenar cada uno de los indicadores que integran la Guia. En los afios
subsiguientes, tendran la oportunidad de Actualizar (segunda etapa) sus avances, para dar
pauta a la tercera y ultima etapa, Revision, que consiste en la certeza de que los logros
obtenidos por los municipios cuenten con sustento documental y esta a cargo de las
instituciones de educacion superior que contribuyen en la Guia.
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Desde su creacion, la Guia de Desempefio Municipal cuenta con los mecanismos
para llevar a cabo la implementacion a distancia, en donde el uso de las tecnologias de la
informacién resulta fundamental al momento apoyar el fortalecimiento de los municipios,
dando pauta a que las instituciones de educacién superior puedan continuar colaborando
con el mismo rigor que de manera presencial. Para hacer mas agil y flexible la
implementacién de la Guia de Desarrollo Municipal, el Instituto Nacional para el Federalismo
y el Desarrollo Municipal ha desarrollado una herramienta informatica nombrada: Sistema
de la Guia Consultiva de Desemperfio Municipal o SiGuia, cuyas ventajas son:

+ Facilitar el registro, documentacion y seguimiento de los participantes: estados, municipios

e instituciones de educacion superior.

+ Permitir la captura sencilla de los indicadores y presentar el resultado obtenido de manera
automatica en ambas etapas de implementacion: diagndstico y revision.

+ Procesar los resultados obtenidos por los municipios en la etapa de diagndstico; y de la

revisién capturados por las instituciones de educacién superior.

 Generar informacion para los usuarios, por ejemplo, en el médulo de servicios publicos le
permite al municipio conocer su desempefno respecto a la normatividad, diagndstico,
acciones y evaluacion de los servicios publicos establecidos en el articulo 115

Constitucional.

La implementacién de la Guia Consultiva estd vinculada al Modelo de Buenas
Practicas Municipales, ejercicio anual que tiene el objetivo de reconocer las mejores
acciones generadas por las administraciones publicas municipales, tales como: programas,
proyectos, estrategias, esquemas de prevencion, politicas publicas, mecanismos de control
o acciones estructuradas y que, debido a sus caracteristicas, asi como sus resultados

pueden ser replicadas en otros municipios.
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El Plan Municipal de Desarrollo esta estructurado en 6 ejes rectores que representan
la base para las directrices de politica publica, cada eje rector esta conformado por las
estrategias que definen un objetivo estratégico como referente para la labor de gobierno,
cada estrategia a su vez contempla las lineas de accidn las cuales facilitaran la definicion
de programas y la identificacion de las actividades y funciones en las que cada direccion
debera enfocar su Presupuesto basado en Resultados en el cual se registran las metas
anuales a cumplir. Las estrategias del Plan Municipal de Desarrollo reflejan la
transversalidad de los programas hacia diferentes ejes rectores y dependencias con un
objetivo comun, este elemento, la coordinacion 'y el sentido de pertenencia de los
funcionarios y sus equipos de trabajo garantizaran gue las politicas transversales sean

efectivas.

EJE 1. DESARROLLO INSTITUCIONAL Y DE BUEN GOBIERNO

Una de las demandas mas sentidas de la sociedad es contar con un gobierno que

sea eficaz, expedito y atento a las necesidades de los diversos grupos poblacionales.

En esta administracién contamos con la estructura organizacional que nos permitira
tener un gobierno eficiente, que ofrezca resultados y soluciones inmediatas. Este es el tenor
en el que nuestra administracion trabajara, siempre en la busqueda de mejores condiciones
para los hombres y las mujeres del Municipio. Este que se enfoca en la cultura politica que
establecen la coherencia estratégica del conjunto de los temas y apartados del plan, de igual
manera se informa la gestion publica, eficiente, transparente y honesta en este Plan
Municipal de Desarrollo 2024-2027 con los lineamientos que en materia de reforma y
modernizacion de la administracion plblica permitiran gobernar con ética de servicio y los

valores de corresponsabilidad y solidaridad.
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En este eje se presentan los elementos de politica para que el quehacer
gubernamental se distinga por su eficacia y eficiencia en el trabajo y sobre todo por la
transparencia, honestidad y autoridad.

EJE 2. DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL.

Define el vinculo indisociable que, en la perspectiva de un gobierno democratico que
quiere enfrentarse a los retos del presente entorno a los desajustes provocados en el plano
global por el cambio climatico y el deterioro general de la condicion ambiental, debe existir
entre desarrollo y medio ambiente, tomando distancia de los esquemas conservacionistas y
abriendo lineas de politicas que no soslayen la responsabilidad que las generaciones
presentes tienes respecto a las generaciones futuras.

EJE 3. DESARROLLO ECONOMICO Y PRODUCTIVO.

Senala de manera explicita la voluntad de este gobierno para priorizar un crecimiento
que no se desligue del objetivo y del bienestar para los Nahuatzenses, con apalancamientos
y avances econdémicos dirigidos a reducir los desequilibrios y disparidades del municipio,
asi como las desigualdades que aun persisten en materia pluricultural o en la relacién de
géneros. Este eje senala la reflexion que se ha planteado desde el inicio de la campana
electoral, en el sentido de que es necesario, primero, impulsar el crecimiento, la produccion
y productividad para que se genere la riqueza que habra de distribuirse en forma equitativa
para mejorar la condicion de vida de los Nahuatzenses; asi mismo se integra el diagndstico
y las politicas publicas que se aplicaran en las areas rurales, en una perspectiva que, sin
perder los liderazgos productivos que se han alcanzado en determinados productos a nivel

nacional e internacional, se logre dar pasos firmes para el rescate del sector social rural.
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EJE 4. EDUCACION, CULTURA, TURISMO E INNOVACION
TECNOLOGICA.

Se anclan en otros temas sustantivos de la politica publica de la administracién, una

serie de lineas prioritarias entre las que destacan:
Consistente y vigorosa entre el sistema educativo y el quehacer cultural.

El establecimiento de una maxima casa de estudios para dar al municipio y la region
opciones educativas de bienestar y desarrollo que hasta la fecha no ha sido posible

alcanzar.

La educacién para el trabajo y para la vida asi como la reorganizacién integral de la
educacion basica, medio superior evolucion y consolidacion e integrarla con una educacién
superior, la politica cultural con participacion social en un pacto cultural con comunidades
indigenas, cultura y educacion: circulo virtueso para una nueva dimension cultural, la
conservacion y rescate del patrimonio cultural y artistico tangible e intangible fomentando
las artes con apoyo sustancial a los creadores del municipio a partir de una gestion
incluyente y participativa, la presencia viva del municipio por medio de los festivales
culturales y de renovadas estrategias de difusion incluyendo el reforzamiento y extension

de nuestra cultura hacia las nifias y nifios del municipio.

En una economia globalizada, es indispensable tener procesos continuos de
innovacion tecnoldgica en las que las instituciones medio superior, empresas y gobierno son

factores fundamentales como un vinculo de desarrollo arménico con la sociedad.

EJE 5. DESARROLLO DE RECURSOS NATURALES Y DE MEDIO
AMBIENTE.

En este eje se integra el diagnédstico y las politicas publicas que se aplicaran en las

areas que contienen los recursos naturales del municipio con una perspectiva de liderazgos
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para su optima recuperacion fomentando el equilibrio, sociedad, naturaleza donde se logre
dar pasos firmes para el rescate de este sector y lograr una sustentabilidad acorde entre la
sociedad y los recursos naturales.

EJE 6. DESARROLLO SOCIAL Y SALUDABLE.

En este eje se integra el diagndstico y las posibilidades de contar con los medios
idoneos para preservar la salud y esta relacionada con desequilibrios regionales y socio
econdémicos, el municipio no cuenta con todos los servicios para enfrentar la problematica

de salud y la marginacién que inciden en la calidad de salud de sus pobladores.

Es fundamental para esta administracion trabajar hacia la mejora de servicios de
salud consolidando un incremento en la cobertura, en la calidad de estos servicios que parta

de los ntcleos de poblacion mas pequerios y con mayores desventajas.

La Administracion Municipal 2024-2027 esta comprometida con el estimulo del
desarrollo sostenible, pero como se ha descrito, no es desde la candidez, sino con el
convencimiento genuino de una racionalidad reproductiva de vida. Apuesta por impulsar un
proceso de transformacién territorial a partir de mejorar las condiciones de vida de su
poblacién que catalice un manejo adecuado de sus servicios medioambientales, y se
generen procesos economicos con alto contenido y compromiso social. Es bajo este
principio general que se deben gestionar en el corto, mediano y el largo plazos, las
condiciones y recursos necesarios para mejorar las condiciones de vida. La agenda de este
Gobierno Municipal se suma a los postulados contemporaneos en materia de desarrollo, al
considerarlo ligado al paradigma de la sostenibilidad, actualmente organizada e impulsada
por la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU) en la denominada Agenda 2030 con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Una clave en este planteamiento paradigmatico

es entender la multidimensionalidad y multifactorialidad de esta aproximacion al concepto
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de desarrollo, cuya clave es la interrelacion e interdependencia de los aspecios que
configuran el territorio. Bajo estas premisas, el desarrollo sostenible presenta cuatro
dimensiones: la social, la econdmica, la politica y la ambiental. En los Ejes del PMD 2021 -
2024 es de resaltar que se contempla uno transversal, el de Educacion, Cultura, Turismo e
Innovacion Tecnologica ya que como Administracion concebimos gue para alcanzar los
objetivos de cada estrategia que integra este instrumento, pero sobre todo impulsar el
proceso de transformacién en el marco del nuevo proyecto de Nacion se necesita reflexionar
y empujar una nueva racionalidad en materia social, econémica, medio ambiental, y esta se

consolidara desde legitimos procesos educativos y culturales.

El Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, sera el motor que active las diferentes
areas que conforman el H. Ayuntamiento de Nahuatzen, como documento rector de las
diversas actividades a llevar a cabo, permite ademas ir midiendo el avance que se va

llevando a cabo para asegurar el buen desempefio de la funcion a que es elaborado.

Los principios orientadores y transversales de la accién de gobierno para este periodo
se inscriben, como se ha dicho, en varios momentos que postulan componentes de impulso

a la sostenibilidad. De manera enunciativa, algunos de estos principios son los siguientes:

s Impulsar el bienestar social mediante el mejoramiento de la calidad de vida, y la
recuperacion y el fortalecimiento de la cohesion social, con igualdad e inclusién,
reduciendo asi la vulnerabilidad social.

» Consolidar la cultura por la paz y la legalidad, que genere un compromiso socialmente
compartido con el incremento de la seguridad mediante la reduccion de la violencia
social, de las conductas antisociales y la delincuencia; y, asi contribuir con disminuir
la vulnerabilidad social.

¢ Consoclidar un ambiente sano y limpio mediante un manejo de los servicios medio

ambientales municipales con el objetivo de contribuir a la mitigacién y adaptacién del
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territorio municipal ante el cambio climatico, reduciendo asi la vulnerabilidad fisica y
ambiental.

« Promover un desarrollo urbano equilibrado, regenerando la ciudad y controlando
adecuadamente el crecimiento urbano y de los diversas asentamientos humanos del
municipio.

« Estimular la economia municipal bajo esquemas de cooperacion y recuperacion del
mercado local, en unidades econdémicas adecuadas que atiendan a las vocaciones
estratégicas del territorio que incrementen el numero y calidad de los empleos,
reduciendo la vulnerabilidad econdmica. Impulsar las condiciones para que en el
municipio emerja y se consolide un «ecosistema» de innovacién desde el que se
incremente la generacion de soluciones territoriales adecuadas para atender las
necesidades de la poblacién municipal.

s« Consolidar una administracion publica efectiva, con finanzas publicas solidas y
equilibradas, y comprometida con la transparencia y rendicién de cuentas.

Como una tarea apremiante, el Presidente Municipal de Nahuatzen, desde el primer
dia de su gobierno, dio inicio con la formulacién de estrategias para la elaboracién del Plan
Municipal de Desarrollo, tomando en cuenta las inquietudes recogidas durante la campana

politica, necesidades que los pobladores le hicieron saber en cada acto de proselitismo.

Con la definicion de las prioridades estratégicas por cada uno de los ejes, los
siguientes pasos fueron el desarrollar para cada una de estas estrategias particulares, sus
objetivos y lineas de accién, con lo que se configuré la agenda de trabajo para la
Administracion Pdudblica Municipal 2024-2027. Con base en estas definiciones la
implementacion congruente del Plan dependia de lograr alinear, como ya se ha senalado,
las lineas y objetivos de cada una de las estrategias en los ejes del Plan con la base
programatica de las dependencias y entidades, asunto que se logro a cabalidad, alcanzando
a materializarse su alineamiento con los objetivos de los programas presupuestarios que
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integraran el presupuesto de egresos del H. Ayuntamiento de Nahuatzen, para el aio fiscal
2025.

Nuestro gobierno sera respetuoso en la autonomia de las comunidades, buscando
en todo momento dar mayor profundidad y solides a los esquemas y niveles de
colaboracion; nos definimos como un gobierno plural, respetuoso de los colores partidarios
con los que en las pasadas elecciones fue ganado el municipio, los resultados comiciales
constituyeron un escenario politico municipal de mucha mayor pluralidad que el que quedo
establecido durante los trienios anteriores, cuestion gue no consideramos un déficit ni un
problema para apuntalar y desplegar nuestros compromisos gobernantes, sino todo lo
contrario: las diferencias de opinion y de participacién social, politica y cultural potenciaran

nuestras acciones y mejorara nuestras propuestas.

EJE No. 1 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y DE BUEN GOBIERNO.

Objetivo del Eje 1. Una gestion publica
eficiente, transparente, y honesta, asi
como la  modernizacion de la
administracién publica con
corresponsabilidad y solidaridad
implementando mecanismos estratégicos

en este gobierno.

Estrategia 1-1. La Gobernabilidad en el Municipio como principio de desarrollo social.

Objetivo: Promover y renovar el pacto municipio, estado y federacién para contar con
nuevas formulas y mecanismos de coordinacion que den viabilidad de la gobernabilidad y

la democracia, que ademas promuevan los valores civicos y principios democraticos a partir
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de la participacion ciudadana en la toma de decisiones, para incrementar la calidad de vida

de la poblacién.

Lineas de accion:

s Proponer al estado y a la federaciéon un nuevo esquema de relacién para que el
municipio pueda beneficiarse en un mayor porcentaje de recursos fiscales y
financieros. Desarrollar nuevos esquemas de co-gobernabilidad con federacion,
estado, municipio, para emprender acciones conjuntas en temas como campafias de
educacion ambiental, procesos democraticos- participativos etc. Construir
conjuntamente, los 3 niveles de gobierno, una nueva cultura politica de gobierno y
ciudadania. Apoyar de manera decidida la modernizacidén de las administraciones,
mediante la implementacion de un sistema de capacitacion y formacién municipalista
y el impulso al sistema de profesionalizacion del servidor publico municipal. Promover
la reforma municipal estratégica para redisefar el modelo institucional del municipio
que fortalezca la autonomia y genere mejores escenarios de representacion politica,
social para alcanzar mejores condiciones de eficiencia y eficacia del desarrollo local.

s Capacitacion y acompafiamiento al municipio con tematicas ligadas a la
implementacién de presupuestos participativos. Implementar el programa de escuela
de ciudadania y de buen gobierno para apuntalar la participacion en los procesos de
desarrollo en las comunidades para programas y proyectos.

s Brindar al equipo municipal todo tipo de informacion administrativa y de politicas
publicas que requieran. Revisar los convenios establecidos o por establecer entre el
gobierno federal, estatal y municipal para aprovechar debidamente las experiencias
pasadas y actuales en beneficio de la sociedad del municipio con el proposito
principal de obtener mayores recursos econémicos y financieros que impacten el
desarrollo integral del municipio.

s Impulsar que se determine la tipologia de los pueblos indigenas conforme a sus
condiciones territoriales, economicas y financieras a fin de que sirvan de base para

52 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027



PAGINA 54 Jueves 23 de Enero de 2025. 2a. Secc. PERIODICO OFICIAL

determinar las participaciones federales y estatales para la formulacién y ejecucion

de los programas convenidos a fin de enfrentar los retos de desarrollo local y regional.

Estrategia 1-2. Respeto y apoyo a otros organismos de funcion palitica y social.

La pluralidad, lejos de ser un obstaculo, se convertira en los proximos 3 anos en un baluarte
para un desarrollo equilibrado e incluyente.- La eleccion a generado condiciones de cambio
y de alternancia que han contribuido a consolidar la pluralidad en la vida politica del
municipio, no nos conduciremos como un gobierno de partido, la composicién politica de
nuestro municipio demanda mesura en el juicio, respeto a los disensos, formalidad vy
cordialidad en el trato, tolerancia ante la critica, cumplimiento de los compromisos, buena

fe, verticalidad y transparencia.

Objetivo: Fomentar el pleno respeto hacia las comunidades del municipio, asi como a la

actuacion de otros organismos de funcién politica y social del mismo.
Lineas de accién:

* Relacion honesta y abierta con las comunidades, asi como con los medios de
comunicacion y de prensa. Pleno respeto a los derechos de acceso a la informacién,

y avance a la modernizacién del sistema y en los niveles de transparencia.

Estrategia 1-3. Estado de derecho, pacto social e intercultural y respeto a derechos.

Sin estado de derecho no hay democracia posible, estos conceptos hay que reconstruirlos
permanentemente en funcion de los nuevos cambios de nuestra sociedad moderna, en las
actuales condiciones resulta necesaria la incorporacion de los actores sociales, econoémicos
y politicos para fortalecer el estado de derecho y el pleno ejercicio de los derechos

ciudadanos la redefinicién de las relaciones entre el municipio y la sociedad es un requisito
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para ampliar y potenciar la incidencia ciudadana en la discusion, el disefio y la
instrumentacién de las estrategias de nuestro desarrollo frente a la globalizacion en el 2024-
2027; renovaremos ese pacto social e intercultural con el conjunto de sectores y actores

sociales de nuestro municipio.

Objetivo: Garantizar el estado de derecho, la gobernahilidad democratica, la democracia
participativa y el respeto a los derechos humanos e interculturalidad, orientando la estructura

y el funcionamiento del gobierno estatal para responder al mandato del municipio.
Lineas de accion:

» Promover el presupuesto participativo.

o Desarrollar un gobierno abierto al dialogo permanente.

¢ Promover acciones publicas que incorporen la participacion de las organizaciones
sociales y de la ciudadania en la solucion de problemas comunes.

 Renovar los pactos sociales con indigenas, mujeres, jévenes y migrantes para
reafirmar su inclusién en procesos formativos y de capacitacion civico-politica.

¢ Promover politicas de equidad de género, empezando por equilibrar en un 50% la
presencia de mujeres en todos los niveles del gobierno municipal.

 Acompanar a las comunidades indigenas en los procesos de reforma y de cambios
constitucionales.

¢ Cooperar en la procuracion de justicia para las comunidades indigenas con respecto
a las agencias del ministerio publico bilinglies.

» Apoyary respetar en forma plena los derechos humanos, particularmente de aquellos
que se encueniran en condiciones de relativa fragilidad o que tienen mayores
posibilidades de sufrir violaciones al respecto como en el caso de ciudadanos del
municipio de Nahuatzen que radican en el extranjero.

» Establecer un sistema de informacién y asesoria permanente de los derechos

humanos de la ciudadania.
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Estrategia 1-4. Justicia y sociedad.

En los ultimos anos el incremento sostenido de la incidencia delictiva, ha aumentado, es
necesario implicar los 3 niveles de gobierno para la prevencion del delito, al grado de que
con mayor frecuencia coadyuven en acciones relativas a la disuasién de conductas sociales
y a la prevencion social del delito, con el concurso de la sociedad y de las dependencias
relacionadas, la ciudadania ha expresado su preocupacion por la inseguridad que prevalece
en nuestro municipio generada principalmente por el incremento de diversos delitos, porque
la investigacion y persecucion de los mismos se realiza con lentitud demandando que cese
la impunidad en que operan los delincuentes. En este contexto, se impone proponer
programas que aborden en forma integral la organizacion, funcionamiento y las perspectivas
a corto, mediano y largo plazo de las 3 instituciones de gobierno, a fin de ofrecer a la
poblacién un clima de tranquilidad y de certeza juridica que permita el desarrollo del turismo,
inversion y productividad. Toda vez que el municipio de Nahuatzen cuenta con una
importante poblacion integrada por indigenas, corresponde al gobierno municipal
garantizarles sus derechos fundamentales, en este orden corresponde proveerles de
mecanismos acordes a su identidad cultural, a través de agencias y personal, atendidas por

personal que hable su lengua.

Objetivos: Con esta implementacion integral se pretende abatir la impunidad y al mismo
tiempo permitira la investigacion y persecucion de los delitos en forma cientifica, eficaz,
expedita y con calidad, se otorgara atencién prioritaria a la demanda de justicia para evitar

la frustracion, desaliento y desconfianza de la ciudadania en las instituciones.
Lineas de accién:

s Establecer limites para prevenir los abusos de poder, la negligencia y el
desconocimiento de sus funciones.

s~ Fortalecer la cultura del conocimiento y respeto a los derechos humanos en el
personal de la institucién.
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e Cuidar y atender las recomendaciones de las comisiones nacional, estatal y
municipal de los derechos humanos.

« Fomentar y consolidar la colaboracion interinstitucional de las dependencias,
instituciones, autoridades y organizaciones de la sociedad civil que participen en el
disefio, creacidn, integraciodn y fortalecimiento de centros de proteccion ciudadana.

¢ Realizar campafias y jornadas de prevencion del delito enfocadas a los diferentes
sectores y grupos de la sociedad.

¢ Fomentar la cultura de la denuncia entre la poblacién sobre ilicitos cometidos dentro
y fuera de la esfera del ayuntamiento. Incorporar a la sociedad civil en el disefio de
las politicas publicas y programas, asi como su implementacién, desarrollo y
evaluacion

¢ Promover la creacion y funcionamienio de comités municipales ciudadanos de
prevencion del delito.

s Promover la coordinacion de justicia con los 3 niveles de gobierno que intervienen o
inciden en la prevencién, investigacion y persecucion de los delitos.

e Fortalecer la agencia bilinglie coordinada con la municipal, incluyendo los
traductores.

¢ Creacion especializada en justicia integral para adolescentes.

¢ Promover o consolidar el cambio de actitud de servidores publicos de procuracion de
justicia.

« Dignificar los espacios fisicos en que labora el personal, asi como la asignacién de
equipo, mobiliario, materiales, armamento, municiones y vehiculos.

e Modernizar y fortalecer las tecnologias de la informacion al servicio de las diferentes

areas incluyendo el centro de proteccidn ciudadana.

56 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027



PAGINA 58 Jueves 23 de Enero de 2025. 2a. Secc. PERIODICO OFICIAL

Estrategia 1-5. Planeacion participativa integral.

Es conviccion del gobierno 2024-2027 que el municipio tienda a enriquecerse para transitar
en una forma participativa. Otra de las figuras que pretendemaos desarrollar con la mayor
consistencia posible es la del presupuesto, nuestras costumbres y tradiciones lo permiten,
pues no pocas experiencias de organizacion social, civil y comunitaria, muchas de ellas
provenientes de sus nucleos originarios de comunidades indigenas se han llevado a cabo

por décadas.

El modelo de aplicacién del presupuesto comprendera, a la vez, un esquema de articulacién
y de coordinacion interinstitucional que evite duplicidad en las funciones y sea capaz de
integrar programas operativos. Con ello se consolidara el sistema municipal de planeacion
en un esquema gue ponga en el centro, ademas de las prioridades del gobierno, prioridades
locales y el desarrollo de las potencialidades del municipio. Se realizara la funcion sustantiva
de rectoria del proceso integral de planeacién y programacién, por lo que las nuevas
politicas publicas deberan apegarse a los lineamientos programaticos del Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027.

Objetivo: Fortalecer los procesos de planeacion y presupuestacion para lograr los mejores
resultados de las acciones del gobierno municipal, con inclusién de la ciudadania de las

diferentes instancias, niveles y decisiones sobre las politicas publicas.
Lineas de accién:

» Impulsar la democracia representativa a la democracia participativa, mediante el
fomento a la participacién auténoma y la organizacion de la gente en espacios
sectoriales y territoriales.

s Proponer las reformas al bando de gobierno que conduzcan y pongan en marcha el

esquema de planeacion, incluyendo la creacion del Instituto Municipal de Planeacion.
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e Disefiar y operar el modelo de aplicacion del presupuesto considerando los
lineamientos y el personal calificado para la operacion y para las tareas de
capacitacion.

s Transparentar, a través de distintos mecanismos de difusién del ayuntamiento, la
informacién integral del ejercicio de presupuesto publico.

« Fortalecer la funcién sustantiva de rectoria del proceso integral de planeacion y
programacion, garantizando asi la lineacion integral de las acciones de planeacion y
gestion de las direcciones, dependencias, entidades y 6rganos de planeacion.

¢ Impulsar acciones que desarrollen los grandes retos del municipio con base a los
estudios, y analisis realizados por la direccion de planeacion, programacion y

desarrollo sustentable.

Estrategia 1-6. Cultura del trabajo .y la relacion Gobierno-Sociedad.

Nuestro municipio mantiene una situacion caracterizada por un mercado nacional, el cual
provoca inevitablemente la exclusion, discriminacion, empobrecimiento, desempleo y
segregacion social de amplios sectores de la poblacién, este proceso ha provocado
importantes y negativas transformaciones, culturales y productivas que han debilitado la

participacion y cooperacion social y asuntos publicos.

Objetivo: Hacer conciencia de que el trabajo es una actividad humana, vinculada a la
inversion publica, privada y social, que transforma la vida social, econémica, politica, cultural
y del medio ambiente, para elevar la calidad de vida de los pobladores y la construccion de

una nueva relacion democratica de gobierno y sociedad.
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Lineas de accion:

¢ Dar capacitacion, asistencia técnica y financiera, asesoria, informacién y orientacion
para la generacion y desarrollo de la cultura del trabajo apropiada para el municipio
y las comunidades, de tal forma que se refuercen los sentidos de identidad cultural e
histérica.

¢ Velar por una educacion con calidad y equidad de la sociedad infantil.

¢ Reconocer la presencia de la tecnologia a fin de estar preparados para hacer uso de
ella estableciendo acuerdos de vinculacion entre la docencia, sindicatos, instituciones
y sector productivo. Impulsar los derechos laborales y evitar la explotacion del trabajo
infantil y la discriminacion hacia la mujer.

e Impulsar la formacién profesional para el trabajo: capacitacion para y en el trabajo,
fortalecer la vinculacion de instituciones de capacitacion con las comunidades
indigenas y proyectos productivos.

¢ Impulsar el turismo municipal para potenciar los recursos naturales, destacando la
importancia de fortalecer los esquemas de trabajo comunitario.

¢ Revalorizar el trabajo comunitario familiar para fomentar el desarrollo enddgeno.

Estrategial-7. Establecer normas de control de la administracion publica municipal con el

fin de hacer mas eficientes los recursos economicos y humanos.

Objetivo: Vigilar el estricto cumplimiento de la normatividad aplicable, en materia de
transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, con el propésito de
coadyuvar en la construccién de una Administracién Publica Municipal, eficiente, honesta y

con pleno respeto a la ley.
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Lineas de accion:

« Aplicar normas y criterios en materia de control y evaluacién que deban observar las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Municipal.

Estrategia 1-8. Transparencia municipal y acceso a la informacién publica.

La transparencia municipal total, el acceso a la informacién ptblica y los mecanismos de
rendicién de cuentas son fundamentales para lograr un municipio democratico y libre de
corrupcién. Esto se debe corresponder a su vez con la existencia de una conciencia
ciudadana critica, involucrada en la participacién vigilancia y evaluacion del quehacer
publico, como forma de mejorar la calidad de la vida democratica en el municipio.

Objetivo: Establecer una firme politica de ftransparencia total consolidada como un
instrumento para abatir la discrecion a la edad y la corrupcion en la administracion municipal

y asumir la contraloria social como el principal aliado para lograr una gestion sin corrupcién.
Lineas de accién:

o Perfeccionar y amplificar el sistema de transparencia y acceso a la informacién
publica del municipio que debe concentrar y hacer publica la informacién generada
por la diferentes direcciones y entidades de la administracion.

s Facilitar el gjercicio del derecho de acceso a la informacion publica de los ciudadanos
mediante la creacion de ventanilla de acceso a la informacion.

Estrategia 1-9. Comunicacién social profesional. La comunicacidon social tiene una gran
importancia para esta administracion informar al ciudadano entorno al gobierno, sus
dependencias, su rango de accién y los programas disenados para mejorar la calidad de

vida de los gobernados es una tarea fundamental.
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Es muy importante que la oficina de comunicacién social se transforme en una instancia que
genera una actividad completa y profesional, que tenga como resultado el informar con
oportunidad transparencia y de manera completa las politicas generadas por las

direcciones, pero como parte de este gobierno.

Es preciso ponderar el flujo de informacion institucional de manera oportuna equilibrando
los rasgos de trascendencia que contengan cada una de las politicas publicas, la
comunicacion social esta obligada a enfatizar los aspectos que posibiliten la movilizacion

social.

Durante los préximos tres afios de este gobierno se contara con una estructura de
comunicacion que dara prioridad a los servicios informativos que por derecho demanda la
ciudadania, una estructura que garantice el conocimiento de las acciones del gobierno y sus
direcciones, las politicas que habran de instrumentar, se buscara desterrar el culto a la

personalidad y se estimulara la democracia participativa.

Objetivo: Asegurar el derecho de las personas para acceder a la informacion generada,
administrada o que se encuentre en poder del gobierno, asi como establecer un sistema

que facilite la comunicacion entre el gobierno y la sociedad.
Lineas de accion:

¢ Crear una estructura de comunicacion que dé prioridad a los servicios informativos
de interés ciudadano.

» Informar a la poblacion respecto a las acciones y programas del gobierno y sus

direcciones.
¢ Eliminar de la politica de comunicacion social al culto a la personalidad o a la

manipulacién de la percepcion del ciudadano hacia su gobierno.
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¢ Impulsar mecanismos bidireccionales que permitan el intercambio de informacion
entre gobernantes y gobernados abriendo canales de comunicacién que faciliten la
participacion del ciudadano en las decisiones y acciones de gobierno.

« Establecer estrategias de comunicacion apegadas a las necesidades sociales.

EJE No. 2 DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL.

Objetivo del eje: Dotar, desde una
perspectiva integral y sustentable una
estratégica, efectiva y eficiente para un
desarrollo efectivo con la participacion activa | \

de la sociedad.

La infraestructura de la red carretera del
municipio es de 66 kildmetros con
pavimento, estando las comunidades '

comunicadas, en donde se hace necesario

dar mantenimiento a las mismas, asi como la cabecera municipal que une con los municipios
vecinos para que exista una comunicacion intermunicipal para articular la produccién con
otros municipios que son proveedores de insumos y a la vez salida de mano de obra, con
esto se agilizara a las actividades econdmicas del municipio. Es necesaria la ampliacién de
las vias de comunicacion para un mejor servicio en todos los sectores y superar la
marginacion que existe en el municipio, no podemos hacer a un lado la necesidad de poner
en un primer orden de prioridades los planes de mantenimiento y de rehabilitacion de
caminos rurales, de terraceria y saca cosechas, necesitamos una coordinacion efectiva con

los 3 niveles de gobierno para ordenar y agilizar este sector en la presente administracion.
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En el marco de las acciones que se desarrollaran para el levantamiento de un censo
carretero, se elaborara un documento en el que quede plasmada la ubicacién y longitud real
de los caminos asi como las acciones a ejecutar en determinada via en el corto, mediano y
largo plazo, asi como los posibles entronques carreteros y sus adecuaciones,
transformaciones o extensiones, ello permitird la elaboracion de proyectos ejecutivos
integrales que seran el fundamento para la realizacion de expedientes fiables y con altos

contenidos de certeza.
Estrategia 2-1. Infraestructura y ordenamiento territorial.

Objetivo: Impulsar la generacion de infraestructura para elevar la competitividad y la
movilidad en el desarrollo local, mediante el fortalecimiento de la red carretera y caminos

rurales y de los servicios de comunicaciones.
Lineas de accién:

+ Construir vias de comunicaciéon modernas y eficientes, que brinden seguridad en el
traslado de la poblacién, de insumos y de productos finales, por ello se requiere
invertir en la modernizacion.

¢ Priorizar el mantenimiento y desarrollo de la red de caminos.

¢ Elaborar proyectos ejecutivos integrales para la realizacién de expedientes técnicos
fiables y con alto contenido de certeza.

« |mplementar una politica de regulacion y ordenamiento en la instalacion de empresas
ya que no existe un corredor industrial, con esto se asegura y se contribuye en el
encadenamiento productivo del municipio, en la generacién de empleos y que
cuentan con procesos de produccion sustentable, con esto se fortaleceran las
vocaciones productivas del mismo.

¢ Crear e identificar proyectos y programas estratégicos que requieren de recursos, y
que gestione los fondos privados, publicos e inclusive internacionales necesarios

para su implementacién.
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e Conservar y dar mantenimiento al inventario actual de la red municipal de carreteras,
caminos rurales, brechas ante la Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas en
coordinacién con la Secretaria de Comunicaciones y Transpories, con el propdsito
de proteger e integrar en la dinamica de desarrollo endégeno a las comunidades del
municipio.

* Promover la modernizacion de la infraestructura de comunicaciones, como los
sistemas de radio, redes informaticas, sistemas de telefonia, servicio postal y

telegrafia.

Estrategia 2-2. Ordenamiento del territorio con participacion social sustentable.

En un esfuerzo en el que no se tienen antecedentes se elaboraran ordenamientos
ecologicos territoriales para el municipio, uno de los instrumentos de la politica ambiental y
del desarrollo urbano que prevalecera en el municipio es el ordenamiento ecologico del
territorio. Constituye una herramienta de planeacion participativa, técnica y politica, que
busca, en el largo plazo mediante acuerdos de los diversos individuos involucrados,
alcanzar las mejores opciones de manejo para la organizacion del uso y ocupacion del
territorio, acorde con las potencialidades y limitaciones ambientales del mismo, las
expectativas y aspiraciones de la poblacion y los objetivos sectoriales de desarrollo, el
ordenamiento ecolagico territorial del municipio se concentran en modelos a futuro que la
sociedad percibe como deseable con estrategias mediante las cuales se actuara sobre la

realidad para evolucionar hacia dicho modelo de desarrollo.

Objetivo: Propiciar el desarrollo ordenado, integral y sustentable del municipio mediante la
planeacion participativa de la ocupacién, uso y cuidado del territorio.

Lineas de accién:

» Dar certidumbre a los ordenamientos ecoldgicos, inscribiendo los ordenamientos
territoriales comunitarios ante el Registro Agrario Nacional (RAN).
64 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027



PAGINA 66 Jueves 23 de Enero de 2025. 2a. Secc. PERIODICO OFICIAL

Estrategia 2-3. Desarrollo urbano y ciudad sustentable.

En los dltimos afios el municipio se ha transformado de manera importante en sus diferentes
ambitos, particularmente en la distribucién de su poblacion y la ocupacion del territorio, en
la actualidad, una gran parte radica en el centro urbano, situacién que si bien a generado
una serie de transformaciones y oportunidades también ha provocado y agudizado
problemas que deben ser resueltos desde una perspectiva integral, la consolidacion de la
politica urbana orientada a alcanzar la sustentabilidad de la poblacion, requiere de una
especial atencion cuyo crecimiento demografico ha llevado a tener mas de 12,617
habitantes, y que se ubican en esta tendencia de concentracion, ya sea por atraccion del

empleo o por su propia dindmica poblacional o por la combinacion de ambos fenémenos

Objetivo: impulsar desde una perspectiva integral, sustentable la estrategia del desarrollo

municipal, con la participacion activa de la sociedad.
Lineas de accion:

e Avanzar como linea decisiva, en la presente administracién, con las politicas
definidas en el pregrama municipal de desarrollo urbano.

e Impulsar dentro del marco del programa municipal de desarrollo urbano, los
proyectos estratégicos, con vision integral en el municipio.

¢« Promover el Plan Municipal de Desarrollo Urbano en procesos participativos de
ordenamiento territorial, con consultas publicas activas.

¢ Incluir un claro criterio de sustentabilidad, tanto en lo que se refiere a las condiciones
de vida de los habitantes locales como a las de conservacion y uso del patrimonio
histérico cultural.

« Impulsar la participacién ciudadana para la producciéon social del habitat como
modelo que determine la toma de decisiones en el desarrollo del municipio.

e Impulsar la creacion del instituto Municipal de Planeacion.

¢ Alentar la edificacion de espacios publicos de recreacion, en areas de donacién.
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» Mejorar y construir en el municipio la infraestructura necesaria para promover las
distintas formas de movilidad masiva, vehicular, peatonal y el uso de la bicicleta con
énfasis en modalidades que faciliten la movilidad de personas con capacidades
distintas.

= Integrar en el plan de desarrollo urbano la redensificacion y la ocupacién de terrenos
baldios en las areas urbanas actuales, y el crecimiento de las densidades de
poblacién y la construccion, en altura, de las areas de crecimiento.

e Limitar la expansion urbana para minimizar la presién y cambios de uso de suelo
existente dentro de la periferia de la poblacién.

» Desarrollar un centro cultural empresarial con servicios educativos, centros de

investigacion y de desarrollo tecnolégico.

EJE 3 DESARROLLO ECONOMICO Y PRODUCTIVO.

Es prioridad de este gobierno atender de raiz las principales causas de marginacion y de

pobreza que existen en la actualidad.

De acuerdo con las cifras, los rezagos mas graves determinan los saldos negativos en los
diferentes indices que ‘enfrentan los grupos poblacionales muy identificados: indigenas,

mujeres, jovenes, ninos y adultos mayores de 60 afnos.

Objetivo del eje: Fortalecimiento a la
produccién, comercializacion y  valor | 1 e
agregado, a las artesanias y actividades
comerciales del municipio, de la misma
forma: la  produccion, conservacion,
comercializacion del campo, implementando
el establecimiento y construccién de

espacios para zonas industrializadas.
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Estrategia 3-1. Participacion ciudadana y popular en la politica social.

La politica social de esta administracion responde a una ldgica transversal de participacion
ciudadana y de la organizacidén social, para ello se fomentara su corresponsabilidad,
integrandolas en la formulacion, instrumentacion, ejecucién, control y evaluaciéon de los

programas sociales.

Objetivo: Consolidar espacios de participacion ciudadana que contribuyan a revertir las
condiciones de marginacion de los habitantes del municipio, a partir del involucramiento
progresivo de los habitantes de los distintos espacios territoriales en la definicion,

elaboracién e implementacion de politicas publicas.
Lineas de accién:

s Impulsar la diversidad de formas de organizacion comunitaria existente y que se
vinculen de manera transversal con todas las instancias de participacion ciudadana
y con los 3 niveles de gobierno para el desarrollo de las localidades.

¢ Disenar y financiar proyectos de impacto comunitario y municipal con la participacion
activa de las diferentes direcciones del municipio.

« Articular acciones, gestionar recursos con los 3 niveles de gobierno para ampliar la
cobertura y calidad de los programas sociales en el municipio con poblacion indigena.

s Desarrollar obras de infraestructura social basica orientadas al mejoramiento de los
servicios basicos y de vivienda.

s Extendery profundizar la vinculacién con organizaciones civiles y sociales asignando
fondos los 3 niveles de gobierno para financiar sus proyectos y modelos de
intervencion social con base en los resultados que se obtengan y en su articulacion
con los objetivos de este plan.

¢ Impulsar la vinculacion de las organizaciones de la sociedad civil y el financiamiento
de sus iniciativas con organismos nacionales e internacionales, promoviendo su
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fortalecimiento institucional, la capacitacién de sus miembros y el establecimiento de
espacios de vinculacion e intercambio entre ellas.

s Apoyar y financiar proyectos productivos de impacto colectivo que generen trabajo y
propicien el desarrollo sustentable en las comunidades.

« Crear un sistema municipal de indicadores de politica social.

+ Coordinar, acciones de medicién de impacto, desempefio y gestion con todas las
dependencias que implementan programas sociales Mejorar el desempefio y

estructura organizacional de la administracién municipal.

Estrategia 3-2. Politica social para los pueblos indigenas.

En el municipio existe un gran nimero habitantes hablantes de lengua indigena originaria y
estan distribuidos en 4 comunidades, de acuerdo con datos oficiales, en estas comunidades
es donde se encuentran los mayores rezagos de marginacion y pobreza, en la
administracién que representamos se coordinaran los trabajos interinstitucionales de los 3

niveles de gobierno para darles una atencion a estas comunidades indigenas.

Obijetivo: Disminuir el grado de marginacién de las comunidades indigenas, elevando la

organizacion productiva y eptimizando la inversion publica.
Lineas de accion:

e Alinear las prioridades de los planes de desarrollo de los 3 niveles de gobierno donde
estén integradas las comunidades indigenas.

e Elaborar proyectos para ampliar la infraestructura social y productiva de las
comunidades indigenas en lo referente a la construccién de escuelas publicas,
clinicas, tratamiento de aguas residuales, dotacion de agua potable, electrificacion,

caminos y vivienda.
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o Elaborar proyectos sociales y productivos que beneficien a las comunidades
indigenas financiados por los 3 niveles de gobierno.

s Formular un plan municipal para el desarrollo de las comunidades indigenas con la
participacién de poblacién en su conjunto.

« Concertar la participacion de comunidades indigenas en los planes de programas de
desarrollo, acciones y actividades encaminadas al desarrollo productivo, social,
cultural, humano y econémico.

s Coordinar trabajos de comercializacion, aprovechamiento, produccion y actualizacién
de la actividad artesanal.

s Coordinar la organizacion entre comunidades para la creacion de mercados locales
e internacionales, asi como la vinculacién con acreedores de la iniciativa privada.

¢ Crear condiciones para la instalacion de fondos de ahorro comunitario, espacios de
capacitacion en sistemas de comercializacion y actualizacion tecnoldgica.

s« Reconocer los derechos de los pueblos indigenas esto permitira el avance en el
respeto a su autonomia y libre determinacion, la defensa de la comunidad de los usos
y costumbres.

+ Reivindicar el usufructo colectivo de los recursos naturales comunitarios con base en
la wisidbn ancestral  de sus conocimientos tradicionales y bajo criterios de
conservacion, manejo y aprovechamiento sustentable para beneficio de las
generaciones actuales y futuras, apoyandolos con recursos puntales a través de
proyectos sustentables.

Estrategia 3-3. Politica social para la equidad de género.

De acuerdo con el conteo de poblacion y vivienda 2020 la mujer representa el 51.4% de la
poblacion del municipio una gran parte de ellas se dedica a diferentes labores en el

municipio como amas de casa, trabajadoras en talleres y comercios locales y gran parte
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sale del municipio para realizar trabajos en diferentes plantios de frutillas en la region, de lo
anterior se infiere que un recurso que puede movilizarse en la regién para combatir la
pobreza es la participacion de la mujer en el mercado laboral o en actividades productivas

a largo plazo.

Objetivo: Disminuir la discriminacion de la mujer tanto en su vida publica como privada,
creando institucionalmente espacios para una mayor participacion social econdémica vy

productiva.
Lineas de accion:

e Sensibilizar, capacitar y profesionalizar el enfoque de género a funcionarios de la
administracién municipal.

s Gestionar créditos y microcréditos para el financiamiento de proyectos productivos
presentados por mujeres.

« Capacitar y asesorar a grupos de mujeres para su incorporacion al mercado laboral
y para la elaboracion de proyectos productivos.

s Reforzar el papel de la mujer en la sociedad a través del impulso de medidas para
lograr evitando toda forma de discriminacién y garantizando la participacién de sus
derechos.

Estrategia 3-4. Politica social para los jovenes.

En el municipio los jovenes representan el 30.90 % de la poblacion, el grado promedio de
escolaridad es de 7.8 %, la principal preocupacién de los jovenes es como van a enfrentarse
a un mercado laboral estrecho. Los jovenes son un sector estratégico en el desarrollo del
municipio a mediano y largo plazo, depende en gran medida el éxito de sus expectativas,
en esta administracion atenderemos los principales problemas a los que la juventud hace

frente allanando en lo posible su transicién a la edad adulta; hoy en dia en el municipio el

70 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027



PAGINA 72 Jueves 23 de Enero de 2025. 2a. Secc. PERIODICO OFICIAL

problema de adicciones, especialmente a las drogas, en los jévenes es grave, se dara una
lucha contra este fendmeno con los tres niveles de gobierno. Se desarrollara un programa
dirigido primordialmente a los jovenes para prevenir el consumo y atender problemas de
adiccion.

Objetivo: Incrementar en la juventud su influencia en el entorno a partir de una vinculacién
con la academia, la administracion publica, el mercado laberal y su comunidad, impulsando

y desarrollando su espiritu emprendedor.
Lineas de accion:

« Prevenir y atender prioritariamente entre la poblacion juvenil problemas de adiccion.

¢ Mejorar y vincular el servicio social de pasantes.

e Estimular con financiamiento el talento de jovenes estudiantes con excelente
desempefio y recursos econdmicos ilimitados.

¢ Desarrollar periddicamente una jornada municipal de voluntariado juvenil durante la
cual los jovenes capacitados hagan su trabajo comunitario.

¢ Coadyuvar a la poblacion juvenil con el mercado laboral acorde a sus intereses
capacidades y vocaciones.

e Acercar alos jovenes la oferta laboral con los tres niveles de gobierno para el empleo
juvenil.

¢ Financiar con los tres niveles de gobierno proyectos productives de jovenes
emprendedores.

¢ Apoyar los tres niveles de gobierno proyectos de organizaciones de la sociedad civil
y de grupos de jovenes organizados que atiendan las necesidades de los jovenes.

e Promover el intercambio de experiencias de jovenes de distintos ambitos.
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Estrategia 3-5. Politica Social para los migrantes.

En afios recientes diversos aspectos econdmicos politicos sociales y culturales a escala
nacional e internacional han favorecido y acrecentado los flujos migratorios que se originan

en el pais.

El vinculo y responsabilidad que se tiene con las personas que han tomado la decision de
dejar el pais es grande por ello es de suma importancia impulsar una politica social en el
municipio y localidades expulsoras a fin de mejorar las condiciones de vida en la entidad y
contener el flujo migratorio, la direccion del migrante encabezara reforzard y reorientar a
politicas publicas transversales de atencién a los migrantes en coordinacién con otras

dependencias de los tres niveles de gobierno.

Objetivo: Impulsar politicas publicas programas, proyectos y acciones que vinculen al
fenomeno de la migracion con el desarrollo integral del municipio y de los propios migrantes,
atendiendo con el mismo enfoque la situaciéon de la migracién interna, particularmente la

representada por los jornaleros agricolas.
Lineas de accion:

s Foro informativo para orientar a posibles migrantes.

¢ Buscar contacto con asociaciones en E.U.A. para vincularse con ellos y trabajar en
conjunto.

» Eventos culturales. Intercambios educativos.

s Atencion especial al programa “Palomas Mensajeras”.

« Desarrollar acciones de salud para atender a la poblacién que emigra.

+ Mejorar las condiciones laborales y de vida de los jornaleros agricolas en el

municipio.
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Estrategia 3-6. Politica Social para la infancia.

Las nifias y los nifios son el presente y la oportunidad de construir una mejor sociedad, es
por ello que se debe poner énfasis en contribuir a su desarrollo integral, durante la presente
administracién se daran las condiciones para garantizar el cabal cumplimiento de leyes
acuerdos y convenciones en materia de proteccion al infancia, estas medidas van desde la
asignacion, dentro del marco legal, de recursos disponibles para la supervivencia y
desarrollo de nifias nifios y adolescentes hasta la creacion de mecanismos que den
seguimiento al cumplimiento de sus derechos y que signifiqguen la formulaciéon de una
politica publica que articula las acciones de la sociedad civil y de la iniciativa privada en

beneficio de la nifiez.

Objetivo: Implementar medidas dirigidas a garantizar €l pleno respeto de la infancia y la
adolescencia a través de acciones de prevencion proteccion y atencién con la participacion

activa de la sociedad.
Lineas de accién:

» Combatir la desnutricién infantil aprovechando los programas alimentarios.
¢ Combatir la explotacion laboral y sexual de las nifias nifios y adolescentes.
o Establecer acciones tendientes a la prevencion del abandono maltrato y/o

desamparo.

Estrategia 3-7. Cadenas productivas y canales de comercializacion.

Durante los ultimos afios se han destinado muy pocos recursos economicos de los tres
niveles de gobierno en el sector productivo del municipio para fortalecer la vocacion
productiva y liderazgo en este municipio. Esto ha traido como consecuencia una muy mala
coordinacion y un mal acuerdo entre instituciones y dependencias tanto estatales como

federales, lo que provoca dispersion e ineficacia en la aplicacion de programas y acciones
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con la consecuente pérdida de oportunidad y eficacia en la atencién de las demandas
Rurales del municipio. En esta administracion se dara atencion a las demandas de los
productores primarios del municipio integrando acciones en el marco del fortalecimiento de
los actores sociales a nivel de la regidon de acuerdo con sus planes rectores y funcion de
lineas estratégicas de accion teniendo en cuenta las condiciones de diversidad

agroecoldgica y grado de desarrollo en el campo del municipio.

Objetivo: Gestionar la infraestructura necesaria para la produccion agropecuaria, industrial
y comercial abriendo las estrategias a la participacion de los actores, integrando y
fortaleciendo cadenas productivas que posibiliten la ampliacion de canales de
comercializacion de los productos del campo para lograr un mejor acceso al mercado, tanto

nacional, regional y municipal, con precios mas justos para los productores.

Lineas de accion.

¢ Mejorar los mercados con mayor nivel de competitividad que permita colocar los
productos con valor agregado teniendo una retribucion econémica mas justa para el
sector primario del municipio.

o Fortalecer la participacion de diversos actores sociales a nivel municipal.

¢ Promover el acceso del sector productivo al mercado institucional al mercado
tradicional al mercado Dinamico y al mercado que se pueda de tal manera que los
productores se sientan con un gran respaldo de este gobierno.

e Impulsar la produccion Organica de productos en el municipio para alcanzar mejores
mercados y precios mas justos.

¢ Desarrollar infraestructura primaria y de servicios para el campo del municipio
garantizando la continuidad de la inversién de los tres niveles de gobierno que
posibilite la planeacién y ejecucién de politicas de corto mediano y largo plazo.
incentivar créditos baratos accesibles y oportunos mediante la Banca de Desarrollo

Estatal, asi como la Federal articulando los subsidios gubernamentales con otros
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fondos para apoyar a productores de menores ingresos y a los cultivos y proyectos
considerados como prioritarios o estratégicos que sean detonantes del desarrollo
municipal y del sector de largo plazo.

e Trabajar en promover la organizacion y capacitacion gerencial de los productores
financiamiento a planes de trabajo y estudios de Mercado y la certificacion de calidad
de los productos que permiten acceso a mercados dinamicos y de caracter regional.

¢ Impulsar la investigacién aplicada y la transferencia de tecnologia con los tres niveles
de gobierno, asi como la asistencia técnica especializada que lleve incrementar el
rendimiento de la produccién y la optimizacion de los recursos naturales y del suelo
en un marco de respeto al medio ambiente.

¢ Subsidiar, con los tres niveles de gobierno, la productividad como el apoyo a los
fertilizantes, semillas, agrogquimicos y otros servicios que necesita el campo del
municipio.

EJE NO. 4 EDUCACION, CULTURA, TURISMO E INNOVACION
TECNOLOGICA.

La educacion es una de las lineas prioritarias de este gobierno y no sélo por lo que significa
en el terreno de la formacion de nuestros hijos para la vida y para el trabajo o por el papel
en la forja y solidificacion de nuestros valores histéricos artisticos sociales civico y culturales
sino por lo que constituye, debe representar un puente de atencion y participacion que cubra
todos los niveles y comprometa a la poblacion de todas las edades; por ello este concepto
o0 idea, tradicional de la educacién en aulas en la escuela, ha sumado la idea de gobierno

educador y ampliado sus ambitos de incidencia.

Objetivo del eje 4: Contribuir a la educacion, cultura y la innovacion tecnologica sostenible,
priorizando la conservacion y regeneracion del patrimonio, diversificando la oferta cultural

con programas y servicios coordinados, asi mismo consolidar y ampliar la oferta educativa
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mediante indicadores que mejoren las condiciones, fomenten y fortalezcan la innovacion y

diversifiquen las oportunidades.
Estrategia 4-1. Educacion publica gratuita, obligatoria y de calidad de todos los niveles.

La politica central de esta administracion para
el sector es coadyuvar en el acceso,
permanencia y terminacion de estudios de la
poblacion, en todos los niveles y modalidades
de la educacion publica. En los primeros
meses de esta administracion se procurara
suscribir un acuerdo con los tres niveles de
gobierno y con los actores vinculados a la

educacion publica en el municipio a fin de

hacer efectivo el derecho social a la misma.

Objetivo: Impulsar y garantizar el acceso, permanencia y terminacion de estudios de la

poblacién en todos los niveles y modalidades de la educacion publica.
Lineas de accion:

» Gestionar la ampliacion de la infraestructura de la educacion basica media-superior
y concertar con los tres niveles del gobierno la instalacion y ubicacion de una escuela
superior.

¢ Coadyuvar y entregar cada afio utiles escolares a los estudiantes de Educacion
Publica basica en el municipio.

» Fomentar la entrega, cada afio, de calzado y uniformes escolares a estudiantes de
bajos recursos de Educacién Publica en el municipio.

» Impulsar la entrega de becas de aprovechamiento y para transporte a estudiantes de

bajos recursos de Educacion Publica en el municipio.
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s Coadyuvar con los fres niveles de gobierno la entrega de libros de texto gratuitos a
los estudiantes de Educacion Publica secundaria en el municipio.

s Ofrecer desayunos escolares a los estudiantes de educacion primaria publica.

Estrategia 4-2. Educacion para el trabajo y para la vida.

El reto educativo se vincula con la formacion de capacidades para el desarrollo local que
atiendan a las vocaciones productivas del municipio y sus localidades y contribuyan a

mejorar las condiciones de vida.

En este gobierno se desarrollara un programa dirigido a aquellos adultos que no estudiaron
o no concluyeron la primaria, de modo que supéerado en alfabetismo estemos en condiciones

que todos los habitantes del municipio tengan al menos la educacién primaria terminada.

Objetivo: Vincular los procesos educativos con las necesidades sociales y especialmente

con el mundo laboral.
Lineas de accion:

¢ Constituir una red de educadores populares que impartan conocimientos,
principalmente en las areas de alfabetizacion, actualizacion y formacion para el
trabajo.

s Fomentar la educacion primaria a los mayores de 15 afos que no lo hayan concluido.

 Coadyuvar en el incremento de la oferta de capacitacion para el trabajo desde el
ambito de la educacion publica.

« Con los tres niveles de gobierno vincular a los educandos con la dinamica social y
del mundo laboral.

s Gestionar con los tres niveles de gobierno el ajuste curricular a los perfiles formativos
que requieren las regiones sectores y ramas economicas.
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Estrategia 4-3. Educacion media superior evolucion y consolidacion.

Es necesario seguir gestionando el incremento de la infraestructura educativa en los
diferentes niveles, de modo que estén en condiciones de atender la demanda del municipio,
nos mantendremaos en la linea de fortalecer el nivel intermedio de Educacion mediante la
busqueda de la ampliacién de la cobertura en el municipio, que tiene un gran déficit al

respecto.

Objetivo: Armonizar los servicios de Educacion Media Superior con los tres niveles de
gobierno, para el acceso y la permanencia de los jovenes que acudan a estudiar en ella y
en donde vean satisfechas sus necesidades de formacion para ejercer una ciudadania

informada y responsable.
Lineas de accion:

+ Gestionar la ampliacién de lainfraestructura educativa en el nivel de educacién media
superior.

s Con los tres niveles de gabierno emprender una reorganizacion y una coordinacion
mas agil y eficaz en los niveles medio superior para cohesionar y potenciar el
desarrollo de la variedad de instituciones que abordan los diversos campos
formativos.

» Fortalecer la educacion media superior bilinglie a las comunidades indigenas.

» Fomentar progresivamente servicios educativos a las comunidades indigenas desde
el nivel basico superior.

s Coadyuvar en la orientacion de la educacion medio superior hacia la formacion para
el trabajo productivo con la prioridad de fortalecer la economia social y el desarrollo

enddgeno local.
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Estrategia 4-4. Educacion superior.

Es indispensable tomar medidas de fondo en este gobierno frente al incremento sustancial
de la demanda de educacion superior experimentada en la Ultima década como
consecuencia del traslado de la demanda del nivel basico y de las expectativas de desarrollo
personal y social que ofrece la formacién de nivel superior en un entorno laboral restrictivo.

Coadyuvar en el crecimiento de la oferta de la educacion superior en el municipio.

Objetivo: Gestionar, coordinar y establecer con las diferentes instancias educativas los
servicios de educacién superior en el municipio de modo que respondan tanto a las
expectativas de desarrollo profesional en el municipio como a las necesidades del desarrollo
integral y sustentable de la regién.

Lineas de accion:

s Gestionar la instalacién y construccion de infraestructura para la educacién superior.
+ Gestionar la apertura de espacios de campus tanto de la universidad michoacana,
del Instituto Politécnico Nacional o bien de la UNAM para establecerlos en el

municipio de Nahuatzen

Estrategia 4-5. Innovacion tecnolégica.

La ciencia y la tecnologia modernas estan generando una diferencia cada vez mayor en el
desarrollo econémico del mundo; en una economia globalizada es indispensable tener
procesos continuos de innovacion tecnolégica en la que las instituciones de educacion
media superior, en el caso del municipio, deberan contar con centros de investigacion en
donde el sector empresarial y el gobierno son factores fundamentales para este desarrollo.

En esta administracion es primordial consolidar la politica de ciencia y tecnologia enfocada

a impulsar el desarrollo del municipio apoyados en los recursos humanos formados en la
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entidad. Y aprovechando los productos de su investigacion se dara el mayor impulso posible

al desarrollo de la ciencia y la tecnologia en el municipio.

Objetivo: Disefar una politica de ciencia y tecnologia enfocada a impulsar el desarrollo del
municipio con un sentido social aprovechando la investigacion local, los conocimientos
universales y las tecnologias duras, asi como las experiencias exitosas de articulacion de

las instituciones publicas con el sector productivo y la sociedad civil.

Lineas de accion:

« Orientar la investigacion cientifica y tecnoldgica al impulso fortalecimiento y
consolidacion del micro, pequena y mediana empresa en un marco de factibilidad
social y sustentabilidad ambiental para generar desarrollo territorial.

s Establecer redes regionales y municipales para intercambio de conocimientos
habilidades y experiencias técnicas para la aplicacion practica de la ciencia.

s Establecer mecanismos de vinculacién entre las instituciones de educacién media
superior los centros de investigacion la situacion federales y estatales y los
representantes sociales de los sectores de produccién y servicio del municipio.

+ Buscar junto con la sociedad organizada el sector productivo la comunidad cientifica
los nichos de oportunidad desarrollo econdmico y social que puedan ser impulsados
por la ciencia y tecnologia.

e Vincular a los adultos mayores la poblacion indigena ninos jovenes mujeres
migrantes y personas con capacidades diferentes a los programas de formacion,
difusion de ciencia y tecnologia.

¢ Difundir una cultura de valoracidn adquisicion entendimiento y aplicacién de la ciencia
y la tecnologia procurando que la poblacion se involucra con los programas
prioridades requerimientos y resultados en la materia.

» Otorgar estimulos y reconocimiento a la innovacion en materia de ciencia y tecnologia
del municipio.
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Estrategia 4-6. Cultura, un Bien para el Municipio.

El acceso a la cultura a la recreacion cultural y al respeto a la diversidad cultural como un
derecho social de todo el municipio, como un derecho de toda la poblacion, constituye el eje
principio central de la politica cultural de este municipio de cara a estos compromisos se
plantea un esquema de politica cultural basado en una participacion social amplia y masiva
con esquemas de autogeneracion y de auto organizacion basados en estructuras de
consejos para el municipio esta linea de definicion es acompafiada con el objetivo de poner

al dia nuestros principios valores y definiciones de politica.

Objetivo: Diversificar los programas y servicios culturales a través de mecanismos de
coordinacion institucional y entre los diferentes érdenes de gobierno que permitan impulsar
y apoyar acciones de preservacion promocion y difusion de las culturas populares indigenas
y de las regiones comunitarias y con la participacion de la sociedad y la comunidad artistica

del municipio.
Lineas de accién:

e Se establecera el consejo comunitario de cultura como érgano de participacion
democratica en el municipio que garanticen la descentralizacion construccion y
fomento de politicas culturales integrales con la participacion de la sociedad
organizada en los diversos niveles de gobierno y la comunidad cultural.

« Se fortaleceran los programas y acciones de apoyo a la preservacién promocion y
difusién de las culturas populares indigenas y comunitarias favoreciendo la
participacion de la sociedad y de la comunidad artistica, y en la creacion y
participacion en la vida cultural con los tres niveles de gobierno. S

¢ Se gestionara en el rubro de cultura hacia el municipio y se desarrollaran programas
que vinculen a las comunidades y la cabecera, dinamizando el intercambio

permanente entre las diversas regiones culturales de la entidad.

81 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027



PERIODICO OFICIAL Jueves 23 de Enero de 2025. 2a. Secc. PAGINA 83

s Se formara el consejo consultivo municipal de planeacion cultural tal y como lo marca

la ley de desarrollo cultural.

Estrategia 4-7. Pacto cultural con comunidades indigenas.

El municipio tiene una composicion pluricultural sustentada originalmente en sus
comunidades indigenas, dicha identidad pluricultural define su fortaleza y el campo matriz
desde el cual puede y debe ser concebida y aplicada una politica en la materia como se

senala en este Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027.

En un escenario municipal debe reconstruirse desde lo rural y lo diverso y no desde
esquemas homogenizantes y excluyentes, esta perspectiva abre las vias a una accion
cultural siempre dentro del marco de procesos participativos que emergen de la gente y de
la capacidad autogestora de creadores, de grupos, de comunidades organizaciones civiles

y populares.

Objetivo: Establecer, con los pueblos y comunidades del municipio, una relacion de respeto
a sus derechos humanos y libertades fundamentales, a la promocién de su diversidad
cultural, a la integridad y usufructo de sus tierras y territorios considerando el alto valor de

las de su cultura tradiciones y patrimonio historico para la identidad social del municipio.
Lineas de accion:

s Desplegar las politicas que lleven al reconocimiento de los derechos de los pueblos
y las comunidades indigenas puestas al dia para ello de valores principios y politicas
en el marco legislativo y normatividad internacional.

s Propiciar las relaciones interculturales entre autoridades y habitantes de las
comunidades del municipio.

o Crear estrategias para el desarrollo de la lengua y la literatura indigena su
reconocimiento oficial y su uso en materia legal y medios de comunicacion.
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e Vincular esfuerzos con la Secretaria de Educacion en el Estado a fin de que las
tradiciones de las comunidades indigenas queden debidamente reflejadas en la
educacién publica y en los medios de informacién publicos.

¢ Apoyar al desarrollo de celebraciones, festividades y actos ceremoniales de las
comunidades indigenas.

* Llevar a cabo programas y concurso de indumentaria tradicional festival cultural, de
la muerte, concurso artistico de la raza purépecha en el municipio, homenaje a
creadores tradicionales, encuentro de gastronomia Michoacana, encuentro de la
pirekua, concurso de orquestas tradicionales, concurso de bandas sinfonicas,

concurso de danza tradicional.

Estrategia 4-8. Educacion y Cultura.
El vinculo de una nueva dimension del quehacer cultural.

La educacion conductista y pretendidamente homogénea no desarrolla suficientemente las
posibilidades creativas de los nifios y jévenes del municipio, las opciones de desempefio
profesional y de trabajo se ven seriamente limitadas con personajes que no ejercen su
potencial creativo y de innovacion, generar experiencias que vinculen las escuelas con el
arte y la cultura, con alternativas de formacién mas acordes a la diversidad sensorial y de
capacidades de las nifias y nifios asi como de los jévenes, constituye el objetivo de esta
administracion. En la visién de la administracién 2024-2027 cada escuela debera convertirse
en un centro cultural en dicha perspectiva fortaleceremos la casa de la cultura en el
municipio como una red de centros coordinadores y catalizadores de la cultura, pero iremos

mas alla al dar a la escuela el papel de articulador cultural social comunitario.

Objetivo: Vincular la politica cultural con el sistema educativo que permita una formacién
integral estética y artistica de los nifios jovenes adultos y personas con capacidades

diferentes dentro y fuera de los centros de educacion.
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Lineas de accion:

« Convertir a cada escuela en un centro cultural comunitario en el municipio.

« Fortalecer la casa de la cultura en el municipio.

s Instrumentar mecanismos de vinculaciéon entre la politica cultural y el sistema
educativo en todos los niveles.

s Desarrollar programas de vinculacién de educacion y cultura en sus diferentes lineas,
la escuela centro de recreacién cultural y artistica.

Estrategia 4-9. Conservacion y rescate del patrimonio cultural y artistico tangible e
intangible.

En el municipio existe un extraordinario patrimenio cultural tangible e intangible que se
encuentra sub utilizado y en algunos casos en franco proceso de deterioro. Se realizaran
esfuerzos para enfrentar dicha problematica con procesos de restauracién, no obstante, ain
falta mucho que hacer, las acciones impulsadas hasta ahora establecen las bases para
consolidar programas mas amplios y concretos en beneficios del rescate, conservacion y

restauracion de nuestro patrimonio cultural tangible e intangible.

Objetivo: Garantizar la actualizacién del patrimonio cultural tangible e intangible que
permita consolidar los trabajos de rescate conservacion restauracion y difusion.

Lineas de accion:

s Se fortalecera la preservacion recuperacion restauracion y proteccion del patrimonio
histérico arquitectonico y artistico de lenguas indigenas tradiciones festividades y
costumbres que reflejan nuestra diversidad cultural disefiando y elaborando
inventarios.

s Se estableceran proyectos integrales de restauracion de edificios y sitios de
patrimonio histérico en fusion de rutas e itinerarios de interés turistico y cultural donde
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los diversos 6rdenes de gobierno participen en las inversiones y la iniciativa privada
contribuye de manera sustantiva en estas acciones.

* Se atenderan las necesidades de restauracion y conservacion de los bienes artisticos
que forman parte del acervo de nuestro patrimonio publico cultural.

¢ Se estableceran programas permanentes de capacitacion del personal que tenga
bajo su resguardo los espacios publicos que atesoren el patrimonio tangible e
intangible del municipio en materia de manipulacion conservacion prevencion y
manejo de siniestros, asi como en el servicio que prestan al publico.

¢ Se creara un centro de apoyo para la documentacion e investigacion de las artes,
restauracion de bienes culturales de inventario, registro de acervos patrimoniales
proyectos de infraestructura de resguardo y conservacion de bienes patrimoniales,

asi como la divulgacion del patrimonio cultural.

EJE 5. DESARROLLO DE RECURSOS NATURALES Y MEDIO
AMBIENTE.

Durante los ultimos afios se deforesto el 80% de
la superficie arbolada para transformar la zona
de uso agropecuario principalmente por usos
urbanos y siendo los bosques templados los
tipos de vegetacion mas afectados, dicha
situacion ha provocado, ademas de la perdida
de especies vegetales y animales, la erosion y
disminucion de la fertilidad natural de los suelos,
en materia de calidad del aire no se cuenta con

una estrategia municipal para enfrentar el

cambio climatico global.
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Objetivo del eje: Consolidar los mecanismos de coordinacion con los diferentes niveles de
gobierno para la definicion y seguimiento de politicas y acciones relacionadas con el cambio

climatico y el desarrollo de mecanismos en el sector ambiental.

La generacion total de residuos sélidos en el municipio asi como el proceso de urbanizacién
de la poblacion en las dltimas décadas; aproximadamente 50.7% de los residuos generados
son organicos 25.2 son separables y el restante 24.1% correspondiente a los sanitarios, con
la finalidad de hacer frente a esta situacidén con la construccion de los sitios de disposicion
final que amparan estos acuerdos, la continuidad de dicha linea de politica beneficiara a los
habitantes con sistemas integrales de gestion y manejo de residuos solidos urbanos asi
mismo con las acciones encaminada en el mismo sentido se podra hacer una disposicion

final de los residuos.

La contencion del deterioro ambiental constituye uno de los ejes estratégicos de politica
ambiental cuya finalidad es crear las condiciones y capacidades institucionales sociales
economicas politicas y culturales para frenar y revertir los efectos negativos de las
actividades humanas en la calidad del aire, las fuentes locales de abastecimiento de agua
asi como de la contaminacién al suelo agua y aire, ocasionadas por la disposicion final
inadecuada de los residuos solidos asi como prever y reducir al minimo las causas del
cambio climatico, y mitigar sus efectos adversos con la mas amplia participacion social se

laborar al programa municipal de calidad del aire que tendran entre sus acciones y metas.

Estrategia 5-1. Programas de Reforestacion.

Objetivo: Consolidar el mecanismo de coordinacién con la federacion el estado y los
municipios para la definicion y el seguimiento de politicas y acciones relacionadas con el

cambio climatico y el mecanismo de desarrollo limpio en los sectores ambiental y de energia.

86 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027



PAGINA 88 Jueves 23 de Enero de 2025. 2a. Secc. PERIODICO OFICIAL

Lineas de Accion:

s Establecer los lineamientos de politica que permite permitan construir una estrategia
municipal para enfrentar los problemas derivados del cambio climatico global.

¢ Llevar a cabo camparias de reforestacion con especies endémicas.

« Dar continuidad a la politica en torno al manejo de residuos sélidos para echar andar
sistemas integrales de gestién en el conjunto de los municipios de la entidad.

+ Mantener las lineas y objetivos basicos del programa municipal para la prevencion y
gestién integral de los residuos.

e Instrumentar politicas publicas encaminadas a impulsar la producciéon de
biocombustibles ahorro de energia y uso de energias alternativas como la solar y

eolica.

Estrategia 5-2. Agua Recurso Estratégico.

Dada la importancia especifica del agua hemos querido tratar el tema de un apartado

diferente al que engloba la problematica de la contaminacién ambiental.

Es conocido que el municipio no cuenta con importantes recursos hidricos tanto
superficiales como subterraneos y es sabido a la vez que estos recursos se encuentran en
una situacion de significativo deterioro basta sefnalar cémo dato duro que en los ultimos 40
anos ha disminuido la recarga de los mantos acuiferos para mantener las corrientes

superficiales y los manantiales entre otras causas debido al excesivo desmonte de tierras.

De acuerdo informacion proporcionada por la Comisién Nacional del Agua, la eficiencia
estimada en la operacion de los sistemas del agua para suministro domiciliar ha ido bajando
para sistemas urbanos se tiene una eficiencia promedio del 42% con un maximo de 80% y

un minimo del 16% considerando la diferencia entre el caudal producido y el caudal que se

87 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027



PERIODICO OFICIAL Jueves 23 de Enero de 2025. 2a. Secc. PAGINA 89

factura y cobra a los usuarios al encontrarse en las areas rurales la eficiencia se reduce a

un promedio de 38% con un maximo de 66% y un minimo de un 5%.

Con relacion a los bosques el planteamiento puede clasificarse en dos grandes rubros una
estrategia de conservacion y restauracién y una estrategia de fomento de la produccion

forestal sustentable.

El municipio fomentara y mejorara la calidad de vida de la sociedad, salvaguardara su
derecho a un ambiente sano y digno que garantice la permanencia futura de los recursos
naturales como base de su actividad productiva y dentro de un esquema de conservacion y
de uso sustentable de nuestro patrimonio natural. Cabe mencionar que el planteamiento
forestal municipal para periodo 2024- 2027 coincide sustancialmente con lo establecido en

la estrategia y es compromiso de esta administracién su adopcion.

Estrategia 5-3. Establecimiento de Areas para la Conservacion.

Se estableceran areas para la conservacion promoviendo la participacion social y creando
mecanismos de financiamiento y de impulso a la creacion de areas voluntarias para la

conservacion.

Obijetivo: Impulsar la conservacion de suelos, asi como el fomento de la producciéon forestal

sustentable bajo una vision de largo plazo.
Lineas de accion:

s Impulsar un proceso de ordenamiento alrededor de las areas decretadas y su
planificacion en el uso del suelo de los territorios adyacentes con la finalidad de lograr
la conectividad entre estas y la constitucion de corredores bioldgicos.

* Implementar esquemas de gestion local y sectorial para el manejo y funcionamiento

de las areas de conservacion, mediante el enfoque del manejo integral y diversificado
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de los ecosistemas, de manera que los moradores y vecinos del area estén
directamente involucrados en su diseno y manejo.

s Crear y fortalecer mecanismos econémicos e incentivos para la conservacién, del
tipo “pago por bienes y servicios ambientales”, que ofrezcan a los propietarios de los
terrenos protegidos ingresos para incentivar la conservacion de la biodiversidad.

+ Consolidar los mecanismos de consulta y de establecimiento de consensos sociales
para la declaracion y el funcionamiento de las areas de conservacion.

« Promover la apropiacién de los programas de manejo, asegurando el compromiso
comunitario de participacion en la conservacion a largo plazo.

¢ Determinar las areas con diferentes grados de deterioro, para establecer un plan de
conservacion y restauracion de suelos.

s Realizar labores de reforestacion como fuentes de restauracion en las areas dentro
del sistema municipal de areas para la conservacion.

+ Fomentar el conocimiento y uso sustentable de los bosques en el municipio.

+ Fortalecer la coordinaciéon con distintas autoridades, a partir de un esquema de
ordenamiento territorial para atacar problemas como el cambio de uso de suelo.

Estrategia 5-4. Conservacion y Proteccion al Patrimonio Natural.

El sistema municipal para la conservacion del patrimonio natural, asi como la estrategia para
la conservacion y uso sustentable de la diversidad biolégica tiene como finalidad, preservar
los ambientes naturales. representativos y garantizar la continuidad de los procesos
evolutivos ecolégicos, asi como mantener y mejorar los bienes y servicios ambientales que
proporcionan, asegurar el aprovechamiento sustentable de los ecosistemas y sus elementos
para generar nuevos modelos de desarrollo regional y local.

Objetivo: Promover la participacion social en su gestion y defensa creando mecanismos de
financiamiento.
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Lineas de accion:

¢ Implementar esquemas de gestién local para el manejo y el funcionamiento de las
areas de conservacion.

* Gestionar y fortalecer mecanismos econdémicos incentivos para la conservacion del
tipo de pago por bienes y servicios ambientales, que ofrezcan a los propietarios de
los terrenos protegidos ingresos para incentivar la conservacién de la biodiversidad.

+ Consolidar los mecanismos de consulta y el establecimiento de consenso social es
para declaracién y el funcionamiento de las areas de conservacion.

e Difundir y promover la apropiacién de los programas de manejo asegurando el

compromiso comunitario de participacion en la conservacion a largo plazo.

Estrategia 5-5. Fortalecimiento Institucional para la Gestion Ambiental y Desarrollo de un

Ambiente Sano

El municipio introduce una nueva vision de la politica ambiental, en dicho ordenamiento se
inscribe la adicion de legislaciones ambientales integradoras y en las cuales se establece
un marco juridico coherente para garantizar a los ciudadanos los instrumentos necesarios
para el goce y disfrute de un medioambiente sano y la proteccion del patrimonio natural

comun.

Objetivo: Actualizar los reglamentos municipales en materia ambiental e integrar los
instrumentos necesarios para su correcta aplicacion y observacion como una mejor forma

de vida.

Lineas de accion:

e Elaborar y publicar el reglamento municipal de la proteccién ambiental y promover
las modificaciones pertinentes para que sean incorporados el derecho a un
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medioambiente sano, los instrumentos de planeacion del desarrollo sustentable y las
bases para introducir criterios ambientales en la elaboracion de las politicas publicas.

¢ Incorporar contenidos ambientales y de sustentabilidad en todos los niveles
escolares.

= Revisary en su caso modificar el cédigo de desarrollo urbano a efecto que se fomente
el desarrollo de ciudades sustentables.

¢ Realizar campanfas educativas de contenido ambiental para desarrollar alternativas
productivas que eviten la tala inmoderada.

* Promover incentivos y desincentivos que fortalezcan la politica ambiental y

promuevan el desarrollo sustentable del municipio.

EJE 6 DESARROLLO SOCIAL SALUDABLE.

La salud es un estado de completo bienestar
fisico, mental y social, no solamente la ausencia
de enfermedad o dolencia, segun la definicién
presentada por la Organizacién Mundial de la
Salud (OMS) en su constitucion aprobada en
1948. Este concepto se amplia a: «La salud es un
estado de completo bienestar fisico, mental y
social, y no solamente la ausencia de afecciones
o enfermedades.». En la salud, como en la
enfermedad, - existen diversos grados de

afectacion y no deberia ser tratada como una

variable dicotomica.

Objetivo del eje: Coadyuvar con la poblacion el cuidado integral de la salud como eje

fundamental para su desarrollo, asi como implementar actividades fisicas con la finalidad
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de prevenir enfermedades utilizando como método alternativo ‘el deporte. Asi, se
reformularia de la siguiente manera: «La salud es un estado de bienestar fisico, mental y
social, con capacidad de funcionamiento, y no solo la ausencia de afecciones o

enfermedades.
Estrategia 6-1. Poblacién objetivo Adultos, Jovenes y Nifios.

Objetivo: Trabajar con los diferentes sectores de la sociedad por hacer de nuestro municipio

un ejemplo estatal y nacional en prevencion y deteccion oportuna de enfermedades.
Lineas de accién:

¢ Elaboracion del Reglamento de Salubridad Municipal.

» Integracion del Consejo Municipal de Salud.

+ Integracion del Consejo Municipal para la Prevencion de Adicciones.

¢ |mplementacién, supervisién y verificacién de cumplimiento de reglamentos locales,
estatales y federales.

» Implementacion de consultorio popular (servicios médicos y dentales).

s Formulacién de convenios y coordinacion de programas con autoridades sanitarias,
de cualquier nivel, en materia de salud publica.

+ Verificacion especial en el cumplimiento del Reglamento sobre Venta y Consumo de
Bebidas Alcohdlicas en el Municipio.

» Campafias de prevencién de enfermedades epidémicas o programa de control de
enfermedades epidémicas.

« Campafas de prevencion de adicciones.

* Llevar a cabo Ferias de la Salud.

s Campanfas de nutricion. Implementacion y verificacion de condiciones de salubridad
en proyectos estratégicos (manejo integral de desechos sdlidos, rastro municipal).

» Programas de salud de atencion al turista.
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+ Concientizacion de la poblacion para la limpieza afuera de sus domicilios y negocios,
etc.

¢ Promocion y difusién sobre prevencion de enfermedades cronicas.

+ Difusién de mensajes a la comunidad para prevencion de enfermedades.

+ Capacitacion y actualizacion al personal de las comunidades en primeros auxilios
(accidentes en el hogar).

¢ Difusién y promocion de la higiene personal.

+ Establecimiento de equipo de hemodialisis.

« Difusién y prevencién en los diferentes niveles escolares sobre la educacion sexual.

¢ Aplicar el reglamento para evitar la venta de comida chatarra fuera de las escuelas.

« Implementar atencion psicologica en las escuelas.

s Gestionar la construccion de un centro integral para atencion al adulto mayor.

s Inspeccionar y vigilar el contenido de alimentos en el mercado municipal y sus
alrededores.

* Aplicacion del reglamento de salud en el tianguis municipal.

Estrategia 6-2. Cultura del deporte.

La recreacion y el gjercicio fisico son elementos fundamentales para el fortalecimiento y
conservacion de la salud. La promocion de la cultura fisca y en especial de la practica de
deportes, como tiempo y espacio para el fortalecimiento del tejido social, integracion de la
familia y el esparcimiento, las convierten en una importante tarea del municipio. En los
proximos anos se trabajara en el incremento y adecuacion de una mejor infraestructura
deportiva, se realizaran reparaciones y mantenimiento de instalaciones con deficiencias y

se promovera un proceso de descentralizacion de la oferta deportiva.

Objetivo: Elevar el nivel competitivo de los deportistas, asi como sus condiciones de vida y

de entrenamiento.
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Lineas de accion:

* Incrementar la infraestructura deportiva y realizar reparaciones y mantenimiento de
instalaciones con deficiencias.

¢ Promover un proceso de descentralizacion de la oferta deportiva en la cabecera y los
municipios.

¢ Fomentar las capacidades deportivas tempranas, el reconocimiento de los jovenes
valores y de los talentos en deportes de alto rendimiento.

¢ Realizar platicas motivacionales con deportistas destacados del municipio.

* Apoyo al deporte con espacios de calidad.

+ Valores deportivos desde la infancia.

e Cursos deportivos.

Tras su aprobacién por el H. Ayuntamiento, y una vez publicado en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo, el presente Plan adquiere plena
vigencia legal; como se ha senalado, es el instrumento de planeacién y gestion para
impulsar el desarrollo sostenible en Nahuatzen en el periodo constitucional 2024-2027,
mismo que se elaboro con la mayor responsabilidad para que se constituya en un referente
para la accién coordinada de dependencias y entidades de la Administracion Publica
Municipal, y que dé cuenta clara del compromiso de este gobierno, con el mandato de la
sociedad Nahuatzense, de transformar la dinamica en el territorio para mejorar las

condiciones de vida de la poblacion.

Al igual gque su formulacion, la implementacion del Plan Municipal de Desarrollo 2024-
2027 tendra su eje central en el fomento a la participacion social e interaccion de sectores
en el proceso. Se implementara bajo un esquema en el que, el gobierno es un actor mas en
el sistema, que reconoce y pone al servicio del interés colectivo la accién gubernamental.

Con el eje de Educacion, Cultura, Turismo e Innovaciéon Tecnologica se impulsaran los
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mecanismos e instrumentos que posibiliten el encuentro y concertacién de los actores de la
sociedad de Nahuatzen, buscando generar patrones de convivencia que contribuyan a
recuperar y reconstituir el tejido social. Asi mismo, €l eje de Desarrollo Institucional y Buen
Gobierno, servira al Plan Municipal de Desarrollo, como un eje de soporte tecnico,
administrativo y financiero, por ser el primer involucrado en el desarrollo de las actividades
del presente plan, buscando con ello la eficiencia y la eficacia en la administracion de los
recursos humanos y financieros. En cada zona o territorio habra un enlace o comité, que
podra ser una persona, un grupo de estas u organizaciones con los que se coordinaran las
acciones de intervencion. Estos enlaces o comités seran el mecanismo de coordinacién que
dé congruencia y eficacia a las diversas iniciativas, atendiendo la diversidad y las

necesidades propias de dichos espacios.

Para su implementacion, se hace necesaria la participacion de cada una de las
unidades administrativa, asi como de cada una de las diferentes comisiones del cabildo, con
ello se estara manifestando a la poblacion el deseo de trabajo; es bajo un esquema
colaborativo que la ciudadania se incluira en cada una de las estrategias, de cada objetivo
y cada linea de accion que dara como resultado la puesta en marcha de cada uno de los
proyectos de trabajo a desarrollar en cada colonia, en cada calle y en cada localidad de este
municipio de Nahuatzen. Cada una de las lineas de accién que se establecen para las
diferentes entidades administrativas, debera ser realizada en apego a la normatividad
vigente, en donde deben generar un impacto positivo y tangible en la mejora de la vida de
las personas del territorio, no deberan ser de beneficio particular o privado, procurara una
transformacién sostenible, es decir, que las mejoras resulten en cambios en el corto y
mediano plazo, debe basarse en la colaboracion de al menos dos actores presentes en el
territorio (colonia, calle, barrio o comunidad), y de ser posible impulsar el involucramiento o
asociacion de mas en el corto plazo, fomentara la participacion de los actores en un proceso
que potencie sus saberes e incremente su empoderamiento, generara procesos educativos

con los actores involucrados en el territorio, a su vez se llevara a cabo el seguimiento
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correspondiente a la linea de accion, considerando la obra o actividad en ejecucion cuando
menos de manera trimestral a fin de analizar el progreso que se tiene, con ello podra
verificarse la correcta aplicacion de los recursos destinados, mismo que servira para realizar
la evaluacién correspondiente tanto de la linea de trabajo, como del personal involucrado
en el mismo.

Considerando que podra realizarse una evaluacion basada en resultados, en donde
el primer beneficiado sea el ciudadano de Nahuatzen, el primero en mencionar si el trabajo
que realiza el H. Ayuntamiento, es el que se espera o bien, el que se tenga que hacer un
alto en el camino a fin de tomar rumbo en el desempeno de las funciones.

Para el seguimiento y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 se
habra de disefar una bateria de indicadores cuya definicién, acopio y seguimiento técnico
se hara a través de un comité de evaluacion y seguimiento, de las actividades de la

administracion municipal.

Para un mejor modelo de evaluacion se tendra que establecer u Sistema de
Informacion de la Gestién en el Municipio de Nahuatzen (SIGEMN) un sistema que integre
diversos componentes interrelacionados (individuos, hardware, software, redes de
comunicacion y recursos de informacion) en el que se recupere, procese, almacene y
distribuya informacion de calidad, pertinente, veraz, oportuna y actualizada; util en la toma
de decisiones encaminadas a la planeacion en el dominio municipal, que en caso de este
Plan tendra en varios de sus productos interfaces de comunicacion tanto con la
administracién publica municipal como con los distintos usuarios de la sociedad. El SIGEMN
debera involucrar politicas, reglamentos, tecnologia y capital humano que permitan
descubrir, visualizar y evaluar datos que nos aproximen a la realidad del territorio municipal,
como parte importante sera el comparativo de resultados que resulten de la alineacion del
plan estatal y federal, para el que se habra de crear instrumentos que permitan conocer &l

grado de vinculacién que se tenga con dichos Planes de Desarrollo en los ambitos
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mencionados. Los indicadores de desempefio se encontraran vinculados al proceso de
autoevaluacion en el marco de la Agenda para el Desarrollo Municipal del INAFED,
plataforma nacional que al momento ha permitido dar seguimiento y fortalecer a los
gobiernos locales. En el marco de la Rendicion de Cuentas, el area de Transparencia y
Proteccion de Datos Personales cumplira en su momento con un papel de importancia,
marcando la ruta a seguir para dar seguimiento y evaluacion de cada una de las lineas de
accion que en el presente Plan Municipal de Desarrollo se han plasmado y con ello informar
a la sociedad y a las autoridades competentes el desempeiio que se ha tenido en el
desarrollo del Plan o de cada una de las lineas de trabajo. Dicha informacion, debera estar
disponible a la ciudadania en los diferentes portales gubernamentales o bien en la o las

paginas de informacion del Ayuntamiento de Nahuatzen.
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