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H.AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONALDE
COALCOMAN, MICHOACAN

REGLAMENTO INTERNO DE LA CONTRALORiA MUNICIPAL

ACTA DE SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO
ADMINISTRACION 2021 - 2024
No. 61/2023 12 DE ENERO DE 2023

En la ciudad de Coalcoméan de Vazquez Pallares, Michoacan, siendo las 11:00 horas del dia
12 de enero de 2023; reunidos en la sala de Cabildo "Proftr. Tomas Gonzalez Flores", de esta
Presidencia Municipal, lugar indicado para llevar a cabo dicha sesion ordinaria, los ciudadanos
C. Maria Obdulia Esquivel Colin, Presidenta Municipal; Lic. Rafael Saucedo Santana,
Sindico Municipal Y Los C.C. Regidores Municipales: C. Ma. Guadalupe Ramos Ramos,
Lic. Marco Antonio Avila Mendoza, Ing. Fatima Lopez Ramos, C. Alejandro Ramirez
Mendoza, Profra. Elsa Matilde Walle Farias, C. Leonardo Valdovinos Zepeda, C. Maria
Leticia Sanchez Madrigal, C. Ramon Clemente Carrillo Sanchez, Lic. Alberto Ricardo
Ramirez Martinez, Lic. Salvador Ivan Torres Barahona, con la finalidad de celebrar sesion
ordinaria de Cabildo Municipal, previamente convocada de conformidad a lo establecido en
los numerales correspondientes de la Ley Organica Municipal vigente, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

l-...
2-...
3-...
4.-...
S-...
6.-...
7-...
8-...
9.-...

10.- Presentacion y posible aprobacion del Reglamento Interno de la Contraloria
Municipal.
11.-...
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Punto no. 11.- (sic)Presentacion y posible aprobacion del
Reglamento Interno de la Contraloria Municipal. Se le cede la
palabra el Lic. Bulmaro Avila Ramos, Contralor Municipal, para
presentar el Reglamento Interno de la Contraloria Municipal; por
lo que analizado por el cabildo es aprobado por unanimidad.

Y no habiendo otro asunto que tratar se da por terminada la sesion
alas 14:00 catorce horas y cero minutos del mismo dia propuesta.

~

—

—
—

—
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REGLAMENTO INTERNO DE LA CONTRALORIA
MUNICIPAL DE COALCOMAN DE VAZQUEZ

PALLARES, MICHOACAN

TITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO PRIMERO

DEL OBJETO, APLICACION Y SUJETOS DEL

REGLAMENTO

-3 Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico, interés
social y de observancia general en el Municipio de Coalcoman de
Vazquez Pallares, Michoacan, y tiene por objeto la organizacion y
funcionamiento de la Contraloria Municipal en cuanto a Organo
Interno de Control, asi como:

Establecer las faltas administrativas consideradas como
graves y no graves de los servidores publicos, y por la
comision de faltas de particulares;

Establecer las sanciones aplicables a las faltas de la fraccion
anterior, asi como los procedimientos para su aplicacion y
las facultades de las autoridades competentes para tal
efecto; vy,

Determinar los mecanismos para la prevencion, correccion
e investigacion de responsabilidades administrativas.

Articulo 2. Para efectos de este reglamento se entendera:

Administracion Publica Municipal: La actividad que
realiza el Gobierno Municipal, a través de sus
dependencias y organismos descentralizados del
Municipio de Coalcoman de Vazquez Pallares,
Michoacan, relativa a las prestaciones de bienes y
servicios publicos, a fin de satisfacer de manera regular,
continua y uniforme, las necesidades publicas de caracter
esencial o fundamental, a través del ejercicio de sus
atribuciones;

Auditoria Superior: Es 1a Auditoria Superior del Estado
de Michoacan de Ocampo;

Conflicto de Interés: Es la posible afectacion del

VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

desempeiio imparcial y objetivo de las funciones de los
servidores publicos en razon de intereses personales,
familiares o de negocios;

Declarante: Es el servidor publico obligado a presentar
declaracion de situacion patrimonial, de intereses y fiscal
en los términos de la ley general, la ley estatal y el
presente reglamento, convenios de colaboracion y las
demas disposiciones aplicables;

Denunciante:Es la persona que acude ante las
autoridades investigadoras, con el fin de denunciar actos
u omisiones que pudieran constituir o vincularse con
faltas administrativas;

Ente Publico: Son las dependencias y entidades de la
administracion publica municipal de Coalcoman de
Vazquez Pallares, Michoacan; asi como cualquier otro
ente; sobre el cual, se tenga control por parte del
Ayuntamiento;

Entidades: Son las entidades paramunicipales a las que
la ley les otorgue tal caracter;

Expediente de presunta responsabilidad
administrativa: Es el total de fojas que componen el
contenido de la investigacion, que las autoridades
competentes realizan, al tener conocimiento de un hecho,
acto u omision, posiblemente constitutivo de faltas
administrativas;

Faltas Administrativas: Son las faltas administrativas
graves, las faltas administrativas no graves; asi como las
faltas de particulares, conforme a lo dispuesto en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas y en la
Ley Estatal de Responsabilidades Administrativas;

Falta Administrativa No Grave:Son las faltas
administrativas de los servidores publicos, en los
términos de la Ley General de responsabilidades
Administrativas, la Ley Estatal de Responsabilidades
Administrativas, cuya sancion corresponde a los
organos internos de control;

Falta Administrativa Grave: Son las faltas
administrativas de los servidores publicos, catalogadas
como graves, en los términos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley Estatal de
Responsabilidades Administrativas, cuya sancion
corresponde al Tribunal,;

Faltas de Particulares: Son las personas que no sean
servidores publicos, que estén vinculados con faltas
administrativas graves a que se refieren los Capitulos
IIT y IV del Titulo Tercero de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, cuya sancion
corresponde al Tribunal;

Informe de presunta responsabilidad
administrativa: Es el instrumento en el que las
autoridades investigadoras describen los hechos
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XI1I.

XI1II.

XIV.

XVL

XVIL

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

relacionados con alguna de las faltas sefialadas en la Ley
General, en la Ley Estatal; exponiendo de forma
documentada con las pruebas y fundamentos, los
motivos y presunta responsabilidad del servidor ptiblico
o deun particular en la comision de faltas administrativas;

Ley General: Es la Ley General de Responsabilidades
Administrativas;

Ley Estatal: Es la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Michoacan de Ocampo;

Magistrados: Son los Magistrados del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Michoacéan de
Ocampo;

Organismos Constitucionales Auténomos: Son los
organismos a los que la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo otorga
expresamente autonomia técnica y de gestion,
personalidad juridica y patrimonio propio;

Organo Interno de Control del Municipio de
Coalcomin de Viazquez Pallares, Michoacan: Es la
Contraloria Municipal que estd a cargo de prevenir,
promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento
del control interno en los entes publicos municipales de
Coalcoman de Vazquez Pallares, Michoacén;

Paramunicipales: Es el OOAPAS y el IMPLAN;

Plataforma Digital Nacional: Es la plataforma a que
se refiere la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion;

Reglamento: Es el Reglamento Interno de la Contraloria
del Municipio de Coalcoman de Vazquez Pallares,
Michoacéan;

Secretaria: Es la Secretaria de la Contraloria del Estado
de Michoacan;

Sistema Estatal Anticorrupcion: Es el Sistema Estatal
Anticorrupcion del Estado de Michoacan de Ocampo,
previsto por el articulo 109 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo;

Sistema Nacional Anticorrupcion: Es la instancia de
coordinacion entre las autoridades de todos los 6rdenes
de gobierno competentes en la prevencion, deteccion y
sancion de responsabilidades administrativas y hechos
de corrupcion, asi como en la fiscalizacioén y control de
recursos publicos, prevista por el articulo 113 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Servidores Publicos: De acuerdo con la parte
conducente del articulo 104 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo;
y, del articulo 2 fraccion I de la Ley de Responsabilidades
y Registro Patrimonial de los Servidores Publicos del

XXIV.

XXV.

XXVL

XXVIL

Estado de Michoacan y sus Municipios, se considera
como tales a los representantes de eleccion popular,
integrantes, funcionarios y empleados, que bajo cualquier
concepto o régimen laboral desempefien un empleo, cargo
o comision, como titulares o despachando en ausencia
del titular, independientemente del acto que de origen,
dentro del Ayuntamiento;

Tribunal: Es el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Michoacan de Ocampo;

Autoridad Investigadora: Es la autoridad encargada
de la investigacion, de faltas administrativas atribuibles
a servidores publicos y ciudadanos, que se cometan en
el Municipio de Coalcoman de Vazquez Pallares,
Michoacén;

Autoridad Substanciadora: Es la autoridad que, en el
ambito de su competencia, dirige y conduce el
procedimiento de responsabilidades administrativas, en
el Municipio de Coalcoman de Vazquez Pallares,
Michoacan, desde la admision del informe de presunta
responsabilidad administrativa y hasta la conclusion de
la audiencia inicial. La funciéon de la Unidad
substanciadora, en ningun caso podra ser ejercida por la
Unidad Investigadora; y,

Unidad Resolutora: Es la autoridad que en tratandose
de faltas administrativas no graves, sera la autoridad
responsable o el servidor publico asignado por la
Contraloria Municipal de Coalcoman de Vazquez
Pallares, Michoacan. Para las faltas administrativas
graves, asi como para las faltas de particulares, lo sera el
Tribunal.

Articulo 3. Son sujetos de este reglamento:

L.

II.

II1.

Los servidores publicos que laboren en la administracion
publica municipal de Coalcoman de Vazquez Pallares,
Michoacan, tanto dependencias centralizadas,
desconcentradas, descentralizadas y paramunicipales;

Aquellas personas que habiendo fungido como servidores
publicos se ubiquen en los supuestos a que se refiere la
Ley General, la Ley Estatal y el presente Reglamento; y,

Los particulares vinculados con faltas administrativas no
graves.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS PRINCIPIOS Y DIRECTRICES

QUE RIGEN LA ACTUACION DE LOS SERVIDORES

PUBLICOS

Articulo 4. Las dependencias y entidades de la administracion y
normativas que permitan el adecuado funcionamiento del
ayuntamiento en su conjunto y la actuacion ética y responsable de
cada servidor publico.

Articulo 5. Los servidores ptiblicos observaran en el desempefio
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de su empleo, cargo o comision, los principios del Codigo de Etica
de los Servidores Publicos del Municipio de Coalcoman de Vazquez
Pallares, Michoacan. Para la efectiva aplicacion de dichos
principios, los servidores publicos observaran las directrices
previstas en la Ley General, la Ley Estatal y el presente
Reglamento.

CAPITULO TERCERO
DE LAS AUTORIDADES COMPETENTES

Articulo 6. El 6rgano interno de control mediante su estructura
organica seran autoridades facultadas para aplicar el presente
Reglamento, asi como las demas disposiciones juridicas por cuanto
corresponda a los sujetos referidos en el articulo 3 del presente
Reglamento.

Articulo 7. El o6rgano interno de control, tendra a su cargo la
investigacion, substanciacion y calificacion de las faltas
administrativas.

L. Tratandose de actos u omisiones que hayan sido calificados
como faltas administrativas no graves, el érgano interno
de control sera competente para iniciar, substanciar y
resolver los procedimientos de responsabilidad
administrativa en los términos previstos por la ley general,
ley estatal y el presente reglamento; y,

—
—

En el supuesto de que las autoridades investigadoras
determinen en su calificacion la existencia de faltas
administrativas, asi como la presunta responsabilidad del
infractor, deberan elaborar el informe de presunta
responsabilidad administrativa y presentarlo a la Unidad
Substanciadora para que esta proceda en los términos
previstos en la Ley General, en la Ley Estatal y el presente
Reglamento.

Articulo 8. Ademas de las atribuciones sefialadas con anterioridad,
el 6rgano interno de control sera competente para:

—

Implementar los mecanismos internos que prevengan actos
u omisiones que pudieran constituir responsabilidades
administrativas, en los términos establecidos por los
sistemas nacional y estatal anticorrupcion;

—
—

Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion
de recursos publicos federales, estatales y municipales,
seglin corresponda en el ambito de su competencia;

—
—
—

Presentar informe al sindico municipal para que, en el
ejercicio de sus facultades, haga las denuncias
correspondientes por hechos que las leyes sefialen como
delitos, a que se refiere la Ley General, la Ley Estatal, asi
como ante las demas instancias federales competentes;

=

En los casos en que, derivado de sus investigaciones,
acontezca la presunta comision de delitos, realizara un
informe al sindico municipal para que este realice las
denuncias correspondientes; y,

V. El 6rgano interno de control conocera de las posibles faltas

administrativas no graves que detecte la Auditoria Superior
de Michoacan, para que contintie la investigacion respectiva
y promueva las acciones que procedan.

Articulo 9. Cuando las autoridades investigadoras determinen que
de los actos u omisiones investigados se desprenden tanto de la
comision de faltas administrativas graves, como no graves por el
mismo servidor publico, las graves se turnaran a quien substanciara
el procedimiento en los términos previstos en la Ley General, en la
Ley Estatal, en el presente Reglamento y demas disposiciones
aplicables, a fin de que sea el Tribunal el que imponga la sancion
que corresponda a dicha falta. Si el tribunal determina que se
cometieron tanto faltas administrativas graves, como faltas
administrativas no graves, al graduar la sancion que proceda tomara
en cuenta la comision de estas ultimas.

Articulo 10. Cuando los actos u omisiones de los servidores
publicos materia de denuncias, queden comprendidos en mas de
uno de los casos sujetos a sancion y previstos en el articulo 109 de
la Constitucion Politica del Estado de Michoacan de Ocampo, los
procedimientos respectivos se desarrollaran en forma auténoma
segun su naturaleza y por la via procesal que corresponda, debiendo
las autoridades competentes, turnar las denuncias a quien deba
conocer de ellas. No podran imponerse dos veces por una sola
conducta, sanciones de la misma naturaleza. La atribucion del
tribunal para imponer sanciones a particulares en términos de la
Ley General, de la Ley Estatal, el presente Reglamento y demas
disposiciones aplicables, no limita las facultades de otras
autoridades para imponer sanciones administrativas a particulares,
conforme a la legislacion aplicable.

TITULO SEGUNDO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 11. El 6rgano interno de control de acuerdo a la suficiencia
presupuestal del Municipio se conformara organicamente de la
siguiente manera:

L Un titular del 6rgano interno de control que sera el Contralor
Municipal;
1I. La Autoridad Investigadora;

II1. La Autoridad Substanciadora;

Iv. La Autoridad Resolutora que sera el titular del 6rgano
interno de control;

V. Auditor Interno;
VI Una Secretaria; y,

VIII. Las demas que se consideren necesarias para su correcto

desempeiio y funcionamiento.

CAPITULO PRIMERO
DEL TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 12. El Contralor Municipal sera el titular del 6rgano
interno de control, quien tendra las facultades y obligaciones que
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le confiere expresamente el presente Reglamento, asi como las
demas disposiciones legales y administrativas aplicables y contara
totalmente con autonomia técnica, juridica y dependera
exclusivamente del Ayuntamiento.

Articulo 13. Para ser titular del 6rgano interno de control se
requiere:

L Ser ciudadana o ciudadano michoacano en pleno ejercicio
de sus derechos;

1L No haber sido declarada o declarado en quiebra fraudulenta,
ni haber sido sentenciada o sentenciado como defraudadora
o defraudador, malversadora o malversador de fondos
publicos o delitos graves;

II1. Ser profesionista en las areas contables, juridicas,
econdmicas o administrativas y tener experiencia en alguna
de ellas de cuando menos cinco afios;

v No ser conyuge o concubinario, pariente consanguineo en
linea recta sin limitacion de grado o colateral hasta el
segundo grado, o por afinidad dentro del segundo grado,
de la Presidenta o Presidente Municipal, Regidoras o
Regidores, Sindica o Sindico correspondientes;

V. No haber sido dirigente de partido politico, ni candidata o
candidato durante la eleccion del Ayuntamiento en
funciones, ni haber desempefiado cargo alguno de eleccion
popular, en todos los supuestos de esta fraccion en el aflo
proximo anterior a la designacion;

VL No haber sido sancionada o sancionado por actos vinculados
auna falta administrativa grave de conformidad con la Ley
de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Michoacan de Ocampo y/o su correlativa a nivel federal;

VIL.  No haber sido inhabilitada o inhabilitado para desempenar
un empleo, cargo o comision en el servicio ptblico;

VIII.  Contar con residencia efectiva en el Municipio respectivo,

por mas de 2 afios anteriores a la designacion;

1X. No haber sido condenada o condenado por delito doloso;
Y,

X. Las demas que establezcan las disposiciones legales
aplicables.

Articulo 14. El titular del 6rgano interno de control estara en el
cargo por el tiempo que dure la Administracion Municipal y
pudiendo ser reelegido.

Articulo 15. El nombramiento del titular del 6rgano interno de
control sera cumpliendo con el articulo 78 de la Ley Organica
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, con la aprobacion
de las dos terceras partes del Cabildo.

Articulo 16. Corresponde al titular del 6érgano interno de control
las atribuciones conferidas en el articulo 79 de la Ley Organica

Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo. Las demas
facultades y obligaciones que sefiala la Ley General y Estatal y
demas ordenamientos aplicables, a los 6rganos de control interno
que se relacionan con el objeto que le compete a la Contraloria
Municipal.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA UNIDAD RESOLUTORA

Articulo 17. Al frente de la Unidad Resolutora estara el titular del
Organo Interno de Control, quien ademas de las funciones sefialadas
en el Capitulo Primero del presente Reglamento, tendra las
siguientes facultades y obligaciones:

L. Recibir de la Unidad Substanciadora el expediente
correspondiente para que en base al mismo emita la
resolucion correspondiente;

1L Admitir, desahogar y cerrar el periodo probatorio;

1. Abrir, desahogar y cerrar el periodo de alegatos;

V. Dictar las resoluciones;

V. Notificar las resoluciones que se emitan;

VI Decretar medidas de apremio tal como lo marca la Ley
General y la Ley Estatal;

VIL.  Decretar medidas cautelares tal como lo marca la Ley
General y la Ley Estatal;

VIII.  Tener personalidad dentro del procedimiento ante el
Tribunal, de las faltas administrativas no graves;

IX. Tener bajo su custodia y responsabilidad directa el manejo
del Archivo General de Expedientes hasta en tanto tenga
obligacion en términos de las Leyes y Reglamentos
aplicables en materia de archivos;

X. Dar contestacion a los informes de autoridad solicitados al
o6rgano interno de control con motivos de sus actuaciones;
y’

XI. Las demas que en el ambito de su competencia le otorguen

la Ley General, la Ley Estatal, del presente Reglamento y
las disposiciones juridicas aplicables.

CAPITULO TERCERO
DE LA UNIDAD INVESTIGADORA

Articulo 18. Al frente de la Unidad Investigadora estard un titular
denominado Autoridad Investigadora, quien tendra el cargo de Jefe
de Departamento, las facultades y obligaciones que le confiere el
presente Reglamento, asi como la Ley General y la Ley Estatal de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Michoacan de
Ocampo.

El nombramiento de la Unidad Investigadora se le confiere al
Presidente Municipal, a propuesta del titular de la Contraloria
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Municipal de conformidad con lo dispuesto por los articulos 64
fraccion XVI de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Michoacan de Ocampo.

Articulo 19. Para ser titular de la autoridad investigadora, se
requiere:

L. Ser ciudadana o ciudadano michoacano en pleno ejercicio
de sus derechos.

2. Tener al menos 25 afios de edad al momento de su
nombramiento.

3. Contar con titulo y cédula profesional de la licenciatura;

4. No estar sido inhabilitado para desempefiar cargos
publicos.

5. No haber sido sentenciado por delito doloso que merezca

pena privativa de la libertad.

Articulo 20. Corresponde a la Unidad Investigadora, la
investigacion de las faltas administrativas derivadas de la
fiscalizacion respectiva, hechas por el titular del 6rgano interno
control y las entidades fiscalizadoras en el estado y de la federacion;
asi como realizar el informe de presunta responsabilidad
administrativa, que sera el instrumento donde se describan los
hechos relacionados con alguna o algunas de las faltas sefialadas en
la Ley General y en la Ley Estatal, el cual sera realizado exponiendo
de forma documentada, las pruebas y fundamentos, los motivos y
la presunta responsabilidad del servidor ptiblico o de un particular
en comision de faltas administrativas.

Articulo 21. La investigacion por la presunta responsabilidad de
faltas administrativas iniciara derivado de las auditorias internas
practicadas y/o por las hechas derivadas de las fiscalizaciones
respectivas de las entidades estatales y federales.

Articulo 22. La Unidad Investigadora estara adscrita al Organo
Interno de Control, y su titular tendra las siguientes atribuciones:

I. Recibir del titular del Organo Interno de Control, las
entidades fiscalizadoras estatales y de la federacion, los
hallazgos detectados que pudieran ser presuntamente
constitutivos de faltas administrativas;

1L Realizar investigaciones debidamente fundadas y
motivadas respecto de las conductas de los servidores
publicos y particulares que puedan constituir
responsabilidades administrativas;

1. Incorporar a sus investigaciones las técnicas, tecnologias
y métodos de investigacion que observen las mejores
practicas internacionales;

Iv. Establecer mecanismos de cooperacion a fin de fortalecer
los procedimientos de investigacion;

V. Acceder a la informacion necesaria para el esclarecimiento
de los hechos, con inclusion de aquella que las disposiciones
legales en la materia consideren de caracter confidencial,

debiendo mantener la misma reserva o secrecia conforme a
lo que se determine en las leyes. No seran oponibles las
disposiciones dirigidas a proteger la secrecia de la
informacidén en materia fiscal, bancaria, fiduciaria o
relacionada con operaciones de depdsito, administracion,
ahorro e inversion de recursos monetarios;

VI Ordenar la practica de visitas de verificacion;

VII.  Formular requerimientos de informacion a las dependencias
publicas municipales y las personas fisicas o morales que
sean materia de la investigacion, para lo cual les otorgara
un plazo de 5 hasta 15 dias habiles con la posibilidad de
ampliarlo por causas debidamente justificadas cuando asi
lo soliciten los interesados, la ampliacion no podra exceder
la mitad del plazo otorgado originalmente;

VIII.  Solicitar informacion o documentacion a cualquier persona

fisica o moral con el objeto de esclarecer los hechos

relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

IX. Imponer las medidas respectivas para hacer cumplir sus
determinaciones y requerimientos, apercibiendo a las
dependencias publicas municipales, personas fisicas y
morales requeridas respecto a las sanciones aplicables que
pudiesen incurrir en la omision de datos e informacion,
esto en base a la ley general, estatal y del presente
Reglamento;

X. Determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones
que la Ley Estatal y la Ley General de Responsabilidades
Administrativas sefiale como faltas administrativas y, en
su caso, calificarlas;

XI. Elaborar y presentar el informe de presunta
responsabilidad administrativa ante la Unidad
Substanciadora;

XII.  Remitir al organo interno de control, el expediente
correspondiente en los casos en que, derivado de sus
investigaciones, se presuma la comision de un delito;

XIII. Promover el informe de presunta responsabilidad
administrativa y en su caso, presunta responsabilidad
penal, a los servidores ptblicos de la Auditoria Superior
de la Federacion, cuando derivado de las auditorias a cargo
de ésta, no formulen las observaciones sobre las situaciones
irregulares que detecten o violen la reserva de informacion;

XIV.  Emitir, en su caso, acuerdo de conclusion y archivo del
expediente si no se encontraren elementos suficientes para
demostrar la existencia de la infraccion y la presunta
responsabilidad del infractor, sin perjuicio de que pueda
abrirse nuevamente la investigacion, si se presentan nuevos
indicios o pruebas suficientes para determinar la existencia
de la infraccion y responsabilidad del infractor;

XV.  Impugnar la determinacion de la Unidad Resolutora de
abstenerse de iniciar el procedimiento de responsabilidad
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administrativa o de imponer sanciones administrativas a Iv. No estar inhabilitado para desempefiar cargos publicos; y,
un servidor publico o particular;

V. No haber sido sentenciado por delito doloso que merezca

XVI. Recurrir las determinaciones del Tribunal, en términos de

las disposiciones legales aplicables;

XVIIL.- Requerir de las dependencias, entidades, autoridades
auxiliares municipales, asi como de los organismos
paramunicipales, la informacioén necesaria a efecto de
comprobar el debido cumplimiento de las disposiciones
aplicables en su area;

XVIII. Atender quejas y denuncias ciudadanas;
XIV. Recibir del titular del 6rgano interno de control los
dictamenes técnicos por la falta de solventacion de los

pliegos de observaciones o por las presuntas
responsabilidades administrativas;

XV.  Recibir las quejas o denuncias que presenten las
dependencias publicas en sus diferentes niveles y los
ciudadanos ante el 6rgano interno de control;

XVI.  Elaborar un registro de todas y cada una de las quejas o

denuncias que ingresen en el libro respectivo;

XVIL. Elaborar los acuerdos respectivos sobre la recepcion de

las quejas o denuncias a la autoridad investigadora; y,

XVIIIL. Las demas que en el ambito de su competencia le otorguen
la Ley General, la Ley Estatal, del presente Reglamento y
las disposiciones juridicas aplicables.

CAPITULO CUARTO
DE LA UNIDAD SUBSTANCIADORA

Articulo 23. Al frente de la Unida Substanciadora estara un titular
denominado Autoridad Substanciadora, quien tendra el cargo de
Jefe de Departamento y las facultades y obligaciones que le confiere
el presente Reglamento, asi como la Ley General y la Ley Estatal
de Responsabilidades Administrativas del Estado de Michoacan
de Ocampo.

El nombramiento de la Unidad Substanciadora se le confiere al
Presidente Municipal, a propuesta del titular de la Contraloria
Municipal de conformidad con lo dispuesto por los articulos 64
fraccion XVI de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Michoacan de Ocampo.

Articulo 24. Para ser titular de la Unidad de Substanciadora, se
requiere:

L Ser ciudadana o ciudadano michoacano en pleno ejercicio
de sus derechos;

1I. Tener al menos 25 afios de edad al momento de su
nombramiento;

111 Contar con titulo de licenciatura y cédula profesional,

pena privativa de la libertad.

Articulo 25. Corresponde al titular de la Unidad Substanciadora:

L. Admitir informe de presunta responsabilidad
administrativa;

1L Ordenar el emplazamiento del probable responsable;

1. Emplazar al presunto responsable;

Iv. Celebrar audiencias y comparecencias; y,

V. Todas las aplicables que se encuentran contenidas en la

Ley General y Estatal.

Articulo 26. De acuerdo a las condiciones presupuestales del
Ayuntamiento, la Unidad Substanciadora podra contar con una
Secretaria de Acuerdos, quien sera la responsable del
funcionamiento del area contenciosa de la Unidad Substanciadora,
por lo que, en caso de que el Organo Interno de Control no contase
con una Secretaria de Acuerdos dichas funciones le seran atribuibles
directamente al titular de la Unidad Substanciadora.

Articulo 27. El Secretario de Acuerdos tendra fe publica en el
desempeiio de sus funciones, entendiéndose como fe publica la
facultad de autentificar documentos preexistentes, declaraciones o
hechos que tengan lugar o estén aconteciendo en presencia de éste,
sin perjuicio del valor probatorio que en definitiva se les atribuya.
Para ser Secretario de Acuerdos se debera de cumplir con los mismos
requisitos que para ser Titular; y podra tener a su cargo las areas
de instruccion y de proyectos para el desempeiio de sus funciones.

Articulo 28. Corresponde al Secretario de Acuerdos:
I Planear, desarrollar, ejecutar, controlar y evaluar los

programas relacionados con el area de su competencia o
que le sean encomendados;

1L Planear, organizar, coordinar y evaluar el funcionamiento
de las areas administrativas adscritas a la Secretaria de
Acuerdos;

1. Participar en la elaboracion del Programa Anual de Trabajo

relacionado con los objetivos de la Unidad Substanciadora,
asi como del informe anual de actividades;

Iv. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de su cargo
y aquellos que les sean sefialados por suplencia;

V. Expedir constancias y certificaciones de aquellos
documentos y actuaciones que obren dentro de los
expedientes administrativos instaurados por la Unidad
Substanciadora;

VI Dar fe de las actuaciones competencia de la Unidad
Substanciadora;
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VIL.  Llevar a cabo el registro electronico de cada uno de los
expedientes administrativos, en el cual quede asentado el
dia y hora de la recepcion de la denuncia o queja, nombre
de quien la promueve, tipo de queja o denuncia, probable
responsable y nimero de expediente asignado por la
Secretaria de Acuerdos; registro que estara bajo su custodia
y guarda;

VIII.  Practicary desahogar las diligencias que se le encomienden

relacionadas con la tramitacion de procedimiento y

cuadernos competencia de la Unidad Substanciadora;

IX. Integrar, clasificar y tramitar los expedientes
administrativos competencia de la Unidad Substanciadora;

X. Fijar diariamente en lugar visible de las oficinas de Unidad
Substanciadora, una lista de los asuntos que se hayan
acordado el dia habil anterior;

XI. Tener bajo su custodia y responsabilidad directa el manejo
del archivo general de expedientes hasta en tanto tenga
obligacion en los términos del Reglamento Interno del
Archivo Municipal;

XIIL Llevar a cabo las notificaciones de actuaciones y

documentos relativos a los expedientes administrativos

competencia de la Unidad Substanciadora, y facultar
expresamente al personal a su cargo para llevarlas a cabo;

XII. Funcionar para efectos del presente Reglamento como

Oficialia de Partes;

XIV.  Representar al Substanciador dentro de las comisiones y

organos que se integren y estén relacionados con el objeto

de éste, cuando se lo instruya por escrito el Titular; y,

XV.  Las demas facultades y obligaciones sefialadas en el

presente ordenamiento y disposiciones legales y

administrativas aplicables.

Articulo 29. El Secretario de Acuerdos podra auxiliarse del personal
a su cargo para el cumplimiento de las facultades sefialadas en el
presente Reglamento.

Articulo 30. El area de instruccion de la Secretaria de Acuerdos
esta encargada de la recepcion de quejas y denuncias, asi como de
la tramitacion de los expedientes administrativos competencia de
la Unidad Substanciadora.

Articulo 31. Al area de Proyectos le corresponde:

L. Realizar los proyectos de resoluciones administrativas que
se les encomienden;
1L Auxiliar en el desahogo de las actuaciones que les sean

encomendadas por el Secretario de Acuerdos; y,

1. Las demas facultades y obligaciones sefaladas en el
presente ordenamiento y disposiciones legales y
administrativas aplicables.

CAPITULO QUINTO
DEL AUDITOR INTERNO

Articulo 32. El cargo de Auditor Interno, tendra las facultades y
obligaciones que le confiere el presente reglamento, asi como la
Ley General y la Ley Estatal de Responsabilidades Administrativas
del Estado de Michoacan de Ocampo.

El nombramiento del Auditor Interno se le confiere al Presidente
Municipal, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 64
fraccion XVI de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Michoacan de Ocampo.

Articulo 33. Para ser Auditor Interno se requiere:

L Ser ciudadana o ciudadano michoacano en pleno ejercicio
de sus derechos;

1L Tener al menos 25 afios de edad al momento de su
nombramiento;

111 No estar inhabilitado para desempefiar cargos publicos;

Iv. No haber sido condenado por delitos dolosos o que

ameriten pena privativa de la libertad;

V. Tener titulo de licenciado en derecho, contaduria ptblica,
ingeniero civil, arquitecto o alguna profesion afin, con
cedula profesional; y,

VL Cumplir con los demas requisitos que le sefialen las leyes,
o reglamentos.

Articulo 34. En materia financiera y administrativa tendra las
siguientes funciones y obligaciones:

1. Planear, desarrollar, ejecutar, controlar y evaluar los
programas relacionados con el area de su competencia o
que le sean encomendados;

1L Planear, organizar, coordinar y evaluar el funcionamiento
de su cargo;
111 Participar en la elaboracion del Programa Anual de Trabajo

relacionado con los objetivos de la Contraloria Municipal,
asi como de los informes de actividades;

Iv. Participar en la elaboracion de manuales que sean necesarios
para el correcto desempeiio de las funciones de la Auditoria
Administrativa y Financiera;

V. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de su cargo
y aquellos que les sean sefialados por suplencia;

VL Informar al Contralor Municipal sobre los asuntos de su
competencia;

VII.  Elaborar por instruccion del Contralor Municipal, los
proyectos e iniciativas de Leyes, Reglamentos, Acuerdos
y dictamenes relacionados con las funciones u objeto de la
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VIIL

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XVL

XVIL

XVIIL

Contraloria Municipal, que deban ser aprobados por el
Ayuntamiento;

Representar a la Contraloria Municipal, cuando se lo
instruya por escrito el Contralor Municipal, dentro de
las comisiones y Organos que se integren y estén
relacionados con el objeto de la misma;

Analizar el contenido de los informes derivados de la
practica de auditorias administrativas y financieras que
esta practique a las Dependencias, Entidades y
Organismos de la Administracion Publica Municipal de
Coalcoman de Vazquez Pallares, Michoacan;

Elaborar en su caso, los proyectos de recomendaciones
que se deriven de la practica de auditorias administrativas
y financieras;

Dar vista al Contralor Municipal, de las observaciones e
irregularidades que se deriven de las auditorias
administrativas y financieras practicadas, para la
instruccion y tramitacion correspondiente;

Formular los programas, guias e instructivos para la
planeacion, programacion, inicio, desarrollo y conclusion
de las auditorias administrativas o financieras;

Integrar la informacion estadistica, asi como proporcionar
los resultados y evaluaciones de las actividades que le
solicite el Contralor Municipal;

Cumplir las instrucciones encomendadas por el Contralor
Municipal en todo lo relacionado con la Reglamentacion
Municipal,

Fungir como Secretario de Acuerdos para efectos de los
medios de impugnacion regulados en la Reglamentacion
Municipal,

Practicar las revisiones contables ordenadas por el
Contralor Municipal, a las dependencias y entidades
municipales auditadas;

Informar a la autoridad investigadora de las presuntas
faltas administrativas de las que tenga conocimiento, con
motivo de las auditorias realizadas a efecto de que realice
la investigacion correspondiente; y,

Las demas facultades y obligaciones seflaladas en el
presente ordenamiento y disposiciones legales y
administrativas aplicables.

Articulo 35. En materia de Obra Publica tendra las siguientes
funciones y obligaciones:

L

II.

Planear, desarrollar, ejecutar, controlar y evaluar los
programas relacionados con el area de su competencia o
que le sean encomendados;

Planear, organizar, coordinar y evaluar el funcionamiento
de la Auditoria a su cargo;

II1.

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVL

Participar en la elaboracion del Programa Anual de Trabajo
relacionado con los objetivos de la Contraloria Municipal,
asi como del informe anual de actividades;

Participar en la elaboracion de manuales que sean necesarios
para el correcto desempeiio de las funciones de la Auditoria
de Obra Publica.

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de su cargo
y aquellos que les sean sefialados por suplencia;

Informar al Contralor Municipal sobre los asuntos de su
competencia;

Elaborar por instruccion del Contralor Municipal, los
proyectos e iniciativas de Leyes, Reglamentos, Acuerdos
y dictamenes relacionados con las funciones u objeto de la
Contraloria Municipal que deban ser aprobados por el
Ayuntamiento;

Representar a la Contraloria Municipal de Coalcoman de
Vazquez Pallares, Michoacan, cuando se lo instruya por
escrito el Contralor Municipal, dentro de las comisiones y
organos que se integren y estén relacionados con el objeto
de la misma;

Analizar el contenido de los informes derivados de la
practica de auditorias de obra publica que esta practique a
las Dependencias, Entidades y Organismos de la
Administraciéon Publica Municipal de Coalcoman de
Vazquez Pallares, Michoacan;

Elaborar en su caso, los proyectos de recomendaciones
que se deriven de la practica de auditorias de obra ptblica;

Dar vista al Contralor Municipal de las observaciones e
irregularidades que se deriven de las auditorias de obra
publica practicadas, para la instruccion y tramitacion
correspondiente;

Formular los programas, guias e instructivos para la
planeacion, programacion, inicio, desarrollo y conclusion
de auditorias de obra publica;

Integrar la informacion estadistica, asi como proporcionar
los resultados y evaluaciones de las actividades que le
solicite el Contralor Municipal;

Disefiar los mecanismos de control para la ejecucion de las
auditorias en materia de obra publica;

Verificar el exacto cumplimiento de la Ley de Obra Publica
y Servicios Relacionados con las Misma para el Estado de
Michoacan de Ocampo y sus Municipios, su Reglamento
y demas disposiciones legales aplicables, en el ambito de
competencia municipal;

Implementar el manejo y administracion del Padron
Municipal de Contratistas, asi como del Padron de
Laboratorios;
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XVIIL.  Practicar las revisiones en materia de obra publica,
ordenadas por el Contralor Municipal, a las dependencias
y entidades municipales auditadas;

XVIII. Informar a la Unidad Investigadora de las presuntas faltas
administrativas de las que tenga conocimiento, con motivo
de las auditorias realizadas a efecto de realice la investigacion
correspondiente; y,

XIV. Las demas facultades y obligaciones sefialadas en el

presente ordenamiento y disposiciones legales y

administrativas aplicables.

TITULO TERCERO
DE LOS MECANISMOS DE PREVENCION E
INSTRUMENTOS DE RENDICION DE CUENTAS

CAPITULO PRIMERO
DE LOS MECANISMOS GENERALES DE PREVENCION

Articulo 36. Para prevenir la comision de faltas administrativas y
hechos de corrupcion, el drgano interno de control, considerando
las funciones propias y previo diagndstico que al efecto realicen,
podra implementar acciones para orientar el criterio que en
situaciones especificas deberan observar los servidores ptblicos
en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones, en
coordinacion con el Sistema Estatal Anticorrupcion y el Sistema
Nacional Anticorrupcion.

Articulo 37. Los servidores publicos municipales deberan observar
el Codigo de Etica de los Servidores Piblicos del H. Ayuntamiento
de Coalcoman de Vazquez Pallares, Michoacan que al efecto sea
emitido por la Contraloria Municipal, y en coordinacién con la
Oficialia Mayor del municipio, para que en sus actuaciones impere
una conducta digna que responda a las necesidades de la sociedad
y que oriente su desempefio. Codigo de Etica de los Servidores
Publicos del H. Ayuntamiento de Coalcoman de Vazquez Pallares,
Michoacan a que se refiere el parrafo anterior, deberan hacerse del
conocimiento a todos los servidores ptblicos a través de la Oficialia
Mayor de la dependencia.

Articulo 38. El 6rgano interno de control, a través de su titular,
debera valorar las recomendaciones que los comités coordinadores
de los sistemas nacional y estatal, anticorrupcion; hagan a las
autoridades, con el objeto de adoptar las medidas necesarias para
el fortalecimiento institucional, en su desempefio y control interno;
y, con ello, la prevencion de faltas administrativas y hechos de
corrupcion. Deberan informar a dichos 6rganos de la atencion que
se dé a estas y, en su caso, sus avances y sus resultados.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS INSTRUMENTOS DE RENDICION DE CUENTAS

SECCION PRIMERA
DEL SISTEMA DE EVOLUCION PATRIMONIAL, DE
DECLARACION DE INTERESES Y CONSTANCIA DE
PRESENTACION DE DECLARACION FISCAL

Articulo 39. El 6rgano interno de control, seré el responsable de
inscribir y mantener actualizada en el Sistema de Evolucion

Patrimonial, de Declaraciéon de Intereses y constancia de
presentacion de Declaracion Fiscal previsto por la Ley General
del Sistema Nacional Anticorrupcién, la informacion
correspondiente a los declarantes a su cargo. Asimismo, verificaran
la situacion o posible actualizacion de algiin conflicto de interés,
segun la informacion proporcionada y llevaran el seguimiento de la
evolucion y la verificacion de la situacion patrimonial de dichos
declarantes, en los términos de la presente Ley y la Ley General.

Articulo 40. Para tales efectos, el titular del drgano interno de
control podra firmar convenios con las autoridades que tengan a su
disposicion datos, informacion o documentos que puedan servir
para verificar la informacion declarada por los servidores ptiblicos.

SECCION SEGUNDA
DE LOS SUJETOS OBLIGADOS A PRESENTAR
DECLARACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES

Articulo 41. Estaran obligados a presentar las Declaraciones de
Situacion Patrimonial y de Intereses, bajo protesta de decir verdad
todos los servidores publicos, en los términos previstos en la Ley
General, la Ley Estatal, el presente Reglamento y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 42. Tratandose de Servidores Publicos pertenecientes a
este Municipio, las citadas declaraciones se presentaran ante el
organo interno de control. Para efectos de lo anterior, podran celebrar
convenios con la Secretaria, para el uso de las plataformas
tecnologicas de esta tiltima.

La dependencia encargada de los recursos humanos tendré la
obligacion de actualizar mensualmente el padron de servidores
publicos ante el érgano interno de control.

SECCION TERCERA
DE LOS PLAZOS Y MECANISMOS DE REGISTRO AL
SISTEMA DE EVOLUCION PATRIMONIAL,
DE DECLARACION DE INTERESES Y CONSTANCIA DE
PRESENTACION DE DECLARACION FISCAL

Articulo 43. Los servidores publicos estaran obligados a presentar
su declaracion de situacion patrimonial, en los supuestos y plazos
que establezca la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y Ley Estatal.

Si transcurridos los plazos antes mencionados, los servidores
publicos no hubiesen presentado la declaracion correspondiente,
sin causa justificada, se procedera en los términos de la Ley General,
la Ley Estatal y el presente Reglamento.

Articulo 44. Cuando un servidor publico cambie de dependencia
o entidad en el mismo orden de gobierno, no sera necesario que
presente la declaracion de conclusion del encargo a que se refiere la
Ley General, la Ley Estatal y el presente Reglamento. En este
caso, el area encargada de la administracion de los recursos humanos
y/o el servidor publico, daran aviso de dicha situacion al 6rgano
interno de control.

Articulo 45. Las declaraciones de situacion patrimonial deberan
ser presentadas por via electronica, empledndose medios de
identificacion electronica, en términos de lo dispuesto por la Ley
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General y la Ley Estatal y llevara el control de dichos medios.

Articulo 46. Los servidores publicos competentes para recabar
las declaraciones patrimoniales deberan resguardar la informacion
ala que accedan observando lo dispuesto en la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Michoacan de
Ocampo y demas disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 47. Se encuentran obligados a presentar Declaracion de
Intereses todos los servidores publicos, que deban presentar la
declaracion patrimonial en términos de la Ley General, la Ley
Estatal, el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables.
La Declaracion de Intereses debera presentarse en los plazos
previstos en la Ley General y la Ley Estatal, y de la misma manera
le seran aplicables los procedimientos establecidos en dicha norma
para el incumplimiento de dichos plazos.

TITULO CUARTO
DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS Y DE LOS ACTOS DE
PARTICULARES VINCULADOS CON FALTAS
ADMINISTRATIVAS GRAVES

CAPITULO PRIMERO
DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS

Articulo 48. Incurriran en faltas administrativas no graves, faltas
administrativas graves y faltas de particulares, quienes caigan en
los supuestos previstos por la Ley General y la Ley Estatal.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA PRESCRIPCION

Articulo 49. El computo, configuracion e interrupcion de la
prescripcion de las facultades de las autoridades resolutoras para
imponer sanciones por la comision de faltas administrativas no
graves, faltas administrativas graves y faltas de particulares, se
regulara por lo dispuesto en la Ley General y en la Ley Estatal.

Asimismo, se estard a lo previsto en la Ley General, respecto de la
caducidad de la instancia en los procedimientos de responsabilidad
administrativa.

CAPITULO TERCERO
DE LAS SANCIONES

Articulo 50. Las faltas administrativas no graves, faltas
administrativas graves y faltas de particulares seran sancionadas
en los términos previstos por la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y en la Ley Estatal.

CAPITULO CUARTO
DE LA INVESTIGACION Y CALIFICACION
DE FALTAS ADMINISTRATIVAS

Articulo 51. La investigacion y calificacion de las faltas
administrativas, se sujetara a los principios, reglas y disposiciones
establecidas en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, la Ley Estatal y demas disposiciones aplicables.
Asimismo, la calificacion de las faltas administrativas y la

abstencion de las Unidades Substanciadoras o Resolutoras para
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa previsto
en la Ley General, la Ley Estatal y el presente Reglamento o de
imponer sanciones al servidor publico, podran ser impugnadas
mediante el recurso de inconformidad que contempla la referida
norma general.

Articulo 52. En lo no previsto por la Ley General y Estatal, sera
de aplicacion supletoria lo dispuesto en el Codigo de Justicia
Administrativa del Estado de Michoacan de Ocampo.

Articulo 53. Las Unidades Substanciadoras o Resolutoras, podran
hacer uso de los medios de apremio a que se refieren la Ley General
y la Ley Estatal en el orden indicado por dicho numeral. El auxilio
de la fuerza publica podra solicitarse en cualquier momento.

CAPITULO QUINTO
DE LA TRAMITACION DE LOS EXPEDIENTES
ADMINISTRATIVOS

SECCION PRIMERA
DE LAS ACTUACIONES

Articulo 54. Las actuaciones de la Contraloria Municipal deberan
revestir las formalidades que para tal efecto establecen las Leyes y
reglamentos aplicables.

Articulo 55. En todo momento se debera mantener el orden y
respeto en el recinto de la Contraloria Municipal, por lo que,
cuando alguna persona incite al desorden o violencia, se le podra
apercibir para que guarde compostura y respeto, en el caso que
contintie podra ser puesto a disposicion de la autoridad competente,
asi mismo, no se permitira el acceso al recinto de la Contraloria
Municipal de personas civiles que porten cualquier tipo de arma.

Articulo 56. A todo expediente administrativo, debera recaer una
determinacion por parte de la Contraloria Municipal y inicamente
podran tener intervencion en un expediente, los autorizados dentro
de las causas administrativas competencia de la Contraloria
Municipal.

Articulo 57. Las actuaciones del Organo se practicaran en dias y
horas habiles, entendiéndose por:

I Dias habiles: Todos los del afio, excepto sabados, domingos,
los dias de descanso previstos en la Ley Federal de Trabajo,
asi como los periodos vacacionales y de descanso que para
tal efecto determine el Ayuntamiento; y,

1L Horas habiles: Las que median de las 9:00 a las 15:00
horas.

En todo tiempo, el titular podra habilitar dias y horas inhabiles
para que se practiquen diligencias.

Articulo 58. El horario de atencion al ptblico, asi como para la
recepcion de escritos, oficios, promociones y demas documentos
sera de las 9:00 a las 15:00 horas; fuera de este horario, las
promociones de término se deberan presentar en el domicilio que
para tal efecto sefiale el titular.
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Articulo 59. En los escritos, oficios, promociones y demas
documentos que se reciban en la Contraloria Municipal, se debera
asentar lo siguiente:

L. Dia y hora exacta de su recepcion; y,

1L Numero de hojas que contengan y en su caso sefialar el
namero de documentos anexos y una breve descripcion.

Articulo 60. La informacion y documentacion que obra en la
Contraloria Municipal se considera de caracter publico, sin embargo,
para su consulta, difusion o reserva, se debera estar a lo dispuesto
por la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo. Por
ningin motivo se podra sustraer, mutilar o alterar la informacion y
documentos que obren en el archivo general de expedientes de la
Contraloria Municipal.

Articulo 61. Con el objeto de respetar la reserva del contenido de
los expedientes de responsabilidad administrativa que se tramitan
en la Contraloria Municipal, no se autorizara la expedicion de
copias durante su tramite; lo anterior no es aplicable a quien se le
sigue un procedimiento administrativo de responsabilidad, a fin de
garantizar su derecho a una defensa adecuada. Para la expedicion
de copias simples o certificadas de los documentos que obren en
los expedientes de responsabilidad administrativa debera mediar
solicitud por escrito.

Articulo 62. Cuando este ordenamiento no sefiale plazo para la
practica de alguna actuacion o para el ejercicio de un derecho, se
tendra el de tres dias. Transcurridos los plazos fijados, se tendra
por perdido el derecho que dentro de ellos debid ejercitarse y no se
hizo, sin necesidad de que se acuse rebeldia. Los plazos empezaran
a correr desde el dia siguiente al en que surta efectos la notificacion
y se incluiran en ellos el dia del vencimiento.

CAPITULO SEXTO
DE LAS NOTIFICACIONES

Articulo 63. Las notificaciones, citatorios, emplazamientos,
requerimientos, solicitud de informes o documentos, resoluciones
y demas que resulten necesarias con motivo de las Investigaciones
y Procedimientos Administrativos a que se refiere este Reglamento,
se realizaran de conformidad con las prevenciones y formalidades
que al efecto sefiale el Codigo de Procedimientos Civiles del Estado
de Michoacan de Ocampo:

L. Cuando se dirijan a otras autoridades, se realizaran mediante
oficio; y,
1L Tratandose de elementos policiales de la Direccion de

Seguridad Publica y Transito Municipal en su caso:

a) Para la audiencia y demas actos inherentes al
procedimiento administrativo ante la Contraloria
Municipal, mediante cédula de notificacion, que
se entregara al policia que se requiera notificar,
con copia para el superior jerarquico, a efecto de
que éste instruya y provea lo necesario para la
oportuna atenciéon del comunicado. Si el

destinatario se negare a recibir la notificacion,
bastara para tenerla por vélida la constancia que se
levante en presencia de su superior jerarquico y
un testigo; en caso de que el policia preste sus
servicios en la Direccion de Seguridad Publica y
Transito Municipal de Coalcoman de Vazquez
Pallares, Michoacan. En el supuesto de que el
destinatario ya no preste sus servicios en la
Direccion de Seguridad Publica y Transito
Municipal de Coalcoman de Vazquez Pallares,
Michoacan, se atendera lo que para tal efecto sefiala
el Codigo de Procedimientos Civiles del Estado de
Michoacan de Ocampo. De cada notificacion, se
levantara la constancia correspondiente; y,

b) A través de comparecencia personal ante la
Contraloria Municipal, segin corresponda,
debiéndose levantar constancia por duplicado en
la que se asiente razon de la resolucion, citatorio o
acto que se notifique, con firma del elemento
operativo correspondiente y del responsable de la
notificacion, entregandose un ejemplar a aquel y
conservandose el otro ejemplar en el expediente
en poder de la instancia emisora.

Articulo 64. Las notificaciones surtiran sus efectos:

L Desde la fecha en que se practiquen las personales o las
realizadas por oficio; y,

1L A partir del dia siguiente de su publicacion, las que surtan
sus efectos en listas.

Articulo 65. Cuando sea necesario realizar una notificacion fuera
de la demarcacion del Municipio de Coalcoman de Véazquez Pallares,
Michoacan, se solicitara, en via de colaboracién administrativa, al
Organo de Control Interno del Municipio que corresponda
diligencie la notificacion de que se trate.

Articulo 66. Las notificaciones deberan ser hechas a las partes
personalmente y cuando no se puedan hacer y quede demostrada
laimposibilidad de realizarlas de manera personal, se haran por los
estrados (instalaciones de esta autoridad).

Articulo 67. Las notificaciones por estrados surtiran sus efectos
dentro de los tres dias habiles siguientes en que sean publicados
por esta autoridad administrativa. La Unidad Substanciadora o
Resolutora del asunto, debera certificar el dia y hora en que hayan
sido colocados los acuerdos en los estrados respectivos.

Articulo 68. Cuando las leyes organicas de los Tribunales
dispongan la notificacion electronica, se aplicara lo que al respecto
se establezca y reglamente en ellas.

Articulo 69. Seran notificados personalmente:

L El emplazamiento al presunto o presuntos responsables
para que comparezca al procedimiento de responsabilidad
administrativa. Para que el emplazamiento se entienda
realizado se les debera entregar copia certificada del informe
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de presunta responsabilidad administrativa y del acuerdo
por el que se admite; de las constancias de la investigacion
de presunta responsabilidad administrativa sera integrada
al expediente de presunta responsabilidad, asi como de las
demas constancias y pruebas que hayan aportado u ofrecido
la Unidad Investigadora para sustentar el informe de
presunta responsabilidad administrativa;

1L En las faltas administrativas graves, el acuerdo por el cual
se remiten las constancias originales del expediente del
procedimiento administrativo, al tribunal encargado de
resolver el asunto;

111 Los acuerdos por los que se aperciban a las partes o
terceros, con la imposicion de medida de apremio;

Iv. La resolucion definitiva que se pronuncie en el
procedimiento administrativo; y,

V. Las demas que asi se determinen en la ley o las Unidades
Substanciadora o Resolutora, que consideren pertinentes
para el mejor cumplimiento de sus resoluciones.

CAPITULO SEPTIMO
DE LOS RECURSOS

SECCION PRIMERA
DEL RECURSO DE REVOCACION

Articulo 70. El recurso de revocacion podra promoverse por los
servidores publicos que resulten responsables por la comision de
faltas administrativas no graves en los términos de las resoluciones
administrativas que se dicten conforme al presente Reglamento,
quienes podran interponer el recurso de revocacion ante la autoridad
que emitid la resolucion dentro de los quince dias habiles siguientes
a la fecha en que surta efectos la notificacion respectiva y su
tramitacion se sujetara a lo establecido en la Ley General y en la
Ley Estatal. Las resoluciones que se dicten en el recurso de
revocacion que promuevan los servidores publicos que resulten
responsables por la comision de faltas administrativas no graves,
seran impugnables ante el Tribunal, via el Juicio Contencioso
Administrativo.

SECCION SEGUNDA
DEL RECURSO DE RECLAMACION

Articulo 71. El Recurso de Reclamacion procedera en contra de
las resoluciones de las Unidades Substanciadoras o Resolutoras
que admitan, desechen o tengan por no presentado el informe de
presunta responsabilidad administrativa, la contestacion o alguna
prueba; las que decreten o nieguen el sobreseimiento del
procedimiento de responsabilidad administrativa antes del cierre
de instruccion,; y, aquellas que admitan o rechacen la intervencion
del tercero interesado. Para su interposicion, tramite y resolucion
se estara en lo dispuesto en la Ley General y en la Ley Estatal.

SECCION TERCERA
DEL RECURSO DE APELACION

Articulo 72. Las resoluciones emitidas por el Tribunal, en las que

se determine imponer sanciones por la comision de faltas
administrativas graves o faltas de particulares, y en las que se
determine que no existe responsabilidad administrativa por parte
de los presuntos infractores, ya sean servidores publicos o
particulares, podran ser impugnadas por los responsables o por
los terceros, mediante el recurso de apelacion, ante la instancia y
conforme a los medios que determine la Ley Organica del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Michoacan de Ocampo.

Articulo 73. Las resoluciones definitivas que emita el Tribunal
podran ser impugnadas por el 6rgano interno de control
interponiendo el recurso de revision, mediante escrito que se
presente ante el propio Tribunal, dentro de los diez dias habiles
siguientes a aquel en que surta sus efectos la notificacion respectiva
y la tramitacion del recurso de revision se sujetara a lo establecido
en el Codigo de Justicia Administrativa del Estado de Michoacan
de Ocampo; en contra de la resolucion que se dicte interposicion,
no procedera juicio ni recurso alguno.

Articulo 74. La ejecucion de las sanciones impuestas por el érgano
de interno de control y el Tribunal, por faltas administrativas no
graves y las cometidas por particulares, se llevara a cabo en los
términos que establece la Ley General y la Ley Estatal.

Articulo 75. Las sanciones econdmicas impuestas por el Tribunal
constituiran créditos fiscales a favor de la Hacienda Publica del
Municipio de Coalcomén de Vazquez Pallares, Michoacén, o del
patrimonio de los entes publicos, segln corresponda, y se haran
efectivos mediante el procedimiento administrativo de ejecucion,
por la Tesoreria Municipal, segiin corresponda, a la que sera
notificada la resolucion emitida por el Tribunal respectivo.

CAPITULO OCTAVO
DE LAS DISPOSICIONES PARA LA RECEPCION Y
TRAMITACION DE QUEJAS Y DENUNCIAS

Articulo 76. Se exceptuan de las disposiciones de este capitulo las
quejas y denuncias por la probable responsabilidad administrativa
del personal policial adscrito a la Direccién de Seguridad Publica y
Transito Municipal en su caso, que seran tramitadas conforme a lo
dispuesto en este Reglamento.

Articulo 77. Toda persona podré presentar quejas o denuncias
ante la Unidad Investigadora de la Contraloria Municipal, por
actos u omisiones que probablemente constituyan una
responsabilidad administrativa de los sujetos obligados de este
Reglamento. Las personas que presenten quejas o denuncias deberan
aportar las pruebas y constancias que tenga a su alcance para
acreditar su dicho.

Articulo 78. De toda queja o denuncia, la Unidad Investigadora de
la Contraloria Municipal, integrara un expediente administrativo,

asignandole un niimero de registro y ubicacion.

Articulo 79. Las quejas o denuncias deberan contener al menos lo
siguiente:

Datos generales del quejoso o denunciante;

L. Domicilio para oir y recibir notificaciones dentro del
Municipio de Coalcoman de Véazquez Pallares, Michoacan;
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1L Personas autorizadas para oir y recibir notificaciones;
1. Datos que permitan identificar a los sujetos involucrados;
J\YA Narracion sucinta de los hechos, actos u omisiones

relacionados con la queja o denuncia; y,

V. En su caso, las pruebas relacionadas con la queja o denuncia
que tenga a su alcance para acreditar su dicho.

Articulo 80. Las quejas o denuncias presentadas por particulares
tendran que ratificarse dentro de un plazo no mayor a 5 dias
habiles contados a partir de que la solicitud de ratificacion sea
notificada al quejoso o denunciante.

Articulo 81. La Unidad Investigadora de la Contraloria Municipal
de Coalcoman de Véazquez Pallares, Michoacan, podra ordenar el
archivo de los expedientes administrativos cuando:

L. No se cumpla con los requisitos dispuestos en el articulo
77 del presente Reglamento;

1L No exista la ratificacion correspondiente, dentro del plazo
sefalado;
1. Exista un desistimiento expreso;

=

Se presenten de manera andnima;

<

La persona sefialada no sea sujeta de este Reglamento;

=

No se pueda determinar el sujeto a quien se reprocha la
falta;

VIL.  Se consideren notoriamente frivolos o improcedentes; y,
VIIIL

No se adviertan elementos de probable responsabilidad
administrativa.

Articulo 82. El Organo Interno de Control establecera areas
especificas a las que el publico tenga facil acceso, para que cualquier
interesado pueda presentar quejas por conductas de los servidores
publicos que se aparten de los principios y directrices que deben
regular su actuacion en términos de la Ley General, la Ley Estatal
y el Cédigo de Etica del Ayuntamiento.

Articulo 83. En caso de que, derivado de las actuaciones que el
Organo Interno de Control, realicen con motivo de las quejas que
se promuevan de conformidad con lo dispuesto en este reglamento,
se tenga conocimiento de la presunta comision de una falta
administrativa, se dard cuenta de ello a las autoridades
competentes para que procedan en términos de este Reglamento
y demas disposiciones aplicables.

TITULO QUINTO
DE LAS MODIFICACIONES
AL PRESENTE REGLAMENTO

Articulo 84. El presente Reglamento podra ser susceptible de
modificacion de acuerdo a lo requerido en la practica y los puntos
no previstos en éste, seran resueltos por el Ayuntamiento en
pleno por mayoria absoluta de votos, previa opinion del titular
de la Contraloria Municipal.

TRANSITORIOS

Articulo primero. El presente Reglamento entrara en vigor al
dia siguiente al de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo.

Articulo segundo. Los procedimientos administrativos iniciados
por este Organo Interno de Control con anterioridad a la entrada
en vigor del presente reglamento, seran concluidos conforme a
las disposiciones aplicables vigentes al momento en que se
iniciaron.

Articulo tercero. El Organo Interno de Control se ajustara a las
normas y formatos impresos, medios magnéticos y electronicos
emitidos por el comité coordinador, a propuesta del Comité de
Participacion Ciudadana Estatal, bajo los cuales los declarantes
deberan presentar las declaraciones de situacion patrimonial, asi
como los manuales e instructivos.

Articulo cuarto. Se instruye al Secretario del H. Ayuntamiento de
Coalcoman de Vazquez Pallares, Michoacan, para que de
conformidad con lo establecido en el articulo 72 fracciéon IV de la
Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo,
notifique al titular de la Contraloria Municipal, para su
conocimiento y debida observancia.

Articulo quinto. Publiquese y ciimplase. (Firmado).




