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DE  MICHOACÁN DE  OCAMPO

Las leyes y demás disposiciones son de observancia obligatoria por el solo hecho de publicarse
en este periódico. Registrado como artículo de 2a. clase el 28 de noviembre de 1921.

Fundado en 1867
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Director: Lic. José Juárez Valdovinos

Tabachín # 107, Col. Nva. Jacarandas, C.P. 58099 TERCERA  SECCIÓN Tels. y Fax: 3-12-32-28, 3-17-06-84

C O N T E N I D O

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
ANGANGUEO, MICHOACÁN

MODIFICACIÓN A LA PLANTILLA DE PERSONAL Y TABULADOR DE SUELDOS

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ACTA DE SESIÓN ORDINARIA NÚMERO 11

En el Mineral de Angangueo, Michoacán de Ocampo, siendo las 15:00 quince  horas  del día
25 del mes de abril de 2019 dos mil diecinueve, reunidos en la Sala de Cabildos de la
Presidencia Municipal, con domicilio en la calle Nacional No. 1, colonia Centro, para
celebrar sesión ordinaria previo citatorio girado por la Profesora María Hilda Domínguez
García, Presidente Municipal; el C. Everardo Mora Arana, Síndico Municipal;  CC.
Regidores: Mercedes Margarita García Hurtado, Juan José Valdez Colín, Marta Loa Conejo,
José Victorino García Sánchez, Deyanira Palmas Placencia, Marisol Hernández Vázquez,
Yeni Mahitet García Valdez. Bajo el siguiente:

ORDEN DEL DÍA

1.- . . .
2.- . . .
3.- . . .
4.- . . .
5.- . . .
6.- Aprobación y presentación de la Modificación a la Plantilla de Personal y Tabulador
de Sueldos al 16 de abril 2019.
7.- . . .
8.- . . .

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

..............................

Punto No. 6.- Continuando con el siguiente punto, aprobación de la modificación a la
Plantilla de Personal y Tabulador de Sueldos, el C.P. Juan Luis Miranda Hinojosa hace uso
de la palabra y da la  información, una vez revisada y analizada la información presentada
por la Profra. María Hilda Domínguez García, Presidente Municipal; el C.P. Juan Luis
Miranda Hinojosa, Tesorero Municipal, respectivamente el Pleno del H. Ayuntamiento
acordó por unanimidad de votos en la modificación a la Plantilla de Personal y Tabulador de
Sueldos al 16 de abril del 2019 dos mil diecinueve.
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Punto No. 7.- Asuntos Generales. No hubo comentarios.

Punto No. 8.- Clausura de Sesión. No habiendo otro asunto que tratar se da por terminada la sesión siendo las 18:00 dieciocho horas del
día y fecha citados, quienes en ella hicieron acto de presencia.

Profra. María Hilda Domínguez García, Presidente Municipal.- C. Everardo Mora Arana, Síndico Municipal.- C. Mercedes Margarita
García Hurtado, Regidora.- C. Juan José Valdez Colín, Regidor.- C. Marta Loa Conejo, Regidora.- C. José Victorino García Sánchez,
Regidor.- C. Deyanira Palmas Placencia Regidora.- C. Marisol Hernández Vázquez, Regidora.- C. Yeni Mahitet García Valdez, Regidora.-

NOMBRE DEL MUNICIPIO: ANGANGUEO,MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2019

UNIDAD RESPONSABLE: UR 14 PROTECCION CIVIL

PROGRAMA: 104 ANGANGUEO EN ARMONIA

PROYECTO: SALVAGUARDAR A LA POBLACION ANTE CUALQUIER CONTINGUENCIA

95 ANGELA PEREZ CONTRERAS AUXILIAR C 16/04/2019 PECA880127SH6 PECA880127MMNRNN03           6,125.64        10,075.07          1,007.51         125.64       6,000.00 3,000.00$     183.77         

51 GUILLERMO RODRIGUEZ MARTINEZ PARAMEDICO C 16/04/2019 ROMG791102H38 ROMG791102HDFDRL06           6,125.64        10,075.07          1,007.51                    -           125.64       6,000.00 3,000.00$     183.77         

34 DANIEL BUCIO TELLEZ PARAMEDICO C 16/04/2019 BUTD960511PRA BUTD960511HMNCLN01           6,125.64        10,075.07          1,007.51                    -           125.64       6,000.00 3,000.00$     183.77         

52 WILLIAMS CRUZ ELIGIO PARAMEDICO C 16/04/2019 CUEW730427UC9 CUEW730427HDFRLL00           6,125.64        10,075.07          1,007.51                    -           125.64       6,000.00 3,000.00$     183.77         

93 OCTAVIO MENDOZA LEGORRETA AUXILIAR C 16/04/2019 MELO930429KA9 MELO930429HMNNGC02           6,125.64        10,075.07          1,007.51                    -           125.64       6,000.00 3,000.00$     183.77         

64 JOSE LUIS MORA ARANA AUXILIAR C 16/04/2019 MOAL571114R59 MOAL571114HMNRRS07           6,125.64        10,075.07          1,007.51                    -           125.64       6,000.00 3,000.00$     183.77         

22 GUSTAVO MARTINEZ SOTO CHOFER C 16/04/2019 MASG8501173T6 MASG850117HMNRTS04           6,125.64        10,075.07          1,007.51                    -           125.64       6,000.00 3,000.00$     183.77         

TOTAL MENSUAL:   42,879.48       70,525.46      7,052.55         -                879.48       42,000.00   2,572.77$     857.59$       

TOTAL ANUAL: 514,553.76     70,525.46      7,052.55         -                10,553.76  504,000.00 61,746.45$   10,291.08  

N°. MUNICIPIO: 005

CURP AGUINALDO

CAMBIOS DE PERSONAL 

PLANTILLA DE PERSONAL

 3% SOBRE 

NOMINA 
SUELDO BASE

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.R. F. C. 

SUELDO 

NETO

SUELDO 

QUINCENAL

No. DE 

EMPLEA
NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA

FECHA DE 

MODIFICACIO

PROGRAMA: 101  ANGANGUEO JUNTOS TODO ES POSIBLE

PROYECTO:EFICACIA EN ATENCION A LA CIUDADANIA

317 ABIMAEL CRUZ SANTANA

ENCARGADO DE 

COMUNICACIÓN 

SOCIAL Y 

PATRIMONIO 

MUNICIPAL

DE AUXILIAR DE 

SINDICATURA A 

ENCARGADO DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL Y 

PATRIMONIO MUNICIPAL

C 16/04/2019 CASA941110R63 CUSA941110HMNRB09        6,422.00     10,562.50             528.13                   -    $      199.02 6,223.18$     3,111.59$    192.66$         

       6,422.20     10,562.83             528.14 -                $      199.02 6,223.18       6,223.18$    192.66$         

77,066.40     10,562.83   528.14            -               2,388.24     74,678.16     74,678.16$  2,311.92      

PROGRAMA: 101  ANGANGUEO JUNTOS TODO ES POSIBLE

PROYECTO:EJECUTAR LOS PROGRAMAS QUE CORRESPONDAN SEGÚN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

316
JONNATHAN IVANOV GARCIA 

GARCIA

DIRECTOR DE 

ARCHIVO 

MUNICIPAL

DE AUXILIAR DE 

SECRETARIA A DIRECTOR 

DE ARCHIVO MUNICIPAL

C 16/04/2019 GAGJ9810161Q7 GAGJ981016HMNRRN06        5,827.24       9,584.28             958.43                   -              94.48  $     5,744.76  $   2,872.38  $         174.82 

5,827.24       9,584.28     958.43            - 94.48          5,744.76       5,744.76$    174.82$         

69,926.88     9,584.28     958.43            - 1,133.76     68,937.12     68,937.12    2,097.81$      

UNIDAD RESPONSABLE: UR 9   DESARROLLO RURAL

PROGRAMA: 103 ANGANGUEOTURISTICO, PROSPERO Y EN DESARROLLO

PROYECTO:REALIZAR PROGRAMAS Y ACCIONES QUE BENEFICIEN A LAS ACTIVIDADES AGRICOLAS Y GANADERAS DEL MUNICIPIO

333
FRANCISCO JAVIER MORA 

LUCATERO

ENCARGADO DE 

DESARROLLO 

RURAL 

DE ENCARGADO DE 

DESARROLLO RURAL A 

DIRECTOR DE 

DESARROLLO RURAL

C 16/04/2019 MOLF940204RJ2 MOLF940204HMNRCR02  $    8,704.66  $ 14,316.88  $      1,718.03  $      704.66  $     8,000.00 4,000.00$    

261.14$         

8,704.66$     14,316.88$ 1,718.03$       -$             704.66$      8,000.00$     8,000.00$    261.14$         

104,455.92$ 14,316.88$ 1,718.03$       -$             8,455.92$   96,000.00$   96,000.00$  3,133.68$      

UNIDAD RESPONSABLE: UR10  INTITUTO DE PLANEACION    

PROGRAMA: 102 ANGANGUEO INTEGRADO Y FORTALECIDO

PROYECTO: INTITUTO DE PLANEACION

259 LUIS ENRIQUE BALTAZAR GARCIA

CORDINADOR DEL 

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE 

PLANEACION

DE DIRECTOR DE 

PLANEACION A 

CORDINADOR DEL 

INSTITUTO MUNICIPAL DE 

PLANEACION

C 16/04/2019 BAGL990630PB0 BAGL990330HMNLRS03      10,721.58     17,634.18          1,763.42       1,040.52  $     9,681.06 4,840.53$    321.65$         

TOTAL 10,721.58     17,634.18   1,763.42         -               1,040.52     9,681.06       9,681.06$    321.65$         

TOTAL ANUAL: 128,658.96   17,634.18   1,763.42         -               12,486.24   116,172.72   116,172.72  3,859.77$      

SUELDO 

QUINCENAL

 3% SOBRE 

NOMINA 
CAMBIO

No. DE 

EMPLEA
NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA

FECHA DE 

MODIFICACION
R. F. C. CURP

SUELDO 

BASE
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL
SUBSIDIO I. S. R.

SUELDO 

NETO

 3% SOBRE 

NOMINA 

TOTAL MENSUAL:   

TOTAL ANUAL:

CAMBIO AGUINALDO
SUELDO 

BASE

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

SUELDO 

NETO

SUELDO 

QUINCENAL
R. F. C. CURP

No. DE 

EMPLEA
NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA

FECHA DE 

MODIFICACION

TOTAL MENSUAL:   

I. S. R.
SUELDO 

NETO

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO

TOTAL ANUAL:

 3% SOBRE 

NOMINA 
AGUINALDO

SUELDO 

BASE

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

SUELDO 

NETO

SUELDO 

QUINCENAL

 3% SOBRE 

NOMINA 

PLAZA

TOTAL ANUAL:

CAMBIO

CAMBIOS DE PERSONAL 

SUELDO 

BASE
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

TOTAL MENSUAL:   

UNIDAD RESPONSABLE: UR2 SINDICATURA 

No. DE 

EMPLEA
NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO 

FECHA DE 

MODIFICACION
R. F. C. CURPCAMBIO

SUELDO 

QUINCENAL

UNIDAD RESPONSABLE: UR3 SECRETARIA

No. DE 

EMPLEA
NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA

FECHA DE 

MODIFICACION
R. F. C. CURP

PROGRAMA: 101  ANGANGUEO JUNTOS TODO ES POSIBLE

PROYECTO:EFICACIA EN ATENCION A LA CIUDADANIA

CORREO 

ELECTRONICO

303 GOTARDO LEON VILLALOBOS ASESOR JURIDICO A C 16/09/2018 16/04/2019 LEVG700106PE3 LEVG700106HMNNLT10     13,613.72        22,390.99             2,239.10         1,613.72  $ 12,000.00 6,000.00$      

                      -   13,613.72   22,390.99       2,239.10           -              1,613.72       12,000.00    12,000.00$    

                      -   163,364.64 22,390.99       2,239.10           -              19,364.64     144,000.00  144,000.00$  

TOTAL MENSUAL:   

TOTAL ANUAL

UNIDAD RESPONSABLE: UR2 SINDICATURA 

No. DE 

EMPLEADO
NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA

FECHA DE 

INGRESO
FECHA DE BAJA R. F. C. CURP

SUELDO 

BASE
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL
SUBSIDIO I. S. R.

SUELDO 

NETO

SUELDO 

QUINCENAL
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NÚMERO SUELDO BASE

1 54,741.30

7 25,712.62

1 33,741.30

1 15,461.40

1 10,103.28

1 25,055.08

1 19,971.82

1 13,305.84

1 13,613.72

1 13,476.98

1 20,973.98

1 10,225.64

1 18,727.32

1 10,008.62

1 8,139.54

1 6,422.00

1 8,704.66

1 15,110.66

1 11,326.04

1 11,181.90

1 8,724.44

1 8,345.22

1 8,680.86

1 10,226.64

1 8,723.34

1 7,373.54

1 7,554.23

1 7,334.20

1 7,293.38

4 5,716.84

1 8,299.72

1 6,422.20

1 6,128.40

1 5,729.28

1 6,350.30

1 8,464.96

1 7,334.20

4 6,324.02

3 6,178.12

1 6,785.30

1 6,035.06

1 5,841.50

1 5,839.24

2 5,716.16

1 5,121.86

1 5,380.22

3 5,035.94

1 4,979.82

1 4,885.04

1 4,271.06

1 4,264.32

3 3,840.90

3 3,836.96

1 5,152.26

7 3,898.10

1 6,165.00

1 5,009.60

1 7,301.26

2 6,887.72

1 5,194.40

1 13,476.98

1 10,225.64

1 6,000.00

1 4,402.68

1 4,559.94

1 5,036.44

1 6,165.00

SINDICO

SECRETARIO

SECRETARIO PARTICULAR

CONTADOR

ASESOR

ENCARGADO DE DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA

ENCARGADO DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PATRIMONIO MUNICIPAL

DIRECTOR DESARROLLO RURAL

CAJERA

DIRECTOR "A"

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS

PUESTO

PRESIDENTE

REGIDOR

ASESOR JURIDICO

TESORERO

CONTRALOR

OFICIAL MAYOR

DIRECTOR "C"

DIRECTOR DE CASA DE CULTURA

SUB DIRECTOR DE TURISMO

COORDINADOR DE SERVICIOS MUNICIPALES

COORDINADORA DIF

DIRECTOR DS

SECRETARIA TECNICA "C"

CHOFER "A"

CHOFER "B"

SUB. OFICIAL MAYOR

SECRETARIA TECNICA

SECRETARIA TECNICA "B"

SECRETARIO "C"

SECRETARIA "E"

SECRETARIO "F"

CHOFER "C"

CHOFER "D"

SECRETARIO "A"

AUXILIAR "C"

AUXILIAR "D"

AUXILIAR "E"

AUXILIAR

AUXILIAR "A"

AUXILIAR "B"

AUXILIAR "I"

AUXILIAR "J"

AUXILIAR "K"

AUXILIAR "F"

AUXILIAR "G"

AUXILIAR "H"

AUXILIAR "O"

AUXILIAR "P"

AUXILIAR "Q"

AUXILIAR "L"

AUXILIAR "M"

AUXILIAR "N"

JEFA DE DEPARTAMENTO

AYUDANTE GENERAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A"

AUXILIAR "R"

PANTEONERO

MAESTRA CAIC

AUXILIAR ADM Y CONT "B"

PSICOLOGO

MENSAJERO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO "B"

AUXILIAR ADMINISTRATIVO "C"

AUXILIAR ADM. Y CONT. "A "

GUARDIA DEL RASTRO MUNICIPAL 

AUXILIAR DE RASTRO

VETERINARIO
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1 4,799.12

3 5,148.14

1 4,553.18

1 4,456.46

1 6,342.34

1 5,810.08

1 4,553.18

1 4,308.46

1 4,293.80

1 4,121.80

4 3,387.74

1 3,606.28

1 4,103.26

1 4,811.18

1 8,393.96

1 5,233.38

1 18,546.10

1 6,000.00

2 9,778.92

24 6,874.78

2 6,874.78

1 4,477.34

2 6,874.78

1 7,741.92

2 6,125.64

4 6,125.64

1 6,125.64

1 13,613.72

1 5,827.24

1 10,721.58

DIRECTOR DE ARCHIVO MUNICIPAL

CORDINADOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

JARDINERO 

FONTANERO "A" 

FONTANERO B

AUXILIAR DE LIMPIEZA

AYUDANTE DE LIMPIA "A"

AYUDANTE DE LIMPIA "B"

FONTANERO "C"

FONTANERO "D"

CLORADOR 

BARRENDERO 

AUXILIAR ELECTRICO "A"

ELECTRICISTA 

AYUDANTE DE LIMPIA "C"

AYUDANTE DE LIMPIA "D"

AYUDANTE DE LIMPIA "E"

COMANDANTES

POLICIA MUNICIPAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  A

TOPOGRAFO 

ENCARGADO DE SEGURIDAD PUBLICA

SUBDIRECTOR DE SEG PUB

AUXILIAR DE OBRAS PUBLICAS

AUXILIAR PROTECCION CIVIL 

PARAMEDICO 

CHOFER DE PROTECCION CIVIL 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO B

 TRANSITO MUNICIPAL

ENCARGADO DE PROTECCION CIVIL 


