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sGERARDO ARCOS GARCIA, JOELDIAZ URRAYA, EN SU CALIDAD DE

CONTENIDO

H. AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL DE
EPITACIOHUERTA, MICHOACAN

REGLAMENT 0 INTERNO DEL H. AYUNTAMIENT O
ACTA DE SESION ORDINARIA No. 18

EN LA LOCALIDAD DE EPITACIO HUERTA, DEL MUNICIPIO DE EPITACIO
HUERTA, MICHOACAN, SIENDO LAS 15:00 QUINCE HORAS DEDIA 26
VEINTISEIS DELMES DEABRIL DEL ANO 2019 DOS MILDIECINUEVE, EN LA
SALA DE CABILDO QUE SE UBICAEN LAS INSTALACIONES DEL H.
AYUNTAMIENTO, DEL MUNICIPIO DE EPITACIO HUERTA, MICHOACAN,
PARA CELEBRAR LA SESION ORDINARIANUMERO 018, CONVOCADA
CONFORMEA LO DISPUESD EN LOSARTICULOS 26 FRACCION IY 54
FRACCION Il DE LALEY ORGANICAMUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN
DE OCAMPO .REUNIDOS EN LASALA DE CABILDO ANEXA A LAS OFICINAS
DE LA PRESIDENCIAMUNICIPAL, LOS CC. MARGARITO FIERROSTANO; EN
SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICKL, MARIA ROCIO GONZALEZ
CRUZ, EN SU CALIDAD DE SiNDICO MUNICIRL Y HERIBERTO HERNANDEZ
SANDOVAL, MARIA VIOLETA NAVA NOGUEZ, RA’MUNDO ALCANTAR
URIBE, YESENIA GONZALEZ YANEZ, MIRIAM CHAPARRO GARCIA,

REGIDORES DELH. AYUNTAMIENTO Y EL C. GUILLERMO MIRANDA
NAVARRETE, EN SU CALIDAD DE SECREARIO, TODOS DEL H.
AYUNTAMIENTO DE EPITACIO HUERTA, MICHOACAN.ACTO SEGUIDO:
TOMA EL USO DE LARALABRA EL SECRERRIO DEL H. AYUNTAMIENTO C.
GUILLERMO MIRANDA NAVARRETE, QUIEN DICE "CON SU PERMISO SENO
PRESIDENTE, ME PERMID INFORMAR QUE ELDIA 24 VEINTICUATRO DEL
MES DEABRIL DEL ANO QUE TRANSCURRE COMO DISPONE EARTICULO
54 FRACCION II, DE LALEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE
MICHOACAN DE OCAMPO, SE CITOA LOS INTEGRANTES DELH.
AYUNTAMIENTO PARA CELEBRAR LA PRESENTE SESION ORDINARIA
NUMERO 018. POR LO QUE CON SU PERMISO PROCEBOPONERA
CONSIDERACION DE ESTE HAYUNTAMIENTO EL SIGUIENTE :

ORDEN DEL DIiA

1-...
2-...

H
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3-...

4.-...

5-...

6.- APROBACION DE LA INICIATIVA DE LEY DEL
REGLAMENT O INTERNO DEL AYUNTAMIENT O DEL
MUNICIPIO DE EPIT ACIO HUERTA, MICHOACAN.
(INFORMACION QUE YA OBRA EN SU CORREO
ELECTRONICO, PARA SU DEBIDA CONSULTA.).

4.-...

5-...

6.-...

7-...

8.-...

9.-...

PUNTO 6, DEL ORDEN DEL DIA, APROBACION DE LA
INICIATIVA DE LEY DEL REGLAMENTO INTERNO DEL
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE EPITACIO
HUERTA, MICHOACAN.

EN USO DE LA VOZ EL C. LIC. MARGARITO FIERROS
TANO, PRESIDENTE MUNICIRL, MANIFIESTA A LOS

PRESENTES QUE CONFORME LO DISPONEN LOS

ARTICULOS 32 INCISQA) FRACCION XII'Y 38 FRACCION
VIIl, DE LA LEY ORGANICA DEL ESTADO DE
MICHOACAN DE OCAMPO, ESATRIBUCION DE LOS
AYUNTAMIENTOS EXPEDIR Y/O REFORMAR LOS
REGLAMENTOS NECESARIOS RRA EL MEJOR
FUNCIONAMIENTO DELAYUNTAMIENT O, LOS CUALES
DEBEN DE ELABORARY PRESENAR ESTE MISMO RRA
SU APROBACION, POR LO QUE UNYEZ ANALIZADA
LA INICIATIVA DE LEY DEL REGLAMENTO INTERNO
POR TODOS LOS INTEGRANTES DE CABILDO., EL
PRESIDENTE MUNICIRL PREGUNRA LOS PRESENTES
SITIENEALGUNA DUDA O DESEAN MANIFESRARALGO,
ES EL MOMENTO PARA HACERLOY NO HABIENDO
RESPUESA, SE SOMETE A LA PROPUESA A
CONSIDERACIONY EN SU CASOAPROBACION,
TOMADO EL ACUERDO CORRESPONDIENTE.

NO HABIENDO MAS HECHOS QUE HACER CONSZR,
SE DAPOR CLAUSURADALA PRESENTEACTUACION
DE SESION ORDINARIA NUMERO 018, DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE EPITACIO HUERTA, MICHOACAN, 2018-2021. SIENDO
LAS 15:45 QUINCE HORAS CON CUARENYY CINCO
MINUTOS DEL DIA DE SU FECHA, PREVIA FIRMA DE
COMUN ACUERDOY CONFORMIDAD,AL CALCEY AL
MARGEN DE TODAS Y CADA UNA DE SUS HOJAS DE
LOS QUE EN ELLAINTERVINIERON. CONSTE.

LIC. MARGARITO FIERROS TANO, PRESIDENTE
MUNICIPAL.- C. MARIA ROCIO GONZALEZ CRUZ, SINDICO
MUNICIPAL.- REGIDORES: CYESENIAGONZALEZYANEZ -

C. HERIBERTO HERNANDEZ SANDOMAL.- C. MARIA

VIOLETA NAVA NOGUEZ.- C. RYMUNDO ALCANTAR

URIBE.- C. MIRIAM CHAPARRO GARCIA.- C. GERARDO
ARCOS GARCIA.- C. JOEIDIAZ URRAYA.- C. GUILLERMO

MIRANDA NAVARRETE, SECREARIO DEL H.

AYUNTAMIENTO. 2018-2021. (Firmados).

REGLAMENT O INTERNO DEL AYUNTAMIENT O DEL
MUNICIPIO DE EPIT ACIO HUER TA, MICHOACAN

TITULO PRIMERO

" DE LA ORGANIZACION DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente Reglamento es de orden publico e
interés general, establece las facultades, funciones y atribuciones
de las dependencias deAldministracion Publica Municipal del
Ayuntamiento de Epitacio Huerta, Michoacan y de los funcionarios
publicos que las integran su ambito de aplicacion es el territorio
del Municipio de Epitacio Huerta, Michoacan y es materia del
mismo regular el funcionamiento del Gobierno Municipal. Las
disposiciones establecidas en el presente Reglamento, se ajustaran
alos principios de Legalidad, Objetividad, Independencia y Maxima
Publicidad.

Articulo 2.- Para efectos del presente Reglamento se entendera
por:

Administracion Pablica Municipal: El conjunto de dependencias

y entidades a través de las que ejerce sus atribuciones de derecho
publico y privado eAyuntamiento de Epitacio Huerta, Michoacan

y que estan a cargo del Presidente Municipal.

Administracion: La Administracion Pablica Municipal.

Bando: El Bando de Gobierno del Municipio de Epitacio Huerta,
Michoacan.

Cabildo: La reunién plenaria formal de los integrantes del
Dependencia:Cada una de las Direcciones y del Organismo del
Agua Potable previstos en el Reglamento que auxilian al Presidente
en el despacho de los asuntos a su cargo.

DIF: El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia.

Entidad: Cada uno de los 6rganos dotados de personalidad juridica
y patrimonio propio creados por acuerdoAdgintamiento para
atender funciones de derecho publico y privado.

Estado: El Estado de Michoacan de Ocampo.

Gobierno Municipal: La Administracion Publica Municipal.
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Municipio: El Municipio de Epitacio Huerta, Michoacéan. conformidad con loArticulos 19, 19 Bis, 20, de la Ley g&nica
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo.

Presidente:El Presidente Municipal de Epitacio Huerta.
ARTICULO 8.- Se exceptian de la situacion anterior, los casos de

Reglamentacion Municipal: EI conjunto de reglamentos del eleccién extraordinaria consignados en el Cédigo Electoral del
Municipio de Epitacio Huerta, Michoacan. Estado de Michoacan.

Constitucion Federal: La Constitucion Politica de los Estados ARTICULO 9.- El Presidente Municipal Entrante rendira su

Unidos Mexicanos. protesta y tomara a su vez la protesta de los miembros de
Ayuntamiento entrante y lo declarara formalmente instalado.

Constitucion Estatal: La Constitucion Politica del Estado de

Michoacan. ARTICULO 10.- Al término de la ceremonia de instalacién, el

Sindico saliente en su caso, a través del Sindico entrante, hara

entrega alAyuntamiento de un acta de entrega-recepcion

pormenorizada acompafiada de:

Ley Organica: La Ley Organica Municipal del Estado de
Michoacan de Ocampo.

Reglamento: Los cuerpos normativos que, aprobados por el |
Ayuntamiento, se desprenden del Bando de Buen Gobierno del
Municipio de Epitacio Huerta, Michoacan; a fin de regular una In.
actividad o funcion especifica del mismo o un servicio publico
municipal. m

Expediente de Organizacion;
Planeacion;

Marco Regulatorio y situacion Legal;

ARTICULO 3.- El Ayuntamiento es un @ano Colegiado
deliberante de eleccion popular directa, encargado del Gobierno
Municipal y esta investido de personalidad juridica y patrimonio
propio, autbnomo en su régimen interior, con lo cual puede
establecer y definir acciones, criterios y politicas para manejar IosvI

Informacion Financiera;

Administrativo;

asuntos y recursos del Municipio. Obra Pablica;

ARTICULO 4.- ElAyuntamiento esta integrado por un Presidente Vil Transparencia;

Municipal, un Sindico y cuatro Regidores electos por mayoria . h 2
relativa y tres Regidores de representacion proporcional conformeV”l' Control  Fiscaliagglon;

a lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley Organica Municipal del ) L

Estado de Michoacan. IX. Compromisos Institucionales; y
ARTICULO 5.- El Ayuntamiento tiene competenciay jurisdiccion X-  Entidades Paramunicipales.

plenay exclusiva sobre su territorio, poblacién organizacion politica ; , ) . ,
y administrativa, en los términos que fijen las leyes respectivas yARTICULO 11.-La sesion en que se instaléglintamiento sera
deméas ordenamientos aplicables. declarada sesion solemne. Si a dicha sesioén asistiere el Ejecutivo

del Estado o algun representante de éste o de los Poderes Legislativo
ARTICULO 6.- Los miembros dehyuntamiento entraran en Y Judicial del Estado, se seguira el ceremonial previsto en el presente
funciones el 01 de septiembre del afio de la eleccién y duraran eReglamento.
su encargo tres afios o lo que determine el Congreso del Estado de

Michoacan de Ocampo. ARTICULO 12.- En el supuesto de quefiuntamiento saliente
no cumpla con lo estipulado en el articulo 10 de este Reglamento,
CAPITULO I en lo referente al acta de entrega-recepcion y sus anexos, el
DE LA INSTALACION Y RESIDENCIA Presidente Municipal entrante dara cuenta al Congreso del Estado

y ordenara que se levante el acta respectiva.
ARTICULO 7.- Los Ayuntamientos tendran un periodo de )
ejercicio de tres afios, con opcion de elegirse por un periodo masARTICULO 13.- La sesion de instalacion dgfuntamiento, se
La eleccion de la totalidad de sus integrantes se celebrara el primegrelebraré en el salén de sesiones del mismo, salvo que se decida
domingo del mes de junio del afio en que concluya el periodorealizar en lugar distinto o que exista impedimento para ello, en
constitucional, y tomaran posesion de su cargo el dia primero detuyo caso el propiyuntamiento electo designaré el recinto oficial
mes de septiembre del afio de su eleccion. en que deber& desarrollarse la ceremonia de instalacion. Dicha
resolucién debera ser comunicada tanfoyahtamiento saliente
Por cada sindico y regidor, se elegird un suplente, tal y como seomo a los poderes del Estado, para los efectos conducentes.
establece en la Constitucion Politica del Estado de Michoacan de
Ocampo. ARTICULO 14.- El Ayuntamiento residira en la cabecera municipal

y tendra su domicilio oficial, en el edificio de la Presidencia
Se instalara eAyuntamiento en sesion publica y solemne de Municipal.
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ARTICULO 15.- ElAyuntamiento de Epitacio Huerta, Michoacan; ARTICULO 19. Los servidores publicos a que refiere este
podra solicitar a la Legislatura del Estado, autorizacion para cambiaReglamento son responsables en el ambito de su facultad,
provisional o definitivamente la residencia del propio competenciay atribucién en lo que a la prestacién de los servicios
Ayuntamiento, a un lugar diverso de la cabecera municipal actualpublicos les corresponda atender
La solicitud debera realizarse por escrito, en el que se manifiesten
los motivos que originan la peticion; el tiempo que deba permaneceka responsabilidad administrativa se surtira, en los términos de las
el cambio de residencia, asi como el lugar en que deberan celebrarlgyes aplicables, cuando en su caso no cumplan con la prestacion
la sesion o sesiones a que se refiera la solicitud. de los servicios publicos, lo hagan indebidamente, obtengan de los
tramites beneficios indebidos o trafiqguen informacion o influencias
ARTICULO 16.- El Ayuntamiento tendra ademas un Secretario que dafen la prestacion del servicio o los haga obtener ventajas
del H. Ayuntamiento, uriTesorero Municipal, un Contralor econdmicas o de cualquier otra indole ya sea por revelar secretos,
Municipal, un (a) Presidente (a) Honorifico (a) y Director (a) del coaligarse entre si para obtener beneficios o cualquier otro motivo

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, (DIF) serande indole similar o analoga.

designados por édlyuntamiento a Propuesta del Presidente
Municipal.

La Contraloria Municipal conocera de las faltas e infracciones que

puedan dar lugar a responsabilidad administrativa, en los términos
La designacion de los secretarios, directores y jefes de departamenfl§® [as normas aplicables.

corresponde al Presidente Municipal, excepto cuando exista
disposicién particular en contrario. El Presidente firmara los

ARTICULO 20. Los actos administrativos, acuerdos,

nombramientos de estos funcionarios, asi como los de los titularediSPosiciones y comunicaciones oficiales que dicte el Presidente

de los Organismos y los Funcionarios necesarios para desarroll
las actividades propias deAdministracion Pablica Municipal.

Asi también se debera contar con el nimero necesario de autoridad
auxiliares y Encargados del Orden electos por plebiscito, atendiend
a lo establecido por el articulo 60, 61,62 de la Ley Orgéanica
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo.

En ningln caso otro servidor pablico podra contratar, bajo ningL’mI
concepto o figura, empleados o servidores publicos. '

El Presidente designara un encargado de despacho para cubrir Ias
ausencias de los titulares de las dependencias y entidades de la
Administracion y designara a los encargados de despacho de las

direcciones, coordinaciones de oficina y jefaturas de departamentg
para cubrir las ausencias mayores a diez dias habiles.

ARTICULO 17. Correspondera a los titulares de las dependenciasy,
y entidades las responsabilidades, facultades y funciones en el
ambito de sus competencias, tareas y acciones a que se refiere este
reglamento, auxiliaran al Presidente Municipal en la elaboracién de
los proyectos de reglamentos y acuerdos que correspondan a su
ambito competencial. V.

Los titulares de las dependencias, entidades y organismos, para el
tramite y resolucién de los asuntos de su despacho, podran delegar
en sus subalternos las facultades consignadas en este reglamenya,
salvo aquellas que deban ejercer directamente, como las de acuerdo
con sus superiores y pares, la suscripcion de instrumentos legales
gue creen, modifiquen o extingan obligaciones payagitamiento VII.
o en los que directamente intervenga el Presidente Municipal.

ARTICULO 18. Los Servidores Publicos y Empleados
Municipales de todas las dependencias y entidades de la

Administracion Publica Municipal, deberan conducir sus VIII.

actividades con apego a los principios que impone el presente
reglamento con base en las politicas, prioridades y restricciones
que establezca @éyuntamiento por conducto del Presidente IX.
Municipal, siempre que no contravengan disposiciones legales o
normativas.

dylunicipal, deberan estar firmados por el Secretario del H.
Ayuntamiento, y en su caso por el Sindico o responsable de la
dependencia o entidad en cuyo ambito de su competencia recaiga.

gi?TI'CULO 21. Para auxiliar al Presidente Municipal, al Sindico

y a los titulares de las dependencias dédministracion, cada

uno de ellos contara con persona que atendera las siguientes
funciones:

Apoyar al titular en el despacho de los asuntos de su
competencia y acordar con él lo conducente;

Coordinar la recepcion de la correspondencia dirigida a la
dependencia y dar tramite a la misma, segln proceda;

Atender a los ciudadanos que soliciten la atencion de la
dependencia;

Coordinar el despacho de los asuntos de la dependencia
con la Secretaria dalministracion referentes a la gestion

del talento humano, los recursos materiales y los servicios
necesarios para la operacion de la misma;

Gestionar bajo su responsabilidad, el presupuesto de la
dependencia mediante los sistemas y de acuerdo a los
lineamientos que establezcasoreria Municipal;

Coordinar la operacion de los servicios informaticos con
el area correspondiente;

Coadyuvar en el desarrollo de las auditorias y demas
procedimientos que instruya la Contraloria Municipal,
asi como en la implantacién del régimen de
responsabilidades de los servidores publicos;

Registrar y resguardar los bienes confiados a los servidores
publicos de la dependencig; y

Las demas que les confieran las normas y los acuerdos de
las autoridades competentes, asi como las que les instruya
el titular de la dependencia.
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Para el despacho de los asuntos administrativos relacionados cdh
los Regidores, habra una oficina encabezada por un coordinador
que sera designado por el Presidente Municipal. El Coordinador
de la Oficina de los Regidores sera parte dédiministracion
Municipal, tendré las atribuciones que establece este articulo y sédl.
auxiliard de los servidores publicos para el desempefio de sus
actividades.

ARTICULO 22.- Las atribuciones y funciones que establece el
presente Reglamento para los servidores publicos se entenderaty.
en todo caso, en forma enunciativa y no limitativa.

El Presidente Municipal, el Sindico y los titulares de las
dependencias deAalministracion Publica Municipal expediran,

en el ambito de su competencia, circulares que interpreten W
provean la exacta aplicacion de las disposiciones legales que les
correspondan.

Las atribuciones y competencias, y las responsabilidades que d¥l.
su ejercicio deriven, de las direcciones y coordinaciones de las
dependencias previstas en el presente reglamento, de las jefaturas
de oficina y demas areas administrativas que autorice el Presidente
Municipal, y en general de los servidores publicos de la VII.
Administracion seran suscritas mediante acuerdo del Presidente
Municipal, con el titular de cada dependencia, delegando en ellas
las facultades especificas necesarias para el despacho de los asuntos

gue este Reglamento pone a su cargo y las responsabilidades qivil.

de ellas derivan.

TITULO SEGUNDO
DE LAS FACULTADES DE LOS INTEGRANTES
DEL AYUNTAMIENTO IX.

CAPITULOI
X.

ARTICULO 23.- El Ayuntamiento de Epitacio Huerta,
Michoacan, tendra las atribuciones que le sefialan los articulos 32
de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de OcampoXI.
Para el ejercicio de las facultades y el cumplimiento de las
obligaciones delyuntamiento, éste podra contar con los recursos
humanos, financieros y técnicos necesarios, los que le seraixll.
proveidos por el Presidente Municipal, a través del Secretario del
H. Ayuntamiento.

DEL PRESIDENTE MUNICIP AL
ARTICULO 24.- El Presidente Municipal tiene a su cargo la
ejecucion de los acuerdos planes y programas aprobados por el

Ayuntamiento asi como la responsabilidad dédaninistracion
Publica Municipal.

ARTICULO 25.- El Presidente Municipal es el ejecutor de las

decisiones del HAyuntamiento y es responsable de gobernar y XIV.

dirigir la administracion del municipio. Sera a la vez el Presidente
del Ayuntamiento y constituye el inico medio de comunicacion
entre el cabildo y las demés autoridades y tendra las siguientes
atribuciones:

. Proponer a los miembros d&untamiento los asuntos
que deban someterse a discusion en las Sesiones;

X1

Convocar y Presidir las Sesiones Aglintamiento con
voz y voto de calidad en caso de empate en las decisiones
gue tome eRyuntamiento;

Asistir con toda puntualidad a las sesiones que celebre el
Ayuntamiento, teniendo derecho a participar con voz y
voto; las intervenciones que haga sobre un mismo tema no
podran exceder de cinco minutos cada una;

Conceder el uso de la palabra a los miembros del
Ayuntamiento en el orden que lo soliciten, cuidando que
no sea interrumpido hasta el término del tiempo sefialado
en este Reglamento;

Observar y hacer que los integrantesAigintamiento
guarden el orden y compostura durante el desarrollo de las
sesiones de Cabildo;

Cuando las sesiones sean publicas debera conminar a la
poblacién asistente a que observen la debida conducta, en
el recinto donde se efectué la sesion;

Exhortar a los Regidores que integran a\f{intamiento
para que cumplan con sus obligaciones o comisiones que
les hayan sido encomendadas;

Firmar lasActas de las Secciones, ldsuerdos y demas
resoluciones preservando lo necesario para su exacta
observancia, asi como aplicar las disposiciones de este
Reglamento;

Informar oportunamente Ayuntamiento de la ejecucion
de losAcuerdos tomados;

Solicitar alAyuntamiento autorizacion para las ausencias
legales permitidas;

Proponer al HAyuntamiento los Nombramientos de
Secretario del HAyuntamiento, yresorero Municipal;

Presentar a la poblacion anualmente, un informe de
actividades durante los primeros quince dias del mes de
agosto, a excepcion del dltimo afio de gestion que sera la
segunda quincena del mes de julio, sobre el estado que
guarda l&Administracion Publica Municipal y el avance
del Plan Municipal de Desarrollo y sus Programas
Operativos;

. Disponer la Publicacion y Difusién de todos los

Ordenamientos Juridicos de caracter Municipal que afectan
laVida de la Comunicad; y

Cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica del
Estado de Michoacan de Ocampo, La Ley Orgéanica
Municipal del estado de Michoacan de Ocampo, El Bando
de Gobierno Municipal, Los Reglamentos y las
Resoluciones délyuntamiento.

ARTICULO 26.- El Presidente Municipal debera conducir las
actividades administrativas del Municipio en forma programada

mediante el establecimiento de objetivos, politicas y prioridades
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CAPITULO Il
DE LOS REGIDORES

del mismo, con base en los recursos disponibles y procurara la
consecucion de los objetivos propuestos. Para tal efecto, debera
hacer del conocimiento del Hh\yuntamiento el Plan de
Desarrollo Municipal y Programas de Desarrollo del Municipio. ARTICULO 31.- Los Regidores son los responsables de la buena
marcha de la administracién municipal y de la prestacion y vigilancia
de los servicios publicos. No tienen facultades ejecutivas en materia
de gobierno porque han sido delegadas en el presidente municipal.
Su funcién principal consiste en desempefiar las comisiones que
ARTICULO 27.- El Sindico, es el encargado de vigilar el lesseanencomendadas.
adecuado funcionamiento de la Hacienda Publica Municipal y i
de la conservacion del patrimonio, asi como de llevar laARTICULO 32.- Los Regidores, en ninglin caso, podran excusarse
representacion juridica dayuntamiento ante las autoridades de participar en las comisiones que les asigig/@htamiento,
que fuere necesario. excepcion hecha en el caso de que un Regidor tenga interés personal
en algun asunto que se le encomiende a su dictamen o resolucion.

CAPITULO Il
DEL SINDICO

ARTICULO 28.- El Sindico, debera comparecer, por si mismo . ] ) ]
o asistido por un profesional del derecho, ante cualquier tribunal ARTICULO 33.- Los Regidores, propondran Ayuntamiento

en los juicios en que el Municipio sea parte 'para su aprobacion, un plan anual de trabajo de sus respectivas

Comisiones y la adopcién de las medidas que estimen pertinentes
ARTICULO 29.- El Sindico tendra ademas las atribuciones Para el mejor desempefio de sus funciones. Igualmente, podran
siguientes: solicitar los apoyos técnicos, humanos o financieros que estimen

necesarios para el cabal ejercicio de sus responsabilidades.

. Asistir con toda puntualidad a las sesiones que celebre
el Ayuntamiento, teniendo derecho a participar con voz
y voto. Las intervenciones que haga sobre un mismo
tema no podran exceder de cinco minutos cada una;

II. Observar una adecuada conducta durante el desarrollg
de las sesiones, para poder expresar su criterio respecto
al asunto que considere pertinente, debera solicitar al
presidente municipal o a quien presida la sesion, le
conceda el uso de la palabra esperando el turno que le
corresponda; 0.

1. Proponer al cuerpo colegiado al que pertenece, la
celebracién de sesiones para tratar asuntos de su
competencia, que requieran solucién inmediata;

Il

IV. Exhortar a los Regidores y al Presidente Municipal,
para que cumplan adecuadamente con las obligaciones
y comisiones que les hayan sido encomendadas, cuande,.
se desatiendan;

\A Elaborar y proponer los proyectos de los reglamentos
que requiera éhyuntamiento para el cumplimiento de \/
sus fines o proponer modificaciones a los ya existentes
para mantenerlos actualizados;

VI. Rendir un informe de actividades durante la segundavi.
quincena del mes de julio de cada afio de gestjon;y

VIl.  Las deméas que sefialen las leyes y demas ordenamientos
juridicos vigentes. VII.

ARTICULO 30.- Cuando el Sindico se ausente de sus funcionesVIIl.

de manera temporal o definitiva, sus faltas seran cubiertas por
su suplente y a falta de este se procedera de acuerdo con lo
establecido en la Constitucién Politica del Estado de Michoacan
de Ocampo y la Ley Organica Municipal para el Estado de
Michoacan de Ocampo. IX.

ARTICULO 34.- Los Regidores municipales, en base a su
programa de trabajo anual, rendirdAglintamiento un informe
trimestral de las labores que desarrollen sus respectivas Comisiones,
asi como un informe anual de los trabajos realizados, mismo que
deberan rendir durante la segunda quincena del mes de agosto de
cada aficAdemas tendran las siguientes atribuciones:

Asistir con toda puntualidad a las sesiones que sean
convocados, teniendo derecho a participar con voz y voto;

Solicitar al presidente municipal o a quien presida la Sesion,
les conceda el uso de la palabra, esperando su turno que
les corresponda para su intervencion, la que no podra
exceder de cinco minutos en cada intervencion;

Observar la compostura necesaria durante el desarrollo de
la sesion;

Auxiliar al Presidente Municipal en sus actividades a través
de la Comision o Comisiones que les sean encomendadas,
presentando el informe correspondiente;

Cumplir adecuadamente con las obligaciones comisiones
que les hayan sido encomendadas, rindiendo el informe
correspondiente;

Proporcionar alhyuntamiento todos los dictamenes que
les pidiesen sobre la Comisién o Comisiones que
desemperien;

Atender las indicaciones que A&yuntamiento les haga
para el mejor desempefio de sus comisiones;

Elaborar y proponer los proyectos de los reglamentos que
requiera elAyuntamiento para el cumplimiento de sus
fines o hacer las modificaciones a los ya existentes para
mantenerlos actualizados;

Vigilar el exacto cumplimiento de las disposiciones
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ARTICULO 35.- Se denomina cabildoAyuntamiento en Sesion,
independientemente del caracter de la sesion, de las circunstancias

contenidas en las leyes, reglamentos y del propio miembros de este.
Ayuntamiento, en la areas deAldministracion Publica
municipal que les hayan sido asignadas; y ARTICULO 38.- En las Sesiones el Secretario dara cuenta de los

asuntos en el orden siguiente:
Las demas que les fijen las Leyes, Reglamentos o el propio

Ayuntamiento. . Pase de lista;
TITULO TERCERO Il. Declaratoria de quérum legal, en su caso y apertura de la
DEL FUNCIONAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO sesion;
CAPITULOI .  Aprobacion del Orden del dia;

DE LAS SESIONES

IV. Lectura del acta anterior para su aprobacion o correccion,
si el acta fuera aprobada se procedera a su firma por cada
uno de los miembros del Cabildo;

de esta o del lugar en que se efectué.

. V.
ARTICULO 36.- El Ayuntamiento sesionara en la sala de sesiones

Asuntos a tratar en la reunién, propuestos por los
integrantes deyuntamiento;

ubicada en el edificio que ocupen las oficinas municipales y en

forma transitoria en algun otro lugar quAyintamiento determine Vi
como recinto oficial para al efecto. '

ARTICULO 37.- Las sesiones daluntamiento seran ordinarias,
extraordinarias, solemnes;internas, a su vez seran privadas o
publicas.

Asuntos Generales; y
Clausura.

ARTICULO 39.- Para la realizacién de cualquier Sesién del

Ayuntamiento deben estar presentes la mitad mas uno de los

ORDINARIAS; Las que obligatoriamente deberan llevarse ml_embros del mismo. Para lo cual el Secretario debera citar a los
rer?lembros delAyuntamiento al menos con 48 horas de

acabo, en la primeray segunda quincenade cadamesenel . ~ "7 P
. ; : . anticipacion, dando a conocer el orden del dia, siempre y cuando
diay hora que se determine, dichas sesiones se celebraran ) K.

. I P se trate de sesiones ordinarias y hasta 12 horas cuando sean
para atender los asuntos deAldministracién Publica

. extraordinarias.
Municipal;

EXTRAORDINARIAS; Las que deberan efectuarse Las citaciones a las sesiones Aglintamiento, podran ser de

cuantas veces sea hecesario, para resolver situaciones Jgrm? esf(_:rl_ta odV|rtRuaI %n el doml,C|I|o OI c_en Izzlj_dweclclor:j_elect_ronlca
urgencia. En cada sesion extraordinaria, solo se tratara ef ?nf bl egfl ores o V'ha multimedia, a asd Irecciones o
asunto que motivo la sesion. teléfonos que para efectos se hayan proporcionado.

Las sesiones ordinarias y extraordinarias se realizaran po AR TICULO 40.- En aquellas Sesiones qué\glintamiento no

acuerdo del Presidente o a solicitud de cuando menos I4€S haya dado el caracter de privadas, se podra utilizar la protestad

mitad mas uno de los miembros éguintamiento y en facultativa de oir a Los que en ella intervienen en sus opiniones

ellas se tratara solo el asunto para el que fueron convocada§OPre el asunto que se esta tratando, siempre y cuando se cubran
los siguientes requisitos:

SOLEMNES; Aquellas a las que 8yuntamiento les da

ese caracter por la importancia del asunto de que se trate\: Que se proponga la intervencion por algin miembro del
Siempre seran solemnes: Cabildo;
a) La toma de protesta del nuef&guntamiento; I. Que el Cabildo apruebe la intervencion; y
b) La lectura del InformeAnual del Gobierno 1. Que la intervencion sea estrictamente sobre el tema que
Municipal; se esta tratando y dure el tiempo sefialado por el Cabildo.
C) Alas que concurra el Presidente de la Reptblicay/ ARTICULO 41.- En las sesiones publicas los espectadores
o El Gobernador del Estadq; y guardaran orden y o deberan realizar demostraciones de ningun
género; el Presidente Municipal o quien presida la sesion debera
d) A las que concurran los miembros de los Poderes llamar al orden a cualquier persona que lo perturbe.
Publicos,Autoridades de otros Municipios y de
Organismos que lo ameriten. ARTICULO 42.- Si a pesar de las providencias tomadas no se

puede mantener el orden se suspendera la sesion hasta que se
INTERNAS; Las que por acuerdo dAlyuntamiento recobre el orden, si no fuera asi, se podra posponer para ser
tengan caracter privaddlas que asistiran inicamente los  reanudada al siguiente dia a la hora que se determine.
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ARTICULO 43.- En las sesiones privadas queda prohibido el Sesién se aprobara porgiuntamiento, el Orden en el que seran

acceso al publico o cualquier persona ajeAgahtamiento. tratados los asuntos. Las participaciones referidas se ajustaran en
todo caso al orden del dia previamente aprobado y deberan

ARTICULO 44.- Cuando en una sesion privada se trate de unrealizarse en términos atentos y respetuosos hacia la asamblea.

asunto que exija estricta reserva, el Presidente Municipal consultara

al Cabildo si se debe guardar discrecion, y en su caso, los presentéRTICULO 54.- En la presentacion, discusion de los asuntos del

lo guardaran previa determinacion de dos tercios de los miembrogrden del dia, cualguier miembro Aglintamiento podra solicitar

del Ayuntamiento asistentes. autorizacion para utilizar equipo de sonido, fotografico o electrénico
o de ayuda audiovisual para ilustrar a la asamblea.

ARTICULO 45.- Para que las sesiones sean validas, se requiere

como requisito previo, que se haya citado a la totalidad de loARTICULO 55.- Las propuestas que sometidas a votacion no

integrantes deyuntamiento y la presencia de a mitad mas uno de cuenten con el respal_do suficie_nte no podran ser puestas a votacion
los miembros. nuevamente, en la misma sesion.

ARTICULO 46.- Los Regidores tienen la obligacion de asistir con ARTICULO 56.- Los Regidores s6lo podran participar dos veces
toda puntualidad a las sesiones que celeygitamiento cando consecutivas en la discusion de algun asunto, sin exceder de cinco
hayan sido convocados para tal efecto, salvo causa justificada; a§finutos cada una, excepto cuando sean autores del dictamen que
mismo deberéan cumplir adecuadamente con las comisiones que R€ €Sta deliberando.

sean encomendadas, presentando un informe de las mismas. . ) . »
ARTICULO 57.- Si al someterse a discusién una propuesta,

ninguno de los miembros d&funtamiento hace uso de la palabra

&n contra de esta, se sometera de inmediato a votaciéon. Cuando la
propuesta o el tema discutido por su importancia alarguen la
discusion, se preguntara a la asamblea si esta suficientemente

ARTICULO 48.- Se considerara ausente de una sesion al miembrodlscutldo, si dos tercios de los asistentes asi lo consideran, se

. . . . Hrocederé arealizar la votacion definitiva.
delAyuntamiento, a quien no esté presente al pasar lista, pero e

caso de presentarse en la hora siguiente, se anotara en el acta VAR . .
. i . votarse el punto del Orden del dia analizado, ya no se aceptan
incorporara la Sesion, con voz y voto; después de este lapso se :

/ comentarios al respecto.
considerara falta.

ARTICULO 47.- Los miembros defyuntamiento asistiran a
todas las Sesiones, desde el principio y hasta el final de esta
tomaran asiento sin preferencia alguna.

. . . ARTICULO 58.- El integrante deAyuntamiento que haga uso de
ARTICULG 49.- Cuando un miembro débuntamiento que por la palabra, ya sea para informar o para discutir, tendra libertad

|nd|spt(_)3|(:|on u otlrlo gr?ve motlv_o no putdlerfe adS|st|r allas_ ses(ljonle ara expresar sus ideas sin que pueda ser reconvenido por ello,
o continuar con ellas, lo comunicara a través de cualquiera de 10§, se apstendra de dirigir cualquier ofensa.

miembros deRyuntamiento o el Secretario del Ayuntamiento

del mismo, por oficio o de palabra. ARTICULO 59.- Cuando la discusién derive en cuestiones

. i ) . distintas al tema tratado, quien presida la sesion habréa de sefialarlo
ARTICULO 50.- Cualquier miembro dekyuntamiento puede y yratar de retornar la discusion al tema original; cualquiera de los

IUSt'f'C?‘r_ Su Inasistencia, cuando nose hu_k,)lera C|tad_o con 48 h?raﬁ]unl’cipes podré solicitar a quien preside la reunion de cabildo el
de anticipacion, toda convocatoria a sesion de cabildo debera sgbgreso al tema, materia discusion.

firmada de recibido de manera fisica o a través de sus medios

electronicos. ARTICULO 60.- Todo miembro deAyuntamiento tiene facultad
; ) i ~ para hacer en la sesion las proposiciones que juzgue de interés,
ARTICULO 51.- ElAyuntamiento podra ordenar la comparecencia debiendo presentarlas verbalmente. Estas proposiciones deberan

de cualquier funcionario deAaiministracion Publica Municipal  redactarse en términos claros y precisos, firmandolas su autor o
cuando se discuta algin asunto de su competencia, siempre yutores.

cuando asi lo requieran los miembros del cabildo. Dichos
funcionarios rendiran los informes solicitados y no podran tomar ARTICULO 61.- El Presidente Municipal, al dirigir los debates,

parte en las discusiones. podra tomar parte en la discusién y dar los informes que se le
) pidieren o que él creyere necesarios para el esclarecimiento de los
CAPITULOI hechos.

DE DESARROLLO DE LAS SESIONES
ARTICULO 62.- En el caso de la discusion del algin proyecto de
ARTICULO 52.- El Presidente Municipal, o quien lo sustituya, Reglamento o cualquier otra disposicién administrativa, la discusion
debera presidir las sesiones dguntamiento y conducir la  podra hacerse primero en lo general y en seguida en lo particular,
discusion de las mismas, informand@glintamiento lo que se  afin de facilitar la misma.
estime pertinente.
CAPITULO Il
ARTICULO 53.- La presentacion, discusion y votacion de los DE LASVOTACIONES
acuerdos dehyuntamiento, se deberan sujetar al orden del dia
presentado por el Presidente Municipal y en la apertura de IsARTICULO 63.- El Presidente Municipal, al estimarlo
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procedente, podra preguntar a la asamblea si considera éste los acuerdos, acciones o normas tendientes a mejorar la

suficientemente discutido un asunto, en cuyo caso, declarara cerradsdministracion Publica Municipal, asi como vigilar e informar al

la discusién y se procedera a levantar la votacion de la misma. propio Ayuntamiento sobre los asuntos a sugoay el
cumplimiento de los acuerdos de Cabildo.

ARTICULO 64.- Las votaciones délyuntamiento seran de tres
clases:

Las comisiones las determinardAglintamiento conforme a lo

establecido en la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan
a) Votacién econémica, que consistira en levantar la mano,de Ocampo y de acuerdo con las necesidades del Municipio, podran
los que voten por la aprobatoria. No hacerlo, significa S€r permanentes o transitorias.

votacion en sentido contrario;

ARTICULO 73.- Las comisiones que determine el articulo 35 de

b) Votacion nominal’ que consistird en preguntar a Cadala Ley Orgénica MUniCipal del Estado de Michoacan de Ocampo.
miembro delAyuntamiento comenzando por el lado Paralos efectos de este Reglamento las se integraran de la siguiente

derecho si aprueba o no el dictamen o asunto en discusiofnanera:

en cuyo caso debera decir si 0 no; y |

c) Votacion secreta, que se realizara por cédula, en aquellos
asuntos en que asi lo estime conveniente el propio
Ayuntamiento.

ARTICULO 65.- En caso de empate por cualquiera de los medios
de votacion el asunto se resolvera por el voto de calidad de quieH'
presida la sesion.

ARTICULO 66.- Se abstendran de votar y también de discutir los
que tuvieran interés personal en el asunto a discusion. Los que
sean apoderados de la persona interesada o parientes de la misma,
dentro del cuarto grado de consanguinidad o de afinidad, y demas
supuestos establecidos en la Ley de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos del Estado de
Michoacan de Ocampo.

ARTICULO 67.- Si el Presidente estuviere en el caso del articulo v
anterior, no podra votar en caso de empate y si hubiere éste, se
resolvera el asunto para discutirse y volverse a votar en otra Sesion,
y si alin en esa hubiera empate, se tendra como de calidad de voto
al Sindico.

. V.
ARTICULO 68.- Las resoluciones o acuerdos se tomaran con el
voto de la mayoria de los presentes solo tratdndose de la aprobacion
para reformar la Constitucion del Estado de Michoacan de Ocampo
y de los casos que determina la Ley Organica Municipal del Estado
de Michoacan de Ocampo, se requerira de las dos terceras partes
de los votos.

ARTICULO 69.- Mientras la votacion se verifica, ningin miembro
del Cabildo debera salir del salén de sesiones.

ARTICULO 70.- El miembro delAyuntamiento que desee
abstenerse de votar, tendra que manifestarlo expresamente.

ARTICULO 71.- Las cuestiones relativas a la discusion y votacion
de los acuerdos, no previstas en el presente Reglamento, seran
resueltas por el propiayuntamiento.

CAPITULO IV
DE LA INTEGRACION DE COMISIONES UNIARIAS

ARTICULO 72.- Las comisiones délyuntamiento seran las
responsables de examinar estudiar, dictaminar, resolver y proponer

De Gobernacion Trabajo, Seguridad Publica y Proteccion
Civil, sera presidida por el presidente Municipal, EI Regidor
de Planeacion, Programacion y Desarrollo, quien fungira
como Secretario; El Regidor de Saluilsystencia Social,
quien fungira como vocal;

De Hacienda, Financiamiento y Patrimonio; sera presidida
por el Sindico, la Regidora Be&ceso a La Informacion
Publica, quien fungira como Secretaria, El Regidor de
Fomento Industrial y de Comercio, quien fungird como
vocal;

Educacion Publica, Culturay Turismo, sera presidida por
su titular, El Regidor de Fomento Industrial y de Comercio,
quien fungird como Secretario, el Regidor de Desarrollo
Rural, que fungira como vocal;

Desarrollo Urbano y Obras Publicas, sera presidida por
su titular, el Regidor de Fomento Industrial y de Comercio,
quien fungira como Secretario, la regidora de la Mujer,
Juventud y el Deporte y desuntos Migratorios, fungira
como vocal; y

De Ecologia, sera presidida por la regidora nombrada para
este fin; el Regidor de Desarrollo Rural, quien fungira como
Secretario y Regidor de Salud\gistencia Social, quien
fungird como vocal.

I Comisién de GobernaciénTrabajo, Seguridad
Publica y Proteccion Civil: que sera presidida
por el Presidente Municipal. Y le corresponde
generar acciones de fomento civico-patrios;
supervisar se cumplan con la aplicacion del derecho
laboral asi como las relativas a Seguridad Publicay
Proteccion Civil que le corresponda observar al
Ayuntamiento; y presentar por conducto del
Presidente Municipal gyuntamiento para su
aprobacion, en su caso, las iniciativas de
reglamentos de su competenciaggyndra ademas
las funciones, facultades y atribuciones que le
sefale la Ley y el Reglamento respectivo;

1. Comisién de Hacienda, Financiamiento y
Patrimonio: que sera Presidida por el Sindico. Y
le corresponde supervisar en el ambito de su
competencia, la contabilidad de los Ingresos y
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Egresos Municipales y que se prevean las
denuncias respectivas poiTekorero, o que si no

las presenta éste sea responsable de resarcir los

dafios al pecunio publico; supervisar que la

Tesoreria publique el informe trimestral del corte

de caja; ytendra ademas las funciones, facultades VII.
y atribuciones que le sefiale la Ley y el Reglamento
respectivo;

Comisién de Planeacion, Programacion y
Desarrollo: Le corresponde coadyuvar mediante
propuestas debidamente sustentadas en el
desarrollo econémico y social del Municipio; y
organizar y ejecutar los diagnosticos necesarios
para conocer y difundir las potencialidades y
fortalezas productivas, econémicas y sociales del
Municipio; elaborar los proyectos de los
programas sectoriales, para las dependencias,
entidades y unidades administrativas municipales
y someterlos a consideracion del Presidente
Municipal; presentar a\yuntamiento para su
aprobacion, en su caso, las iniciativas de
reglamentos de su competenciagyndra ademas
las funciones, facultades y atribuciones que le
sefale la Ley y el Reglamento respectivo;

Comisién de Educacion Publica, Cultura y
Turismo: Le corresponde coadyuvar con los
Gobiernos Federal y Estatal en el cumplimiento
de las disposiciones que en materia de educacion

se establezcan impulsando en el ambito de su VIII.

competencia la participacion social en la
construccion y conservacion de centros educativos
y culturales; presentar Ayuntamiento para su
aprobacion, en su caso, las iniciativas de
reglamentos de su competenciggypdra ademas
las funciones, facultades y atribuciones que le
sefale la Ley y el Reglamento respectivo;

Comisién de la Mujer, Juventud y el Depote:

Le corresponde promover la perspectiva de
equidad e igualdad de géneros; fomentar la
generacion y aplicacion de mecanismos que
permitan el acceso a las y los jévenes a los beneficios IX.
de los programas Municipales sin distincion o
discriminacion; elaborar y presentar al
Ayuntamiento para su aprobacion, en su caso, las
iniciativas de reglamentos de su competengia; y
tendrd ademas las funciones, facultades y
atribuciones que le sefiale la Ley y el Reglamento
respectivo;

Comisién de Salud yAsistencia Social:Le

corresponde promover la integracion y aplicacion X.
de programas de Salud Publica en el Municipio; y

plantear acciones sociales de combate al
alcoholismo, drogadiccién, prostitucion y toda

actividad que deteriore la dignidad humana; asi

como plantear estrategias propiciadoras del cambio

de criterios sociales para llevar a un status de

superacion a los conflictos intergrupales para

alcanzar el bien com(n abatiendo los escalones de
la desventaja entre grupos en estado de
vulnerabilidad;

Comision de Ecologial e corresponde promover

la integracion y aplicacion de programas y acciones
necesarias para la proteccion del medio ambiente
en el territorio municipal y preservar los recursos
naturales; cuidar lo relativo al control de emisién
de sustancias toxicas o nocivas a la atmosfera por
las empresas o particulares; asi como lo relativo a
aguas en general considerando los rios, arroyos,
manantiales que atraviesan o existen en el
Municipio; y verificar que la emision de ruidos,
polvos, gases y demas materiales que resulten
molestos o perjudiquen al medio ambiente se
emitan dentro del marco de las normativa aplicable;
verificando que las zonas de impacto por
conurbacion de otros Municipios estén
debidamente atendidas en estos aspectos por lo
que debera y orientar el ordenamiento de los
ecosistemas municipales con la congruencia de las
politicas estatal y federal pertinentegresentar

al Ayuntamiento para su aprobacion, en su caso,
las iniciativas de reglamentos de su competencia;
y, tendra ademas las funciones, facultades y
atribuciones que le sefiale la Ley y el Reglamento
respectivo;

Comision de Desarrollo Urbano y Obras
Publicas: Le corresponde proponer acciones que
permitan mejorar la infraestructura de la obra
publica municipal en todas sus vertientes, e
impulsar el ordenamiento territorial a través de las
obras que se construyan para mejorar de manera
integral el nivel de vida de los habitantes del
Municipio, pero atendiendo en todo momento al
entorno ecologico, cuidando la imagen urbana en
toda obra de construccion o remodelacigterydra
ademas las funciones, facultades y atribuciones
que le sefale la Ley y el Reglamento respectivo;

Comisién de Fomento Industrial y Comercio:

Le corresponde generar acciones para la promocion
de inversiones encaminadas a favorecer el desarrollo
sostenible y sustentable del Municipigpsesentar

al Ayuntamiento para su aprobacion, en su caso,

las iniciativas de reglamentos de su competencia;

y, tendra ademas las funciones, facultades y

atribuciones que le sefiale la Ley y el Reglamento

respectivo;

Comisidon de Desarrollo Rural:Le corresponde
coadyuvar al cumplimiento de las disposiciones
gue en materia de desarrollo rural emitan las
autoridades de los tres 6rdenes de Gobierno; y
presentar @\yuntamiento para su aprobacion, en
su caso, las iniciativas de reglamentos de su
competencia; ytendra ademas las funciones,
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facultades y atribuciones que le sefiale la Ley y el el cabildo resuelva cual es el que deba aprobase; el mismo

Reglamento; procedimiento se seguird cuando algdn regidor impugne el dictamen
de una Comisién y presente por escrito los puntos de impugnacion.

XI. Comisién deAcceso a la Informacion Publica:

Le corresponde vigilar el cumplimiento de la ARTICULO 81.- Las Comisiones dehyuntamiento podran

normatividad en materia de Transparencia y solicitai a través del Secretario delAyuntamiento, informes de

Acceso a la Informacién Publica y orientar sobre las dependencias administrativas del Municipio, para el mejor

el tramite y procedimiento para solicitar desempefio de sus funciones; pero en ningln caso podran atribuirse

informacién publica ahyuntamiento; elaborary ~ funciones ejecutivas respecto a los ramos bajo su responsabilidad.

proponer el informe anual correspondiente, al 3

Instituto Michoacano d'éransparenciacceso a ARTICULO 82.- El Presidente Municipal, tendra en todo tiempo

la Informacién y Proteccién de Datos Personales; la facultad de solicitar a las comisiones la realizacion de algunas

y, presentar ahyuntamiento para su aprobacién, fareas especificas en beneficio del Municipio. Dicha solicitud debera

en su caso, las iniciativas de reglamentos de su hacerla por escrito, el cual le sera otorgado a través del Secretario

competencia; ytendra ademas las funciones, del H.Ayuntamiento.
facultades y atribuciones que le sefiale la Ley y el
Reglamento respectivo, y

CAPITULOV
DE LA REVOCACION DEACUERDOS

Xll.  Comisiéon de Asuntos Migratorios: Le
corresponde proponer y promover politicas
publicas municipales de atencién al migrante y
sus familias; usar mecanismos de consulta con los
migrantes y sus familias, para que sus opiniones y
propuestas sean tomadas en cuenta en la
elaboracion de los planes municipales de desarrollo,
presentar d\yuntamiento para su aprobacion, en
su caso, las iniciativas de reglamentos de su
competencia; ytendra ademas las funciones,
facultades y atribuciones que le sefiale la Ley y el
Reglamento respectivo.

ARTICULO 83.- Los acuerdos delyuntamiento no podran
revocarse sino en Sesion de Cabildo y por decision de las dos
terceras partes de los municipes.

ARTICULO 84.- No podran resolverse las proposiciones o
dictamenes en que se consulte la revocacion de un acuerdo en la
misma sesion, sino que se resolvera en la ordinaria siguiente,
expresandose en la cedula citatoria el acuerdo que se trate.revocar

ARTICULO 85.- La adopcién o revocacion de los acuerdos del
Ayuntamiento, sera tomada por mayoria simple, a excepcion hecha,
de los siguientes casos:

Cuando se acuerden, cancelen o revoguen concesiones a
particulares, para la prestacion de un servicio publico;

} L . . a
necesarios para la realizacion de sus funciones. Los regidores esta

obligados a aceptar las comisiones que les sean conferidas y
desempefiarlas conforme a las leyes y Reglamentos Municipalesb)

ARTICULO 74.- A las comisiones se les dotara de los medios %

Cuando se proceda a enajenar bienes de dominio publico
; n ; . del Municipio;

ARTICULO 75.- Las Comisiones solamente podran ser cambiadas
por el voto de las dos terceras partes de los Miembros def Cuando se trate de la aprobacién o expedicion de
Ayuntamiento, y después de una discusion en la que deberan estar reglamentos municipales;

presentes el o los regidores interesados.

3 d) Cuando se pretenda la municipalizacion de algun servicio
ARTICULO 76.- Las Comisiones transitorias que se nombren publico; y
tendran las atribuciones que en la misma sesion se aprueben.

i e) Cuando se vaya a decidir sobre la modificacion de la
ARTICULO 77.- Las comisiones deberan de funcionar por categoria politica de los centros de poblacion o se altere la
separado, pero podran, previa aprobaciénAgehtamiento, divisién dentro del Municipio.

funcionar unidas dos o mas de ellas para estudiar, dictaminar y
someter a discusion y aprobacionAgintamiento, algin asunto  ARTICULO 86.- En los casos a que se refiere el articulo anterior,
que requiera de la aprobacién conjunta de algunas de ellas. se requerira el voto de las dos terceras partes de los miembros del
Ayuntamiento.
ARTICULO 78.- Las Comisiones rendiran por escrito sus
dictamenes y concluiran la parte resolutiva con proposicionesARTICULO 87.- Para la revocacion de los acuerdos del
claras y precisas que estaran sujetas al andlisis y a la discusiodyuntamiento, se requiere el voto de mayoria simple de los
antes de ser aprobados. miembros del mismo, excepcion hecha de lo previsto en el articulo
84y 85 de este Reglamento.
ARTICULO 79.- El Dictamen de las Comisiones debera estar
firmado por los miembros que la componen. CAPITULO VI
DEL SECRERRIO
ARTICULO 80.- Sila Comision consta de dos o0 mas miembros, y )
estos poniéndose a discusion y votacion separadamente, para @R TICULO 88.- El Secretario ocupara en las Sesiones un lugar al
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lado del Presidente Municipal y desde ahi dara cuenta de todos loXlll.  Las demas que le fijen las leyes, reglamentos, el Presidente
asuntos, leyendo integros los dictamenes de las comisiones y demas Municipal o el PropidAyuntamiento.
documentos.

CAPITULO VI
ARTICULO 89.- En las faltas eventuales, el Secretario sera suplido DE LAS LICENCIAS Y PERMISOS
por el Sindico o el Regidor que determine la mayoria de los DE LOS MIEMBROS DELAYUNTAMIENTO

integrantes del Cabildo. .

ARTICULO 91.- El Presidente Municipal debera obtener permiso
ARTICULO 90.- El Secretario dehyuntamiento, ademas de las  delAyuntamiento para ausentarse del Municipio por mas de quince
atribuciones establecidas en la Ley Organica Municipal para eldias.
Estado de Michoacan, tiene las siguientes obligaciones: ;

ARTICULO 92.- Las ausencias del Presidente Municipal en las

l. Presentarse treinta minutos antes de la hora sefialada pa@€siones, seran suplidas por el Sindico, quien las presidira. Las
que de inicio la sesién de cabildo, a fin de corroborar que el@usencias del Presidente Municipal de sus oficinas, cuando no

salon de Cabildos se encuentre en las condiciones adecuad&Xc€dan de sesenta dias, seran cubiertas por el Sindico. De
para su desarrollo; prolongarse mas tiempo, se hara del conocimiento del Congreso
del Estado para los efectos constitucionales.
1. En las Sesiones de Cabildo pasar lista a los miembros del . oo . o
Ayuntamiento: ARTICULO 93.- El Sindico, cuando supla al Presidente Municipal,
' debera rendir un informe detallado, cuando aquel retorne a sus

1. Asistir al Presidente durante la celebracion de las SesionegunCIoneS al frente de la Presidencia Municipal.

de Cabildo; .
© ~anrdo; ARTICULO 94.- El Sindico y los Regidores, podran igualmente

solicitar licencia para separarse temporalmente del cargo hasta por
sesenta dias, en cuyo caso no se designara quien deba suplirlos. Si
la ausencia es mayor de sesenta dias, o definitiva, se llamara al
suplente, y se cubriran las vacantes de acuerdo a lo que sefiale la

IV. Cuidar que se impriman y circulen con toda oportunidad
entre los miembros délyuntamiento los dictdmenes de
las comisiones y las iniciativas o propuestas que lo

motiven; Constitucion Politica del Estado de Michoacan de Ocampo.
\Y4 Recolectar las votaciones de los miembros del Cabildo; CAPITULO VI
VI. Elaborar Las actas de las Sesiones de Cabildo cuidando DE LAS BELACIONES DELAYUNTAMIENTO

. ; - CON LA ADMINISTRACION

gue tengan el nombre de quien presida cada Sesion, las

horas _de apertura Y ,clausura, las opserva0|0ne_,s,ART|'CULo 95.- El Presidente Municipal, podra remover al

correcciones y aprobacion de la acta anterior, una relaciong g retario del HAyuntamientoTesorero Municipal, Contralor

de los miembros delyuntamiento presentes, asi cOmo \;ynicipal y demas funcionarios municipales, cuando, a su juicio

una relacion sucinta ordenada y clara de cuanto se trate Yoo\ rran en faltas que afecten el eficaz funcionamiento de la

resolviera en las sesiones; Administracién Municipal. Debera hacer del conocimiento de los
integrantes del Honorabfg/untamiento su decision.

VII.  Certificar los reglamentos, acuerdos y demas disposiciones
y documentos que expidasgiuntamiento; ARTICULO 96.- Las relaciones deAyuntamiento con la
administracién municipal, se daran en forma directa y exclusiva a
VIIl. Cuidar de la publicacion de los reglamentos y/o acuerdostrayés del Presidente Municipal, quien es el superior jerarquico de
del Cabildo en su caso; los empleados municipales y como tal, responsable directo de la
funcién ejecutiva del Municipio.
IX. Llevar los libros de actas de las sesiones donde se asienten
todos los asuntos tratados y los acuerdos tomados; CAPITULO IX
DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS
X. Facilitar a los miembros déyuntamiento los libros,

documentos y expedientes dethivo Municipal, para ~ ARTICULO 97.- Para el ejercicio de sus atribuciones y
consultar los antecedentes de los asuntos relativos atesponsabilidades, élyuntamiento se auxiliara con las
desempefio de sus funciones; los que deberan consultarsgependencias y organismos que se sefialan en la Ley Organica

en el recinto de la Secretaria Municipal; Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, en el Bando de
Gobierno, el Reglamento Interno dgfuntamiento y demas
XI. Entregar un ejemplar del libro de actas de Cabildo en eldisposiciones vigentes.

archivo del poder ejecutivo del Estado dentro de los 30
dias siguientes a la conclusion del afio de que se trate; ARTICULO 98.- Las Dependencias, Entidades y Unidades
Administrativas, con las que trabajaraAguntamiento, seran
Xll.  Guardar la debida reserva de los asuntos que se refieran @readas por el Presidente Municipal como lo dispone la Ley
desarrollo de sus funciones, como de aquellos que se l@drganica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo,
encomienden;,y dependencias, entidades y unidades administrativas que le estaran
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subordinadas directamente, asi como fusionar, modificar o suprimitARTICULO 100.- Para la eficaz atencion y eficiente despacho de
las existentes, de acuerdo con las necesidades y la capaciddds asuntos de su competencia, las dependencias podran contar
financiera deRyuntamiento. con direcciones, departamentos, coordinaciones y areas
administrativas, que les estaran jerarquicamente subordinados y
Las dependencias y organismos deberan conducir sus accion&gndran facultades para resolver sobre la materia o dentro del &mbito
con base en lo establecido en el Plan de Desarrollo Municipal y loerritorial que se determine en cada caso, de conformidad con el

Programas que de éste se deriven, para conseguir los fines dfleglamento de @anizacion de Iadministracion Publica
Ayuntamiento. Municipal.

Son dependencias las unidades administrativas o areas de{pTicyLO 101.- Las atribuciones y facultades del Presidente,
Ayuntamiento que realizan actividades especificas y que dependeHeI Sindico, de los Regidores, del Secretadsorero y Contralor

fé%?nﬂ;iﬁg%ngigsnig :/qupr?i(rzlio r;g:ﬁ:::ﬁgg dﬂ organigrama de If?/lunicipales, seran las que se consignan en las leyes federales y
p ) estatales, especialmente en los articulos 49, 51, 52,53y 54,55y

Son organismos aquellas entidades creadas conforme a la naturalegg’ y del’57al 59, respectivamente, de |a Ley Organica Municipal

juridica de un organismo descentralizado o paramunicipal. el Estado de Michoacan de Ocampo, respectivamente.

ARTICULO 99.- Las Dependencias y Organismos son las ART!C_ULO_ 102.- Las pepender_lc_ias, Entid,ades y Qnid_ades
siguientes: Administrativas del Gobierno Municipal, tendrén las atribuciones

y facultades que se establezcan en leyes federales o estatales que
A) DEPENDENCIAS QUE INTEGRAN LA les sean aplicables, asi como en los respectivos acuerdos de creacion

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL: y reglamentos municipales, y sus funciones especificas se
consignaran en los manuales de organizacion y de procedimientos,

1. Presidencia Municipal; cuya elaboracién y aprobacion es de caracter obligatorio.
1. Sindicatura; DEL AYUNTAMIENT O
I11. Secretaria del HAyuntamiento; ARTICULO 103.- Corresponde @yuntamiento:
IV. Tesoreria Municipal; . Formular, aprobar, administrar, evaluar, vigilar y modificar,

o dentro de su jurisdiccion y de acuerdo a su competencia,
\ Contraloria Interna Municipal; los programas municipales de desarrollo urbano, los de

o i o centros de poblacion y los que de ellos se deriven,

VL. Direccion de Urbanismo y Obras Publicas; coordinandose con el Ejecutivo, a través de la Secretaria

del ramo por razén de la materia para efectos de la

VIl Direccion de Desarrollo Social; congruencia con el programa estatal del sector;

VIII. - Direccion de Seguridad Publica; 1. Supervisar la ejecucion de las normas y politicas de

urbanizacién en los fraccionamientos, lotificaciones,

IX. Oficialia Mayor; . o - T
conjuntos habitacionales y comerciales que se autoricen;

X. Coordinacion Rastro; " . . S
' 1. Remitir al ejecutivo estatal, para efectos de publicaciéony
XI. Coordinacién Limpia; regls_tr_o, los programas aprobados Qe desarrollo urbano
municipales y los que de ellos de deriven;
Xll.  Direccion de Educacion y Cultura 'y Deporte; . »
IV. Participar en la planeacién de las zonas conurbanas a que
XIll.  Direccién deAsuntosAgropecuarios; se refiere el Codigo de Desarrollo Urbano;
XIV. Direccién del DIF Municipal; \4 Coordinarse con el Ejecutivo del Estado para la realizacion
de acciones que tiendan a la conservacion, mejoramiento y
XV.  Coordinacién Instancia de la Mujer; crecimiento de los centros de poblacion, de conformidad
con los Programas de Desarrollo Urbano Municipales, de
XVI.  Coordinacion Transparencia; centros de poblacion y los que de ellos se deriven; celebrar
con la Federacion, el Gobierno del Estado, con otros
XVII.  Coordinacién de Comunicacion Social municipios o con los particulares;
B) ORGANISMOS: VI. Convenios y acuerdos de coordinacién y concertacion que
) apoyen los objetivos y prioridades previstos en los
I. Comité deAgua Potable (COM D& PY A DE programas municipales de desarrollo urbano, de centros
EPITACIO HUERTA) de poblacién y los demés que de estos se deriven;
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VII.

VIIL.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Convenir con el Ejecutivo del Estado, para que la Secretariay Obras Publicas délyuntamiento vigilara que no se generen

de Desarrollo Urbano y Ecologia desempefie, de maneranuevos asentamientos en donde no exista la infraestructura,
total o parcial, las funciones técnicas que por Ley le capacidad y recursos necesarios para prestar los servicios
corresponden, y que no pueda realizar por carecer de losnunicipales de manera adecuada y acorde con el Plan de Desarrollo
organos y recursos adecuados; Urbano del Municipio y los que correspondan.

Regular, controlar y vigilar las reservas, usos y destinos ARTICULO 106.- Para cuidar el arménico desarrollo dentro del

de areas y predios en los centros de poblacion; territorio municipal, ehyuntamiento establecera los mecanismos
de planeacion, ordenacion y regulacion del desarrollo urbano del

Administrar la zonificacion prevista en los planes o Municipio, en concordancia con lo que establezca la Ley de

programas municipales de desarrollo urbano, de centrospesarrollo Urbano del Estado de Michoacan y cuidando que por

de poblacion y los demas que de éstos se deriven; ninguin motivo se utilicen para realizar cualquier tipo de edificacion,
las zonas en las que los diferentes ordenamientos legales prohiben

Prestar los Servicios Publicos Municipales, que Ia hacerlo o que por su naturaleza, condiciones o caracteristicas no
Constituciony la Legislacion de la materia, le asignan;  gagn aptas para ello.

Coordinarse y asociarse con el Gobierno del Estado, COMARTjCULO 107.- Queda estrictamente prohibida la invasion de
otros Municipios o por los particulares para prestar 10S gerechos de via de rios y arroyos, canales, acueductos, presas,
servicios publicos Mun|C|paIes, cuando esto les beneficie 1o jog primarias de agua potable y alcantarillado, lineas eléctricas,
y lo autorice la Ley; carreteras, avenidas y calles, asi como la invasién de zonas
o . . arqueoldgicas, monumentos histéricos y areas de preservacion
En coordinacion con ?l Ejecutivo, Proponer el Congre_s,o ecolbgica, areas protegidas, zonas verdes, reservas ecolégicas,
del Estado, la fundacion de nuevos centros de la pOblac'onparques nacionales o estatales o bienes inmuebles del dominio

L . . . publico dentro del Municipio.
Conceder las autorizaciones, licencias o permisos de

construccion, fraccionamientos, conjuntos habitacionales, ) , . .
El Ayuntamiento en todo momento, podra convenir y ejecutar en

subdivisiones, fusiones, lotificaciones, re lotificaciones y . . P . g
L . su caso, con el Instituto NacionalAletropologia e Historia o la
condominios, de conformidad con los programas de . . . . .
. .~ autoridad correspondiente, las acciones a seguir para prevenir,
desarrollo urbano aplicables, el reglamento correspondiente . :
. . desalojar y en su caso demandar o denunciar a los responsables
y lo que disponga la Ley; P .
por estos actos, asi como demoler o suspender las construcciones

Emitir, con base en los Programas de Desarrollo Urbanoasentadas g zonas.

aplicables, los dictamenes relativos a usos y destinos del RTICHTIND: El A ) q q
suelo o sobre edificaciones, construcciéon de estas y'g‘ 4 g v _yuntamlento po:j_con ucto de SUS, |
localizacion de las mismas: ependencias y organismos correspondientes, promovera la

elaboracion de politicas para el desarrollo sustentable y la

Participar, con apego a la Ley y en base a su competencid®roteccion al ambiente en el Municipio.

en la regularizacion de la tenencia de la tierra de los . . , L
asentamientos humanos: ARTICULO 109.- El Ayuntamiento promovera la participacion

corresponsable de la sociedad en la planeacion, ejecucion y
Difundir la aplicacién de los programas de desarrollo €valuacion de la politica ambiental, asi como en la proteccion,
urbano municipal y los que de ellos se deriven; preservacion, restauracion y uso racional de los recursos naturales,

mediante la concertacion de acciones e inversiones con los sectores
Participar en la creacion y administracion de reservassocial y privado y con las instituciones académicas, grupos y
territoriales para el desarrollo urbano, la vivienda; organizaciones sociales y personas interesadas en la proteccion

del medio ambiente y del equilibrio ecoldgico.
La preservacion ecologica; )

ARTICULO 110.- El Ayuntamiento adoptara las medidas para
Aplicar las medidas de seguridad y sanciones previstasimpedir que se transgredan los limites impuestos por las Normas
por la Ley; y Oficiales Mexicanas en materia del medio ambiente.

Las demas atribuciones que le confiera la Ley de DesarrolloARTICULO 1 11.- El Ayuntamiento ejercera, a través de su
Urbano, y otras disposiciones legales. Dependencias y Organismos correspondientes, las facultades
establecidas en la Ley Estatal, sus Reglamentos y demas

ARTICULO 104.- El Ayuntamiento expedira los reglamentos y  disposiciones aplicables.
demas disposiciones administrativas para regular el adecuado
Desarrollo Urbano del Municipio. ARTICULO 112.- El Ayuntamiento disefiara, desarrollara y

aplicara los instrumentos econdémicos que incentiven el

ARTICULO 105.- Con el objeto de evitar un crecimiento anarquico cumplimiento de los objetivos para la protecciéon del Medio
que afecte el nivel de vida de la Poblacion, la Direccion de UrbanismaAmbiente.
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ARTICULO 113-Todas las nuevas obras que pretendan realizarseXI|I.

en el Municipio, tanto publicas como privadas, deberan contar

con el estudio de impacto ambiental, en los casos que asi se requiera,

conforme a la normatividad aplicable.

XIV.

ARTICULO 114.- El Ayuntamiento sancionara las infracciones
en materia ambiental de conformidad a lo preceptuado por las

leyes, reglamentos y demas disposiciones aplicables.

DE LA PRESIDENCIA MUNICIP AL

XVI.

ARTICULO 115.- La ejecucién de las determinaciones del
Ayuntamiento correspondera al Presidente en quien recae el mando

del Gobierno y la representacion al exterior del Municipio, conforme XVII.
a los mandatos normativos y a los acuerdos que en estos aspectos

emita en Sesién de Cabildo.

ARTICULO 116.-Son facultades del Presidente que legate
presente Reglamento:

VL.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

Ser jefe del Municipio y del Gobierno; por tanto |.
representara Ayuntamiento en los términos que mandata

la Ley Organica Municipal para el Estado de Michoacan
de Ocampo;

Sometera a consideracion dglintamiento las iniciativas
en términos de este Reglamento;

Promulgaray ordenara publicar los reglamentos, acuerdos]I.
circulares, ordenanzas y disposiciones administrativas del
Ayuntamiento;

Informara en Sesion Publica y Solemne sobre el estado
general que guardeAaiministracion Publica Municipal;

Ejercera el mando de la fuerza publica del Municipio;

XV.

Celebrara convenios, contratos y en general los
instrumentos juridicos necesarios para la operacion del
Gobierno Municipal y sAdministracion;

Presidira las comisiones y comités que la normativa le
sefale;

Vigilara la correcta administracion del presupuesto y
patrimonio municipal junto con el Sindico;

Nombrara y removera cuando proceda, del cargo a los
servidores publicos municipales; y

Es el Ginico representante de los actos civico-militares en
el Municipio pero podra delegar en sus subalternos la
representacion.

ARTICULO 1 17.-El Presidente Municipal, para el cumplimiento
de sus funciones contara con una oficina que se integra por:

Secretaria Particular, que tendré las siguientes funciones:
A) DeAgenda;

B) De Protocolo; y

C) De Relaciones Publicas.

La Coordinacion de Comunicacion Social, que tendra a su
mando las siguientes funciones:

A) De Medios Digitales;

DE LA SINDICATURA

ARTICULO 118.- El Sindico es el representante legal del

Municipio, en términos de la Ley Organica Municipal del Estado
Tendrd mando directo sobre todos los servidores publicosde Michoacén de Ocampo, y podra ejercer representacion de actos
nombrados por él, y de aquellos que tomen protesta erpoliticos cuando le sean delegados por el Presidente o el

Sesién de Cabildo;

Ayuntamiento, mediante el instrumento legal que asi lo establezca.

Propondra alAyuntamiento los miembros de las ARTICULO 119.-Corresponde al Sindico:

comisiones;
I
Propondré la integracion de nuevas comisiones;

Formularé ahyuntamiento las propuestas de designacion
y remocion del cgio del Secretario del Byuntamiento y 1.
Tesorero municipales;

Ordenaray supervisara el cumplimiento de las acciones 'y
programas que le correspondan a cada uno de los entes

que integran el Gobierno Municipal; 1.

Fomentaré y organizara la participacion ciudadana;

Otorgara y cancelara poderes amplios y especificos para

el despacho de los asuntos administrativos y operacionlV.

del Gobierno Municipal que sean de su competencia,
exceptuados los que otorgue el Sindico;

Acudir con derecho de voz y voto a las sesiones del
Ayuntamiento y en uso y ejercicio de sus facultades
generales en defensa de la poblacion del Municipio;

Ejercer la representacion legal dgiuntamiento en los
litigios de que sea parte y delegar la misma, otorgando
poderes y mandatos para la atencion de los asuntos del
Municipio;

Proponer iniciativas sobre reglamentaciéon Municipal y
demas disposiciones administrativas necesariasi y
advierte fallas normativas propondra la forma de su
integracion;

Vigilar la correcta recaudacion y ejercicio de los recursos
financieros del Municipio y suscribir, en su caso, los
estados financieros que rinda el Gobierno Municipal;
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\YA Supervisar el correcto manejo del patrimonio municipal b)
atendiendo el destino para el que fueron establecidos;

Conciliacién

ARTICULO 122.- El personal de la sindicatura municipal que
VL. Dar seguimiento al cumplimiento de las obligaciones tenga alguna responsabilidad contenida en el articulo anterior tendra

contraidas por el Municipio; y

las facultades, funciones y atribuciones que se sefialen en el

Reglamento correspondiente.

VIl.  Vigilar que oportunamente se presenten al Congreso del
Estado, las cuentas d@esoreria Municipal;,ygue todos
los ingresos asi como las multas por infracciones, ingresen
alaTesoreria.

DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENT O

ARTICULO 123.- Ala Secretaria délyuntamiento corresponde

dar seguimiento de los acuerdos de Sesién de Cabildo, asistir a las
ARTICULO 120.- La Sindicatura debe prever mecanismos de sesionesy levantar las actas correspondientes foliarlas, sellarlas y
difusién que permitan mantener, informados a los servidoresresguardarlas.

publicos y a la sociedad en general, sobre los procedimientos,
tramites y servicios que realiza el Municipio.

ARTICULO 124.- La Secretaria délyuntamiento contara para el

desarrollo de sus atribuciones:

En Acciones conjuntas con el Presidente Municipal debera
suscribir, los actos contractuales que tengan por objeto la obtencioh
de empréstitos y demas operaciones de deuda publica; vigilara
conjuntamente con el Presidente Municipal, el debido ejercicio de
las facultades que en materia de culto publico le otorga al MunicipioA)
el articulo 130 de la Constitucion Federal.

B)
ARTICULO 121.- Para el cumplimiento de sus funciones la
Sindicatura, tendra a su mando las siguientes coordinaciones: C)

. Coordinacion de la Oficina del Sindico; D)

1. Coordinacion désuntos Juridicos, la cual tendra a su E)
cargo los siguientes:

F)
a) Asuntos Juridicos Internos;
b) Contenciosos; G)
C) Administrativos;
d) Civiles; H)
e) Fiscales;
f) Agrarios; 1)
s)] Penales;
h) Laborales; J)
i) Validacion de contratos y convenios;
) De representacion legal; y K)
k) Todas las que sean necesarias para la proteccion
del patrimonio y hacienda municipal. L)
La sindicatura, contara con un responsable: M)

Responsable de la Oficina del Secretaridglehtamiento
tendrd las siguientes funciones:

DeActas yAcuerdos de Cabildo;

De comisiones y Enlace Legislativo;

De coordinacion entre dependencias;
DeArchivo delAyuntamiento e Historico Municipal;
Oficina deAsuntos Internacionales;

De Inspectores;

De Tramite y Control;

DeVinculacioén con la Sociedad;

De la Junta Municipal de Reclutamiento;
De Certificaciones Municipales;

De Gobierno Digital;

De Recepcion;y

De canalizacion y seguimiento.

De Patrimonio, la cual tendra a su cargo el control de:
1. Bienes Muebles.

2. Bienes Inmuebles

De Normatividad Municipal, que tendra a su cargo:

a) Mejora Regulatoria;

Centro de Mediacion y Conciliacion, que tendré a su cargo

las actividades de:

a) Mediacion; y

Las funciones a cgo de esta Secretaria del Ayuntamiento,
tendran las facultades, funciones y atribuciones que se sefialen en
el Reglamento correspondiente.

ARTICULO 125.- La Secretaria deAyuntamiento previa
autorizacion y acuerdo de sesiénAlgintamiento, debera integrar

y mantener actualizado el padron municipal que contenga los
nombres y domicilios de los vecinos de este Municipio de Epitacio
Huerta. Es responsabilidad de la SecretaridAgehtamiento
permitir a los ciudadanos la consulta de este padrén.

La Secretaria délyuntamiento podra realizar convenios con las
instancias federales y estatales para la creacion y la actualizacion
del Padrén Municipal yArchivo Municipal.
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ARTICULO 126.- Corresponde desorero Municipal por mandato
de este Reglamento:

VL.

VII.

ARTICULO 127.- Para el desempefio de los trabajos Tiedareria

DE LA TESORERIA MUNICIP AL

desarrollo administrativo estaran a cargo del Contralor Municipal,

quien coadyuvara a efecto de obtener una sanay correcta rendicion

de cuentas y al adecuado establecimiento del régimen de
responsabilidades de los Servidores Publicos Municipales.

Ser responsable de la administracion financiera y operacionel Contralor Municipal:

fiscal delAyuntamiento;

I
Vigilar que la recaudacion de las contribuciones, impuestos,
derechos, aportaciones, aprovechamientos y productos Y.
toda aquella que corresponda al Municipio se recaude
debidamente y dar vista al Ministerio Publico por los delitos
fiscales que advierta aun de manera indiciaria, de no hacerlqy|.
sera responsable de esas evasiones y debera reintegrar
resarcitoriamente los dafios al erario publico por la fuente
de su acto volitivo de omision de informes; V.

Integrar al ejercicio los montos de las participaciones
Federales, Estatales y los ingresos que se establezcan a
favor del Municipio;

Elaborar los proyectos de Ingresos y Egresos queV
corresponda en cada ejercicio fiscal y someterlo

oportunamente a consideracion del Sindico, para que este lo
acuerde con el Presidenteen su caso, presentarlo como
iniciativa ante el Congreso del Estado; VI

Ejercer el gasto publico atendiendo a los principios de

racionalidad, legalidad, transparencia y maxima publicidad; Vi

Dar vista a quien ejerza funciones de Contraloria por las
irregularidades administrativas detectadas; y

Aquellas que se determine en el reglamento respectivo para
dar mayor operatividad a Tesoreria.

Municipal debera realizar las siguientes funciones:

VL.

.
La Coordinacion de la Oficina deésorero;

La Programacion y Presupuesto, (De Formulackimisis; Il.
y, De Ejecucién y Control Presupuestal.);

Il
La de Ingresos, (Recaudacion; Notificacion y Cobro
Coactivo; Otros Ingresos; De Impuestos Inmobiliarios);

V.

La de Egresos, (De Pagaduria; y De Fonddalgres;

La de Contabilidad, (De Glosa y Contabilidad)g Control V.
de Obra Publica.);y

La del centro d&poyo y Servicios (De Soport&cnico; y
de Infraestructura y Mantenimiento Técnico.) VL.

VIIL.

Vigilara la correcta aplicacion del gasto publico;

Realizara auditorias a las dependencias y entidades de la
Administracion Pablica Municipal;

Propondra normas y criterios en materia de control y
evaluacion;

Verificard que laAdministracion Municipal cuente con
inventario y registro correcto de los bienes que le
pertenezcan al Municipio, asi como en lo referente a la
obra publica;

Vigilard que las adquisiciones, enajenaciones y
arrendamientos de los bienesAlglintamiento, asi como

la adjudicacion y contratacion de obra publica se realicen
conforme a las leyes aplicables;

Participara en la entrega - recepcion de las dependencias y
entidades de la administracion municipal;

Recibira las denuncias y observaciones y les dara el tramite
correspondiente;,y

Formular y presentar Ayuntamiento un plan de trabajo
anual y un informe sobre el cumplimiento del mismo cada
trimestre.

Son requisitos para ser Contralor Municipal:

Ser ciudadano michoacano en pleno ejercicio de sus
derechos politicos y civiles;

Ser Licenciado en Derecho, Contaduria o areas afines;

Tener experiencia profesional de al menos dos afios de
ejercicio;

No haber sido dirigente de partido politico, ni candidato
durante la eleccién dalyuntamiento en funciones;

No haber desempefiado cargo o comision durante la
Administracion Municipal para la que se elige ni en la
inmediata anterior;,y

No haber sido condenado por delito doloso.

La las funciones enumeradas tendran las facultades y atribucione8RTICULO 129.- La Contraloria Interna Municipal para el

que exclusivamente les otorgue el reglamento respectivo.

DE LA CONTRALORIA MUNICIP AL I.

ARTICULO 128.- El Control Interno, evaluacion municipal y Il

desarrollo de sus funciones contara con:

La Coordinacion de la Oficina del Contralor;

El departamento deuditoria, que realizara las siguientes:
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A) Auditoria Financiera;y

B) Auditoria de Obra Publica.

I11. Area de Responsabilidad de los Servidores Publicos, y10.

recibira:

A) Quejas y Denuncias; y

11.
B) Responsabilidad de los Servidores Publicos.
DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS 1
ARTICULO 130.- Son facultades y obligaciones de la Direccion .
de Obras Publicas Municipal las siguientes;
13.

1. Proponer aAyuntamiento por conducto del Presidente
Municipal, las politicas y planes y programas parciales y/
o sectoriales, sobre el uso del suelo, zonificacién, vialidades
y edificaciones, armonizacion, preservacion, rehabilitacion
0 mejoramiento de aspectos arquitectonicos y elementos
urbanos de todo el territorio Municipal.

2. Exigir que las construcciones e instalaciones en predios y
vias publicas, cumplan con lo establecido por el Reglamento
y en su caso fijar los requisitos técnicos que satisfagan las
condiciones de seguridad, funcionamiento, medio ambiente
e imagen urbana.

3. Aplicar las politicas y normas establecidas en el Programa

y en el Reglamento en lo relacionado a las autorizaciones17

de uso de suelo y de construccién y las deméas que
establezca este ordenamiento.

18
4. Otorgar o negar en los términos de la Ley y el Reglamento
las licencias, de obras descritas en el articulo 1°, que le sean
solicitadas. 19.
5. Llevar el registro clasificado de supervisores responsables
de Obra.
6. Realizar las inspecciones y estudio necesario para lasq.

autorizaciones de solicitudes de zonificacion, de las obras
através del personal técnicamente preparado y con grado
minimo de licenciatura en ingenieria, arquitectura y carreras
técnicas afinef\si como emitir dictimenes de acuerdo a
sus facultades, como son: de ubicacion y seguridad

14.

15.

16.

urbano, de construccion, de funcionamiento, densidades
de poblacion permisible que deberan asentarse en el
Programa de desarrollo urbano municipal.

Ejecutar las obras con cargo al propietario del inmueble,
de aquellas que la Ley ha ordenado realizar y que no las
haya ejecutado.

Proporcionar informacién actualizada a quien lo solicite,
del Programa en los distintos centros de poblacién del
municipio de Epitacio Huerta.

Coordinarse con las autoridades Estatales y Federales, en
la aplicacion de las distintas leyes y programas relativas al
Desarrollo Urbano y el Equilibrio Ecolégico.

Realizar inspecciones a las obras en ejecucién o ya
terminadas, a fin de verificar las especificaciones contenidas
en la licencia correspondiente, el funcionamiento de las
edificaciones que permitan su ocupacion.

Ordenar la suspension temporal o la clausura de obras en
ejecucién o terminadas en los casos previstos por el
presente Reglamento.

Imponer las sanciones correspondientes por violaciones a
las disposiciones establecidas.

Solicitar el auxilio de la fuerza publica, cuando fuere
necesario para hacer cumplir el presente Reglamento.

Evaluar en los términos del Reglamento y las leyes relativas
al impacto ambiental de competencia municipal.

Notificar a laTesoreria Municipal de las multas impuestas
por las infracciones al presente Reglamento.

Expedir y modificar, cuando lo considere necesario los
acuerdos instructivos, circulares y demas disposiciones
administrativas para el debido cumplimiento del
Reglamento.

Los demas que le confiere la Legl Reglamento de
urbanismo y Obras Publicas del municipio y demas
disposiciones del ambito federal y estatal.

DESARROLLO SOCIAL

estructural de edificacion, entre otros; tal y como se ARTICULO 131.- Con el objeto de apoyar el desarrollo de la

establece en la Ley y Reglamento del ramo por razén de lgpoblacion, elAyuntamiento formulara planes y programas que

materia. cubran sus necesidades materiales, culturales, deportivas, de
recreacion y esparcimiento, mediante las siguientes acciones:

7. Acordary aplicar las medidas que fueren procedentes con
relacion a las edificaciones incompatibles o que manifiestenl.
inconformidad de la comunidad.

8. Autorizar, condicionar o negar de acuerdo al Reglamento
la ocupacion, la instalacion, la edificacion o construccion. II.

9. Realizar en los términos que establece la losyestudios
para establecer los usos, destinos y reservas del suelo

El impulso a la utilizacién permanente de la infraestructura
cultural y recreativa existente, asi como la creacion de
nuevos espacios para la realizacion de esas actividades; y

La promocion de la participacion ciudadana para la
realizacion de obras comunitarias, en los programas para
combatir la farmaco dependencia, drogadiccién y
alcoholismo, en los programas de salud y desarrollo integral
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de la familia, y en la difusion de los derechos y obligaciones
civicas de la Poblacion.

prestar auxilio reciprocamente cuando las necesidades lo
requieran; y

ARTICULO 132.- El Ayuntamiento, a través de la Direccién de VIl
Desarrollo Social dehyuntamiento, velara por que se respete el
derecho y la obligacion que tienen los Padres de Familia o Tutores,
de obtener inscripciones en escuelas publicas para que sus hijos o
pupilos reciban la educacion preescolar, la primaria, secundaria Yfodas las demas que le confiere la Ley y los demas ordenamientos
preparatoria de manera gratuita y conforme a los requerimientogplicables.

de las autoridades competentes, como parte importante del

desarrollo social de la Poblacion del Municipio, conforme a lo ARTICULO 137 .- El presente Capitulo sefiala las faltas de policia
dispuesto en el articulo 10 fraccion XVI de la Ley Organica y determina las sanciones a que se hacen acreedores los infractores,
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo. las disposiciones seran de observancia general y obligatoria para
los vecinos y habitantes del Municipio que sean residentes o con
estancia transitoria.

Realizar acciones de auxilio a la poblacion en caso siniestros
0 accidentes, en coordinacion con los programas de
proteccion civil.

DE LA SEGURIDAD PUBLICA

ARTICULO 133.- La Policia Preventiva del Honorable arTicULO 138.- Son faltas de orden péblico las siguientes:

Ayuntamiento Constitucional de Epitacio Huerta, Michoacan,
constituye la fuerza Publica Municipal y es una corporacion 1
destinada a mantener el orden dentroTaefitorio Municipal,
protegiendo los intereses de la sociedad teniendo cémo funcione
oficiales la vigilancia, la prevencion de la comisién de delitos y
faltas al Bando de Gobierno Municipal y Reglamentos vigentes
aplicables en la materia.

ARTICULO 134.-Encel Municipio de Epitacio Huerta, Michoacéan,

el Presidente Municipal es el jefe inmediato del Director de
. - |

Seguridad Publica.

ARTICULO 135.- El Ayuntamiento elaborara, aprobara y

V.

Escandalizar en la via publica;

Proferir injurias en cualquier forma en lugares publicos en
contra de las personas o instituciones publicas;

Consumir bebidas embriagantes, drogas y enervantes en la
via publica;

Perturbar el orden de los actos publicos y reuniones;

Cruzar apuestas en espectaculos deportivos u otros

S . L analogos; no autorizados por la ley;
publicara con apego a las Bases Normativas para la expedicion de 90s; u P Y:

Bandos y Reglamentos Municipales, emitidas por el Congreso, €|
Reglamento de Seguridad Publicay el Interior de la Policia, el cual .
para su obligatoriedad, debera ser publicitado en el Periédico Oficial
del Estado o de los de mayor circulacion en el Municipio.

Causar falsas alarmas;
La satisfaccion de necesidades fisioldgicas en;

ARTICULO 136.- Son atribuciones operativas de los cuerpos de VIl lugares y vias publicas; y

Seguridad Publica Municipal: . o
IX. Las que se sefialen en otros reglamentos municipales

I. Mantener el orden y la tranquilidad publica en el vigentes.

Municipio; . o ]
ARTICULO 139.- Queda prohibida la entrada a las cantinas,
I. Prevenir la comision de delitos y proteger a las personasexpendios de bebidas alcohdlicas, cervecerias, billares y
en sus propiedades y derechos; establecimientos similares a menores de edad, policias y militares
uniformados, excepto cuando estos dos ultimos lo hagan en
lll.  Observary hacer cumplir el presente Reglamento Internocumplimiento de sus servicios.
de Gobierno Municipal y demés reglamentos municipales; i
ARTICULO 140.- Igualmente queda prohibido que los menores
IV. Auxiliar al Ministerio Publico, a las autoridades judiciales de edad presten sus servicios en los lugares especificados con
y administrativas cuando fundada y motivadamente seananterioridad. La infraccion a esta disposicion se castigara con multa,
requeridos para ello; clausura provisional o definitiva.

V. Aprehender a los delincuentes en los casos de flagranteARTICULO 141.- La Policia Preventiva del Hyuntamiento
delito y en los urgentes previstos en el articulo 16 de la Constitucional de Epitacio Huerta, Michoacan, constituye la
Constitucion General de la Republica; Fuerza Publica Municipal y es una corporacion destinada a

mantener el orden dentro del territorio municipal, protegiendo los

VL. Ejecutar los programas y acciones disefiados para garantizeintereses de la sociedad teniendo como funciones oficiales la
la seguridad publica y la prevencién de los delitos; vigilancia, la prevencion en la comision de delitos y faltas al Bando

de Gobierno y reglamentos vigentes por parte de los transelntes y
VIl.  Coordinarse con otros cuerpos de seguridad publica, paréhabitantes.



"Version digil de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Peridédico Oficial)"

PAGINA 20 PERIODICO OFICIAL

Jueves 6 de Junio de 2019. 2a. Secc.

ARTICULO 142.- Tratandose de flagrante delito, de acuerdo con ARTICULO 150.- El incumplimiento al articulo que antecede
el articulo 16 de la Constitucion Federal, cualquier persona puede@stara sujeto a sanciones impuestas por la autoridad municipal en
aprehender al presunto responsable y ponerlo sin demora acatamiento a lo dispuesto en el articulo 9° de la Constitucion

disposicion de la autoridad inmediata. Federal.

ARTICULO 143.- En el caso de menores que cometan infraccion ARTICULO 151.- Los partidos politicos y las organizaciones
areglamentos municipales, el Sindico en coordinacion con el sistemafines, deberan comunicar A&yuntamiento con 72 horas de

DIF Municipal; podra amonestar a éstos debiéndose practicamanticipacion antes de iniciar una campafia politica, o un evento
esta diligencia en presencia de sus padres o, en su defecto, gblico para estar en condiciones de otorgar las garantias necesarias
quienes ejerzan la patria potestad o la tutela; la responsabilidagén su cometido.

civil resultante de sus actos y omisiones corresponde a sus padres

o representantes legales y se denunciara ante los tribunale&RTICULO 152.- La propaganda de programas politicos y pintas,

correspondientes.

por ningiin motivo se fijaran en las principales calles de la ciudad,

asi como las escuelas, iglesias, monumentos nacionales, edificios y
En caso de reincidencia, se pondran a disposicion de la autoridaflientes publicas.

competente. Cuando la conducta reprochable pueda entrafiar la

comision de un delito, quedaran a disposicion de la autoridadARTICULO 153.- El Ayuntamiento elaborara, aprobara y publicara

competente, tomando en consideracion lo dispuesto en el articuloon apego a derecho los reglamentos municipales de la Direccion

16 del Cdadigo Penal para el Estado de Michoacan de Ocampo. de Seguridad Publica, los cuales para su obligatoriedad seran
publicados en el Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO 144.- El Director de Seguridad Publica rendira dentro
de las 24 horas siguientes, un parte informativo pormenorizado de
las novedades ocurridas al Presidente Municipal, Sindico

DE LA OFICIALIA MAYOR

Municipal y Organo de control interno; incluidas todas las ARTICULO 154.- La Oficialia Mayor, que tendra a su cargo las

actividades realizadas en el desempefio de sus funciones.

funciones y atribuciones contenidas en este Reglamento Interno

delAyuntamiento de gobierno debiendo ser las siguientes funciones:

ARTICULO 145.- En el Municipio de Epitacio Huerta,

Michoacan, el Presidente Municipal es el jefe inmediato del Directorl.
de Seguridad Publica: Correspondera al Gobernador del Estado el
mando de la policia en el Municipio cuando éste se encuentre de
manera transitoria o eventual en el mismo. II.

ARTICULO 146.- Para la realizacién de manifestaciones publicas,
se requiere la autorizacion correspondiente otorgada por el
Presidente Municipal.

Il
ARTICULO 147.- La solicitud debera hacerse por escrito con 48
horas de anticipacion, en la que se expresara:

a) Finalidad; V.

b) Lugar de mitin;

C) Trayecto de la manifestacion;
d) Dia y hora de verificacion; y \A
e) Elnombre y la firma de cada uno de los organizadores que

asuman la responsabilidad en caso necesario.

VI.
ARTICULO 148.- No se autorizaré la realizacion de dos o mas
mitines o manifestaciones en forma simultdnea por grupos
antagoénicos, como prevencion del orden publico.

VII.
ARTICULO 149.- Se citaré a los organizadores de cada grupo a
fin de que elijan dia y hora diferente, haciéndoles ver el inconveniente
de realizar dichos actos en forma simultanea, pues de no ponerse

de acuerdo, élyuntamiento dara preferencia a quien haya pedido VIII.

el permiso primero.

Dirigir, organizar y controlar el funcionamiento de los
recursos humanos, materiales y servicios generales;

Establecer con la aprobacion del Presidente Municipal,
las politicas, normas, criterios, sistemas y procedimientos,
para la administracion de los recursos humanos y materiales
del Ayuntamiento;

Controlar y operar la administracién de los recursos
humanos y materiales, para la realizacion de las diferentes
actividades de las areas dglintamiento;

Recibir de las areas las propuestas para la contratacion de
personal del ayuntamiento y previo acuerdo con el
Presidente Municipal, llevar acabo la seleccién y
contratacion de los recursos humanos en funcion de las
plazas vacantes;

Autoriza los tramites de bajas, renuncias, cambios de
adscripcion, incapacidades, licencias, de quienes laboran
en la administracion publica municipal de Epitacio Huerta;

Proponer ahyuntamiento por conducto del Presidente
Municipal, normas y politicas en materia de administracion
del personal y proceder a su aplicacion;

Integrar y operar programas de desarrollo de los recursos
humanos que laboran en el ayuntamiento de Epitacio
Huerta;

Llevar la conduccion de las relaciones laborales, con los
trabajadores municipales sin demerito de la intervencion
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XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Las atribuciones de la Oficialia Mayor:

directa llegara a tener el Presidente Municipal con el A)
personal del HAyuntamiento;

Por acuerdo del presidente municipal, implantar y vigilar
sistemas y métodos para la evaluacion de la productividadB)
de los trabajadores de la administracion para el control de
las entradas y salidas del personal;

Emitir circulares, acuerdos y disposicién de orden interno, C)
para la administracion del personal, requerir informes,
documentos, y demas datos a los titulares de las
dependencias, asi como a los organismos auxiliares
municipales; D)

Vigilar el cumplimiento de las condiciones generales de
trabajo a que esta sujeto el personal que labora en la
administracion publica municipal y aplicar las sanciones E)
disciplinarias que corresponda;

Integrar y ejecutar el programa de adquisiciones,
suministros, arrendamientos y servicios que se requierarnF)
para el correcto funcionamiento de la administracion publica
municipal;

Proveer a las dependencias municipales de materiales)
arrendamientos y servicios que requieran siempre y cuando
estén debidamente justificados; H)

Con relacion a los actos o contratos de adquisiciones,
prestacion de servicios o arrendamientos, recabar de log)
proveedores las garantias correspondientes, debiendo
remitirlos de manera inmediata alkesoreria Municipal,

para su guarda y custodia en unién de las respectivas
garantias; J)

Dar aviso inmediato al presidente municipal, al Organo de
Control Interno y a la Sindicatura, cuando se advierta K)
cualquier incumplimiento imputable a los proveedores,
prestadores de servicios o arrendadores, derivado de actos
juridicos celebrados con la administracién municipal; L)

Elaborar y mantener permanente el padron actualizado deM)
proveedores de kadministracion Municipal;

Rendir un informe mensual sobre el estado que guarda la
administracion de recursos humanos; las adquisiciones,
los arrendamientos y prestadores de servicios que el
ayuntamiento contraté en este periodo, asi como el informe
de su area;

Colaborar con la formulacién del ante proyecto del
Presupuesto de Ingresos y egresosAgehtamiento
Municipal;

Controlar conjuntamente conTasoreria las erogaciones
respecto al gasto corriente, conforme al presupuesto
aprobado por éhyuntamiento;

Proponer y coordinar las medidas administrativas que
permitan el buen funcionamiento deAdministracion
Publica Municipal;

Detectar, planeary evaluar las necesidades que en materia
de recursos humanos requiera la administracion en todos
sus niveles técnicos;

Proveer a las dependencias del personal necesario que se
requiera para el desarrollo de sus funciones, por lo que
tendra a su cargo, la seleccion y capacitacion del personal;

Expedir por acuerdo con el presidente municipal el tramite
de los nombramientos, remociones, renuncias, licencias de
los servidores publicos municipales;

Determinas los dias festivos y periodos vacacionales;

Llevar al corriente el archivo de los expedientes personales
de los servidores publicos;

Coordinar con las demas dependencias del ayuntamiento
los procedimientos de evaluacion y control de los recursos
humanos;

Dar mantenimiento adecuado a los automotores del
Ayuntamiento;

Expedir identificaciones al personal adscrito al municipio,
a excepcion del personal de seguridad publica;

Formulary divulgar el calendario oficial; y

Las demas que le encomiende el ayuntamiento, el
Presidente Municipal el bando de gobierno el presente
reglamento interno y cualquier otra disposicién legal o

reglamentaria.

DEL RASTRO MUNICIP AL

ARTICULO 155.- La prestacion del servicio publico de rastro,

corresponde alyuntamiento y sera supervisado por la Oficialia
Resolver los recursos administrativos que en el &mbito deMayor y Tesoreria Municipal.

Ssu competencia le corresponda conocer;

ARTICULO 156.- El Ayuntamiento proporcionaré el servicio de
Coordinarse con el Organo de Control Interno en materiamatanza de ganado en las instalaciones del Rastro Municipal y
de sanciones disciplinarias o controversias laborales; y vigilaray controlaré la matanza que se realice en los demas centros
de poblacién del Municipio, por conducto de los Jef@edencia

Las demés que sefiales los ordenamientdguatamiento
o le designe el Presidente Municipal.

y Encargados del Orden.

ARTICULO 157.- En las localidades donde no exista rastro, el

Presidente Municipal autorizara un lugar para tal fin, debiendo
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cumplir las personas que acuden a sacrificar al animal, con todo
los requisitos que sefiala el Reglamento del Rastro.

ARTICULO 158.- Al frente del Rastro Municipal estara un
encagado y un Médic&/eterinario designados por el Presidente
Municipal y supervisados por la Oficialia MayorTgsoreria
Municipal.

ARTICULO 159.- El rastro debera contar con las siguientes
secciones para el sacrificio de los animales:

gspeciales para depositar la basura, tomando en cuenta la legislacion
aplicable en materia de contaminacion ambiental y los reglamentos
municipales correspondientes.

ARTICULO 167.- Es obligacion de los habitantes del Municipio:
. Barrer diariamente las calles y banquetas del frente de sus

casas asi como de sus negocios comerciales, industriales y
de servicios;

. Seccion de ganado mayor;
1. Seccion de ganado menor; y

I11. Seccion de aves de corral.

V.
ARTICULO 160.- Las secciones deberan contar con los utensilios
necesarios para cumplir con su cometido, como son:

V.
. Ganchos para colgar carne;

1. Piletas para el deposito de agua;

Depositar la basura en los lugares destinados para tal fin;
Retirar y depositar en los lugares designados por el
Municipio, los residuos de materiales de construccion y

demolicién;

Asi como las demas obligaciones consignadas en los
reglamentos municipales correspondientes; y

El Ayuntamiento elaborara, aprobara y publicara el
Reglamento respectivo

DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

111. Hornillos; ARTICULO 168.- La direccién de Educacién, Cultura'Y Deporte;
en representacion del ayuntamiento podra, sin perjuicio de la
V. Planchas; concurrencia de las autoridades educativas federal y local, promover

y prestar servicios educativos de cualquier tipo o modalidad,

\Y Cazos; y ademas de promover y generar proyectos para proponer

"Version digil de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Peridédico Oficial)"

actividades culturales de cine, danza, teatro, musica, etc.

VI. Reatas, entre otros.

ARTICULO 169.- El Ayuntamiento a través de la Direccion de
ARTICULO 161.- A cualquier persona que haya sido condenada Educacion, cultura y Deporte, de manera concurrente tendra las
ejecutoriamente por el delito de abigeato, se le negara la autorizacigsiguientes atribuciones:

para introducir ganado a las instalaciones del rastro y para sacrificar
animales fuera del mismo. .

ARTICULO 162.- El Ayuntamiento elaborara, aprobara y publicara
el Reglamento Municipal de Rastros, con apego a derecho.

COORDINACION DE LIMPIA

ARTICULO 163.- Es competencia dalyuntamiento, a través del
departamento de Limpia, de la recoleccién de residuos soélidos
municipales que provienen de actividades que se desarrollen ehl.
casas-habitacion, sitios y servicios publicos.

ARTICULO 164.- Las acciones directas de aseo publico y de IV.
observacion de condiciones higiénicas y de salubridad en el
Municipio deberan enriquecerse con campafias preventivas
dirigidas a obtener la colaboracion de la poblacion. V.

ARTICULO 165.- El Ayuntamiento, por conducto de la
coordinacion de limpia, con la participacion de los vecinos, proveeravl.
de contenedores y depdsitos de basura en los parques, jardines,
paseos y en lugares de la via publica que estén dentro de swuil.
jurisdiccion, ademas de ordenar la fumigacion periédica de los
basureros municipales.

ARTICULO 166.- La Coordinacion de limpia, fijara los lugares  VIII.

Los ayuntamientos podran celebrar convenios para
coordinar o unificar sus actividades educativas y cumplir
de mejor manera las responsabilidades a su cargo;

Prestar servicios bibliotecarios a través de bibliotecas
publicas a fin de apoyar el sistema educativo nacional, a la
innovacion educativa y a la investigacion cientifica,
tecnoldgica y humanistica;

Promover permanentemente la investigacion que sirva
como base a la innovacion educativa;

Impulsar el desarrollo de la ensefianza tecnoldgica y de la
investigacion cientifica y tecnoldgica;

Fomentar y difundir las actividades artisticas, culturales y
fisico-deportivas en todas sus manifestaciones;

Prestar servicios educativos de cualquier tipo o modalidad;
Dar mantenimiento y proveer de equipo basico a las escuelas
publicas estatales y municipales que se encuentren dentro

de la demarcacion territorial;

Podréa celebrar convenios para coordinar o unificar sus
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actividades educativas y cumplir de mejor manera las I.
responsabilidades a su cargo;

IX. Expedir Certificados de capacitacion para desarrollar y
fortalecer las habilidades, habitos y aptitudes, asi comoll.
las capacidades intelectuales, que permitan el analisis
objetivo y el compromiso de emprender la transformacion
de larealidad a favor de la sociedad del municipio;

X. Realizar gestiones y atender necesidades relacionadas con

actividades culturales que tengan que contar con unalll.

coordinacion interinstitucional o ciudadana para poner en
marcha proyectos culturales y apoyar u orientar

propuestas ciudadanas para su ejecucion o integracion V.

los programas o proyectos que la direccion coordina;

XI. Disefar y ejecutar propuestas de difusién para los
proyectos y programas propios de la direccion de cultura
y coordinar espacios electronicos que sirven de canal de
comunicacion de la direccién con la sociedad, ademas deV.
coordinar informacion cultural relevante del municipio para
conformar la cartelera cultural; y

XIl.  Promover los proyectos y programas de la direccion con
la participacion ciudadana, directamente en colonias,
zonas, calles, centros culturales y comunidades con la
finalidad de garantizar una oferta cultural permanente al
interior del municipio, aprovechando y recuperando
espacios publicos para fines culturales.

Establecer en sus respectivos ambitos de competencia el
Sistema Estatal y los Consejos Municipales de cultura
fisica y deporte;

Promover la iniciacion y garantizar el acceso a la practica
de las actividades de cultura fisico-deportiva, recreativo-

deportivas, deporte en la rehabilitacion y deporte a la

poblacién en general, en todas sus manifestaciones y
expresiones;

Ejecutar y dar seguimiento al Programa Estatal y Municipal
de Cultura Fisica y Deporte;

Promover la construccion, adecuacion, conservacion y
aprovechamiento optimo de la infraestructura para la
cultura fisica y el deporte, de conformidad con las
especificaciones técnicas reglamentarias correspondientes;

Y,

Promover los mecanismos y acciones encaminados a
prevenir y erradicar la violencia en eventos deportivos en
cualquiera de sus modalidades y garantizar el desarrollo
pacifico de los mismos, resguardando los recintos donde
se celebren los espectaculos y sus inmediaciones, de tal
manera que proporcionen seguridad a las personas y a los
bienes patrimoniales, en coordinacion con las autoridades
de Seguridad Publica, vy de Proteccion Civil
correspondientes.

ARTICULO 176.- ElAyuntamiento, a través de la Coordinacion
ARTICULO 170.- Es obligacion de los padres de familia o tutores de Deporte, tendra las siguientes funciones:

inscribir a sus hijos e hijas en edad escolar en las escuelas oficiales,
particulares o incorporadas, para que reciban la educacion primaria
y secundaria conforme a lo dispuesto en el articulo 3° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

ARTICULO 171.- Las personas mayores de edad que no separil.
leer ni escribir estan obligadas a acudir a los Centros Basicos de
Educacién Primaria para adultos, a efecto de adquirir la instruccion

fundamental por cualquiera de los medios autorizados para suil.

asistencia.

ARTICULO 172.- Queda prohibido que los menores en edad

escolar deambulen por las calles, parques y jardines en horas d¥.

clase, debiendo Ayuntamiento tomar las medidas necesarias para
el caso.

DE LA COORDINACION DE DEPORTE

Planear y determinar sus necesidades en materia deportiva
y proponer los medios para satisfacerlas de acuerdo a lo
dispuesto por el Sistema Estatal del Deporte;

Fomentar el deporte, procurando su practica desde la
infancia;

Determinar y otorgar los estimulos y apoyos para la
organizacion, el desarrollo y fomento de las actividades
deportivas; y

Promover y apoyar, en la medida de sus posibilidades a
los organismos locales que desarrollen actividades
deportivas, e incorporarlos al Sistemas Estatal del Deporte

DE ASUNTOSAGROPECUARIOS

ARTICULO 173.- El Municipio, en el &mbito de su respectiva ARTICULO 177.- Se considera de interés publico el desarrollo
competencia, promovera el adecuado ejercicio del derecho de todasiral sustentable que incluye la planeacion y organizacion de la
los ciudadanos de Epitacio Huerta, Michoacan a la cultura fisica yproduccién agropecuaria, su industrializacion y comercializacion,
a la practica del deporte. y de los demas bienes y servicios, y todas aquellas acciones

tendientes a la elevacion de la calidad de vida de la poblacién rural,
ARTICULO 174.- Elevar, por medio de la activacion fisica, la segun lo previsto en el articulo 26 de la Constitucion Politica de
cultura fisica y el deporte, el nivel de vida social y cultural de los los Estados Unidos Mexicanos, para lo que el Estado tendra la
habitantes en el Municipio. participacion que determina el presente ordenamiento, llevando a
cabo su regulacion y fomento en el marco de las libertades
ciudadanas y obligaciones gubernamentales que establece la
Constitucion.

ARTICULO 175.- El Municipio se coordinara entre si, con el
Estado, o con instituciones del sector social y privado para:
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ARTICULO 178.- Son sujetos de esta Reglamento Interno, los de la Familia, tendra como objetivo Procurar acciones que
ejidos, comunidades y las organizaciones o asociaciones de caracteromuevan el desarrollo integral de las familias de Epitacio Huerta,
nacional, estatal, regional, distrital, municipal o comunitario de Michoacan y de grupos en situacién de vulnerabilidad,
productores del medio rural, que se constituyan o estén constituidasontribuyendo a mejorar su calidad de vida, a través de los
de conformidad con las leyes vigentesty general, toda persona programas preventivos y formativos que promuevan valores y
fisica o moral que, de manera individual o colectiva, realice encaucen el fortalecimiento del tejido social.

preponderantemente actividades en el medio rural y los demas que

establezca la Ley de Desarrollo Rural Sustentable.

Consejo de Desarrollo Ruragropecuario Municipal.

ARTICULO 181.- Las funciones del Sistema Dif son de orden

publico y por lo tanto, habra de coordinar acciones con
En el Municipio de Epitacio Huerta, Michoacan; se integrara el dependencias y entidades federales, el Sistema Estatal de Desarrollo

Social y los gobiernos municipales, asi como con instituciones

privadas y sociales.

ARTICULO 179.- La Direccién dé\suntosAgropecuarios, tendra

las siguientes atribuciones:

VL.

VII.

VIIL.

ARTICULO 182.- El Sistema para el Desarrollo Integral de la

Familia, tendra las siguientes atribuciones:

Fomentar las actividades agricolas, ganaderas, fruticolas,
acuicolas, forestales y aquéllas que incidan en el desarrolld.
econodmico de los productores, promoviendo el crédito, la
organizacion, los seguros y la tecnificacion en coordinacion
con las dependencias federales, estatales y los sectores social
y privado; 1.

Promover y coadyuvar en el mejoramiento de la poblacién 11
rural del Municipio;

Gestionar y elaborar proyectos productivos, de
organizacion, obras de infraestructura y servicios aplicableslV.
a las zonas rurales de nuestro Municipio;

Determinar la factibilidad econémico-financiera de cada uno V.
de los proyectos propuestos, asi como encontrar las rutas
mas viables para su gestion y el desarrollo de los mismos;

Evaluar proyectos productivos, obras de infraestructura y VI.
servicios de organizacion, para determinar su factibilidad y
viabilidad para su puesta o no en marcha;

Realizar y dar seguimiento a los proyectos productivos, deVII.
infraestructura, obra, organizacion y de servicios propuestos
por la Coordinacién y aprobados por la Presidencia
Municipal;

Asesorar alas comunidades y productores de este MunicipioVIll.

que asi lo soliciten, en materia de mejoramiento rural en
cualquiera de sus formas sociales, productivas y de
organizacion;

IX.
Promover, realizar y dar seguimiento a los programas de
propuestos por la Presidencia Municipal;

Realizary coordinar los eventos sociales que se le asignen; yX.

Las demas que le encomienden el C. Presidente Municipal,
elAyuntamiento, otras disposiciones legales reglamentarias
y los manuales de organizacion.

XI.

DEL SISTEMA MUNICIP AL PARA EL DESARROLLO

INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)

ARTICULO 180.- El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral

Promover y prestar servicios de asistencia social, con apoyo
en las normas que dicte la Secretaria de Salud y el Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia;

Apoyar el desarrollo de la familia y de la comunidad;

Realizar acciones de apoyo educativo, para la integracién
social y de capacitacion para el trabajo, a los sujetos de la
asistencia social;

Promover e impulsar el sano crecimiento fisico, mental y
social de la nifiez;

Atender las funciones de auxilio que realicen las
instituciones de beneficencia privada con sujecion a lo que
disponga la Ley relativa;

Operar establecimientos de asistencia social en beneficio
de menores en estado de abandono, de ancianos
desamparados y de minusvalidos sin recursos;

Disefar programas tendientes a prevenir y evitar el mal

trato de menores o ancianos, proporcionandoles atencion,
cuidado y vigilancia, y en su caso, denunciar o encauzar el
procedimiento ante las autoridades competentes;

Llevar a cabo acciones en materia de prevencion de invalidez
y de rehabilitacion de invalidos, en centros no hospitalarios,
con sujecion a la Ley General de Salud;

Realizar estudios e investigaciones sobre problemas de la
familia, con el fin de establecer condiciones para mejorar
su integracion y hacer posible la paternidad responsable;

Realizar estudios e investigaciones sobre asistencia social,
y promover a través del Presidente Municipal iniciativas
tendientes a amparar la proteccion del menor, del anciano
y del minusvalido;

Prestar servicios de asistencia juridica con efectos de
representacion de los menores, en caso de que carezcan
de ella o sea deficiente y de orientacion social, a ancianos
y minusvalidos, asi como los complementarios en
problemas sicoldgicos;
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XII.

XIII.

XIV.

XV.

Poner a disposicion del Ministerio Publico los elementos ARTICULO 186.- Las funciones y atribuciones del titular de la

a su alcance en la proteccion de incapaces y expositosUnidad deTransparencia son las establecidas en ladsycomo

asi como en los procedimientos civiles y familiares que las indicadas en el presente Reglamento Interno.

les afecten, de acuerdo con las disposiciones legales

vigentes; La Coordinacion de Transparencia ademas de las obligaciones
contenidas en el Reglamento deAldministracion Publica

Fomentar la organizacion de grupos de promotores Municipal de Epitacio Huerta, Michoacan; Las comunicaciones

voluntarios y coordinar sus acciones, orientando su para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente

participacion en los programas del Organismo; Reglamento Interno, que establezcan la Unidad con las Unidades
Administrativas, ya sean a través de su Enlace de Transparencia o

Participar en programas de rehabilitacién y educacion por si mismas, deberan seguir el principio de minima formalidad,

especial; y favoreciendo el uso de medios electrénicos.

Las demas que le encomiende el ayuntamiento, el COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Presidente Municipal el bando de gobiernoy el presente

reglamento y cualquier otra disposicion legal o ARTICULO 187.- LasAtribuciones de Comunicacion Social:

reglamentaria.
a)
DE LA COORDINACION DE LA MUJER

ARTICULO 183.- La Coordinacién de la Mujer, tiene la mision

de dirigir apoyos y acciones con el objeto de lograr la igualdad deb)
género e incluir en las politicas publicas la equidad de género,
para todas las mujeres del municipio.

ARTICULO 184.- Las atribuciones de la Coordinacion de la c)
mujer seran las siguientes:

Apoyar y disefiar programas y estrategias que impulsen
la participacion de las mujeres; d)

Atender Problemas de discriminacion y violencia contra
la mujer; e)

Fomentar la cultura para el respeto y garantia de los
derechos de la mujer;

f)
Organizar talleres y platicas para sensibilizar, sobre la
perspectiva de género; y

Promover y difundir obras, articulos y publicaciones a)
relacionados con la materia.

DE LA COORDINACION DE TRANSPARENCIA

ARTICULO 144.- Enlace de Transparencia. Son funciones del b)
Enlace de Transparencia:

Apoyar a la Unidad\dministrativa y a la Unidad en la
gestion y procedimientos administrativos para el c)
cumplimiento de sus obligaciones establecidas en las
disposiciones legales; y

Administrar la cuenta de usuario que se asigne a su Unidaadi)
Administrativa para la Plataforma Nacional.

ARTICULO 185.-Los Sujetos Obligados, las Unidades
Administrativas y los Enlaces de Transparencia tendran lase)
mismas prohibiciones establecidas en la Ley

Coordinar las acciones de comunicacion social de la
Presidencia Municipal y de toda fedministracién
Municipal;

Asesorar a la Presidencia Municipal en las actividades
oficiales, en cuanto a mensaje, temas coyunturales y trato
con los medios de comunicacién social;

Consolidar la agenda, en cuanto a medios, entrevistas y
demas se trate, de los titulares de las dependencias
municipales para dar a conocer sus actividades;

Mantener comunicacion permanente con los responsables
de los medios de comunicacion;

Aprobar los disefios finales, publicacion, insercion, emision
o exhibicion de los mensajes y/ o la publicidad de la
Administracién Municipal; y

Representar al Presidente Municipal a actos oficiales.

ARTICULO 188.- Las funciones de comunicacién social:

Realizar y coordinar en el municipio en conjunto con la
Direccion de Educacion, Cultura y Deporte; todo tipo de
eventos deportivos, artisticos, sociales, culturales,
turisticos, etc.;

Desarrollar e impulsar ante los diferentes sectores, el
aprovechamiento de sus instalaciones a nivel municipal,
estatal, nacional e internacional;

Impulsar a promotores del sector turistico estatal, nacional
y extranjero, con el proposito de que desarrollen sus
programas y proyectos;

Suscribir contratos de prestacion de servicios, convenios
y acuerdos con instituciones publicas, privadas, asi como
particulares de los diferentes sectores;

Participar en congresos, convenciones, ferias, exposiciones,
etc.;
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f) Participar en actividades productivas, comerciales, Administrativas del Estado de Michoacan de Ocampo, el Bando
turisticas, etc. con la finalidad de obtener utilidades que leMunicipal y demas leyes que correspondan.
ayuden a la consecucion de sus objetivos.
ARTICULO 196.- La eleccion de las autoridades auxiliares quedara
ARTICULO 189.- Mantener disponibles y en condiciones de ser sujeta a las condiciones, requisitos de elegibilidad y términos de la
utilizadas las diferentes areas para los eventos que se contratarconvocatoria que, para tal efecto, acuerde y expiiaietamiento
de conformidad con la Ley Organica Municipal del Estado de
ARTICULO 190.- Establecer y Coordinar fechas de los eventos Michoacan de Ocampo, sin embargo, no podran ser reelectos para

en el afio, asi como su debido cobro. el periodo inmediato siguiente al de su gestion.
Las demas que le otorguen las disposiciones legales aplicables o CAPITULO X
por su superior inmediato. DE LAS SANCIONES
DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES ARTICULO 197.- El Ayuntamiento pondra sanciones

administrativas o econémicas a cualquiera de sus miembros que
ARTICULO 191.- Las autoridades auxiliares municipales incumpla sus obligaciones, pero en todo caso, debera observarse
dependeran jerarquicamente en lo administrativo del ejecutivolo dispuesto por el Titulo Cuarto, Capitulo I, de la Ley Orgéanica
municipal y tendran las atribuciones y funciones que se consignamMunicipal del Estado de Michoacan de Ocampo.
en el articulo 61 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Michoacan de Ocampo, siendo electos conforme a lo previsto eMRTICULO 198.- Las sanciones referidas, deberan ser decididas
dicha Ley por dos tercios del total de los miembros presentes en la sesion, se
debera escuchar al miembro glintamiento contra quien vayan
ARTICULO 192.- SonAutoridadesAuxiliares Municipales, los dirigidas.
Jefes ddenencia, Encgiados del Orden.
CAPITULOXI
ARTICULO 193.-Las autoridades ejerceran en sus respectivas DE LOS RECURSOS
jurisdicciones, las atribuciones que les sefiala la Ley Organica
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo y las que leARTICULO 199.- Contra actos y decisiones del Presidente
delegue eAyuntamiento, para mantener el orden, la tranquilidad, Municipal, se concede a los empleados y funcionarios municipales
la paz publica, la seguridad y la proteccion de los habitantes de sal recurso de gqueja anteAtuntamiento y el de revocacién y
respectiva localidad, conforme a lo establecido en la Ley Organicaevision contra el propio Presidente.
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, el presente
Reglamento Interno délyuntamiento y demas disposiciones TRANSITORIOS
aplicables.
PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia
ARTICULO 194.- Las autoridades auxiliares duraran en su cargo siguiente de su publicacion en el periodico oficial del Gobierno del
tres afios, podran ser removidas por acuerdo expreso defEstado de Michoacéan.
Ayuntamiento, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables, supuesto en el cual, debera ejercer el cargo quien hay@EGUNDO.- Los casos no previstos en este reglamento, seran
sido electo como suplente o, en su caso, por la persona quabordados en los reglamentos correspondientes o resueltos por el
determine eRyuntamiento. H. Ayuntamiento yen su defecto, por el Presidente Municipal,
quienes quedan igualmente facultados para dictar todas las medidas
ARTICULO 195.- Las faltas temporales de las autoridades que procedan para la fiel observancia del mismo.
auxiliares seran suplidas por la persona que designe el
Ayuntamiento, en los casos de faltas definitivas, se designara a locSERCERO.- Se abrogan todas las disposiciones municipales que
sustitutos en términos de la Ley Orgénica Municipal del Estadocontravengan el presente Reglamento Interno de Epitacio Huerta,
de Michoacan de Ocampo y la Ley de ResponsabilidadesMichoacan. (Firmados).




