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H.AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL DE
ACUITZIO, MICHOACAN

M ANUAL DE FUNCIONES DE LA ADMINISTRACION PuUBLICA MUNICIPAL

SesION ORDINARIA
29/09/17

AcTA DE LA TRIGESIMO OcTAA SESION ORDINARIA
DEL H. AvyunTAMIENT 0 2015-2018

Siendo las 10:00 diez horas del dia viernes 29 veintinueve de septiembre de 2017
diecisiete, se reunieron los integrantes del Cabildo en la sala de sesiones de
Ayuntamiento dé\cuitzio, Michoacan, en atencién a la convocatoria respectiva
fundamento en el articulo 11, 28, 29, 49 y para dar cumplimiento al articulo 26, fr
| de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo; los CC. Lice
en Derecho Jesus Hernandez Eguiza, Presidente Municifak;.@n C.FRubén Lépez
Aguilar, Sindico Municipal, y los ciudadanos regidores: Emma Magdalena Duran He

=—0qy

Diaz Calvillo, LuisAlbertoVargas GonzaleAlbino GomezAyala y Juan Molina Gutiérrez
este Ultimo en cuanto a SecretarioAlgintamiento, con la finalidad de llevar a caba
bssesion ordinaria déyuntamiento bajo el siguiente:

ORDEN DEL Dia

1.-..

2.- ...

3.- ..

4.- ..

5.-Analizar, discutir y en su caso aprobar el Manual de FuncionesAdkeraistracion
Pdblica Municipal del Municipio dAcuitzio, Michoacan.

Hos mil
pste H.
con
ccion
Ciado

rera,

Maria Lorena Reyes Pifidn, Silvia Pompa Rangel, Guadalupe Paramo Bedolla, Josg Javier

a
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Se pasa apunto ndmero cinco del orden del diaanalizar, 7.2.  Direccion de Desarrollo Social.
discutir y en su caso aprobar el Manual de Funciones de la
Administracion Publica Municipal del Municipio de 7.3. Direccion de Desarrollo Rural.

Acuitzio, Michoacan. Como es sabido por los integrantes de

Cabildo, se puso con anterioridad a su disposicion el manual 7.4. Direccion de Cultura, Educacion y Difusion.
antes mencionado, con la finalidad de que fuera analizado, y en su

caso presentar propuestas para alguna adicién, modificacion u 7.5. Direccién de Proteccién Civil.
observacionAsi las cosas, después de todas las observaciones

pertinentes y comentarios de todos los integrantes de Cabildo, se 7.6. Instituto Municipal de Planeacion.
pasa el presente punto a votacion, siendo amtebado por

unanimidad, quedando aprobado el Manual de Funciones 7.7. Instituto Municipal de la Mujer

de la Administracién Publica Municipal del Municipio de

Acuitzio, Michoacéan, ordenandose su publicacion. 7.8.  Direccion del Deporte y Juventud.
...................................................................................................... 8 Desarrollo Integral de |a Fam”la
.................................... 9 RegldOI’eS

No habiendo mas puntos que tratar, se procede al cierre del acta,
siendo las 12:12 doce horas con doce minutos del dia de su
celebracion, quedando aprobada y ratificada en todos sus CrMIN0geir 4 nuestra gente a través de acciones que posibiliten su acceso

Iflrrrt1and((j) al calcety a_ldmargenllos qlue en E|||a |n|terV|n|eroE, prelwaa una vida digna, administrando de forma trasparente, planeada y
ectura de su contenido, para los aicances legales a que haya ljgz@rquita’[iva los recursos disponibles y permaneciendo atentos y

sensibles a las necesidades de la poblacion.

Misién

Integrantes del Honorable Cabildo deAcuitzio, Michoacan

JesuUs Hernandez Eguiza, Presidente Municipal; Rubén Lopez 'Y
Aguilar, Sindico Municipal; Regidoregilbino GomezAyala, Ser un gobierno comprometido con el DesarrollcAdeitzio,

Emma Magdalena Duran Herrera, Maria Lorena Reyes Pifion,

José Javier Diaz Calvillo, Silvia Pompa Rangel, Guadalupe Péramé)fre(:lendo servicios PRQlicgs de calidad, realizando obras de

Bedolla, LuisAlberto Vargas Gonzalez, Juan Molina Gutiérrez, Impacto a Iarg_q plgzo ori_entadas_a satisfacer las necgsidades reales

Secretario delyuntamiento. (Firmados). de Ia_ poblacion, trabajando_ siempre de _forma |ncluyer_1te y
asumiendo que es responsabilidad compartida entre el gobiernoy
la ciudadania, lo que nos conduce al mejoramiento de las condiciones
de vida.

MANUAL DE FUNCIONES DE LA I
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIP AL
DEL MUNICIPIO DE ACUITZIO, MICH.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

1. Presidencia.

2. Sindicatura. 1.
3. Secretaria.

4. Tesoreria.

5. Contraloria.

6. Seguridad Publica.
7. Oficialia Mayor

7.1.
ImpactoAmbiental.

Direccion de Urbanismo, Obras Publicas e |v.

Valores

Trasparencia.-Es ponerse en evidencia ante si mismo y
ante los demas con los propios actos y no excusarse en la
posicion politica, administrativa o ideoldgica para eludir
responsabilidades. La trasparencia se refleja en nuestra
ética y deberd acompafiar todas las obras de las personas
que forman parte del equipo de trabajo de este H.
Ayuntamiento;

Servicio ala Comunidad.roporcionar las condiciones
que otorguen a la comunidad oportunidades de desarrollar
su formacion civica, apreciar la cultura; estimular su
identidad, fomentar valores y habitos para el cuidado de si
mismos y adquirir coincidencia sobre la proteccion del
medio ambiente;

Amabilidad.- Implica una disposicion habitual y firme

no solo actuar correctamente sino también, a dar lo mejor
en pro de nuestra gente con entusiasmo, simpatia y
humildad;

Responsabilidad.Ejercer nuestras funciones asumiendo
el compromiso que adquirimos con la sociedad de servir al
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municipio deAcuitzio; y, Ejercer el mando de la Policia Preventiva Municipal en los
términos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
V. Trabajo en Equipo.-Entendiendo simplemente como el Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Michoacan, sus

trabajo un conjunto que colabora hacia un fin comin, reglamentos y demas disposiciones del orden municipal.
apoyandose todos los miembros constantemente para
trabajar eficazmente dia con dia. Proponer aAyuntamiento las comisiones que deban integrarse
y sus miembros.
FUNCIONES Y ACTIVIDADES RELEV ANTES
Presentar a consideracién Aguntamiento para su aprobacion,
1. PRESIDENCIA en su caso, las propuestas de nombramientos y remociones del
Secretario ylesorero Municipales.
El Presidente Municipal tendra la representacioAyl@htamiento
y la ejecucion de las resoluciones del mismo correspondiéndoléConducir la elaboraciéon del Plan Municipal de Desarrollo y de
cumplir y hacer cumplir en el Municipio, la Constitucion Politica sus programas operativos, asi como vigilar el cumplimiento de las
de los Estados Unidos Mexicanos, la del Estado, las leyes que dacciones que le correspondan a cada una de las dependencias,
ambos emanen, la Ley Organica Municipal, sus reglamentos y lagntidades y unidades administrativas municipales.
demas disposiciones del orden municipal.
Fomentar la organizacién y participacién ciudadana en los
El Presidente Municipal debera conducir las actividades programas de desarrollo Municipal y en las actividades de beneficio
administrativas del Municipio en forma programada mediante el social que realice Ayuntamiento.
establecimiento de objetivos, politicas y prioridades del mismo,
con base en los recursos disponibles y procurara la consecucion deelebrar convenios, contratos y en general los instrumentos
los objetivos propuestos. Para tal efecto, debera hacer dejuridicos necesarios, para el despacho de los asuntos
conocimiento deAyuntamiento los planes y programas del administrativosy la atencion de los servicios publicos municipales.
desarrollo del Municipio.
Informar, durante las sesiones ordinarias Aglintamiento,
Planear, programar, presupuestar, coordinar, controlar y evaluaobre el estado de la administracion y del avance del Plan Municipal
el desempefio de las dependencias, entidades y unidadds Desarrolloy los programas operativos.
administrativas del Gobierno Municipal.
Presidir el Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal.
Cumplir y hacer cumplir en el municipio, la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica delVigilar la correcta administracion del patrimonio municipal.
Estado de Michoacan, las leyes que de estas emanen, esta Ley
sus reglamentos y demas disposiciones del orden municipal. ~ Nombrar y remover libremente a los funcionarios municipales
que le corresponda.
Conducir las relaciones da&yuntamiento con los poderes del
Estado y de la Federacion, asi como con édyastamientos. Las demés que le sefiale la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado
Convocar y presidir las sesiones Aglintamiento y ejecutar  de Michoacan, las leyes que de estas emanen, sus reglamentos
sus acuerdos y decisiones. y otras disposiciones del orden municipal.

Ordenar la promulgacion y publicacion de los reglamentos, 2. SINDICATURA

acuerdos y demas disposiciones administrativas/detamiento

que deban regir en el municipio y disponer, en su caso, la aplicaciocudir con derecho de voz y voto a las sesiones del
de las sanciones que corresponda. Ayuntamiento y vigilar el cumplimiento de sus acuerdos.

Informar anualmente a la poblaciéon, en sesion puablica yCoordinar la Comision de Hacienda Publica Municipal del
solemne deRyuntamiento o Consejo Municipal, durante la Ayuntamientoy vigilar la correcta recaudacion y aplicacion de los
primera quincena del mes de agosto, a excepcion del Gltimo afitondos publicos.

de gestion, que sera la segunda quincena del mes de julio, sobre el

estado general que guardeAiministracion Publica Municipal, = Revisar y en su caso, suscribir los estados de origen y aplicacion
del avance del Plan Municipal de Desarrollo y sus programasde fondos y los estados financieros municipales.

operativos; después de leido el informe podra hacer uso de

la palabra un regidor representante de cada una de I|&esempefar las comisiones que le encomientiguatamiento,
fracciones de los partidos politicos representados en ey debera presentar un informe anual de actividades durante la
Ayuntamiento, a efecto de comentar sobre el informe desegunda quincena del mesde julio de cada afio, a excepcion del
labores. Los Concejos Municipales podran definir previamentelltimo afio de gestion, que sera la primera quincena del mes de
qué consejero comenta el informe de labores. julio.
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Vigilar que elAyuntamiento cumpla con las disposiciones que del municipio.
sefiala la ley y con los planes y programas establecidos.
Expedir certificaciones sobre actos y resoluciones de competencia
Proponer la formulacién, expedicion, modificacion o municipal.
reforma, de los reglamentos municipales y demas disposiciones
administrativas. Coordinar la elaboracién de los informes anuales y/o
administrativos del Presidente Municipal.
Participar en las ceremonias civicas que realigeitamiento.
Coordinar las funciones de los titulares de las areas
Representar legalmente al municipio, en los litigios en que éstadministrativas de la Secretariaglintamiento.
sea parte y delegar dicha representacion, previo acuerdo del
Ayuntamiento. Las que determinen esta Legl Bando de Gobierno
Municipal, los eeglamentos municipalesy las demas disposiciones
Fungir comoAgente del Ministerio Publico en los casos y aplicables.
condiciones que determine la Ley de la materia. i
4. TESORERIA
Vigilar que los funcionarios municipales presenten oportunamente

la declaracion de su situacion patrimonial al tomar posesién de sfrécaudar los impuestos, derechos, productos, aprovechamientos
cargo, anualmente y al terminar su ejercicio. y demas contribuciones municipales, asi como las participaciones

federal y estatal y los ingresos extraordinarios que se establecen

Las demas que le sefiale la Constitucién Politica de lo& favor del municipio.
Estados Unidos Mexicanos, la Constituciéon Politica del Estado,
las leyes que de estas emanen, estaslesyreglamentos y otras
disposiciones del orden municipal.

Elaborar el proyecto de Ley de Ingresos de cada ejercicio
fiscal y someterlo a consideracion Aglintamiento.

;Iaborar el Presupuesto de Egresos de cada ejercicio fiscal y

Realizar un Padron de los Bienes Municipales, estableciendo | . o g
someterlo a consideracion dgiuntamiento.

politica, procedimientos de conservacion, control y regulacion de
los bienes muebles e inmuebles que sean propiedad d

e . . . L
Ayuntamiento. J:umpllr y hacer cumplir los convenios de coordinacion fiscal

que signe ehyuntamiento.

Vigilar de manera conjunta con el contralor municipal, el patrimonio _. .
" . . . Ejercer el Presupuesto de Egresos, llevar la contabilidad general, el
municipal y hacer las observaciones necesarias a los titulares de " .
. . . . . control del ejercicio presupuestal y efectuar los pagos de
las diferentes areas administrativas, que no actien conforme a la
- : acuerdo a los programas y presupuestos aprobados.
normatividad vigente.

Ejecutar los programas que le corresponden, en el contexto del

3. SECRETARIA Plan Municipal de Desarrollo.

Auxiliar al Presidente Municipal en la conduccion de

PP S 2 Coordinar la politica hacendaria del Municipio de conformidad
politica interior del municipio.

con lo que acuerde Ayuntamiento.

Ejecutar los programas que le correspondan en el contexto delie,er a5 atribuciones que la legislacion hacendaria confiere a las
Plan Municipal de Desarrollo y de las disposiciones municipales g ioridades fiscales municipales.

aplicables.

o ) ) Llevar registros electronicos contables, financieros y
Vigilar que todos los actos dayuntamiento se realicen con  gqministrativos deAyuntamiento.
estricto apego a derecho.

Disefar y publicar las formas oficiales de las manifestaciones,
Fomentar la participacion ciudadana en los programas de beneficigyisos y declaraciones, asi como los demas documentos fiscales.
social y en las instancias u organismos municipales que
corresponda. Custodiar y ejercer las garantias que se otorguen a favor del
patrimonio municipal.
Organizar operar y actualizar érchivo delAyuntamiento y el

Archivo Histdrico Municipal. Proponer alyuntamiento la cancelacion de cuentas incobrables.

Coordinar las acciones de inspeccion y vigilancia que realicePermitir a los integrantes déyuntamiento la consulta de la

el Gobierno Municipal. informacién que legalmente le corresponda, dentro del &mbito de
su competencia, asi como proporcionarla al Organo de Fiscalizacion

Coordinar la accion de los delegados administrativos y demasSuperior del Estado, a requerimiento de este Ultimo en términos de

representantes d&yuntamiento en la division politico territorial  las leyes aplicables.
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Informar alAyuntamiento respecto de las partidas que estén porOperar el programa de refrendo de licencias de funcionamiento de

agotarse, para los efectos procedentes. giros con venta de bebidas alcohdlicas con el objetivo de tener un
Padrén de Contribuyentes actualizado.

Elaborar y someter a la aprobacion Aglintamiento en forma

oportuna, elinforme de la cuenta publica municipal, para la remisionotificar los Créditos Fiscales mediante la informacién que envié
del Organo de Fiscalizacion Superior del Estado. el Ogano Fiscalizador

Elaborar el informe y demas documentos fiscales que debera remitig|gporar la propuesta de Ley de Ingresos, para su presentacion al
el Ayuntamiento a las autoridades del Estado, de conformidad Corbongreso del Estado de Michoacan.

la Ley de la materia.
Atender las solicitudes de 6rdenes de pago derivadas de obligaciones

S.O Iver_1tar _onrtunar_nente los pllegqs que formule el Orga_no decontral’dasyque cumplan con la Normatividad Presupuestal vigente,
Fiscalizacion Superior del Estado, informando de lo anterior al

. Gestionar, auxiliar y apoyar al Oficial Mayor, con los tramites
Ayuntamiento. . . - P .
administrativos que solicita el personal dédaoreria Municipal,

. L relacionados con los recursos humanos, materiales, financieros
Participar en la elaboracion de los proyectos de leyes, reglamentos ’ ’ y

y demas disposiciones relacionadas con el Patrimonio Municipal.tecnOIO_Q“_COS que cumplan con los requisitos establecidos en la
normatividad del HAyuntamiento.

Proporcionar a la Sindicatura, los elementos necesarios para el o ) 3
ejercicio de sus atribuciones vinculadas a la intervencion en los¥idilar €l cumplimiento de leyes, reglamentos, convenios y demas
procedimientos judiciales o administrativos en que se controviertadiSposiciones de su competencia, que sean aplicables en el

el interés fiscal del Municipio. Municipio.

Ejercer las facultades que las leyes y demas disposiciones legales 5. CONTRALORIA

confieran a lalesoreria, para dictar reglas de caracter general,

acuerdos, circulares y deméas disposiciones en las materiaBresentar ghyuntamiento un Plan dérabajoAnual en el primer
competencia de las mismas. trimestre del afio.

Recaudar el importe de las sanciones por infracciones impuestaBroponer y aplicar normas y criterios en materia de control y

por las autoridades competentes, por las autoridades competentesvaluacion que deban observar las dependencias y entidades de la

por la observancia de las diversas disposiciones y ordenamientoadministracion Publica Municipal.

juridicos, constituyendo los créditos fiscales correspondientes, en

término de los acuerdos, convenidos y decretos correspondientesserificar el cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal y sus
programas.

Realizar los procedimientos fiscales aplicables.

] ) ~_ Realizar auditorias periédicamente a las dependencias y
Normar y ejecutar las funciones que correspondan al Myn'c'p'oentidades de ladministracién Pablica Municipal.
en materia catastral, de conformidad con los ordenamientos y

convenios vigentes. Vigilar la correcta aplicacion del gasto publico.

Ordenar visitas domiciliarias, inspecciones de verificacion, asi comoP . . .
L . . resentar trimestralmente &yuntamiento, un informe de las
solicitar datos, informes a documentos a los contribuyentes, = ° . L o
S - . ctividades de la Contraloria Municipal, sefialando las
responsables solidarios o terceros, realizar los demas actos |?re ularidades que se hayan detectado en el ejercicio de su funciéon
fiscalizacién determinado en su caso, créditos fiscales y 9 q Y ]

responsabilidad solidaria, de conformidad con las facultades que le

confieren los ordenamientos fiscales, estatales, asi como lpg/erificar que laAdministracion Publica Municipal, cuente con el
convenios celebrados y sus anexos registro e inventario actualizado de los bienes muebles e inmuebles

del municipio.

Solventar oportunamente los pliegos que formula la Contraloria o ) ) ]
Municipal, informando de lo anterior&yuntamiento, conforme  Vigilar que las adquisiciones, enajenaciones y arrendamientos de
a los plazos que para tal efecto determine el referido 6rgano déos bienes muebles e inmuebles que realiég@htamiento y la

fiscalizacion. prestacion de Servicios Publicos Municipales, se supediten a lo
establecido por esta léysistir a las sesiones del Comité de Obra
Actividades Relevantes. Publica,Adquisiciones, EnajenacioneArrendamientos y

Contratacion de Servicios de Bienes Muebles e Inmuebles, en la
Actualizar la informacion catastral mediante la depuracion de lascual el Contralor tendra derecho a voz, pero no a voto.
bases de datos, para disponer de un padron catastral confiable.

Vigilar que la obra publica municipal se ajuste a las disposiciones
Fomentar el pago del impuesto predial y derechos mediante efie la Ley de Obra Publica en el Estado de Michoacan y demas
otorgamiento de estimulos fiscales. disposiciones aplicables en la materia.
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Establecer y operar un sistema de quejas, denuncias y sugerenciatencion y desahogo.

Participar en la entrega-recepcion de las dependencias y entidad€omparecer ante Ayuntamiento en término de lo dispuesto por

de laAdministracién Publica Municipal. la ley, sobre el estado que guardan los asuntos competencia.

Verificar los estados financieros deTiesoreria Municipal, asi  Reclutar, seleccionar, capacitar y adiestrar al personal operativo a

como revisar la integracion, la remision en tiempo y la de corregirtravés de la academia.

observaciones de la cuenta publica municipal.
Proteger a las personas en sus propiedades y derechos.

Vigilar el comportamiento de la situacion patrimonial de los

servidores publicos municipales, de acuerdo a la Ley deRecorridos de vigilancia en comunidades y cabecera municipal.

Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de

Michoacan. Reportar al Oficial Mayor los desperfectos del parque vehicular
para su mantenimiento, que permita agilizar y mejorar la atencién

Vigilar el desarrollo administrativo de las dependencias y entidadesiudadana y recorridos de vigilancia en el Municipio.

de laAdministracion Publica Municipal, a fin de que en el gjercicio

de sus funciones apliquen con eficiencia los recursos humanos fRealizar la aplicacion de antidoping y de alcoholemia a elementos

patrimoniales. operativos para detectar aquellos que no cumplan con las normas
establecidas en el desempefio de sus funciones.

Vigilar que el desempefio de las funciones de los servidores publicos

municipales se realice conforme a la ley Atender y despachar la totalidad de las llamadas de emergencia
recibidas, en un tiempo no mayor a cinco minutos.

Proponer al personal requerido para auxiliarlo en el desempefio de

sus funciones, de acuerdo a las condiciones presupuestales dénplementar cursos de formacion policial para mejorar el
Municipio. desempefio de los elementos.

Vigilar, bajo su estricta responsabilidad, el cumplimiento de las 7. OFICIALIA' MAYOR

disposiciones de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto ) . 3 .
Pablico, la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pdblicos yﬁ\ctuallzar el Padron de Proveedores a través de las solicitudes de
la presente Leypor lo que concierne al ejercicio presupuestal en INSCripcion y/o revalidacion.

materia de servicios personales, de cuyas irregularidades debetA\ét d d imient . deficienci .
dar cuenta de manera inmediata aAlaitoria Superior de rendery dar seguimiento a quejas por deficiencias en serviclos
Michoacan publicos municipales, y denuncias por malas conductas de los

servidores publicos, reportadas por la ciudadania.
6. SEGURIDAD PUBLICA . - -,
Realizar el trasporte y depdsito de basura, desperdicios o desechos

Mantener la paz, la tranquilidad y el Orden Publico dentro del ellenc SHMitario.

Municipio. Proponer aAyuntamiento la expedicion de los Reglamentos y

demas disposiciones juridico-administrativas de observancia general
dentro del municipio, a fin de dar cumplimiento a lo establecido en

- . . _lanormatividad en la materia.
Disefiar y aplicar estrategias, planes y programas para prevenir la

delincuencia.

Prevenir la comision de delitos y faltas administrativas.

Presentar los servicios publicos de alumbrado publico, panteones,

S . ) .. calles, parques y jardines.
Efectuar labores de vigilancia con el fin de salvaguardar la integridad

y el patrimonio de las personas, asi como preservar el orden. e enir en la elaboracion de proyectos de iniciativas, reglamentos,

] ] ) ... normas técnicas, convenios, acuerdos y demas disposiciones legales
Intervenir en el aseguramiento de personas y la investigacion d9 técnicas, relacionadas a los asuntos de su competencia.
delitos en términos del articulo 16 y 21 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos. Establecer los mecanismos aplicables para las podas, derribos y

L ) _ despuntes de los arboles.
Disefiar e instrumentar acciones, programas y cursos en materia

de prevencion del delito, por si o en coordinacion con los diversosgjaboracién de contratos de arrendamiento de acuerdo a los criterios
ordenes de Gobierno. de revision previa de la documentacién requerida para su realizacion.

Proporcionar atencion ciudadana de calidad a los habitantesglaboracién de contratos de prestacién de servicios de acuerdo a

visitantes o personas que transiten en el Municipio. los criterios de revision previa de la documentacion requerida para
su realizacion

Presentar ante el Ministerio PUblico a todas aquellas personas que

incurran en faltas administrativas que asi lo requieran para siAtender las requisiciones en material de consumibles, papeleria,
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limpieza y otros solicitadas por las dependencias. de Desarrollo.

Comparece ante Ayuntamiento en término de lo dispuesto por Revisar y vigilar que se autorice la division, subdivision, fusion y

la ley, sobre el estado que guardan los asuntos de su competenciee lotificacion, de areas y predios en el municipio en el ambito de
sus facultades.

Llevar en Bitacora la compra de combustible, de mantenimiento a

vehiculos, con la finalidad de evitar observaciones ante el 6rgandeterminarlo conducente para que la sindicatura, proceda a la

de control. escrituracion de los predios donados para equipamiento urbano y
areas ecoldgicas a favor del Municipio.

Integrar los expedientes del personal que labora®gmeiamiento,

con la informacion personal. Vigilar que se otgue el alineamiento y nimero oficial a los
inmuebles en el Municipio.

Realizar el mantenimiento a edificios y mobiliario que lo requieran.

Mantenimiento y actualizacién del parque vehicular del H. Acudir a las reuniones de orientacion y asesoria a las que sea

Ayuntamiento. convocado y se reciba un beneficio directo para el Municipio.

Brindar el Mantenimiento preventivo y correctivo de la red de Supervisar que se otorguen licencias de construccion, remodelacion,
alumbrado del municipio para una adecuada prestacion del servicidnstalacion, ampliacién o demolicién en predios.

Brindar servicios publicos a los habitantes de acuerdo a sufAdjudicaciones de obra y adquisicion de materiales, mediante
necesidades. procedimientos de invitacion cuando menos a tres personas.

Mantenimiento (poda de pasto, deshierbe, poda de arboles, retir€omparecer ante Ayuntamiento en término de lo dispuesto por
de basuray desecho vegetal) de areas verdes en la cabecera municifrlley, sobre el estado que guardan los asuntos de competencia.

7.1. Direccion de Urbanismo, Obras Publicas e Impacto  Someter a la aprobacion del Honorable Cabildo, el Progkamal
Ambiental. de Obra Publica Municipal, asi como realizar los tramites necesarios
para la asignacion y obtencién de recursos, para la ejecucion de
Mantener coordinados y de manera conjunta, los procedimiento®bra publica y servicios relacionados con la misma, y para su
administrativos, que deben seguirse, de acuerdo al Plan Municipaplicacion, en caso de que proceda.
de Desarrollo.
Asistir a las sesiones del Comité de Obra Pubdguisiciones,
Establecer las medidas necesarias para vigilar el cumplimiento y l&najenacionesrrendamientos y Contratacion de Servicios de
correcta aplicacion de los lineamientos y disposiciones del PlarBienes Muebles e Inmuebles.
Municipal de Desarrollo.
Participar en la evaluacion del impacto ambiental de obras o
Gestionar lo necesario tendiente a la agilizacion de tramitesactividades de competencia municipal.
confiabilidad de respuestas y la eliminacion de discrecionalidad en
las decisiones. Elaborar documentos tales como contratos de obras y servicios
relacionados con obra publica, convenios y rescisiones de contratos,
Formular alternativas y propuestas tendientes a modificar lascontratos por adquisiciones, contratos de coordinacién con otras
diferentes normas aplicables en el Municipio, buscando ladependencias o instituciones de los diferentes niveles de gobierno.
simplificacion de procesos y agilizacion de tramites.
Trasparentar el proceso de licitacion publica y asegurar el marco
Analizar y supervisar que se cumpla con el seguimiento a losjuridico.
procedimientos administrativos tendientes a la expediciéon de
constancias de terminacion de obra, regularizacion de obras y retir€ontrol del presupuesto de inversion en obra publica y otros
de sellos de clausura de obra. gastos de operacion, de la dependencia municipal a su cargo.

Vigilar que se ordenen las visitas, clausuras provisionales yElaborar dictdmenes de integracion vial, rectificacion de medidasy
definitivas o cualquier acto tendiente a cumplir el Plan Municipal colindancias, levantamientos topogréficos.
de Desarrollo.
Expedir constancias de alineamiento y nimero oficial.
Determinar y observar con base en la Ley de Ingresos, se
cuantifiquen y se impongan las multas derivadas de las infraccione#utorizar licencias de construccion.
cometidas a los lineamientos y disposiciones del Plan Municipal
deAcuitzio, Michoacan. Autorizar divisiones, subdivisiones y fusiones de predios.

Sefialar las obras a ejecutar para dar cumplimiento al Plan MunicipaColocar placas de nomenclatura en calles.
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Programa de Bacheo. Gestionar las solicitudes ante instituciones gubernamentales y no
gubernamentales que impulsan el desarrollo rural del municipio.
Realizar obras de construccién de alcantarillado sanitario, de
construccion de agua potable, obras de pavimentacion, obras detegrar, coordinar y dar seguimiento al Plan Municipal de
electrificacién y construccion y/o rehabilitacién de espacios Desarrollo.
publicos.
Atender las demandas de los productores de la cabecera municipal
Procesos de adjudicacion. y las comunidades del Municipio.

Vigilar el cumplimiento de leyes, reglamentos, convenios y demasOrientar apoyar a los productores del campo en la gestion de

disposiciones de su competencia, que sean aplicables en &ervicios, insumos y créditos necesarios para el desarrollo rural
Municipio. sustentable.

7.2. Direccion de Desarrollo Social. Realizar la elaboracién de expedientes técnicos relativos a obras y
proyectos de desarrollo agropecuario.

Dirigir por instruccion del Presidente, la elaboracién, ) . o o y
instrumentacion y evaluacion de estrategias que promuevan I&€alizar 1a recepcion de solicitudes, dar seguimiento y gestion
superacién de la pobreza, la participacién social, el impulso alP@ra la obtencion de recursos federales y estatales.

desarrollo social del Municipio y la correcta aplicacion de los

recursos. Gestionar y operar diversos programas que vayan encaminados a

mejorar la produccion, calidad, productividad y nivel de vida de

Coordinar los programas y acciones de Desarrollo Social, enIOS habitantes del medio rural.

congruencia con objetivos, estrategias y acciones de la planeacion ) , g ) O
federal, estatal y municipal, atendiendo las normas, criterios y7'4' Direccion de Cultura, Educacion y Difusion.
lineamientos conforme los cuales se llevan a cabo los programas
Desarrollo Social del Municipio y la correcta aplicacion de los
recursos.

(Eestlonar mobiliario, equipo de cémputo y tecnologia educativa
para los espacios de educacion basica y media superior

. . Promover las becas estudiantiles a fin de impulsar el desarrollo de
Atender o representar en materia de Desarrollo Social, ante todi:‘bS nifios y jévenes del municipio

institucion publica o privada, respecto de aquellos asuntos que

son competencia del Municipio. . . . .
Incrementar las oportunidades para la educacion media superior

de los adultos del municipio a través del Sistema de Ensefianza

Formular el Programa Operati#aual de la dependencia en materia Abierta

de Desarrollo Social.

Reducir los indices de analfabetismo en el Municipio, en

Comparecer ante Aluntamiento en término de lo dispuesto por coordinacién con el INEfla SEP

la ley, sobre el estado que guardan los asuntos competencia.

_Gestionar obras de infraestructura para las escuelas de nivel basico,

Generar acciones de combate a la pobreza en zonas de atenCiggtar con aulas y espacios educativos adecuados para tener acceso
prioritaria a través de los programas que implemewtettaidad a niveles digitales de educacion

Municipal, Estatal o Federal.

L » ) Gestionar la implementacion de talleres artisticos en la Casa de la
Impulsar la participacion ciudadana para la atencion de necesidadgstyra.
comunitarias a través de la instalacion de comités ciudadanos en

materia de desarrollo social. Desarrollar exposiciones culturales de fotografia, pintura y artes,
asi como concursos de artes culturales.

Atender la mejora de la vivienda de la poblacion en el estado de

vulnerabilidad con acciones de entrega de material de construccioFomentar las asociaciones de los artesanos de la regién, gestionar

a precio subsidiado en zonas marginadas del municipio. canales de distribucion de los productos artesanales del Municipio.

Apoyar con la generacion de proyectos productivos e 7.5. Direcciéon de Proteccion Civil.
infraestructura basica a través de diferentes programas.

Gestionar unidades adecuadas para su uso como ambulancia, para
7.3. Direccién de Desarrollo Rural. poder prestar un servicio oportuno y de calidad.

Atender, apoyar y gestionar las demandas de las necesidades deCapacitar al personal, con la finalidad de que se preste un servicio
zona rural, las cuales se detectaran a través de: reuniones periodicds calidad, cubriendo con las necesidades de primeros auxilios en
con comisario ejidal y encargados del orden. los eventos necesarios.
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Campafias de prevencion de accidentes. vinculacién con todos los sectores sociales, la participacion social.
Campafias de prevencion y actuacion ante siniestros. Comparecer ante Ayuntamiento en término de lo dispuesto por

la ley, sobre el estado que guardan los asuntos de su competencia.
7.6. Instituto Municipal de Planeacion. Canalizacion a dependencias seglin necesidad.

Coadyuvar en la elaboracién, actualizacion, seguimiento yAtencion psicolégica y juridica.
cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo.
7.8. Direccion del Deporte y Juventud.
Asegurar la participacion de representantes de la sociedad
organizada, a través de la Direccion de Planeacion. Impulsar becas de desempefio escolar jovenes que estudian.

Promover la congruencia del Plan Municipal de Desarrollo con laCrear talleres sobre sexualidad.
planeacion Estatal y Federal. ) ] o ] -
Ampliar espacios publicos con acceso a internet, para facilitar la
Participar en los procesos de planeacion a largo plazo del desarrollgnculacion entre jovenes.
en los centros de poblacion. ) » )
Vincular a los jévenes en el sector productivo.

Promover la celebracion de convenios para el logro de los objetivos ., ) . .
del desarrollo integral del Municipio Impulsar la creacion de un Consejo Juvenil Municipal.

Propiciar la vinculacién para coadyuvar con otras estructuras gédrganizacion de eventos deportivos, para fomentar el deporte y

planeacion para el desarrollo sustentable del Municipio. contrarrestar el ocio.
Proponer alAyuntamiento estrategias y acciones para la 8.DESARROLLOINTEGREL LyFAATAMILIA
conservacion, mejoramiento, crecimiento y zonificaciéon de los

- Atender las necesidades de las familias, impulsando el desarrollo
centros de la poblacion.

de sus integrantes para lograr el fortalecimiento del ntcleo familiar,

. . . . ue contribuya en el bienestar social.
Proponer al\yuntamiento las areas protegidas y las zonas su1etasq y

a conservacion ecologica de competencia Municipal. - . i .
Asistir a los grupos gque se encuentran en situacion de vulnerabilidad,

rindandoles atencién juridica, médica y programas que mejoren la

Elaborar programas en materia de desarrollo sustentable en egalidad de vida de los ciudadanos.

ambito Municipal.

) . . Brindar servicios y atencién de calidad en Jornadas Integrales,
Elaborar programas que alienten el fortalecimiento de las aCt'V'dadeisesoria Juridicatencion Médica, Servicio de Unidad Basica de
econdmicas y el mejoramiento de las condiciones de vida de loshehabilitaci(’)n '

habitantes del Municipio, privilegiando aquellos que fortalezcan

el consumo interno y la generacion de mano de obra. Realizacion de eventos especiales

Coadyuvar en la elaboracion de los expedientes técnicos dg jeyar a cabo en coordinacién del DIF Estatal, Programas de
integracion de las obras, acciones y programas. Asistencia.

Participar en los comités, comisiones, subcomisiones y 6rganogomparecer ante Ayuntamiento en término de lo dispuesto por
municipales y estatales en materia de planeacion en los términog, |ey, sobre el estado que guardan los asuntos de su competencia.
gue sefale la normatividad aplicable.

9. UNIDAD ADMINISTRA TIVA DE REGIDORES
Facilitar la celebracion de acuerdos de cooperacion entre la sociedad
y las diferentes instancias de Gobierno Municipal, para generaiLa unidad administrativa de regidores tiene por objeto apoyar el
mecanismos que aseguren la permanente participacion ciudadangabajo que legalmente tienen encomendados los regidores, tanto
en los procesos de planeacion municipal. en comisiones como en lo individual.

Todas aquellas atribuciones que las leyes, reglamentos y elas comisiones que sefiala la Ley Organica Municipal, para estudiar,
Ayuntamiento le conceden. examinar y resolver los problemas municipales y vigilar que se
ajusten a las disposiciones y acuerdof\gehtamiento.
7.7. Instituto Municipal de la Mujer.
Las funciones y atribuciones de los regidores estan contenidas en
Promover la igualdad entre las mujeres y hombres en las areas des articulos del 37 al 47 de la Ley Orgénica Municipal, donde se
desarrollo social, econémico, politico, y cultural; mediante el indican las distintas comisiones y las atribuciones de cada una de
aseguramiento en la aplicacion de la perspectiva de género, l@stas.
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