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H. AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL DE
APORO, MICHOACAN

REGLAMENTO INTERNO DE LA CONTRALORIA

ACTA DE SESION DE CABILDO NO. SO/47/2020
ORDINARIA

EN APORO, MICHOACAN, SIENDO LAS 09:00 HRS. DEL DIA 30 DE JUNIO DE

ANO DOS MIL VEINTE REUNIDOS EN EL INTERIOR DEL SALON DE CABILDA
DEL PALACIO MUNICIPAL PARA CELEBRAR LA SESION ORDINARIA
NUMERO CUARENTA Y SIETEA EFECTO DE TRATAR ASUNTOS DE
CARACTER ADMINISTRATIVO, EL SECRERRIO DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTR LA SIGUIENTE:

ORDEN DEL DIA

1-...
2. ..
3. ..
4.- APROBACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE LA CONTRALORIA
SMUNICIPAL (PARA SU PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIAL DEL
ESTADO).

5. ...

6. ...

7. ..

EN EL PUNTO NUMERO CUATRO: EL SECRERRIO DELH.AYUNTAMIENTO

PRESENTR ANTE EL PLENO COPIADEL REGLAMENTO INTERNO DE LA
CONTRALORIAMUNICIPAL QUE ENANTERIOR SESION SE ENTREGCOARA

SUANALISIS Y APROBACION RARA SU POSTERIOR PUBLICACION EN EL

PERIODICO OFICIALDEL ESTADO. UNA VEZ ANALIZADO Y DISCUTIDO EL
PUNTO EL SECRERRIO SOMETEA VOTACION ECONOMICAY ES
APROBADO POR UNANIMIDAD.

Tels. y Fax: 3-12-32-28, 3-17-06-84
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UNA VEZ AGOTADA LA ORDEN DELDIA, SE LEVANTA
LA SESION SIENDO LAS 11:20 HRS. DEL MISMO DIA,
PARA CONSTANCIA LEGAL FIRMAN TODOSY CADA
UNO DE LOS QUE INTERINIERON EN LA PRESENTE
PARA QUE SURA LOS EFECDOS LEGALES
CORRESPONDIENTES:

C. JUAN JOSE MENDIOLA LOZA, PRESIDENTE
MUNICIPAL.- C. FELIPA HORTA GONZALEZ, SINDICO.-
REGIDORES: CARTURO PEREZ ESCUTIA.- C. CARMEN
CRUZ MENDOZA.- C. DA/ID BAUTISTA RESENDIZ.- C.
MA. LOURDES GONZALEZ CRUZ.- C. MARIA DEL
ROSARIO PEREZ GONZALEZ.- C. ROGELIO TORRES
MORA.- C. MARTHA TORRES SANDOMWAL.- C. JUAN
CARLOS OREGA GOYZUETA, SECRERRIO DEL H.
AYUNTAMIENTO. (Firmados).

REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA
MUNICIP AL DE APORO, MICHOACAN, DE OCAMPO

MARCO NORMA TIV O

De conformidad con lo establecido por el articulo 115 de la
Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los
municipios cuentan con libertad, amplias facultades y personalidad:
juridica propia para expedir los bandos de policia y gobierno
Reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, q

organicen laAdministracion Publica Municipal, asi mismo lo

omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad

...y eficiencia que deban observar en el desempefio de sus empleos,

cargos o comisiones. Las faltas administrativas graves seran
investigadas y substanciadas poiladitoria Superior de la
Federacion y los 6rganos internos de control, o por sus homélogos
en las entidades federativas, segln corresponda, y seran resueltas
por elTribunal de JusticiAdministrativa que resulte competente.

Las demas faltas y sanciones administrativas, seran conocidas y
resueltas por los 6rganos internos de control.

TERCERO. Que la Ley de Responsabilidadsdministrativas

para el Estado de Michoacan de Ocampo faculta a esta Contraloria
Municipal para establecer politicas eficaces de ética publica y
responsabilidad en el servicio publico, asi como crear y mantener
condiciones estructurales y normativas que permitan el adecuado
funcionamiento del Estado en su conjunto y la actuacion ética y
responsable de cada servidor publico.

TITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO PRIMERO
DEL OBJETO, AMBITO DEAPLICACION Y SUJETS
DEL REGLAMENTO

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico y de
observancia general, obligatorio para los servidores publicos
adscritos al Organo Interno de Control, el cual tiene por objeto
enunciar y dar a conocer las directrices, funcién y organizacion
que deberan observar y cumplir en el desempefio de su empleo,
argo o comision, garantizando a la sociedad el correcto, honorable
y adecuado desempefio de la funcion publica con la finalidad de

‘fortalecer las dependencias y organismos descentralizados que

conforman laAdministracion Puablica del Municipio de Aporo,

Ulﬁichoacé\n.

establecido en el articulo 123 de la Constitucién Politica del Estado,

de Michoacan de Ocampo, articulo 32 inciso a), fraccion XIlI
articulo 38 fraccion VIl de la Ley Organica Municipal del Estado
de Michoacan de Ocampo; Ley de Responsabilidades

Articulo 2. Para efectos del presente Reglamento Interno de la

' Contraloria, se entendera por:

Administracion Publica Municipal: La actividad que

Administrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo; Ley de’
Transparenciddcceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo; Ley del
Sistema Estata#\nticorrupcion para el Estado de Michoacan de
Ocampo; Codigo de Justickdministrativa del Estado de
Michoacan.

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- La Contraloria Municipal de ldministracion Publica
2018-2021, en lo que refiere a la supervision, vigilancia de las
obligaciones y de la actuacion de los servidores publicos en términos
de la Ley Oganica Municipal en sus articulo 59, fraccion XX¥ 11l
y XVI, dentro de sus atribuciones hace de primera necesidad que
realice las adecuaciones a la normatividad del Municipio, y que
estas se homologuen a las reformas en Materia de Responsabilidades
Administrativas.

V.
SEGUNDO.-Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en su articulo 109, fraccion I, establece que se aplicaran
sanciones administrativas a los servidores publicos por los actos u

realiza el Gobierno Municipal, a través de sus
dependencias y organismos descentralizados del
Municipio de Aporo, Michoacéan, relativa a las
prestaciones de bienes y servicios publicos, a fin de
satisfacer de manera regular, continua y uniforme, las
necesidades publicas de caracter esencial o fundamental,
através del ejercicio de sus atribuciones;

Auditoria Superior: Es laAuditoria Superior del Estado
de Michoacan de Ocampo, el érgano técnico de
fiscalizacion del Congreso del Estado;

Autoridad Investigadora: Es la autoridad responsable
de la investigacion por presuntas faltas administrativas
atribuibles a servidores publicos y particulares que se
cometan en el Municipio de Aporo, Michoacan;

Autoridad Resolutora: Es la autoridad que, tratdndose
de faltas administrativas no graves, sera la responsable
de emitir una resolucion para la conclusion del
Procedimientddministrativo;
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VL.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Autoridad Substanciadora: Es la autoridad que, en el
ambito de su competencia, dirige y conduce el
procedimiento de responsabilidades administrativas en

el Municipio de Aporo, Michoacén, desde la admision

del informe de presunta responsabilidad administrativa

y hasta la conclusién de la audiencia inicial. La funcion XVII.
de la Unidad substanciadora, en ninguin caso podra ser
ejercida por l&utoridad Investigadora;

Cddigo de Etica: El Codigo Etica de los Servidores
Publicos del Municipio de Aporo, Michoacan;

XVIII.
Conflicto de Interés: La posible afectacion del
desempefio imparcial y objetivo de las funciones de los
Servidores Publicos, en razén de motivos personales,
familiares o de negocios;

Constitucioén: La Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos;

Constitucion Estatal: La Constitucion Politica del
Estado de Michoacan de Ocampo; XIX.
Declarante: Es el servidor publico obligado a presentar

declaracion de situacion patrimonial y de intereses, en
los términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas y el presente reglamento, convenios de
colaboracion y las demas disposiciones aplicables;

XX.

XXI.

Denunciante:Es la persona que acude ante la autoridad
investigadora y/o el titular de la Contraloria Municipal,

con el fin de denunciar actos u omisiones que pudieranXX”.
constituir o vincularse con faltas administrativas de los
Servidores Publicos del Municipio de Aporo,
Michoacan;

Expediente de Presunta Responsabilidad
Administrativa: Es el total de fojas que componen el
contenido de la investigacién, que las autoridades
competentes realizan, al tener conocimiento de un hecho,
acto u omision, constituido por faltas administrativas;

XXIII.

XXIV.
Falta Administrativa: Las faltas administrativas de los

Servidores Publicos graves o no graves y actos de
particulares vinculados con faltas administrativas graves
conforme a lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Michoacan; XXV.

Falta Administrativa Grave: Son las faltas
administrativas de los servidores publicos, catalogadasXXVI.
en los términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas, cuya sancion corresponde al Tribunal;

Falta Administrativa No Grave: Accion de un Servidor

Publico cuyos actos u omisiones incumplan o transgredanXXVII.
lo contenido en los términos de la Ley General y la Ley
Estatal de Responsabilidad&dministrativas, cuya

sancion corresponde a los érganos internos de control;

Faltas de Paticulares: Toda aquella persona que no XXVIIL.

sean servidores publicos que estén vinculados con faltas
administrativas graves a que se refiere la
Responsabilidade&dministrativas para el Estado de
Michoacan; y cuya sancién corresponde al Tribunal;

Fe Publica: Se entiende como fe publica la facultad de
autentificar documentos preexistentes, declaraciones o
hechos que tengan lugar o estén aconteciendo en presencia
de éste, sin perjuicio del valor probatorio que en definitiva
se atribuya;

Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa: El instrumento en el que la autoridad
investigadora describe y narra los hechos relacionados
con alguna de las faltas sefialadas en la Ley
Responsabilidade&dministrativas para el Estado de
Michoacan; el cual expone de forma documentada con
pruebas y fundamentos, los motivos para dar inicio al
Procedimiento de Responsabilidad del servidor publico
o de un particular en la comision de faltas administrativas;

Ley de Responsabilidades: La Ley de
Responsabilidade&dministrativas para el Estado de
Michoacan de Ocampo;

Ley Organica: La Ley Organica Municipal para el
Estado de Michoacan de Ocampo;

Ley de Transparencia: La Ley deTransparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales;

Lineamientos GeneralesLas Disposiciones generales

que emitira la Contraloria para propiciar la integridad de
los servidores publicos y para implementar acciones
permanentes que favorezcan su comportamiento ético;

Organo Interno de Control: La Contraloria Municipal,
como area responsable de promover, evaluar y fortalecer
el buen funcionamiento délyuntamiento de Aporo,
Michoacan;

Reglamento: El presente Reglamento Interior de la
Contraloria del Municipio de Aporo, Michoacan. Los
términos previstos en el presente articulo, podran ser
utilizados en plural o singular, sin afectar su significado;

Secretaria: La Secretaria de la Contraloria del Estado
de Michoacan de Ocampo;

Servidor Publico: Los integrantes, funcionarios y
empleados delyuntamiento de Aporo, Michoacéan, asi
como todos aquellos que desempefian un cargo o comision
al servicio del mismo;

Sistema EstatalAnticorrupcién: El sistema estatal
anticorrupcion del Estado de Michoacan de Ocampo,
previsto por el articulo 107 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo;

Sistema NacionalAnticorrupcion: La instancia de
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coordinacion entre las autoridades de todos los 6rdenes déV.

gobierno competentes en la prevencion, detecciény sancion

de responsabilidades administrativas y hechos de

corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control de recursos

publicos, prevista por el articulo 113 de la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicangs; y

V.

XXIX. Tribunal: El Tribunal de JusticiAdministrativa del

Estado de Michoacan de Ocampo.

Articulo 3.- Para efectos del presente ordenamiento y aplicacion

de las leyes en que se definan las atribuciones y facultades que pdf.
hecho y derecho le corresponden a los Servidores Publicos de la
Administracién Publica Municipal, tendran la obligacion de
proporcionar al Contralor, la informacion y documentacién que
éste les solicite en el plazo que para el efecto les conceda, a fin de
garantizar el cumplimiento de su cometido. VII.

Articulo 4. Son sujetos de este reglamento:

. Los servidores publicos que laboren en la administracion VIII.

publica municipal de Aporo, Michoacéan, tanto
dependencias centralizadas, unidades administrativas y
organismos descentralizados;
IX.
1. Aquellas personas que habiendo fungido como servidores
publicos se ubiquen en los supuestos a que se refiere la
Ley General, la Ley Estatal y el presente Reglamento; y
X.
I11. Los particulares vinculados con faltas administrativas.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS PRINCIPIOS, DIRECTRICE® AUTORIDADES
COMPETENTES QUE RIGEN EL PRESENTE
REGLAMENTO

Dar a las personas en general el mismo trato, por lo que no
concederan privilegios o preferencias a organizaciones o
personas, ni permitirdn que influencias, intereses o
prejuicios indebidos afecten su compromiso para tomar
decisiones o ejercer sus funciones de manera objetiva;

Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al
logro de resultados, procurando en todo momento un mejor
desempefio de sus funciones a fin de alcanzar las metas
institucionales segun sus responsabilidades;

Administrar los recursos publicos que estén bajo su
responsabilidad, sujetandose a los principios de eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados;

Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos establecidos en la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos;

Corresponder a la confianza que la sociedad les ha
conferido, con una vocacion absoluta de servicio a la
sociedad;

Evitar y dar cuenta de los intereses que puedan entrar en
conflicto con el desempefio responsable y objetivo de sus
facultades y obligaciones; y

Abstenerse de realizar cualquier trato o promesa que
comprometa al Municipio.

Articulo 6. Los servidores publicos observaran en el desempefio
de su empleo, cargo o comision, los principios y valores del Codigo
de Etica y Conducta de los Servidores Publicos del Municipio de
Aporo, Michoacén, al igual que las directrices previstas en la

Constitucion, la Constitucion Estatal, la Ley de Responsabilidades
Articulo 5. Los Servidores Publicos observaran en el desempeficAdministrativa para el Estado de Michoacan de Ocampo, la Ley
de su empleo, cargo o comision, los principios de disciplina, Organica Municipal , la Ley de Transparencia, el presente
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, Reglamento y las demas disposiciones legales y administrativas
imparcialidad, transparencia, institucionalidad, integridad, rendicién aplicables.

de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico.

Articulo 7. Las autoridades facultadas para aplicar el presente

Para la efectiva aplicacion de dichos principios, los ServidoresReglamento, asi como las demas disposiciones juridicas por cuanto

Publicos observaran las siguientes directrices:

corresponda a los sujetos referidos en el articulo 3 del presente
Reglamento, seran todas aquellas adscritas al Organo Interno de
Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y deméasControl.
disposiciones juridicas les atribuyen a su empleo, cargo o
comisién, por lo que deben conocer y cumplir las
disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones,
facultades y atribuciones;

TITULO SEGUNDO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

CAPITULO PRIMERO
DEL FUNCIONAMIENTO Y ATRIBUCIONES DEL
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Conducirse con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o
comision para obtener o pretender obtener algtin beneficio,
provecho o ventaja personal o a favor de terceros, ni buscar
0 aceptar compensaciones, prestaciones, dadivasArticulo 8. Son atribuciones del Organo Interno de Control, las
obsequios o regalos de cualquier persona u organizacién;sefialadas en el articulo 59 de la Ley Organica Municipal del Estado
de Michoacan de Ocampo, que corresponde al control interno,
Satisfacer el interés superior de las necesidades colectivasvaluacion municipal y desarrollo administrativo.
por encima de intereses particulares;
Articulo 9.Ademas, son atribuciones las sefialadas en el articulo 9
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de la Ley de Responsabilidadetministrativas para el Estado de V.
Michoacan de Ocampo, en el ambito de su competencia, la
investigacién, substanciacion y calificacion de las Faltas
Administrativas, los Organos Internos de Control seran V.
competentes para:
VI.
. Implementar los mecanismos internos que prevengan actos
u omisiones que pudieran constituir responsabilidades
administrativas, en los términos establecidos por el
Sistema Estatal;
VII.
1. Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion
de recursos publicos y participaciones federales, asi como
de recursos publicos locales; y VIIL.

I11. Presentar denuncias por hechos que las leyes sefialen como
delitos ante la Fiscalia Especializada en materia de delitos
relacionados con hechos de corrupcion.

Articulo 10. EI Organo Interno de Control se conformara |x.
organicamente de la siguiente manera:

. El titular del area que sera el Contralor Municipal;

X.
1. LaAutoridad Investigadora;
111. LaAutoridad Substanciadora y Resolutora; XI.
V. Auditores Internos;
XIlI.
V. El Enlace ddransparencia;,y
VL. Las demas que el titular considere necesarias para el
correcto desempefio y funcionamiento del area. X,
CAPITULO SEGUNDO
DEL TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL 1y

Articulo 11. El Contralor Municipal sera el titular del g2mo

Interno de Control, quien tendré las facultades y obligaciones que

le confiere el presente Reglamento, la Ley Organicay la Ley Estatal,
asi como las demas disposiciones legales y administrativa
aplicables, contara totalmente con autonomia técnica, juridica y
dependera exclusivamente del ayuntamiento y cuyo titular sera
nombrado a propuesta de los miembroAgahtamiento, conla x|
aprobacion de las dos terceras partes. El nombramiento se llevara

a cabo durante los primeros treinta dias de gobierno.

Articulo 12. Corresponde al titular del Organo Interno de Control: xv/||.

. Presentar adlyuntamiento un Plan deabajoAnual en el
primer trimestre del afio;

XVIII.

1. Proponery aplicar normas y criterios en materia de control
y evaluacion que deban observar las dependencias y
entidades de ladministracion Publica Municipal;
XIX.
I11. Verificar el cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal
y Sus programas;

Realizar auditorias periédicamente a las dependencias y
entidades de ldministracion Publica Municipal;

Vigilar la correcta aplicacion del gasto publico;

Presentar trimestralmente Ayuntamiento, un informe

de las actividades de la Contraloria Municipal, sefialando
las irregularidades que se hayan detectado en el ejercicio
de su funcién;

Verificar que lAdministracion Pablica Municipal, cuente
con el registro e inventario actualizado de los bienes
muebles e inmuebles del municipio;

Vigilar que las adquisiciones, enajenaciones y
arrendamientos de los bienes muebles e inmuebles que
realice elAyuntamiento y la prestacién de Servicios
Publicos Municipales, se supediten a lo establecido por
esta Ley;

Vigilar que la obra publica municipal se ajuste a las
disposiciones de la Ley de Obra Publica en el Estado de
Michoacan y demas disposiciones aplicables en la materia;

Establecer y operar un sistema de quejas, denuncias y
sugerencias;

Participar en la entrega-recepcién de las dependencias y
entidades de ldministracion Publica Municipal;

Verificar los estados financieros dd&soreria Municipal,
asi como revisar la integracion, la remision en tiempo y la
de corregir observaciones de la cuenta publica municipal;

Vigilar el comportamiento de la situacion patrimonial de
los servidores publicos municipales, de acuerdo a la Ley
Estatal;

Vigilar el desarrollo administrativo de las dependencias y
entidades de ladministracion Pablica Municipal, a fin de
que en el ejercicio de sus funciones apliquen con eficiencia
los recursos humanos y patrimoniales;

Vigilar que el desempefio de las funciones de los servidores
publicos municipales se realice conforme a la Ley Organica;

Proponer al personal requerido para auxiliarlo en el
desemperio de sus funciones, de acuerdo a las condiciones
presupuestales del Municipio;

Instruir al personal adscrito al 6rgano interno de control
para el auxilio y suplencia en funciones relacionadas con el
objeto del mismo;

Designar, remover, dirigir y coordinar en términos del
presente Reglamento al personal adscrito al Organo Interno
de Control;

Vigilar, bajo su estricta responsabilidad, el cumplimiento
de las disposiciones de la Ley de Presupuesto, Contabilidad
y Gasto Publico, la Ley Estatal y la Ley Organica, por lo
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XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVIL.

XXVIL.

XXVIIL.

XXIX.

que concierne al ejercicio presupuestal en materia de
servicios personales, de cuyas irregularidades debera dar
cuenta de manera inmediata Alalitoria Superior;

Respetar, vigilar, cumplir y hacer cumplir las disposiciones
y acuerdos que normen la estructura y funcionamiento del
Organo Interno de Control,

XXX.

Contraloria Municipal; y

Las demas facultades y obligaciones que le confiera este
Reglamento u otras Leyes, Reglamentésyerdos del
Ayuntamiento y demdas ordenamientos aplicables a los
Organos Internos de Control.

Articulo 13. EI Contralor tendra independientemente de las
Dictar las medidas administrativas para la organizacion y atribuciones establecidas en el articulo 59 de la Ley Organica
correcto funcionamiento del Organo Interno de Control, Municipal, las siguientes facultades:

asi como emitir los acuerdos correspondientes a estas;

I
Proponer al ayuntamiento los proyectos e iniciativas de la
normativa que resulte necesaria para dar cumplimiento a
lo dispuesto en la Ley General, en la Ley Estatal, en la Ley
Organica y demas disposiciones aplicables;

Llevar a cabo la valoracion de las recomendaciones que los
comités coordinadores de los sistemas nacional y estatal
anticorrupcion hagan a las autoridades, con el objeto dell.
adoptar las medidas necesarias para el fortalecimiento
institucional en su desempefio y control interno y con ello

la prevencion de faltas administrativas y hechos de
corrupcion e informar de la atencién prestada a las mismadl|.
y en su caso, sus avances y resultados;

Solicitar a las entidades fiscalizadas justificacion de las
obras, bienes adquiridos y servicios contratados por dichas
entidades, para comprobar si las inversiones y gastos
autorizados a las mismas se ejercieron en los términos de
las disposiciones aplicables;

V.
Requerir a los auditores internos y/o externos copia de
todos los informes y dictamenes de las auditorias y
revisiones por ellos practicadas, a las dependencias y
entidades fiscalizadas ge ser requerido, el soporte
documental;

Requerir a terceros que hubieran contratado con lasV.
entidades fiscalizadas obra publica, bienes o servicios
mediante cualquier titulo legal y a cualquier entidad o
persona fisica o juridica, publica o privada, o aquellas que
hayan sido subcontratados por terceros, la informacion
relacionada con la documentacion justificativa y
comprobatoria del ejercicio de recursos publicos a efectoVI.
de realizar las compulsas correspondientes;

Coordinar la capacitacion a los servidores publicos que
manejen, auditen, custodien o ejerzan recursos publicos; VII.

Solicitar la informacién financiera, incluyendo los
registros contables, presupuestarios, y programaticos, asi
como los reportes institucionales y de los sistemas de

contabilidad gubernamental que los entes publicos estanVill.

obligados a operar con el propésito de consultar la
informacion contenida en los mismos;

Proponer y sugerir alfesorero Municipal, las
modificaciones y adecuaciones en el proyecto de Ley de
Ingresos para cada ejercicio fiscal, respecto de la

Informar alAyuntamiento por conducto del Presidente
Municipal o Sindico Municipal de las revisiones
administrativas o auditorias realizadas a las Dependencias,
Entidades, Unidade&Administrativas y Oganismos
Publicos Municipales, asi como las observaciones o
recomendaciones, derivadas de las mismas y del
seguimiento y correccion de ellas;

Proponer alyuntamiento los proyectos de Reglamentos,
Decretos Acuerdos, Circulares y demas ordenamientos
relativos a los asuntos de la competencia de la Contraloria;

Desahogar los Procedimientdsiministrativos de
investigacion que puedan constituir responsabilidades
administrativas de los Servidores Publicos, turnando los
elementos y constancias de prueba conducentes y aplicar
las sanciones que correspondan; y tratandose de la posible
comision de delitos, coadyuvar con las instancias
pertinentes;

Establecer los lineamientos y bases generales para la
realizacion de auditorias, revisiones o evaluaciones
preventivas a las Dependencias, Entidades, Unidades
Administrativas y Organismos Descentralizados de la
Administracion Publica Municipal, vigilando su
cumplimiento e implementando las acciones que requieran;

Designar a los auditores contables, juridicos y supervisores
de obra o equivalente para el debido cumplimiento de las
atribuciones de revision, fiscalizacion, auditorias y
evaluaciones a su cargo, normando, supervisando y
controlando su desempefio;

Coadyuvar con lauditoria Superior de Michoacan, en la
actividad que realice como Organo Técnico en el
cumplimiento de sus atribuciones;

Establecer y operar programas de quejas, denuncias y
sugerencias que sobre el desempefio de los Servidores
Publicos Municipales presenten los ciudadanos en los

términos de Ley;

Vigilar el cumplimiento a cgo de ldAdministracion Pablica
Municipal y Organismos Municipales de las disposiciones
en materia de planeacion, presupuestos, ingresos,
financiamiento, inversion, deuda, patrimonio, fondos y
valores; ademas que se cumpla con las normas y
disposiciones en materia de sistemas de registro y
contabilidad, contratacion y remuneraciones de personal,
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contrataciéon de adquisiciones, arrendamientos, servicios,
ejecucion de obra publica y de los recursos materiales de la
administracion;

IX. Desempefiar las comisiones especiales que elV.
Ayuntamiento o el Presidente le confieran, e informarles
oportunamente sobre el desarrollo de las mismas;

X. Coordinar y establecer mecanismos de integracion e
interrelacion con los programas de Contralorias Sociales;

XI. Participar en los actos que se lleven a cabo con motivo de
adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles evl.
inmuebles y servicios que lleve a cabélintamiento,
ya sean licitaciones o convocatorias, de conformidad con VIl
las normas aplicables;

XIl.  Intervenir en los procesos de Entrega Recepcion que con
motivo de la conclusién de las funciones encomendadas o
por el relevo institucional de los servidores publicos se
realicen, de conformidad con los procedimientos aplicables;

Ys

XIlll.  Las deméas que expresamente le confieran las leyes y

reglamentos o le sean asignados péyahtamiento.

CAPITULO TERCERO
DE LA AUTORIDAD INVESTIGADORA

Articulo 14. El titular de la Unidad de Investigacion sera la
Autoridad Investigadora, quien tendra las facultades y obligacione%(
que le confiere el presente Reglamento, asi como la Ley General y -
la Ley Estatal.

Articulo 15.El nombramiento de lautoridad Investigadora se le
confiere al Presidente Municipal, de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 49, fraccion XVI a propuesta del Contralor
Municipal de acuerdo a lo establecido en el articulo 59, fraccion
XVI ambos de la Ley Organica Municipal.

Articulo 16.Corresponde a lautoridad Investigadora:

. Realizar investigaciones debidamente fundadas y
motivadas respecto de las conductas de los servidorey.
publicos y particulares que puedan constituir
responsabilidades administrativas;

1. Incorporar a sus investigaciones las técnicas, tecnologiasx|||.

y métodos de investigacion que observen las mejores
practicas internacionales;

XIV.

I11. Establecer mecanismos de cooperacion a fin de fortalecer
los procedimientos de investigacion;
XV.
IV. Acceder a la informacién necesaria para el esclarecimiento
de los hechos, con inclusion de aquella que las disposiciones

legales en la materia consideren de caracter confidencial XVI.

debiendo mantener la misma reserva o secrecia conforme a
lo que se determine en las leyes. No seran oponibles las
disposiciones dirigidas a proteger la secrecia de la

VIIL.

informacion en materia fiscal, bancaria, fiduciaria o
relacionada con operaciones de depdsito, administracion,
ahorro e inversion de recursos monetarios;

Formular requerimientos de informacion a las dependencias
publicas municipales y las personas fisicas o morales que
sean materia de la investigacion, para lo cual les otorgara
un plazo de 5 hasta 15 dias habiles con la posibilidad de
ampliarlo por causas debidamente justificadas cuando asf
lo soliciten los interesados, la ampliacion no podra exceder
la mitad del plazo otorgado originalmente;

Ordenar la practica de visitas de verificacion e inspeccion;

Imponer las medidas respectivas para hacer cumplir sus
determinaciones y requerimientos, apercibiendo a las
dependencias publicas municipales, personas fisicas y
morales requeridas respecto a las sanciones aplicables que
pudiesen incurrir en la omision de datos e informacion,
esto en base a, la Ley de Responsabilidadignistrativas

para el Estado de Michoacéan y del presente Reglamento;

Determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones
que la Ley Responsabilidadésiministrativas para el
Estado de Michoacan sefiale como faltas administrativas
Yy, en su caso, calificarlas;

Elaborar y presentar el Informe de Presunta
ResponsabilidadAdministrativa ante la Unidad
Substanciadora;

Remitir al Organo Interno de Control, el expediente
correspondiente en los casos en que, derivado de sus
investigaciones, se presuma la comisién de un delito;

Promover el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa y en su caso, Presunta Responsabilidad
Penal o el acuerdo de conclusion y archivo del expediente
si no se encontraran elementos suficientes para demostrar
la existencia de presunta responsabilidad, sin perjuicio de
que pueda abrirse nuevamente la investigacion, si se
presentan nuevos indicios o pruebas suficientes para
determinar la existencia de una falta administrativa;

Impugnar la determinacion de la Unidad Resolutora de
imponer sanciones administrativas a un servidor publico
o particular;

Recurrir a las determinaciones del Tribunal, en términos
de las disposiciones legales aplicables;

Recibir y atender las quejas y denuncias ciudadanas y/o de
servidores publicos de manera fisica y digital;

Elaborar un registro de todas y cada una de las quejas o
denuncias que ingresen en el libro respectivo;

Recibir del titular del Organo Interno de Control los
dictamenes técnicos por la falta de solventacién de los
pliegos de observaciones o por las presuntas
responsabilidades administrativas;
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XVII.  Representar al titular del Organo Interno de Control dentro VI.
de las comisiones y 6rganos que se integren y estén
relacionados con el objeto de éste, cuando se lo instruyaVIl.

por escrito el titular y/o en casos de ausencia justificada;

VIIL.

XVIII. Decretar medidas de apremio y cautelares tal como lo
establece la Ley Responsabilidadédministrativas para
el Estado de Michoacéan Estatal; y

IX.
Las demas facultades y obligaciones que en el ambito de
su competencia le otorguen la Ley Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Michoacan, el presente
Reglamento y demas disposiciones legales y
administrativas aplicables o las que les sean encomendadas
por el Titular del érgano Interno de Control.

XIX.

Dictar la resolucion;
Notificar las resoluciones que se emitan;

Decretar medidas de apremio y cautelares tal como lo
establece la Ley Responsabilidad@sninistrativas para
el Estado de Michoacan, y

Las demas facultades y obligaciones que en el ambito de
su competencia le otorguen la Ley Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Michoacan, el presente
Reglamento y demas disposiciones legales y
administrativas aplicables o las que les sean encomendadas
por el titular del 6rgano Interno de Control.

Articulo 22. La unidad de Sustanciacion, sera el responsable del
Articulo 17. Cuando los actos u omisiones de los servidores funcionamiento del area contenciosa de la Unidad de Substanciacion
publicos materia de denuncias, queden comprendidos en mas deResolucion y debera de cumplir con los mismos requisitos que
uno de los casos sujetos a sancion y previstos en el articulo 107 g€ Necesitan para ser Titular y tendra fe publica en el desempefio
la Constitucién Politica del Estado de Michoacan de Ocampo, log1e Sus funciones.

procedimientos respectivos se desarrollaran en forma autonoma
segun su naturalezay por la via procesal que corresponda, debien
las autoridades competentes, turnar las denuncias a quien detb
conocer de ellas. No podran imponerse dos veces por una solﬁ
conducta, sanciones de la misma naturaleza.

CAPITULO CUARTO
DE LA AUTORIDAD SUBSTANCIADORA
Y RESOLUTORA

Articulo 18. El titular de la Unidad de Substanciacion y Resolucion .
recaeran en una sola persona que, sera distintaAdedadad
Investigadora y que podré ser el titular del Organo Interno de
Control y sera l&utoridad Substanciadora y Resolutora, quien m
tendra las facultades y obligaciones que le confiere el presente
Reglamento, asi como la Ley ResponsabilidAdiesinistrativas

para el Estado de Michoacan. V.

Articulo 19.El nombramiento de lautoridad Substanciadora y
Resolutora se le confiere al Presidente Municipal, de conformidad,,
con lo dispuesto por el articulo 49, fraccion XVI a propuesta del
Contralor Municipal de acuerdo a lo establecido en el articulo 59,
fraccién XVI ambos de la Ley Organica Municipal. V1.

Articulo 20. La Unidad de Substanciacién y Resolucién estara
integrada por el titular

VII.
Articulo 21. Corresponde a lAutoridad Substanciadora y
Resolutora:

. Admitir el Informe de Presunta Responsabilidad VIil.

Administrativa;
1. Ordenar el emplazamiento del presunto responsable;  IX.
I11. Celebrar las audiencias y comparecencias;
IV. Admitir, desahogar y cerrar el periodo probatorio;

V. Admitir, desahogar y cerrar el periodo de alegatos; X.

ggra el desempefio de sus funciones la Secretafieugedos,
gndré a su cargo las areas de instruccion y de proyectos.

rticulo 23.Corresponde al SecretarioAleuerdos:

Planear, desarrollar, ejecutar, controlar y evaluar los
programas relacionados con el area de su competencia o
que le sean encomendados;

Participar en la elaboracion de manuales que sean necesarios
para el correcto desempefio de las funciones de la Unidad
de Substanciacién y Resolucion;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de su cargo
y aquellos que les sean sefialados por suplencia;

Dar fe de las actuaciones competencia de la Unidad de
Substanciacion y Resolucion;

Tramitacién de procedimientos y cuadernos competencia
de laAutoridad Substanciadora y Resolutora;

Integrar, clasificar y tramitar los expedientes
administrativos competencia de la Unidad Substanciadora,
registro que estara bajo su custodia y guarda;

Llevar a cabo las notificaciones de actuaciones y
documentos relativos a los expedientes administrativos
competencia de la Unidad de Substanciacion y Resolucion;

Funcionar para efectos del presente Reglamento como
Oficialia de Partes;

Representar a lautoridad Substanciadora y Resolutora
dentro de las comisiones y 6rganos que se integren y estén
relacionados con el objeto de éste, cuando se lo instruya
por escrito el Titular y/o en casos de ausencia justificada;

Ys

Las demas facultades y obligaciones que en el ambito de
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su competencia le otorguen la Ley General, la Ley Estatal,
el presente Reglamento y demas disposiciones legales y

administrativas aplicables o las que les sean encomendadaXl|.

por el titular

CAPITULO QUINTO
DE LOSAUDITORES INTERNOS

XIII.

Articulo 24.El nombramiento dauditor Interno se le confiere al
Presidente Municipal, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 49, fraccion XVI a propuesta del Contralor Municipal de
acuerdo a lo establecido en el articulo 59, fraccién XVI ambos de la
Ley Organica.

Articulo 25. Corresponde a losuditores Internos:

VL.

VII.

VIIL.

XI.

Planear, desarrollar, ejecutar, controlar y evaluar los
programas relacionados con el area de su competencia o
gue le sean encomendados;

de Michoacan de Ocampo y su Reglamento Municipal;

Informar a la autoridad investigadora de las presuntas faltas
administrativas de las que tenga conocimiento, con motivo

de las auditorias realizadas a efecto de que realice la
investigacion correspondiente; y

Las demas facultades y obligaciones que en el ambito de
su competencia le otorguen la Ley General, la Ley
ResponsabilidadeAdministrativas para el Estado de
Michoacan, el presente Reglamento y demas
disposiciones legales y administrativas aplicables o las
que les sean encomendadas por el titular del Organo
Interno de Control.

CAPITULO SEXTO
DEL ENLACE DE TRANSRARENCIA

Articulo 26. El nombramiento del Enlace de Transparencia se le

confiere al Presidente Municipal, de conformidad con lo dispuesto

Participar en la elaboracion del Prograknaal deTrabajo

por el articulo 49, fraccion XVI a propuesta del Contralor

relacionado con los objetivos de la Contraloria Municipal, Municipal de acuerdo a lo establecido en el articulo 59, fraccion

asi como de los informes trimestrales de actividades;

XVI ambos de la Ley Organica.

Participar en la elaboracién de manuales que sean necesaridsrticulo 27. Corresponde al Enlace de Transparencia:

para el correcto desemperio deAaslitoria Internas;

I
Informar al Contralor Municipal sobre los asuntos de su
competencia;

Elaborar por instruccion del Contralor Municipal, los
proyectos, reglamentos, acuerdos y dictamenesll.
relacionados con las funciones y objeto de la Contraloria
Municipal;

Representar a la Contraloria Municipal, cuando se lo
instruya por escrito el Contralor Municipal, dentro de las
comisiones y 6rganos que se integren y estén relacionados
con el objeto de la misma;

V.

Analizar el contenido de los informes derivados de la
practica de auditorias internas que se practiquen a las
Dependencias, Entidades y Organismos de laV.
Administracion Publica Municipal de Aporo, Michoacén;

VL.

Elaborar en su caso, los proyectos de recomendaciones
que se deriven de la practica de auditorias internas;

Dar vista al Contralor Municipal, de las observaciones e

irregularidades que se deriven de las auditorias internasvil.

practicadas, para la instruccién y tramitacion
correspondiente;

VIIL.

Integrar la informacion estadistica, asi como proporcionar
los resultados y evaluaciones de las actividades que le
solicite el Contralor Municipal;

IX.

Cumplir las instrucciones encomendadas por el Contralor
Municipal en todo lo relacionado con Ley de
AdquisicionesArrendamientos y Prestacion de Servicios X.
Relacionados con Bienes Muebles e Inmuebles del Estado

Recabar y difundir la informacion a que se refiere el Titulo
Segundo, capitulos | y Il de la Ley de Transparencia y
propiciar que las areas la actualicen periddicamente,
conforme la normatividad aplicable;

Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la
informacion;

Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes
de acceso a la informaciongn su caso, orientarlos sobre
los sujetos obligados competentes conforme a la
normatividad aplicable;

Realizar los tramites internos necesarios para la atencion
de las solicitudes de acceso a la informacion;

Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos
internos que aseguren la mayor eficiencia en la gestion de
las solicitudes de acceso a la informacién, conforme a la
normatividad aplicable;

Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir
y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la
informacion, respuestas, resultados, costos de
reproduccion y envio;

Promover e implementar politicas de transparencia
proactiva procurando su accesibilidad;

Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior de la
Administracion publica Municipal;
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XI. Hacer del conocimiento de la instancia competente la V. Tenga interés en el procedimiento su cényuge, sus
probable responsabilidad por el incumplimiento de las parientes consanguineos en linea recta sin limitacion de
obligaciones previstas en la Ley de Transparenciay en las grados, colaterales dentro del cuarto grado o los afines
demas disposiciones aplicables; y dentro del segundo; y

Xll.  Las demas facultades y obligaciones que en el &mbito deVl. Encontrarse en alguna situacion anéloga que pueda afectar
su competencia le otorguen la Ley de Transparencia, el su imparcialidad, objetividad, independencia e integridad.

presente Reglamento y demas disposiciones legales y
administrativas aplicables o las que les sean encomendada8rticulo 31. Cuando el titular se encuentre en alguno de los
por el titular del Organo Interno de Control. supuestos que sefiala el articulo anterior del presente Reglamento,
debera excusarse de conocer y resolver del asunto, debiendo conocer
Articulo 28. Cuando alguna area deAdministracion Publica ~ del mismo el Secretario deuerdos.
Municipal se negara a colaborar, el Enlace de Transparencia dara )
aviso al titular del Organo Interno de Control para que le ordeneArticulo 32. Cuando el titular no se excuse a pesar de encontrarse
realizar sin demora las acciones conducentes. en alguno de los supuestos sefialados, el interesado podra promover
la recusacion, de la que conocera y resolvera el Titular del Organo
Cuando persista la negativa de colaboracién, lo hara delinterno de Control. Silarecusacion es procedente, el Secretario de

conocimiento de la autoridad competente para que ésta inicie, eACU€rdos conoceray resolvera del asunto en cuestion.

su caso, el procedimiento de responsabilidad respectivo. ; . | )
Articulo 33. La recusacion deberd presentarse por escrito y

TITULO SEGUNDO expresar las causas en que lo fundan, el Secretafguofigamiento
DE LOS MECANISMOS DE PREVENCION E debera solicitar al titular rinda un informe justificado de la causa
INSTRUMENTOS DE RENDICION DE CUENAS dentro de los siguientes 5 dias habiles, el cual se acompafiara a los

documentos de la recusacion.

CAPITULO PRIMERO - Articulo 34.La excusay recusacion se presentarAywaitamiento
DE LOS MECANISMOS GENERALES DE PREVENCION . ' . :
a través de la Secretaria Aglintamiento.

Articulo 29. Para prevenir la comision de faltas administrativas y
hechos de corrupcion, este Organo Interno de Control, previo
diagnostico que al efecto realice, podra implementar acciones para
orientar el criterio que en situaciones especificas deberan observar
los Servidores Publicos en el desempefio de sus empleos, cargo
comisiones, en coordinacion con el Sistémacorrupcion.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA REMOCION DELPERSONALADSCRITO AL
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Stticulo 35. El personal podra ser removido de su cargo cuando:

. Incumpla con alguna de las obligaciones derivadas de su
encargo Yy funciones sefialadas en el presente Reglamento
y en los ordenamientos juridicos y administrativos
aplicables, previa garantia de audiencia;

TITULO TERCERO
DE LOS IMPEDIMENTOS Y REMOCION DEL
PERSONAL DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

CAPITULO PRIMERO

No se excuse de conocer de asuntos para los cuales esta
DE LOS IMPEDIMENTOS, RECUSACIONES Y EXCUSAS

legalmente impedido y haya tenido conocimiento de ello;

o,
Articulo 30. Los titulares de las Unidades Investigadora,
Substanciadora y Resolutora de la Organo Interno de Controlyj|.  Haya sido sentenciado por delito doloso que merezca pena
estaran impedidos para conocer de los siguientes casos: privativa de la libertad.

I Tenga interés personal y directo en el asunto de que sé&n el caso de que el titular sea removido de sugmdaAutoridad
trate; Investigadora ejercera las funciones de aquél, hasta en tanto el

Ayuntamiento designe a un nuevo titutse conformidad con este
1. Tenga parentesco consanguineo o por afinidad con algun®Reglamento.

de los quejosos o denunciantes, con sujetos de

responsabilidad o con sus abogados o representantes en TITULO TERCERO

linea recta sin limitacién de grado y en linea transversal DE LAS MODIFICACIONES Y DE LAS CUESTIONES NO

dentro del cuarto grado por consanguinidad y del segundo PREVISTAS EN ELPRESENTE REGLAMEND

grado por afinidad;

CAPITULO PRIMERO

M1l Tener amistad estrecha o animadversion con alguna de las DE LAS MODIFICACIONES

partes, de sus abogados patronos o de sus representantes;

Articulo 36. Para realizar modificaciones a lo establecido en este

IV. Haber sido representante legal o apoderado de cualquier&eglamento, se requiere el voto de por lo menos la mayoria calificada

de las partes del proceso; de los integrantes daluntamiento.
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CAPITULO SEGUNDO TRANSITORIOS
DE LAS CUESTIONES NO PREVISAS
Articulo primero. El presente Reglamento entrara en vigor al dia
Articulo 37. En todo momento se deberd mantener el orden ysiguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado, y
respeto en los recintos del Organo Interno de Control. Cuando emara el conocimiento ciudadano, publiquese en los Estrados del
el desarrollo de una diligencia alguna persona incite al desorden ®alacio Municipal, y en los medios de informacién que se
violencia, se le podra apercibir para que guarde compostura ydeterminen por élyuntamiento. Remitase a su vez al H. Congreso
respeto, en el caso que continlie podra ser puesto a disposicion diel Estado y al Titular del Poder Ejecutivo el presente Reglamento
la autoridad competente. para su conocimiento y efectos legales conducentes, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 145 y 149 de la Ley Orgéanica
Articulo 38. Las cuestiones no previstas en el presente Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo.
Reglamento, asi como las controversias que puedan suscitarse
respecto de la interpretacién o aplicacion del presente, serarticulo segundo.Se instruye al Secretario Municipal para que
resueltas por El Organo Interno de Control, observandose en laealice los tramites correspondientes a efecto de que se publique el
conducente la Ley General, la Ley Estatal, la Ley Organica y presente Reglamento Interno de la Contraloria Municipal de Aporo,
demas disposiciones aplicables en la materia, mediante circular dichoacan de Ocampo, para los efectos legales a los que haya
el pronunciamiento que corresponda. lugar (Firmados).
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