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Secretario de Gobierno ONRRONARIA 18
Ing. Carlos Herreraello Siendo las 11:15 once horas quince minutos del dia miércoles 29 de mayo del affo 2019
(dos mil diecinueve), en el Sal6n de Cabildo déiytintamiento Municipal Constitucionaj
. o L de Tangamandapio, del Estado de Michoacan; se reunieron los CC. Eduardo Cga Gil,
Director del Periodico Oficial Presidente Municipal - Gobernacion, Trabajo, Seguridad Pdblica y Proteccion Civilfla C.
Lic. José JuareYaldovinos Maria Leticia Mateo Hernandez, Sindico Municipal - Hacienda, Financiamieffo y
Patrimonio; y los Regidores: el C. RoseMggaTorres, Regidor de Desarrollo Urbangfy
Obras Publicas; la C. Maria Beatriz Reyestura, Regidora de la MujeCultura y
Turismo; el C. Paulo Daniel Garcia Manzo, Regidor de Educacion Publica, Planeggion y
Programacion; la Q\lejandraAyala Cervantes, Regidora de Salssistencia Social y
Aparece ordinariamente de lunes a vierngsAcceso a la Informacién Publica; el C. Gil Madrigal Oregel, Regidor de Fomento Ind|fstrial
y Comercio; la C. Gabriela Maricela Gonzalésga, Regidora de Ecologia, Juventudy
o . Deporte, Faustino Mateégustin, Regidor Desarrollo RuraAguntos Indigenas, y el ¢
Tiraje: 50 ejemplares Daniel Cuevas Sandoval Secretario deAyintamiento con la finalidad de llevar a cﬂo

Esta seccion consta de 18 paginas la Sesién Ordinaria de Cabildo, fundamentado en lo dispuesto por los articulos 26§ 27,28
y 29, fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacén, sesién que $ rigio

Precio por ejemplar: bajo el siguiente:

$ 28.00 del dia ORDEN DEL Dia
R ST 00 IE= V(7= Y= L (o X A A

Para consulta en Internet: l- ...

www.michoacan.gob.mx/noticias/p-oficial

www.congresomich.gob.mx IV -

o V.- Andlisis, Discusion y en su caso aprobacion del Dictamen con Proyecto de Inidjativa
Correo electrénico por la que se expide el Reglamento de Sesiones y Funcionamiento de Comisiofes del
periodicooficial@michoacan.gob.mx Ayuntamiento ddangamandapio.
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V.- ... cuerpo colegiado mas importante y de mayor relevancia en el
VII.- ... municipio deTangamandapio, por lo que sus decisiones son
VIIL- ... trascendentales para la vida publica de las y los ciudadanos. Es
IX.- ... por ello, que como Regidor Ciudadano comprometido con las
X . facultades y obligaciones que me fueron conferidas por la poblacion,
XI.- Acuerdos finales.

considero necesario establecer una reglamentacion que permita
que las sesiones de este érgano colegiado se realicen con formalidad,
integridad y de la mejor manera para resolver los asuntos de interés

XI.- ...

En el Bando de Gobierno Municipal @i@ngamandapio, se hace
referencia a un Reglamento de Sesiones y Funcionamiento de
Comisiones dehyuntamiento d@angamandapio que a la fecha de
...................................................................................................... presentacion de este dictamen no existe, es por ello que, ademas de
...................................................................................................... darle formalidad a las sesiones de Cabildo, considero importante
------------------------------------ cumplir con ese precepto legal que da orientacion basica a la

) o ) ] Administracion Pablica Municipal.
Se aprob6 por unanimidad por los miembros de este Cabildo llevar

acabo los siguientes reglamentos: La gran mayoria de los municipios ya poseen un reglamento de

. - . esta naturaleza, basado sobre todo en la Ley Organica Municipal
Reglamento de Seguridad Publica en el Municipio de : . s P
Tangamandapio del Estado de Michoacan y en el cual especifica de manera técnica
Reglamento de Cédigo de Conducta en el Municipio de el proceso de antes, durante y después de las sesiones de Cabildo.

Tangamandapio. En ese sentido, en esta iniciativa, se presenta una reglamentacion
Reglamento de Bebidaslcohdlicas en el Municipio de  actualizada sobre los procesos especificos que deben realizarse
Tangamandapio. por las autoridades municipales previo a la sesion; se explica las
Reglamento de Mercado y Servicios déddvidad Comercial en obligaciones y facultades de los integrantesAgeintamiento

el Municipio deTangamandapio. durante el desarrollo de las sesiones para que la toma de palabra, el
Propuesta de Manual de Funciones en el Municipio deuso de la voz, la presentacion de iniciativas y la votacion de los
Tangamandapio. asuntos a resolver se realicen con apego a legalidad y con la mayor

formalidad posible (esto es vital ya que, como se menciond, el
6rgano colegiado délyuntamiento es la maxima autoridad que da
rumbo a la vida publica dengamandapio); finalmente, establece
procesos para la concrecion de los acuerdos signados en las
sesiones.

XllI.Clausura de la sesion. EI C. Secretario informa al C. President
que en la sesién ha sido agotado el punto del orden del dia. Se da )
por terminada la sesion siendo las 13:00 las trece horas medio di&Ntre algunas otras cosas mas, se establece que las votaciones
Firmando todos los integrantes a este sesion para su legal constancigberan ser econémicas, nominales o privadas dependiendo del
(Firmados). asunto a tratar, asi mismo los tiempos de tolerancia para el inicio
de la sesion, los derechos de los que tienen uso de voz para que no
sean interrumpidos en su participacion, los procesos para el debate
abierto y organizado que permita discusiones y votaciones en lo
general y en lo particular de las iniciativas y dictamenes
MIEMBROS DEL H.AYUNTAMIENT O 2018 —2021 presentados, etc.

DE TANGAMANDAPIO, MICHOACAN

Asimismo se establecen las obligaciones y funcionalidad de las

PRESENTE comisiones de\yuntamiento, para que éstas en verdad ejerzan su

papel y logren cumplir con los preceptos legales que les confieren
Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 2°, 11, 14 fracciorios reglamentos municipales y las leyes estatales y federales. Con

I, 28, 52 fracciones I, lll, W y VIII, y 149 de la Ley Oganica esta iniciativa, los integrantes de las comisiones deberan ejercer su
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, me permitofuncion real, presentando un plan de actividades y una evaluacion
someter ante este Cabildo, el preseRROYECTO DE de las mismas, de esta manera, dentroAlgrfanistracion Publica
INICIA TIVA POR LA QUE SE EXPIDE ELREGLAMENT O Municipal daremos cuenta de quién esta cumpliendo realmente
DE SESIONES Y FUNCIONAMIENTO DE COMISIONES con su labor para que, en caso de que no sea asi, apoyarnos
DEL AYUNTAMIENT O DE TANGAMANDAPIO , al tenor de asertivamente como equipo de trabajo; ademas, esto permitira que
la siguiente: los ciudadanos del municipio conozcan de cerca la labor real que

esta ejerciendo cada uno de sus representantes populares electos

EXPOSICION DE MOTIVOS democréaticamente.

Los integrantes délyuntamiento (Presidente, Sindico y Regidores) Por todo lo expuesto, en ejercicio de las facultades que me confieren
que fueron electos democraticamente por el pueblo conforman elos articulos 32° fraccion XllI, 40 fraccion X, y 52 fraccion té
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la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo,VII.
pongo a su consideracion la siguiente:

VIIL.

INICIA TIVA POR LA QUE SE EXPIDE SE EXPIDE EL
REGLAMENTO DE SESIONES Y FUNCIONAMIENTO DE
COMISIONES DEL AYUNTAMIENT O DETANGAMANDAPIO.

Articulo Unico. Seexpide el Reglamento de Sesiones y
Funcionamiento de Comisiones déluntamiento de
Tangamandapio, para quedar como sigue:

REGLAMENTO DE SESIONES Y FUNCIONAMIENTO
DE COMISIONES DEL AYUNTAMIENT O DE
TANGAMANDAPIO

TITULO PRIMERO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES X.

Articulo 1°.- El presente Reglamento regula el procedimiento para

la celebracion de sesiones dglintamiento ddangamandapio y

las relativas a las facultades y obligaciones que le corresponden ¥l.
sus integrantes en el ejercicio de dicha ocupacion, asi como del
funcionamiento y dindmica de las comisiones del mismo 6rgano
colegiado delAyuntamiento, todo esto de conformidad con la XII.
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan

de Ocampo, su Ley Organica Municipal, el Cédigo de Justicia
Administrativa del Estado de Michoacan, asi como el Bando de

Gobierno Municipal défangamandapio y demas disposiciones XIII.

aplicables.

Articulo 2°. Para los efectos del presente Reglamento, se entendera
por:

I Administracion Publica. La Administracién Publica
Municipal deTangamandapio, entendida como el conjunto
de érganos sefialados en el Bando de Gobierno MunicipalXV.
deTangamandapio y la Ley @anica Municipal;

1. Ayuntamiento. El Ayuntamiento deTangamandapio,

XIV.

Municipio. El Municipio deTangamandapio, Michoacan;

Presidente El Presidente Municipal deangamandapio,
Michoacan, que es el representanteAgeintamiento y
responsable directo del gobierno y dédaministracion
Publica Municipal, por tanto, encargado de velar por la
correcta planeacion, programacion, ejecucion y control de
los programas, obras y servicios publicos a cargo de la
municipalidad;

Regidores. Los Regidores deAyuntamiento de
Tangamandapio, Michoacan, que representan a la
comunidad, cuya funcién principal es participar en la
atencion y solucion de los asuntos municipales; asi como
vigilar que el ejercicio de la administracion municipal se
desarrolle conforme a lo dispuesto en las disposiciones
aplicables;

Sindico. El Sindico Municipal défangamandapio,
Michoacan, responsable de vigilar la debida administracion
del erario y del patrimonio municipal;

Secretario. El Secretario delAyuntamiento de
Tangamandapio, Michoacan;

Servidor Publico. Los mencionados en el articulo 104 de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo;

Acuerdo. La resolucion resultante de la discusién de los
puntos o asuntos tratados en las sesiones del H.
Ayuntamiento;

Caso Urgente Situacion prioritaria que por su importancia,
ya sea en beneficio o perjuicio del Municipio, tiene que
ser discutido y acordado a la brevedad posible; y

Reglamento.El presente Reglamento Interno de Sesiones
y Funcionamiento de Comisiones dgluntamiento de
Tangamandapio, Michoacan.

Michoacan que es el 6rgano colegiado deliberante y Articulo 3°. El Ayuntamiento, en el ejercicio de sus funciones,

VL.

autonomo electo popularmente de manera directa; ydebera acordar de manera colegiada y por mayoria de votos, los
responsable de gobernar y administrar el municipio de dictamenes, acuerdos, reglamentos, circulares o determinaciones,
Tangamandapio, Michoacan y que representa la autoridadjue deban observarse para la atencion, tramite y solucion de los

superior en el mismo;

Bando. EI Bando de Gobierno Municipal de
Tangamandapio, Michoacan;

DependenciasLas Dependencias de Aaministracion
Publica Municipal Centralizada deangamandapio,
Michoacan;

Entidades. Las Entidades de kadministracion Publica
Paramunicipal y Descentralizada diangamandapio,
Michoacan;

Ley Organica.La Ley Organica Municipal del Estado de
Michoacan de Ocampo;

asuntos municipales, en los términos del presente Reglamento y
de los ordenamientos legales aplicables, salvo en los casos que
exista disposicion constitucional o legal expresa en contrario. En
los casos, que expresamente determine la Constitucion Politica del
Estadoy la Ley @anica, eRyuntamiento debera acordar o aprobar
los dictamenes, reglamentos y circulares que se especifiquen, con
voto calificado de las dos terceras partes de sus integrantes.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADESY OBLIGACIONES DE
LOS INTEGRANTES DELAYUNTAMIENTO
Y DEL SECRERRIO

Articulo 4°. En las Sesiones del Pleno deluntamiento,
corresponde a sus integrantes el cumplimiento de las siguientes
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facultades y obligaciones:

VL.

VII.

VIIL.

Asistir puntualmente a las Sesiones y participar en ellas
con derecho a voz y voto; a excepcion del Secretario quien
sélo concurrird con derecho a voz;

Observar y respetar el orden del dia, guardar el debido
respeto a los otros integrantesA@intamiento y demas
asistentes durante el desarrollo de las sesiones, entendiendo
por respeto las siguientes;

a) Poner el celular en modo vibrador y no atender
llamadas a menos que sean de urgencia o de fuerza
mayor;

b) Evitar intercambiar comentarios de manera secretalll.

cuando alguno de los integrantesAdelntamiento
se encuentre haciendo uso de la voz;

C) Evitar la intervencion de funcionarios municipales V.
ajenos a la Sesion, para entregar documentos para
firma, entregar recados, etc,; y

d) Evitar hacer uso de lenguaje soez y palabras
altisonantes para referirse.

V.
Solicitar al Presidente, o0 a quien en su ausencia presida la
sesion, el uso de la palabra, esperando el turno que le
corresponda para su intervencion;

VI.
Proponer la comparecencia de alguno de los funcionarios
municipales d&angamandapio, Michoacan, cuando asi
se considere conveniente para efectos de rendir informacion,
aclaraciones o deslindar responsabilidades derivadas del
cumplimiento u omision de sus obligaciones legales; VII.

Presentar iniciativas y dictamenes a la consideracion del
Ayuntamiento, en los términos de la Leyg@mica y del
presente Reglamento;

Por decision de la mayoria de los integrantes, solicitar al VIII.

Presidente convoque a la celebracién de sesiones
extraordinarias, en los términos de la Ley Organica y este
Reglamento;

Rubricar los acuerdos y determinaciones que tome ellX.
Ayuntamiento, asi como las actas de las Sesiones una vez
aprobadas, en un término no mayor a tres dias habiles,
esto en las oficinas de la SecretariaAlglntamiento,
independientemente del sentido de su vato; y

Reglamento, la celebracién de Sesiones ordinarias con por
lo menos 48 de anticipacion al momento de celebracion,
asi mismo de las sesiones extraordinarias por lo menos 24
anteriores a la fecha de realizacién de la misma, las cuéales
seran publicas en los términos del articulo 27 de la Ley
Orgénica, salvo disposicion en contrario, asi como aquellas
que por su importancia deban declararse solemnes, asistido
por el Secretario, de conformidad a lo dispuesto por la
Ley Organicay el presente Reglamento;

Integrar con la antelaciéon y suficiencia requerida la
informacién relativa a los asuntos a tratarse al seno del
6rgano colegiado, que en caso contrario provoca la nulidad
del punto a tratar;

Presidiry dirigir, auxiliado por el Secretario en caso de que
se requiera, las sesiones del PlencAgtahtamiento con
voz y voto; y en caso de empate, ejercer voto de calidad;

Establecer el orden en el que deberan ponerse a discusion
los asuntos a tratarse en la sesion, salvo que por mayoria
de votos de los integrantes dgluntamiento se decida
otro orden distinto, privilegiandose siempre el orden de
solicitud de inclusién en la orden del dia;

Conceder el uso de la palabra, durante el desarrollo de las
sesiones, a los integrantes Aguntamiento en el orden
que lo soliciten;

Observary hacer guardar el orden durante el desarrollo de
las sesiones, tanto de los demas integrantes del
Ayuntamiento, como en el caso de las personas que en
calidad de publico, o funcionarios asistan a las mismas;

Exhortar al orden, por propio criterio o a solicitud de otro
de los integrantes délyuntamiento, a quien durante el
desarrollo de la sesion respectiva, realicen conductas o
expresiones con falta de respeto a las instituciones o a la
persona de los demas integrantes de este 6rgano colegiado;

En caso de ausencia del Secretario, proponer a la
consideracion délyuntamiento a la persona que supla las
funciones que le corresponden para el desarrollo de las
Sesiones;y

Las demas que le sefiale este Reglamento, la Ley Organica
y otras disposiciones legales aplicables en estas
atribuciones. El Presidente Municipal debera estar auxiliado
por el Secretario délyuntamiento.

Articulo 6°.- Para la celebracion de Sesiones del Pleno del
Las deméas que les sefiale este Reglamento y otraf\yuntamiento, corresponde al Sindico Municipal el ejercicio y

disposiciones legales aplicables.

Articulo 5°.- Para la celebracion de Sesiones del Pleno dell.
Ayuntamiento, corresponde al Presidente el ejercicio y
cumplimiento de las siguientes atribuciones:

1.
Convocar mediante oficio y a través del Secretario, con
base en lo establecido en el articulo 10 del presente

cumplimiento de las siguientes atribuciones:

Acudir con derecho de voz y voto a las Sesiones del
Ayuntamiento y vigilar el cumplimiento de sus acuerdos;

Presidir y dirigir las Sesiones, en ausencia del Presidente,
ejerciendo las facultades y obligaciones que le corresponden
al Presidente, sefialadas en el articulo 5° del presente
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Articulo 8°.- Para la celebracion de Sesiones del Pleno del

Reglamento; y

Las demas que le sefiale este Reglamento y otras
disposiciones legales aplicables para el correcto desarrollo
de las Sesiones.

TITULO SEGUNDO

CAPITULO|

DE LAS SESIONES DEIH. AYUNTAMIENTO

Articulo 9°.- De conformidad con lo dispuesto por la Ley Organica,
Articulo 7°.- Para la celebracion de Sesiones del Pleno dellas sesiones délyuntamiento podran ser:

Ayuntamiento, les corresponde a los Regidores el ejercicio y
cumplimiento de las siguientes facultades y obligaciones: .

Acudir con derecho de voz y voto a las Sesiones del
Ayuntamiento y vigilar el cumplimiento de sus acuerdos;

Ys

Ordinarias: Las que obligatoriamente deberan llevarse a
cabo cuando menos dos veces al mes, en la primera y
segunda quincena, para atender asuntos de la administracion
municipal, debiendo aprobarse un programa anual de
sesiones dentro de los primeros 30 treinta dias de ejercicio

municipal;
Las establecidas en la Ley Organica; en el articulo 52° y
las demas que les sefialen este Reglamento, para el correctb
desarrollo de las sesiones.

Extraordinarias: Las que se realizaran cuantas veces sean
necesarias para resolver situaciones de urgencia. En cada
sesion extraordinaria sélo se tratara el asunto o asuntos
gue motiven la sesion;

Ayuntamiento, le corresponde al Secretario el ejercicio y

cumplimiento de las siguientes facultades y obligaciones: 1.

VL.

VII.

VIIL.

SolemnesAquéllas que exigen un ceremonial especjal; y

Remitir dentro de los términos y plazos sefialados por lalV.
Ley Organica, de conformidad a lo dispuesto en su articulo
28, los citatorios de la convocatoria para la celebracion de
sesiones, junto con el orden del dia correspondiente y la
informacion integra relativa a los asuntos a tratar; Todas las sesiones dgluntamiento, seran publicas y publicadas
en el portal de transparencia municipal autorizada por el
Ayuntamiento, salvo acuerdo en contrario y deberan celebrarse en
el recinto oficial deAyuntamiento, y las solemnes en el recinto
Turnar para su estudio y dictamen a la comisién que leque para tal efecto acuerde el propiauntamiento mediante
corresponda, los asuntos tratados en la sesién a mas tardaeclaratoria oficial en casos especiales y previo acuerdo del
el siguiente dia habil, llevando registro de ellos; Ayuntamiento podran también celebrarse las sesiones en otro lugar
abierto o cerrado, dentro de la jurisdiccion municipal.
Redactar las actas de sesiones correspondientes, haciendo
una relacion sucinta de los hechos; en las que se asiente lArticulo 10.- El oficio citatorio para convocar a sesiones ordinarias
asistencia de los integrantesAlglintamiento a las mismas, debera entregarse a los integrante8yle@htamiento en sus oficinas
los puntos o asuntos tratados, las discusiones y acuerdog de no encontrarse, en el domicilio de estos, que para el efecto
o determinaciones tomadas y recabar las firmas sefialen, por lo menos con 48 horas de anticipacion a la hora que se
correspondientes; tenga sefialada como inicio de la sesion respectiva, en el caso de las
sesiones extraordinarias la citacion sera con 24 horas de anticipacion.
Expedir o extender, a solicitud de las comisiones del
Ayuntamiento o de los regidores, copias de las actas deAmbas con acuse de recibo que certifique su entrega, los oficios
sesiones o de la documentacion relativa a las mismasgitatorios a que se refiere el parrafo anterior, deberan ser entregados
procurando en todo momento la entrega digitalizada de laen forma personal a los miembros del cuerpo colegiado del
informacion; Ayuntamiento, 0 en su caso, a la persona que estos designen
mediante oficio que se presentara ante la Secretaria, para que en su
Llevar el seguimiento de las sesiones celebradas mediant@ombre y representacion puedan oir y recibir notificaciones, incluso
un libro de actas de sesion y el archivo correspondiente,en el domicilio que expresamente sefalen y registren para ese
que debera incluir los citatorios, orden del dia y demas efecto en la oficina de la secretaria Aglintamiento o podra
documentacion relativa a las mismas; hacerse la notificacion en sus oficinas y ante el personal a su cargo
siempre y cuando sea en dias y horas habiles.

Privadas: Las que por acuerdo de las tres cuartas partes
del Ayuntamiento tengan caracter privado a las que
asistiran tnicamente los miembros de éste.

Asistir a las sesiones exclusivamente con voz;

Turnar a sesiones dAlyuntamiento y sus comisiones

correspondientes los asuntos de competencia de éstas; El domicilio mencionado en el parrafo anterior debera ser sefialado
por los integrantes del Cabildo, asi mismo cuando cambien de
domicilio tendran la obligacion de sefialarlo en un término de tres
dias.

Despachar la correspondencia dirigidayaintamiento y
que sea competencia de éste; y

Las deméas que sefiale este Reglamento y otrasLa Secretaria debera remitir la informacion y documentacion
disposiciones legales aplicables. suficiente para la discusion de los puntos y con la antelacion que
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para cada citatorio ocupa en términos del articulo 28 de la LeyAyuntamiento, o quien en ausencia del Presidente conduzca la
Organica, bajo pena de nulidad para su tratamiento en sesion deksion, podra ordenar las medidas necesarias para mantener y
punto especifico. resguardar el orden durante el desarrollo de la misma, incluso la de
solicitar que abandone el salon de sesiones, bajo apercibimiento
Para el cumplimiento en tiempo y forma de lo dispuesto en elque de no hacerlo, podra solicitarse el uso de la fuerza publica.
parrafo anterior y de su debida inclusién en el orden del dia de la
sesion ordinaria correspondiente, los puntos, asuntos o dictamenes ticulo 13.-Los integrantes délyuntamiento deberan asistir a
a los que se refiere el presente articulo deberan en todo caso sks sesiones y permanecer durante el desarrollo de las mismas
entregados en la secretaria, por lo menos 24 horas de anticipacidesde su inicio hasta su conclusion.
a la fecha limite en que ésta deba entregar los citatorios
correspondientes, es decir por lo menos con 96 horas de anticipacidbe concedera a los miembros del cuerpo colegiado una tolerancia
a la celebracion de la sesion ordinaria; en el caso de sesidmaxima de quince minutos para asistir a las sesiones, pudiendo
extraordinaria, bastara con 48 horas para la entrega de lantegrarse a la sesion con derecho a voz y voto aun y cuando se
documentacion respectiva a la Secretaria. haya realizado el pase de lista de los integrantes, mismo que debera
solicitar a quien presida, el permiso para incorporarse a la misma.
Articulo 11.-Para el caso de las sesiones solemnes, éstas se citaran
de conformidad con lo dispuesto para las sesiones ordinariasEn el caso de que algun integranteAlgintamiento se presente
rigiéndose el desarrollo de la misma de acuerdo a lo prevenido pouna vez iniciada la sesiéon y que haya transcurrido el tiempo de
el presente reglamento, y debera declararse solemnes por lo mentierancia antes mencionado, y asi mismo se haya realizado el
las siguientes sesiones: pase de lista, se considerara ausente, y podra permanecer en la
sesion si asi lo desea, pero sin derecho a voz y voto. El tiempo de
. La sesion de instalacion y toma de protesta del tolerancia permitido en el segundo parrafo de este articulo solo
Ayuntamiento electo, que se celebra en la fecha y términossera aplicable para las sesiones de caracter ordinarias, extraordinarias
dispuestos por la Ley Organica; y privadas, exceptuando las solemnes a las cuales se les requiere
estricta puntualidad.
1. La sesion en que el Presidente rinda su informe anual sobre
el estado que guardaddministracion Publica; Los integrantes delAyuntamiento podran ausentarse
temporalmente de la sesion o retirarse definitivamente, siempre y
I11. Las sesiones a las que concurran el Titular del Podercuando soliciten la autorizacion respectiva, por medio del
Ejecutivo Federal, el Titular del Poder Ejecutivo del Presidente o de quien presida la sesion.
Estado, los representantes de los Poderes Legislativo
Federal y del Estado, los representantes y/o Titular delArticulo 14.- Se considera ausente en una sesion, al integrante del

Poder Judicial de la Federacion o del Estado; y Ayuntamiento que:

IV. Las sesiones en las que, por acuerddylghitamiento, se . No se encuentre presente al momento de pase de lista,
otorguen las distinciones, premios o reconocimientos a salvo en los casos que en los términos del articulo anterior,
gue se hayan hecho acreedores, visitantes, personas o se encuentre dentro del tiempo de tolerancia permitido y
instituciones, por sus méritos sociales, culturales, solicite y se le conceda permiso para incorporarse a la
cientificos, deportivos o de cualquier otro tipo. sesion respectiva; y

Articulo 12.- Cualquier ciudadano podra asistir en calidad de II. El que encontrandose presente se retire sin causa

publico a las sesiones dgluntamiento, y tendran en todo caso la justificada o sin la solicitud de permiso respectiva.

obligacion de acatar el cumplimiento de las siguientes disposiciones:
Articulo 15.-A solicitud previa de cualquiera de los regidores o de
. Guardar el debido orden y silencio dentro del recinto, asialguna de las comisiones dgluntamiento, se podra solicitar la
como respeto a los integrantesAlgintamiento, tantode  comparecencia de funcionarios deAldministracion Publica
manera previa al inicio de la sesién, como durante el Municipal a las sesiones de Cabildo, para que informen sobre
desarrollo de la misma; algun asunto de su competencia, debiéndose presentar a la
comparecencia con la documentacion e informacion suficiente al
1. Abstenerse de realizar expresiones verbales que tengaasunto por el cual fue citado a comparecer
por objeto dar a conocer su opinién a favor o en contra de
cualquiera de los asuntos que se traten durante la sesiorAr ticulo 16.-Las sesiones d&juntamiento deberan desarrollarse
Y, preferentemente conforme al siguiente orden del dia que correrd a
cago del Secretario délyuntamiento:
I11. En general, abstenerse de realizar cualquier conducta que
impida el correcto desarrollo de la sesion o altere el ordenl. Pase de lista de asistencia;
de la misma.
Il Verificacion y declaracion de quérum legal;
En el supuesto de que alguno de los asistentes incurra en la
inobservancia de algunas de estas disposiciones, el Secretario dil. Lectura y aprobacion en su caso, del orden del dia;
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IV. Lectura y aprobacién, en su caso, de los acuerdosla Secretaria deAyuntamiento y en el cual se contenga la
contenidos en el acta de la sesién anterior; documentacion relativa al asunto, asi como la informacion

complementaria que, en su caso se tenga al respecto, salvo lo

V. Informar sobre el cumplimiento de los acuerdos tomados dispuesto en el parrafo anterior
en la sesién anterior;

Articulo 21.- Los puntos o temas que con el caracter de asuntos

VI.  Asuntos a tratar y turno a las comisiones respectivas, ergenerales se pretendan incorporar en el orden del dia
Su €aso; correspondiente, deberan cumplir con las siguientes condiciones:

VIl.  Ensucaso, lectura para solo efecto de su conocimiento, dé- Podran ser presentados por cualquier integrante del
la correspondencia dirigida expresamente para la atencion Ayuntamiento de manera verbal o por escrito, debidamente
de|Ayuntamiento’en cuanto @éno Colegiadoode aque”a Sustentados, asentando en todo caso en la solicitud
que por la naturaleza del asunto que se trate, le corresponda correspondientesi se trata de asuntos para analisis o
al mismo conocer y resolver; simple conocimiento del 6rgano colegiado;

VIIl.  Lectura, discusién y aprobacién, en su caso, de los!l- Debe_rén ser presentadgs en los té_rminos de, la fraccion
dictdmenes presentados por las diferentes comisiones para anterior ante la Secretaria Aglintamiento, a mas tardar
esos efectos; y al momento inmediato siguiente a aquel en que se apruebe

el punto de asuntos generales del orden del dia

IX. En su caso, asuntos generales. correspondiente a la celebracion de la sesion de que se

trate;

Articulo 17.- Se considera que existe el quérum legal cuando al
momento de pase de lista se encuentren presentes la mitad mgé
uno del total de los integrantes Aglintamiento, comunicando en

su caso la existencia del quérum al Presidente para efectos de que
declare formalmente instalada la sesion.

Deberan ser exclusivamente aquellos en que se demuestre
gue por su urgencia y naturaleza de los mismos, no pudieron
ser enlistados oportunamente en el orden del dia, pudiendo
el Ayuntamiento, resolver un asunto general en la propia
sesion o turnar a la comisién que por razén de competencia

. ) . , le corresponda;,y
En el supuesto que no exista el quérum legal requerido, se asentara

dicha circunstancia en el acta que para el efecto se levante, mis

que debera ser firmada por los integrantes presentes, debienrgo'
citarse en todo caso a los integrantes presentes y requiriendo a los
ausentes para celebrar la sesion de que se trate, a mas tardar dentro
de las 24 horas siguientes a la fecha original de su celebracion.

Seran los integrantes d&untamiento, presentes en la
sesion, quienes determinaran, por mayoria de votos, el
caracter de urgente de los asuntos expuestos en los términos
del presente articulo.

; ) . _Articulo 22.-Las sesiones délyuntamiento duraran el tiempo
Articulo 18.- Una vez aprobado el orden del dia, no podra incluirse e cesario para conocer y resolver, en su caso, todos y cada uno de
o discutirse asunto alguno distinto a los previamente registrados ¢ puntos aprobados en el orden del dia y no podran ser

aprobados en dicha or_den. En _Ios asuntos generales solp se trataréunspendidas, pospuestas o postergadas, salvo por causas de fuerza
asuntos de caracter informativo a menos qu&yehtamiento mayor

decida proceder conforme a la fraccion Il del articulo 21° de este

Reglamento. CAPITULOII

_ ) _ DE LAS INICIATIVAS, DICTAMENESY ACUERDOS

Articulo 19.- Podra dispensarse la lectura del acta de sesion anterior,

solamente cuando dicha acta haya sido previamente entregadazticulo 23.- Para efectos del presente Reglamento, se entiende

cada uno de los integrantes presentes en la sesion de que se trag®mo iniciativa todas aquellas propuestas de solucion, proyectos
o0 puntos de acuerdo, o de reglamentacién de cualquier materia del

En todo caso, el acta a la que se refiere el parrafo anterior debergmbito municipal, que presenten para la consideracién del

ser sometida a la aprobacion de los integrantes presentes en J&untamiento, cualquiera de sus integrantes o comisiones en el

sesion. ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 20.- Los asuntos, solicitudes, correspondencia o puntosArticulo 24.- Las iniciativas podran presentarse individual o
del orden del dia que sean remitidos para su analisis 0 que noolectivamente por los miembros dglintamiento o en conjunto
puedan ser votados por requerir mayor informacion, estudio opor alguna o algunas de sus comisiones.

discusion interna se turnaran a la comision o comisiones que por la

naturaleza del asunto corresponda, para su analisis, estudio y ddeberan presentarse por escrito, firmadas por él o los integrantes
su caso dictamen correspondiente salvo en los casos que pale la comision o comisiones d&untamiento, e incluiran el
acuerdo de la mayoria de los integrantes presentes, se determifiecndamento legal en que se apoyen, asi como una exposicion de
su discusion y votacion correspondiente en la propia sesién.  motivos.

Los asuntos que se turnen a comisién para estudio y dictamerkn cualquier caso deberan ser expuestas, legalmente sustentadas y
deberéan estar integrados en el expediente que para el efecto conforra@dran ser apoyadas verbalmente en la sesion donde se expongan.
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Articulo 25.- Las iniciativas que no sean discutidas y votadas en Cuando un servidor publico de mando medio o superior sea omiso
la sesion que se presenten, deberan ser turnadas a las comisiorescolaborar con la informacion necesaria para el desarrollo de la
que por razon de competencia se determine, para su atenciéactividad de las comisiones y con ello ocasione retraso en el trabajo
procedente o, estudio y dictamen correspondiente, segln el casdg las mismas, dicha conducta debera hacerse del conocimiento del
mismo que no debera excederse de 30 dias naturales. Presidente Municipal a fin de que sea éste quien proceda en
consecuencia.
Una vez concluido su estudio, deberan ser presentadas al Pleno
del Ayuntamiento para su conocimiento y aprobacion en caso déArticulo 29.- Cuando no se emita el dictamen en el término
ser procedentes. El Pleno dglintamiento podra determinar los  sefialado, deberan informar en la proxima sesién que se celebre,
casos en que una iniciativa deba ser devuelta a la comision inmediata al vencimiento de dicho plazo, los motivos, razones o
comisiones que la propongan, cuando se considera que la mism@rcunstancias en que sustenten el incumplimiento, para que en su
requiere de mayor sustento o analisis para su discusion y votaciorzaso, en la misma sesion se les otorgue un nuevo plazo para su
debido cumplimiento, que en ningln caso sera prorrogable
Articulo 26.- Para efectos del presente Reglamento, se entiendenuevamente.
como dictamen, la opinion o respuesta derivada del estudio y
andlisis que sobre determinado asunto o iniciativa rindan lasArticulo 30.- Cuando un asunto sea turnado a varias comisiones 'y
comisiones. con la finalidad de agilizar su dictamen, sera el Sindico Municipal
quien coordine los trabajos o reuniones para elaborar el proyecto
Articulo 27.- Los dictamenes que aprueben las comisiones, deberamle dictamen; independientemente de las reuniones de trabajo, que
presentarse por escrito y contendran por lo menos los siguienteguedan tener por separado cada una de las comisiones involucradas
apartados: en dicho asunto.

. AntecedentesLas acciones y/o circunstancias que sirven En las reuniones de trabajo que se celebren se debera incluir a
de base para formar juicios de opinién, respecto de lostodos los regidores de las comisiones participantes a quienes se
hechos a reglamentar; convocara mediante citatorio por escrito por medio de quien preside

la comision o comisiones unidas, que se les hara llegar por lo

1. Considerandos.Cada una de las razones, motivos y/o menos con 24 horas de anticipacion, sea personal o en el domicilio
argumentos esenciales que preceden y sirven de apoyo ajue para tal efecto hayan designado, en su defecto en su oficina 'y
asunto que se dictamina; en su ausencia, ante el personal a su cargo siempre y cuando sea en

dias y horas habiles, teniendo la obligacién los integrantes de las

I11. Fundamento legal.La cita expresa de los preceptos comisiones de designar domicilio para recibir notificaciones ante la
legales que sirven de sustento juridico al dictamen que se las comisiones a que pertenezca.
propone;

Articulo 31.- Los dictamenes que emitan las comisiones se

IV. Puntos resolutivos del acuerdoEs la determinacion ~ someteran a consideracion, discusion y votacién de los integrantes
concreta, precisa y concisa a que llegaron los integrantessistentes a dicha sesion, a su vez por mayoria de votos de los
de la comisién, sobre el asunto motivo del dictamen;y integrantes deAyuntamiento presentes en la sesién, podra

determinarse la devolucién de un dictamen a la comision

V. Los anexos documentalegue se acompafien y den correspondiente, para efectos de su modificacién, posterior
sustento al dictamen. discusién y aprobacién, en su caso, siempre y cuando esa

determinacion no implique excederse del plazo o término necesario

Articulo 28.- Los asuntos que se turnen a comisiones, deberarpara conocer y resolver sobre el asunto motivo del dictamen.

complementarse con los elementos basicos para su discusion,

andlisis y dictamen. Articulo 32.- Para efectos del presente Reglamento, se entendera

por acuerdo toda resolucion que se origine con motivo de la

Las comisiones, a partir de la notificacién que reciban por cualquielpresentacion de un dictamen a la consideracion del Pleno del

asunto a dictaminar, contaran con un plazo de 15 dias naturale8yuntamiento, para su aprobacion por mayoria de los integrantes

como maximo, para emitir el dictamen correspondiente. presentes en la sesion en que se conozca y discuta el punto motivo
del acuerdo, en los términos que para el caso concreto dispongan la

Los titulares de las dependencias municipales, deberarLey Organicay el Bando de Gobierno.

proporcionar por escrito y a entera satisfaccion de la comision que

dictamina, la informacién solicitada para la elaboracién del mismo.Articulo 33.- Se consideran como puntos motivo de acuerdo, los

siguientes:

Los acuerdos de Cabildo debera expresar de manera precisa, la

dependenciay el funcionario que debera recabar la informacion y. Los que se deriven del ejercicio de alguna de las facultades
en su caso ejecutar dichouerdo. y/o atribuciones del ayuntamiento que establezca la Ley

Organica;

Se sancionara conforme a la normatividad correspondiente, al

funcionario o servidor publico que no contribuya, entorpezca o noll. Los proyectos de solucion a los problemas y dictamenes
brinde la informacidon requerida por las comisiones. que presenten las comisiones a la consideracién del
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Ayuntamiento, en el ejercicio de sus atribuciones; primero en lo general y después en lo particular y tratandose de
proyectos de reglamento, adiciones o reformas al mismo se podra
M1l Las iniciativas para la expedicion, reforma, adicién, discutir articulo por articulo o Unicamente aquellos articulos que
derogacion o abrogacion del Bando, acuerdos, decretospor acuerdo de los integrantes presentes en la sesién consideren
reglamentos o circulares de competencia municipal;y =~ necesaria su discusion; en este caso los integrantes del
Ayuntamiento que pretendan intervenir en contra, deberan sefialar

IV. Las deméas que establezca este Reglamento y otragxpresamente los articulos con los que no estén de acuerdo y la
disposiciones legales aplicables. discusion versara exclusivamente sobre los mismos, entendiéndose
como aprobados los demas que no hayan sido motivo de discusion.
CAPITULOIII
DE LAS DISCUSIONES Articulo 39.- Para desarrollar la discusion del asunto, iniciativa o

dictamen de que se trate, quien presida la sesién solicitara al
Articulo 34.- Seran sujetos a discusion, durante el desarrollo de laSecretario haga una lista de oradores, en la que se debera escribir el
sesion, todos aquellos asuntos, iniciativas o dictamenes que seombre de los integrantes que deseen hacer uso de la palabra, a
consideren dentro el orden del dia, para qug@htamiento se  favor o en contra del punto a discusion.
pronuncie por el acuerdo que corresponda. Para la discusion de los
asuntos, iniciativas o dictamenes que se consideren en el orden debs miembros del cuerpo colegiado una vez que se hayan inscrito
dia, debera haberse procedido previamente y con antelacion en Iggara intervenir a favor o en contra solamente tendran derecho a
mismos plazos que la citacion a la distribucion de fotocopias deldos intervenciones; la primera para argumentacion que sera de
asunto de que se trate, a todos los integrantés/detamiento. hasta 3 minutos y la segunda so6lo para el efecto de reargumentar
su posicién que sera de hasta 1 minuto, siendo el Secretario del
Articulo 35.- Ninguna discusién podra interrumpirse hasta en Ayuntamiento el encgado de controlar los tiempos antes
tanto sean agotadas todas y cada una de las intervenciones de logncionados.
oradores, salvo por el Presidente, el Secretari@ydeitamiento o
por quien presida la sesion para: Las intervenciones por alusion deberan versar sélo cuando algun
miembro del cuerpo colegiado aluda al argumento del anterior orador
. Exhortar a que se atenga exclusivamente al tema en discusiory, no por la sola mencién de su nombre, intervencion que sera de
hasta 2 minutos o en su caso cuando se le solicite contestar una
1. Llamar al orden cuando ofenda a la sesion, a alguno de supregunta relativa al tema o aclaracion de su intervencion.
integrantes o al publico; y
Concluidas las intervenciones y por aprobacién de la mayoria de
I11. Para preguntar si se acepta contestar alguna mociéon quéos integrantes presentes, se podra considerar que el asunto,
desee formular otro integrante. iniciativa o dictamen se encuentra suficientemente discutido y se
sometera a su votacion, si es el caso, pasandose a la discusion del
Las mociones que se formulen a las personas que estén en el usosiguiente asunto o punto del orden del dia, segin corresponda.
la palabra, con el propdsito de esclarecer la intervencién o para
pedir que ilustre la discusion con la lectura de algiin documentoArticulo 40.- En el supuesto de que la iniciativa o dictamen fuera
deberan ser solicitadas al Presidente, Secretario o a quien presidgrobado en lo general y no hubiera discusién sobre el mismo en lo
la sesion, desde su lugar y en voz alta de manera que todos Igsarticular, se tendra por aprobado sin necesidad de someterlo
asistentes puedan escucharle. nuevamente a discusion, previa declaracion de quien presida la
sesion.
Articulo 36.- Presentado el asunto, iniciativa o dictamen para su
discusion, cualquiera de los integranteg\glehtamiento presentes  Articulo 41.- La iniciativa o dictamen de que se trate, se sometera
en la sesion podra hacer uso de la palabra en el orden que Ide forma inmediata a su votacién cuando se considere que se
soliciten, exponiendo o asentando en todo caso, el sentido de sencuentra suficientemente discutido o no se registre solicitud alguna
intervencion a favor o en contra del mismo, pudiendo razonar elde intervencion para su discusion.
sentido de su voto si asi lo creyere necesario.
CAPITULO IV
Articulo 37.-Los integrantes délyuntamiento que durante el DE LASVOTACIONES
desarrollo de la sesi6on hagan uso de la palabra, tendran libertad
plena para expresar su opinion y no podran ser reconvenidos pohrticulo 42.- En las sesiones, las votaciones que se lleven a cabo
ello, con excepcion de ser repetitivo en la exposicion de susseran naturalmente de forma econémica, para ello, el Secretario a
argumentos, o utilizar lenguaje soez o altisonante. peticion del Presidente o de quien presida la sesion, solicitara
verbalmente a todos los integrantes del Plenédyl@htamiento
Cuando en el uso de la palabra, algun integranfg/datamiento gue levanten su mano quienes estén a favor del asunto tratado, en
se refiera a algin otro integrante del mismo, debera hacerlo con elaso de que haya unanimidad, procedera con el desahogo de la
debido respeto, anteponiendo el cargo que ostenta en el Hsesion. En caso de que algun integrante del PleAyualefamiento
Ayuntamiento, a su nombre o a su apellido. no haya levantado la mano, el Secretario solicitara que lo hagan los
gue estén en contra, gosteriormente, en caso de ser necesario,
Articulo 38.- El asunto, iniciativa o dictamen se pondra a discusion los que se abstienen de votar
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Las votaciones podran ser nominales o secretas cuando la naturaleza en su caso, los votos particulares argumentados y un

del asunto que se trate lo amerite y haya una solicitud verbal resumen de los mismos; y
previa a la votacion de por lo menos un integrante del cuerpo
colegiado dehyuntamiento. VI El acta de sesion d&yuntamiento, en cuanto documento

de caracter e interés publico, puede ser solicitado por
Articulo 43.- El procedimiento de votacion nominal se realizara cualquier ciudadano, (cuando éste sea el caso), ésta tendra
de la siguiente manera. El Secretario solicitara verbalmente de uno que ser impresa y firmada por el Secretario del
por uno a todos los integrantes del PlenoAjelntamiento Ayuntamiento y en papel oficial del mismo.
siguiendo el orden de jerarquia de conformacién de ese 6rgano
colegiado (Presidente, Sindico, Prin®egundoTercer Cuarto, Articulo 49.-La Secretaria délyuntamiento debera levantar las
Quinto, Sexto y Séptimo Regidor), que expresen el sentido de s@ctas de las sesiones asi como de las comisiones, en un libro foliado
voto a favor, en contra o abstencién del asunto tratado. que disponga para ese efecto. Recabara la firma en las mismas de

aquellos integrantes d&untamiento que se hubieren encontrado

Articulo 44.- El procedimiento de votacién secreta se realizara Présentes en la sesion que corresponda, una vez que haya sido
mediante la emisién del voto con cédulas impersonales que s@Probada el acta de dicha sesion.

depositaran en el lugar determinado para ese efecto y hecho lo . . )

anterior, el Secretario realizara el cémputo de los votos y darg 4\ticulo 50.- La Secretaria debera conformar un expediente por
conocer el resultado. La solicitud de ratificacion o rectificacion de @da sesion que celebreAglintamiento, integrado con un tanto

la votacion sélo procedera a solicitud de alguno de los integranted€! acta de la sesion que corresponda, asi como con la
presentes en la sesion, siempre y cuando se realice en la misma cumentacion relativa a los puntos o asuntos que hayan sido

se solicite de manera inmediata en el momento que el Secretario 0t atfdos. Con Io? e>|<ped|er|1tes d_e referenufa, '”tegrara unr:/_olumen
a conocer el resultado de dicha votacion. e forma semestral y con los mismos conformara un archivo que

estara a disposicion de los integrantesAgeintamiento y sus

. i : ._comisiones para consulfssi mismo de los ciudadanos interesados
Articulo 45.- En caso de empate de la votacion, con independencia P o
n ello, taly como la establece la LeyAdeeso a la Informacion.

de su modalidad, el Presidente o quien en su ausencia presida 7
sesion, tendra voto de calidad para resolver en definitiva sobre

el .. .
g Artlculo 51.-Los acuerdos tomados poiAgiuntamiento, cuando
asunto en cuestion.

asi lo requieran, deberan ser notificados a los interesados por
. . . . escrito, dirigido de manera personal a los solicitantes en el domicilio
Articulo 46.- Cualquier asunto que requiera votacion conforme a N . . ~ } .
© ~ que para el efecto de recibir notificaciones hayan sefialado; mediante

2 . . %édula fijada en los estrados del Palacio Municipal o mediante la
de los procesos de votacion establecidos en los articulos 42, 43 Sublicaci()n en la pagina oficial de InternetAiglintamiento, y en
44 de este Reglamento, no sera valido. '

el Periddico Oficial del Estado.

CAPITULQ v . Las notificaciones a las que se refieren en el parrafo anterior deberan
DE LASACTAS DE SESIONY NOTIFICACION ser realizadas por conducto de la SecretariAydgitamiento, a
DE ACUERDOS

mas tardar dentro de los siguientes 3 dias habiles a aquél en que
. ) ) haya quedado firme el acuerdo motivo de la notificacion, salvo que
Articulo 47.-El desarrollo de las sesiones Aglintamiento s ¢ propio acuerdo establezca plazo distinto para esos efectos,
hara constar en actas que deberan ser levantadas para esos efegigpiendo anexarse el texto integro de la resolucién. Para el cabal
por el Secretario, realizando siempre una relacion sucinta de log,mplimiento de lo dispuesto en este articulo, tratandose de asuntos
hechos. de particulares sometidos al estudio y resolucion del pleno del
Ayuntamiento, los particulares deberan cumplir con lo dispuesto

Articulo 48.- Las actas a que se refiere el articulo anterior deberanyor el articulo 56 del Codigo de Justis@ministrativa del Estado

contener: de Michoacan de Ocampo.
I El tipo de sesion, el lugar y la fecha; En cualquier caso, las notificaciones anteriormente sefialadas,
deberan estar debidamente firmadas por el Secretario del H.
II. La hora de inicio y conclusion de la misma; Ayuntamiento, para su plena validez legal.
M1l El nombre de quien la presidid, asi como la relacion de los TITULO TERCERO
integrantes defyuntamiento asistentes y no asistentes, DE LAS COMISIONES DELH. AYUNTAMIENTO
independientemente de que exista justificacion o no de su
ausencia; Articulo 52.- Las comisiones deAyuntamiento tienen como
objetivo principal el estudio, examen y resolucion de los problemas
IV. El orden del dia aprobado y una relacién sucinta de losmunicipales y vigilar que se ajusten a las disposiciones y acuerdos
asuntos tratados durante el desarrollo de la sesién quelelAyuntamiento, que por razén de competencia les corresponda,
corresponda; o de aquellos que para esos efectos les sean turnados por acuerdo

del propicAyuntamiento, asi como de vigilar e informar al mismo

\. Los acuerdos tomados, el sentido de la votacion, asi comesobre los asuntos a su cargo y el cumplimiento de sus acuerdos.
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Los regidores asi como las comisiones, s6lo podran presentar g la consideracion d&yuntamiento.

someter al conocimiento del Pleno Aglintamiento, asuntos de

su competencia. El Secretario de la Comision debera llevar el seguimiento y control
de los asuntos del conocimiento de la misma, asi como de aquellos

Los integrantes délyuntamiento en el ejercicio de sus funciones, que sean tratados durante las reuniones de trabajo que para el

deberan excusarse de conocer, dictaminar o votar en aquellosfecto se realicen, mediante las minutas respectivas que por ese

asuntos o iniciativas en los que tengan interés personal, que lesiotivo se levanten y debiendo recabar la firma de los integrantes.

pueda dificultar cumplir imparcialmente con sus funciones, ademas

cuando alguno de ellos se encuentre en los supuestos enumeradasiculo 58.- Cada comision debera integrar un expediente en el

en el articulo 74 de la Cédigo de Justiuiministrativa del Estado.  que consten las minutas de trabajo relativas a los asuntos
encomendados, en orden cronolégico y debera protocolizarlas en

Articulo 53.- Las comisiones se integran a propuesta del Presidentee! libro de actas de la comision.

Municipal con el nimero de integrantes que permitan cubrir la

integracion de las mismas y los regidores no podran formar partéArticulo 59.- Para el mejor desempefio de sus funciones, las

de mas de tres comisiones, ni participar en las reuniones de trabajmomisiones podran auxiliarse de las instancias de la administracion

que no les correspondan, salvo que solicite autorizacién alpublica que consideren pertinentes para el caso. Los titulares de

Presidente de la Comision en la que desea particggacomisiones las dependencias y entidades de la administracion publica, deberan

deberan sesionar por lo menos con las 2 terceras partes de satender los citatorios a reuniones de trabajo, que previo comunicado

integrantes de la misma, y cuando Unicamente se sesione con dgita haga el coordinador de la comision correspondiente.

integrantes, en la votacion el Presidente de Comision tendra voto

de calidad, esto siempre y cuando hayan sido citados a sesion TITULO CUARTO
mediante las formalidades de este Reglamento. DE LOS PERMISQOS, LICENCIAS
Y SANCIONES

Articulo 54.- Para el mejor desempefio de sus funciones, cada una

de las comisiones debera elegir de entre sus integrantes a ufrrticulo 60.- Los integrantes délyuntamiento que por razones

Presidente, un Secretario de la mismay vocales, mediante el acuergastificadas no puedan asistir a la sesion que se les convoque,

de la mayoria de los integrantes que integran la comisiéndeberan en todo caso y con la oportunidad debida, notificar

correspondiente. El Presidente y el Secretario de la Comisién a loserbalmente o por escrito el motivo de su ausencia.

que se refiere el parrafo anterior duraran en funciones un periodo

de un afio y podran ser reelectos. Articulo 61.- Las faltas injustificadas de los integrantes del
Ayuntamiento a las sesiones, se sancionaran con una multa

Articulo 55.- Durante el primer mes del afio, cada comision deberaeconémica conforme a lo previsto en la Ley Orgéanica.

elaborar el programa de trabajo anual o actividades que desarrollara

durante ese periodo y una vez aprobado por los integrantes de Wrticulo 62.- El incumplimiento de las obligaciones previstas en

comision, debera hacerlo del conocimiento®geintamiento. el presente ordenamiento es motivo de las siguientes sanciones
segun sea el caso:

En las comisiones, se debera levantar las actas de sus sesiones,

protocolizandolas en el libro de la comision correspondiente. Cadd. El apercibimiento;
una de las comisiones realizara una evaluacion periodica interna,
por lo menos cada seis meses, sobre las actividades relativas Hl La amonestacion;
programa de trabajo.

111. Multa;
El resultado de la misma se hara del conocimientydeltamiento
a través del Presidente de la Comisién que corresponda. IV. La suspension del empleo; sélo para los casos del Secretario

del Ayuntamiento y funcionarios municipales que no

Articulo 56.- Cada comisién debera llevar a cabo reuniones de forman parte del Cabildo; para los integrantes de este
trabajo ordinarias cuando menos cada cuarenta y cinco dias, en la ultimo, se aplicara la normatividad aplicable de este
fecha y hora que para el efecto se programe con antelacion por Reglamento y de la Ley @anica; y
acuerdo de sus propios integrantes, y cuantas veces sea necesario
para el desarrollo y cumplimiento de los asuntos que el Pleno deV. Los procedimientos para la aplicacién de las sanciones se
Ayuntamiento le asigne como asuntos de sus competencia. El desarrollaran autbnomamente, segin su naturaleza y por
Presidente de la Comision, por si o a peticion de la mayoria de los la via procesal que corresponda.
demas integrantes, podra convocar por escrito a reuniones de trabajo
de caracter ordinario y extraordinario. TRANSITORIOS

Articulo 57.- El Presidente de Comision dirigira la reunion ARTICULO PRIMERO.- Elpresente Reglamento entrara en vigor
correspondiente y estara obligado a someter a la consideracion dal dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial del Estado;
sus demas integrantes, para su discusion y aprobacion, los asuntpara el conocimiento ciudadano, publiquese en los estrados del
atratar, el programa de trabajo o actividades del periodo, asi com®&alacio Municipal y en los medios de informacién que se determinen
los proyectos de iniciativa o dictamen que se pretendan presentgyor elAyuntamiento.
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ARTICULO SEGUNDO.- El programa anual de sesiones a que competente que expida la orden de aprehension o cuando
hace referencia la fraccion | del articulo 9 de este Reglamento existan temores fundados de que el presunto responsable
deberéa ser programado por primera vez por el Pleno del evada la accion de la justicia, debiendo poner a la brevedad
Ayuntamiento en coordinacion con el Secretario, en un lapso no posible al aprehendido anteAatoridad competente.

mayor a 60 dias naturales a partir de la aprobacion de este

ReglamentoA partir del afio 2020 se seguira al pie de la letra lo MANDOS DE LA POLICIA MUNICIP AL

establecido en dicha fraccion del articulo 9.
El mando supremo de la Policia Municipal lo ejercera el Gobernador
ARTICULO TERCERO.- Después de la aprobacion del presente del Estado de Michoacén, en tanto residiere habitual o
Reglamento, conforme a lo establecido en el articulo 55 de estéransitoriamente en el Municipio deangamandapio, de
mismo, las comisiones tendran un lapso no mayor a 30 diasonformidad con lo dispuesto por el articulo 123 FraccdéMa
naturales para presentar su plan de trabajo o de actividades &onstitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan
Pleno deAyuntamiento a través del Secretafigpartir del afio de Ocampo.
2020 se seguira al pie de la letra lo establecido en dicho articulo.
El alto mando de la Policia Municipal corresponde al Presidente
ARTICULO CUARTO.- Lo no previsto por este Reglamento o Municipal, con funciones operativas, administrativas y
disposiciones generales se aplicara supletoriamente, y en su ordedisciplinarias, que le son propias, las cuales se ejerceran por medio
la Ley Organica, la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio dete la Direccién de Seguridad Publica Municipal.
Estado, la Ley de Responsabilidadeiministrativas de los
Servidores Publicos del Estado de Michoacan, la costumbre, eEl mando titular de la Policia Municipal corresponde al Director
uso, y los principios generales de derecho y la equidad. de Seguridad Publica Municipal, mismo que sera nombrado por el
Presidente Municipal.
ARTICULO QUINTO.- Remitase a su vez al Congreso del Estado
ejemplar con el texto integro del presente Reglamento, para s&l mando interino si se presenta el caso, se ejercera por orden
conocimiento de conformidad con lo dispuesto en los articulosdirecta del Presidente Municipal, en tanto nombren un titular
145y 149 de la Ley Orgéanica. Comisionandose al Secretario del
Ayuntamiento para que dé seguimiento y cumplimiento al presenteEl mando sera provisional, cuando se ejerza por orden el Presidente
Acuerdo. Municipal y en ausencia del Director de Seguridad Publica
Municipal o de quien dependa el mando interno, por causas de
Dado en el Palacio Municipal dangamandapio, Michoacan, a enfermedad, licencia, vacaciones, comisiones fuera del Municipio
los 29 dias del mes de mayo de 2019. (Firmados). o cualquier otro que le impida ejercer sus funciones.

El mando incidental se daréa cuando por ausencia del Superior lo
ejerza el Inferior que no esté imposibilitado para ello.

REGLAMENTO DE SEGURIDAD PUBLICA DEL El Director de Seguridad Publica Municipal sera el responsable de
MUNICIPIO DE TANGAMANDAPIO, MICHOACAN la buena administracién y organizacion de la Policia Municipal, asi
como el cumplimiento de las disposiciones legales, mantenimiento
El presente Reglamento es de observancia obligatoria para la Policide la disciplina y la instruccién de personal a su mando.
Preventiva del Municipio deangamandapio, Michoacan.
Tiene las siguientes atribuciones:
Para los efectos del presente Reglamento la Policia Preventiva del
Municipio deTangamandapio, sera denominada Policia Municipal. Vigilar que se ejecuten todos los servicios de Policia.
Corresponde a la Policia Municipal lo siguiente:
Dictar medidas necesarias para conservar la paz publica.

1. Salvaguardar las Instituciones y mantener el orden y la
paz en el Municipio. Evitar la comision de algun delito.
2. Proporcionar seguridad a todos los habitantes delProteger los derechos de los ciudadanos.

Municipio en su patrimonio, vida e integridad.
Respetar en todo momento las garantias individuales de los

3. Proporcionar a la poblacion, auxilio en caso de siniestros.ciudadanos.

4. Auxiliar dentro de su competencia al Ministerio Publicoy Vigilar la renovacion y aplicacion de las nuevas técnicas de educacion
deméasutoridades cuando se requiera. policiaca.

5. Aprehender a los presuntos indiciados en los casos de=stimular a los elementos a que se distingan en el cumplimiento de

flagrante delito y en notoria urgencia, cuando se trate desus deberes y conocimientos.
delitos que se persigan de oficio y que por razén de hora,
lugar, distancia, no se encuentre ninguna autoridadConocer el estado que guardan las armas, vehiculos y demas
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instrumentos de apoyo, vigilando que siempre se les proporcion®ficinas, depdsitos, talleres y unidades.
un uso adecuado y tengan su debido mantenimiento.

Son érganos de Operacion, los mandos territoriales constituidos
Acudir diariamente con el Presidente Municipal, para presentarpor tenencias o localidades del Municipio, asi como las unidades
un parte de novedades y recibir instrucciones y disposiciones quéntegradas por compariias especiales.
correspondan.

La Policia Municipal debera ser objeto de revistas administrativas
Procurar que todo el personal a su cargo reciba un trato digno. y de personal.

Fomentar a todo el personal a su cargo los mas altos sentimientason revistas administrativas las que se efecttian para comprobar el
de honor, valentia y abnegacion hacia la patria, asi como para &stado de los inmuebles, armamento, vestuario, vehiculos, archivos
cumplimiento de sus deberes. y equipo tactico de la Policia Municipal.

Escuchar con atencion las quejas que sus inferiores le expongaias revistas de personal son aquellas que tienen por objeto
asi como actuar en las disposiciones necesarias que sus facultadgsmprobar la existencia fisica de los elementos que se encuentren

lo permitan. en némina y su estado fisico de acuerdo con los programas de

. . . , . . . instruccion correspondiente.
Evitar discusiones de caréacter politico, religioso o de cualquier

otra indole dentro de las instalaciones. Las revistas que se refieren en los articulos anteriores se efectuaran

or lo menos una vez al mes por el Presidente Municipal o por un

_Impondra las sancionesy c9rrectlvos dlsc_lpllnarlos alos elem.emogervidor Publico de la oficina de la Presidencia, que se designe.
infractores; ademés cuidara que las sanciones sean proporcionales

a las faltas, antecedentes del infractor y a las circunstancias que |

) Barala prestacion de del servicio de Seguridad Publica en territorios
motivaron.

especificos o tenencias, el Director de Seguridad Publica Municipal,

N . ... se coordinara con el Jefe Tenencia o Encgado del Orden que
Vigilard que en la corporacion a su mando se observe una dISCIp|In? . y 4 . S

. . ; endra a su cargo la supervision operativa en la jurisdiccion.
razonada y que los jefes no abusen de su autoridad, que ninguna

falta quede sin sancién y ningln acto meritorio quede sin

S PERSONAL DE LA POLICIA, INGRESO Y
reconocimiento.

ADIESTRAMIENTO

Evitar que entre el personal a sus 6rdenes existan rifias o discordi

con otras corporaciones ﬁ personal de la Policia Municipal sera de linea y de servicios

administrativos.

Ser ejemplo de correccion, puntualidad, justicia, esmero y buen

trato hacia los demas, inspirando respeto y confianza en |O§3ersonal de linea es aquel que cause alta en la Policia Municipal
elementos para cumplir las funciones que le asigne este Reglamento, asi como

las disposiciones legales aplicables, sus actividades seran
Implementar cursos de actualizacién desempefiadas en los 6rganos operativos, pudiendo ser asignado
temporalmente en areas administrativas.

El Presidente Municipal, designaré al Director y a los Subdirectores . o . )
o Comandantes, que considere necesarios para el buen servicio & Personal de servicios administrativos se integra por elementos

seguridad en el Municipio, asignandoles a éstos sus atribucione@m'C_'a_IeS que por nece_s,ldades. (_16| servicio cubren las areas
especificas. administrativas de la Policia Municipal.

El mando interino tendré las mismas facultades, atribuciones El reclutamiento del personal de linea se sujetara a los tramites y
obligaciones y responsabilidades que le correspondan altitular requisitos que establezca en cada caso la convocatoria
correspondiente.
ORGANIZACION FUNCIONAL YADMINISTRA TIVA
Para ser miembro de la Policia Municipal el interesado debera
La Policia Municipal y los servicios que esta proporcione, se presentar ante la propia Direccion de Seguridad Publica Municipal,
organizaran y se sujetaran de conformidad en este Reglamento yla siguiente documentacion:
los acuerdos que dicte en su momento el Presidente Municipal.

1. Solicitud de empleo.
La Policia Municipal estaré constituida por érganos de Direccion,
Administracion y Operacion. 2. Original y copia del acta de nacimiento.
Son 6rganos de Direccion, el Presidente Municipal, Director de3. Cartilla de identidad del Servicio Militar Nacional o en su
Seguridad Publica Municipal y Subdirectores o Comandantes. caso Oficio de Exencion.

Son 6éganos deAdministracion, las unidades departamentales, 4. Certificado de no antecedentes penales expedido por la
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Procuraduria General de Justicia del Estado. 4,

5. Constancia de vecindad expedida por la Secretaria del
Ayuntamiento.

6. Certificado de educacion primaria. 5.

El solicitante, ademas debera tener una edad minima de 18 afios y
una maxima de 48, una estatura de por lo menos 1.65 metros §.
presentar las evaluaciones psicométricas y psicologicas en la
Coordinacion de Evaluacion y Control de la Oficina de la

Presidencia. 7.

Los aspirantes a miembros de la Policia Municipal que hayan
pertenecido a alguna organizacién de Policia, ademas de sujetarge
a los términos de las convocatorias, deberan explicar a satisfaccion
las causas por las que causaron baja en esa organizaciéon y demostrar
su modo de vida durante el periodo posterior a su baja.

Los egresados de escuelas o academias especializadas en formac#in
e instruccion de policias, y en su defecto los que hayan causado y

aprobado los cursos especiales que para ese efecto se instauren,
seran preferentes para formar parte de la Policia Municipal. 10.

Es obligacion del personal de la Policia Municipal, asistir a los
cursos, conferencias o seminarios de capacitacion o de actualizacion
que se les impartan, en los sitios que determine la Direccion del. 1.
Seguridad Publica.

DERECHOS, OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES
DEL PERSONAL DE LA POLICIA MUNICIP AL

Todo Policia tendra derecho a acudir con su inmediato superior 2.
exponer cualquier solicitud o queja relacionada con el servicio, de
no ser atendido, lo podra hacer ante el Director de Seguridad Publica
Municipal y/o en su caso ante el Presidente Municipal. 13.

El cuerpo de Policia debera rendir Honores al Presidente de la
Republica, al Gobernador del Estado, al Presidente Municipal y al
Director de Seguridad Publica Municipal. 14.

Es obligacion del cuerpo de Policia rendir por lo menos una vez a
la semana honores a la Bandera y cantar en ese acto el Himno
Nacional.

15.
Los superiores tienen la obligacién de cumplir y hacer cumplir a
sus inferiores las érdenes que hayan recibido o transmitido.

16.
Son obligaciones de los elementos de la Policia Municipal:

1. Efectuar un servicio de vigilancia en la via publica,
especialmente donde existan escuelas, establecimientod?.
comerciales, parques, jardines y centros de diversionesy
espectaculos.

18.
2. Realizar vigilancia y custodia de personas que se encuentren
en calidad de detenidos.
19.
3. Tomar las medidas necesarias de proteccion y auxilio,
conduciendo a donde corresponda a las personas que lo
soliciten o ameriten. 20.

Asegurar a los delincuentes sorprendidos en delito flagrante
y alos infractores de Bando de la Policia y Buen Gobierno,
cuando asi lo amerite la falta, poniéndolos a disposicion
de la autoridad competente.

Proporcionar informacion a las personas en forma diligente
y amable sobre lugares y servicios de interés general.

Cuidar que se haga buen uso de los bienes del servicio
publico.

Impedir que los juegos de apuestas se realicen en lugares
publicos y reportar los que se efectien en otros lugares.

Vigilar que se proporcione cuidado y respeto a nuestros
simbolos nacionales, estatales y municipales, a las
instituciones y autoridades, asi como a los monumentos,
estatuas, recintos oficiales, lugares histéricos y culturales.

Hacer que se guarde respeto y decoro en actos,
espectaculos y via publica.

Informar a los padres de las faltas al Bando Municipal de
Policia y Buen Gobierno que hayan cometido sus hijos
menores.

Reportar a la Direccion de Seguridad Publica Municipal,
los casos en los que se hayan suspendido o sufran
menoscabo los servicios estatales o municipales, a fin de
que la propia Direccion lo haga saber a la autoridad
correspondiente.

Desempeniar el servicio en forma personal, quedando
prohibido delegarlo a terceras personas.

Identificarse por su nombre, nimero, grado ge@aren
su caso, nimero de patrulla, a la persona que
justificadamente lo solicite.

Ser atentos y respetuosos con los elementos del Ejército
Nacional, FuerzAérea, yArmada Nacional, asi como con
otras corporaciones policiacas, efectuando el saludo
correspondiente.

Rendir diariamente el parte de novedades de palabray por
escrito, al terminar el servicio ordenado.

Efectuar el relevo puntualmente, enterandose de las
consignas, entregando y recibiendo el equipo de cargo,
previa revision.

Proporcionar oportunamente a la Direccion de Seguridad
Publica Municipal cualquier cambio de domicilio particular

Mantenerse en constante preparacion fisica, técnica y
cultural.

Hacer del conocimiento de sus superiores, la informacion
gue se obtenga sobre maleantes y delincuentes.

Los demas que establezca la Ley



"Version digiel de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PERIODICO OFICIAL Lunes 8 de Julio de 2019. 2a. Secc. PAGINA 15

10.

11.

12.

13.

14.

15.

PROHIBICIONES DE LA POLICIA MUNICIP AL 16. Valerse de su cgo para cometer cualquier acto que no sea
de su competencia, atribucién u obligacion.
Exigir o recibir regalos o dadivas de cualquier especie, asi
como aceptar ofrecimientos o promesas de cualquier accionl7.  Comunicar o revelar cualquier tipo de informacion de las

comision u omision del servicio o con motivo de sus clasificadas como restringidas confidenciales o secretas.
funciones.

18. Vendey empefigrdar o prestar el armamento, vehiculos,
Presentarse al desempefio del servicio o comisién en estado uniformes o equipo de propiedad del Municipio, que se
de ebriedad o con aliento alcohdlico, asi como hacer les administre para desempefiar el servicio policiaco.

habitualmente uso de sustancias alcohdlicas y toxicas que
alteren su salud y que impidan el buen desempefio de sus9.  Tomar parte activa, en su caracter de policia, como

funciones. integrante, en manifestaciones, mitines u otras reuniones
) ] o de caracter politico y en las que denigren a las instituciones
Entrar uniformados en cantinas o establecimientos publicas.

similares, salvo que el servicio lo requiera.

20. Utilizar vehiculos oficiales en las horas ajenas al servicio

Introducirse en un domicilio particular sin la autorizacion policiaco.

del morador o sin orden de autoridad competente.

En general violar las leyes, reglamentos y demas

Retirarse o0 abandonar sus servicios o comision sin permiso disposiciones aplicables legales

o0 causa justificada.
o . . ESCALAFON, ASCENSOY RECOMPENSAS
Tomar en la via publica bebidas o alimentos o adoptar

actitudes en forma tal, que denigren el uniforme. El escalafén de la policia municipal lo constituyen los grados y el

. L - - orden que se establecen en este Reglamento.
Distraer su atencion en asuntos que impidan el desempefio

eficaz de sus servicios. . . . .
Ascenso es la obtencién del grado inmediato superior de acuerdo

. . . . con el escalafén establecido.
Llevar bultos u objetos ajenos al uniforme o equipo, salvo

los que les hayan sido encomendados o que haya

. rLos ascensos tienen por finalidad cubrir las vacantes que ocurran
decomisado. £ p g

en el cuerpo de la policia municipal, con elementos aptos y
§reparados para el desempefio del grado que ostentaran o bien
para estimular a los policias que se distingan por algiin acto heroico
o que haya realizado un invento o innovacion de utilidad para la
policia o estimular la capacitacion y superacion personal, o bien
Lobtener conocimiento creciente y suficiente por asistir a cursos.

Permitir la libertad de las personas que estén detenida
bajo su responsabilidad, sin orden dictada por autoridad
competente.

Portar armas de fuego de los calibres y caracteristica

reservadas para el uso exclusivo del Ejéréitmada y . 3 ]
FuerzaAérea, contraviniendo lo establecido por la Ley Los ascensos solo seran conferidos por acuerdo o por concurso de

Federal d&rmas de Fuego y Explosivos y su Reglamento seleccion, cuya convocatoria serd formulada y expedida por acuerdo
asf como cualquier tipo de artefactos explosivos. del Presidente Municipal.

Disparar sus armas de fuego sin 6rdenes o causajustificadffara la obtencidon de los ascensos se atendera segun las siguientes
asi como usar el armamento, vehiculo, uniformes y equipocircunstancias:
en forma indebida.

1. Antigliedad en la corporacion.
Realizar servicios fuera del Municipio, salvo érdenes
expresas de la autoridad competente o que existiera2. Antigtiedad en el grado que ostente.
convenio de colaboracion intermunicipal que lo permita.

3. Aptitud profesional.
Mezclar las prendas del uniforme oficial con las de civil ya
sea que esté franco o de servicio, o efectuar todo tipo det. Buena conducta en servicio y fuera de él.
modificacion al uniforme que altere su presentacion.

5. Aprobacion de cursos que se requieran.
Apropiarse de objetos o dinero que se encuentren en el
lugar en donde se hubiera cometido algin delito o que6. Buena salud y capacidad fisica.
pertenezca a alguna persona que estuviera bajo custodia.

7 Grado académico.

Cometer cualquier acto de indisciplina o abuso de autoridad
en el servicio, asi como fuera de él. 8. Aprobacion de concursos selectivos.
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La conducta de los elementos sera acreditada en la hoja de servicio CONSIDERANDO
que para cada elemento esté asignada en la Direccion de Seguridad
Publica Municipal. Que los articulos 5° de la Ley del Sistema Esfatdtorrupcion

y 5° de la Ley de Responsabilidadehministrativas, ambas del
En caso de igualdad de competencia profesional poIiciaca_EStado de Michoacan de Ocampo, disponen que los entes publicos,

determinada por las puntuaciones obtenidas en el concurso d@clw_d_os los municipios, estaran qbllgados a crear y mantener
ondiciones estructurales y normativas que permitan el adecuado

seleccion, sera ascendido el de mayor antigiiedad en el tltimo grao% . i ; o
ncionamiento del Estado en su conjunto y la actuacion ética y

que ostente, y en caso de que continué la igualdad sera ascend'désponsable de cada Servidor Publico, atendiendo a los principios
el de mayor edad.

rectores del Servicio Publico previstos en la Ley de

o » ) Responsabilidadesdministrativas del Estado de Michoacan de
Para participar en los concursos de seleccion, los miembros de Igycampo.

policia municipal aspirantes al grado superior deberan satisfacer

una antigiiedad minima de dos afos en el grado que ostenten. Que el articulo 14 de la Ley de ResponsabilidAdesinistrativas

del Estado de Michoacan de Ocampo, dispone que las y los
No se computara como tiempo de servicio en la Policia Municipal,Servidores Publicos deberan observar el Cédigo de Etica que al
cuando sus elementos se encuentren separados de la corporaciéfecto sea emitido por el Organo de Control, conforme a los
por licencia o suspension. lineamientos que expida el Sistema Naciémaicorrupcion, para

que en su actuacion impere una conducta digna que responda a las

Los documentos comprobatorios del ascenso seran expedidos p&ecesidades de la sociedad y que oriente su desempefio.

la autoridad competente. . )
Por lo anteriormente expuesto y fundado, est@yidntamiento

El Ayuntamiento podra otgar a los elementos de la policia deTangamandapio, Michoacéan tiene a bien emitir el siguiente:

municipal que se hayan distinguido por su heroismo, capacidad CODIGO DE ETICA DE LOS SERVIDORES
profesional, servicios prestados a la ciudadania y demés. (Firmados). PUBLICOS DEL H.AYUNTAMIENT O DE

TANGAMANDAPIO, MICHOACAN

Articulo 1.- El presente Cédigo de Etica tiene por objeto:

CODIGO DE ETICA PARA LOS SERVIDORES Establecer un conjunto de principios, valores y reglas de integridad
PUBLICOS DEL AYUNTAMIENT O DE que orienten, en un marco de aspiracion a la excelencia, el
TANGAMANDAPIO, MICHOACAN desempefio de sus funciones y la toma de decisiones.

Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, er}-8S personas que conformam_osﬁ\tdn_]inistracfién Publica del
su articulo 109, fraccion 11l estatuye que las personas servidoradunicipio de Tangamandapio, Michoacan, asumimos el

publicas deberan observar en el desempefio de sus empleos, car promiso de oblservar en nutis(tjra labor C(:tlddlanafestas
0 comisiones, los principios de legalidad, honradez, lealtad, ISPOsICIONes, para fograr una actitud permanente de esiuerzo,
. . o colaboraciony trabajo con base en valores profesionales, asi como
imparcialidad y eficiencia;

en Derechos Humanos en conjunto con la Constitucion Politica de

. . L . los Estados Unidos Mexicanos.
De conformidad con los articulos 115 de la Constitucion Politica

de los Estados Unidos Mexicanos; 111, 112, 113 y 114 de laarticulo 2.- EI Codigo de Etica sera aplicable a todas las personas

Constitucién Politica del Estado de Michoacan de Ocampo, 5> dQ:]ue desempeﬁen un emp|eoy cargoo comision de a|guna dependencia
la Ley del Sistema Estatanhticorrupcion del Estado de Michoacan de este HAyuntamiento.

de Ocampo; 7° de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas, 5° y 14° de la Ley de Responsabilidades Articulo 3.-Sera obligacion del Hiyuntamiento proporcionar a

Administrativas del Estado de Michoacan de Ocampo, y: todas las personas que laboran en estgtitamiento el presente
Cadigo de Etica, a través de medios fisicos o electrénicos, para que

Que la construccién de una nueva ética publica, la recuperacion destos tomen conocimiento de su contenido y posterior a su estudio,

la confianza de la sociedad, en sus autoridades y el compromisglaborar una carta compromiso de alinear el desempefio de su

con la excelencia por parte de las personas servidoras pablica§MP!€0, cargo o comision, de acuerdo con lo previsto en este

son prioridades del Gobierno Municipal, a fin de lograr la documento.

transformacion de nuestro Municipio, basado en relaciones socialei

justas, democréticadesfietuosas y fraternas: rticulo 4.- Para efectos del presente Codigo se entendera por:

) ) o o Codigo de Etica: Instrumento gue establece los
PRIMERO: EsteAcuerdo tiene por objeto emitir el Codigo de pardmetros generales de valoracién y actuacion respecto
Etica de los Servidores Publicos del Municipi@dagamandapio, al comportamiento al que aspira un Servidor Publico;
Michoacan.
) 1. Personal del Municipio deTangamandapio:Las y los
SEGUNDO: Se emite el Codigo de Etica de los Servidores Publicos Servidores Publicos que ejercen un empleo, cargo o
conforme a lo siguiente: comision dentro del Hdyuntamiento;
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I11. Ley General: La Ley General de Responsabilidades
Administrativas;

IV. Ley Estatal: La Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Michoacan de Ocampo; XI.

VL. Principios: Los sefialados en los articulos 7 de la Ley
General y 6 de la Ley Estatal; y XII.
VIl.  Valores:Caracteristicas morales inherentes a la persona.
XII.

Articulo 5.- La ética publica se rige por la aplicacion de principios,
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia en el
entendido de que, por su naturaleza y definicién, convergen de
manera permanente y se implican reciprocamente, con losXIV.
principios legales, valores y reglas de integridad, que a todas las
personas servidoras publicas, deberan observar y aplicar como
base de una conducta que tienda a la excelencia, en el desempefio
de sus empleos, cargos o comisiones.

XV.
Articulo 6.- Las y los Servidores Publicos del Municipio de
Tangamandapio, Michoacan en el desempefio de su empggn, car
o comision, deberan observar lo siguiente:

. Actitud de Servicio: Se mantendrd un compromiso de
servicio para con la ciudadania, con el fin de lograr un XVI.
desemperio profesional de excelencia;

1. Austeridad: Empleara los recursos asignados de manera

responsable y productiva, bajo criterios de calidad, XVILI.

optimizacion, legalidad y racionalidad;

I11. Bien Comun: Todas las decisiones y acciones del personal
del Municipio deTangamandapio, estaran dirigidas a la

cordial y tolerante, obligandose a reconocer, promover,
respetar y garantizar siempre y en todo momento los
derechos humanos que son inherentes de las personas;

Transparencia: Debera permitir el acceso a la informacion
gubernamental establecida en la Ley;

Disciplina: Cumplir con su deber ajustandose a las normas
o politicas que rigen en el Municipio;

Eficacia: Cumplir con sus obligaciones para lograr
resultados esperados, utilizando de manera correcta los
recursos que le son asignados;

Impar cialidad: Actuara sin conceder preferencias o
privilegios a ninguna persona 0 empresa, ejercera sus
funciones sin prejuicios personales o intereses que vayan
mas alla del interés publico y/o del orden social;

Lealtad: Correspondera a la confianza que el Municipio
de Tangamandapio le ha concedido, tendra vocacion
absoluta de servicio a la sociedad por encima de intereses
particulares y siempre se buscard el bienestar de la
poblacion;

Objetividad: Mantendra una aptitud imparcial, libre de
todo vicio, para tratar todos los asuntos que se encuentren
bajo su estudio;,y

Profesionalismo: Actuard siempre y en todo momento
de manera competitiva en la realizacion de su trabajo, con
el objetivo de desempefarse con responsabilidad e
imparcialidad.

satisfaccion de las necesidades e intereses de la sociedadyticulo 7.- Las y los Servidores Publicos del Municipio de
por encima de intereses particulares, ajenos al b|enestaﬂ'angamandaplo Michoacan que no atiendan los valoresy principios

social;

sefialados en el presente Cadigo de Etica incurrira en responsabilidad

administrativa y podran ser sancionados en términos de la Ley de

V. Cooperacion:Colaborara y propiciara el trabajo en equipo  Responsabilidadesdministrativas para el Estado de Michoacan
para alcanzar los objetivos comunes previstos en los planegle Ocampo.

y programas gubernamentales;

Articulo 8.- Los Servidores Publicos deberan cumplir con sus

V. Equidad de Género:Garantizara en el ambito de su

declaraciones patrimoniales, de intereses y fiscales, atendiendo en

competencia y facultades que tanto mujeres como hombregodo momento al principio de honradez, por lo que éstas deberan
accedan con las mismas condiciones, posibilidades yPresentarse con total veracidad y transparencia.

oportunidades a los bienes y servicios publicos;

Articulo 9.- Las Servidores Publicos, con motivo de sus funciones,

VL.

VII.

VIIL.

Generosidad: Se conducird con una actitud sensible y reciban un obsequio, regalo o similar, deberan informar
solidaria, de respeto y apoyo hacia la ciudadania y demagnmediatamente al Organo de Control Interno, mismo que
compafieros de Edministracion Publica; determinara las sanciones a aplicar

Honestidad: Actuara en base a la justicia, la razén y la Articulo 10.- El Organo de Control Interno sera quien determinara

verdad, estara orientado en la atencion de la ciudadaniag¢! procedimiento a seguir de acuerdo con la Ley de
denunciara actos ilicitos de los que tenga conocimiento; Responsabilidadesdministrativas del Estado de Michoacan.

Interés Publico: Buscara en todo momento la maxima TRANSITORIOS

atencion de las necesidades y demandas de la sociedad por
encima de intereses aJenOS a la satisfaccion Soc|a| Primero. - El presente COdlgO de Etlca de los Servidores Publicos

del Municipio deTangamandapio, Michoacan entrara en vigor a
Justicia: Tendra siempre disposicion para el cumplimiento partir del dia siguiente de su publicacion.
de sus funciones, otorgando a cada uno lo que es debido,
en términos de igualdad, equidad y reciprocidad; Segundo Se instruye a la Contraloria Municipal, para que de a
conocer a todos los Servidores Publicos Municipales el Cédigo de

Respeto: Proporcionara a las personas un trato digno, Etica. (Firmados).
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