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Secretaria de Gobierno
H. AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL DE

HUANIQUEO, MICHOACAN

DIRECTORIO REGLAMENT O INTERNO DEL SSTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO

INTEGRAL DE LA FAMILIA

Gobernador Constitucional del Estado

de Michoacan de Ocampo SESION DE CABILDO (CENTESIMA QUINTA) ORDINARIA

Ing. Silvanaiureoles Conejo EnlaVilla de HuaniquegVich., siendo las 9:0drs. del dia 26 debril de 2018,
reunidos en la sala de juntagomo lo marcéa Ley OrganicaMunicipal, en su

Secretario de Gobierno capitulo IV en su articulo 26 fraccioh teunidos en la sala de jun@sesta
Ing. Pascual Sigala Paez Presidencia Municipallos C. Ing. HeribertdAmbris Tovar, Presidente

Municipal;, C. Dr. Franciscovalencia Liévano, f&dico Municipaj y los C.
RegidoresC. J. Jesus Ortiz Robles, C. Rubicelia Rincon Vazquez, L.A.E. Qfcar
OrozcoVazquez, C. MaAngélica Huerta Caballey€. Sonia Chavez Gonzale:
para desahogar el siguiente:

Director del Periédico Oficial
Lic. José Juare¥aldovinos

ORDEN DEL DIA

Aparece ordinariamente de lunes avierngsq _
2.-..
Tiraje: 100 ejemplares 3.-...
Esta seccion consta de 6 paginas 4.-..
5.-..
Precio por ejemplar: 6.-...

$27.00 del dia 7.- PresentacionAwutorizacion de los Reglamentos Internos por Direccion
$ 35.00 atrasado g"

Para consulta €n Infernet: | s

www.michoacan.gob.mx/noticias/p-oficial
www.congresomich.gob.mx

Punto 7.- En este punto se hace la presentacion de los reglamentos inteffios por
cada Direccion de eségyuntamiento para la publicacion en el Periodico Ofigjal
gue a continuacion se describen.

Correo electrénico
periodicooficial@michoacan.gob.mx
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1. Reglamento Interno de Presidencia del H.
Ayuntamiento de Huaniqueo, Michoacan.

2. Reglamento Interno de la Sindicatura del H.
Ayuntamiento de Huaniqueo, Michoacan.

3. Reglamento Interno de la Secretaria del H.
Ayuntamiento de Huaniqueo, Michoacan.

4. Reglamento Interno deTasoreria Municipal del H.
Ayuntamiento de Huaniqueo, Michoacan.

5. Reglamento Interno de la Direccién de Oficialia
Mayor de H.Ayuntamiento de Huaniqueo,
Michoacan

6. Reglamento Interno del Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia del H.
Ayuntamiento de Huaniqueo, Michoacan.

7. Reglamento Interno de la Direccién de Urbanismoy

Obras Publicas del Ayuntamiento de Huaniqueo,
Michoacan.

8. Reglamento Interno de la Direccion de Desarrollo
Social del H.Ayuntamiento de Huaniqueo,
Michoacan.

REGLAMENTO INTERNO DEL SMDIF DEL
H.AYUNTAMIENT O DE HUANIQUEO, MICHOACAN

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente Reglamento tiene por objeto
regular las bases para la organizacion y funcionamiento del
Sistema DIF Municipal de Huaniqueo.

ARTICULO 2.- Entérminos de la Ley Organica Municipal
del Estado de Michoacan, En cada municipio funcionara
una unidad administrativa o entidad encargada del
Desarrollo Integral de la Familia, que promovera el bienestar
social (Capitul®/Ill, Articulo 66).

ARTICULO 3.- Para efectos del presente Reglamento se
entiende por:

9. Reglamento Interno de la Direccién Rural del H. 1.
Ayuntamiento de Huaniqueo, Michoacan.

10. Reglamento Interno de la Direccion de Seguridad
Publica del H.Ayuntamiento de Huaniqueo, 2
Michoacan.

3.
Se aprueban por unanimidad, todos los reglamentos
internos.

Siendo todo por tratar se da por terminada esta sesion siengp
las 10:48 hrs. de las fechas antes sefialadas, firmando de

SMDIF: Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
de la Familia.

Municipio: Municipio de Huaniqueo, Michoacan.

INAPAM: Instituto Nacional de las Persosdultas
Mayores.

Reglamento: El Reglamento Interior del DIF
Municipal.

CAIC: Centros détencion Infantil Comunitario.

EAEyD: Espacios délimentacion, Encuentro y

conformidad los que en ella intervenimos.

PRESIDENTE MUNICIRL, ING. HERIBERTOAMBRIS
TOVAR.- SINDICO MUNICIRAL, DR. FRANCISCO
VALENCIA LIEVANOS. (Firmados).

REGIDORES

C. RUBICELIA RINCON VAZQUEZ.- C. LAE. OSCAR
OROZCO VAZQUEZ.- C. ANGELA ROBLES GUTIERREZ -
C. MARIAANGELICA HUERTA CABALLERO.- C. SONIA
CHAVEZ GONZALEZ. (Firmados).

C. J. JESUS ORZ ROBLES.- C. RICARDOANDREW
GONZALEZ CORIA. (No firmaron).

SECRERRIO DELAYUNTAMIENTO.
LIC. RAMON CARRANZA GARCIA
(Firmado)

Desarrollo.

CAPITULOII
DE LA ORGANIZACION DE SMDIF

ARTICULO 4.- Para el adecuado desarrollo de los objetivos
del DIF Municipal, se contara con el personal adecuado,

siempre ajustandose al presupuesto autorizado.

ARTICULO 5.- Para su @anizacion funcional, el SMDJF
contara con la siguiente estructura:

a)  PRESIDENTE HONORIFICO;
b)  DIRECTORA;
c)  PSICOLOGA;

d) EDUCACION ESPECIAL;
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e)  TERAPEUR; IX.
)  AUXILIAR; Y,
g) 3 SECRERRIAS.

CAPITULOIII
DE LAPRESIDENA HONORIFICADE SMDIF

ARTICULO 6.- Podra establecerse u otorgarse el cargo deXl.
Presidente del Patronato del DH-familiares directos,
consanguineos o civiles, del Presidente Municipal, Sindico

y Regidores deAyuntamiento en funciones. El garsera
Honorifico, sin remuneracion. La duracién del cargo seré la
misma que la délyuntamiento que otga la designacion.

Coordinar los pases de las personas del
municipio, para canalizarlas a la UBR del municipio
de Coeneo, Michoacan y reciban una terapia
adecuada;

Administrar, planeay dirigir y controlar el
financiamiento del Sistema DIF Municipal, a través
deTesoreria Municipal;,y

Asesorar a los enfermos que asi lo requieran, en
tramites hospitalarios.

CAPITULOV

DE LA PSICOLOGADEL SISTEMAMUNICIPAL

(Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de ARTICULO 8.- La unidad de psicologia tendra las
Ocampdrt. 68, fraccion ll). siguientes funciones y atribuciones:

CAPITULO IV l.
DE LASATRIBUCIONES DELDIRECTOR DELSMDIF

ARTICULO 7 .- El Sistema Municipal Difendra un Director ~ I.
General, quien sera designado y removido libremente por el
Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal y lelll.
correspondera desarrollar las siguientes funciones y
atribuciones:

l. Planear y coordinar los programas y accionesIV.
ejecutadas por el Sistema DIF Municipal;

I. Realizar y presentar el presupuesto anual; Y

M. Realizar y presentar el Informdaual de Gobierno
Municipal; VI.

V. Realizar gestiones, para implementar acciones y
programas en pro de la sociedad mas vulnerable devIl.
nuestro municipio, ante diferentes instancias tanto
de Gobierno, asi como particulares;

Atencién mediante terapias psicologicas
individuales o grupales;

Realizar platicas al grupo del adulto mayor;
Coordinar y dirigir SIPINNA (Sistema Nacional de
Proteccion Integral de Nifios, Nifiadgolescentes)

como Secretaria Ejecutiva del Sistema;

Realizar platicas y/o talleres a padres de familiay a
nifias, nifos y adolescentes;

Realizar platicas para contribuir a la superacion
personal;

Realizar actividades con los nifios, nifias y
adolescentes en riesgo;

Realizar los reportes requeridos por DIF Estatal o
por su jefe inmediato; y

VIIl.  Las demas funciones inherentes a su puesto o a las
\ Supervisar y coordinar los informes mensuales gue en su caso le asigne su jefe inmediato.
requeridos por DIF Estatal o por elAyuntamiento
que lo soliciten; CAPITULOVI
DE EDUCACION ESPECIAL DE SMDIF
VI. Cumplir con los informes requeridos g@soreria y
Contraloria Municipal; ARTICULO 9.- El area de educacion especial realizara las
siguientes funciones y atribuciones:
VIl.  Realizar reuniones internas periédicamente, con el

personal del SMDIFcon la finalidad de mejorar la .
atencion de servicio a la ciudadania;

VIIl.  Atender y coordinar los apoyos que demanda lall.
ciudadania mas vulnerable de nuestro municipio;

Dar atenciéon a nifios con discapacidad y con
problemas de aprendizaje;

Acudir a las comunidades que demanden
atencion a nifios con discapacidad o problemas
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VI.

de aprendizaje;

Coadyuvar en la realizacion de actividades con losl.
nifios, nifias y adolescentes en riesgo;

Realizar los reportes requeridos por DIF Estatal oll.
por su jefe inmediato;

M.
Informar a la Directora del Sistema DIF Municipal,
sobre avances y resultados de programas dV.
actividades encomendadas; y

\
Las demas funciones inherentes a su puesto o a las
gue en su caso le asigne su jefe inmediato.

V.

CAPITULO VI

DE LATERAPEUTRA DE LAUBR DELSMDIF VII.

ARTICULO 10.- La terapeuta brindara tratamientos de

terapia fisica, bajo un programa de rehabilitacion de acuerdIll.

a las indicaciones del Médico en Rehabilitacién que
canalizara al pacient@endra las siguientes funciones y
atribuciones: IX.

VI.

VII.

VIII.

Llevar a cabo el tratamiento indicado por prescripcion
médica; X.

Aplicar técnicas generales y especificas de su area
en el tratamiento de rehabilitacion;

Realizar el diagnéstico inicial del paciente;

y atribuciones:

Llevar a cabo la coordinacion del programa de
Desayunos Escolares;

Llevar a cabo el programa dellercera Edad;
Organizar el Club de\dulto Mayor;
Coordinar la Instancia de la Mujer Municipal;

Coordinar talleres en la cabecera municipal y en las
comunidades;

Supervisar el programa Ludotecas en el Municipio;

Coordinar los CAIC (Centro d&sistencia Infantil
Comunitario) en el Municipio;

Asesorar a los enfermos que asi lo requieran, en
tramites hospitalarios;

Realizar los informes requeridos por DIF Estatal,
INAPAM y SEIMUJER o por su jefe inmediatq; y

Las demas funciones inherentes a su puesto o a las
gue en su caso le asigne su jefe inmediato.

CAPITULOIX
DE LAS SECREARIAS DEL SMDIF

ARTICULO 12.- Corresponde a las secretarias del DIF
Elaborar por escrito el programa de casa paraMunicipal la ejecucion de las siguientes funciones:

pacientes cuando éste sea indicado;

l.
Llevar un control de asistencia de pacientes diario y
mensual;

Participar en la difusion de los servicios de Il
rehabilitacion con platicas;

Participar en platicas sobre prevencion de lIl.
discapacidad;

Realizar los reportes requeridos por DIF Estatal o
por su jefe inmediato; y V.

Las demas funciones inherentes a su puesto o a las

gue en su caso le asigne su jefe inmediato. \
CAPITULO VI
DELAUXILIAR DE SMDIF
V.

ARTICULO 1 1.-El auxiliar tendré las siguientes funciones

Llevar a cabo la coordinacion de los programas
EAEyD (Espacios délimentacion. Encuentro y
Desarrollo) yAtencion a Familias en Desamparo;

Expedir tarjetas del INA®RM (Instituto Nacional de
las Personaédultas Mayores);

Redactar la informacioén de las actividades realizadas
semanalmente, para los diferentes medios de
comunicacion;

Organizar las facturas de la adquisicion de despensa
para la ejecucion de los programas de alimentacion;

Organizar las facturas de apoyo de gas a las escuelas
que asi lo soliciten y requieran, para llevar a cabo, de
una mejor manera los programas de alimentacion;

Asesorar a los enfermos que asi lo requieran, en
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VII.

VIII.

Xl.

XII.

tramites hospitalarios; CAPITULO X
DEL PERSONAL
Realizar los informes requeridos por DIF Estatal e
INAPAM; ARTICULO 13.- El personal que labore para el Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, se regiran
Realizar estudios socioecondmicos anualmente a logpor la Ley Federal del Trabajo.
solicitantes del programatencién a Familias en
Desamparo; TRANSITORIOS

Supervisar el desarrollo de los Proyectos ProductivosPRIMERO . El presente Reglamento entrara en vigor al dia
otorgados por DIF Estatal; siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del

Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de
Proporcionar informacién de los servicios que Ocampo, y para el conocimiento ciudadano, publiquese
proporciona la UBR; en los medios de informacion que se determinen por parte

del Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto en
Llevar la organizacion de la agenda de los pacientedos articulos 145 de la Ley Organica Municipal el Estado
delaUBR;y de Michoacan de Ocampo.

Las demas funciones inherentes a su puesto o a laSEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se
gue en su caso le asigne su jefe inmediato. opongan al presente Reglamento. (Firmado).
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