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ACTA DE S.0.70/20 DE CABILDO
ACTA DE LASESION ORDINARIA DE CABILDO
DEL DIA 13 DE NOVIEMBRE DE 2020

EN EL MUNICIPIO DE CONTEPEC EADO DE MICHOACAN DE OCAMPO,
SIENDO LAS 09:00 HORAS DEL DIA 13 (TRECE) DE NOVIEMBRE DE 202
(DOS MIL VEINTE), SE REUNIERON EN ELPALACIO MUNICIPAL, CON
DOMICILIO EN LA PLAZA PRINCIRAL S/N COL. CENTRO, DE ESTE
MUNICIPIO, HABILITADO COMO RECINTO OFICIAL, FARA CELEBRAR LA
SESION ORDINARIA, PREVIO CIRTORIO QUE POR CONDUCD DE LA
SSECRETRRIA SE LE HIZO LLEGARA LOS CIUDADANOS:; C. RUBEN
RODRIGUEZ JIMENEZ, PRESIDENTE MUNIGR., LA C. MA. ELSARETANA
ARIAS, SINDICO MUNICIPAL, EL C. JOSE LUIS MONARES GARCIA
SECRETRRIO DEL AYUNTAMIENTO, ASi COMO LOS CIUDADANOS
REGIDORES: ODON MORALES RODRIGUEZ, MARIARINIDAD ARIAS
VILCHEZ, MARTIN ROJAS MARTINEZ, JOCELYN VARELA RAMIREZ, JUAN
DIEGO MALDONADO BERMUDEZ, YOLANDA RETANA VELAZQUEZ Y
JUANA IBARRA MARTINEZ, EL C. PRESIDENTE MUNICIRL, MANIFIESTA
BUENOS DIAS, C. SINDICO MUNICIRL, SENORES REGIDORES, DAMOS
INICIO A LA SESION ORDINARIADE CABILDO, FARA LO CUAL SOLICITOAL
SECRETRRIO PASE LISTA DEASISTENCIAE INFORMA; SENOR PRESIDENTE
EXISTE ELQUORUM LEGAL PARA DAR INICIO A LA SESION ORDINARIADE
CABILDO, POR LOTANTO TODOS LOSACUERDOSTENDRAN VALIDEZ
LEGAL. EL PRESIDENTE MUNICIRL, SOLICITAAL SECRERRIO CONTINUE
CON LA SESION, DE LECTURAY SOMETA A VOTACION EL:

ORDEN DEL DIiA
1-...
2. ..
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4.- ...

5- PRESENTACION,ANALISIS, DISCUSION Y EN SU

CASO APROBACION DEL BAND DE GOBIERNO,
REGLAMENTO INTERNO DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA, CODIGO DE ETICAY CODIGO DE CONDUCHR

DEL MUNICIPIO DE CONTEPEC, MICHOACAN.

6.-. ..

T,

8.-..

5.- PRESENACION,ANALISIS, DISCUSIONY EN SU CASO
APROBACION DEL BANDO DE GOBIERNO,
REGLAMENTO INTERNO DE LAADMINISTRACION
PUBLICA, CODIGO DE ETICAY CODIGO DE CONDUCA
DEL MUNICIPIO DE CONTEPEC, MICHOACAN. . .

UNA VEZ ANALIZADO Y DISCUTIDO ESTE PUND, EL
C. SECRERRIO SOMETEA CONSIDERACION DE ESTE
CABILDO, SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD DE
VOTOS DE LOSASISTENTES RRA SU PUBLICACION.

EL C. PRESIDENTE MUNICIRL, NO HABIENDO OTRO
ASUNTO QUE TRATAR DAMOS PORTERMINADA ESTA
SESION ORDINARIA DE CABILDO SIENDO LAS 11:45 (ONCE
HORAS, CUARENRA Y CINCO MINUTOS) DEL DIA 13 DE
NOVIEMBRE DELANO EN CURSOAGRADEZCOA TODOS
USTEDES SWSISTENCIA, iMUCHAS GRACIAS!(Firmados).

PRESIDENCIAMUNICIPAL DE CONTEPEC, MICHOACAN.
EL CIUDADANO RUBEN RODRIGUEZ JIMENEZ,
PRESIDENTE MUNICIRL DE CONTEPEC, MICHOACAN
DE OCAMPO,A LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO
HAGO SABER:

EXPOSICION DE MOTIVOS

define, que los reglamentos municipales son ordenamientos
juridicos que establecen normas de observancia obligatoria para el
propio Ayuntamiento y para los habitantes del municipio, cuyo
propésito es ordenar arménicamente la convivencia social en el
territorio municipal y buscar el bienestar de la comunidad.

La misma ley establece, que los Gobiernos Municipales deberan
expedir y contar con sus reglamentos actualizados y vigentes,
ajustandose a la ley que establezca el Congreso del Estado y
vigilando que se cumpla con lo dispuesto en los ordenamientos
juridicos federales y con las resoluciones de la Suprema Corte de

---Justicia de la Nacion, debiendo ser publicados, para su observancia,
--en el Periédico Oficial del Estado.

De acuerdo a las normas juridicas federales y estatales, es necesario
que elAyuntamiento de Contepec, Michoacan de Ocampo, cuente
con reglamentos que sean el sustento legal de su actuacion y que
permitan el orden y el desarrollo socissi, el fortalecimiento
institucional del Municipio esta estrechamente vinculado a la
capacidad de contar con un marco reglamentario vigente, que sea

---0bservado por el mismo gobierno y la sociedathgonsecuencia,
--fenga plena eficacia juridica.

La fraccion Il del articulo 115 constitucional establece la facultad
alAyuntamiento para aprohale acuerdo con las leyes en materia
municipal que expidan las legislaturas locales, los bandos,
reglamentos, circulares y demas disposiciones administrativas. En
iguales términos se expresa el articulo 123 fraccion IV de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan

..de Ocampoy los articulos 32 inciso a) fraccion Xlll, 144, 149y 4°
..fransitorio de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacén

de Ocampo. De manera particular, el citado 4° transitorio de la
Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo,
dispone de manera imperativa que: "Los ayuntamientos deberan
expedir el Bando de Gobierno Municipal, los reglamentos y
disposiciones administrativas de observancia general".

En este mismo sentido, el articulo 2 de la Ley de Mejora Regulatoria
establece, como objetivo, la obligacion de las autoridades de todos
los 6rdenes de gobierno, en el ambito de su competencia, de
implementar politicas publicas de mejora regulatoria para el
perfeccionamiento de las regulaciones y la simplificacion de los
tramites y servicios.

De igual forma, el articulo 147 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Michoacan de Ocampo, menciona que el Bando de
Gobierno Municipal y los reglamentos municipales deberan
revisarse y actualizarse el primer bimestre de cada afio, de
conformidad con los procedimientos que establezca el
Ayuntamiento, cumpliendo con las disposiciones contenidas en la
Ley Organica Municipal y con las formalidades que se establezcan
en los mismos.

El articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos incorpora una serie de principios que fortalecen alEn este contexto, se propone el Bando de Gobierno Municipal de
municipio. Su espiritu es consolidarfgluntamiento como un  Contepec, Michoacan de Ocampo, como un ordenamiento juridico
nivel de gobierno, el cual debe tomar sus propias decisiones eflé interés social, que establece principios generales y facultades
beneficio colectivo. Las disposiciones facultaAlintamiento sobre:
para que responda con mayor eficacia, eficacia y calidad a las
necesidades sociales. l. De el Municipio;

La Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampoll- De el Gobierno Municipal;
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V. De los Bienes Municipales;

V. De la Hacienda Municipal;

VI. De la Contabilidad Gubernamental;

VII. De la Disciplina Financiera;

VIIl.  De el Desarrollo Municipal;

1X De la Mejora Regulatoria;

X. De los Servicios Publicos Municipales;

Xl. De la Salud Publica;

XII. De la Educacion;

XIll.  De la Cultura y Derechos Culturales;

XIV  De el Fomento al DeporteAtencion a la Juventud;

XV. De los Derechos de las Nifias, Nifioddolescentes;

XVI. De lalgualdad de Mujeres y Hombres;

XVII.  De la Inclusién de Personas con Discapacidad;

XVIII. De La Proteccion Civil;

XIX. De El Sistema de Seguridad Publica; XX. De la
Participacion Ciudadana;

XXI. De laTransparenci&cceso a la Informacién y Proteccion
de Datos;

XXIl. De el Sistema d&rchivos;

XXIII  De el Control Interno;

XXIV. De el Sisteménticorrupcion;

XXV. De las Responsabilidades;

XXVI. De las Faltas, Infracciones y Sanciongs; y

XXVII. De la JusticiaAdministrativa.

De laAdministracion Publica Municipal,

FUNDAMENT ACION: Por las razones, motivosgamentos y
consideraciones anteriormente expuestas, el Honorable
Ayuntamiento que presido, con fundamento en los articis 1
fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 123 fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 32 inciso a) fraccién
Xl de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de
Ocampo, en sesion ordinaria nimero S.O 70/20, celebrada el dia
13 del mes de noviembre del afio 2020, aprob6 el siguiente:

BANDO DE GOBIERNO MUNICIP AL
DE CONTEPEC, MICHOACAN

TITULO PRIMERO
DE EL MUNICIPIO

CAPITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. El Municipio de Contepec, Michoacén de Ocampo,
se regira en su jurisdiccion; atento a lo ordenado en el presente
Bando de observancia general para todos los habitantes del mismo;
sujetando su régimen interno en lo dispuesto por los articulos 115
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
Titulo Quinto de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Michoacan de Ocampo; la Ley Orgénica Municipal
del Estado de Michoacan de Ocampo y demas ordenamientos
legales de observancia general.

Articulo 2°. El Municipio de Contepec, Michoacén de Ocampo,
esta investido de personalidad juridica y patrimonio propio para
todos los efectos legales, en los términos de la fraccion Il del
articulo 115 de la Constitucion Politica Federal y 113 de la
Constitucion Politica Estatal.

Articulo 3°. El Bando de Gobierno Municipal es un cuerpo
normativo, sus disposiciones son de orden publico, interés social
y de observancia general en el territorio Municipal, por virtud del
cual se tiende al aseguramiento del orden publico, a la tranquilidad,
seguridad, salud publica y a garantizar la integridad fisica y moral
de las personas, mediante la intervencién eficaz del gobierno
municipal en la vida comunitaria y la limitacion oportuna de la
actividad de los particulares, generando con ello el marco propicio
de armonia para el desarrollo econémico, social, cultural, medio
ambiental y politico del Municipio, en aras de los valores de justicia,
paz, orden y libertad.

Articulo 4°. Para efectos del presente Bando de Gobierno
Municipal se entiende por:

El Bando de Gobierno Municipal es de suma importancia para el

fortalecimiento institucional del Municipio, ya que se constituye |.
como el ordenamiento eje que servird de sustento a toda la
reglamentacion municipal. El Gobierno Municipal que encabezo,
esta comprometido en fortalecer el marco juridico municipal, quell.
por muchos afios ha estado rezagado. EI Municipio de Contepec,
Michoacan de Ocampo, merece reglamentos vigentes, positivos y

gue respondan a las reformas juridicas, asi como a las dinamicd$.

condiciones y necesidades sociales. Este Bando sera el punto de
partida para llevar a cabo toda una revision, actualizacion y creacion

de reglamentos municipales en los proximos meses. V.

Ayuntamiento: El HonorabléAyuntamiento de Contepec,
Michoacan de Ocampo;

Bando: El presente Bando de Gobierno Municipal de
Contepec, Michoacan de Ocampo;

Consejo Nacional deArmonizacion: El Consejo
Nacional déArmonizaciéon Contable;

Consejo Estatal deArmonizacion: El Consejo Estatal
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deArmonizacion Contable del Estado de Michoacan de santuario ubicado en el cerro Atkamirano, como parte de su

Ocampo;

\. Constitucion Politica Federal:La Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos;

VI. Constitucion Politica Estatal: La Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo;

VII. Estado: El Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo;

habitat y reserva de la biésfera.

En la parte superior central o timbre del escudo o blasén, se encuentra
indicado en color café y amarillo tenue el céftamirano, cobijando

a todo el municipio, visible desde cualquier punto del mismo,
considerandose dicho cerro como simbolo distintivo del municipio,
asi como también la olla y la vegetacion del entorno como el maguey
principales riquezas de los ancestros, dedicados a la produccion
del pulque.

Al centro de los cinco retablos o soportes tenantes del escudo, se

VIII.  Gasto Publico:Las erogaciones que por concepto de gasto realza la figura emblematica del ilustre michoacano, ide6logo de la

corriente, inversion fisica, inversion financiera, inversion

reforma, don Melchor Ocampo, nacido en la Hacienda de Pateo,

patrimonial, asi como pagos de capital de la deuda publicatenencia actual del municipio de Contepec.
e intereses y comisiones, que para el cumplimiento de sus

fines realiza el Municipio de Contepec, Michoacan de
Ocampo;

IX. Gobierno Municipal: El Gobierno Constitucional del
Municipio de Contepec, Michoacan de Ocampo;

X. Ley Orgéanica Municipal: La Ley Organica Municipal
del Estado de Michoacan de Ocampo;

XI. Ley General de Transparencia: Ley General de
TransparenciaAcceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales;

XIl.  Ley de Transparencia Estatal: Ley de Transparencia,

En el retablo superior izquierdo, aparece el edificio del palacio
municipal, sede del gobierno local, uno de los tres 6rdenes de
gobierno que establece la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

En el retablo superior derecho, se encuentra el molino de harina de
la Hacienda de Pateo, edificio antiguo, testigo de la historia como

punto de referencia en la evolucion del desarrollo contemporaneo
del municipio, con su leyenda "no hay grano que alcance para el

molino de Pateo", en alusion a la gran fertilidad de sus tierras. En

el retablo inferior izquierdo, se muestra la cortina de la presa de

Tepuxtepec, alimentadora de agua a las turbinas de la planta
hidroeléctrica, conocida como El SaltoT@puxtepec, construida

a principios del siglo pasado, que formo parte del sistema eléctrico

Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos de la Mexican Light and Power Compagye al nacionalizarse la
Personales del Estado de Michoacan de Ocampo y susndustria eléctrica en 1960, paso a ser parte del sistema de la hoy

Municipios;

XIll.  Ley de Mejora Regulatoria Estatal: Ley de Mejora

extinta Luz y Fuerza del Centro, operada por trabajadores del
sindicato mexicano de electricistas, dando servicio a una zona
considerable del estado de Michoacan, que fue base de fuentes de

Regulatoria del Estado de Michoacan de Ocampo y susempleo durante varias décadas y del desarrollo tecnoldgico,

Municipios

XIV.  Municipio: EI Municipio de Contepec, Michoacan de
Ocampo; y

XV.  Secetario: El Secretario délyuntamiento de Contepec,
Michoacan de Ocampo;

XVI.  Sistema de Seguridad PublicaSistema de Seguridad
Publica del Estado de Michoacan de Ocampo.

CAPITULO Il
DE EL NOMBRE Y ESCUDO OFICIAL

Articulo 5°. El municipio tendrd como simbolos representativos:
el nombre y el escudo.

Nombre: Contepec, Comepétl, del azteca comitl, olla, y tepetl,
cerro.

economico y social del municipio de Contepec, asi como factor de
sana convivencia del hombre y la naturaleza.

Asimismo, en el retablo central, abajo del retrato de don Melchor
Ocampo, se ubica el edificio deMja Finca, simbolo de todos los
contepequenses, que albergé a una de las primeras escuelas de
educacion y espacio del pueblo en el municipio y que actualmente
sigue cumpliendo su funcion educativa y de cultura.

En el retablo inferior derecho, se observa la Iglesia de Santiago
Apostol, simbolo de fe de los contepequenses.

En el contorno, alrededor de la olla, se muestran cinco estrellas que
representan a las 5 tenencias del municipio de Contepec, como
son: Buendista, Melchor Ocamp@epuxtepecyenta de Bravo

y Zaragoza, mismas que contienen 74 localidades, entre ellas, 41
encargaturas del orden, centros urbanos y rurales incluyendo a la
cabecera municipal, donde se asienta actualmente toda la poblacion
del municipio.

Escudo:El escudo municipal de Contepec, comprende en la partela olla, en su conjunto simboliza a la cabecera municipal y a todo
superior o cimera, el nombre del municipio de Contepec, enmarcadel municipio de Contepec en unidad, cohesion social y armonia.

en una cintilla amarilla y Contepec en rojo, rodeado de treceEn la parte inferior de la olla, hacia sus costados izquierdo y
mariposas monarcas saliendo de la olla de barro, dirigiéndose alerecho, se encuentra un manojo de espigas de trigo y una mata de
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maiz, respectivamente, que significan la produccién abundante de
dichas gramineas en esta region; representando ademas a la gente
trabajadora del campo, generadora de alimentos.

Finalmente, el libro ubicado en la base inferior central o
condecoracion del escudo, representa la historia del municipio,
con la campana al centro y dos carabinas, que patentizan el recuerdo
y homenaje permanente a los contepequenses que participaron
heroicamente en la lucha de independencia y la revolucién mexicana;
libro que significa también la educacién de sus pobladores, la ley

SanAntonio, San Rafael, San Pedrarimbaro, Santiago
Loma Bonita, Santa Ros@gaSMaria laAhogada, La Soledad,
El Tecolote,Temascaleslenerias, ETerrero,Tepetongo,
Rancho Redondo, El Sombreri¥@rege, Cuartel Segundo,
CuartelTercero, Cuartel Cuarto, Cuartel Quintta($/aria
de los Angeles),

CAPITULO IV
DE LOS FINES DEL MUNICIPIO

que define al municipio de Contepec, como célula bésica del sistemA' ticulo 11. La actividad del Municipio se dirige a la consecucion
politico mexicano; y en la parte superior del mismo la fecha 24 dede los siguientes fines:

julio de 1857, en que fue elevado Contepec a municipio y en la
parte inferior, en cintilla roja, el nombre de Michoacan, I
simbolizando la identidad y el orgullo de pertenencia a este gran
estado de la republica mexicana, asi como a los contepequenses
michoacanos que dieron su vida y su sangre por forjar una patria
libre y soberana.

Articulo 6°. El escudo oficial del Municipio se utilizara por las .
dependencias délyuntamiento, debiéndose exhibir de forma
ostensible en las oficinas y documentos oficiales, asi como en los
bienes que integren el patrimonio municipal.

- PR ! S Il
El escudo oficial no se podré utilizar con fines publicitarios o de
explotacién comercial.

Articulo 7°. El presente Bando, los reglamentos que de él se deriven,
asi como los acuerdos que expidaAglintamiento, seran
obligatorios para las autoridades municipales, los vecinos, los
habitantes, visitantes y transelntes del Municipio y su infraccion
sera sancionada conforme a lo que establezcan las propia,§
disposiciones municipales. '

CAPITULOIII
DE EL TERRITORIO

Articulo 8°. El territorio del Municipio de Contepec cuenta con
una extension territorial de 2,062.21 km2 y representa el 3.52%
del total del Estado.

VII.
Articulo 9°. El territorio del Municipio de Contepec conservara
su extension y limites que hasta hoy ha tenido conforme a la Ley

Orgénica de Divisiémerritorial del Estado. VIIL.
Articulo 10. El Municipio de Contepec, Michoacéan, para su
integracion, gobierno y administracion se divide en:

. Cabecera Municipal, cuyo nombre es: Contepec; e
1. Tenencias: Buendista, Melchor Ocampadlepuxtepec, X.

Venta de Bravo y Zaragoza; y

I11. Encagaturas del OrdenAgua Caliente Arroyo del
Muerto,Atotonilco, El Botin, Ejido de Bravo, Canoas, El
Capulin, El Cereo, El Césped, Cerro Prieto, Cerro XI.
Colorado, Col. Gral. Felipe Angeles, Col. La Paz, Las
Cuevas, La Chiripa, El Encino, La Estanzuela, La Higuerilla,

Lazaro Céardenas, Llano Largo, El Milagro, Los Mogotes, XII.

El Nogal. Las Peritas, Las Pilas, Los Pirules, La Rueda,

Crear las condiciones necesarias para el desarrollo de una
cultura de respeto a los derechos humanos vy libertades
fundamentales, que promueva en la poblacién una conciencia
solidaria y altruista y un sentido de identidad que permita al
ser humano desarrollarse liboremente;

Mantener el orden, la seguridad y la tranquilidad publicas
en bien de la armonia social, los intereses de la colectividad
y la proteccion de las personas y de los bienes que forman
su patrimonio;

Atender las necesidades de los vecinos y habitantes, para
proporcionarles una mejor calidad de vida mediante la
creacion, organizacion y funcionamiento de obras y la
prestacion de los servicios publicos;

Preservar y fomentar los valores civicos y culturales para
fortalecer la solidaridad nacional;

Fortalecer la participacion ciudadana solidaria y la actividad
civica, haciendo sentir a los vecinos el arraigo e identidad
con el Municipio, asi como su amor a la patria difundiendo
a nuestros héroes y hombres ilustres;

Preservar, incrementar, promocionar y rescatar el patrimonio
cultural y las areas de belleza natural, histérica y arqueoldgica,
para garantizar la supervivencia de la colectividad,;

Lograr el adecuado y ordenado uso del suelo en el territorio
del Municipio;

Crear y fomentar una conciencia individual y social, para
preservar el equilibrio ecoldgico y proteger el ambiente en el
Municipio;

Promover una educacion integral para la poblacion del
Municipio;

Promover el desarrollo cultural, social, econémico y
deportivo de la poblacion del Municipio, para garantizar la
moralidad, salud e integracién familiar y la adecuada
utilizacion del tiempo libre;

Promover y proteger las costumbres, tradiciones y cultura
de los grupos étnicos del Municipio;

Promover y gestionar las actividades econémicas en el
ambito de su territorio;,y
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XII.
cumplimiento de sus funciones.

CAPITULOV
DE LA VECINDAD

Articulo 12. En el territorio del Municipio de Contepec, todo

individuo es igual ante la legin importar sexo, colpraza, religion

Colaborar con las autoridades federales y estatales en elengan la calidad de vecinos y podran participar en las cuestiones

politicas del mismo quienes tengan dieciocho afios cumplidos y
relinan los requisitos que se establecen en.la ley

En el desempefio de cargos publicos tendran preferencia los vecinos
del municipio en igualdad de circunstancias y en cuanto a los
cargos de eleccion popular se estara a lo dispuesto en la
Constitucion Politica Federal, la Constitucion Politica Estatal y

o nacionalidad y gozara de las garantias que consagra la Constitucid@n este Bando.

Politica Federal, la Constitucién Politica Estatal, las leyes que de

ambas emanen, este Bando y la reglamentacion municipal que sirticulo 17. Los ciudadanos vecinos del municipio tendran los
emita por eAyuntamiento. Las relaciones entre la administracion siguientes derechos y obligaciones:

municipal y los particulares se llevaran a cabo con respeto y pleno
apego alaley .

Articulo 13. Para los efectos de éste titulo, debe entenderse pori.

. VecinoA quien tiene un vinculo juridico, politico y social
con el municipio, y ademas relne los requisitos que se2.
mencionan en los articulos 8° y 9° de la Ley Orgéanica
Municipal;

1. Habitante.Aquella persona que reside en el territorio
municipal y que no retne los requisitos establecidos para3.
la vecindad;

I11. Transelnte. La persona que en forma transitoria esté en et.
territorio municipal; y

IV. Extranjero. La persona que manteniendo su nacionalidad
de otro pais, resida en el territorio municipal. 5.

Articulo 14. La declaracion de adquisicion o pérdida de vecindad
sera hecha por la Secretaria Aglintamiento a peticion del
interesado, por escrito, cuando se actualicen los supuestos de las
fracciones Il 'y 1l del articulo 9° de la Ley Orgéanica Municipal. 6.

Se dara el aviso correspondiente por escrito a la Secretaria del
Ayuntamiento, para los efectos de la anotacién correspondiente
en el padron municipal. 1.

Articulo 15. La vecindad en el municipio se pierde en los siguientes 1.
casos:

l. Por ausencia de mas de seis meses del territorio municipal?.
sin causa justificada;

1. Por renuncia expresa ante la autoridad municipal; 3.

1. Por desempefiar cargos de eleccion popular de caracter
municipal en otro municipio; 4.

IV. Por el establecimiento de su domicilio fuera del territorio
municipal por mas de seis meses; o por registrarse comd.
vecino en otro municipio distinto; y

V. Por pérdida de la nacionalidad mexicana o de la ciudadania
del Estado de Michoacan. 6.

Articulo 16. Son ciudadanos del municipio los individuos que

Derechos:

Votar y ser votados para los gas de elecciéon popular
municipal.

Tener preferencia en igualdad de circunstancias para el
desempefio de los empleos, cargos, comisiones del
Ayuntamiento, asi como para el giamiento de contratos

y concesiones municipales.

Presentar ante Ayuntamiento proyectos o estudios para
el mejoramiento del municipio.

Participar en el establecimiento de los planes y las
prioridades de gobierno, conforme a los procedimientos
gue establezca la autoridad municipal.

Participar en los 6rganos de participacion ciudadanay en
procesos de consulta que organicen las autoridades
municipales, conforme a la convocatoria que al efecto

acuerde y expida dlyuntamiento.

Todos los derechos que ajarla Constitucién Politica
Federal, la Constitucion Politica del Estado, este Bando y
otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

Obligaciones:

Respetar y obedecer a las autoridades municipales
legalmente constituidas;

Cumplir con las leyes, reglamentos y disposiciones que
normen la vida municipal;

Contribuir a los gastos publicos del municipio conforme a
las leyes de la materia;

Prestar ayuda a las autoridades cuando sean legalmente
requeridos para ello;

Enviar a sus hijos o tutorados a las escuelas publicas o
privadas incorporadas, para obtener la educacion
obligatoria;

Inscribirse en los padrones expresamente determinados
por las leyes federales, estatales y reglamentos
municipales;
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7. Prestar los servicios personales necesarios para garantizarlll.  Padron de contratistas de obras publicas, a cargo del
la seguridad y tranquilidad del municipio, de las personas Director de Obras Publicas y Desarrollo Urbano; y
y su patrimonio, cuando para ellos sean requeridos en los
casos de siniestros y alteraciones del orden; IX. Registro de infractores del Bando y Reglamentos
Municipales; a cargo del Sindico.
8. Atender a los llamados que por escrito o por cualquier
otro medio les haga la Presidencia Municipal o sus Articulo 20.ElI Ayuntamiento, por conducto de los titulares de las
dependencias. dependencias municipales, tendra a su cargo la elaboracién,
actualizacion, conservacion y custodia de los padrones y registros
9. Asistir, cuando se trate de personal analfabetas, al centranunicipales.
de alfabetizacién mas cercano de su domicilio, para recibir
la instruccion elemental. Los padrones y registros contendran los datos necesarios aplicables
segun su tipo, tales como: nombres, apellidos, edad, origen,
10. Procurar la conservacion y mejoramiento de los servicios profesion, ocupacion, estado civil, giro y todos aquellos datos que
publicos. aseguren la mejor clasificacion.

11. Hacer saber a la autoridad municipal la existencia de Cada responsable debera observar que se cumplan las disposiciones
actividades que contaminen al ambiente, que seanque, sobre la reserva de datos, establece la Ley de Transparencia,
peligrosas y las que alteren el orden y la tranquilidad de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos del Estado
los vecinos. de Michoacan de Ocampo.

Articulo 18. Los extranjeros que residan en el municipio deberan Los padrones deberan actualizarse con la periodicidad que se
registrarse en el padron municipal como extranjeros, dentro de losequiera en cada caso.
diez dias siguientes al establecimiento de su domicilio en el territorio

municipal. Tendran todos los derechos y obligaciones que marquen TITULO SEGUNDO
las leyes y disposiciones reglamentarias que rijan la vida juridica DE EL GOBIERNO MUNICIRAL
del municipio, excepto los de caracter politico.
CAPITULOI
CAPITULO VI DE EL AYUNTAMIENTO

DE LOS ADRONES DELMUNICIPIO
Articulo 21. El Ayuntamiento de Contepec, Michoacan de
Articulo 19. Para la regulacion de las actividades econdémicas deOcampo, es un érgano colegiado, de elecciéon popular directa,
los particulares, la imposicion de cargas fiscales, expedicion deencargado del gobierno municipal, con personalidad juridica para
certificaciones y otras funciones que le sean propias, el municipiotodos los efectos legales, correspondiéndole todos los derechos
bajo el mas estricto marco de su competencia y facultades legalegjue se desprenden de la fraccMndel Articulo 27 de la
llevar los siguientes padrones o registros: Constitucién Politica Federal y todos los demas que de esos mismos
derechos se deriven.
. Padréon municipal de vecinos, cuya integracion
correspondera al Secretario; Articulo 22. El Ayuntamiento esté integrado por un Presidente
Municipal, un Sindico, cuatro Regidores electos por mayoria
1. Registro municipal de establecimientos comerciales, relativa y hasta tres Regidores de representacion proporcional,
industriales y de servicios, a cargo del Director de Fomentosegun lo dispuesto por los articulos 13 y 14 de la Ley Organica
Econémico; Municipal.

1. Registro municipal de ganado, a cargo del Director de Articulo 23.ElAyuntamiento debera resolver colegiadamente los
Desarrollo Rural; asuntos de su competencia, para lo cual se constituye en asamblea
deliberante.
IV. Padrén de usuarios de los servicios de agua potable,
alcantarillado y saneamiento, a cargo del Director del Articulo 24. EIAyuntamiento residira en la cabecera del municipio,
Sistema dégua Potableilcantarillado y Saneamiento de  que se denomina Contepec, de conformidad con la Ley Organica

Contepec; Municipal. Corresponde al Presidente Municipal llevar la relacion
de la administracion municipal con el Gobierno del Estado, sin que
V. Padron catastral del municipio, agadelTesorero; pueda existir autoridad intermediBambién corresponde al
Presidente Municipal llevar la representaciorigeintamiento y
VL. Registro municipal de personas adscritas al Servicio Militar la ejecucion de las resoluciones del mismo.

Nacional, a cargo del Secretario;
Articulo 25.ElAyuntamiento, una vez que hubiere sido legalmente
VII. Padron de proveedores dgfuntamiento, a cgo del integrado, se instalara solemne y publicamente el dia primero de
Oficial Mayor; septiembre del afio de su eleccion. Solo por causas consignadas en
el Cadigo Electoral del Estado de Michoacamyintamiento
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podra instalarse en fecha posterior, debiendo cumplir con lagste asume directamente el mando cuando sea conveniente.

formalidades establecidas enAeticulo 21 de la Ley Quanica
Municipal.

Cuando el Titular del Ejecutivo Federal se encuentre transitoriamente

en el Municipio este asumira el mando cuando sea necesario.

Articulo 26.El Ayuntamiento debe:

. Reglamentar el régimen de gobierno y administracion del
municipio;

CAPITULO Il

DE LAS COMISIONES DELAYUNTAMIENTO

Articulo 33. Las comisiones deAyuntamiento seran las
1. Inspeccionar el cumplimiento de las disposiciones de responsables de examinar, estudiar, dictaminar, resolver y proponer

observancia general que dicte;

a éste los acuerdos, acciones o normas que les sean turnadas,

tendientes a mejorar la administracion pablica municipal, asi como
I11. Atender a los principios de legalidad, honradez, lealtad, vigilar e informar al propidyuntamiento sobre los asuntos a su
imparcialidad, eficiencia, eficacia, tanto en la administraciéon cargo y el cumplimiento de los acuerdos.

publica como en el manejo de los recursps; y

Las comisiones las determinardAgluntamiento conforme a lo
IV. Garantizar a sus habitantes que sus determinaciones seréstablecido en la Ley Organica Municipal y de acuerdo con las

emitidas en base al pleno estado de derecho.

necesidades del municipio y podran ser permanentes o transitorias.

Articulo 27. Las responsabilidades de los servidores publicos delArticulo 34. Las comisiones permanentes, para analizar, discutir

municipio se regularan por la ley de la materia.

y proponer soluciones a las necesidadesyleitamiento son las

siguientes:

Articulo 28.Las sesiones dg/untamiento se regiran conforme a
lo dispuesto por la Ley Organica Municipal. En casos de extremal.
urgencia o cuando se considere necesario se podran citar en un
plazo menor de 24 horas.

Il.
Articulo 29. El Presidente Municipal, Sindico y Regidores electos
directa o indirectamente que desempefien las funciones propias dé.
esos cargos podran ser reelectos para el periodo inmediato; cuando
tengan el caracter de suplentes y hayan ejercido el cargo de
propietarios, se les contabilizard como un periodo. IV.

Articulo 30.El Ayuntamiento emitird todos los reglamentos que V.
se requieran para el mejor funcionamiento d&diministracion
Publica Municipal y la prestacién de servicios, siempre con apegoVI.
alaley

VII.
Los reglamentos podran ser propuestos por las autoridades y

funcionarios municipales de acuerdo a las materias de swilll.

responsabilidad.

IX.
Articulo 31.La remuneracion de los miembrosAglintamiento
se establecera en base a los principios de racionalidad, austerida€
y disciplina del gasto publico y la condicion socioecondmica del
municipio; procurando evitar disparidades entre la remuneracionXI.
de los miembros délyuntamiento y los funcionarios municipales
de primer nivel. XII.

El cargo debera desempefiarse de tiempo completo; por lo cual, eslIl.

incompatible con el ejercicio de cualquier otro empleo en la

administracion publica en que se disfrute de sueldo, excepciorXIV.

hecha de los de instruccion y beneficencia. Cualquier otra requerira,
para desempefiarlo, autorizacion del Congreso del Estado.

De Gobernacion, Trabajo, Seguridad Publica y Proteccion
Civil que sera presidida;

por el Presidente Municipal,

De Hacienda, Financiamiento y Patrimonio que sera
presidida por el Sindico;

De Planeacion, Programacioén y Desarrollo;
De Educacion Publica, Cultura 'y Turismo;
De la Mujer, Juventud y el Deporte;

De Salud yAsistencia Social;

De Ecologia;

De Desarrollo Urbano y Obras Publicas;
De Fomento Industrial y Comercio;

De Desarrollo Rural;

De acceso a la Informacién Publica;

De asuntos migratorios; y

Las demas que por acuerdo de los miembros del
Ayuntamiento determinen.

Seran comisiones transitorias aquéllas que se integren

Articulo 32. La policia preventiva municipal estara al mando del temporalmente para la atencién de problemas especiales, de
Presidente Municipal, en los términos del convenio del Mando situaciones emergentes o eventuales de diferente indole y quedaran
Unico y el reglamento correspondiente. integradas por los miembros que determing/ehtamiento.

Cuando el Gobernador del Estado esté de transito en el municipiévrticulo 35. Las comisiones previstas en las fracciones anteriores
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tendran las atribuciones que la Ley Organica les otorga, ademas dérticulo 44. Las sesiones d8yuntamiento seran presididas por

las que se contemplen en el Reglamento de Sesiones ¥l Presidente Municipal o por quién lo supla y tendra voto de

Funcionamiento de Comisiones dglintamiento de Contepec.  calidad, debiendo hacer constar los acuerdos tomados en una acta
que contendra una relacion sucinta de los temas tratados. Estas

Articulo 36. Las comisiones, para el cumplimiento de sus fines y actas, al ser aprobadas, las firmaran todos los presentes y el

previa autorizacion délyuntamiento, podran celebrar reuniones Secretario.

publicas en las localidades del municipio, para obtener las opiniones

de los habitantes. Con una copia del acta y los documentos relativos se formara un
Asimismo, en aquellos casos en que sea necesario, podran solicitexpediente,ycon éstos, un volumen anual, el cual debera ser enviado
asesoria de personal especializado. a la Direcciéon dérchivos del Gobierno del Estado, para dar

cumplimiento al articulo 29 de la Ley Organica Municipal.
Articulo 37.Las comisiones délyuntamiento seran vigilantes de
las dependencias y entidades, a quienes corresponderArticulo 45.Las determinaciones y acuerdos Aglintamiento
originalmente el cumplimiento de las atribuciones ejecutivas se tomaran por mayoria de votos de sus miembros presentes,
municipales. quienes no podran abstenerse de votar sino cuando tengan
impedimento o cuando no hayan estado presentes durante la
Las comisiones delyuntamiento, por medio de sus titulares, discusion del caso.
podran solicitar y recibir informacién preferentemente por escrito

a los servidores publicos municipales de las areas de su vinculacion, CAPITULO IV

de acuerdo a los términos y condiciones establecidas en el DE LAS AUTORIDADES DELMUNICIPIO
Reglamento Interno de Sesiones y Funcionamiento de Comisiones

del Ayuntamiento de Contepec. Articulo 46. Son autoridades del municipio: el Presidente

Municipal, el Sindico y los Regidores.
Articulo 38.Las comisiones délyuntamiento podran citar cada
tres meses o cuando la urgencia del caso lo requiera, previo acuerdon autoridades auxiliares fuera de la cabecera municipal: los Jefes
de la mayoria de sus integrantes, a los titulares de las dependencidseTenencia, los Encgados del Orden y los Jefes de Manzana en
administrativas municipales, con el fin de que les informen sobreaquellas localidades que asi lo requieran.
el estado que guardan los asuntos de su dependencia.

Articulo 47. La autoridad municipal podra designar Jefes de
Articulo 39.Previa autorizacion déyuntamiento, las comisiones Manzana en aquellas poblaciones que lo ameriten a juicio del
podréan citar al pleno del cuerpo colegiado a los titulares de lasPresidente Municipal, debiendo implementar el Reglamento
dependencias, con el fin de analizar y discutir asuntos relacionadosespectivo con apego a la Ley Organica Municipal.
con el eficiente desempefio de la administracion publica municipal.

Articulo 48. El Ayuntamiento, de manera coordinada con las
Articulo 40. Las comisiones delAyuntamiento son autoridades comunitarias, promoveray desarrollara actividades 'y
corresponsables de mantener actualizada la normatividad municipadcciones que busquen conocer, preservar y rescatar las tradiciones
en los asuntos de su competencia. culturales, econdmicas, sociales y organizativas que les han dado

identidad y por tanto al municipio. De igual forma promovera la
Articulo 41. Las comisiones deAyuntamiento carecen de tolerancia, la pluralidad y la inclusién como valores indispensables
facultades ejecutivas. Los asuntos y acuerdos que no estéparala convivencia arménicay la plena integracion de los habitantes
conferidos expresamente para determinada comision quedaran bajtel municipio.
la responsabilidad del Presidente Municipal.

Las autoridades deben sujetar su actuar conforme las disposiciones

CAPITULOII legales aplicables, segun las actividades que les competa desarrollar
DE EL FUNCIONAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO
CAPITULOV

Articulo 42.El Ayuntamiento celebrara sesiones ordinarias por lo DE LASAUTORIDADESAUXILIARES
menos cada quince dias y extraordinarias cuando hubiere algin
asunto urgente que tratar o lo pidieran la mayoria de los miembrosArticulo 49. Son autoridades auxiliares municipales: Los Jefes de
Estas sesiones seran publicas, salvo que existan causas qdenencia, los Encgados del Orden y Jefes de Manzana.
justifiqguen que sean privadas a criterioAgintamiento.

Articulo 50. Las autoridades auxiliares ejerceran, en sus respectivas
Articulo 43.Las sesiones dAlyuntamiento seran legales cuando jurisdicciones, las atribuciones que les sefiala la Ley Organica
se realicen con mas de la mitad de sus integrantes. Cuando algurMunicipal y las que le deleguefgluntamiento, para mantener el
de los integrantes dajuntamiento falte a las sesiones por mas de orden, la tranquilidad, la paz publica, la seguridad y la proteccion
tres veces consecutivas, sin causa justificada, el Presidente llamade los habitantes de sus respectiva localidad, conforme a lo
al suplente, previo acuerdo dgfuntamiento, y si éste no se establecido en la Ley Organica Municipal, el presente Bando y
presenta, lo hara del conocimiento del Congreso de Estado pardemas disposiciones aplicables.
que de acuerdo con la legislacién aplicable, nombre a la persona
que debe de suplirlos. Articulo 51. Las autoridades auxiliares duraran en su cargo tres
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afios y podran ser removidos por acuerdo expreso delXl.
Ayuntamiento, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables, supuesto en el cual, debera ejercer el cargo quién haya
sido electo como suplente o por la persona que determine el
Ayuntamiento.

XII.
Las faltas temporales de las autoridades auxiliares seran suplidas
por la persona que designéglintamiento; en los casos de faltas
definitivas, se designara a los sustitutos en términos de la Ley
Organica Municipal.

XII.
Articulo 52.El Jefe ddfenencia estéa obligado a enviar un informe
anual de labores @lyuntamiento, por escrito, sobre el estado
general que guarde la administracion de la tenencia y del avance dIV.
Plan Municipal de Desarrollo en su jurisdiccién, un mes antes de
la fecha limite para la presentacion del informe anual del Presidente
Municipal.. XV.

Articulo 53. La eleccién de las autoridades auxiliares quedara sujeta
a las condiciones, requisitos de elegibilidad y términos de laXVI.
convocatoria publica que se determinen para el efecto.

CAPITULO VI
DE LAS FACULTADESY OBLIGACIONES DEL
AYUNTAMIENTO

XVII.

Articulo 54.Son facultades délyuntamiento:

. Iniciar ante el Congreso del Estado, las leyes que estime

Conceder a sus miembros licencias hasta por dos meses,
procurando no se entorpezca el funcionamiento de la

comuna y hasta por seis meses a los empleados
municipales;

Crear organismos y empresas municipales de caracter
productivo o de servicios, por si 0 en asociacion con otros
ayuntamientos, dependencias federales, estatales, ejidos,
comunidades o particulares;

Administrar la Hacienda, la cual se formara con los arbitrios
que sefalen las disposiciones fiscales aplicables;

Contratar empréstitos con la aprobacion del Congreso del
Estado;

Practicar visitas a las poblaciones del municipio o
comisionar a alguno de sus miembros para tal efecto;

Promover la expropiacion de bienes inmuebles por causas
de utilidad publica, conforme a las leyes de la materia; y

Procurar por los medios a su alcance el desarrollo
econdmico, social y cultural del municipio, mediante el
adecuado aprovechamiento de los recursos humanos y
materiales, cuidando de la distribucion equitativa de la
riqueza, para el establecimiento de una sociedad municipal
con mayor prosperidad y justicia.

convenientes, conforme a lo preceptuado en el articulo 36Ar ticulo 55.Son obligaciones délyuntamiento:

fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado;
I
1. Adquirir bienes en cualquier forma prevista por la Ley;

I11. Otorgar concesiones y permisos de servicios publicos
municipales; 1.

IV. Expedir, de acuerdo con las bases que fije el congreso, los
reglamentos para la buena administracion y funcionamiento
de los servidores publicos;

V. Nombrar comisiones permanentes para el estudio y
vigilancia de los servicios municipales;

VL. Nombrar comisiones técnicas para los asuntos que lo
requieran;
Il
VII. Nombrar y remover, a propuesta del Presidente, al

Secretario yresorero Municipal;
VIII.  Proponer al Congreso del Estado el establecimiento de
nuevasenencias y Encgaturas del Orden o fusion de las
existentes;

V.

IX. Elaborar y aprobar su presupuesto de egresos y remitirlo

al Congreso del Estado para la vigilancia de su ejercicio;

V.

X. Cuando a juicio délyuntamiento se considere necesario

inspeccionar la Hacienda Municipal, solicitara al Congreso

del Estado la practica de la auditoria; VI.

Vigilar que los servidores publicos municipales cumplan
con las atribuciones que les corresponden y ordenar
fincarles las responsabilidades en que incurran;

Formular sus proyectos de ley de ingresos y remitirlos al
Congreso del Estado para su aprobacion a mas tardar el 20
de septiembre del afio anterior al de su vigencia.

En el Gltimo afio de ejercicio fiscal del gobierno municipal,
cuando termina su encargo, la administraciéon municipal
debera elaborar el anteproyecto de iniciativa de ley de
Ingresos en apoyo &lyuntamiento electo, a efecto de
que, éste Ultimo, la presente al Congreso del Estado, a mas
tardar el dia 30 del mes de septiembre del afio en curso;

Iniciar y realizar la construcciéon de obras y servicios
publicos, y en caso de que se establezcan para su
realizacién obligaciones cuyo término exceda la duracion
del ejercicio constitucional délyuntamiento, deberan
someter sus contratos a la aprobacion del Congreso del
Estado;

Vigilar el mantenimiento y conservacion de todos los bienes
municipales;

Publicar el corte de caja deTasoreria cada tres meses,
para conocimiento del publico;

Procurar que la carcel municipal retina las condiciones de
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seguridad, higiene, moralidad y trabajo, cuidando que los caracteristicas genéricas, abstractas, impersonales y de observancia

empleados de esos establecimientos cumplan con lasbligatoria, cuyo propdsito es ordenar arménicamente la
obligaciones que les imponen la Constitucién Politica convivencia social dentro de su territorio, procurando el bienestar
Federal y la Constitucion Politica del Estado, las leyes de la comunidad.

gue de ambas emanen y los reglamentos respectivos;

Articulo 60. Los acuerdos son aquellos ordenamientos juridicos
VII. Desempefiar las funciones electorales que les impongargue tienen por objeto establecer situaciones juridicas concretas,

las leyes;

gue como acuerdo de la autoridad tengan efecto sobre los

particulares.

VIll.  Poner a disposicion de la autoridad competente los

servidores publicos municipales cuando incurran en la Articulo 61. Las circulares son aquellas disposiciones que se emiten

comision de delitos;

para aclarar, interpretar o definir el criterio de la autoridad sobre

cuestiones reglamentarias. El contenido de acuerdos y circulares
IX. Vigilar que en la prestacion de los servicios de agua potablepor ningin motivo podran trascender a los reglamentos, ni
drenaje, alcantarillado y saneamiento se cumplan losdesvirtuar, modificar o alterar el contenido de una disposicion de
requisitos del orden sanitario que marca la ley de la materia;observancia general.

X. Cuidar del aseo publico de las localidades de la Articulo 62. La falta o insuficiencia de la normatividad municipal

circunscripcién municipal;

no exime alAyuntamiento de fallarcuando tenga que dirimir

controversias planteadas por los particulares, pues en tales casos
XI. Enviar al ejecutivo del estado, durante el mes de agosto ddo hara conforme a los principios generales de derecho, a la
cada afio, memoria de las actividades desarrolladas durantgirisprudencia y a la equidad.

el ejercicio;

Articulo 63. Los reglamentos municipales, de manera general,
XIl.  Fundary motivar todas las resoluciones y darlas a conocerdeberan definir:

alos interesados, para que puedan hacer valer sus derechos;
I

XIll.  Prestar a las autoridades judiciales y al ministerio publico
el auxilio necesario para el ejercicio de sus funciones, cuanddl.
lo soliciten; y

XIV. Aceptar herencia, legados y donaciones que se hagan 4dll.

municipio.
V.
Articulo 56.El Ayuntamiento creard, a propuesta del Presidente
Municipal, una Comisién del Servicio Civil de Carrera, cuyas V.
funciones seran las que marca la Ley Organica Municipal y el
Reglamento que en la materia se expida. VI

CAPITULO VI VII.

DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL

La delimitacion de la materia que regulan;

Los sujetos obligados, asi como sus derechos y
obligaciones;

Los objetos sobre los que recae la regulacion;
La finalidad que se pretende alcanzar;
Las autoridades responsables y sus atribuciones;
Sanciones;y

Vigencia.

Articulo 64. En la creacion de los reglamentos municipales, se

Articulo 57.Dentro del ambito de sus atribucionegyeintamiento
debera expedir los reglamentos, acuerdos, circulares y demas
disposiciones administrativas que regulen el régimen de las diversas
esferas de competencia municipal, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 145, 146, 147, 148 y 149 de la Ley Organica

Municipal y deberan elaborarse de acuerdo a lo dispuesto en el
Reglamento de Sesiones y Funcionamiento de Comisiones del
Ayuntamiento.

Articulo 58. El presente Bando, los reglamentos y demas
disposiciones de observancia general que expidaiatamiento, 1.
son de orden publico, interés social y observancia obligatoria para
la poblacion del Municipio.

Articulo 59. Los reglamentos municipales son aquellos
ordenamientos juridicos necesarios para regular el actuar del régimen
de gobierno municipal, de su administracion, de sus dependenciasi|.
organismos, de los servicios y funciones publicas, que describen

debera observar el siguiente procedimiento:

Iniciativa: El derecho de presentar proyectos de
reglamentos corresponde al Presidente Municipal, demas
miembros del Ayuntamiento, Titulares de las
Dependencias y Entidades y a la ciudadania del Municipio
en general. Los proyectos se presentaran por escrito,
debidamente fundados y motivados ante la Secretaria del
Ayuntamiento;

Discusion: Se llevara a cabo en sesion/geintamiento
previamente convocada. El proyecto se discutira por los
miembros deA\yuntamiento, previa opinion de la comisién

0 comisiones que correspondan, primero en lo general y
después en lo particular;

Aprobacion: Una vez que se considere que el proyecto
fue suficientemente discutido y analizado, se sometera a
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votacion de los miembros dgfuntamiento, procediendo  Ayuntamiento difundir constantemente, entre las diferentes areas
su aprobacién por mayoria de votos de los miembrosy entre la ciudadania, a través de los medios de orientacion e
presentes en la sesion; y informacion idoneos, los reglamentos municipales a efecto de
asegurar su cumplimiento.
IV. Publicacion: Los reglamentos municipales deberan
publicarse en el Periédico Oficial del Estado de Michoacan Articulo 71. La Sindicatura Municipal deberd mantener actualizada
de Ocampo para su observancia. y a la vista de quien lo solicite, un compendio de con toda a
reglamentacion municipal vigente.
El desarrollo del procedimiento antes sefialado se regira conforme a

lo dispuesto por el Reglamento Interno de Sesiones y Funcionamiento TITULO TERCERO
de Comisiones délyuntamiento. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
Articulo 65. El presente bando, los reglamentos y demas CAPITULO UNICO

disposiciones de observancia general que expidaiatamiento,

asi como sus respectivas modificaciones, deberan promulgarsArticulo 72. Para el ejercicio de sus atribuciones y

estableciendo en ellos su obligatoriedad y vigencia, dandole laesponsabilidades, élyuntamiento se auxiliara con las

publicidad necesaria en los estrados de los edificios que alberguedependencias y entidades que se sefialan en la Ley Organica

oficinas deRyuntamiento, en el Periédico Oficial del Estado y en Municipal, el presente bando y demas disposiciones vigentes.

los medios de informacién que la autoridad municipal estime

conveniente para el conocimiento ciudadano y surtan los efectog\rticulo 73. El Presidente Municipal, previo acuerdo del

conducentes. Ayuntamiento, podra crear dependencias, las cuales se
denominaréan: Direcciones, Coordinaciones o Unidades

Articulo 66. La ignorancia de las normas de observancia generalAdministrativas o; Entidades y Unidad&dministrativas, las

expedidas por élyuntamiento no excusa de su cumplimiento, pero cuales, conforme a su fin y naturaleza juridica, se denominaran

la autoridad municipal, teniendo en cuenta situaciones extremas d®rganismos Publicos Descentralizados, Comités, Institutos, o

pobreza o ignorancia, podran eximir a las personas de las sancion€oordinaciones.

alas que se hayan hecho acreedores por la falta de cumplimiento de

la disposicion que ignoraban, o de ser posible, concederles un plazarticulo 74. Las dependencias y entidades deberan conducir sus

para que la cumplan. acciones con base alo establecido en el Plan de Desarrollo Municipal
y los programas que de éste se deriven, para conseguir los fines del

Articulo 67. Los particulares, al ejercer sus actividades juridicas y Ayuntamiento.

al usar y disponer de sus bienes, tienen obligacion de no perjudicar

a la colectividad, teniendo siempre presente que el interés social €Son dependencias aquellas areag\gishtamiento que realizan

superior al individual. EAyuntamiento decidira, llegado el caso, actividades especificas y que dependen jerarquicamente de la

cuando exista un interés social al que deba subordinarse el individuaPresidencia Municipal, de acuerdo al organigrama de la
administracion publica municipal centralizada.

Articulo 68. El Ayuntamiento debe promover y mantener una

reglamentacion vigente, positiva, que responda a las situaciones $on entidades aquellos organismos creados conforme a la naturaleza

necesidades contemporaneas. Es obligacion de todos los regidor@sridica de un organismo descentralizado o paramunicipal.

presentar propuestas de iniciativas de reformas a los reglamentos

relativos a las comisiones a las que pertenezcan. Son unidades administrativas aquellas oficinas subordinadas a una
dependencia o entidad, responsables de prestar, en un mismo lugar,

Articulo 69. Para efectos de cumplimiento de la Ley de Mejora servicios o actividades municipales.

Regulatoria, eAyuntamiento de Contepec, por conducto de la

Coordinacion de Fomento Econémico Municipal, publicara, en la Articulo 75. Las dependencias y entidades seran las que establezca

pagina de internet que tenga habilitada el municipio, las iniciativasel Reglamento Interno dedministracién Publica del Municipio

de reglamentos municipales que generen costos de cumplimientale Contepec.

para su consulta publica, mismos que deberan integrar el Programa

de Mejora Regulatoria Municipal. La publicacion se debe realizar Ar ticulo 76.En el Reglamento Interno deddministracion Publica

durante treinta dias habiles antes de su aprobacién por parte de lddunicipal que al efecto se expida, se establecera la organizacion,

integrantes deAyuntamiento, con el propdsito de recabar facultades y funciones de las dependencias.

comentarios y propuestas de los ciudadanos interesados.
Articulo 77. Las entidades se regiran por las disposiciones que

El personal responsable de la Coordinacion de Fomento Econdmicestablezcan los acuerdos de creacion respectivos y/o los

Municipal debera valorar dichos comentarios y propuestas, paraeglamentos internos correspondientes.

incorporarlas al Programa de Mejora Regulatoria Municipal o, en su

defecto, manifestar las razones por las que no se considera factibkrticulo 78. Ningun servidor publico municipal podra prestar al

su incorporacion. mismo tiempo sus servicios en otros municipios, el gobierno estatal
o el federal, salvo los relacionados con la docencia, siempre y

Articulo 70. Es obligacion de la Sindicatura y de la Secretaria del cuando no interfieran con el cumplimiento de sus obligaciones.
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Articulo 79. Los servidores publicos de la administracion municipio; los actos y contratos que impliquen la transmision de
municipal estan obligados a coordinarse entre si y a proporcionarsitds mismos deberan reunir los requisitos que para tal efecto
la informacién necesaria para el correcto desempefio de sudisponga la ley
actividades.

Al Sindico corresponde llevar el control del patrimonio municipal.
Articulo 80. El Presidente Municipal promulgara y publicara en
el Periddico Oficial del Estado, en los estrados de la presidencidrticulo 85. Son bienes de dominio publico municipal,
municipal y en los lugares acostumbrados los reglamentos, circularesnunciativamente:
y demas documentos administrativos que deban darse a conocer a
la poblacién del municipio, que tiendan a regular el funcionamientol. Los de uso comun;
de los 6rganos de la administracion municipal.

1. Los destinados por Ayuntamiento a un servicio publico;
Articulo 81. La administracion municipal, para el mejor

cumplimiento de sus fines, promovera la integracion de organismoslI. Los muebles municipales que por su naturaleza
de participacion y colaboracion ciudadana, que podran ser: normalmente no sean sustituibles;
. Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal; IV. Los monumentos histéricos, arqueoldgicos y artisticos,

sean muebles o inmuebles de propiedad municipal; y
1. Consejo de Desarrollo Municipal;

\Y4 Las servidumbres, cuando el predio dominante sea uno de
I11. Consejo Municipal para el Desarrollo Rural Sustentable; los indicados en este articulo.
IV. Consejo Municipal para la Salud; Articulo 86. Los bienes de dominio publico municipal son
inalienables e imprescriptibles y no estaran sujetos, mientras no
V. Consejo Municipal de Seguridad y Proteccion Civil; varie su situacion juridica, a acciones reivindicatorias o de posesion
definitiva o provisional; sin embargo, los particulares y las
VI Consejo Municipal para la Educacion; instituciones de derecho publico podran adquirir sobre éstos, sin
gue se constituyan derechos reales, su uso, aprovechamiento y
VIl.  Consejo Municipal para la Cultura; explotacion mediante el otorgamiento de las concesiones
respectivas.
VIIl.  Consejo Municipal de la Mujer;
Para dictar resoluciones que afecten el patrimonio inmobiliario
IX. Consejo Municipal de Proteccion al Medimbiente; y municipal o para celebrar actos o convenios que comprometan al
municipio por un plazo mayor al periodo constitucional del
X. Otros que establezca la legislacion federal o estatal; asiAyuntamiento, se requerira el acuerdo de las dos terceras partes de
como reglamentos municipales. sus integrantes.

Articulo 82. Los organismos que sean creados por la presentelas concesiones sobre esta clase de bienes se otorgaran, extinguiran

disposicion seran presididos por el Presidente Municipal. y revocaran en la forma y términos que determine el reglamento
respectivo.

El Secretario actuar4 como Secretario Técnico en todos los casos

de manera honorifica y se designaran los vocales que se hagakrticulo 87. Cuando un bien inmueble propiedad del municipio

necesarios, atendiendo al asunto de que se trate. vaya a incorporarse al dominio publico por estar comprendido
dentro de las disposiciones de este banddyeitamiento, por

Para promover la participacion vecinal en la planeacién, conducto de su Presidente Municipal, debera emitir la declaratoria

organizacién y ejecucion de obras y servicios publicos de incorporacién correspondiente, la que se publicara por una sola

determinados, la administracién municipal emitira las convocatoriasvez en el Periddico Oficial del Estado y se inscribira en el registro

respectivas para la integracion de organismos vecinales. publico de la propiedad para que surta efectos contra terceros. La
incorporacion surtira efectos a partir de la publicacion de la
TITULO CUARTO declaratoria.

DE LOS BIENES MUNICIRLES
Igual declaratoria de incorporacién debera emitirse cuando un bien,
CAPITULO UNICO de hecho, esté destinado al uso comun, a un servicio publico o a
alguna de las actividades que se equiparen a éstos.
Articulo 83. El patrimonio municipal esta conformado por bienes,
derechos, ingresos y obligaciones de acuerdo a lo establecido en Alticulo 88. Los bienes de dominio publico del municipio podran
Reglamento de Patrimonio Municipal. ser desincorporados, mediante acuerdo de las dos terceras partes
de los miembros délyuntamiento, cuando por algiin motivo dejen
Articulo 84.ElAyuntamiento es la Gnica autoridad facultada para de ser Utiles para fines de servicio publico o sean solicitados para
acordar el destino o uso que debe darse a los bienes inmuebles delalizar un proyecto de beneficio social.
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A la solicitud que para estos efectos realicAyeintamiento, Para la enajenacion o gravamen de los bienes inmuebles se debera
debera acompafarse: cumplir con los siguientes requisitos:
l. Un dictamen técnico que justifique la desincorporacion; . Que la necesidad de las enajenaciones responda a la
ejecucion de un programa cuyo objetivo sea la satisfaccion
Il.  Tratandose de inmuebles, un plano de localizacién de los del suelo urbano para vivienda, atendiendo
mismos, en el que se sefiale la superficie total del inmueble preferentemente a la poblacion urbana y rural de bajos
y sus medidas y colindancias; y ingresos, o bien, al impulso o fomento de las actividades

productivas o de desarrollo y/o asistencia social, civica,

. La especificacion del aprovechamiento que se pretenda deportiva o cultural de sus comunidades;

dar al bien. Tratdndose de inmuebles, dicho
aprovechamiento debera ser compatible con las
correspondientes declaratorias de previsiones, reservas,
usos y destinos que sefalen los planes y programas de
desarrollo urbano municipal. m

1. Que en la solicitud respectiva se especifique el destino
gue se proyecte dar al producto que se obtenga con la
enajenacion o gravamen; y

Que se anexe un avallo expedido por la Comision Nacional
deAvallos de Bienes Nacionales, por una Institucion de

Cuando la desincorporacién tenga como finalidad la enajenacion crédito debidamente acreditada o por el catastro.

o el gravamen de los bienes a que se refiere este precepto, podran

presentarse las solicitudes en forma simultanea. Articulo 94. El Ayuntamiento puede dar en arrendamiento los
bienes que integren su patrimonio. Cuando el periodo del
Articulo 89. Son bienes del dominio privado municipal, arrendamiento exceda el periodo constitucional de gobierno
enunciativamente: municipal, serd necesaria la aprobacion de las dos terceras partes
de sus miembros, siempre que no se afecte, con motivo de las
I Los abandonados, adjudicados al Municipio por la obligaciones, el interés y el patrimonio municipal.
autoridad judicial;
Articulo 95. La enajenacion onerosa de bienes muebles e inmuebles
1. Los que resulten de la liquidacién o extincién de del municipio debera ser en numerario o especie y se efectuara en
organismos o entidades municipales; y subasta publica que garantice al municipio las mejores condiciones
posibles en cuanto a precio de venta, de conformidad con los
1. Los inmuebles o muebles que adquiera el municipio, hastaprocedimientos que establezcan las disposiciones aplicables.
en tanto no se destinen al uso comun, a la prestacion de

un servicio publico o a alguna de las actividades que seArticulo 96. El Ayuntamiento, previo el cumplimiento de los
equiparen a ésta o de hecho se utilicen en estos fines. equisitos establecidos en este bando, podra autorizar la enajenacion

directa en forma onerosa de inmuebles fuera de subasta, cuando se
trate de satisfacer necesidades de suelo urbano para vivienda o

Articulo 90. Los bienes del dominio privado del municipio son > et i
dara otro objeto de beneficio colectivo.

inembargables e imprescriptibles. Se destinaran prioritariament

al servicio de las diversas dependencias, entidades y unidades ticulo 97 Todos los bi bl . bl it
administrativas municipales, en cuyo caso deberan de sefa‘r lculo 7. 1000s 10S bIEnes muebles & INMUEDIES que constituyan
. L el patrimonio del municipio son inembargables. En consecuencia,
incorporados al dominio publico.

no podran emplearse en la via de ejecucion para hacer efectivas las
. . . .. .. sentencias dictadas a favor de particulares y contra la hacienda
Articulo 91. La documentacion comprobatoria de la adquisicion . 2
. municipal, salvo el caso de que, con autorizacion del Congreso del
aEstado, se hubieren dado en garantia de un adeudo destinado a la

para su guarda y custodia, hasta que los bienes de que se tra}ﬁ‘estacién de un servicio publico

sean desincorporados del patrimonio municipal.

. » / Articulo 98. Los bienes de dominio publico de uso comun y los
Articulo 92. A excepcion de los bienes de comodato, el gestinados a un servicio piblico, son imprescriptibles y no podran
Ayuntamiento podra ejecutasobre los bienes de dominio  ger pbjeto de gravamenes de ninguna clase, ni reportar en provecho
privado, todos los actos de administracion y de dominio quede particulares en ningtin derecho de uso, usufructo o habitacion;
regula el derecho civil, con las modalidades y cumpliendo l0stampoco podran imponerse sobre ellos servidumbre pasiva alguna
requisitos establecidos en este capitulo. en los términos del derecho civil.

Articulo 93. La enajenacion o gravamen de los bienes mueblesLos derechos de transito, de vistas, de bienes y otros semejantes,
del dominio privado del municipio requerira la autorizacion previa se regiran por las leyes, reglamentos administrativos y los permisos
delAyuntamiento, la cual debera publicarse en el Periddico Oficial o concesiones que llegue a otorgar la autoridad municipal sobre
del Estado, acompafiando a la misma el avalto del bien, fecha gsta clase de bienes y tendran siempre el caracter de revocables.
hora en la que se celebrara la subasta publica. Sélo podran

enajenarse los bienes muebles que, previo acuerdo defirticulo 99. La compra, venta, donacion, cesion o gravamen de
Ayuntamiento, ya no se consideren Utiles para el servicio publicoPienes inmuebles municipales, requerira de la aprobacion de las
por haber sido amortizados o considerados como chatarra. ~ dos terceras partes de los miembrosigehtamiento.
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Articulo 100. Los bienes que se adquieran se deben registrar apor el Oganismo Operador del Sistema Algua Potable y

costo de adquisicion o al valor que se determine mediante avalticAlcantarillado.

en caso de que sean producto de donacion, expropiacién o

adjudicacion. Cuando se enajenen se registraran al valor que serticulo 109. Sélo se podran contratar empréstitos para financiar

determine conforme a avallo. programas y proyectos municipales en los términos de la Ley de
Deuda Publica del Estado de Michoacan de Ocampo.

Articulo 101.El Ayuntamiento debera formar cada afio, en el mes

de enero, un inventario general y avalto de los bienes municipaleérticulo 110.Los créditos o deudas entre el gobierno municipal y

de cualquier naturaleza. el estatal, asi como los del Organismo Operador del Sistema de
Agua Potable plcantarillado, se podran compensar previo acuerdo

Articulo 102.El Ayuntamiento debera percibir las contribuciones, que se celebre entre sus autoridades.

incluyendo tasas adicionales, sobre las propiedades inmobiliarias,

de su fraccionamiento, division, consolidacion, trasladacion y Articulo 111. El Ayuntamiento debera aprobar su presupuesto de

mejora, asi como las que tengan por bien el cambio de valor de lomgresos con base en sus ingresos disponibles y de conformidad a

inmuebles. lo dispuesto en la ley
TITULO QUINTO Articulo 112.El presupuesto del municipio sera aprobado por el
DE LA HACIENDA MUNICIPAL Ayuntamiento en el mes de diciembre del afio anterior al del ejercicio
fiscal de que se trate; El del Organismo Operador del Sistema de
CAPITULO UNICO Agua Potable Ylcantarillado sera previamente aprobado por su

Junta de Gobierno.

Articulo 103. La programacién, presupuesto, ejercicio,

contabilidad, control, vigilancia y evaluacion del gasto publico La presentacion del proyecto anual de presupuesto de egresos

municipal se efectuara bajo los principios de legalidad, eficiencia,municipal, alAyuntamiento, debera hacerse en los términos de

eficacia, calidad en el servicio y economia, reconociendo y aplicandd_ey de Planeacion Hacendaria, Presupuesto, Gasto Publico y

lo estipulado en la Ley General de Contabilidad Gubernamental Contabilidad Gubernamental del Estado de Michoacan de Ocampo.

asi como en las Normas y Lineamientos que emitan los Consejos:

Nacional y Estatal d&rmonizacién Contable. Articulo 113. La programacion del gasto publico municipal se
sustentara en el Plan de Desarrollo Municipal, en los programas

Articulo 104. La contabilidad gubernamental del gobierno sectoriales, regionales y especiales que aprudlyeiefamiento.

municipal de Contepec, sera la fuente para la formulacién de la

cuenta publica, misma que debera constituirse con los estadoArticulo 114.El presupuesto de egresos del municipio sera el que

financieros elaborados con las caracteristicas que estipula la Legpruebe eRyuntamiento a iniciativa de [Besoreria Municipal,

General de Contabilidad Gubernamental y las Normas y para cubrir, durante el periodo de cada afio calendario, el gasto

Lineamientos emitidos por los Consejos Nacional y Estatal depublico de las dependencias y entidades del municipio,

Armonizacién Contable, asi como en los informes que determineobservandose para tal efecto y en lo conducente, lo dispuesto por

laAuditoria Superior de Michoacan. la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas y
lineamientos de los Consejos Nacional y EstatArd@nizacion

Articulo 105. La hacienda publica municipal se constituird por Contable.

los ingresos que sefialen la Ley de Hacienda Municipal y la Ley de

Ingresos que apruebe el Congreso del Esfalionas, con aquellos  Articulo 115. El presupuesto de egresos del municipio se debera

ingresos que determinen las leyes y decretos federales y estatalestructurar por unidad programatica presupuestaria, por unidad

y los convenios respectivos. responsable de los programas, por programas en los que sefialen
objetivos, estrategias, actividades, metas y techos financieros, de

Articulo 106. La iniciativa de Ley de Ingresos Municipal debera acuerdo a las atribuciones que se derivan de la Ley de Planeacion

presentarse, para su aprobacion, en su caso, ante el Congreso dthcendaria, Presupuesto, Gasto Publico y Contabilidad

Estado, a mas tardar el veinte de septiembre del afio anterior al qu@ubernamental del Estado de Michoacan de Ocampo y la Ley

correspondan. Esta ley tendra vigencia anual y regira el ejercicidOrganica Municipal.

fiscal de que se trate, a partir del uno de enero y hasta el treinta y

uno de diciembre del afio al que correspondan. Las asignaciones presupuestales en materia de gasto corriente
deberan realizarse a nivel de unidad programatica, unidad

Articulo 107. La vigilancia de la Hacienda Publica Municipal responsable de la ejecucion de los programas, programa y partida

corresponde al Presidente Municipal, al Sindico, a la Comisiénpresupuestal.

respectiva deAyuntamiento y al Contralpen los términos de la

Ley Organica Municipal y demas disposiciones de la materia.  Las asignaciones presupuestales en materia de inversion publica
deberan realizarse a nivel de unidad programatica, unidad

Articulo 108. La recaudacion proveniente de todos los ingresos responsable de la ejecucion de los programas, programa y partida

del municipio, aun cuando se destine a un fin especifico, se har@resupuestal.

por laTesoreria, excepto la correspondiente a la prestacion del

servicio de agua potable, alcantarillado y saneamiento, que se harrticulo 116.EIl presupuesto por concepto de servicios personales
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se sustentara en las plazas autorizadas y se basara en la plantill@servandose para tal efecto, y en lo conducente, lo dispuesto por

tabulador que apruebe/gluntamiento. la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las Normas y
Lineamientos del Consejo Nacional&tenonizacion.

En el proyecto de presupuesto que presente el municipio al

Congreso del Estado se adjuntara el tabulador y la plantillaArticulo 124. El registro del gasto publico municipal comprendera

debidamente autorizados porgluntamiento. las asignaciones, compromisos y ejercicio de las partidas
presupuestarias por unidad programatica presupuestaria, unidad

Articulo 117. La Tesoreria Municipal, dictara las disposiciones responsable de la ejecucion de los programas y partidas, tratandose

procedentes a que se sujetaran las dependencias y entidades del&l gasto corriente.

administracion publica municipal, en la elaboracién de los

proyectos de presupuestos necesarios para el financiamiento deor lo que se refiere al gasto de inversion, el registro del gasto

los programas. publico municipal comprendera las asignaciones, compromisos y
ejercicio de las partidas presupuestarias por unidad programatica

Articulo 118.Los programas municipales que contengan nuevos presupuestaria, unidad responsable de la ejecucion de los programas,

proyectos, fortalecimiento de acciones y todos los de inversionprograma, obra o accion y partidas.

se deberan someter a la aprobaciéigehtamiento. Los demas

programas deberan contar con la aprobacion del titular de IaArticulo 125. La contabilizacién de las transacciones de gasto se

dependencia. En el caso del Organismo Operador del Sistema deara conforme a la fecha de su realizacion, independientemente de

Agua Potable yAlcantarillado de Contepec la aprobacién lade supagoy ladelingreso se registrara cuando exista juridicamente

correspondera a la Junta de Gobierno. el derecho de cobro, de acuerdo con los momentos contables de los
ingresos y de los egresos establecidos por el Consejo Nacional de

Articulo 119. Concluida la vigencia del presupuesto de egresos Armonizacion.

del municipio para cada afio, s6lo procedera hacer pago por los

conceptos efectivamente devengados en el afio que correspondarticulo 126. El municipio de Contepec, Michoacan de Ocampo,

El municipio presentara los documentos de afectacionllevara la contabilidad gubernamental con la amplitud establecida

presupuestaria por gastos devengados en el ejercicio, a més tardan la Ley de Planeacion Hacendaria, Presupuesto, Gasto Publico

dentro de los treinta dias siguientes al cierre del ejercicio, cony Contabilidad Gubernamental del Estado de Michoacan de

sujecion a lo dispuesto en la Ley de Planeacion HacendariaDcampo y las normas administrativas que en esta materia expida

Presupuesto, Gasto Publico y Contabilidad Gubernamental delaTesoreria Municipal, asi como las que establecen la Ley General

Estado de Michoacan de Ocampo. de Contabilidad Gubernamental y las Normas y Lineamientos que
emita el Consejo Nacional demonizacion.

En caso contrario, las obligaciones se cubrirdn con cargo al

presupuesto que se asigne para el afio siguiente. Articulo 127. Con base en los ingresos disponibles, el municipio
realizara las actividades de programacion y presupuestacion del

Articulo 120. La documentacién comprobatoria del ejercicio del gasto publico municipal @urante su ejercicio, realizara las acciones

gasto municipal debera conservarse hasta el treinta y uno deecesarias para su control y evaluacion.

diciembre del sexto afio posterior al ejercicio fiscal de que se trate,

observando la posible modificacion al plazo que en su momentaAr ticulo 128.El Organismo Operador del Sistemaidgia Potable

realice el Consejo Nacional Aemonizacion. y Alcantarillado de Contepec presentara, Eelsoreria Municipal,
los informes que les sean requeridos, Unicamente para efectos de

Articulo 121. Los titulares de las dependencias y entidades de lasu incorporacién en la cuenta publica de la hacienda municipal que

administracion publica municipal, centralizada y paramunicipal, debe rendirse al Congreso del Estado.

aplicaran las disposiciones establecidas en la Ley de Planeacion

Hacendaria, Presupuesto, Gasto Publico y ContabilidadArticulo 129. La vigilancia del ejercicio del gasto publico municipal

Gubernamental del Estado de Michoacan de Ocampo y de las entidades paramunicipales sera ejercida internamente
conforme a las disposiciones de la Ley Organica Municipal del

Articulo 122. Cuando un crédito fiscal no se haya satisfecho, seEstado de Michoacan de Ocampo y de la Ley de Fiscalizacion

hara efectivo por medio del procedimiento administrativo de Superior del Estado de Michoacéan, asi como la evaluacion del

ejecucion sefialado en el Cédigo Fiscal Municipal del Estado deejercicio del gasto publico de acuerdo con los programas, objetivos,

Michoacan. estrategias, actividades, metas y unidades responsables de su
ejecucion.
TITULO SEXTO
DE LA CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL Articulo 130. Las dependencias y entidades municipales llevaran
la contabilidad en los términos de la Ley de Planeacion Hacendaria,
CAPITULO UNICO Presupuesto, Gasto Publico y Contabilidad Gubernamental del

Estado de Michoacan de Ocampo, y las normas administrativas
Articulo 123. La contabilidad gubernamental de la hacienda publica que en esta materia expidaaditoria Superior de Michoacan,
municipal consistira en el registro sistematizado de las operacioneson base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad
financieras, en las cuentas de activo, pasivo, patrimonio, ingresoGubernamental y las Normas y Lineamientos del Consejo Nacional
costo y gasto, y sera llevada porTesoreria Municipal, deArmonizacion Contable.
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Articulo 131. Cuando elAyuntamiento reciba recursos
provenientes de fuente estatal o federal destinados a un fin
especifico, deberan controlar su ejercicio en una cuenta bancaria
especifica.

afio anterior y el ejercicio fiscal en cuestion, de acuerdo
con los formatos que emita el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable para este fip; y

IV. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores,
el cual como minimo deberé actualizarse cada cuatro afios.
El estudio debera incluir la poblacién afiliada, la edad
promedio, las caracteristicas de las prestaciones otorgadas
por la ley aplicable, el monto de reservas de pensiones, asi
como el periodo de suficiencia y el balance actuarial en
valor presente.

TITULO SEPTIMO
DE LA DISCIPLINA FINANCIERA

CAPITULO UNICO

Articulo 132. El Municipio se sujetara a las disposiciones

establecidas en la Ley de Disciplina Financiera para Entidades
Federativas y Municipios, y administrara sus recursos con basé-as proyecciones y resultados a que se refieren las fracciones Iy
en los principios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, Il respectivamente, comprenderan soélo un afio, considerando

economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control ydue el Municipio cuenta con una poblacion menor a 200,000
rendicion de cuentas. habitantes.

Para efectos del articulo anterior, cumplira lo dispuesto en log\ticulo 136.El Gasto total propuesto por&Juntamiento del
Capitulos | y Il del Titulo Segundo de la Ley de Disciplina Municipio en el proyecto de Presupuesto de Egresos, el aprobado

Financiera para Entidades Federativas y Municipios deVY €l que se ejerza en el afo fiscal, deberan contribuir al Balance
conformidad con la normativa de contabilidad aplicable. presupuestario sostenible.

Articulo 133. Las iniciativas de las Leyes de Ingresos y los El Ayuntamle_nto del M.umC'p'O deber_a generar Balances
esupuestarios sostenibles. Se considerarad que el Balance

royectos de Presupuestos de Egresos del Municipio se deber . o e
proy P 9 P presupuestario cumple con el principio de sostenibilidad, cuando

elaborar conforme a lo establecido en la legislacion local aplicable,” T )
L al final del ejercicio fiscal y bajo el momento contable devengado,
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas

: . . o dicho balance sea mayor o igual a cero. Ilgualmente, el Balance
gue emita el Consejo Nacional Aemonizacion Contable, con - p . .
o . o - resupuestario de recursos disponibles es sostenible, cuando al
base en objetivos, parametros cuantificables e indicadores d

~ . - inal del ejercicio y bajo el momento contable devengado, dicho
desempefio; deberdn ser congruentes con el plan municipal d

. ; . . Balance sea mayor o igual a cero.
desarrollo y los programas derivados del mismo; e incluiran, cuando

menos: objetivos anuales, estrategias y metas. Articulo 137.ElAyuntamiento vigilara que los recursos para cubrir

. los adeudos del ejercicio fiscal anterior, previstos en el proyecto
Articulo 134. Las Leyes de Ingresos y los Presupuestos de Egresoge Presupuesto de Egresos, sean hasta por el 2.5 por ciento de los
del Municipio deberan ser congruentes con los Criterios Generale§ngresos totales del Municipio

de Politica Econdmica y las estimaciones de las participaciones y
transferencias federales etiquetadas que se incluyan no debergiyticuio 138, El Municipio y sus Organismos Descentralizados
exceder a las previstas en la iniciativa de la Ley de Ingresos de 13aheran observar las disposiciones siguientes:

Federacion y en el proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion, asi como aquellas transferencias del Gobierno dgl

Toda propuesta de aumento o creacién de gasto del
Estado.

Presupuesto de Egresos, debera acompafiarse con la
correspondiente fuente de ingresos distinta al
Financiamiento, o compensarse con reducciones en otras
previsiones de gasto.

Articulo 135. El Municipio, en adicién a lo previsto en los parrafos
anteriores, debera incluir en las iniciativas de las Leyes de Ingresos
y los proyectos de Presupuestos de Egresos:

No procedera pago alguno que no esté comprendido en el
Presupuesto de Egresos, determinado por ley posterior o
con cago a ingresos excedentesAlintamiento debera
revelar, en la cuenta publica y en los informes que
periddicamente entreguen aAaditoria Superior de

. Proyecciones de finanzas publicas, considerando las
premisas empleadas en los Criterios Generales de Politica
Econdmica;

Las proyecciones se realizaran con base en los formatos
que emita el Consejo NacionalAienonizacion Contable
y abarcaran un periodo de un afio en adicion al ejercicio
fiscal en cuestion, las que se revisaraarysu caso, se

adecuaran anualmente en los ejercicios subsecuentes; Il

Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas
publicas, incluyendo los montos de Deuda Contingente,
acompafiados de propuestas de accion para enfrentarlos;

Los resultados de las finanzas publicas que abarquen el

Michoacan, la fuente de ingresos con la que se haya pagado
el nuevo gasto, distinguiendo el gasto etiquetado y no
etiquetado.

En materia de servicios personales se observara que la
asignacion global de recursos para servicios personales,
que se apruebe en el Presupuesto de Egresos, tenga como
limite, el producto que resulte de aplicar, al monto
aprobado en el Presupuesto de Egresos del ejercicio
inmediato anterior, una tasa de crecimiento equivalente al
valor que resulte menor entre:
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a) El 3 por ciento de crecimiento real; y Para los propésitos sefialados en el parrafo anterior, el
Ayuntamiento debera contar con un area eyazia de
b) El crecimiento real del Producto Interno Bruto evaluar el andlisis socio econdémico, conforme a los

<

<

sefialado en los Criterios Generales de Politica
Econdmica para el ejercicio que se esta
presupuestando. En caso de que el Producto
Interno Bruto presente una variacion real negativa
para el ejercicio que se esta presupuestando, seVl.
debera considerar un crecimiento real igual a cero.

Se exceptla del cumplimiento de la presente fraccion, el
monto erogado por sentencias laborales definitivas emitidas
por la autoridad competente.

VII.
En el proyecto de Presupuesto de Egresos se debera
presentar, en una seccion especifica, las erogaciones
correspondientes al gasto en servicios personales, el cual
comprende:

a) Las remuneraciones de los servidores publicos,
desglosando las percepciones ordinarias y
extraordinarias, e incluyendo las erogaciones por
concepto de obligaciones de caracter fiscal y de

seguridad social inherentes a dichas ViIL
remuneraciones, y
b) Las previsiones salariales y econémicas para cubrir

los incrementos salariales, la creacion de plazas 'y
otras medidas econémicas de indole laboral. Dichas
previsiones seran incluidas en un capitulo
especifico del Presupuesto de Egresos.

Una vez aprobado el Presupuesto de Egresos, para el
ejercicio del gasto, el Municipio debera observar las
disposiciones siguientes: IX

a) Solo podra comprometer recursos con cargo al
presupuesto autorizado, contando previamente
con la suficiencia presupuestaria, identificando la
fuente de ingresos;

b) Podréa realizar erogaciones adicionales a las
aprobadas en el Presupuesto de Egresos con carge
a los ingresos excedentes que obtengan y con la
autorizacion previa de Eesoreria Municipal;

Con anterioridad al ejercicio o contratacion de cualquier
programa o proyecto de inversion, cuyo monto rebase el
equivalente a 6,200 Unidades de MedidActaalizacion,
debera realizarse un analisis costo y beneficio, en donde se
muestre que dichos programas y proyectos son
susceptibles de generar, en cada caso, un beneficio social

requisitos que, en su caso, se determinen para tales efectos;
asi como de integrar y administrar el registro de proyectos
de inversion publica del Municipio.

Solo procedera hacer pagos con base en el Presupuesto
de Egresos autorizado, y por los conceptos efectivamente
devengados, siempre que se hubieren registrado y
contabilizado debida y oportunamente las operaciones
consideradas en éste;

La asignacion global de servicios personales aprobada
originalmente en el Presupuesto de Egresos no podra
incrementarse durante el ejercicio fiscal. Lo anterior,
exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas
emitidas por la autoridad competente.

La Tesoreria Municipal, contara con un sistema de
registro y control de las erogaciones de servicios
personales;

El Ayuntamiento, por conducto de [Besoreria
Municipal, debera tomar medidas para racionalizar el
gasto corriente; de tal forma, que los ahorros y economias
generados como resultado de la aplicacion de dichas
medidas, asi como los ahorros presupuestarios y las
economias que resulten por concepto de un costo
financiero de la deuda publica menor al presupuestado,
deberan destinarse, en primer lugar, a corregir
desviaciones del Balance presupuestario de recursos
disponibles negativo ¥n segundo lugaa los programas
prioritarios del Municipio;

En materia de subsidios, se debera identificar la poblacién
objetivo, el propdsito o destino principal y la
temporalidad de su otorgamiento. Los mecanismos de
distribucion, operacion y administracion de los subsidios
deberan garantizar que los recursos se entreguen a la
poblacion objetivo y reduzcan los gastos administrativos
del programa correspondiente; y

Una vez concluida la vigencia del Presupuesto de Egresos,
so6lo procedera realizar pagos con base en dicho
presupuesto, por los conceptos efectivamente
devengados en el afio que corresponda y que se hubieren
registrado en el informe de cuentas por pagar y que
integran el pasivo circulante al cierre del ejercicio. En el
caso de las transferencias federales etiquetadas, se estara
a lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina
Financiera para Entidades Federativas y Municipios.

neto bajo supuestos razonables. Dicho andlisis no seArticulo 139. El Tesorero Municipal, sera el responsable de
requerira en el caso del gasto de inversion que se destine garantizar, que el financiamiento que contrate fue celebrado en
la atencion prioritaria de desastres naturales declarados efas mejores condiciones del mercado.

los términos de la Ley General de Proteccion Civil. De

igual forma, no se requerira realizar un andlisis costo y Articulo 140. El Municipio podra contratar obligaciones
beneficio, cuando el gasto de inversion se destine a lafinancieras a corto plazo sin autorizacion del Congreso del Estado
atencién prioritaria de desastres naturales y sea financiadgle Michoacan de Ocampo, siempre y cuando se cumplan las

con Ingresos de libre disposicion.

siguientes condiciones:
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. En todo momento, el saldo insoluto total del monto econdmicay social; estos programas deberan ser congruentes entre
principal de estas obligaciones a corto plazo no exceda deki y serviran de base para la composiciéon del presupuesto de

6 por ciento de los ingresos totales aprobados en la Ley deegresos.

Ingresos Municipal, sin incluir el financiamiento neto del
municipio durante el ejercicio fiscal correspondiente;

Articulo 145.El Ayuntamiento elaborara y aprobara, conforme a

las bases de coordinacion que se hubieren convenido con el
Las obligaciones a corto plazo queden totalmente pagadassobierno del Estado, los planes y programas de desarrollo
a mas tardar tres meses antes de que concluya el periodmunicipal, sujetandose a las siguientes bases:

de gobierno de la administraciéon correspondiente, no
pudiendo contratar nuevas obligaciones a corto plazol.
durante esos Ultimos tres meses;

Las obligaciones a corto plazo deberan ser quirografgrias
Ser inscritas en el Registro Publico Unico. 1.
Para dar cumplimiento a la contratacion de las obligaciones

a corto plazo bajo mejores condiciones de mercado, se
debera cumplir lo dispuesto en el penultimo parrafo del

articulo 26 de la Ley de Disciplina Financiera para Entidades lI.

Federativas y Municipios. Las obligaciones a corto plazo

Los planes seran formulados para el periodo constitucional
de gobierno y se presentaran ante el Poder Legislativo,
para su examen y opinién, durante los primeros cuatro
meses de gestion administrativa;

Los programas tendran una vigencia anual, excepto en los
que las prioridades del desarrollo determinen lo contrario,
pero bajo ninguna circunstancia excederan el periodo de la
gestién administrativa municipal;

El Ayuntamiento vinculara sus programas con los
presupuestos de egresos correspondientes; y

que se contraten quedaran sujetas a los requisitos de
informacion previstos en esa Ley IV. El Presidente Municipal informara por escrito, a la
legislatura, sobre el avance y resultados de la ejecucion del
Articulo 141. Los recursos derivados de las obligaciones a corto plan de desarrollo del municipio.
plazo deberan ser destinados exclusivamente a cubrir necesidades
de corto plazo, entendiendo dichas necesidades como insuficiencia&rticulo 146. El Plan de Desarrollo Municipal se publicara en el
de liquidez de caracter temporal. Periddico Oficial del Estado y por Bando Municipal y se dara la
mas amplia difusion.
El Municipio presentara, en los informes periodicos a que se refiere
la Ley General de Contabilidad Gubernamental y en la cuenta
publica, la informacion detallada de las obligaciones a corto plazo
contraidas en los términos del presente capitulo, incluyendo, por
lo menos, importe, tasas, plazo, comisiones y cualquier costdArticulo 147. ElI Municipio formulara y aplicara politicas
relacionadoAdicionalmente, deberd incluir la tasa efectiva de las compensatorias y asistenciales, asi como oportunidades de
obligaciones a corto plazo a que hace referencia el articulo 26gdesarrollo productivo e ingreso en beneficio de las personas, familias
fraccion IV de la Ley de Disciplina Financiera para Entidades y grupos sociales en situacion de vulnerabilidad, destinando los
Federativas y Municipios, calculada conforme a la metodologiarecursos presupuestales necesarios y estableciendo metas
que para tal efecto emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publiceuantificables.

CAPITULO Il
DE EL DESARROLLO SOCIAL

Articulo 142. Las obligaciones a corto plazo a que se refiere el Articulo 148. El municipio hara del conocimiento publico, cada

presente capitulo no podran ser objeto de refinanciamiento @afio, sus programas operativos de desarrollo social, a través de los

reestructura a plazos mayores a un afio. medios mas accesibles a la poblacion, en un plazo maximo de 90
dias a partir de la aprobacion del presupuesto anual de egresos.

Articulo 143. El Municipio debera entregar la informacion

financiera que solicite la Secretaria de Hacienda y Crédito PubliccArticulo 149. El Municipio sera el principal ejecutor de los

y la Secretaria de FinanzasAgiministracion del Gobierno del  programas, recursos y acciones federales de desarrollo social, de

Estado de Michoacan, para dar cumplimiento a la Ley de Disciplinaacuerdo a las reglas de operacion que para el efecto emita el ejecutivo

Financiera para Entidades Federativas y Municipios, en losfederal, excepto en los casos expresamente asignados, legal o

términos de las disposiciones que para tal efecto emitan. administrativamente, a una dependencia, entidad u organismo
federal, estatal o de la ciudad de México.

TITULO OCT AVO
DE EL DESARROLLO MUNICIRAL Articulo 150. Los recursos presupuestales federales asignados a

los programas de desarrollo social, podran ser complementados

con recursos estatales y municipales, asi como con aportaciones

de organismos internacionales y de los sectores social y privado.

CAPITULO|
DE LA PLANEACION MUNICIPAL

Articulo 144. Para la ejecucion del plan y los programas sectoriales,Articulo 151. El Municipio podra convenir acciones y destinar
regionales y especiales, &yuntamiento elaborara programas recursos para la ejecucion de programas especiales en zonas de
anuales que incluiran los aspectos administrativos y de politicaatencion prioritaria.
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Articulo 152. El municipio fomentara las actividades productivas supervision de la politica social.
para promover la generacién de empleos e ingresos de personas,

familias, grupos y organizaciones productivas.

Articulo 158. Para la evaluacion de resultados de los programas

sociales, en forma invariable, se deberan incluir los indicadores de
Articulo 153. EI municipio estimulara la organizacion de personas, resultados, gestion y servicios para medir su cobertura, calidad e
familias y grupos sociales, destinando recursos publicos parampacto. Las dependencias municipales ejecutoras de los programas
promover proyectos productivos; identificar oportunidades de a evaluar, proporcionaran toda la informacion y las facilidades
inversion y brindar capacitacion, asistencia técnica y asesoria paraecesarias para la realizacion de la evaluacion.

la organizacién y el disefio de proyectos y apoyo legal para la
realizacion de estas actividades.

Articulo 154. En el ambito de sus atribuciones y en congruencia
con las disposiciones de la Ley General de Desarrollo Social y laArticulo 159. Corresponde allyuntamiento, en materia de
Ley de Desarrollo Social del Estado de Michoacan de Ocampo, etlesarrollo urbano:

Ayuntamiento emitird normas en materia de desarrollo social,
tomando en cuenta las particularidades del Municipio. .

Articulo 155. El municipio formulara, aprobara y aplicara su
programa de desarrollo social, el cual debera estar en concordancia
con el del gobierno del estado y el del gobierno federal.

Articulo 156. Corresponde al\yuntamiento, en materia de
desarrollo social y en el ambito de su competencia, las siguienteH.
atribuciones:

VL.

VII.

VIIL.

Formular y ejecutar el programa municipal de desarrollo
social; 111.

Coordinar, con el gobierno del estado, la ejecucion de los
programas de desarrollo social;

V.
Coordinar acciones con municipios de la entidad;

Coordinar acciones de desarrollo social con municipios de
otras entidades federativas, con la aprobacion del Congreso
de Michoacan;

V.
Ejercer los fondos y recursos federales descentralizados o
convenidos en materia social en los términos de las leyes
respectivas; asi como informar a la Secretaria de Bienestar,
a través del gobierno del estado, sobre el avance y
resultados de las obras o acciones convenidas;

Concertar acciones con los sectores social y privado envl.
materia de desarrollo social;

Establecer mecanismos para incluir la participacion social
organizada en los programas y acciones de desarrollo social;

Informar a la sociedad sobre las acciones en torno al
desarrollo social;,y VII.

Las demas que le sefiala la Ley General de Desarrollo

Social y la Ley de Desarrollo Social del Estado de VIII.

Michoacan de Ocampo, sus reglamentos y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 157. El Ayuntamiento garantizara el derecho de los IX.
beneficiarios y de la sociedad a participar de manera activa y
corresponsable en la planeacion, ejecucion, evaluacion y

CAPITULOIII
DE EL DESARROLLO URBANO

Formular, aprobar, administrar, evaluar, vigilar y modificar,
dentro de su jurisdiccion y de acuerdo a su competencia,
los programas municipales de desarrollo urbano, los de
centros de poblacion y los que de ellos se deriven,
coordinandose con el Ejecutivo Estatal, para efectos de la
congruencia con el programa estatal del sector;

Supervisar la ejecucion de las obras de urbanizacion en los
fraccionamientos, lotificaciones, conjuntos habitacionales
y comerciales que se autoricen;

Remitir al ejecutivo estatal, para efectos de publicacion y
registro, los planes aprobados de desarrollo urbano
municipales y los programas que de ellos se deriven;

Coordinarse con el ejecutivo del estado para la realizacion
de acciones que tiendan a la conservacion, mejoramiento y
crecimiento de los centros de poblacion, de conformidad
con los planes de desarrollo urbano municipales, de centros
de poblacion y los que de ellos se deriven;

Celebrar con la federacion, el Gobierno del Estado, con
otros municipios o con los particulares, convenios y
acuerdos de coordinacién y concertacion, que apoyen los
objetivos y prioridades previstos en los planes
municipales de desarrollo urbano, de centros de poblacién
y los demas que de éstos se deriven;

Convenir con el ejecutivo del estado para que, a través de
las dependencias que tengan asignadas las materias de
urbanismo y medio ambiente, desempefie de manera total
o parcial las funciones técnicas que por ley le corresponden
y que no puedan realizarse por carecer de los érganos y
recursos adecuados;

Regular, controlar y vigilar las reservas, usos y destinos
de areas y predios en los centros de poblacion;

Administrar la zonificacién prevista en las planes o
programas municipales de desarrollo urbano, de centros
de poblacién y demas que de éstos se deriven;

Prestar los servicios publicos municipales que la
Constituciéon Politica Federal, la Constitucion Politica
Estatal y la legislacion de la materia le asignan;
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X.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Coordinarse y asociarse con el Gobierno del Estado, con
otros municipios o con los particulares para prestar los
servicios publicos municipales, cuando esto le beneficie y
lo autorice la Ley;

asociaciones u organizaciones del sector privado y social,
gue por acuerdo déyuntamiento se integren a la misma.

Articulo 162. Las decisiones de la Comision Municipal de

Desarrollo Urbano se tomaran por mayoria de votos. Cada uno de
En coordinacion con el ejecutivo del estado, proponer al sus integrantes tendra voz y voto. El Presidente Municipal tendra
Congreso del Estado la fundacion de nuevos centros devoto de calidad en caso de empate.

poblacion;

Articulo 163. El Reglamento Interior que sefalara la organizacion
Conceder las autorizaciones, licencias o permisos dey funcionamiento de la Comision Municipal de Desarrollo Urbano
construccion, fraccionamientos, conjuntos habitacionales, sera elaborado, discutido y aprobado por la propia Comision en
subdivisiones, fusiones, lotificaciones, relotificaciones y un lapso no mayor de 90 dias naturales a partir de la fecha de la
condominios, de conformidad con los programas de constitucién del organismo.

desarrollo urbano aplicables y lo que disponga la ley;

Articulo 164.La Comision Municipal de Desarrollo Urbano tendra
Emitir, con base en los programas de desarrollo urbanolas atribuciones siguientes:

aplicables, los dictamenes relativos a usos y destinos del
suelo o sobre edificaciones, construcciones de éstas Y.
localizacién de las mismas;

Participar, con apego a la ley y en base a su competencia,
en la regularizacion de la tenencia de la tierra de los
asentamientos humanos; 1.

Difundir la aplicacion de los programas de desarrollo
urbano municipales y los que de ellos se deriven; I11.

Participar en la creacién y administracion de reservas
territoriales para el desarrollo urbano, la vivienda y la IV.
preservacion ecologicas;

Aplicar las medidas de seguridad y sanciones previstasV.
por la ley; y

Las demas atribuciones que le confiera el Cddigo de VI.
Desarrollo Urbano del Estado de Michoacan de Ocampo
y otras disposiciones legales.

VII.

Articulo 160. Integrar y renovar la Comisién Municipal de
Desarrollo Urbano, considerando lo que al respecto establece el
Cadigo de Desarrollo Urbano del Estado de Michoacan de Ocampo.

VIIL.

Articulo 161. La Comision Municipal de Desarrollo Urbano
funcionara en forma permanente, tendra su sede en la cabecera del
municipio y se integrara por:

<

IX.
Un Presidente, que sera el Presidente Municipal de
Contepec, Michoacan;

Un Secretario Técnico, que sera el titular de la dependencia
municipal encargada del desarrollo urbano;

X.
Un representante de la Secretaria de Urbanismo y Medio
Ambiente;

Opinar en relacion con los programas de ordenacion y
regularizacion de zonas urbanas municipales de desarrollo
urbano, de centros de poblacién y participar en su
formulacion;

Promover la participacién de los particulares en acciones
de impulso al desarrollo urbano del Municipio;

Coadyuvar con las instancias competentes en la vigilancia
y conservacion del patrimonio natural del municipio;

Asesorar y apoyar Alyuntamiento en materia de desarrollo
urbano;

Opinar sobre los proyectos de obras de aprovechamiento
urbano del suelo;

Formular propuestas en materia de reservas territoriales y
regularizacion de la tenencia de la tierra urbana;

Opinar sobre la procedencia de obras de infraestructura y
equipamiento urbano prioritario de los centros de
poblacién del municipio;

Representar los intereses de la comunidad del municipio,
en la programacion y ejecucién de acciones, obras o
servicios de desarrollo urbano;

Proponer a las autoridades municipales, de acuerdo con
las necesidades o solicitudes de los diversos sectores de la
poblacion, la creacion de nuevos servicios, conservacion y
mejoramiento de los ya existentes, procurando para su
realizacién de la colaboracion particular; y

Las demas que le sefiale el Cédigo de Desarrollo Urbano
del Estado de Michoacan de Ocampo y otras disposiciones
juridicas aplicables.

Un representante de la dependencia del ejecutivo federal errticulo 165. Los Programas Municipales de Desarrollo Urbano
materia de desarrollo urbano y ordenamiento territorial; y de Centros de Poblacion tendran por objeto el desarrollo urbano
en el territorio municipal. Estos programas contendran la
Un representante de las camaras, colegios dezonificaciony las lineas de accion especificas para la reordenacion
profesionistas, instituciones educativas de nivel superior, y regulacién de los centros de poblacion del Municipio.
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Articulo 166. Los Programas Municipales de Desarrollo Urbano
de Centros de Poblacion seran formulados, aprobados, ejecutados,
controlados y evaluados por &yuntamiento a través de la
coordinacién que para el efecto establezég@htamiento con el XI.
Gobierno del Estado.

CAPITULO IV XIl.
DE ELDESARROLLO FORESAL SUSTENTRBLE

Articulo 167. El Municipio ejercera sus atribuciones en materia
forestal de conformidad con la distribucién de competenciasX!!!-
prevista en la Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable,
Ley de Desarrollo Forestal Sustentable del Estado de Michoacan

y en otros ordenamientos legales. XIV.

Articulo 168. Corresponde al Municipio, de conformidad con la

Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable y la Ley de
Desarrollo Forestal Sustentable del Estado de Michoacan, lagV-
siguientes atribuciones:

. Disefiar, formular y aplicar, en concordancia con la politica

nacional y estatal, la politica forestal del Municipio; XVI.

1. Aplicar los criterios de politica forestal previstos en las
leyes federal y estatal, en bienes y zonas de jurisdicciénxv”
municipal, en las materias que no estén expresamente =
reservadas a la federacién o al estado;

I11. Participar, en el ambito de competencia municipal, en el
establecimiento de sistemas y procedimientos de atencion
eficiente para los usuarios del sector;

V. Participar, en coordinacion con la federacion y el estado,
en la zonificacion forestal;
o, XIX.
V. Promover programas y proyectos de educacion,
capacitacion, investigacion y cultura forestal en
congruencia con el programa nacional respectivo;
XX.

VI. Celebrar acuerdos y convenios de coordinacion,
cooperacién y concertacion en materia forestal;

VILI. Expedir las licencias o permisos para el establecimiento de

centros de almacenamiento y/o transformacion de materiasg x| .

primas forestales, en el ambito municipal, considerando

los criterios de politica forestal;

VIIl.  Disefar, desarrollar y aplicar incentivos para promover el

desarrollo forestal, de conformidad con Ley General de XXII.

Desarrollo Forestal Sustentable y los lineamientos de la

politica forestal del pais;

IX. Participar y coadyuvar en las acciones de manejo del fuego
en coordinacion con el gobierno federal y del estado, y
participar en la atencién, en general, de las emergencias y

contingencias forestales, de acuerdo con los programas d&XIII.

proteccion civil;

X. Participar en la planeacion y ejecucion de la reforestacion,
forestacion, restauracion de suelos y conservacion de los

XVIII.

bienes y servicios ambientales forestales, en el ambito
territorial municipal;

Desarrollar y apoyar viveros y programas de produccion
de plantas;

Llevar a cabo, en coordinacion con el gobierno del estado,
acciones de saneamiento en los ecosistemas forestales del
municipio;

Promover la construccion y mantenimiento de la
infraestructura rural del municipio;

Promover la participacién de organismos publicos,
privados y no gubernamentales en proyectos de apoyo
directo al desarrollo forestal sustentable;

Participar, de conformidad con los acuerdos y convenios
gue se celebren con el gobierno federal y del estado, en
materia de vigilancia forestal;

Hacer del conocimiento a las autoridades competentes y
en su caso, denunciar las infracciones o delitos que se
cometan en materia forestal;

Participar y coadyuvar en los programas integrales de
prevencion y combate a la extraccién y tala ilegal con el
gobierno federal y del estado;

Elaborar, aplicar y coordinar el Programa de Manejo del
Fuego en el territorio municipal, en congruencia con el
Programa de Manejo del Fuego y los programas del estado,
asi como con los Sistemas Nacional, Estatal y Municipal
de Proteccion Civil;

Cumplir con las disposiciones federales y del estado, en
materia de uso del fuego en actividades agropecuarias o de
otra indole que pudieran afectar los ecosistemas forestales;

Participar y coadyuvar con la federacion y el gobierno del
estado, segun corresponda, en las estrategias y acciones
para mantener y mejorar la provision de los servicios
ambientales;

Participar y coadyuvar con la federacion y el gobierno del
estado, en la elaboracion y aplicacion de politicas publicas
forestales para la adaptacion y mitigacion al cambio
climatico;

Desarrollar en el ambito de sus atribuciones y de
conformidad con la Ley de Desarrollo Forestal Sustentable
del Estado de Michoacan, mecanismos para obtener
recursos destinados al pago y compensacion de los
servicios ambientales derivados de los ecosistemas
forestales;

La atencion de los demas asuntos que en materia de
desarrollo forestal sustentable les conceda la Ley General
de Desarrollo Forestal Sustentable, la Ley de Desarrollo
Forestal Sustentable del Estado de Michoacan u otros
ordenamientos;
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XXIV. Promover el manejo forestal comunitario y redes locales
de valor; y

XXV. Proporcionar informacion a la autoridad acerca de los

centros no integrados a un centro de transformacién

primaria, con permiso de funcionamiento, y que sean\/

susceptibles de integrarse al Registro.

Articulo 169. El Municipio, implementaran programas para
acciones de saneamiento forestal.

Articulo 170.El Ayuntamiento deber& atender el combate inicial /|
de incendios forestales y en el caso de que éstos superen su
capacidad operativa de respuesta, acudira a la instancia estatal. Si
ésta resultase insuficiente, se procedera a informar a la Comision
Nacional Forestal, la cual actuara de acuerdo con los programas y
procedimientos respectivos.

El Ayuntamiento procurara la participacion de los sectores social,
y privado, para los efectos sefialados en el parrafo que antecede y
organizaran programas permanentes de manejo del fuego.

Articulo 171.La Direccion de Ecologia Municipal, en los términos

de los acuerdos y convenios que se celebren, prestara su
colaboracion para que se cumpla con lo que sefialen las vedas
forestales.

Articulo 172. Coordinar acciones con los érdenes de gobierno
estatal y federal para instrumentar programas de restauraci()Q/”l
integral, asi como para el monitoreo y seguimiento de los mismos;
asi como impulsar la reforestacién con especies forestales
preferentemente nativas.

CAPITULO IV IX.
DE LAVIDA SILVESTRE

Articulo 173. En la formulacion y la conduccion de la politica
nacional en materia de vida silvestre se observaran, por parte del
Ayuntamiento, los principios establecidos en el articulo 15 de la
Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la ProteccidAbiente.

Ademas, la autoridad municipal debera prever:

técnicas para su manejo adecuado, asi como la promocion
de la investigacion para conocer su valor ambiental, cultural
y econémico como bien estratégico para el Municipio, el
Estado y la Nacion;

La participacion de los propietarios y legitimos
poseedores de los predios en donde se distribuya la vida
silvestre, asi como de las personas que comparten su
habitat, en la conservacion, la restauracion y los beneficios
derivados del aprovechamiento sustentable;

Los estimulos que permitan orientar los procesos de
aprovechamiento de la vida silvestre y su habitat, hacia
actividades productivas mas rentables, con el objeto de
gue éstas generen mayores recursos para la conservacion
de bienes y servicios ambientales y para la generacion de
empleos,

Los procesos para la valoracion de la informacion
disponible sobre la biologia de la especie y el estado de su
habitat; para la consideracion de las opiniones de los
involucrados y de las caracteristicas particulares de cada
caso, en la aplicacion de medidas para el control y
erradicacion de ejemplares y poblaciones perjudiciales,
incluyendo a los ferales, asi como la utilizaciéon de los
medios adecuados para no afectar a otros ejemplares,
poblaciones, especies y a su habitat;

El mejoramiento de la calidad de vida de los ejemplares de
fauna silvestre en cautiverio, utilizando las técnicas y
conocimientos bioldgicos y etologicos de cada especie; y

Los criterios para que las sanciones no sélo cumplan una
funcién represiva, sino que se traduzcan en acciones que
contribuyan y estimulen el transito hacia el desarrollo
sustentable; asi como para la priorizacion de los esfuerzos
de inspeccion a los sitios en donde se presten servicios de
captura, comercializacion, transformacion, tratamiento y
preparacion de ejemplares, partes y derivados de vida
silvestre, asi como a aquellos en que se realicen actividades
de transporte, importacién y exportacion.

l. La conservacion de la diversidad genética, asi como |aArt|’CU|0 174. El disefio Yy la aplicacién de la pOlI'tica nacional en
proteccion, restauracion y manejo integral de los habitatsmateria de vida silvestre y su habitat, correspondera al Municipio,
naturales, como factores principales para la conservaciéren su ambito de competencia.

y recuperacion de las especies silvestres,

Articulo 175. El Municipio, ademas de las atribuciones vinculadas

Las medidas preventivas para el mantenimiento de lasa esta materia que le confieren los articulos 115 y 122
condiciones que propician la evolucién, viabilidad y constitucionales, ejercera las que le otorgan las leyes estatales, asi
continuidad de los ecosistemas, habitats y poblaciones ercomo aquellas que le sean transferidas mediante acuerdos o
sus entornos naturales; convenios.

CAPITULO VI
DE LA PROTECCIONAL MEDIO AMBIENTE

La aplicacion del conocimiento cientifico, técnico y
tradicional disponibles, como base para el desarrollo de
las actividades relacionadas con la conservacion y el
aprovechamiento sustentable de la vida silvestre; Articulo 176.El Ayuntamiento, en coordinacién con la Secretaria
de Urbanismo y Medidmbiente Estatal, promovera la elaboracion
La difusion de la informacion sobre la importancia de la de politicas para el desarrollo sustentable y la proteccién al medio
conservacion de la vida silvestre y su habitat, y sobre lasambiente en el municipio.
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Articulo 177. El Ayuntamiento promovera la participacién Ley de Mejora Regulatoria Estatal y el Reglamento de Mejora

corresponsable de la sociedad en la planeacion, ejecucion Regulatoria Municipal.

evaluacion de la politica ambiental, asi como en la proteccion,

preservacion, restauracion y uso racional de los recursos naturalegyticulo 186. El Presidente Municipal designaran a un servidor

mediante la concertacion de acciones e inversiones con los sectorgsiblico con el nivel jerarquico inmediato inferior al de él, como

social y privado y con las instituciones académicas, grupos yresponsable oficial de mejora regulatoria; para coordinar, articular y

organizaciones sociales y personas interesadas en la proteccidngilar el cumplimiento de la politica de mejora regulatoria y la

del medio ambiente y el equilibrio ecoldgico. estrategia al interior de la administracion publica municipal, conforme
alo dispuesto en la Ley General de Mejora, Ley de Mejora Regulatoria

Articulo 178. El Ayuntamiento reconocera el derecho de toda Estatal y en las disposiciones que de ella deriven.

persona fisica o moral, con fines ambientalistas que se encuentre

debidamente registrada conforme a la lfeybiental y de El servidor Publico designado fungira como enlace oficial de mejora

Proteccion del Patrimonio Natural del Estado de Michoacan yregulatoria ante las instancias federales y estatales de mejora

demas disposiciones normativas aplicables, de actuar en defensagulatoria.

del ambiente, flora y fauna, asi como en la preservacion en los

ecosistemas, para lo cual, promovera la utilizacién y difundira laAr ticulo 187.El Ayuntamiento reglamentara lo conducente para la

existencia de la denuncia popular, conforme a lo establecido en l@aperacion y estructura de la Comisién de Mejora Regulatoria

ley sefialada. Municipal de Contepec.

Articulo 179.El Reglamento de Proteccion del Medimbiente Articulo 188. El Ayuntamiento promovera la elaboracién y
del Municipio de Contepec, establecera los lineamientos queactualizacion de los Instrumentos de Mejora Regulatoria que
regiran, asi como los derechos y obligaciones de la poblacion erstablece la ley de la materia, como son: el Inventario Regulatorio
esta materia. ElectronicoAnalisis de Impacto Regulatorio; Programa de Mejora
Regulatoria; Catdlogo de Tramites y Servicios; Medicion y
Articulo 180. Los métodos y parametros que deban seguirse paréSimplificacion deTramites y Servicios; Sistemalgertura Rapida
la prevencion de la contaminacion del suelo, asi como la expediciomle Empresas (SARE)entanilla Unica de Construccion (VUC); y
de permisos, autorizacion y licencias en materia de manejogl Expediente Electrénico para el Registro Unico de Persona
transporte y disposicion final de residuos soélidos industriales yAcreditada; de conformidad con las disposiciones que para tal efecto
domésticos seran los contenidos en los reglamentos municipalesmita la Comision Estatal de Mejora Regulatoria en coordinacion
respectivos. con la autoridad municipal.

Articulo 181.El Ayuntamiento adoptara las medidas para impedir Articulo 189.El Ayuntamiento debera asegurar que las regulaciones
que se transgredan los limites impuestos por las normas oficialegigentes que apliquen en el municipio se encuentren contenidas en
mexicanas en materia de emision, vibraciones, energia térmica Jos Registros: Municipal, Estatal y Nacional de Regulaciones, a fin
luminica, olores, vapores, gases y la generacién de contaminaciéde mantener permanentemente actualizados los Catalogos del
visual, de acuerdo con las disposiciones contenidas en el reglamentdunicipio, Estado y Federacion de Regulaciones, Tramites y
respectivo. Servicios.

Articulo 182. ElI Ayuntamiento ejercerd, a través de sus Lainscripciony actualizacion de los registros de Tramites y Servicios
dependencias y entidades correspondientes, las facultadess de caracter permanente y obligatorio pafgy@htamiento de
establecidas en la Ley para la Prevencion y Gestion Integral d&Contepec.
Residuos en el Estado de Michoacan y demas disposiciones
aplicables. Articulo 190.El Ayuntamiento adoptara esquemas de revision de
las regulaciones existentes y de propuestas regulatorias del
Articulo 183.El Ayuntamiento disefiara, desarrollara y aplicara municipio, mediante la utilizacién dehdlisis de Impacto Regulatorio,
los instrumentos econdémicos que incentiven el cumplimiento deque permita analizar sistematicamente los impactos potenciales de
los objetivos de la politica ambiental municipal. las regulaciones para la toma de decisiones gubernamentales y
garantizar que los beneficios de estas sean superiores a sus costos 'y
Articulo 184.Todas las nuevas obras que pretendan realizarse elue éstas representen la mejor alternativa para atender una
el municipio; tanto publicas como privadas, deberan contar con eproblematica especifica.
estudio de impacto ambiental correspondiente.
La presentacion del andlisis se hara, cuando menos, treinta dias

TITULO NOVENO habiles antes de la fecha que se pretenda emitir el acto, a excepcion
DE LA MEJORAREGULATORIA de las consideraciones que establece la Ley de Mejora Regulatoria
Estatal.

CAPITULO UNICO
Articulo 191. Cuando elAyuntamiento, sus dependencias y
Articulo 185. El gobierno municipal, en ejercicio de su autonomia, entidades municipales elaboren proyectos de disposiciones de
constituira una Comision de Mejora Regulatoria Municipal, que caracter general o de reformas a éstas que impacten un tramite o
tendra la estructura orgénica y las atribuciones que establecen Iservicio, los presentaréan a la Comision de Mejora Regulatoria
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Municipal, junto con el andlisis, sujetandose a los procedimientosgue tienda a satisfacer las necesidades publicas y que es realizado

establecidos en la Ley de Mejora Regulatoria Estatal y en elpor la administracién publica municipal o por particulares mediante

Reglamento de Mejora Regulatoria Municipal. concesién otorgada por la autoridad competente o por
arrendamiento.

Articulo 192.La Comision de Mejora Regulatoria Municipal debera

elaborar y presentarAyuntamiento, dentro de los Ultimos quince  Articulo 200. Para los efectos de este bando, se consideran como

dias naturales del mes de octubre de cada afio, el Programa de Mejajaricios piiblicos, ademas de los que determine la ley y reglamentos
Regulatoria Municipal para su aprobacion. municipales, los siguientes:

El programa aprobado se enviara a la Comision Estatal de Mejorg

Regulatoria durante los primeros dias naturales del mes de noviembre
de cada afio, para efectos de integracion del Programa Estatal de
Mejora Regulatoria.

Abastecimiento y suministro de agua potable,
alcantarillado, tratamiento y disposicion de aguas
residuales;

Articulo 193. El Programa de Mejora Regulatoria Municipal debera I Alumbrado pblico;

ser publicado antes del 31 de diciembre del afio previo a Slhl

implementacion en el portal electronico dglintamiento. Limpia y recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion

final de residuos;
Articulo 194.El Ayuntamiento, por conducto de la Comisién de

Mejora Regulatoria Municipal, integrara el Catalogo Municipal de V- Mercados y centrales de abasto;

Tramites y Servicios, en el cual se inscribiran los tramites, servicios,

requisitos, plazos y cargas tributarias del Municipio, debiendo V- Panteones;

observar los requisitos y formalidades que indica la Ley de Mejora

Regulatoria Estatal y en el Reglamento de Mejora RegulatoriaVl.  Rastro;

Municipal. Este instrumento se establecera mediante una plataforma

electronica y sera publicado en el portal de internet del municipio. VIl.  Calles, parques y jardines y su equipamiento;

El Catalogo Municipal e informacion adicional se proporcionardalaVIll.  Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de la
Comision Estatal de Mejora Regulatoria, en los términos que este Constitucion Politica Federal; y

6rgano establezca.
IX. Policia Preventiva Municipal y Transito.
Articulo 195.El Ayuntamiento integrara e instrumentara el esquema

de apertura rapida de empresas (SARE), en el que contemple ungticulo 201. El municipio organizara, administrara y promovera
unidad administrativa Ginica para la gestién de los tramites municipalesy conservacion y funcionamiento de los servicios publicos
necesarios para la instalacion de inversiones, asi como para Igyynicipales que sefiala el articulo 115 de la Constitucion Politica
realizacion de otras acciones que impulsen el desarrollo de IO%ederalyel articulo 72 de la Ley Organica Municipal, asi como los
sectores productivos en el Municipio. de proteccion civil y bomberos y todos aquellos que determine el
Congreso del Estado y que en el ambito de su competencia le

Articulo 196.En el Municipio se creara Mentanilla Unica de .
gt . T corresponda prestarlos o colaborar con ellédgyahtamiento.
Construccién (VUC), como mecanismo de coordinacién de todas P P

las gestiones necesarias para la emision de la licencia de construcci(m ticulo 202. Los servicios pablicos se prestaran con la mayor

de obras que no rebasen los 1,500 metros cuadrados y que Se . . .
bertura y calidad posibles, considerando los recursos con los

encuentren reguladas en las condicionantes de uso de suelo definid&¥ . L . -
por el municipio. gue cuenta élyuntamiento, dando prioridad a la introduccion de

los servicios publicos municipales en aquellos asentamientos que

Articulo 197.La Ventanilla Unica de Construccién (VUC) sera el  cumplan con las disposiciones legales.

Unico espacio fisico y electrénico en donde los ciudadanos deberan L _

acudir para gestionar los tramites sefialados por la autoridad municipd} ticulo 203.Los servicios ptiblicos que prestarAgintamiento

y contara con las atribuciones que establezca el Reglamento dgeran administrados a través de las dependencias, entidades y
Mejora Regulatoria Municipal. unidades administrativas en forma continua, regular y uniforme en

los términos de la Ley Organica Municipal, este bando y demas
Articulo 198. La Comision de Mejora Regulatoria Municipal debera reglamentos y acuerdos que expidayaintamiento.
atender las quejas ciudadanas que presenten los interesados, respecto
a cualquier infraccion cometida por los servidores publicos Articulo 204. El Ayuntamiento podréd concesionar la prestacion
municipales, relacionadas con los tramites y servicios solicitados. de los servicios publicos a su cargo, en los términos y condiciones
) ; que establece la Ley Organica Municipal y que apruebe el propio
TITULO DECIMO cuerpo colegiado.
DE LOS SERICIOS PUBLICOS MUNICIRALES
3 3 En ningln caso podran ser concesionados los servicios de seguridad
CAPITULO UNICO publica, policia preventiva y transito.

Articulo 199. Por servicio publico se considera toda prestacion Toda concesion queAjyuntamiento otaue a particulares para la
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prestacion de servicios publicos, debera ser invariablemente pofambién podra editar libros y producir otros materiales didacticos,

concurso y con sujecion a las leyes respectivas. distintos a los libros de texto gratuitos y deméas materiales
educativos que son competencia de la federaciéon, mediante

Articulo 205. EI Ayuntamiento podra celebrar convenio con procedimientos que permitan la participacién de los diversos

particulares para la prestacion conjunta de servicios publicossectores sociales involucrados en la educacion.

previo acuerdo de este cuerpo colegiado, debiendo reservarse la

organizacion, direccion y supervision correspondiente conforme articulo 214. El gobierno municipal podra participar en dar

las disposiciones que para tal efecto dicte el mAynatamiento.  mantenimiento y proveer de equipo basico a las escuelas publicas

; ) 3 . municipales.
Articulo 206.EIl Ayuntamiento podréa celebrar convenios con el

estado, la federacion y otros municipios para la prestacion deA
servicios publicos municipales y la adopcion de funciones, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica Municipal y
demas disposiciones aplicables.

rticulo 215.El Ayuntamiento podra celebrar convenios con el
gobierno del estado para coordinar o unificar sus actividades
educativas y cumplir de mejor manera las responsabilidades a su

cargo.
TITULO DECIMO PRIMERO _ A -
DE LA SALUD PUBLICA Ar ticu!o 2_16.EIAyuntam|ent0, en e_I ambito d_e sus atribuciones,
debera ejecutar programas y acciones tendientes a fortalecer la
CAPITULO UNICO autonomia de gestion de las escuelas.

Articulo 207. EI Ayuntamiento vigilara que se apliquen Paraelefecto, enlas escuelas de educacion basiganemiento
debidamente las disposiciones sanitarias que Contemp|a la Ley d@eberé Seguir los lineamientos que emita la Secretaria de Educacion
Salud del Estado de Michoacan de Ocampo y sera auxiliar de laBUblica para formular los programas de gestion escolar, mismos
actividades sanitarias para la conservacion de la salud publica en @ue tendran como objetivos:

municipio.

. Usar los resultados de la evaluacion como retroalimentacion
Articulo 208. Los habitantes del municipio deben presentarse para la mejora continua en cada ciclo escolar;
ante las oficinas o dependencias sanitarias municipales cuando
fuesen requeridos, para que se les apliquen vacunas. 1. Desarrollar una planeacién anual de actividades, con metas

verificables y puestas en conocimiento de la autoridad y la

Articulo 209. Los propietarios de animales de cualquier especie, comunidad escolar; y
que puedan contraer la rabia, estan obligados a trasladarlos a los
puestos de vacunacion para que les sea aplicada la vacuna anygl  Administrar en forma transparente y eficiente los recursos
correspondiente y obtener de las autoridades sanitarias la placa que reciba para mejorar su infraestructura, comprar

que certifique el cumplimiento, debiéndola portar el animal para

‘ - materiales educativos, resolver problemas de operacién
no ser recogido en la callegn su caso, no ser sacrificado.

béasicos y propiciar condiciones de participacion para que
alumnos, maestros y padres de familia, bajo el liderazgo
del director, se involucren en la resolucion de los retos que
cada escuela enfrenta.

Articulo 210.Toda persona que expenda carne dentro del municipio
debera contar con los sellos correspondientes, puestos por las
autoridades sanitarias y del rastro municipal, con el objeto de

arantizar su buen estado y calidad para venderla al consumidor, . . . .
9 y P Articulo 217. Podran celebrarse convenios con el gobierno del

Articulo 211. Con el objeto de impedir la drogadiccion de personas estado y el gobierno federal, para que la formacion para el trabajo
' se imparta por eAyuntamientos, las instituciones privadas, las

se prohibe la venta de medicamentos controlados a menores o o . .
edad, asi como de otros articulos que por su USo intencionaprganizaciones sindicales, los patrones y demés particulares.

provoquen estupor; de igual forma se prohibe la venta a menores

de edad de solventes, lo anterior sin perjuicio de la clasificacion\' ticulo 218.El Ayuntamiento dara toda su colaboracion para
que las leyes penales hagan por los ilicitos que resulten. que la autoridad de cada escuela publica de educacion basica, vincule

a ésta, activa y constantemente, a la comunidad.
TITULO DECIMO SEGUNDO

DE LA EDUCACION PUBLICA Articulo 219. En el Municipio operara un consejo municipal de
participacion social en la educacion, integrado por las autoridades
CAPITULO UNICO municipales, padres de familia y representantes de sus asociaciones,

maestros distinguidos y directivos de escuelas, representantes de
Articulo 212. La aplicacion y la vigilancia del cumplimiento de la  la organizacion sindical de los maestros, quienes acudiran como
Ley General de Educacion corresponden a las autoridadesepresentantes de los intereses laborales de los trabajadores, asi
educativas de la federacion, del estado y del municipio, en loscomo representantes de organizaciones de la sociedad civil cuyo
terminos que la propia ley establece. objeto social sea la educacién y demas interesados en el

mejoramiento de la educacion.
Articulo 213.El Ayuntamiento, sin perjuicio de la concurrencia

de las autoridades educativas federal y estatal, podra promover ger4 responsabilidad del Presidente Municipal, que en el consejo
prestar servicios educativos de cualquier tipo 0 modalidad. se alcance una efectiva participacion social, que contribuya a elevar
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la calidad y la cobertura de la educacion, asi como la difusion devl. El fomento de las expresiones y creaciones artisticas y
programas preventivos de delitos que se puedan cometer en contra culturales del Municipio;
de nifias, nifios y adolescentes o de quienes no tienen capacidad y o _
para comprender el significado del hecho o para resistirlo. VIl Lapromocion de la cultura del Municipio en el extranjero;
TITULO DECIMO TERCERO VIII.  Laeducacion, la formacion de audiencias y la investigacion
DE LA CULTURA 'Y DERECHOS CUTURALES artistica y cultural;
CAPITULO UNICO IX. El aprovechamiento de la infraestructura cultural, con
espacios y servicios adecuados para hacer un uso intensivo
de lamisma;

Articulo 220. Corresponde a las instituciones del Municipio
establecer politicas publicas, crear medios institucionales, usar
mantener infraestructura fisica y aplicar recursos financieros,
materiales y humanos para hacer efectivo el ejercicio de los derechos
culturales.

El acceso universal a la cultura, para aprovechar los recursos
de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones,
conforme a la Ley aplicable en la materia; y

La inclusién de personas y grupos en situacion de
Rt discapacidad, en condiciones de vulnerabilidad o violencia
principios: en cualquiera de sus manifestaciones.

Articulo 221. La politica cultural atendera a los siguientes

I Respeto a la libertad creativa y a las manifestacionesarticulo 224. EI Ayuntamiento, a través de la Direccion de

culturales; Educacion y Cultura promovera el ejercicio de derechos culturales
de las personas con discapacidad, con base en los principios de
II. Igualdad de las culturas; igualdad y no discriminacion.

I11. Reconocimiento de la diversidad cultural del municipio, Articulo 225. El Municipio desarrollara acciones para investigar,

estado y del pais; conservar, proteger, fomentar, formar, enriquecer y difundir el
patrimonio cultural inmaterial, favoreciendo la dignificacion y
V. Reconocimiento de la identidad y dignidad de las personas;respeto de las manifestaciones de la cultura originaria del Municipio,
mediante su investigacion, difusion, estudio y conocimiento.
\YA Libre determinacion y autonomia de los pueblos indigenas
y sus comunidades; y Articulo 226. El gobierno municipal y las personas fisicas o
juridicas de los sectores social y privado que presten servicios
VI Igualdad de género. culturales, podran participar de los mecanismos de coordinacion,

con el proposito de dar cumplimiento al objeto de las leyes

Articulo 222. Los servidores pablicos responsables de las accione€ulturales del estado y la federacion.

y programas gubernamentales en materia cultural del Municipio
observaran, en el ejercicio de la politica publica el respeto
promocién, proteccion y garantia de los derechos culturales.

'Articulo 227.El Ayuntamiento debera coadyuyan los términos
"de los acuerdos de coordinacion que celebren con la Secretaria de
Cultura del Estado, al cumplimiento de los objetivos de la ley

Alr:\'ACUI(.) 223 dPaE)ra garatntkljar el €jercicio de Iofs dere(t:hos CUItLIralIes’Articulo 228.La Direccion de Educacion y Cultura contribuira en
elviunicipio debera establecer acciones que fomenten y promuevagy, integracion, actualizacion y funcionamiento del Sistema Nacional

los siguientes aspectos: de Informacién Cultural, en la forma y términos que establezcan

L . . ) . los acuerdos de coordinacion que para tal efecto se celebren.
. La cohesion social, la paz y la convivencia armonica de

sus habitantes; Articulo 229. El Municipio promovera la participacién
) o - corresponsable de la sociedad en la planeacion y evaluacion de la
1. El acceso libre a las bibliotecas publicas; politica publica en materia cultural.

M. La lecturay la divulgacion relacionados con la cultura del Articulo 230. La Direccién de Educacion y Cultura en coordinacion
Municipio, Estado, Nacién Mexicana y de otras naciones; los 6rdenes de gobierno federal y estatal promovera y concertara con
los sectores privado y social los convenios para la investigacion,
IV. La celebracién de los convenios que sean necesarios colonservacion, promocion, proteccion y desarrollo del Patrimonio
instituciones privadas, para la obtencién de descuentos erCultural.
el acceso y disfrute de los bienes y servicios culturales; asi

como permitir la entrada a museos y zonas arqueolégicas TITULO DECIMO CUARTO
abiertas al pablico, principalmente a personas de escasos DE EL FOMENTO AL DEPORTE
recursos, estudiantes, profesores, adultos mayores y Y ATENCIONA LA JUVENTUD

personas con discapacidad; - .
CAPITULO UNICO

<

La realizacion de eventos artisticos y culturales gratuitos )
en escenarios y plazas publicas; Articulo 231.Corresponde ayuntamiento, por conducto de la
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Coordinacion de la Juventud y Fomento Deportivo y el Consejoespecial de derechos de nifias, nifios y adolescentes que se

Municipal de Cultura Fisica y Deporte, generar las acciones,encuentren en situacion de vulnerabilidad por circunstancias

financiamientos y programas necesarios para la coordinacionespecificas de caracter socioeconémico, alimentario, psicolégico,

fomento, ejecucion, apoyo, promocion, difusion y desarrollo de lafisico, discapacidad, identidad cultural, origen étnico o nacional,

cultura fisica y el deporte en el municipio. situacion migratoria; o bien, relacionadas con aspectos de género,
preferencia sexual, creencias religiosas o practicas culturales, u

Articulo 232.El Ayuntamiento, por conducto de la Coordinacion otros que restrinjan o limiten el ejercicio de sus derechos.

de la Juventud y Fomento Deportivo y el Consejo Municipal de

Cultura Fisica y Deporte, reconocera a los organismos deportivogrticulo 240. El Municipio debera llevar a cabo las acciones necesarias

existentes en el municipio y garantizara y facilitara el uso de laspara garantizar el desarrollo y prevenir cualquier conducta que atente

instalaciones deportivas a los grupos ciudadanos que las solicitertontra su supervivencia, asi como para investigar y sancionar
efectivamente los actos de privacion de la vida.

Articulo 233. El Presidente Municipal estard encargado de verificar

gue se cumplan los planes y programas que ordApergbhmiento

a favor del desarrollo de la juventud, cultura fisica y deporte.

También debera colaborar en la busqueda, localizacion y obtencion

de la informacién necesaria para acreditar o restablecer la identidad

de nifias, nifios y adolescentes.

Articulo 234.Para la atencion integral de la juventud, corresponde

al Ayuntamiento elaborar y mantener actualizado el diagnosticoArticulo 241. Las autoridades municipales estan obligadas a

integral de la situacion de la juventud del municipio, para la establecer politicas de fortalecimiento familiar para evitar la

implementacion y ejecucién de politicas, planes, programas,separacion de nifias, nifios y adolescentes de quienes ejerzan la

acciones y servicios que correspondan y promovera y gestionargatria potestad, tutela o guarda y custodia.

mediante el reglamento respectivo que corresponda, la participacion

de los jovenes. Articulo 242. Las autoridades municipales estableceran las normas
y los mecanismos necesarios para facilitar la localizacion y

Articulo 235.El Ayuntamiento establecera campafias permanentesreunificacion de la familia de nifias, nifios y adolescentes, cuando

contra la drogadiccion, alcoholismo y mal vivencia de la juventud; hayan sido privados de ella, siempre y cuando no sea contrario a

también debera procurar la realizacion de proyectos productivosu interés superior

como alternativas de empleo para la juventud del municipio.

Articulo 243. Corresponde al Sistema Municipal para el Desarrollo

Integral de la Familia Difpara fortalecer los derechos de las nifias,

nifios y adolescentes:

TITULO DECIMO QUINTO
DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS,
NINOSY ADOLESCENTES
. Prestar servicios de asesoria y asistencia juridica a las
personas que deseen asumir el caracter de familia de
acogimiento pre-adoptivo de nifias, nifios o adolescentes,

CAPITULO UNICO

Articulo 236. La autoridad municipal debera incorporar, en los
proyectos de presupuesto, la asignacion de recursos que permitan
dar cumplimiento a las acciones establecidas por la Ley General d8.
los Derechos de Nifias, NifiosAglolescentes y la Ley de los
Derechos de Nifias, Nifiog\gdolescentes del Estado de Michoacan

de Ocampo.

Articulo 237. El Municipio concurrira con los gobiernos federaly  Il1.

estatal en el cumplimiento del objeto de las leyes federal y estatal
de la materia, para el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion
de politicas publicas en ejercicio, respeto, proteccion y promocion
de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, asi como para
garantizar su maximo bienestar posible, privilegiando su interés
superior a través de medidas estructurales, legales, administrativas
y presupuestales.

asi como su capacitacion;

Realizar evaluaciones sobre la idoneidad de las condiciones
de quienes pretendan adoptar, y emitir los dictamenes
correspondientes, asi como formular las recomendaciones
pertinentes al @ano jurisdiccional; y

Contar con un sistema de informacién que permita registrar
a las nifias, nifios y adolescentes cuya situacion juridica o
familiar permita que sean susceptibles de adopcion, asi
como el listado de las personas solicitantes de adopcion,
adopciones concluidas e informar de manera trimestral a la
Procuraduria de Proteccion Federal.

Articulo 244.El Ayuntamiento del Municipio esta obligado a

adoptar medidas y a realizar las acciones necesarias para garantizar
Las politicas publicas deberan contribuir a la formacion fisica, a nifias, nifios y adolescentes: la igualdad sustantiva y de
psicoldgica, econdmica, social, cultural, ambiental y civica de nifias,pportunidades; el derecho a la no discriminacion; el ejercicio de la
nifios y adolescentes. patria potestad, tutela o guarda y custodia; las medidas necesarias

para prevenir, atender y sancionar los casos en que nifias, nifios o
Articulo 238. La autoridad municipal impulsara la cultura de adolescentes se vean afectados; la recuperacion fisica y psicologica
respeto, promocion y proteccion de derechos de nifias, nifios y la restitucion de derechos; prevenir, proteger y restaurar su
adolescentes, basada en los principios rectores de la ley salud; fortalecer la salud materno-infantil y aumentar la esperanza

de vida; acceso a la seguridad social; respeto por la diferenciay la
Articulo 239.El Ayuntamiento adoptara medidas de proteccion aceptacion de las personas con discapacidad; la inclusion social;
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educacion de calidad; descanso y el esparcimiento; participaciorX.
en actividades culturales, artisticas y deportivas; libertad de
convicciones éticas, pensamiento, conciencia, religion y cultura;

libre acceso a la informacién; acceso a medios de comunicacion KI.

uso de sistemas de informacion; participacion permanente y activa
en las decisiones que se toman en los ambitos familiar, escolar,
social, comunitario; proteccion de la identidad e intimidad de nifias,
nifios y adolescentes que sean victimas, ofendidos y testigos, para

evitar su identificacion publica; en caso de comision de delitos, XII.

gue no sean privados de la libertad ni sujetos a procedimiento
alguno, sino que sean Unicamente sujetos a la asistencia social;

ejercer medidas especiales de proteccion a migrantes acompafiados,

no acompafados y separados.

Ley General de los Derechos de Nifias, Nifilddglescentes y la
Ley de los Derechos de Nifias, NifioAdolescentes del Estado
de Michoacan de Ocampo, las atribuciones siguientes:

VL.

VII.

VIIL.

Coadyuvar en la integracion del sistema de informacién a
nivel nacional de nifias, nifios y adolescentes;

Impulsar la participacion de las organizaciones privadas
dedicadas a la promocién y defensa de los derechos
humanos de nifias, nifios y adolescentes, en la ejecucion de
los programas municipales; y

Las demés que establezcan los ordenamientos locales y
aquéllas que deriven de los acuerdos que, de conformidad
con la presente Leye asuman en el Sistema Nacional
DIF y los Sistemas de las Entidades.

Articulo 246. Constituir el Sistema Municipal de Proteccion de
Articulo 245. Corresponde al municipio, de conformidad con la los Derechos de Nifias, Nifiodglolescentes, que sera presidido

por el Presidente Municipal y estara integrado por las dependencias
e instituciones vinculadas con la proteccion de los derechos de
nifias, nifos y adolescentes.

Elaborar su programa municipal y participar en el disefio El Sistema Municipal contara con una Secretaria Ejecutiva y

del Programa Estatal,

garantizara la participacion de los sectores social y privado, asi

como de nifias, nifios y adolescentes.

Realizar acciones de difusién que promuevan los derechos
de nifias, nifios y adolescentes en el municipio, para que
sean plenamente conocidos y ejercidos;

Promover la libre manifestacion de ideas de nifias, nifios y
adolescentes en los asuntos concernientes a su municipio;

TITULO DECIMO SEXTO

DE LA IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES

CAPITULO UNICO

Articulo 247. El Municipio establecera las bases de coordinaciéon
Ser enlace entre la administracion publica municipal y para la integracion y funcionamiento del Sistema Nacional para la
nifas, niflos y adolescentes que deseen manifestatgualdad entre Mujeres y Hombres.

inquietudes;

Articulo 248. De conformidad con lo dispuesto en la Ley General
Recibir quejas y denuncias por violaciones a los derechospara la Igualdad entre Mujeres y Hombres y la Ley para la Igualdad
contenidos en las leyes General y Estatal de los Derecho®ntre Mujeres y Hombres del Estado de Michoacan de Ocampo,
de Nifas, Nifilos Ydolescentes y demas disposiciones corresponde al Municipio:

aplicables, asi como canalizarlas de forma inmediata a la
Procuraduria Estatal de Proteccion que corresponda, sin.
perjuicio que ésta pueda recibirla directamente;

Auxiliar a la Procuraduria Estatal de Proteccion competente
en las medidas urgentes de proteccion que ésta determind.
y coordinar las acciones que correspondan en el ambito
municipal;

Promover la celebracién de convenios de coordinacién conlll.

las autoridades competentes, asi como con otras instancias
publicas o privadas, para la atencion y proteccién de nifias,
nifios y adolescentes;

IV.

Difundir y aplicar los protocolos especificos sobre nifias,
nifios y adolescentes que autoricen las instancias
competentes de la federacion y del estado;

Coordinarse con las autoridades de los 6rdenes de gobierno
para la implementacién y ejecucion de las acciones y
politicas publicas que deriven de la Ley General de los V.
Derechos de Nifias, Nifio#ylolescentes y la Ley de los
Derechos de Nifias, NifiosAgolescentes del Estado de
Michoacan de Ocampo;

Implementar la politica municipal en materia de igualdad
entre mujeres y hombres, en concordancia con las politicas
nacional y estatal correspondientes;

Coadyuvar con el gobierno federal y con el gobierno estatal,
en la consolidacion de los programas en materia de igualdad
entre mujeres y hombres;

Proponer al poder ejecutivo estatal las necesidades
presupuestarias del Municipio, para la ejecucion de los
programas de igualdad,;

Disefiar, formular y aplicar campafias permanentes de
concientizacién, asi como programas de desarrollo de
acuerdo a la region, en las materias que la Ley General para
la Igualdad entre Mujeres y Hombres y la Ley para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de
Michoacan de Ocampo le confieren;

El contenido de la publicidad gubernamental o institucional
através de la cual se difundan las campafias a que se refiere
esta fraccion, debera estar desprovisto de estereotipos
establecidos en funcién del sexo de las persopas; y
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VL. Fomentar la participacion social, politica y ciudadana Articulo 253. El Municipio, en coordinaciéon con los Consejos
dirigida a lograr la igualdad entre mujeres y hombres, tanto Estatal y Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de las Personas
en las aremaurbanas como en las rurales. con Discapacidad, participara en la elaboracion y ejecucion de los

Programas Estatal y Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de
TITULO DECIMO SEPTIMO las Personas con Discapacidad, debiendo observar las
DE LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON responsabilidades y obligaciones con relacion a las personas con
DISCARACIDAD discapacidad establecidas en la Ley General para la Inclusion de
) ) las Personas con Discapacidad y en la Ley para la Inclusion de las
CAPITULO UNICO Personas con Discapacidad del Estado de Michoacan de Ocampo.

Articulo 249. La observancia de la Ley General para la Inclusion Articulo 254. Las dependencias y entidades del gobierno
de las Personas con Discapacidad y de la Ley para la Inclusion dgunicipal, asi como las personas fisicas o morales de los sectores
las Personas con Discapacidad del Estado de Michoacan dgocia| y privado que presten servicios a las personas con
Ocampo corresponde a las dependencias, entidadegjiscapacidad, en coordinacién con la Secretaria de Salud,

paramunicipales y organos desconcentrados de la administraciogonstituyen el Sistema Nacional para el Desarrollo y la Inclusion
publica municipal; asi como a las personas fisicas o morales de loge |as Personas con Discapacidad.

sectores social y privado que presten servicios a las personas con

discapacidad. Articulo 255. El Municipio debera desarrollar las politicas publicas

i} o ) ) y acciones sefaladas en Ley General para la Inclusion de las
Articulo 250. El Municipio podra celebrar convenios con 10S  pgrsonas con Discapacidad y en la Ley para la Inclusion de las
sectores privado y social, a fin de: Personas con Discapacidad del Estado de Michoacan de Ocampo,
adoptando medidas hasta el maximo de los recursos disponibles
para lograr, de manera progresiva, el pleno ejercicio de estos
derechos de las personas con discapacidad.

. Promover los servicios de asistencia social para las
personas con discapacidad en el Municipio;

1. Promover la aportacion de recursos materiales, humanos

) . TITULO DECIMO OCT AVO
y financieros;

DE LA PROTECCION CIVIL

I11. Procurar la integracion y el fortalecimiento de la asistencia
publica y privada en la prestacion de los servicios de
asistencia social dirigidos a las personas con discapacidad,

V. Establecer mecanismos para atender la demanda de serviciolbs‘rtICUIO 256. EI'Municipio tratara, en todo momento, que los

. - - . . rogramas y estrategias dirigidas al fortalecimiento de los
de asistencia social de las personas con discapacidad; y_p 9 y glas dirgida . LT
instrumentos de organizacion y funcionamiento de las instituciones

v Realizar los demas que tengan por objeto garantizar Iade proteccion civil, se sustenten en un enfoque de gestién integral

prestacion de servicios de asistencia social para las personngI resgo.
con discapacidad.

CAPITULO UNICO

Articulo 257. Es obligacion del Municipio reducir los riesgos

Articulo 251. Las dependencias y entidades competentes de 120PT€ 10 agentes afectables y llevar a cabo las acciones necesarias
administracion pablica municipal, vigilaran el cumplimiento de las Para 1a identificacion y el reconocimiento de la vulnerabilidad de
disposiciones que en materia de accesibilidad, desarrollo urbano {#S Zonas bajo la jurisdiccion municipal.
vivienda se establecen en la normatividad vigente. o ) o
Articulo 258. EI Municipio establecera un sistema de certificacion
Los edificios pablicos municipales deberan sujetarse a la legislacionde competencias, que garantice un perfil adecuado en el personal
regulaciones y normas oficiales mexicanas vigentes, para efe€sponsable de la proteccion civil en el ambito municipal.
aseguramiento de la accesibilidad a los mismos.
Articulo 259.El Ayuntamiento del Municipio y susganismos
Articulo 252. Para asegurar la accesibilidad en la infraestructuradescentralizados, los organismos constitucionales autonomos y
basica, equipamiento o entorno urbano y los espacios publicos, s@S sectores privado y social, asi como la poblacion en general,
contemplaran, entre otros, los siguientes lineamientos: deberan coadyuvar para que las acciones de proteccion civil se
realicen en forma coordinada y eficaz.
. Que sea de caracter universal, obligatoria y adaptada para
todas las personas; Articulo 260. La organizacién y la prestacion de la politica publica
de proteccion civil corresponden al Municipio, quien debera
Il Que incluya el uso de sefializacién, facilidades realizarlas en los términos de la Ley General de Proteccion Civil y
arquitecténicas, tecnologias, informacion, sistema braille, de su Reglamento y de la Ley de Proteccion Civil del Estado de
lengua de sefias mexicana, ayudas técnicas, perros guiaMichoacan de Ocampo.
animal de servicio y otros apoyos; y
Articulo 261. El Presidente Municipal tendrd, dentro de su
Il Que la adecuacion de las instalaciones publicas segurisdiccion, la responsabilidad sobre la integracion y
progresiva. funcionamiento del Sistema de Proteccion Civil Municipal,
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conforme a lo que establezca la Ley General de Proteccién Civil yemision de una declaratoria de emergencia o desastre natural y de lo
la Ley de Proteccion Civil del Estado de Michoacan de Ocampo.que establezcan otras disposiciones legales, las dependencias y
entidades de la administracion publica municipal ejecutaran las
Igualmente, se asegurara del correcto funcionamiento del Consejmedidas de seguridad que les competan, a fin de proteger la vida de
y de la Coordinacion Municipal de Proteccion Civil, promoviendo la poblacién y sus bienes; la planta productiva y su entorno; y para
para que sean constituidos con un nivel no menor a Direcciérgarantizar el funcionamiento de los servicios esenciales de la
General preferentemente y de acuerdo a la Ley de Proteccion Civiiomunidad, informando en forma inmediata a las autoridades de
del Estado de Michoacan de Ocampo, como organismos corproteccion civil correspondientes sobre las acciones emprendidas,
autonomia administrativa, financiera, de operacion y gestion,quienes instalaran en los casos que se considere necesario y conforme
dependiente de la SecretariaAlgintamiento. a la normatividad aplicable, el centro de operaciones, como centro
de comando y de coordinacién de las acciones en el sitio.
Los servidores publicos que desempefien una responsabilidad en
la Coordinacion Municipal de Proteccion Civil, deberan contar Articulo 269.La Coordinacién Municipal de Proteccion Civil tendra
con certificacién de competencia expedida por alguna de lada facultad de aplicar las siguientes medidas de seguridad:
instituciones registradas en la Escuela Nacional.
. Identificacion y delimitacion de lugares o zonas de riesgo;
Sobre la denominacién que a nivel nacional se tiene de la Unidad
Municipal, se dispondra, por virtud de la Ley General de Proteccionll. Control de rutas de evacuacion y acceso a las zonas afectadas;
Civil, llamarse Coordinacion Municipal de Proteccién Civil.
I11. Acciones preventivas para la movilizacion precautoria de la

Articulo 262. Las politicas, lineamientos y acciones de poblacion y su instalacion y atencion en refugios temporales;
coordinacion entre la federacion, el estado y el municipio, se llevaran

a cabo mediante la suscripcion de convenios de coordinacion, eiV. Coordinacion de los servicios asistenciales;

los términos de la Ley de Planeacion del Estado de Michoacan de

Ocampo, o con base en los acuerdos y resoluciones que se tom&h El aislamiento temporal, parcial o total del area afectada;
en el Consejo Nacional y en las demas instancias de coordinacion,

con pleno respeto de la autonomia del municipio. VL. La suspension de trabajos, actividades y servicios; y
Articulo 263. En la elaboracion del Programa de Proteccion Civil VIL. Las demas que en materia de proteccion civil determinen las

Municipal deberan considerarse las lineas generales que establezca disposiciones reglamentarias y la Ley de Proteccion Civil
el Programa Nacional, asi como las etapas consideradas en la gestion del Estado de Michoacan de Ocampo, tendientes a evitar
integral de riesgos y conforme lo establezca la Ley de Planeacion gue se generen o sigan causando dafios.
del Estado de Michoacan de Ocampo.

Asimismo, la unidad a que se refiere este articulo, podra promover,
Articulo 264.El Ayuntamiento fomentara la cultura en materia de ante las autoridades competentes, la ejecucion de alguna o algunas
proteccion civil entre la poblacién, mediante su participacion de las medidas de seguridad que se establezcan en otros
individual y colectiva. ordenamientos.

Articulo 265. Para desarrollar actividades especializadas en materigr ticulo 270.En elAtlas Municipal de Riesgos, debera establecerse
de proteccion civil, tales como tareas de rescate y auxilio, combatéos diferentes niveles de peligro y riesgo, para todos los fenémenos
a incendios, administracion de albergues y centros de acopiogue influyan en las distintas zonas municipales. Dicho instrumento
servicios médicos de urgencia, entre otros, los grupos voluntarioglebera ser tomado en consideracion por las autoridades competentes,
de caracter municipal deberan tramitar su registro segun lo qugpara la autorizacién o no de cualquier tipo de construcciones, obras
establezca la Ley de Proteccion Civil del Estado de Michoacan dele infraestructura o asentamientos humanos.
Ocampo.

TITULO DECIMO NOVENO

Articulo 266. La Coordinacion Municipal de Proteccion Civil DE EL SISTEMA DE SEGURIDAD PUBLICA
debera promover, en el marco de sus competencias, la capacitacion, )
organizacion y preparacion de los voluntarios que deseen CAPITULO UNICO

constituirse en brigadistas comunitarios, pudiendo constituir la

red municipal o regional de brigadistas comunitarios y realizar losArticulo 271. Conforme a las bases que establece el articulo 21 de la

tramites de registro en la Red Nacional de Brigadistas Comunitario<Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las

ante la Coordinacion Nacional. Instituciones de Seguridad Publica de la Federacion, Estado y
Municipio, en el &mbito de su competencia y en los términos de la

Articulo 267. La Coordinacion Municipal de Proteccion Civil Ley General del Sistema de Seguridad Publica, deberan coordinarse

promovera, con las diversas instancias de los Sistemas Nacional para:

Estatal, el desarrollo de programas especiales destinados a reducir

o mitigar los riesgos antropogénicos, asi como de atencion a la. Garantizar el cumplimiento de la Ley General del Sistema
poblacién en caso de contingencias derivadas de tales fendmenos. de Seguridad Publica, de la Ley del Sistema de Seguridad

Publica del Estado de Michoacan de Ocampo y demas
Articulo 268. En caso de riesgo inminente, sin perjuicio de la disposiciones que deriven de éstas;



"Version digil de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Peridédico Oficial)"

PAGINA 32

Lunes 1 de Marzo de 2021. 3a. Secc.

PERIODICO OFICIAL

1. Contribuir, en el &ambito de sus competencias, a la efectivacumplimiento de sus objetivos, desarrollara, cuando menos, las

coordinacion del Sistema de Seguridad Publica;

funciones de: investigacion, prevencién y reaccion.

M1l Aplicar y supervisar los procedimientos relativos a la Articulo 275. La Direccion de Seguridad Publica, en términos de
carrera policial, profesionalizacion y régimen disciplinario; lo dispuesto en el Cédigo Nacional de Procedimientos Penales, en
su ambito de competencia, tendra las siguientes funciones:

IV. Asegurar su integracion a las bases de datos criminalisticos
y de personal; I

\YA Designar a un responsable del control, suministro y
adecuado manejo de la informacién a que se refieren la Ley
General del Sistema de Seguridad Publica y la Ley del
Sistema de Seguridad Publica del Estado de Michoacan dg|.
Ocampo;

VL. Integrar y consultar, en las bases de datos de personal de
Seguridad Publica, los expedientes de los aspirantes g,
ingresar en la institucion policial;

VIl.  Abstenerse de contratar y emplear en la institucion policial
a personas que no cuentan con el registro y certificado
emitido por el centro de evaluacion y control de confianza
respectivo; V.

VIII.  Coadyuvar a la integracion y funcionamiento del desarrollo

policial; v
1X. Integrar y consultar la informacion relativa a la operacién
y desarrollo policial, para el registro y seguimiento en las
bases de datos criminalisticos y de personal de seguridaq/I
publica; )
X. Destinar los fondos de ayuda federal para la seguridad
publica exclusivamente a estos fines y nombrar a un
responsable de su control y administracion;

XI. Participar en la ejecucion de las acciones para el resguardo
de las instalaciones estratégicas del pais; y

XIl.  Las demas atribuciones especificas que se establezcan en

la Ley General del Sistema de Seguridad Publica, en la LeyVl”-

del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Michoacan
de Ocampo y demés disposiciones aplicables.

Articulo 272. La Direccion de Seguridad Publica debera garantizar,

al menos, las prestaciones previstas como minimas para los
trabajadores al servicio del estado. El Municipio generara, delX.
acuerdo a sus necesidades y con cargo a su presupuesto, una
normatividad de régimen complementario de seguridad social y
reconocimientos, de acuerdo a lo previsto en el articulo 123,
apartado B, fraccién XIlIl, segundo parrafo, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos. X.

Articulo 273. La Direccion de Seguridad Publica, conforme a lo
dispuesto en esta Ley General del Sistema de Seguridad Publicay
la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Michoacan
de Ocampo, realizard y sometera a la autoridad que correspond|l.
los estudios técnicos pertinentes para la revision, actualizacion y
fijacién de los tabuladores que deberan regir

Articulo 274. La Direccion de Seguridad Publica, para el mejor

VII.

Recibir las denuncias sobre hechos que puedan ser
constitutivos de delitos e informar al Ministerio Publico,
por cualquier medio y de inmediato, las diligencias
practicadas;

Constatar la veracidad de los datos aportados en
informaciones anénimas, mediante los actos de
investigacion que consideren conducentes para este efecto;

Practicar las diligencias necesarias que permitan el
esclarecimiento de los hechos que la ley sefiale como delito
y la identidad de quien lo cometié o participd en su
comision, bajo el mando y conduccién del ministerio
publico;

Efectuar las detenciones en los casos del articulo 16 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Participar en la investigacion de los delitos, en la detencion
de personas y en el aseguramiento de bienes, observando
las disposiciones constitucionales y legales aplicables;

Registrar de inmediato la detencion en términos de las
disposiciones aplicables, asi como remitir sin demora y
por cualquier medio la informacion al ministerio publico;

Poner a disposicion de las autoridades competentes, sin

demora alguna, a las personas detenidas y los bienes que
se encuentren bajo su custodia, observando en todo

momento el cumplimiento de los plazos constitucionales

y legales establecidos;

Preservar el lugar de los hechos o del hallazgo y en general,
realizar todos los actos necesarios para garantizar la integridad
de los indicios, como consecuencia dara aviso a la policia
con capacidades para procesar la escena del hecho y al
ministerio publico, conforme a las disposiciones aplicables;

Requerir a las autoridades competentes y solicitar a las
personas fisicas o morales, informes y documentos para
fines de la investigacion. En caso de negativa, informara al
ministerio publico para que determine lo conducente;

Dejar registro de todas las actuaciones que se realicen
durante la investigacion de los delitos, utilizando al efecto
cualquier medio que permita garantizar que la informacion
recabada sea completa, integra y exacta;

Emitir los informes, partes policiales y deméas documentos
gue se generen, con los requisitos de fondo y forma que
establezcan las disposiciones aplicables, para tal efecto
se podra apoyar en los conocimientos que resulten
necesarios;



"Version digiel de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PERIODICO OFICIAL Lunes 1 de Marzo de 2021. 3a. Secc. PAGINA 33

XIl.  Proporcionar atencién a victimas, ofendidos o testigos del Articulo 280.Ademas de cumplir con las disposiciones contenidas
delito; para tal efecto debera: en otras leyes, Alyuntamiento, a través de la Direccién de Seguridad
Publica Municipal, manifestara y mantendra permanentemente
a) Prestar proteccion y auxilio inmediato, de actualizado el Registro NacionalAlenamento y Equipo
conformidad con las disposiciones legales
aplicables; Articulo 281. El Municipio coadyuvara en la proteccion y
desarrollo de las acciones necesarias para la vigilancia de las
b) Procurar que reciban atencién médica y psicologica instalaciones estratégicas en el territorio municipal, para garantizar
cuando sea necesaria; su integridad y operacion.
C) Adoptar las medidas que se consideren necesarias TITULO VIGESIMO
tendientes a evitar que se ponga en peligro su DE LA PARTICIPACION CIUDADANA
integridad fisica y psicoldgica, en el ambito de su
competencia; CAPITULO UNICO
d) Preservar los indicios y elementos de prueba que Articulo 282. El Ayuntamiento promovera la participacion

la victima y ofendido aporten en el momento de la ciudadana a través de consejos, comités, comisiones, juntas,
intervencion policial y remitirlos de inmediato al  patronatos y cualquier otra figura, con el objeto de fortalecer el
ministerio publico encargado del asunto para que régimen de democracia participativa, vincular permanentemente a

éste acuerde lo conducente; y gobernantes y gobernados y propiciar la colaboracion directa y
efectiva de los ciudadanos en el cumplimiento de sus fines, mediante
e)  Asegurarque puedan llevar a cabo laidentificacion | trabajo y la solidaridad en el desarrollo vecinal y civico para el
del imputado sin riesgo para ellos. beneficio colectivo del municipio.
XlIl. Dar cumplimiento a las 6rdenes de aprehension y demasarticulo 283. EI Ayuntamiento, a propuesta del Presidente
mandatos ministeriales y jurisdiccionales de que tenganjunicipal, podra constituir las figuras de participacion ciudadana
conocimiento con motivo de sus funciongs; y gue considere necesarias o convenientes para el desempefio de sus

3 ) ) o ] funciones. La participacion ciudadana es un mecanismo de apoyo
XIV. Las demaés que le confieran las disposiciones aplicables. para la gestion, promocion y ejecucion de los planes y programas

. . , municipales en las diversas materias.
Las instituciones policiales estaran facultadas para desarrollar las

funciones establecidas en el presente articulo en términos de lg Ayuntamiento podra auxiliarse deganizaciones sociales

previsto por la fraccion | del articulo 75 de la Ley General del representativas de las comunidades para el cumplimiento de sus
Sistema de Seguridad Publica. funciones y atribuciones.

Articulo 276. El Municipio implementara medidas de registro y  artjculo 284. En cada uno de los reglamentos que expida el
seguimiento para quienes sean separados del servicio, por Ny, ntamiento se sefialaran las figuras y mecanismos especificos

Obte”‘?(; e(; ce,r:)llf_lcadol refen((jjolen_ la LedeeneraI .gel(f's,tslma gere participacion ciudadana que sean convenientes para fortalecer
Seglg' 3 Pu hlca){ adLey el Sistema de Seguridad Publica defy yministracién pablica y la eficiente prestacion de los servicios
Estado de Michoacan de Ocampo. publicos correspondientes.

Artlcul_o 21t I,El l_\/Iunicipic_), por condgc?o de su Direccion_de} Articulo 285.La Secretaria deédyuntamiento deberd llevar y
Seguridad Publica Municipal, suministrara, intercambiara

’ mantener actualizado un registro que contenga la forma de

sistematizara, consultard, analizara y actualizara la informacioqmegraci(Jn duracion y comentarios sobre el funcionamiento de
gilé?e?]gs'agqiﬁgtfu;ee%?ggf[gcsno(ﬁ(r,)e iscigsurrgla(;gn%gca’ mediante '933 figuras de participacion ciudadana. Las facultades y atribuciones
9 P : de las distintas figuras de participacion ciudadana estaran

Articulo 278.ElAyuntamiento y el Director de Seguridad Publica determinadas por los reglamentos municipales respectivos.

Municipal seran responsables de integrar y actualizar el sistem

tnico de informacion criminal, con la informacion que genere la PR
. - o L de velar para que todas aquellas personas u organizaciones
Procuraduria General de Justicia y otras Instituciones Policiales . . ;
teconocidas que tengan como fin social el ser gestores y

que coadyuvse a salvaguardar la |n_tegr|dad y derechos de Iasroc:uradores del bienestar de la comunidad, estén debidamente
personas, asi como preservar las libertades, el orden y la pa% :

publicos, mediante la prevencion, persecucion y sancion de lascapacnados y asesorados.

infracciones y delitos, asi como la reinsercién social del delincuente
y del adolescente.

Articulo 286.La Secretaria délyuntamiento tiene la obligacion

TITULO VIGESIMO PRIMERO
DE LA TRANSRARENCIA, ACCESOA

Articulo 279. El Municipio, por conducto del Director de Seguridad LA INFORMACION Y PROTECCION DE DAOS

Publica, inscribira y mantendra actualizados, permanentemente ;
en el registro, los datos relativos a los integrantes de la Direccion CAPITULOI

de Seguridad Publica del Municipio, en los términos de la Ley DISPOCISIONES GENERALES

General del Sistema de Seguridad Publicay la Ley del Sistema de

Seguridad Publica del Estado de Michoacan de Ocampo. Articulo 287.Toda la informacién generada, obtenida, adquirida,
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transformada o en posesién del Municipio es publica y accesible
a cualquier persona, en los términos y condiciones que se
establezcan en la Ley General Trmnsparenciaicceso a la
Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales, en la LeyV.
deTransparenciddcceso a la Informacion Publica y Proteccion

de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo, en los
tratados internacionales de los que el estado mexicano sea partey
en la normatividad particular aplicable; s6lo podra ser clasificada
excepcionalmente como reservada temporalmente por razones de
interés publico y seguridad nacional, en los términos dispuestod/I.
por esta Ley

Articulo 288. Son sujetos obligados a transparentar y permitir el VII.
acceso a su informacion y proteger los datos personales que obren
en su poder: las dependencias y entidades de la administracion
publica centralizada y descentralizada municipal, los érganos
autonomos, los fideicomisos constituidos total 0 mayoritariamente

con fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, juridicaVlll.

colectiva o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad.

Articulo 289.EI Ayuntamiento buscara, en todo momento, que la
informacién generada tenga un lenguaje sencillo para cualquietX.
personay procurard, en la medida de lo posible, su accesibilidad y
traduccion a lenguas indigenas.

Articulo 290.El Ayuntamiento debera documentar todo acto que X.
derive del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones.

Articulo 291.El Ayuntamiento establecera las medidas que faciliten XI.
el acceso y blsqueda de la informacion para personas con
discapacidad y se procurara que la informacion publicada sea
accesible de manera focalizada a personas que hablen alguna lengyH.
indigena.

XIII.

Articulo 292.La informacion publicada por Ayuntamiento, en
términos de la Ley d&ransparenciaicceso a la Informacion

Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de MichoacéxlV.

de Ocampo, no constituye propaganda gubernamental. El
Municipio, incluso dentro de los procesos electorales, a partir del
inicio de las precampafias y hasta la conclusion del procesXV.
electoral, debera mantener accesible la informacion en el portal de

personal que forme parte del
Transparencia,;

Comité y Unidad de

Constituir y mantener actualizados sus sistemas de archivo
y gestion documental, conforme a la normatividad aplicable;

Promover la generacién, documentacion y publicacion de
la informacion en Formatdsbiertos yAccesibles;

Proteger y resguardar la informacioén clasificada como
reservada o confidencial;

Reportar al Instituto Michoacano decceso a la
Informacion Publica sobre las acciones de implementacion
de la normatividad en la materia, en los términos que éste
determine;

Atender los requerimientos, observaciones, recomendaciones
y criterios que, en materia de transparencia y acceso a la
informacion, realicen el Instituto MichoacanoAlzeso a

la Informacion Publica y el Sistema Nacional;

Fomentar el uso de tecnologias de la informacién para
garantizar la transparencia, el derecho de acceso a la
informacién y la accesibilidad a éstos;

Cumplir con las resoluciones emitidas por el Instituto
Michoacano décceso a la Informacién Publica;

Publicar y mantener actualizada la informacion relativa a
las obligaciones de transparencia;

Difundir proactivamente informacion de interés publico;

Dar atencién a las recomendaciones del Instituto
Michoacano décceso a la Informacién Publica;

Rendir al Instituto Michoacano deceso a la Informacién
Publica el Informé\nual; y;

Las demas que resulten de la normatividad aplicable.

obligaciones de transparencia, salvo disposicion expresa emrticulo 294.El Ayuntamiento del Municipio integrara un Comité

contrario en la normatividad electoral.

de Transparencia colegiado e integrado por un minimo de tres y

maximo de cinco; asi como una Unidad de Transparencia, que
Articulo 293. Para el cumplimiento de los objetivos de la Ley de tendran las funciones que establecen los articulos 125 y 126,
Transparenciddcceso a la Informacion Puablica y Proteccion de respectivamente, de la Ley deansparenciaAcceso a la
Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo, dhformacion Publicay Proteccion de Datos Personales del Estado
Ayuntamiento debera cumplir con las siguientes obligaciones, segude Michoacan de Ocampo.

corresponda, de acuerdo a su naturaleza:

Articulo 295. El Ayuntamiento sera el responsable del
. Constituir el Comité de Transparencia, la Unidad de cumplimiento de las obligaciones, procedimientos y
Transparencia y vigilar su correcto funcionamiento de responsabilidades establecidas en la Lélyraesparenciadcceso

acuerdo a su normatividad interna;

a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del

Estado de Michoacan de Ocampo.

1. Designar en la Unidad de Transparencia al titular que

dependera directamente del Presidencia Municipal y queAr ticulo 296.El Ayuntamiento debera atender los requerimientos,
preferentemente cuenten con experiencia en la materia; recomendaciones u observaciones que formule el Instituto
Michoacano déAcceso a la Informacion Publica, en los términos y
I11. Proporcionar capacitacion continua y especializada al plazos en que el Municipio deba atenderlas. El incumplimiento a
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los requerimientos formulados serd motivo para aplicar el funciones, con el objeto de que realicen una bisqueda exhaustiva 'y
procedimiento administrativo de responsabilidad a los servidoresrazonable de la informacion solicitada.
publicos municipales infractores.
Articulo 303. La Unidad de Transparencia Municipal, tendra
CAPITULO I disponible la informacién solicitada, durante un plazo minimo de
DE LA TRANSRARENCIA sesenta dias, contado a partir de que el solicitante hubiere realizado,
en su caso, el pago respectivo, el cual debera efectuarse en un
Articulo 297.El Ayuntamiento pondrén a disposicion del pblico plazo no mayor a treinta dias.
y mantendran actualizada, en los respectivos medios electrénicos,
de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objetd\ticulo 304. La clasificacion es el proceso mediante el cual el
social, seguin corresponda, la informacion, por lo menos, de lof\yuntamiento determina, que la informacion en su poster
temas, documentos y politicas que se sefialan en los articulo 35§hcuentra en alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad
36 de la Ley d@ransparencigicceso a la Informacion Publicay ~ gue establece la Ley deansparenciaicceso a la Informacion
Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan dBuUblicay Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacén
Ocampo. de Ocampo.

Articulo 298. La informacién correspondiente a las obligaciones L0S fitulares de las dependencias y entidades municipales seran
de transparencia debera actualizarse por lo menos cada tres mesi responsables de clasificar la informacion, de conformidad con
salvo que en la Ley General deansparenciaAcceso a la lo dlspuesto en Ie} Ley deansparencidcceso a la Informac_lon
Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales, en la I_e)}Dubllcay Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacén

de Transparencidcceso a la Informacion Publica y Proteccion def Ocam_;,)o g%rl] la L?Dy Gengtal ;jﬂagspare;uaé\ccTso ala
de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo o elH ormacion Publica 'y Proteccion de DaiggQersoggfies.

otra disposicion normativa se establezca un plazo diverso. . . . - ,
P P Articulo 305. Cada dependencia y entidad municipal elaborara un

indice de los expedientes clasificados como reservados, por tema.

El Ayuntamiento considerara los criterios que determinan el plazo_, - . -
Lo , - . A El indice deberé elaborarse semestralmente y publicarse en formatos
minimo que deberd permanecer disponible y accesible la

. . . : : : qblertos al dia siguiente de su elaboracion. Dicho indice deber&a
informacion, atendiendo a las cualidades de la misma, que emita el . P - L

- . . indicar el nombre del &rea que generé la informacioén; el nombre del
Sistema Nacional de Transparencia.

documento; si se trata de una reserva completa o parcial; la fecha
en que inicia y finaliza la reserva; su justificacion; el plazo de
reservay; en su caso, las partes del documento que se reservany
si se encuentra en prérroga.

Articulo 299. La péagina de inicio del portal de internet del
Municipio tendra un vinculo de acceso directo al sitio donde se
encuentra la informacion publica a la que se refiere la Ley de
Transparenciadcceso a la Informacion PL]incay Proteccion de  ariculo 306. El Ayuntamiento, cuando se constituya como
Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo, 1a cuglyejcomitente, fideicomisario o fiduciario en fideicomisos que
debera contar con un buscadarinformacion de obligaciones de i q1ycren recursos publicos, no podré clasificar, por ese solo

transparencia debera publicarse con perspectiva de género ¥ nesto, la informacién relativa al ejercicio de éstos, como secreto
discapacidad, cuando asi corresponda a su naturaleza. bancario o fiduciario, sin perjuicio de las deméas causales de
clasificacion que prevé la Ley deansparenciaicceso a la

CAPITULOIII | Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado
DE ELACCESOA LA INFORMACION de Michoacan de Ocampo.

garantiza las medidas y condiciones de accesibilidad para que todginformacion confidencial, requerira obtener el consentimiento de
persona pueda ejercer el derecho de acceso a la informaciongs particulares titulares de la informacion.

mediante solicitudes de informacion y debera apoyar al solicitante

en la elaboracion de las mismas, de conformidad con las basearticulo 308. Las causales de reserva previstas en la Ley de

establecidas en la Ley eansparenciacceso a la Informacion  Transparencigicceso a la Informacion Publica y Proteccién de

Publicay Proteccion de Datos Personales del Estado de MichoacaDatos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo, se deberan

de Ocampo. fundar y motivar, a través de la aplicacion de la prueba de dafio a
la que se hace referencia en la Leyidsparenciddcceso a la

Articulo 301. En el caso de solicitudes recibidas en otros medios, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado

en las que los solicitantes no proporcionen un domicilio o mediode Michoacan de Ocampo.

para recibir la informacion o, en su defecto, no haya sido posible

practicar la notificacion, se notificara por estrados en la oficina deArticulo 309. El Ayuntamiento debera cooperar con el Instituto

la Unidad de Transparencia. Michoacano décceso a la Informacion Publica para capacitar y
actualizar, de forma permanente, a todos los servidores publicos

Articulo 302. La Unidad de Transparencia del Municipio debera municipales en materia del derecho de acceso a la informacién, a

garantizar que las solicitudes se turnen a las dependencias favés de los medios que se considere pertinente.

entidades municipales competentes que cuenten con la informacion

o deban tenerla de acuerdo a sus facultades, competencias Afticulo 310. El solicitante podra interponer, por si mismo o a
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través de su representante, de manera directa o por medicArticulo 313. El Ayuntamiento no podra difundidistribuir o
electrénicos, recurso de revision ante el Instituto Michoacano decomercializar los datos personales contenidos en los sistemas de
Acceso ala Informacion Publica o ante la Unidad de Transparencianformacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones, salvo
Municipal que haya conocido de la solicitud, dentro de los quinceque haya mediado el consentimiento expreso, por escrito o por un
dias siguientes a la fecha de la notificacion de la respuesta o dghedio de autenticacion similar, de los individuos a que haga
vencimiento del plazo para su notificacion. referencia la informacion de acuerdo a la normatividad aplicable.
Lo anterior, sin perjuicio a lo establecido por la Ley de
En el caso de que se interponga ante la Unidad de Transparencigansparenciaicceso a la Informacién Publica y Proteccion de
Municipal, ésta debera remitir el recurso de revision al Instituto patos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo.
Michoacano décceso a la Informacion Publica, a mas tardar al
dia siguiente de haberlo recibido. TiITULO VIGESIMO SEGUNDO

DE LOSARCHIVOS MUNICIPALES
Articulo 311. El Ayuntamiento, a través de la Unidad de

Transparencia Municipal, dara estricto cumplimiento a las CAPITULO UNICO
resoluciones del Instituto MichoacanoXiEeso a la Informacion DE LOSARCHIVOS MUNICIRALES
Publica y deberan informar a éste sobre su cumplimiento.

. o . ) Articulo 314.Toda la informacién contenida en los documentos
El Ayuntamiento podra solicitaal Instituto Michoacano decceso de archivo producidos, obtenidos, adquiridos, transformados o en
a la Informacion Publica, de manera fundada y motivada, unayosesion dehyuntamiento sera pablica y accesible a cualquier
ampliacion del plazo para el cumplimiento de la resolucion. Dichapesona en los términos y condiciones que establece la legislacion

solicitud debera presentarse, a mas tardar, dentro de los primer materia de transparencia y acceso a la informacion publica y de
tres dias del plazo otorgado para el cumplimiento, a efecto de quﬁroteccién de datos personales

el organismo garante resuelva sobre la procedencia de la misma.

El Ayuntamiento debera garantizar lgamizacion, conservacion

y preservacion de los archivos con el objeto de respetar el derecho
alaverdady el acceso a la informacién contenida en los archivos,
asi como fomentar el conocimiento del patrimonio documental del
Municipio.

CAPITULO IV
DE LA PROTECCION DE DAOS PERSONALES

Articulo 312. El Ayuntamiento sera responsable de los datos
personales en su posesigry relacion con éstos, debera:

Articulo 315.El Ayuntamiento debera produaiegistrarorganizar
y conservar los documentos de archivo sobre todo acto que derive
correccion y oposicion al tratamiento de datos, en los del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones, de

casos que sea procedente, asi como capacitar a |0§cuerdo con lo establecido en las disposiciones juridicas

servidores publicos y dar a conocer informacion sobre suscrrespondientes.

politicas en relacion con la proteccién de tales datos, de . o ;
conformidad con la normatividad aplicable; Los documentos producidos en los términos del presente articulo,

son considerados documentos publicos, de conformidad con las

. Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y
responder las solicitudes de acceso, rectificacion,

I1. Tratar datos personales sélo cuando éstos sean adecuaddéisposiciones aplicables.
pertinentes y no excesivos en relacion con los propoésitos

para los cuales se hayan obtenido o dicho tratamiento sérticulo 316. Los documentos publicos del Municipio tendran
haga en ejercicio de las atribuciones conferidas por Ley; Un doble caracter: son bienes nacionales con la categoria de bienes

muebles, de acuerdo con la Ley General de Bienes Nacionales; y
. Poner adisposicion de los individuos, a partir del momento SON monumentos historicos con la categoria de bien patrimonial

en el cual se recaben datos persona]eS, el documento en Qpcumental en los términos de la Ley Federal sobre Monumentos
que se establezcan los propdsitos para su tratamiento, ekt ZonasArqueoldgicosArtisticos e Historicos y de la Ley de
términos de la normatividad aplicable, excepto en casos erArchivosAdministrativos e Histéricos del Estado de Michoacan
que el tratamiento de los datos se haga en ejercicio de lage Ocampo y sus Municipios.
atribuciones conferidas por ley;

Articulo 317.El Ayuntamiento, por conducto de la Direccion de

IV. Procurar que los datos personales sean exactos yArchivos Municipal, es responsable de organizar y conservar sus
actualizados; archivos; de la operacion del sistema institucional; del
cumplimiento de lo dispuesto por la Ley Generahashivos y la
\Y4 Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos Ley deArchivos Administrativos e Histéricos del Estado de

personales que fueren inexactos, ya sea total o parcialmentédvlichoacan de Ocampo y sus Municipios; y debera garantizar que
o incompletos, en el momento en que tengan conocimientono se sustraigan, dafien o eliminen documentos de archivo y la
de esta situacion; y informacion a su cargo.

VL. Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridagrticulo 318. El servidor pablico municipal que concluya su
de los datos personales y eviten su alteracion, pérdidaempleo, cargo o comision, debera garantizar la entrega de los
transmision y acceso no autorizado. archivos a quien lo sustituya, debiendo estar organizados y descritos
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de conformidad con los instrumentos de control y consulta Articulo 320.El Ayuntamiento debera mantener los documentos
archivisticos que identifiquen la funcién que les dio origen en loscontenidos en sus archivos en el orden original en que fueron

términos de la Ley General dechivos y la Ley déArchivos producidos, conforme a los procesos de gestion documental que
Administrativos e Histéricos del Estado de Michoacan de Ocampoincluyen la produccién, organizacion, acceso, consulta, valoracion
y sus Municipios. documental, disposicion documental y conservacion, en los

términos que establezcan Ley GeneraAdehivos, la Ley de
Articulo 319.El Ayuntamiento, por conducto de la Direccion de  ArchivosAdministrativos e Historicos del Estado de Michoacan

Archivos Municipal y sus dependencias y entidades municipalesde Ocampo y sus Municipios y otras disposiciones juridicas
debera, en el ambito de su competencia: aplicables.

I Administrar, organizar, y conservar, de manera homogeneaarticulo 321. La Contraloria Municipal, vigilara el estricto
los documentos de archivo que produzca, reciba, obtengacymplimiento de la Ley General Aechivos y de la Ley darchivos
adquiera, transforme o posea, de acuerdo con susadministrativos e Histéricos del Estado de Michoacan de Ocampo
facultades, competencias, atribuciones o funciones, 10Sy sys Municipios, de acuerdo con sus competencias e integrara
estandares y principios en materia archivistica, los términos,yditorias archivisticas en sus programas anuales de trabajo.
de la Ley General dArchivos, Ley deArchivos
Administrativos e Historicos del Estado de Michoacan de atjculo 322.Ademés de los instrumentos de control y consulta
Ocampoy sus Municipios y demas disposiciones juridicas grchiyisticos, edyuntamiento debera contar y poner a disposicion
que les sean aplicables; del publico la guia de archivo documental y el indice de expedientes
clasificados como reservados a que hace referencia la Ley General
de Transparencia Ycceso a la Informacién Publica y demas
disposiciones aplicables.

1. Establecer un sistema institucional para la administracion
de los archivos y llevar a cabo los procesos de gestion
documental;

Articulo 323. La responsabilidad de preservar integramente los
documentos de archivo, tanto fisicamente como en su contenido,
asi como de la organizacion, conservacion y el buen funcionamiento
del sistema institucional, recae eAglintamiento y en la Direccion
deArchivos Municipal.

I11. Integrar los documentos en expedientes;

V. Inscribir, en el registro nacional, la existencia y ubicacién
de archivos bajo su resguardo;

V. Conformar un grupo interdisciplinario en términos de las
disposiciones reglamentarias, que coadyuve en la
valoracion documental;

Articulo 324. Cuando alguna dependencia o entidad municipal se
fusione, extinga o cambie de adscripcion, la Contraloria Municipal
y la Secretaria délyuntamiento dispondran lo necesario para
VI, Dotar a los documentos de archivo de los elementos deBS€gurar que todos los documentos de archivo y los instrumentos

identificacién necesarios, para asegurar que mantengan sge control y consulta archivisticos sean trasladados a los archivos
procedencia y orden original' que correspondan, de conformidad con la Ley Genefattie/os,
' la Ley deArchivos Administrativos e Historicos del Estado de

VIL. Destinar los espacios y equipos necesarios para eﬂ\/lich_oacém Qe Ocampo y sus Municipios y demas disposiciones
funcionamiento de sus archivos; juridicas aplicables.
VIIIl.  Promover el desarrollo de infraestructura y equipamiento En ningln caso la dependencia o entidad receptora podra modificar

para la gestién documental y administracion de archivos; 108 instrumentos de control y consulta archivisticos.

IX.  Racionalizar la produccion, uso, distribucion y control de Articulo 325.Todos los documentos de archivo en posesion del
los documentos de archivo; Ayuntamiento formaran parte del sistema institucional; deberan
agruparse en expedientes de manera ldgica y cronoldgica, y
X. Resguardar los documentos contenidos en sus archivos; relacionarse con un mismo asunto, reflejando con exactitud la
informacién contenida en ellos, en los términos que establezca el
XI.  Aplicar métodos y medidas para la organizacion, proteccién Consejo Nacional dérchivos y las disposiciones juridicas

y conservacion de los documentos de archivo, consideranda@plicables.

el estado que guardan y el espacio para su almacenamiento;

asi como procurar el resguardo digital de dichos Articulo 326. La Direccion deArchivos Municipal deberéa

documentos, de conformidad con la Ley General de contemplar, para la gestiéon documental electrénica, la

Archivos, la Ley dérchivosAdministrativos e Histéricos incorporacion, asignacion de acceso, seguridad, almacenamiento,

del Estado de Michoacan de Ocampo y sus Municipios y uso y trazabilidad de los archivos.

las demas disposiciones juridicas aplicables; y

Articulo 327.El Ayuntamiento establecera, en su programa anual

XIl.  Las demas disposiciones establecidas en Ley General dele trabajo, los procedimientos para la generacion, administracion,

Archivos, la Ley dérchivosAdministrativos e Historicos  uso, control y migracion de formatos electronicos, asi como planes

del Estado de Michoacan de Ocampo y sus Municipios y de preservacion y conservacion de largo plazo que contemplen la

otras disposiciones juridicas aplicables. migracién, la emulacién o cualquier otro método de preservacion y
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conservacion de los documentos de archivo electronicos Articulo 334. Todos los servidores publicos del municipio de
apoyandose en las disposiciones emanadas del Consejo Nacion@ontepec, en el ambito de su competencia, contribuiran al

deArchivos. establecimiento y mejora continua del Sistema de Control Interno
Institucional.
TITULO VIGESIMO TERCERO
DE EL CONTROL INTERNO Articulo 335. Los titulares de las dependencias y entidades
realizaran, por lo menos una vez al afio, la evaluacion del estado
CAPITULO UNICO gue guarda el Sistema de Control Interno Institucional.

Articulo 328. El Control Interno es un proceso que debe realizar Articulo 336. Correspondera a la Contraloria Municipal brindar

el Ayuntamiento como @pano de Gobierno, el Presidente asesoriaalas dependencias y entidades de la administracion publica
Municipal y losTitulares deAdministracion Piblica Centralizada municipal, en el proceso de aplicacion de la normativa de Control

y Descentralizada del Municipio de Contepec. Tiene el objeto delnterno.

proporcionar una seguridad razonable sobre la consecucion de los

objetivos institucionales y la salvaguarda de los recursos publicos, TITULO VIGESIMO CUARTO

asi como prevenir la corrupcion. DE EL SISTEMAANTICORRUPCION

El control interno incluye planes, métodos, programas, politicas y CAPITULO UNICO

procedimientos utilizados para alcanzar el mandato, la mision, el

plan estratégico, los objetivos y las metas institucionales. Articulo 337. Los servidores publicos integrantes del gobierno y

de la administracion publica centralizada y descentralizada del
Articulo 329. Es responsabilidad de los titulares de las Municipio, asi como las demds personas a las que la legislacion
dependencias y entidades que conforman la administracion pablicaplicable hace referencia, son sujetos de la Ley del Sistema Estatal
municipal de Contepec, establecer y mantener el Sistema de Contréinticorrupcién para el Estado de Michoacan de Ocampo.
Interno Institucional, necesario para conducir las actividades hacia
el logro de los objetivos y metas; evaluar y supervisar suArticulo 338. El Gobierno Municipal esta obligado a crear y
funcionamiento y ordenar las acciones para su mejora continuagnantener condiciones estructurales y normativas que permitan el
asi mismo, establecer los mecanismos, procedimientos especificadecuado funcionamiento del Municipio en su conjunto, y la
y actividades que se requieran para la debida observancia de lasctuacion ética y responsable de cada servidor pablico municipal.
normas de Control Interno.

Articulo 339.El Ayuntamiento debera implementar las politicas
Articulo 330. El Presidente Municipal es responsable de asegurar plblicas de anticorrupcion que establezca el Comité Coordinador
con el apoyo de los titulares de las dependencias y entidadedel Sistema Estatainticorrupcion.
municipales y con el establecimiento de lineas de responsabilidad,
gue el municipio cuente con un control interno apropiado. TITULO VIGESIMO QUINTO

DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 331. La Contraloria del Municipal, conforme a sus
atribuciones y con la operacién del Comité Municipal de Control CAPITULOI
Interno, debera supervisar y evaluar el funcionamiento del sistema DE LAS RESPONSABILIDADESADMINISTRATIVAS
de control interno, ademas de verificar el cumplimiento de la
normativa aplicable para sugerir las mejoras correspondientes. Articulo 340. Los Servidores Publicos del Municipio observaran,

en el desempefio de su empleo, cargo o comision, los principios de
Articulo 332. El Ayuntamiento aprobara los Lineamientos disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez,
Generales de Control Interno, que constituiran la base para que ldealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficaciay
titulares de las dependencias y entidades de la administracideficiencia que rigen el servicio publico.
publica municipal, establezcareyn su caso, actualicen las politicas,
procedimientos y sistemas especificos de control interno queArticulo 341. La Contraloria Municipal tendra a su cargo, en el
formen parte integrante de sus actividades y operacionesimbito de su competencia, la investigacion, substanciacion y
administrativas, asegurandose que estén alineados a los objetivosalificacion de las faltas administrativas.
metas, programas y proyectos institucionales.

Tratandose de actos u omisiones que hayan sido calificados como
Articulo 333. Las autoridades, funcionarios y trabajadores del faltas administrativas no graves, la Contraloria Municipal sera
municipio de Contepec, en el ambito de sus respectivascompetente para iniciar, substanciar y resolver los procedimientos
competencias, son los responsables de aplicar los Lineamientode responsabilidad administrativa en los términos previstos en la
Generales de Control Interno, a fin de garantizar: el logro de losLey General de Responsabilidadeiministrativas y la Ley de
objetivos institucionales; minimizan los riesgos; reducir los actos Responsabilidadesdministrativas para el Estado de Michoacan
de corrupcién y fraudes; integran las tecnologias de informacion yde Ocampo.
comunicacion a los procesos institucionales; respaldar la integridad
y el comportamiento ético; y consolidan los procesos de rendiciorArticulo 342. En el supuesto de que la Contraloria Municipal
de cuentas y de transparencia. determine en su calificacion la existencia de faltas administrativas,
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asi como la presunta responsabilidad del infractor, debera elaborazandidatos para ocupar los puestos a través de procedimientos

el Informe de Presunta Responsabilidediministrativa y transparentes, objetivos y equitativos.

presentarlo alAyuntamiento o alTribunal de Justicia

Administrativa para que proceda en los términos previstos en lad#Ar ticulo 349. El Ayuntamiento, previo al nombramiento,

leyes de la materia. designacion o contratacion de quienes pretendan ingresar al servicio
publico, consultara el sistema nacional de servidores publicos y

Articulo 343. Ademas de las atribuciones sefialadas con particulares sancionados de la plataforma digital nacional, con el

anterioridad, la Contraloria Municipal serd competente para:  fin de verificar si existen inhabilitaciones de dichas personas.

. Implementar los mecanismos internos que prevengan actofrticulo 350. La Contraloria Municipal debera realizar una
u omisiones que pudieran constituir responsabilidadesverificacion aleatoria de las declaraciones patrimoniales que obren
administrativas, en los términos establecidos por el en el sistema de evolucién patrimonial, de declaracién de intereses
Sistema Estata#inticorrupcion; y constancia de presentacion de declaracion fiscal, asi como de la
evolucion del patrimonio de los servidores publicos municipales.
1. Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacionDe no existir ninguna anomalia, expedira la certificaciéon
de recursos publicos federales y participaciones federalescorrespondiente, la cual se anotara en dicho sistema. En caso
asi como de recursos publicos estatales y municipalescontrario, iniciaran la investigacion que corresponda.
segun corresponda en el &mbito de su competencia; y
Articulo 351. La Contraloria Municipal sera responsable de
I11. Presentar denuncias por hechos que las leyes sefialen coninscribir y mantener actualizada, en el sistema de evolucion
delitos, ante la Fiscalia Especializada en materia de delitogpatrimonial, de declaracién de intereses y constancia de
relacionados con hechos de corrupcion. presentacion de declaracion fiscal, la informacion correspondiente
a los declarantes del Municipissimismo, verificara la situacion
Articulo 344. Para prevenir la comision de faltas administrativas o posible actualizacion de algun conflicto de interés, segun la
y hechos de corrupcion, la Contraloria Municipal, considerandoinformacion proporcionada, llevaran el seguimiento de la evolucion
las funciones que a cada una de ellas les corresponden y previpla verificacion de la situacion patrimonial de dichos declarantes,
diagnostico que al efecto realicen, podran implementar accione®n los términos de la Ley de Responsabilidddksinistrativas
para orientar el criterio que en situaciones especificas deberapara el Estado de Michoacan de Ocampo.
observar los servidores publicos municipales en el desempefio de
sus empleos, cargos o comisiones, en coordinacion con el Sistemarticulo 352. Estan obligados a presentar las declaraciones de
EstatalAnticorrupcion. situacion patrimonial y de intereses, bajo protesta de decir verdad
y ante la Contraloria Municipal, todos los servidores publicos, en
Articulo 345. La Contraloria Municipal debera evaluar, los términos previstos en la Ley de Responsabilidades
anualmente, el resultado de las acciones especificas que hayakdministrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo.
implementado conforme a este capitulo y proponer, en su caseAsimismo, deberan presentar su declaracion fiscal anual, en los
las modificaciones que resulten procedentes, informando de ello alérminos que disponga la legislacién de la materia.
Ayuntamiento.
Articulo 353. La declaraciéon de situacion patrimonial debera
Articulo 346. La Contraloria Municipal debera valorar las presentarse en los siguientes plazos:
recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema

EstatalAnticorrupcion a la autoridad municipal, con el objeto de 1. Declaracion inicial, dentro de los sesenta dias naturales
adoptar las medidas necesarias para el fortalecimiento institucional siguientes a la toma de posesion;

en su desempefio y control internagn ello, la prevencion de

faltas administrativas y hechos de corrupcion. Deberan informar al. Declaracién de modificacion patrimonial, durante el mes
dicho 6gano de la atencion que se dé a éstas pu caso, sus de mayo; y

avances y resultados.

111. Declaraciéon de conclusion del encargo, dentro de los
Articulo 347. El Ayuntamiento debera implementar los cuarenta dias habiles siguientes.
mecanismos de coordinacion que en términos de la Ley del Sistema
EstatalAnticorrupcion determine el Comité Coordinador del En el caso de cambio de dependencia o entidad en el mismo orden
Sistema Estata#inticorrupcion e informar a dicho gano de los de gobierno, Gnicamente se dara aviso de dicha situacion y no sera
avances y resultados que este tenga, a través de la Contralorfeecesario presentar la declaracion de conclusion.
Municipal.

Articulo 354. Las declaraciones de situacién patrimonial deberan
Articulo 348. Para la seleccion de los integrantes de la Contraloriaser presentadas a través de medios electronicos, empleandose
Municipal se deberan observar, ademas de los requisitosmedios de identificacion electronica. En el caso de que el Municipio
establecidos para su nombramiento, un sistema que garantice lao cuente con las tecnologias de la informacién y comunicacion
igualdad de oportunidades en el acceso a la funcién publica, comecesarias para cumplir lo anterior, podran emplearse formatos
base en el mérito y los mecanismos mas adecuados y eficientdmpresos, siendo responsabilidad de la Contraloria Municipal
para su adecuada profesionalizacién, atrayendo a los mejoregerificar que dichos formatos sean digitalizados e incluir la
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informacion que corresponda en el sistema de evolucion patrimonial.
y de declaracion de intereses.

La Contraloria Municipal es la dependencia competente para recabdt.
las declaraciones patrimoniales y debera resguardar la informacién
ala que acceda, observando lo dispuesto en la legislacion en materi.
de transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de
datos personales. IV.

Articulo 355. La Contraloria Municipal debera supervisar la
ejecucion de los procedimientos de contratacion publica por parte
de los contratantes, para garantizar que se lleva a cabo en los
términos de las disposiciones en la materia, llevando a cabo la¥.
verificaciones procedentes si descubren anomalias.

Articulo 356. Se encuentran obligados a presentar declaracion devI.
intereses todos los servidores publicos municipales que deban
presentar la declaracion patrimonial en términos de la Ley de
Responsabilidadésdministrativas para el Estado de Michoacan VII.
de Ocampo.

VIIL.

Al efecto, la Contraloria Municipal se encargara de que las
declaraciones sean integradas al sistema de evolucion patrimonial,
de declaracion de intereses y constancia de presentacion dex.
declaracion fiscal.

Articulo 357. En los casos de responsabilidades administrativasX.
distintas a las que son competencia del Tribunal de Justicia
Administrativa, la Contraloria Municipal impondra las sanciones
administrativas que establece la Ley de Responsabilidadel.
Administrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo.

Actos realizados conforme a una disposicion legal o a una
causa juridica;

Las funciones materialmente jurisdiccionales o legislativas;
Casos fortuitos y de fuerza mayor;

Hechos o circunstancias que no se hubieran podido prever
o evitar segun el estado de los conocimientos de la ciencia
o de la técnica existente y disponible en el momento de su

acaecimiento;

Afectaciones causadas por servidores publicos que no
actuen en ejercicio de funciones publicas;

Hechos imputables a terceros que hayan producido la causa
de responsabilidad;

Hechos derivados del descuido o la negligencia del afectado;

Hechos en los cuales el afectado sea el Unico causante del
dafo;

Hechos que resulten de la concurrencia de culpas del
afectado y del servidor publico;

Hechos acontecidos para evitar un dafio grave e inminente;
o,

Hechos en que el afectado hubiere consentido expresa o
tacitamente la actuacion administrativa publica.

Articulo 358. Corresponde a la Contraloria Municipal, imponer Corresponde al\yuntamiento, por conducto de la Direccion
las sanciones por faltas administrativas no graves y ejecutarlas. Juridica de la Sindicatura, probar la excepcion a lo previsto en
este articulo.

La Contraloria Municipal podra abstenerse de imponer la sancién

que corresponda siempre que el servidor publico: no haya siddrticulo 362.El Ayuntamiento tendra la obligacion de denunciar
sancionado previamente por la misma falta administrativa no graveante el Ministerio Publico, a toda persona que directa o

y no haya actuado de forma dolosa.

indirectamente participe, coadyuve, asista o simule la produccién

de dafios con el proposito de acreditar indebidamente la
La Contraloria Municipal dejara constancia de la no imposicion deresponsabilidad patrimonial del Municipio o de obtener alguna de

la sancion a que se refiere el parrafo anterior

las indemnizaciones a que se refiere la Ley de Responsabilidad

Patrimonial del Estado de Michoacan y sus Municipios.

Articulo 359. En el curso de toda investigacion deberan observarse

los principios de legalidad, imparcialidad, objetividad, congruencia, Ar ticulo 363. El Ayuntamiento, tomando en cuenta la

verdad material y respeto a los derechos humanos. La Contraloridisponibilidad de recursos para el ejercicio fiscal correspondiente,
Municipal sera responsable de la oportunidad, exhaustividad yincluira en sus anteproyectos de presupuesto una partida
eficiencia en la investigacion, la integralidad de los datos y contingente para cubrir las erogaciones derivadas de
documentos, asi como el resguardo del expediente en su conjunteesponsabilidad patrimonial.

CAPITULO Il
DE LA RESPONSABILIDAD RTRIMONIAL

Articulo 364. En los casos de haberse celebrado contrato de seguro
contra la responsabilidad, ante la eventual produccion de dafios y
perjuicios que sean consecuencia de la actividad administrativa
Articulo 360. El Ayuntamiento es sujeto de la Ley de irregular del Municipio, la suma asegurada se destinara a cubrir el
Responsabilidad Patrimonial del Estado de Michoacan y susmonto equivalente a la reparacion integral. El pago de cantidades
Municipios, por los actos materialmente administrativos que liquidas por concepto de deducible corresponde al Municipio y
produzcan. no podra disminuirse de la indemnizacion.

Articulo 361. Se exceptian de la obligacion de indemnizar los Articulo 365. EI Ayuntamiento, a través de la Contraloria
dafos y perjuicios, cuando los mismos devengan de: Municipal, debera contar con un registro de indemnizaciones por
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responsabilidad patrimonial; el registro sera publico y tendra porArticulo 371.ElAyuntamiento expedira el Reglamento de Orden

objeto llevar el seguimiento y la inscripcion de las resolucionesPublico, con objeto de tipificar y regular los comportamientos,

firmes que determinen responsabilidad patrimonial a cargo delhechos y actos de los pobladores que vulneren el orden publico y

Municipio, asi como los convenios derivados de la misma, a fin dela tranquilidad social y que por tanto deban ser objeto de sanciones.

que las indemnizaciones se efectlen en orden cronoldgico, segin la

fecha y hora de notificacion, asignandoseles un nimero de folicArticulo 372.A todo individuo que bajo la influencia de bebidas

para su control. alcohdlicas o drogas, ejecute en los sitios publicos actos que causen
escandalo, interrumpan el orden u ofendan la moral publica, le

Articulo 366. La Contraloria Municipal, ante quien se promueve seran aplicadas las sanciones previstas en el presente Bando y en

la reclamacion, sera competente para conocer y resolver losos reglamentos correspondientes.

procedimientos de reclamacion de responsabilidad patrimonial que

se presenten conforme a la Ley de Responsabilidad Patrimonial CAPITULOII

del Estado de Michoacan y sus Municipios. DE LAS INFRACCIONES

Articulo 367. Los reclamantes afectados podran celebrar convenioArticulo 373. Se consideran faltas al bando las acciones u omisiones
con elAyuntamiento, a fin de dar por concluida la controversia, que alteren el orden publico o afecten la seguridad publica en lugares
mediante la fijacion y el pago de la indemnizacion que las partesdde uso comun, acceso publico o libre transito, asi como el
acuerden. Para la validez de dicho convenio se requerira, segin s@acumplimiento de cualquiera de las disposiciones consignadas en él.
el caso, la aprobaciéon dgfuntamiento.
Articulo 374. No se considera como falta a este bando el ejercicio
Articulo 368. El derecho a reclamar la indemnizacion prescribe en legitimo de los derechos de expresion, reuniény otras en los términos
un afio, que se computara a partir del dia siguiente a aquel en questablecidos en la Constitucion Politica Federal, la Constitucion
se hubiera producido la lesion patrimonial, o a partir del momentoPolitica Estatal y demas ordenamientos aplicables.
en que hubiesen cesado sus efectos lesivos, si fuesen de caracter
continuo. Articulo 375. Le corresponde al Presidente Municipal la facultad
de calificar y sancionar a los infractores del orden y de los
Cuando existan dafios de caracter fisico o psiquico a las personagglamentos municipales.
el plazo de prescripcion sera de dos afios. Los plazos de
prescripcion previstos en este articulo se interrumpiran al iniciarseArticulo 476. El Presidente Municipal, en uso de las facultades
el procedimiento de reclamacion, a través de los cuales se impugngue le confiere la Ley Organica Municipal, designara, para hacer
la legalidad de los actos administrativos que probablementecumplir el presente Bando y reglamentos municipales, un juez
produjeron los dafios y perjuicios. municipal, para la determinacion de las infracciones e imponer las
multas correspondientes.
Articulo 369.El Ayuntamiento podra responsabilizar y exigir a
los servidores publicos municipales el pago de la indemnizacionArticulo 377.Todas las personas que por cualquier circunstancia
cubierta a los particulares, a excepcion derivada de los propiogjueden detenidas en la Direccion de Seguridad Publica podran
riesgos del funcionamiento regular del servicio publico o deficienciasentregar a sus familiares, personas de su confianza o encargado de
del mismo; ademas, se tomaran en cuenta los estandares promediarandilla, los objetos, Utiles, dinero y pertenencias que lleven en
de la actividad administrativa, la perturbacién de la misma, lasu poder, estando obligados los encargados, cuando se haga el
responsabilidad profesional y su relacion con la produccion deldepdsito, a expedir un recibo detallado de los objetos, siendo
resultado dafioso. motivo de responsabilidad no expedirlo.

El monto que se exija al servidor publico por este concepto formaréArticulo 378. Con el objeto de impedir la drogadiccién en menores,
parte de la sancion econémica que se le aplique. se considera como una infraccién la venta de drogas que causen
alteracion de la salud en farmacias, boticas y otros lugares en donde
Los procedimientos seran de acuerdo al Sistema Estatake expendan, asi como de otros articulos que por su uso intencional
Anticorrupcion. provoquen estupefaciencia, tales como thinner, cemento industrial
y de todas aquellas sustancias que sean elaboradas con solventes,
TITULO VIGESIMO SEXTO sin perijuicio de la clasificacién que las leyes penales hagan.
DE LAS FALTAS, INFRACCIONESY SANCIONES
Articulo 379. Las personas que sean detenidas por infraccion a
CAPITULOI este bando y exista delito que sea competencia de otras autoridades
DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS Y LA MORAL o concurso de delitos de orden federal o estatal, seran consignadas
a la autoridad competente, sin que esto le exima de la sancion
Articulo 370. El Ayuntamiento pondra en practica las medidas municipal correspondiente.
convenientes para evitar la violencia, la embriaguez, la drogadiccion,
el vandalismo, la mendicidad y la prostitucién en el municipio. CAPITULOII
Para este efecto, podra coordinarse con las dependencias o DE LAS SANCIONES
asociaciones que promuevan o faciliten la solucion de estas
conductas. Articulo 380. Las sanciones que se aplicaran por violacion al
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presente bando seran aplicadas por la Presidencia Municipal. Ba administracién publica municipal y los gobernados, con sujecién
Presidente podra delegar esta funcién en la Secretaria ded los principios de igualdad, publicidad, audiencia y legalidad. La
Ayuntamiento o en la Direccion de Reglamentos, ingresando a lantegracién, funcionamiento y atribuciones del organismo de
Tesoreria los recursos econdmicos generados por este conceptgusticia, se determinaran en el Reglamento que expida el

Ayuntamiento.
Articulo 381. Las infracciones a las disposiciones contenidas en

este Bando y en los reglamentos, se sancionaran atendiendo a tjculo 387. Los actos y resoluciones dictadas por el
gravedad de la falta cometida, con: Ayuntamiento, por el Presidente Municipal y por las dependencias
y entidades de IAdministracién Pablica Municipal, podran ser
impugnadas mediante el recurso de revision, cuando afecten
intereses juridicos de los particulares.

. Amonestacion;

II. Multa de 50 cincuenta a 300 trescientas Unidades de
Medida yActualizaciéon vigentes; atendiendo las
condiciones socioecondémicas del infractor y considerando
que si éste es jornalero, ejidatario u obrero, la multa no
excedera del salario de un dia;

Articulo 388. El recurso de revision a que hace referencia el articulo
anterior debera interponerse ante el prégientamiento. En este
caso el Secretario d&juntamiento, fungird como instructor del
procedimiento del recurso de revision, integrando el expediente.

111. Arresto administrativo hasta por 36 horas; } | ) .
Articulo 389. Tratandose de actos y resoluciones que emitan el

V. Imposicién de acciones en beneficio de la colectividad; ~ Presidente Municipal y las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Municipal, el recurso de revision se
v Suspension temporal de obras y/o actividades no interpondré ante @ribunal de JusticiAdministrativa Municipal.
autorizadas;
TRANSITORIOS
VI. Cancelacién del permiso, licencia o concesion;
PRIMERO. EIl presente Bando de Gobierno Municipal de
VIl.  Clausuratemporal; Contepec entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado de Michoacan, debiéndose remitir un
VIII.  Clausura definitiva; e, ejemplar al Honorable Congreso del Estado y al titular del Poder
Ejecutivo del Estado para su conocimiento, conforme a lo previsto
IX. Indemnizacion ahyuntamiento, de los dafios y perjuicios  en los articulos 144, 147 y 149 de la Ley Orgéanica Municipal.

que se causen, independientemente de las demas sanciones

y consecuencias que procedan, conforme a las leyes.  SEGUNDO.Los recursos interpuestos contra actos o resoluciones
delAyuntamiento que se hayan promovido antes de la vigencia de
Articulo 382. Para la imposicion de las muiltas se tomara en cuentagste bando, o se promuevan, se sustanciaran y decidiran conforme
las circunstancias de gravedad de la infraccion, las condiciones Y las reglas de los reglamentos correspondientes, hasta en tanto se

antecedentes del infractor, la posible reincidencia en elgnis o] Reglamento de ProcedimieAtiministrativo Municipal
incumplimiento de las obligacionesen su caso, el monto del de Contepec

dafio causado.
Articulo 383. Sera sancionada en los términos del Cédigo FiscaITERCERO.' Entreg_uese un ej_er_nplar a los tltulares_d_e las
dependencias y entidades municipales para su conocimiento y

Municipal, la persona que quebrante los sellos de clausura o de

suspension puestos por orden de la autoridad municipal, SirﬁurgfllTlergoI.Asmls_njo, paéabefe’ctozl_de d||fu3|on etnttr)e |((;S
perjuicio de la responsabilidad penal en la que pudiera incurrir abitantes dei municipio, se debera publicar €1 presente bando en
la pagina de internet del Municipio y los estrados de la presidencia

Articulo 384.El Ayuntamiento, para asegurar el cumplimiento de Municipal.
las leyes y evitar los dafios inminentes o los ya perjudiciales, )
podra adoptar y ejecutar de inmediato contra los responsables, I§sUARTO. Se abroga el Bando de Gobierno de Contepec, aprobado

medidas de seguridad necesarias de conformidad con lag§n sesion ordinaria dajuntamiento nimero 38, celebrada el 28
disposiciones aplicables. de septiembre de 2009 y publicado en el Periédico Oficial del

Estado de Michoacan de Ocampo niimero 87, quinta seccién, tomo
Articulo 385. El monto de las multas que se cubran al CXLVII, del dia 25 de noviembre de 2009.
Ayuntamiento seran ingresadas &daoreria Municipal, debiendo

ésta expedir el recibo oficial correspondiente. QUINTO. Se abroga el Bando de Buen Gobierno de Contepec,
aprobado en sesion extraordinaria Aiglintamiento ndmero 9,

TITULO VIGESIMO SEPTIMO celebrada el 28 de marzo de 2012 y publicado en el Periédico

DE LA JUSTICIAADMINISTRATIVA MUNICIPAL Oficial del Estado de Michoacan de Ocampo nimero 27, séptima

) i} seccion, tomo CLIVdel dia 09 de mayo de 2012.
CAPITULO UNICO

’ ) i i ) Dado en el edificio que ocupa la Presidencia Municipal de Contepec,
Articulo 386.El Ayuntamiento podré crear log@nos necesarios Michoacan, en sesién ordinaria dgluntamiento nimero S.O.
para dirimir las controversias administrativas que se susciten entr¢g/20 de fecha 13 del mes de noviembre de 2020. (Firmados).
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PRESIDENCIAMUNICIPAL DE CONTEPEC, MICHOACAN. Por los motivos y consideraciones anteriores, aydntamiento

EL CIUDADANO RUBEN RODRIGUEZ JIMENEZ, que presido, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115
PRESIDENTE MUNICIRL DE CONTEPEC, MICHOACAN fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
DE OCAMPO,A LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO Mexicanos; articulo 123 fraccion TV de la Constituciéon Politica

HAGO SABER: del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo y articulo
149 de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de
CONSIDERANDO: Ocampo, en sesion ordinaria niumero 70/20 celebrada el dia 13 del

mes de noviembre de afio 2020, aprobo el siguiente:
Que elAyuntamiento es un gano colegiado, deliberante,

auténomo, electo popularmente de manera directa; CODIGO DE ETICA DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE CONTEPEC,
Que es el 6rgano responsable de gobernar y administrar el MICHOACAN DE OCAMPO
municipio;
_ _ o CAPITULOI
Que representa la autoridad superior en el Municipio; DISPOSICIONES GENERALES

Que es prioridad del Gobierno de Contepec, combatir y erradicafn rticulo 1°. El presente Cédigo de Etica tiene por objeto:
la corrupcion en todas las formas que se presenten en la

administracion puablica, con la finalidad de recuperar la confianza
de la sociedad respecto de las instituciones y sus servidores
publicos, para que, en ese clima de cordialidad, florezcan todas las
actividades politicas, econémicas y sociales.

Establecer un conjunto de principios, valores y reglas de
integridad que orienten, en un marco de aspiracion a la
excelencia, el desempefio de las funciones y la toma de
decisiones de las personas servidoras publicas del
Municipio de Contepec, Michoacan de Ocampo,
asumiéndolas como lideres en la construccion de la nueva
ética publica; y

Que en virtud que los servidores publicos, como individuos, tienen
la capacidad para elegir y optar, en el ejercicio de sus funciones,
entre lo que es deseable para la colectividad y aquello que puede
resultar dafino para la misma, los valores y principios éticos s
convierten en un elemento indispensable para atender, de mejor’
manera, las demandas sociales. En ese sentido, la formacion de los
servidores publicos de la administracion publica centralizada y
paramunicipal de Contepec, con una sélida cultura ética y de
servicio a la sociedad, estan convencidos que la dignidad e

importancia de su tarea cotidiana, debe ser el propositoy . o g . P
compromiso del Gobierno. Articulo 2°. El Codigo de Etica sera aplicable a todas las personas

que desempefien un empleo, cargo o comision, al interior de alguna

Lo anterior implica establecer politicas dirigidas a prevenir actos deDependenma 0 Entidad deAdministracion Publica Municipal

corrupcion, a través de la implementacion de un instrumentod® Contepec.

normativo que oriente el desempefio de los servidores publicos . ; . o . .
hacia o que es benéfico para la sociedad, garantizando el adecuadtiticulo 3°. Sera obligacion de las Dependencias y Entidades del

cumplimiento de los principios de legalidad, honradez, lealtad, Municipio, proporcionar el Cédigo de Etica, a todo el personal de
imparcialidad y eficiencia que rige el servicio publico, con el propésito NUEVO ingreso, a traves de medios fisicos o electronicos, a fin de
de asegurar a la ciudadania certidumbre en cuanto a las actividad@'€ €stos tomen conocimiento de su contenigmsterior a su

de las instituciones de gobierno, la calidad de sus servicios y urgStudio, suscriban una carta compromiso de alinear el desempefio
cambio de actitud del servidor publico, tendientes a revalorar elde su empleo, cargo o comision, a lo previsto en este documento.
servicio publico como un privilegio que nos brinda la sociedad.

Constituir el eje, a partir del cual, las Dependencias y

Entidades del Municipio de Contepec, Michoacan de

Ocampo, valoren los riesgos éticos especificos en atencion
a la misioén, visién y atribuciones que les compete

desempefiar

Articulo 4°. Ademas de las definiciones previstas en la Ley General

En ese contexto, el presente Cédigo de Etica del Municipio dede Responsabilidadésiministrativas, para efectos del Codigo de
Contepec, representa el conjunto de valores y principios, reglagtica, se entendera por:

generales de conducta y prohibiciones éticas para lograr un cambio )

en la actitud del servidor publico; de tal forma, que se traduzca erfyuntamiento: Organo de Gobierno del Municipio de Contepec,
una mayor disposicion y vocacion de servicio, exhortandolo aMichoacan de Ocampo, integrado por: el Presidente Municipal,
respetar las normas legales para conducir su actuacion en un sentidndica, Regidores y Secretario &glintamiento.

recto; reconociendo, como primera obligacion, realizar su trabajo

con amabilidad, sentido de justicia, equidad y transparencia;Cédigo de Conducta:El instrumento deontol6gico emitido por
procurando siempre enaltecer y honrar, con todos sus actos y ela persona que ocupe la titularidad de la Dependencia o Entidad
todo momento, a la institucién en la que presta sus serviciosMunicipal, a propuesta del Comité de Etica Municipal, previa
mostrando una actitud profesional con gratitud, probidad, aprobacion délyuntamiento, en el que se especifique, de manera
responsabilidad y eficiencia; consciente de que su desempefipuntual y concreta, la forma en que las personas servidoras publicas
dispone de los recursos, instrumentos y la formacion institucionalaplicaran los principios, valores y reglas de integridad contenidas
para servir a la sociedad. en el presente Cédigo de Etica.
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Cadigo de Etica: Instrumento deontolégico, al que refiere el articulo 109 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos

articulo 16 de la Ley General de Responsabilidadesnistrativas, Mexicanos.

que establece los parametros generales de valoracion y actuacion

respecto al comportamiento al que aspira una persona servidorRiesgo ético:Situaciones en las que potencialmente pudieran

publica, en el ejercicio de su empleo, cargo o comision, a fin detransgredirse principios, valores o reglas de integridad y que deberan

promover un gobierno transparente, integro y cercano a laser identificados a partir del diagndstico que realicen las

ciudadania. Dependencias o Entidades Municipales, en términos de lo ordenado
por el articulo 15 de la Ley General de Responsabilidades

Comité: El Comité de Etica del Municipio de Contepec, Administrativas.

Michoacan de Ocampo, como érgano democraticamente integrado

que tiene a su cargo el fomento de la ética e integridad en el servici¥alores:Cualidad o conjunto de cualidades por las que una persona

publico y la prevencion de conflictos de Intereses a través deservidora publica es apreciada o bien considerada en el servicio

acciones de orientacion, capacitacion y difusion en las Dependencigsublico.

y Entidades Municipales.

CAPITULOII
DependenciasUnidadesAdministrativas del Sector Central del DE LOS PRINCIPIOY VALORES
Municipio, que establece Atticulo 24, incisd\, del Reglamento DEL SER/ICIO PUBLICO
Interno deAdministracion Publica del Municipio de Contepec,
Michoacan de Ocampo. Articulo 5°. Las definiciones de los principios y valores vinculados

a los principios constitucionales, son las establecidag\enetdo
Directrices: Orientaciones para la practica de cada uno de lospor el que se dan a conocer los Lineamientos para la emision del
principios, previstas en drticulo 7 de la Ley General de  Cddigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General de
Responsabilidadesdministrativas. ResponsabilidadeAdministrativas, emitido por el Comité

Coordinador del Sistema Nacio@alticorrupcion y publicado en
Entidades: UnidadesAdministrativas del Sector Paramunicipal el Diario Oficial de la Federacion el 12 de octubre de 2018.
del Municipio, que establece el articulo 24, inciso C, del Reglamento
Interno deAdministracion Publica del Municipio de Contepec, Articulo 6°. La ética publica se rige por la aplicacion de los
Michoacan de Ocampo. Principios Constitucionales de Legalidad, Honradez, Lealtad,

Imparcialidad y Eficiencia en el entendido de que, por su naturaleza
Etica publica: Disciplina basada en normas de conducta que sey definicién, convergen de manera permanente y se implican
fundamentan en el deber publico y que busca, en toda decisién yeciprocamente, con los principios legales, valores y reglas de
accion, la prevalencia del bienestar de la sociedad en coordinaciémtegridad, que todas las personas servidoras publicas deberan
con los objetivos del Municipio, de los entes publicos y de la observar y aplicar como base de una conducta que tienda a la
responsabilidad de la persona ante éstos. excelencia, en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones.

Impedimento legal: Restriccién normativa que imposibilita ala  Articulo 7°. El Principio de Legalidad fomentara el cumplimiento
persona servidora publica a conocer de un asunto u ocupar ua las normas juridicas, con un estricto sentido de vocacion de
cargo. servicio a la sociedad, garantizando el profesionalismo, asi como
los valores de respeto a los derechos humanos y liderazgo.
Juicio Etico: En un contexto de ambigiiedad, sera el ejercicio
individual de ponderacion de principios y valores que lleve a caboArticulo 8°. El Principio de Honradez fomentara la rectitud en el
cada persona servidora publica, previo a la toma de decisiones gjercicio del empleo, cargo o comisién promoviendo un gobierno
acciones vinculadas con el desempefio de su empleo, cargo abierto que promueva la maxima publicidad y el escrutinio publico
comision. de sus funciones ante la sociedad, garantizando la transparencia 'y
la rendicién de cuentas, asi como el valor de respeto.
Lineamientos:Lineamientos para la emision del Codigo de Etica
a que se refiere el articulo 16 de la Ley General de Responsabilidadesticulo 9°. El Principio de Lealtad buscara que las personas
Administrativas, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el servidoras publicas correspondan a la confianza que el Municipio
12 de octubre de 2018. les ha conferido, a fin de satisfacer el interés superior de las
necesidades colectivas y generar certeza plena de su conducta
Municipio: El territorio, 6rgano de gobierno y poblacién de frente atodas las personas, garantizando la integridad; los valores
Contepec, Michoacan de Ocampo. de interés publico y entorno cultural y ecolégico, asi como las
reglas de integridad de cooperacion y desempefio permanente con
Personas Servidoras PublicasAquellas que desempefian un laintegridad.
empleo, cargo o comision en las Dependencias o Entidades
Municipales, conforme a lo dispuesto en el articulo 108 de laArticulo 10. El Principio de Imparcialidad buscara fomentar el
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. acceso neutral y sin discriminacion de todas las personas, a las
mismas condiciones, oportunidades y beneficios institucionales y
Principios Constitucionales:Aquellos que rigen la actuacion de gubernamentales, garantizando asi la equidad, la objetividad y la
las personas servidoras publicas previstos en la fraccion Ill, detompetencia por mérito; los valores de equidad de género e igualdad
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y no discriminacion y la regla de integridad de comportamiento II. Solicitar ser excusado de participar en cualquier forma, en
digno. la atencion, tramitacion o resolucion del asunto; y
Articulo 11. El Principio de Eficiencia buscara consolidar los . Acatar las instrucciones formuladas por escrito por el jefe
objetivos gubernamentales a través de una cultura de servicio inmediato para la atencién, tramitacién o resolucion
publico austero, orientada a resultados y basada en la optimizacion imparcial y objetiva del asunto.

de recursos, garantizando la eficacia, la economia y la disciplina,

asi como el valor de cooperacion. Articulo 20. Las personas servidoras publicas, con motivo del

ejercicio de su empleo, cargo o comision, no deben aceptar, exigir
u obtener cualquier obsequio, regalo o similar, sean en favor de si
mismas, su cényuge, concubina, concubinario o conviviente,

Articulo 12. Es compromiso de las personas servidoras publicas parientes consanguineos, parientes civiles o para terceras personas

: S . idaceen los que tenga relaciones personales, profesionales, laborales,
actuar atendiendo a los principios, valores y reglas de integrida

. o . : L de negocios, o para socios 0 sociedades de las que la persona
contenidas en este Codigo, asi como a las disposiciones legales

aplicables a sus funciones, favoreciendo en todo momento, Comgerwdora publica o las personas antes referidas formen parte.
criterio orientador, el bienestar de la sociedad.

CAPITULOIII
DE LOS COMPROMISOS CON ESER/ICIO PUBLICO

Articulo 21. En caso de que las personas servidoras publicas, con

Articulo 13. Las personas servidoras publicas deberan brindar unMofivo de sus funciones, reciban un obsequio, regalo o similar,
trato igualitario a todos los individuos, evitando cualquier acciéon u deberan informarlo inmediatamente a la Contraloria Municipal de

omision que menoscabe la dignidad humana, derechos, libertades@ontepec y procederan a ponerlo a disposiciGAyleitamiento,
constituya alguna forma de discriminacion. conforme a las disposiciones que para tal efecto se emitan. Lo

anterior, en cumplimiento a lo previsto en el articulo 40 de la Ley
Articulo 14. Las personas servidoras publicas, en el &mbito de General de Responsabilidadesministrativas.
sus atribuciones y competencias, fomentaran la igualdad entre
mujeres y hombres, y respetaran la identidad y orientacion sexualArticulo 22. Los reconocimientos de cualquier naturaleza que sean
con el propésito de contribuir a la institucionalizacién de la otorgados a las personas servidoras publicas por instituciones
perspectiva de género en el servicio publico. publicas y académicas, podran aceptarse en tanto no impliquen

compromiso alguno del ejercicio del empleo, cargo o comisién y no
Articulo 15. Las personas servidoras publicas emplearan lenguajecontravengan disposiciones juridicas o administrativas aplicables.
incluyente en todas sus comunicaciones institucionales con l&n caso de duda podréa consultarse al Contralor Municipal.
finalidad de visibilizar a ambos sexos, eliminar el lenguaje
discriminatorio basado en cualquier estereotipo de género, y CAPITULO IV
fomentar una cultura igualitaria e incluyente. DE EL CODIGO DE CONDUCR Y

) ) DE LAS REGLAS DE INTEGRIDAD

Articulo 16. Las personas servidoras publicas observaran un
comportamiento digno, y evitaran realizar cualquier conducta queayicio 23,1 Ayuntamiento debera emitir un Cédigo de Conducta
constituya una violacion a los derechos huma_m_os,_con el objeto d ue vincule el contenido de este instrumento rector, considerando
generar ambientes laborales seguros que privilegien el respetodI s reglas de integridad, con su misién, visién y atribuciones

las personas. A . . L
especificas; de manera tal que les permita enfrentar riesgos éticos,

. . L . . ala vez que se fomente identificacion y apropiacion por parte de
Articulo 17. Las personas servidoras publicas deberan cumplir q : - y apropiacion porp
las personas servidoras publicas con cada ente publico.

con las declaraciones patrimoniales, de intereses y fiscales,

atendiendo en todo momento al principio de honradez, por lo que, . | denci idad icinal |
éstas deberan presentarse con completa veracidad y transparenéigticulo 24. Las Dependencias y Entidades Municipales, en e

en su contenido, en los términos previstos en la normativa aplicableMPito de sus funciones, deberan incorporar las reglas de integridad
de actuacion publica; informacion pablica; contrataciones publicas,
Articulo 18. Existe conflicto de intereses cuando las personas licencias, permisos, autorizaciones y concesiones, programas
servidoras publicas se encuentran impedidas de cumplir con efubernamentales; tramites y servicios; recursos humanos;
principio de imparcialidad, en el desempefio de su empleo cargo @dministracion de bienes muebles e inmuebles; procesos de
comision, en virtud de que sostienen intereses particulares quévaluacion; control interno y procedimiento administrativo, entre
interfieren en la atencion o resolucion de un asunto, en términos detras que se consideren indispensables para el cumplimiento de
lo previsto en el articulo 21 de la Ley Federal de Procedimientosus objetivos.
Administrativo.
Articulo 25. Con el proposito de ejemplificar el cumplimiento a
Articulo 19. Las personas servidoras publicas, al tener los principios, valores y reglas de integridadAglintamiento
conocimiento de un asunto en el que su objetividad e imparcialidadiebera hacer referencia, en su Codigo de Conducta, a las directrices

puedan verse afectadas por la existencia de algin conflicto dgue establece el articulo 7 de la Ley General de Responsabilidades
interés o impedimento legal, deberan: Administrativas.

I Informar por escrito al jefe inmediato la existencia del Articulo 26. Para efectos de lo dispuesto en los articulos 15y 17
conflicto de intereses o impedimento legal; de la Ley General de Responsabilidaisinistrativas, el Comité



"Version digil de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Peridédico Oficial)"

PAGINA 46 Lunes 1 de Marzo de 2021. 3a. Secc. PERIODICO OFICIAL

de Etica Municipal, en coordinacién con la Contraloria Municipal, CAPITULO VIII

aplicaran anualmente la metodologia que al efecto autorice el Comité DE LA CONSUITA E INTERPRERCION

de Control Interno del Municipio de Contepec, para la determinacion

delindicador de la idoneidad del Cédigo de Conducta y del IndicadorArticulo 31. Cualquier persona podra consultar personalmente o
de riesgos éticos. Para ello, ambos Comités podran apoyarse gior escrito al Comité o bien, a la Contraloria Municipal sobre
sondeos, encuestas, estudios u otras fuentes de informacion sobredauaciones que confronten la aplicacion de los principios, valores
materia, que resulten especificos parAdeninistracion Publica vy reglas de integridad que éstos conllevan.

Municipal.

Articulo 32. La Contraloria Municipal de Contepec, interpretara,

CAPITULOV para efectos administrativos, el presente Cédigo y resolvera los
DE LOS MECANISMOS DE casos ho previstos en el mismo.

CAPACITACION Y DIFUSION
TRANSITORIOS

Articulo 27. Para la divulgacion, conocimiento y apropiacion del

Cddigo de ética, el Codigo de Conductay las politicas de integridadpr|MERO. El presente Cédigo de Etica de los Servidores Piiblicos
el Ayuntamiento debera es_tableue_n[ conjunto con el Comité, un  gg| Municipio de Contepec, Michoacan de Ocampo, entrara en
programa anual para la divulgacion de dichos instrumentos y 1aigor e| dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
capacitacion que refuerce la prevencion y sensibilizacion para evitagsiado de Michoacan, debiéndose remitir un ejemplar al Honorable
la materializacion de riesgos eticosrysu caso, refuerce laformacion - congreso del Estado, al Titular del Poder Ejecutivo del Estado y a
del juicio ético necesario para su prevencion. la titular de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

. L ) . . Anticorrupcién del Estado de Michoacan de Ocampo para su
Los mecanismos de capacitacion a que se refiere el parrafo anterlozsOn ocimiento

se impartiran de manera presencial o virtual, y podran consistir en
cursos, talleres, conferencias, seminarios o cualquier otra dinamic
que facilite el conocimiento y sensibilizacion en los principios, valores
y de integridad que rigen el ejercicio del servicio publico.

{EGUNDO. Entréguese un ejemplar a los titulares de las
Dependencias y Entidades Municipales para su conocimiento y
cumplimiento; y para que, a su vez, lo difundan entre los servidores
publicos adscritos a su unidad adninistrativa, mediante la entrega
de un ejemplar del presente Cédigo en forma digigimismo,

para efectos de difusion entre los habitantes del municipio, se
(f/leberé publicar el presente Codigo en la pagina de internet del
unicipio y los estrados de la Presidencia Municipal.

Articulo 28. Para la promocion de la ética en el servicio publico,
como una tarea y un compromiso asumidos personal y
colectivamente, elyuntamiento contara con un Comité de Etica
que promovera la transversalizacion de las politicas de integrida
publica a través de la sensibilizacion, la divulgacion y la capacitacion;
asi como la promocién de un liderazgo ético que reconozca a todas - ,

las personas como factores centrales en la consolidacion de la nuev: RCERQ' El C}:ontralor 'V'““'?'Pf%' sera el respons_able de que
ética puiblica. Se reconocera de manera particular a aquellas person&d@ servidor publico del Municipio de Contepec firme la Carta

que, en su desempefio, motiven a sus compafieros y compaﬁeras%ﬂmprom'so de Cumplimiento del Cédigo de Etica de los Servidores

la préctica de los valores del servicio ptiblico. Publicos del Municipio.
CAPITULO VI Dado en el edificio que ocupa la Presidencia Municipal de Contepec,
DE LOS CASOS DE VULNERACIONES Michoacan, en sesion ordinaria Aglintamiento nimero S.O 70/
AL CODIGO DE ETICA 20 de fecha 13 del mes de noviembre de 2020.

Articulo 29. Cualquier persona servidora publica o particular podra
hacer del conocimiento de dos instancias, los incumplimientos al
Cadigo de Etica:

. El Comité, en su caracter de instancia preventiva podrAPRESIDENCIA MUNICIPAL DE CONTEPEC,
emitir recomendaciones encaminadas a mejorar el climaMICHOACAN.
organizacional y a evitar la reiteracion de la o las conductas
contrarias al contenido de este Cédigo, y EL CIUDADANO RUBEN RODRIGUEZ JIMENEZ,
PRESIDENTE MUNICIP AL DE CONTEPEC, MICHOACAN

1. La Contraloria Municipal, seré quien determinara si se DE OCAMPO, A LOS HABIT ANTES DEL MUNICIPIO
tipifica una falta administrativa, sin perjuicio de las acciones HAGO SABER:

gue en derecho correspondan conforme a las leyes aplicables.
. CONSIDERANDO:
CAPITULOVII
DEL CUMPLIMIENTO Que elAyuntamiento es un gano colegiado, deliberante,

) » ) o _ . auténomo, electo popularmente de manera directa.
Articulo 30. ElI Comité y la Contraloria Municipal, en el ambito

de sus atribuciones, daran cumplimiento, y vigilaran la observanciayye es el ¢rgano responsable de gobernar y administrar el
de lo previsto en este Cadigo de Etica. municipio.
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Que representa la autoridad superior en el Municipio. Mexicanos; articulo 123 fraccion TV de la Constitucion Politica

del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo y articulo
Que es prioridad del Gobierno de Contepec, combatir y erradicarl49 de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de
la corrupcion en todas las formas que se presenten en l&campo, en sesién ordinaria numero 70/20 celebrada el dia 13 del
administracion publica, con la finalidad de recuperar la confianzames de noviembre del afio 2020, aprob0 el siguiente:
de la sociedad respecto de las instituciones y sus servidores
publicos, para que, en ese clima de cordialidad, florezcan todas las CODIGO DE CONDUCTA DE LOS SERVIDORES
actividades politicas, econémicas y sociales. PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE CONTEPEC,

MICHOACAN DE OCAMPO

Que en virtud que los servidores publicos, como individuos,
tienen la capacidad para elegir y optar, en el ejercicio de su€l presente Cédigo de Conducta es el instrumento que orienta y da
funciones, entre lo que es deseable para la colectividad y aquellgerteza plena a los servidores publicos que integhgmetamiento
que puede resultar dafiino para la misma, los valores y principioy laAdministracion Publica de Contepec, Michoacan de Ocampo,
de conducta se convierten en un elemento indispensable pargobre el comportamiento de conducta al que deben sujetarse en su
atender, de mejor manera, las demandas sociales. En ese sentidpehacer cotidiano, para que prevengan conflictos de interés 'y que
la formacion de los servidores publicos de la administracion delimiten su actuacion en situaciones especificas que pueden
publica centralizada y paramunicipal de Contepec, con una sélidgpresentarse conforme a las tareas, funciones o actividades que
cultura ética y de servicio a la sociedad, estan convencidos que lavolucra la operacién y el cumplimiento de los planes y programas
dignidad e importancia de su tarea cotidiana, debe ser ebel organismo, asi como las areasy procesos que involucren riesgos
proposito y compromiso del Gobierno. de posibles actos de corrupcion.

Lo anterior implica establecer politicas dirigidas a prevenir actosLa aplicacion de los valores éticos que contiene este Codigo, en
de corrupcion, a través de la implementacion de un instrumentacada una de las actividades asignadas, coadyuva en el cumplimiento
normativo que oriente el desempefio de los servidores publicoficiente y eficaz de las metas y objetivos Agintamiento y
hacia lo que es benéfico para la sociedad, garantizando el adecuadontribuye en la modernizacion deAdministracion Publica
cumplimiento de los principios de legalidad, honradez, lealtad, Municipal.
imparcialidad y eficiencia que rige el servicio publico, con el
propésito de asegurar a la ciudadania certidumbre en cuanto a Id&sl Cédigo de Conducta es una herramienta que facilita, fortalece y
actividades de las instituciones de gobierno, la calidad de supermite el comportamiento licito y ético en probables conflictos
servicios y un cambio de actitud del servidor publico, tendientes ade interés que surjan durante la labor diaria de los servidores
revalorar el servicio publico como un privilegio que nos brinda la publicos deAyuntamiento de Contepec.
sociedad.
En suma, el contenido del Cadigo y su cumplimiento contribuye a
El ejercicio de la funcién publica debe apegarse a los principios dauna vida institucional mas vigorosa y al desarrollo de una
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia, establecidosadministracion que busca la excelencia en el servicio lo cual redundara
en el articulo 113 del Titulo Cuarto de la Constitucion Politica de en un mayor bienestar de los habitantes de Contepec.
los Estados Unidos Mexicanos, con el propoésito de que impere,
en los servidores publicos, de manera invariable, una conductdos alcances del presente Cddigo de Conducta de Contepec,
digna que fortalezca a las instituciones publicas, que responda Michoacan de Ocampo, son de aplicacion general para todos los
las necesidades de la sociedad y que persevere en su desarroflervidores publicos que laboren enAglintamiento y en su
profesional y personal, para dar como resultado una vida sana y éddministracion, quienes tendran la obligacién y el compromiso de
cuidado del medio ambiente. adecuar su actuacion de acuerdo con los valores y reglas de
integridad establecidos en su contenido, por lo que deberan
El servicio publico que proporcionafsfuntamiento de Contepec, conocerlos, aplicarlos y respetarlos, porque la falta de conocimiento
Michoacan de Ocampo, se debera ejercer, por cada servidor publicale éstos no los exime de su cumplimiento.
con estricto apego y respeto a los principios éticos y a los valores
morales y sociales que da cuenta el presente cédigo de conducta,RRINCIPIOS CONSTITUCIONALES QUE TODO
considerar el ejercicio de las funciones ponderando el bien cominSERVIDOR PUBLICO DEBE OBSERVAR EN EL
el actuar con honestidad y rectitud de manera ecuanime yDESEMPENO DE SU EMPLEO, CARGO, COMISION O
transparente, principalmente en la rendicion de cuentas; la tolerancitUNCION.
en un ambiente de igualdad con un trato que dignifique el servicio
que se proporciona; el trabajo con eficiencia y profesionalismo enLegalidad. Los servidores publicos hacen soélo aquello que las
la labor diaria; la integridad y el trabajo en equipo para fortalecernormas expresamente les confiereenytodo momento, someten
aun mas el desempefipen especial, la congruencia de la direccion su actuacion a las facultades que las leyes, reglamentos y demas
con los resultados entregados, vigilando en todo momento el cargdisposiciones juridicas atribuyen a su empleo, cargo o comision,
conferido. por lo que conocen y cumplen las disposiciones que regulan el
ejercicio de sus funciones, facultades y atribuciones.
Por los motivos y consideraciones anteriores, 8ydntamiento
que presido, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115Honradez. Los servidores publicos se conducen con rectitud sin
fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos utilizar su empleo, cargo o comisién para obtener o pretender
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obtener alguin beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de
terceros, ni buscan o aceptan compensaciones, prestaciones,
dadivas, obsequios o regalos de cualquier persona u organizacion,
debido a que estan conscientes que ello compromete sus funciones
y que el ejercicio de cualquier cargo publico implica un alto sentido
de austeridad y vocacion de servicio. VL.

Lealtad. Los servidores publicos corresponden a la confianza que

el Municipio les ha conferido, tienen una vocacion absoluta de
servicio a la sociedad y satisfacen el interés superior de las
necesidades colectivas por encima de intereses particulares,
personales o ajenos al interés general y bienestar de la poblacion.
Imparcialidad. Los servidores publicos dan a los ciudadanos y a la/Il.
poblacién en general el mismo trato, no conceden privilegios o
preferencias a organizaciones o personas, ni permiten que
influencias, intereses o prejuicios indebidos afecten su compromiso
para tomar decisiones o ejercer sus funciones de manera objetiva.

Eficiencia. Los servidores publicos actian conforme a una cultura
de servicio, orientada al logro de resultados, procurando, en todo

momento, un mejor desempefio de sus funciones, a fin de alcanzaflll.

las metas institucionales segun sus responsabilidades y mediante
el uso responsable y claro de los recursos publicos, eliminando
cualquier ostentacion y discrecionalidad indebida en su aplicacion.

REGLAS DE INTEGRIDAD P ARA EL EJERCICIO DE LA
FUNCION PUBLICA: IX.

. Actuacion publica. El servidor publico que desempefia
un empleo, cargo, comision o funcién, conduce su actuacion
con transparencia, honestidad, lealtad, cooperacion,
austeridad, sin ostentacion y con una clara orientacion al
interés publico;
X.
Il Informacion publica. El servidor publico que desempefia
un empleo, cargo, comision o funcién, conduce su actuacion
conforme al principio de transparencia y resguarda la
documentacion e informacion gubernamental que tiene bajo
su responsabilidad;
XI.
111. Contrataciones publicas, licencias, permisos,
autorizacion y concesionesEl servidor publico que con
motivo de su empleo, cargo, comision o funcién, o a través
de subordinados, participa en contrataciones publicas o
en el otorgamiento y prorroga de licencias, permisos,
autorizaciones y concesiones, se conduce con
transparencia, imparcialidad y legalidad; orienta sus

decisiones a las necesidades e intereses de la sociedad Xfl.

garantiza las mejores condiciones para el Municipio;

IV. Programas gubernamentalesEl servidor publico que

con motivo de su empleo, cargo, comision o funcién, o a
través de subordinados, participa en el otorgamiento y
operacion de subsidios y apoyos de programas
gubernamentales, garantiza que la entrega de estos
beneficios se apegue a los principios de igualdad y no
discriminacion, legalidad, imparcialidad, transparencia y
respeto;

<

Tramites y servicios El servidor publico que con motivo

de su empleo, cargo, comision o funcion, participa en la
prestacion de tramites y en el otorgamiento de servicios,
atiende a los usuarios de forma respetuosa, eficiente,
oportuna, responsable e imparcial.

Recursos humanosEl servidor publico que participa en
procedimientos de recursos humanos, de planeacion de
estructuras o que desempefia en general un empleo, cargo,
comisién o funcion, se apega a los principios de igualdad y
no discriminacion, legalidad, imparcialidad, transparencia

y rendicién de cuentas.

Administracion de bienes muebles e inmueblegl
servidor publico que con motivo de su empleo, cargo,
comision o funcion, participa en procedimientos de baja,
enajenacion, transferencia o destruccion de bienes muebles
o de administracion de bienes inmuebles, administra los
recursos con eficiencia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estan destinados;

Procesos de evaluacionEl servidor publico que con
motivo de su empleo, cargo, comisién o funcion, participa
en procesos de evaluacion, se apega en todo momento a
los principios de legalidad, imparcialidad y rendicion de
cuentas;

Control interno. El servidor publico que en el gjercicio
de su empleo, cargo, comisién o funcién, participa en
procesos en materia de control interno y de conducta
genera, obtiene, utiliza y comunica informacion suficiente,
oportuna, confiable y de calidad, con apego a los principios
de legalidad, imparcialidad y rendicién de cuentas;

Desempefio permanente con integridacEl servidor
publico que desempefia un empleo, cargo, comisiéon o
funcién, conduce su actuacion con legalidad, imparcialidad,
objetividad, transparencia, certeza, cooperacion, ética e
integridad.

Cooperacion con la integridad.El servidor publico en

el desempefio de su empleo, cargo, comisién o funcion,
coopera con la dependencia o entidad en la que labora y
con las instancias encargadas de velar por la observancia
de los principios y valores intrinsecos a la funcién publica,
en el fortalecimiento de la cultura ética y de servicio a la
sociedad; y

Comportamiento digno. El servidor publico en el
desempefio de su empleo, cargo, comisién o funcion, se
conduce en forma digna sin proferir expresiones, adoptar
comportamientos, usar lenguaje o realizar acciones de
hostigamiento o acoso sexual, manteniendo para ello una
actitud de respeto hacia las personas con las que tiene o
guarda relacion en la funcién publica.

VALORES CONTENIDOS EN EL CODIGO DE
CONDUCTA DEL MUNICIPIO DE CONTEPEC,
MICHOACAN DE OCAMPO.

Interés publico. Los servidores publicos de Contepec, acttian
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buscando, en todo momento, la maxima atencion de las necesidades
y demandas de la sociedad, por encima de intereses y beneficios
particulares, ajenos a la satisfaccion colectiva.

Como servidor publico debo:

L
° Atender con eficiencia y cortesia a la ciudadania en sus
tramites, requerimientos, servicios y necesidades de
informacion.
L
° Buscar que mis accionesy actitudes brinden a la sociedad
confianzay credibilidad en el agn.
Como servidor publico evito:
° Disponer de los recursos que me han sido proporcionados

para el desempefio de mis actividades, en asuntos diferentes
de los que estrictamente me han sido encomendados. o

° Tener actitudes de prepotencia, favoritismo, discriminacion
e insensibilidad frente a los requerimientos de la ciudadaniag
en la atencion de sus necesidades.

Respeto.Los servidores publicos de Contepec se conducen con
austeridad y sin ostentacion y otorgan un trato digno y cordial a
las personas en general y a sus compafieros de trabajo, superiores
y subordinados, considerando sus derechos; de tal manera que
propician el didlogo cortés y la aplicacién armoénica de instrumentos
que conduzcan al entendimiento, a través de la eficacia y el interés
publico.

Como servidor publico debo:

Llevar a cabo conductas dominantes, agresivas,
intimidatorias u hostiles hacia una persona para que se
someta a deseos o intereses sexuales, o al de alguna otra u
otras personas.

Condicionar la obtencién de un empleo, su permanencia
en él o las condiciones del mismo a cambio de aceptar
conductas de naturaleza sexual.

Expresar comentarios, burlas, piropos o bromas hacia otra
persona referentes a la apariencia o a la anatomia con
connotacion sexual, bien sea presenciales o a través de
algun medio de comunicacion.

Expresar insinuaciones, invitaciones, favores o propuestas
a citas o encuentros de caracter sexual.

Emitir expresiones o utilizar lenguaje que denigre a las
personas o pretenda colocarlas como objeto sexual.

Respeto a los Derechos Humanos. Los servidores publicos
de Contepec respetan los derechos humaeossy dmbito

de sus competencias y atribuciones, los garantizan,
promueven y protegen de conformidad con los principios
de: universalidad, que establece que los derechos humanos
corresponden a toda persona por el simple hecho de serlo;
de interdependencia, que implica que los derechos humanos
se encuentran vinculados intimamente entre si; de
indivisibilidad, que refiere que los derechos humanos
conforman una totalidad, de tal forma, que son
complementarios e inseparables, y de progresividad, que
prevé que los derechos humanos estan en constante
evolucién y bajo ninguna circunstancia se justifica un
retroceso en su proteccion.

Como servidor publico debo:

° Mantener relaciones laborales cordiales y respetuosas que
no se basen exclusivamente en niveles jerarquicos o de
autoridad.

° Dirigirme a las personas con las que interactio con respeto
y dignidad. :

° Observar una conducta honrada y respetuosa hacia las

pertenencias personales de mis compafieros, asi como de
los bienes de la institucion.

Actuar con estricto apego al respeto de los derechos
humanos reconocidos en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y en los tratados
internacionales de los que el Estado mexicano sea parte,
asi como de sus garantias.

° Conducirme en forma digna sin proferir expresiones, Como servidor ptblico evito:

adoptar comportamientos, usar lenguaje o realizar acciones
de hostigamiento o acoso sexual. °

Como servidor publico evito:

° Tratar injustamente a cualquier persona haciendo
ostentacion de mi cargo, puesto o comisién dentro o fuera
de la dependencia. °

° Realizar actos que atenten contra la integridad fisica y

emocional, asi como de la dignidad humana.
° Limitar la libre expresion de ideas o de pensamiento.

° Provocar conflictos con mis compafieros de trabajo o
propiciarlos entre ellos.

Cometer actos que atenten en contra de la vida, la integridad,
laigualdad, la libertad, el honor, la vida privada, la salud, el
acceso a la informacion, el medio ambiente, el empleo, la
justicia y la equidad de género de las personas, tanto al
interior como al exterior délyuntamiento.

Igualdad y no discriminacion. Los servidores publicos de
Contepec prestan sus servicios a todas las personas sin
distincion, exclusién, restriccion o preferencia basada en
el origen étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el
género, la edad, las discapacidades, la condicién social,
econdmica, de salud o juridica, la religion, la apariencia
fisica, las caracteristicas genéticas, la situacion migratoria,
el embarazo, la lengua, las opiniones, las preferencias
sexuales, la identidad o filiacién politica, el estado civil, la
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situacion familiar, las responsabilidades familiares, el Como servidor publico evito:

idioma, los antecedentes penales o en cualquier otro motivo.
L

Como servidor publico debo:

Como servidor publico evito:

Ser justo en el trato con los demas sin importar su color de®
piel, su nacionalidad, su origen étnico, su género, sus
preferencias sexuales, su condicion social, econémica, de
salud o juridica, su edad, su condicion fisica, sus creencias®
su apariencia, su situacién migratoria, su idioma, la cultura
a la que pertenece, sus opiniones, su filiacion politica, su

Utilizar un lenguaje sexista que fomente distinciones y
genere desigualdades o prejuicios entre mujeres y hombres.

Condicionar los servicios que prestaiglintamiento de
Contepec en funcion del género de las personas.

Realizar actos de acoso y hostigamiento en contra de las
personas sin importar si se trata de mujeres u hombres.

estado civil, sus antecedentes penales o cualquier otrd=ntorno Cultural y Ecoldgico. Los servidores publicos de

motivo.

Contepec, en el desarrollo de sus actividades, evitan la afectacion

del patrimonio cultural y de los ecosistemas del Municipio; asumen
Reconocer que todos los individuos gozan de los mismostina férrea voluntad de respeto, defensa y preservacion de la cultura

derechos y obligaciones.

y del medio ambiente, y en el ejercicio de sus funciones y conforme

a sus atribuciones, promueven en la sociedad la proteccion y
Fomentar el acceso a oportunidades de desarrollo girconservacion de la cultura y el medio ambiente, al ser el principal

discriminacion de género.

Discriminar a las personas por su origen étnico o nacional,®
el color de piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las
discapacidades, la condicion social, econémica, de salud o
juridica, la religion, la apariencia fisica, las caracteristicas
genéticas, la situaciéon migratoria, el embarazo, la Iengua,.
las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o
filiacion politica, el estado civil, la situacion familiar, las
responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes.
penales o cualquier otro motivo.

Condicionar los servicios que presta\glintamiento de
Contepec en funcion de la diversidad de género de lasg
personas.

Utilizar un lenguaje que fomente estereotipos o prejuicios ¢
en contra de los individuos.

Equidad de géneroLos servidores publicos de Contepec, en el 4

ambito de sus competencias y atribuciones, garantizan que tanto

mujeres como hombres accedan con las mismas condiciones,

posibilidades y oportunidades a los bienes y servicios pblicos; antegridad. Los servidores publicos de Contepec actian siempre
los programas y beneficios institucionales y a los empleos, cargogie manera congruente con los principios que se deben observar en

y comisiones gubernamentales.

Como servidor publico debo:

legado para las generaciones futuras.

Como servidor publico debo:

Dar acceso al publico a los documentos de caracter historico
para fomentar el conocimiento del acervo resguardado en
el Ayuntamiento.

Utilizar racionalmente agua, papel, egiareléctrica yen
general, toda energia y recurso en las instalaciones del
Ayuntamiento.

Reutilizar el material de las oficinas cuanto sea posible.

Como servidor puablico evito:

Dafiar el acervo histérico documental que se halla
resguardado en Ajuntamiento.

Realizar cualquier actividad que dafie la salud de las
personas y el medio ambiente.

Contravenir las disposiciones institucionales en materia
de espacios libres de tabaco y disposicion de desechos.

el desempefio de un empleo, cargo, comision o funcién, convencidos

del compromiso de ajustar su conducta para que impere en su

desempefio una ética que responda al interés publico y generen

certeza plena de su conducta frente a todas las personas con las
Incluir acciones afirmativas que favorezcan la equidad entreque se vincule u observen su actuar

mujeres y hombres en las politicas y acciones relacionadas

con las atribuciones de mi area de trabajo, ademas de asum@omo servidor publico debo:

laigualdad de trato y de oportunidades e impulsar el trabajo
en equipo. °

Usar un lenguaje incluyente en cualquier forma de expresion
para comunicarme con los demas al exterior y al interior de
la institucion.

L]
Fomentar el acceso a oportunidades de desarrollo sin
establecer distinciones por motivos de género.

Observar y delimitar las actuaciones como servidor publico

orientandolas al respeto, la honestidad y la verdad con la
premisa de fortalecer la vida en comunidad dentro del

Municipio.

Actuar con honradez y respeto en todo momento en cuanto
al bien ajeno y aquello que no me pertenece, con el fin de
que impere la armonia dentro y fuera de la institucion.
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Cumplir responsablemente mis labores cotidianas, asi comd_iderazgo.Los servidores publicos de Contepec son guia, ejemplo
con las metas y objetivos institucionales para contribuir al y promotores del Cédigo de Conducta, por tanto, fomentan y

logro de la mision y vision délyuntamiento.

aplican, en el desempefio de sus funciones, los principios que la

Constituciony la ley les impone, asi como de los valores adicionales
Proteger el patrimonio histérico documental que se que por su importancia son intrinsecos a la funcién publica.

encuentra resguardado al interior dgluntamiento,

promoviendo las acciones necesarias para garantizar stComo servidor publico debo:

preservacion.
[}

Como servidor publico evito:

Observar comportamientos que promuevan actos de
corrupcién que dafien el patrimonio del Municipio.

L
Realizar actos contrarios a la ética y a la moral que afecten
alas personasy a los bienes que conforman el Municipio.

Adecuar mi actuacién como servidor publico con los valores
y reglas de integridad sefialados en el Cadigo de Etica de
los Servidores Publicos del Municipio de Contepec,
Michoacan de Ocampo y del presente Cédigo de Conducta.

Proponer ideas, estrategias e iniciativas que coadyuven a
mejorar el funcionamiento de mi area yAglintamiento
en conjunto.

Revelar, de cualquier manera, a terceras personasComo servidor publico evito:

informacion sensible relacionada con las actividades
propias de la gestion délyuntamiento y de la e
Administracion Puablica, que puedan dafar la imagen
institucional.

[}
Sustraer o permitir la sustraccion ilicita, la destruccion o la
manipulacion inadecuada de documentos con valor
histérico bajo resguardo d&yuntamiento. °

Cooperacion.Los servidores publicos de Contepec colaboran
entre si y propician el trabajo en equipo para alcanzar los objetivos
comunes previstos en los planes y programas gubernamentales,
generando asi una plena vocacioén de servicio publico en beneficidransparencia. Los servidores publicos de Contepec, en el

de la colectividad y confianza de los ciudadanos en sus institucionesjercicio de sus funciones, protegen los datos personales que estén
bajo su custodia, privilegian el principio de maxima publicidad de

Como servidor publico debo:

Incumplir con mis responsabilidades asi como tomar
decisiones innecesarias.

Orientar mi trabajo hacia objetivos que concedan privilegios
indebidos en favor de persona alguna.

Infringir deliberadamente los valores y reglas de integridad
sefialados en el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos
del Municipio de Contepec, Michoacan de Ocampo y del
presente Codigo de Conducta.

lainformacién publica, atendiendo con diligencia los requerimientos

de acceso y proporcionando la documentacion que generan,
Capitalizar los esfuerzos del personal en resultadosobtienen, adquieren, transforman o conservan y; en el ambito de
orientados a satisfacer las necesidades colectivas desu competencia, difunden, de manera proactiva, informacion
Ayuntamiento, elevando la colaboracién a estandares quegubernamental, como un elemento que genera valor a la sociedad y
resulten de mayor provecho para los fines establecidos ypromueve un gobierno abierto.

encomendados porAaministracion.

Como servidor publico debo:

Establecer las estrategias para cumplir una meta

determinada y el manejo de procedimientos utilizados ene
grupos de trabajo para lograr los mejores resultados de

proyectos, metas y objetivos comunes.

Obtener resultados 6ptimos de objetivos comunes ale
reconocer que son la suma de esfuerzos y capacidades de
cada integrante del grupo.

Como servidor publico evito:

Retener informacion de valor que pueda ser de utilidad
para alcanzar las metas y objetivos institucionales. °

Demeritar, sin justificacion, las ideas o iniciativas vertidas
por mis comparieros de trabajo.

Retrasar innecesariamente las tareas que me sean asignadas
o utilizar el tiempo de trabajo de mis compafieros en tarease
distintas a las comprometidas.

Realizar mis funciones, de modo tal, que no tema el
escrutinio publico mas estricto y minuciospde
presentarse, sea capaz de superarlo exitosamente.

Desarrollar mis funciones con respeto y discrecion, usando
las prerrogativas inherentes a mi cargo y los medios que se
dispongan Unicamente para el cumplimiento de mis
funciones y debere&simismo, evito cualquier ostentacion
que pudiera poner en duda mi honestidad o mi disposicion
para el cumplimiento de los deberes propios de mi cargo.

Facilitar la consulta de informacion a la sociedad a través
de los medios autorizados, de manera equitativa y
oportuna, con excepcion de la clasificada como confidencial
y reservada, tomando, en todo momento, la responsabilidad
por la informacion a mi cargo y evitando su deformacion.

Contribuir, con la institucion, para que se instrumenten
los mecanismos de rendicién de cuentas.
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Como servidor publico evito:

Realizar acciones tendientes a inhibir la presentacion dee
quejas o denuncias por parte de la ciudadania o del personal
del Municipio.

Utilizar las quejas y las denuncias con fines de represién,®
parcialidad o cualquier otra actitud que no sea objetiva y
fundamentada.

Proporcionar, a terceros, informacion relativa a las personas®
gue las identifican o las hacen identificables,
particularmente, aquella que les da identidad, describe,
precisa su origen, edad, lugar de residencia, trayectoria
académica, laboral, o profesional, asi como de aspectod
mas sensibles o delicados, como su forma de pensar, estado
de salud, caracteristicas fisicas, ideologia o vida sexual,
entre otros aspectos.

Como servidor publico debo:

Actuar con honradez y con apego a la ley y a las nhormas
reglamentarias y administrativas en las relaciones con
contratistas y proveedores dgluntamiento.

Informar, al Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés, de aquellos asuntos en los que pueda presentarse
un conflicto de interés.

Aceptar, que por el desempefio de mis funciones, la Gnica
remuneracion a la que tengo derecho es la que aprueba el
Ayuntamiento.

Cumplir cabalmente con las obligaciones de mi puesto,
con independencia de ideologias, preferencias partidistas
y creencias religiosas.

Como servidor publico evito:

Rendicion de Cuentaslos servidores publicos de Contepec
asumen plenamente, ante la sociedad y sus autoridades, }-]
responsabilidad que deriva del ejercicio de su empleo, cargo o
comision, por lo que informan, explican y justifican sus decisiones

y acciones y se sujetan a un sistema de sanciones, asi como a la

.z .. T - (]
evaluacién y al escrutinio publico de sus funciones por parte de la
ciudadania.

Como servidor publico debo:

Como servidor publico evito:

Contribuir con la instituciéon para que se instrumenten los
mecanismos de rendicion de cuentas.

Atender, con diligencia, los requerimientos que se formulen
con motivo de las quejas y denuncias, en materia de
rendicion de cuentas, presentadas anguwhtamiento. °
Mantener en orden y apegadas a la normatividad las

actividades y recursos que me han sido asignados para el
cumplimiento de mi empleo, cargo o comision.

Formar parte de cualquier sociedad comercial o familiar e
intermediar con terceros para hacer negocios u obtener
beneficios a través daluntamiento.

Aprovechar, para fines personales, los servicios
contratados por éyuntamiento.

Intervenir, con motivo de mi empleo, cargo o comision, en

cualquier asunto en el que tenga interés personal, familiar
o de negocios, incluyendo los que puedan resultar un
beneficio personal para mi conyuge o parientes

consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grado, o
parientes civiles, o para terceros con los que tenga
relaciones profesionales, laborales o de negocios.

Aceptar regalos, dadivas o estimulos de cualquier tipo que
pretendan influir en mis decisiones como servidor pablico
municipal, en perjuicio de la gestion publica.

Manejo responsable de la InformacionLos servidores publicos

de Contepec ofrecen, a la sociedad, los mecanismos adecuados

Contribuir con los 6rganos fiscalizadores para atender laspara el acceso libre y transparente de la informacion que genera y
observaciones y recomendaciones emitidas porresguarda, siempre que ésta no se encuentre clasificada como
incumplimiento en el desempefio y el manejo de recursos.reservada o confidencial por razones legales en cumplimiento a la

Ley deTransparenciadcceso a la Informacion Publica y Proteccion

de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo.

Ejercer los recursos publicos en desapego ala normatividadComo servidor pablico debo:
que los regula.
° Proporcionar la informacion a la sociedad de manera
Falsear, ocultar o alterar la informacion que se presenta equitativa, sin criterios discrecionales, excepto cuando se
ante las instancias fiscalizadoras. justifique la reserva o confidencialidad, utilizando los
procedimientos establecidos en la ley

Prevencion de Conflictos de InterésLos servidores publicos

de Contepec evitan encontrarse en situaciones en las que suws
intereses personales puedan entrar en conflicto con los intereses
del Ayuntamiento o de terceros. Cualquier situacion en la que

Actuar con imparcialidad, cuidado y dedicacion en la
elaboracion, preparacion e integracion de la informacion
interna.

exista la posibilidad de obtener un beneficio econémico o de

cualquier tipo que sea ajeno a los que les corresponden por s®
empleo, cargo o comision, representa, potencialmente, un conflicto
de intereses.

Garantizar la organizacion y conservacion de los
documentos y archivos a mi cargo, con el objeto de facilitar
el ejercicio del derecho de acceso a la informacion.
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Cuidar la informaciéon a mi cargo, al impedir o evitar la Como servidor publico evito:

sustraccion, la destruccion, el ocultamiento o la utilizacion
indebida de la misma. °

Mantener actualizada la informacion relativa a tramites y
servicios y proporcionarla a los usuarios oportunamente.

Como servidor publico evito:

Ocultar los registros y demas informacion interna del
Ayuntamiento relacionada con el ejercicio de los recursos
financieros, con la finalidad de propiciar la transparencia

y la rendicién de cuentas, o bien, para pretender obtener®
beneficios econdmicos o de cualquier otra indole.
Utilizar, compartir u ocultar informacion que perjudique ©
las funciones y estrategias dgluntamiento, o bien para
favorecer o perjudicar indebidamente a un tercero.

Entregar o dar a conocer informacion relacionada con el

Obstaculizar o impedir la participacion de los servidores
publicos bajo mi coordinacion en los concursos para
ocupar una plaza vacante al interior Aglntamiento, o

en las demas dependencias y entidadediriaistracion
Publica Municipal.

Evadir las oportunidades que se me presenten para
actualizar mis conocimientos y elevar mi desarrollo
profesional.

Evadir mi participacién como capacitador cuando se me
solicite o cuando se presente la oportunidad.

Uso racional de los recursos. Los servidores publicos de
Contepec utilizan los bienes, instalaciones, recursos
humanos y financieros para cumplir con su funcion,
adoptando criterios de racionalidad y ahorro.

Como servidor publico debo:

Municipio cuando no tenga autorizacion para ello; por lo 0
que, en todo momento, observaré las disposiciones
aplicables y solicitaré, en su caso, la intervencion de las®
instancias o conductos competentes.

Desarrollo permanente e integral. Los servidores publicos
de Contepec buscan, de manera permanente, la
actualizacion y la formacion profesional del personal a su

cargo, de sus comparieros y el propio, para el mejoramiento

de su desemperio. °

Como servidor publico debo:

Observar una conducta digna que fortalezca a la instituciong
y que, a su vez, responda a las necesidades de la sociedad.

Evaluar el desempefio de los servidores publicos que me
corresponda, en forma honesta, imparcial y con respeto.

L]
Aprovechar las actividades de capacitacion y desarrollo
gue brinde y promueva élyuntamiento y otras
instituciones, con total disposicion para lograr la mejora
continua en mi desempenio, siempre y cuando no se afecten
las actividades de mi empleo, cargo o comision.

Usary asignar de forma transparente, equitativa e imparcial

y bajo los criterios de racionalidad, austeridad y ahorro,
los recursos humanos, materiales y financieros, para que
el trabajo, tareas e instrucciones que me sean encomendadas
se realicen de manera eficiente, utilizandolos con
responsabilidad en el cumplimiento de la misién del
Ayuntamiento.

Utilizar las instalaciones o areas comunes para cuestiones
estrictamente laborales en los tiempos y horarios
asignados.

Realizar, en forma oportuna, la comprobacién de los
recursos financieros que me proporcionen, ya sea para
cumplir una comisidn oficial o para efectuar alguna
contratacion, observando la normatividad aplicable.

Utilizar, con moderacion, los servicios de teléfono, fax y
correspondencia; asi mismo, emplear preferentemente los
medios electrénicos para comunicarme con otros servidores
publicos o personasevitar en la medida de lo posible, la
generacion innecesaria de oficios o0 comunicados.

Como servidor publico evito:

Buscar la actualizacién constante relativa a mis funciones
y en materia de laboral, con el proposito de desempefiarmes
con calidad y efectividad como servidor publico.

Otorgar, al personal a mi cargo, las facilidades necesariase
para que se capaciten y superen profesionalmente,
procurando, a su vez, su legitima promocion laboral.

Permitir y propiciar que los servidores publicos participen
en los concursos convocados por las dependencias y»
entidades de ladministracion Pablica Municipal.

Propiciar esquemas laborales que permitan el cumplimiento
del horario de trabajo, para que exista una conciliacién ®
entre la vida familiar y el empleo.

Utilizar el servicio de fotocopiado e impresion para asuntos
personales.

Retirar de las instalaciones dsluntamiento los bienes

gue me sean proporcionados para el desempefio de mis
funciones, salvo en aquellos casos en que las actividades
inherentes a mi cargo, empleo o comision asi lo requieran.

Hacer mal uso del equipo de oficina, parque vehicular y
bienes deAyuntamiento y reporto cualquier falla que
presenten y de la cual tenga conocimiento.

Utilizar los servicios contratados por &funtamiento
para fines personales o para beneficiarme econémicamente.
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TRANSITORIOS de un ejemplar del presente Cédigo en forma digigimismo,
para efectos de difusion entre los habitantes del municipio, se
PRIMERO. El presente Cédigo de Conducta de los Servidores Publicosdebera publicar, el presente Cédigo, en la pagina de internet del
del Municipio de Contepec, Michoacan de Ocampo, entrara en vigoMunicipio y los estrados de la Presidencia Municipal.
el dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de
Michoacéan, debiéndose remitir un ejemplar al Honorable Congresdal ERCERO. El Contralor Municipal sera el responsable de que
del Estado, al titular del Poder Ejecutivo del Estado y a la titular de lacada servidor publico del Municipio de Contepec firme la Carta
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatéicorrupcion del Estadode  Compromiso de Cumplimiento del Cédigo de Conducta de los
Michoacan de Ocampo para su conocimiento. Servidores Publicos del Municipio de Contepec, Michoacan de
Ocampo.
SEGUNDO. Entréguese un ejemplar a los titulares de las
Dependencias y Entidades Municipales para su conocimiento yDado en el edificio que ocupa la Presidencia Municipal de Contepec,
cumplimiento; y para que, a su vez, lo difundan entre los servidoredMichoacan, en sesion ordinaria dgluntamiento namero S.O
publicos adscritos a su unidad administrativa, mediante la entreg&@0/20 de fecha 13 del mes de noviembre de 2020. (Firmados).




