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CONTENIDO

H. AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL DE
OCAMPO, MICHOACAN

CREACION DE LA DIRECCION JURIDICA DEL H.AYUNTAMIENT O
ACTA DE SESION ORDINARIA DEAYUNTAMIENT O N°19

EN OCAMPO MICHOACAN SIENDO LAS 11:00 ONCE HORAS DEL DIA 2
VEINTINUEVE DE JULIO DELANO 2019 DOS MILDIECINUEVE, REUNIDOS EN
LA SALA DE CABILDO DE ESTE HONORABLEAYUNTAMIENTO, PREVIO
CITATORIO CORRESPONDIENTE LOSC. ROBERTOARRIAGA COLIN EN LA
CALIDAD DE PRESIDENTE MUNICIRL, ELIZABETH GUZMAN VILCHIS EN
CALIDAD DE SINDICO MUNICIPAL, AS| COMO LOSCC. ROBERTO VANEGAS
MARTINEZ, ROSALIO CRUZ ESQUIVEL, ARMANDO SOTO GONZALEZ,
FAUSTO REYES GARCIA, MARIA DOLORES SALAZAR CASTRO, MARIA
GUADALUPE VALDEZ AMBROSIO, JOSE MANUEL MARTINEZ GALLEGOS,
NOEL VANEGAS MIRANDA, REGIDORESY SECRERRIO DEAYUNTAMIENTO,
A EFECTO DE LLEVAR A CABO SESION ORDINARIADEL AYUNTAMIENTO DE
OCAMPO, MICHOACAN Y DAR CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIAEN
RELACIONAL JUICIO FARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS POLITICO
ELECTORALES DEL CIUDADANO, CON NUMERO DE EXPEDIENTE: TEEM
JDC-022/2019ACTORA: ELIZABETH GUZMAN VILCHIS. AUTORIDADES
RESPONSABLES: PRESIDENTE, SECR&RIO, TESORERAY CONTRALOR DEL

Aparece ordinariamente de lunes a viernesyy yNTAMIENTO DE OCAMPO, MICHOACAN, LOANTERIOR TODA VEZ QUE

DICHA SENTENCIA ORDENA LA REPOSICION DELACTA DE SESION DE
CABILDO N°8, DE FECHA15 QUINCE DE MARZO DELANO 2019 DOS MIL
DIECINUEVE, MISMA QUE TIENE EL SIGUIENTE:

ORDEN DEL DiA:

1-...

2-...

3-...

4.-...

5-...

6.- APROBACION DEL PROYECTO PARA LA CREACION DE LA DIRECCION
JURIDICA DEL H. AYUNTAMIENT O DE OCAMPO, MICHOACAN.

7. ..

8.-...

10.- ...
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SEXTO.- RESPECDAL SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL
DIiA EL C. ROBERTO ARRIAGA COLIN PRESIDENTE
MUNICIPAL, ANUNCIA EL SIGUIENTE ASUNTO
CONTEMPLADO RRA SU DELIBERACION
CONSISTENTE ENAPROBACION DEL PROYECTO PARA
LA CREACION DE LA DIRECCION JURIDICA DEL H.
AYUNTAMIENT O DE OCAMPO, MICHOACAN.
COMENTANDOA LOS INTEGRANTES DELCABILDO QUE
ES NECESARIA LA CREACION DE LA DIRECCION
JURIDICA DEL H. AYUNTAMIENTO DE OCAMPO,
MICHOACAN, BAJO EL SIGUIENTE:

MARCO JURIDICO

EN BASEA LA CONSTITUCION POLITICADE LOS

ESTADOS UNIDOS MEXICANOSY A LA PROPIA

CONSTITUCION DELESTADO, ASi COMO A LA LEY

ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA,

DEBEMOS TOMAR EN CONSIDERACION QUE EL
AYUNTAMIENTO, POR CONDUCD DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL, PODRA CONVENIR CON ELEJECUTIVO

DEL ESTADO, CON ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
Y ENTIDADES RRRAESTATALES DEL GOBIERNO DEL

ESTADO Y OTROSAYUNTAMIENTOS DE LAENTIDAD,

LA PRESRCION DE SER/ICIOS PUBLICOS, LA

ADMINISTRACION DE CONTRIBUCIONES, LA
EJECUCION DE OBRAS Y EN GENERAL LA REALIZACION
DE CUALQUIERACTIVIDAD DE BENEFICIO COLECTIVO

PARA LA CIUDADANIA.

LAS DEPENDENCIASY ENTIDADES MUNICIFALES EN

EL EJERCICIO DE SUSATRIBUCIONES ESTAN
OBLIGADAS A COORDINARSE ENTRE Si, EN LAS
ACTIVIDADES QUE POR SU NAURALEZA LO

REQUIERAN, ARA PRESPR LOS SER/ICIOS PUBLICOS

QUE CORRESPONDEM LOSAYUNTAMIENTOS.

LA DESIGNACION DE LOS SECRHEARIOS, DIRECTORES
Y JEFES DE DERRTAMENTO CORRESPONDEAL
PRESIDENTE MUNICIRL, EXCEPTO CUANDO EXISTA
DISPOSICION RRTICULAR EN CONTRARIOASI MISMO
EL PRESIDENTE OTORGARA LOS NOMBRAMIENTOS DE
DICHAS DESIGNACIONES,ASI COMO LOS DE LOS
TITULARES DE LOS ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS.

CORRESPONDERAA LOS TITULARES DE LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES LAS
RESPONSABILIDADES, ARCULTADESY FUNCIONES EN
EL AMBITO DE SUS COMPETENCIASTAREAS Y
ACCIONESA QUE SE REFIERE ESTE REGLAMENT,
AUXILIARAN AL PRESIDENTE MUNICIRL EN LA
ELABORACION DE LOS PROYECTOS DE REGLAMENTOS
Y ACUERDOS QUE CORRESPONDAM SU AMBITO
COMPETENCIAL.

LOS TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES,

...ORGANISMOS DESCENTRALIZADOSAUTONOMOS O
..PARAMUNICIPALES PARA EL TRAMITE Y RESOLUCION

DE LOSASUNTOS DE SU DESRCHO, PODRAN DELEGAR
EN SUS SUBAOERNOS LAS RCULTADES
CONSIGNADAS EN ESTE REGLAMEND, SALVO
AQUELLAS QUE DEBAN EJERCER DIRECAMENTE,
COMO LAS DEACUERDO CON SUS SUPERIORBESPARES,
LA SUSCRIPCION DE INSTRUMENTOS LEGALES QUE
CREEN, MODIFIQUEN O EXTINGAN OBLIGACIONES
PARA EL AYUNTAMIENTO O EN LOS QUE
DIRECTAMENTE INTERVENGA EL PRESIDENTE
MUNICIPAL.

LOS SER/IDORES PUBLICOS Y EMPLEADOS
MUNICIPALES DE TODAS LAS DEPENDENCIASY

ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

MUNICIPAL, DEBERAN CONDUCIR SUSACTIVIDADES

CONAPEGOA LOS PRINCIPIOS QUE IMPONE EBANDO

CON BASE EN LA POLITICAS, PRIORIDADES Y
RESTRICCIONES QUE ESNBLEZCA ELAYUNTAMIENTO

POR CONDUCT DEL PRESIDENTE MUNICIRL,

SIEMPRE QUE NO CONTRWENGAN DISPOSICIONES
LEGALES O NORMATIVAS.

LOS SER/IDORES PUBLICOS NOMBRADOS POR EL
PRESIDENTE O EL CABILDO SON RESPONSABLES EN EL
AMBITO DE SU MRACULTAD, COMPETENCIA Y
ATRIBUCION EN LO QUEA LA PRESACION DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS QUE LES CORRESPONDA
ATENDER.

LA RESPONSABILIDADADMINISTRATIVA SE SURIRA,
EN LOSTERMINOS DE LAS LEYESAPLICABLES, CUANDO
EN SU CASO NO CUMPLAN CON LAPRESRCION DE
LOS SER/ICIOS PUBLICOS, LO HAGAN
INDEBIDAMENTE, OBTENGAN DE LOS TRAMITES
BENEFICIOS INDEBIDOS O TRAFIQUEN INFORMACION
O INFLUENCIAS QUE DANEN LAPRESACION DEL
SERVICIO O LOS HAGA OBTENER VENTAJAS
ECONOMICAS O DE CUALQUIER OTRANDOLE YA SEA
POR REVELAR SECREDS, COALIGARSE ENTRE SiARA
OBTENER BENEFICIOS O CUALQUIER OTRO MOTIVO
DE INDOLE SIMILAR O ANALOGA.

COMO LO PREVE NUESTRO ORDENAMIENTO EL
PRESIDENTE MUNICIRAL ES ELREPRESENANTE DEL
AYUNTAMIENT O ENTERMINOS DE LALEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN DE
OCAMPO, Y LE COMPETE ELDESRACHO DE LOS
ASUNTOS DEL GOBIERNO MUNICIRAL Y LA
REPRESENACION DE LOSACTOS EN QUETENGA
PARTICIPACION EL MUNICIPIO, ASI COMO CUMPLIRY
OBSER/AR SE CUMPLAN LAS LEYES, REGLAMENDSY
LAS RESOLUCIONESY ACUERDOS DELCABILDO; POR
ENDE, EN LO RELAIVO AL GOBIERNO MUNICIRAL
CORRESPONDEAL PRESIDENTE RRA CUMPLIR SUS
FUNCIONES CONSTITUCIONALES, LEGALES Y DEL
BANDO, AUXILIARSE DESIGNANDO A LOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS NECESARIOSNRA CUMPLIR
CONTAL FIN, ATENDIENDO A LAS NECESIDADES DEL
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE OCAMPO, Y EL
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REQUERIMIENTO DE LA ESPECIALIZACION DE LOS
SERVICIOS DE UN AREAQUE CUBRALAS EXPECTRTIVAS
EN EL AMBITO LEGAL CON EL OBJETO DE QUE SE
RESPETEN LAS DISPOSICIONES NORMAVAS DE
NUESTRO ESADO Y POR SUPUESD DE NUESTRO
MUNICIPIO, SIEMPRE DENTRO DEL MARCO DE LO
PREVISTO EN LA CONSTITUCION FEDERAL, POR ELLO
QUE RESUITA NECESARIA LA CREACION DE LA
DIRECCION JURIDICA DEL MUNICIPIO CON EL FIN DE
CONTRIBUIR EN ESTE DESARROLL@DMINISTRATIVO,
MISMA QUE DEBERA CUMPLIR CON LAS
DISPOSICIONES LEGALES CUMPLIENDO CON LAS
SIGUIENTESATRIBUCIONES:

EL DIRECTOR JURIDICO CONRRAN CON LAS
ATRIBUCIONES RARA DESEMPENAR LAS FUNCIONES
SIGUIENTES:

|. RESPECTO A LOSASUNTOS LABORALES:

1. PROCURARA CONCILIAR LOSASUNTOS DE
ORDEN LABORAL QUE SE SUSCITEN ENTRE EL
MUNICIPIO Y SUS SERIDORES PUBLICOS, CON
EXCEPCION DE QUIENES TENGAN UN CARGO
DE ELECCION POPULAR;

2. EJERCERA LAS ACCIONES Y DEFENSAS
LABORALES, HACIENDOSE CARGO DE TODAS
LAS INSTANCIAS DEL PROCEDIMIENTO;

3. REMITIRA INFORME MENSUAL SOBRE EL
ESTADO QUE GUARDAN LOS PROCEDIMIENDS
LABORALES CON EL MAYOR DETALLE AL
PRESIDENTEY,

4. GUARDARA LA DEBIDA RESER/A LEGAL SOBRE
LOS ASUNTOS ENTRAMITE.

5. ESTABLECERA ACCIONES DE PREVENCION DE
CONFLICTOS LABORALES, PROPONIENDO
SOLUCIONESALTERNATIVAS DE CONFLICTOS
LABORALES,;

6. PROPICIARA LAS CONDICIONESADECUADAS
PARA LA CONCILIACION LABORAL;

7. RESPERRA LOS DERECHOSADQUIRIDOS POR
QUIENESVAYA A CONCILIAR Y AJUSTARA SUS
RESOLUCIONESAL CUMPLIMIENTO DE LALEY;

8. MINUTARA TODOS LOSACUERDOSY CUIDARA
DE GUARDARARCHIVO DE LOSASUNTOS;

9. CUIDARA TENER LA REPRESENACION LEGAL
Y PERSONALIDAD SUFICIENTE RRA
INTERVENIR EN LOSASUNTOS LABORALES
CONTENCIOSOS QUE LE SEAN ENCARGADCQS;

10. EJERCERATODAS LASACCIONES, EXCEPCIONES
Y DEFENSAS NECESARIASARA SALVAGUARDAR
LO QUEA SU FARTE CORRESPONDA;

11. ENGROSARA LOS EXPEDIENTES CUIDANDO DE
CONTAR CON ARGUMENTOS ADECUADOSY
PRUEBAS SUFICIENTES EN SMCTUACIONANTE
LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES,;

12) SE ENCARGARA DE LLEWR TODAS LAS
INSTANCIAS DEL PROCEDIMIENTO Y HACERSE
CARGO DE LOS RECURSOS O JUICIOS QUE DEL
MISMO SE DERIVEN)Y,

13. REMITIRA AL ARCHIVO DEL AYUNTAMIENTO
TODOS LOSASUNTOS CONCLUIDOS.

Il. RESPECTO A LOS ASUNTOS ADMINISTRA TIVOSY
FISCALES:

1. PROCURARA CONCILIAR LOSASUNTOS DE
ORDEN ADMINISTRATIVO Y FISCAL QUE
INVOLUCREN AL MUNICIPIO;

2. EJERCERA LASACCIONESY DEFENSAS DE
ORDENADMINISTRATIVO Y FISCAL INTERNAS
Y EXTERNAS, HACIENDOSE CARGO DE TODAS
LAS INSTANCIAS DEL PROCEDIMIENTO;

3. REMITIRA INFORME MENSUAL SOBRE EL
ESTADO QUE GUARDAN LOS PROCEDIMIENDS
DE ORDENADMINISTRATIVO Y FISCAL CON EL
MAYOR DETALLE AL PRESIDENTE MUNICIRAL;

4. INICIARA LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS INTERNOSY EJERCERA LAS
ACCIONES, EXCEPCIONES Y DEFENSAS DE LOS
ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y FISCALES
HACIENDOSE CARGO DE TODAS LAS
INSTANCIAS DEL PROCEDIMIENTO.

5. EJERCERATODAS LASACCIONES, EXCEPCIONES
Y DEFENSAS NECESARIASARA SALVAGUARDAR
LO QUEA SU FARTE CORRESPONDA;

6. ENGROSARA LOS EXPEDIENTES, CUIDANDO DE
CONTAR CON ARGUMENTOS ADECUADOSY
PRUEBAS SUFICIENTES EN SMCTUACIONANTE
LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES,;

7. SE ENCARGARA DE LLEVAR TODAS LAS
INSTANCIAS DEL PROCEDIMIENTO Y HACERSE
CARGO DE LOS RECURSOS O JUICIOS QUE DEL
MISMO SE DERIVEN;

8. INFORMARA Y TURNARA LAS PRETENSIONES
DE CONCILIACION QUE SE SUSCITEN UNA VEZ
INICIADOS LOS PROCESOS;

9. INICIARA LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS ANTE LAS INSTANCIAS QUE
REALICEN CONTRALORIA;Y,

10. REMITIRA AL ARCHIVO DEL AYUNTAMIENTO
TODOS LOSASUNTOS CONCLUIDOS.
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IIl. RESPECT OA LOSASUNTOS CIVILES Y PENALES:

1.

10.

11.

12.

13.

PROCURARA CONCILIAR LO\SUNTOS DE ORDEN
CIVIL Y PENAL QUE INVOLUCRENAL MUNICIPIO;

EJERCERA LASACCIONESY DEFENSAS DE
ORDEN CIVIL Y PENAL, HACIENDOSE CARGO DE
TODAS LAS INSTANCIAS DEL PROCEDIMIENTO;

REMITIRA INFORME MENSUAL SOBRE EL
ESTADO QUE GUARDAN LOS PROCEDIMIENDS
DE ORDEN CIVILY PENAL CON EL MAYOR
DETALLE AL PRESIDENTE MUNICIRAL;

GUARDARA LA DEBIDA RESER/A LEGAL SOBRE
LOSASUNTOS ENTRAMITE;

SE ENCARGARA DE FORMULARY VALIDAR LOS
CONTRATOSY CONVENIOS QUE ELMUNICIPIO
SUSCRIBA, LOS CUALES SOMETERAA
APROBACION Y EN SU CASO, FIRMA DEL SINDICO
PARA SU FORMALIZACION;

ANALIZARA Y EMITIRA DICTAMEN SOBRE LOS
CONTRATOS QUE SEAN SOMETIDOS BAJO SU
RESPONSABILIDAD;

ASISTIRA EN LAELABORACION DE CONTRAOS
A LAS DISTINTAS AREAS DEL GOBIERNO
MUNICIPAL O DEL AYUNTAMIENTO;

INFORMARA MENSUALMENTE SOBRE LOS
CONTRATOS E INSTRUMENTDS SOMETIDOSA
SU CARGO;

LLEVARA CUENTA Y ARCHIVO DE TODOS LOS
CONTRATOS VIGENTES, EN TRAMITE Y
PENDIENTES DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL, QUE UNA VEZ CONCLUIDOS
REMITIRA AL ARCHIVO DEL AYUNTAMIENTO;

CUIDARA TENER LA REPRESENACION LEGAL
Y PERSONALIDAD SUFICIENTE RRA
INTERVENIR EN LOS ASUNTOS CIVILES Y
PENALES QUE LE SEAN ENCARGADOQOS;

EJERCERATODAS LASACCIONES, EXCEPCIONES
Y DEFENSAS NECESARIASARA SALVAGUARDAR
LO QUEA SU FARTE CORRESPONDA;

ENGROSARA LOS EXPEDIENTES CUIDANDO DE
CONTAR CON ARGUMENTOS ADECUADOS Y
PRUEBAS SUFICIENTES EN SAICTUACION ANTE
LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES,;

SE ENCARGARA DE LLEWR TODAS LAS
INSTANCIAS DEL PROCEDIMIENTO Y HACERSE
CARGO DE LOS RECURSOS 0O JUICIOS QUE DEL
MISMO SE DERIVEN;

SUSTANCIARA

INFORMARA Y LAS

15.

PRETENSIONES EN JUSTICIALTERNATIVA QUE
SE SUSCITEN UNA VEZ INICIADOS LOS
PROCESOSY,

REMITIRA AL ARCHIVO DEL AYUNTAMIENTO
TODOS LOSASUNTOS CONCLUIDOS.

IV. RESPECTOA LA NORMATIVIDAD MUNICIP AL:

1.

IDENTIFICARA TODOS LOS PROCEDIMIENTOS
QUE EL GOBIERNO MUNICIRAL DESARROLLE;

SISTEMATIZARA Y HOMOLOGARA LAS ETAPAS
DE LOS PROCEDIMIENTOS QUE LAS LEYES Y
REGLAMENTOS DETERMINEN,;

ESTABLECERA  PAUTAS DE MEJORA
REGULATORIA EN TODOS LOS
PROCEDIMIENTOS EN LOS CUALES EL
GOBIERNO MUNICIRAL INTERVENGA;

IMPLEMENTARA PROCEDIMIENTOS DE
ARCHIVO Y CONSULTA DE NORMAS,
REGLAMENTOS,ACUERDOSY CIRCULARES DE
APLICACION GENERAL IDENTIFICANDO LA
VIGENCIA DE LOS MISMOSYY,

SISTEMATIZARA TODOS LOS PROCEDIMIENDS
QUE ELAYUNTAMIENTO PRECISE RRA SUS
TRAMITES PREFERENTEMENTE DE MANERA
DIGITAL.

ASISTIRA Y PROPONDRA LASACCIONES
CONCRETRS DE MEJORAREGULATORIA DEL
GOBIERNO MUNICIFAL.

OPERARA LOS PROGRAMAS DE COMPILACION
DE NORMAS, REGLAMENTOS, ACUERDOS,
CIRCULARESY AQUELLOS INSTRUMENTOS
NECESARIOS RRA LA OPERACION MUNICIRL;

SISTEMATIZARA Y PONDRAAL ALCANCE DE

LOS SER/IDORES PUBLICOS INTERESADOS LA
INFORMACION QUE SOBRE NORMAIVA SEA

NECESARIAYY,

REALIZARA LOS AJUSTES NECESARIOS ARA
VERIFICAR LA VIGENCIA DE LA NORMATIVA
MUNICIPAL, CUIDANDO LA INCORPORACION
DE NUEVAS NORMAS O LAELIMINACION DE LAS
NO VIGENTES.

V. RESPECTOA LA MEDIACION Y CONCILIACION:

1.

DEBERA IMPLEMENTAR LOS MECANISMOS DE
SOLUCION DE CONFLICTOS SOCIALES QUE SE
PRESENTEN EN EL MUNICIPIO;

FORMULARA PROPUESAS DE SOLUCION
ALTERNATIVA A CONFLICTOS QUE SE
PRESENTEN;
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3. RESPERRA EN TODO MOMENTO LOS
DERECHOS HUMANOS Y VIGILARA QUE EN LA

RESOLUCION DE LOS CONFLICTOS NO SE

VULNEREN DERECHOS FUNDAMENRALES DE
LOS INDIVIDUOS O DE LA POBLACION;

4. PROPICIARA UN CLIMA DE RESPETO Y
COLABORACION QUE PERMIR LA PREVENCION
OAGRAVACION DE LOS CONFLICTS SOCIALES;

5 ELABORARA LAS MINUTAS QUE CONTENGAN LA
SOLUCION DE LOS CONFLICDS, ESRBLECIENDO
LAS ACCIONESY OBLIGACIONESA LOS CUALES SE
SOMETAN LAS PARTES;

6. ACOMPANARA A LAS PERSONAS SOMETIDA®
ESTE PROCESO HASA EL RESUITADO MAS
FAVORABLE; Y,

7. UTILIZARA MEDIDAS INTERDISCIPLINARIAS EN
LA RESOLUCION DE LOS CONFLICTOS,
PUDIENDO HACER INTER/ENIR PSICOLOGOS,
TRABAJADORES SOCIALES Y OTROS
PROFESIONISAS QUE AUXILIEN EN LA
RESOLUCION DEL CONFLICTO;

8. CUIDARA QUE LAS PERSONAS SOMETIDA®
CONCILIACION NO SEAN OBJETO DE
INTIMIDACION O AMENAZA DE NINGUN TIPO;

9. VIGILARA QUE LAS PERSONAS QUE LLEGUEM

UN ACUERDO CONOZCAN LOS PORMENORES

DELACUERDQGY,

10. MINUTARA TODOS LOSACUERDOSALCANZADOS
Y LLEVARA CUENTAY ARCHIVO DE ELLOS.

CONFORMANDOASI UNA DEPENDENCIAQUE PERMIRA
ACERCAR LOS SERICIOS PUBLICOS MUNICIRALES A
LA CIUDADANIA.

PUNTOS RESOLUTIVOS

I RESULTA PROCEDENTEY SE APRUEBA LA
CREACION DE LA DIRECCION JURIDICA DEL
AYUNTAMIENTO DE OCAMPO, MICHOACAN,
DEJANDO A SALVO LAS ATRIBUCIONES QUE
CONFORMEA LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
CORRESPONDEML PRESIDENTEA LA SINDICO
Y AL CONTRALOR MUNICIRAL, SIN QUE ELLO
IMPLIQUE UNA LIMITACION PARA EL CASO DE
ELEGAR FUNCIONES DEACUERDO A LA
NORMATIVIDAD.

I, EN EJERCICIO DE LAS ACULTADES QUE LE
CONFIERE LALEY ORGANICA MUNICIPAL, EL
PRESIDENTE MUNICIRL DE OCAMPO,
MICHOACAN, DIRECTAMENTE O POR
CONDUCTO DEL SECRERRIO DEL
AYUNTAMIENTO, LLEVARA A CABO LA
DESIGNACION DEL TITULAR DE DICHA
DIRECCION Y REALIZARA LA PUBLICACION DEL

PRESENTEACUERDO EN ELPERIODICO OFICIAL
DEL ESTADO PARA TODOS LOS EFECD®DS
LEGALES.

M. HAGASE DEL CONOCIMIENTO EL PRESENTE
ACUERDO DE MANERA FORMAL A LOS
TITULARES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL PARATODOS LOS EFECDS LEGALES,
MEDIANTE LA PUBLICACION DEL MISMOS EN
LOS ESTRADOS DE LAPRESIDENCIAMUNICIPAL.

V. EL PRESENTRACUERDO ENTRARA ENVIGOR DOS
DIAS DESPUES DE SU PUBLICACION EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE
MICHOACAN, QUEDANDO SIN EFECTO
CUALQUIER DISPOSICION O NOMBRAMIENTO
CONTRARIO AL PRESENTEASI LO ACORDO Y
FIRMA EL PRESIDENTE MUNICIAL DE OCAMPO,
MICHOACAN, CON LA PARTICIPACION DE LOS
REGIDORES EN EIAMBIT O DE SUS RESPECTAS
ATRIBUCIONESY COMPETENCIAS.

DADA EN LA RESIDENCIADEL PALACIO MUNICIPAL
DE OCAMPO, MICHOACAN,A LOS 15 DIAS DE MARZO
DEL ANO 2019.

POR LO QUE UNAVEZ ANALIZADO Y DISCUTIDO EL
SEXTO PUNTO DEL ORDEN DELDIA SE SOMETEA
VOTACION QUEDANDOAPROBADO POR UNANIMIDAD
DE VOTOS.

DECIMO: ASUNTOS GENERALES (NO HUBO).

NO HABIENDO MASASUNTOS QUETRATAR, Y SIENDO
LAS 14:00 HORAS DEL DIiA 29 VEINTINUEVE DE JULIO
DEL ANO 2019 DOS MILDIECINUEVE, ELC. ROBERTO
ARRIAGA COLIN PRESIDENTE MUNICIRL, DA POR
TERMINADA LA SESION ORDINARIA,AGRADECIENDO
A TODOS Y CADA UNO DE LOS INTEGRANTES DEL H.
AYUNTAMIENTO SU PRESENCIAE IMPORTANTE
PARTICIPACION, FIRMANDO AL CALCE Y MARGEN
PARA SU DEBIDA CONSTANCIA LA PRESENTEACTA
COMO CONSECUENCIADE SUAPROBACION RARA
TODOS LOS EFECDS LEGALESY ADMINISTRATIVOS A
QUE HAYA LUGAR, EN EL H. AYUNTAMIENTO DE
OCAMPO, MICHOACAN. CONSTE. -

C.ROBERTOARRIAGA COLIN, PRESIDENTE MUNICIP AL
CONSTITUCIONAL.- LIC. ELIZABETH GUZMAN
VILCHIS, SINDICO MUNICIP AL.- ING. ROBERTO
VANEGAS MARTINEZ, REGIDOR.- C. ROSALIO CRUZ
ESQUIVEL, REGIDOR.- C. ARMANDO SOT O GONZALEZ,
REGIDOR.- C. FAUSTO REYES GARCIA, REGIDOR.- C.
MARIA DOLORES SALAZAR CASTRO, REGIDORA.- C.
MARIA GUADALUPE VALDEZ AMBROSIO, REGIDORA.-
C.JOSE MANUEL MARTINEZ GALLEGOS, REGIDOR.- C.
NOEL VANEGAS MIRANDA, SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENT O. (Firmados).
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