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C O N T E N I D O
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE

 PERIBÁN, MICHOACÁN

MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS, CORRESPONDIENTES
PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2022

ACTA ORDINARIA NÚMERO TREINTA Y TRES

En Peribán de Ramos, Michoacán, siendo las 10:00  (Diez horas) del día 26 (veintiséis)
de abril de 2022 (dos mil veintidós),  con el objeto de llevar acabo reunión ordinaria del
H. Ayuntamiento Constitucional de Peribán a convocatoria del Presidente Municipal,
con fundamento en los artículos 14, 17, 22, 33, 35, 36, 37, 40, 49 y 64  de la Ley
Orgánica Municipal  para resolver asuntos de correspondencia del H. Ayuntamiento,
se encuentran reunidos en la Sala de Ayuntamiento del Palacio Municipal, los integrantes
del Honorable Ayuntamiento para el periodo 2021-2024 el Lic. Alfredo Arroyo Arroyo,
Presidente Municipal; Téc. Ma. Francisca Morales Ceja, Síndica Municipal; Lic. José
Fernando Cervantes Moreno, C. María Trinidad Santoyo Guillén; C. Jesús Eduardo
Rodríguez Medina; Maestra Bertha Alicia Arroyo Sánchez, L. A. E. Jorge Isaías
Velázquez Vallejo;  M. en D. Adrián Arroyo Estrada e Ing. Uriel  Mora Lira,
acompañados de la Lic. Mercedes Cervantes Viveros, Secretaria del Ayuntamiento,
quien dará fe de la presente sesión.

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

..............................

ORDEN DEL DÍA

I.- …
II.- …
III.- …
IV.- Presentación para su análisis, discusión y aprobación en su caso de la Modificación
al Presupuesto de Ingresos y Egresos 2022.
V.-Presentación para su análisis, discusión y aprobación en su caso de la Primera Cuenta
correspondiente a los meses de enero, febrero y marzo 2022 del Municipio de Peribán.
VI.-Presentación para su análisis, discusión y aprobación en su caso de las Altas, Bajas
y Cambios de Adscripción de Personal del Ayuntamiento de Peribán, durante el primer
trimestre enero-marzo 2022.
VII.- …
VIII.- …
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PERIÓDICO OFICIAL PÁGINA 2 Miércoles 1 de Marzo de 2023. 3a. Secc.

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

..............................

Punto Número Cuatro.- Como cuarto punto el Ejecutivo Municipal, Lic. Alfredo Arroyo Arroyo, a solicitud de la L.A. Hilda Chávez
Esquivel, Tesorera Municipal; expone a los integrantes del Pleno solicitud de autorización para levar a cabo la Modificación al Presupuesto
de Ingresos y Egresos durante el trimestre enero-marzo del presente ejercicio como se detalla a continuación:

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

..............................

Punto que una vez analizado y discutido es aprobado por unanimidad, instruyendo a la Secretaria del  Ayuntamiento, Lic. Mercedes
Cervantes Viveros para la publicación del presente en el Periódico Oficial del Estado.

Punto Número Cinco. En uso de la palabra la Lic. Alfredo Arroyo Arroyo, Presidente Municipal; hace saber al Pleno que de acuerdo con
el artículo 73 fracción V de la Ley Orgánica Municipal, el L. A. Hilda Chávez Esquivel, Tesorera Municipal; le informo el contenido de la
Cuenta Pública correspondiente al trimestre enero - marzo del Ejercicio Fiscal 2022, por lo que solicita la autorización del Pleno para que
intervenga el servidor público antes mencionada y haga saber el contenido e información relativa a la Cuenta Pública correspondiente al del
año 2022, en cumplimiento con el mismo ordenamiento, una vez autorizado, la L. A. Hilda Chávez Esquivel, Tesorera Municipal; informa
que la cuenta púbica se integra con los documentos contenidos en la Guía Técnica que emitió la Auditoría Superior de Michoacán y
conforme a lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y de acuerdo con los clasificadores emitidos por el Consejo
Nacional de Armonización Contable, como se indica a continuación:

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

..............................

Una vez que el LA. Hilda Chávez Esquivel, Tesorera Municipal concluye con la exposición del punto que nos ocupa, este es sometido a
votación resultando aprobado por unanimidad de los presentes, acto seguido se instruye al Tesorero Municipal, LA. Hilda Chávez
Esquivel, para que presente la Cuenta Trimestral enero marzo 2022.

Punto Número Seis.- Como sexto punto del orden del dia toma la palabra el Lic. Alfredo Arroyo Arroyo, Presidente Municipal, quien
expone a los presentes el reporte los movimientos de altas, bajas y cambio de adscripción de personal del Ayuntamiento de Peribán durante
el primer trimestre, correspondiente a los meses de enero, febrero y marzo 2022, figurando en los anexos presentados la siguiente
información: altas 46 movimientos plasmadas en 6 fojas; bajas 43 movimientos que figuran en 6 fojas, cambio de adscripción 8 movimientos
plasmados en 1 foja de acuerdo con el documento que presenta el L. A. E. Benjamín Omar García Arroyo, Director General de Administración
y Servicios Públicos; solicitando en este acto la aprobación de correspondencia. Punto que una vez analizado y discutido es aprobado por
unanimidad de los presentes en todas y cada una de sus partes. Acto seguido se da la instrucción a la Lic. Mercedes Cervantes Viveros,
Secretaria del Ayuntamiento para la publicación del presente acuerdo el Periódico Oficial en del Estado.

Desahogados debidamente todos y cada uno de los puntos del orden día y dando cumplimiento a lo señalado en el artículo 35 fracción I y
siendo las  11:50 (Once horas con cincuenta minutos)  del día de su fecha, se levanta la presente Acta para los efectos legales conducentes.

Doy fe.- Licenciada Mercedes Cervantes Viveros, Secretaria del Ayuntamiento.

Lic. Alfredo Arroyo Arroyo, Presidente Municipal; Téc.  Ma. Francisca Morales Ceja, Síndica Municipal; Regidores: Lic. José Fernando
Cervantes Moreno, C. María Trinidad Santoyo Guillén, C. Jesús Eduardo Rodríguez  Medina, Maestra Bertha Alicia Arroyo Sánchez,
L.A.E. Jorge Isaías Velázquez Vallejo, M. en D. Adrián Arroyo Estrada, Ing. Uriel Mora Lira. (Firmados).
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PÁGINA 3 PERIÓDICO OFICIAL Miércoles 1 de Marzo de 2023. 3a. Secc.

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE  PRESUPUESTO APROBADO  REDUCCIÓN CUENTA DE AJUSTE
PRESUPUESTO MODIFICADO 

EJERCICIO 2022

09 109 OBRASPÚBLICAS  $                                               8,625,368.00  $                986,626.00 
61402-2 SUMINISTRO PÚBLICO DE AGUA POTABLE EN OBRAS DE 
URBANIZACIÓN

 $                                7,638,742.00 

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE  PRESUPUESTO APROBADO  REDUCCIÓN CUENTA DE AJUSTE
PRESUPUESTO MODIFICADO 

EJERCICIO 2022

21 121 SEGURIDAD PÚBLICA  $                                            14,340,449.00  $                226,932.00 26104 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES  $                             14,113,517.00 

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE  PRESUPUESTO APROBADO  AMPLIACIÓN CUENTA DE AJUSTE
PRESUPUESTO MODIFICADO 

EJERCICIO 2022

10 110 DESARROLLO SOCIAL  $                                                   113,000.00  $                254,552.00 43301 SUBSIDIOS PARA LA INVERSIÓN  $                                     367,552.00 

CONCEPTO 2022 CONCEPTO 2022
ACTIVO $37,752,590.73 PASIVO $2,780,930.85
   ACTIVO CIRCULANTE $2,195,824.50    PASIVO CIRCULANTE $2,780,930.85

           EFECTIVO Y EQUIVALENTES $8,798,529.42            CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
$2,273,913.73

           DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES $50,067.35            DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO
$0.00

           DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS $3,403,704.00
           PORCIÓN A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PÚBLICA A LARGO 
PLAZO

$0.00

           INVENTARIOS $0.00            TÍTULOS Y VALORES A CORTO PLAZO
$0.00

           ALMACENES $0.00            PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO
$0.00

           ESTIMACIÓN POR PÉRDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS CIRCULANTES $0.00
           FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/O 
ADMINISTRACIÓN A CORTO PLAZO

$0.00

           OTROS ACTIVOS CIRCULANTES $0.00            PROVISIONES A CORTO PLAZO
$0.00

           OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO $0.00

   Total de Activos Circulantes $12,252,300.77

   Total de Pasivos Circulantes $2,273,913.73

   ACTIVO NO CIRCULANTE $35,556,766.23

           INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO
$0.00

   PASIVO NO CIRCULANTE $0.00

           DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO
$0.00

           CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO
$0.00

           BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN 
PROCESO

$20,413,049.69
           DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO

$0.00

           BIENES MUEBLES
$15,091,814.21

           DEUDA PÚBLICA A LARGO PLAZO
$0.00

           ACTIVOS INTANGIBLES
$362,423.03

           PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO
$0.00

           DEPRECIACIÓN, DETERIORO Y AMORTIZACIÓN ACUMULADA DE 
BIENES

-$4,495,982.85
           FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/O 
ADMINISTRACIÓN A LARGO PLAZO

$0.00

           ACTIVOS DIFERIDOS
$0.00

           PROVISIONES A LARGO PLAZO
$0.00

           ESTIMACIÓN POR PÉRDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS NO 
CIRCULANTES

$0.00

           OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES
$0.00

   Total de Pasivos No Circulantes $0.00

   Total de Activos No Circulantes $31,371,304.08 Total del Pasivo $2,273,913.73

Total del Activo $43,623,604.85 HACIENDA PÚBLICA/ PATRIMONIO $34,971,659.88

Municipio de Peribán Michoacán.
ESTADO DE MICHOACAN 

Estado de Situación Financiera 
AL 31 DE MARZO 2022

(cifra en pesos)
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PERIÓDICO OFICIAL PÁGINA 4 Miércoles 1 de Marzo de 2023. 3a. Secc.

   HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO $30,457,078.38

           APORTACIONES
$0.00

           DONACIONES DE CAPITAL
$139,143.63

           ACTUALIZACIÓN DE LA HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO
$30,317,934.75

   HACIENDA PÚBLICA /PATRIMONIO GENERADO $10,892,612.74

           RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAHORRO)
$12,564,021.28

           RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
$696,174.43

           REVALÚOS
-$18,357.00

           RESERVAS
$0.00

           RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS 
ANTERIORES

-$2,349,225.97

   EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACIÓN DE LA 
HACIENDA PÚBLICA/ PATRIMONIO

$0.00

           RESULTADO POR POSICIÓN MONETARIA $0.00

           RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS $0.00

Total Hacienda Pública/Patrimonio $41,349,691.12

Total del Pasivo y Hacienda Pública/Patrimonio $43,623,604.85

CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS $0.00

   LEY DE INGRESOS 

           LEY DE INGRESOS ESTIMADA
$102,392,381.00

           LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR
$71,447,220.65

           MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA
-$1,128,466.00

           LEY DE INGRESOS DEVENGADA
$29,816,694.35

           LEY DE INGRESOS RECAUDADA
$29,816,694.35

   PRESUPUESTO DE EGRESOS 

           PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
$102,392,381.00

           PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER
$85,792,249.32

           MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
$3,767,999.86

           PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO
$20,368,131.54

           PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO
$20,368,131.54

           PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO
$20,368,131.54

           PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO
$20,368,131.54
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PÁGINA 5 PERIÓDICO OFICIAL Miércoles 1 de Marzo de 2023. 3a. Secc.

Estimado Ampliaciones y Reducciones Modificado Devengado Recaudado Diferencia

-1 -2 (3=1+2) -4 -5 (6=5-1)

IMPUESTOS
$6,252,702.00 $0.00 $6,252,702.00 $5,431,339.00 $5,431,339.00 -821,363.00

CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0.00

CONTRIBUCIONES DE MEJORAS
$0.00 $0.00 $0.00 $106,204.03 $106,204.03 106,204.03

DERECHOS $4,488,780.00 $0.00 $4,488,780.00 $2,914,736.88 $2,914,736.88 -1,574,043.12

PRODUCTOS $1,800.00 $0.00 $1,800.00 $366,967.36 $366,967.36 365,167.36

APROVECHAMIENTOS $1,847,844.00 $0.00 $1,847,844.00 $624,096.00 $624,096.00 -1,223,748.00

INGRESOS POR VENTA DE BIENES, PRESTACI?N DE 
SERVICIOS Y OTROS INGRESOS

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0.00

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, 
INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACI?N FISCAL Y 
FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES

$89,801,255.00 -$1,128,466.00 $88,672,789.00 $20,373,351.08 $20,373,351.08 -69,427,903.92

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0.00

INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0.00

         Total $102,392,381.00 -$1,128,466.00 $101,263,915.00 $29,816,694.35 $29,816,694.35

-72,575,686.65         Ingresos Excedentes

Municipio de Peribán Michoacán

ESTADO DE MICHOACAN

Estado Analítico de Ingresos

Del 01/ene./2022 Al 31/mar/2022

Rubro de Ingresos

Aprobado
Ampliaciones / 
(Reducciones) Modificado Devengado Pagado Subejercicio

AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA $5,762,202.91 $0.00 $5,762,202.91 $2,682,712.81 $2,682,712.81 $3,079,490.10
RELACIONES EXTERIORES $3,499,999.31 $10,569.64 $3,510,568.95 $477,578.40 $477,578.40 $3,032,990.55
REGIDORES $3,364,743.61 $0.00 $3,364,743.61 $727,602.05 $727,602.05 $2,637,141.56
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $3,300,000.00 $53,758.02 $3,353,758.02 $793,162.49 $793,162.49 $2,560,595.53
TESORERIA $6,200,000.00 $421,392.46 $6,621,392.46 $1,302,113.63 $1,302,113.63 $5,319,278.83
SINDICATURA $1,660,432.07 $0.00 $1,660,432.07 $273,747.62 $273,747.62 $1,386,684.45
JURIDICO $900,000.00 $0.00 $900,000.00 $174,357.89 $174,357.89 $725,642.11
DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS $20,058,272.78 $98,488.93 $20,156,761.71 $3,571,014.13 $3,571,014.13 $16,585,747.58
OBRAS PUBLICAS Y URBANISMO $20,309,402.00 $1,866,410.52 $22,175,812.52 $3,276,747.03 $3,276,747.03 $18,899,065.49
DESARROLLO SOCIAL $3,030,000.00 $256,652.50 $3,286,652.50 $801,522.21 $801,522.21 $2,485,130.29
DESARROLLO RURAL $656,879.32 $0.10 $656,879.42 $105,212.68 $105,212.68 $551,666.74
DIF MUNICIPAL $6,300,000.00 $39,424.23 $6,339,424.23 $1,194,440.47 $1,194,440.47 $5,144,983.76
CULTURA Y TURISMO $3,000,000.00 $0.10 $3,000,000.10 $488,579.08 $488,579.08 $2,511,421.02
CONTRALORIA $800,000.00 $360.00 $800,360.00 $158,108.80 $158,108.80 $642,251.20
INFORMATICA $370,000.00 $0.00 $370,000.00 $59,709.48 $59,709.48 $310,290.52
INSTANCIA DE LA MUJER $600,000.00 $0.00 $600,000.00 $97,525.81 $97,525.81 $502,474.19
ACCESO A LA INFORMACION $320,000.00 $1,112.21 $321,112.21 $59,843.02 $59,843.02 $261,269.19
ECOLOGÍA Y MEDIA AMBIENTE $650,000.00 $1,548.00 $651,548.00 $109,548.11 $109,548.11 $541,999.89

DEPORTES $1,270,000.00 $26,609.70 $1,296,609.70 $313,258.63 $313,258.63 $983,351.07
PROTECCION CIVIL $6,000,000.00 $338,505.00 $6,338,505.00 $826,693.77 $826,693.77 $5,511,811.23

SEGURIDAD PUBLICA $14,340,449.00 $653,168.45 $14,993,617.45 $2,874,653.43 $2,874,653.43 $12,118,964.02

AYUNTAMIENTO $102,392,381.00 $3,767,999.86 $106,160,380.86 $20,368,131.54 $20,368,131.54 $85,792,249.32

Total del Gasto $102,392,381.00 $3,767,999.86 $106,160,380.86 $20,368,131.54 $20,368,131.54 $85,792,249.32

Municipio de Peribán Michoacán

ESTADO DE MICHOACAN

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

Clasificación Administrativa

 | Del 01/ene./2022 al 31/mar/2022

Concepto Egresos

Aprobado
Ampliaciones 

/(Reducciones) Modificado Devengado Pagado Subejercicio

1 2 3=(1+2) 4 5 6 = ( 3 - 4 )

Gasto Corriente $80,361,227.98 $3,414,646.84 $83,775,874.82 $17,126,251.27 $17,126,251.27 $66,649,623.55

Gasto de Capital $21,531,153.02 $353,353.02 $21,884,506.04 $3,115,458.47 $3,115,458.47 $18,769,047.57

Amortización de la deuda y disminución de pasivos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Pensiones y Jubilaciones $500,000.00 $0.00 $500,000.00 $126,421.80 $126,421.80 $373,578.20

Participaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Total del Gasto $102,392,381.00 $3,767,999.86 $106,160,380.86 $20,368,131.54 $20,368,131.54 $85,792,249.32

Municipio de Peribán Michoacán

ESTADO DE MICHOACAN

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

Clasificación Económica (por Tipo de Gasto)

Del 1 de enero al 31 de marzo 2022
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PERIÓDICO OFICIAL PÁGINA 6 Miércoles 1 de Marzo de 2023. 3a. Secc.

Aprobado
Ampliaciones 

/(Reducciones) Modificado Devengado Pagado Subejercicio

1 2 3=(1+2) 4 5 6 = ( 3 - 4 )

SERVICIOS PERSONALES $51,840,171.48 $220,153.03 $52,060,324.51 $10,642,673.02 $10,642,673.02 $41,417,651.49

MATERIALES Y SUMINISTRO $10,094,305.24 $1,538,539.28 $11,632,844.52 $2,371,394.11 $2,371,394.11 $9,261,450.41

SERVICIOS GENERALES $17,187,768.48 $833,905.83 $18,021,674.31 $3,132,432.09 $3,132,432.09 $14,889,242.22

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $4,171,935.90 -$627,951.30 $3,543,984.60 $1,106,173.85 $1,106,173.85 $2,437,810.75

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $4,949,000.00 $812,239.75 $5,761,239.75 $1,123,196.00 $1,123,196.00 $4,638,043.75

INVERSIÓN PÚBLICA $14,604,199.90 $991,113.27 $15,595,313.17 $1,992,262.47 $1,992,262.47 $13,603,050.70

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

DEUDA PÚBLICA $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

   Total del Gasto $102,847,381.00 $3,767,999.86 $106,615,380.86 $20,368,131.54 $20,368,131.54 $86,247,249.32

Concepto

Egresos

Municipio de Peribán Michoacán

ESTADO DE MICHOACAN

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificación por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

 Del 01/ene./2022 al  31/marzo /2022

Egresos

Aprobado
Ampliaciones 

/(Reducciones) Modificado Devengado Pagado Subejercicio
1 2 3=(1+2) 4 5 6 = ( 3 - 4 )

GOBIERNO $49,517,826.90 $1,478,865.88 $50,996,692.78 $10,898,862.55 $10,898,862.55 $40,097,830.23
DESARROLLO SOCIAL $52,217,674.78 $2,289,133.88 $54,506,808.66 $9,364,056.39 $9,364,056.39 $45,142,752.27
DESARROLLO ECONÓMICO $656,879.32 $0.10 $656,879.42 $105,212.68 $105,212.68 $551,666.74
OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

TOTAL $102,392,381.00 $3,767,999.86 $106,160,380.86 $20,368,131.62 $20,368,131.62 $85,792,249.24

Concepto

Municipio de Peribán Michoacán
ESTADO DE MICHOACAN

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

Clasificación Funcional (Finalidad y Función)

 | Del 01/ene./2021 Al 31/mar/2022

NOMBRE DEL MUNICIPIO: PERIBÁN

PUESTO AREA Y/O

FUNCIONAL DEPARTAMENTO

1 AUXILILAR DE POLICIA GARCIA HURTADO OBETH ADRIAN SEGURIDAD PUBLICA C 07/01/2022 GAHO8908107W7 10,407.00$           

1 POLICIA MORENO DAMIAN ALAN RICARDO SEGURIDAD PUBLICA C 20/01/2022 M ODA901004M R1 13,112.70$           

1 POLICIA MORENO MENDOZA VICTOR OCTAVIO SEGURIDAD PUBLICA C 31/01/2022 M EFV0210216S4 14,751.90$           

1 POLICIA OCHOA OCHOA MARIA DE LOS ANGELES SEGURIDAD PUBLICA C 31/01/2022 OOOA9307025I4 14,751.90$           

1 SUBOFICIAL VALENCIA CANELA VICTOR MANUEL SEGURIDAD PUBLICA C 30/01/2022 VACV720121RF9 13,659.00$           

1 OFICIAL BECERRA ROMA NELSON SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 BERN8607089P0 14,751.90$           

1 POLICIA MARQUEZ BERNABE SHEIN SALVADOR SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 M ABS890121VA3 13,112.70$           

1 POLICIA CERVANTES MADRIGAL ROBERTO SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 CEM R000301M A3 13,112.70$           

MODIFICACIONES A LAS ALTAS A LA  PLANTILLA DE PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA  y PROTECCION CIVIL CORRESPONDIENTE 
AL PERIODO DE ENERO-MARZO 2022.

NÚM. DE MUNICIPIO: 59

UPP UR OCUPANTE PLAZA FECHA DE ALTA R .F .C . SUELDO BASE

NOMBRE DEL MUNICIPIO: PERIBÁN

PUESTO AREA Y/O

FUNCIONAL DEPARTAMENTO

1 POLICIA CISNEROS HERNANDEZ GUSTAVO ALBERTO SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 CIHG850731AN0 13,112.70$           

1 POLICIA CERVANTES HUERTA FERNANDO SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 CEHF981104 13,112.70$           

1 POLICIA MADRIGAL CISNEROS JOSUE SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 M ACJ871118QDA 13,112.70$           

1 POLICIA MARTINEZ DIAZ AMERICA SEGURIDAD PUBLICA C 10/02/2022 M ADA921125933 13,112.70$           

1
INSPECTOR DE ENLACE

 DE JUZGADO CEJA SUAREZ HECTOR SEGURIDAD PUBLICA
C

10/02/2022 CESH890214NW8 17,339.40$       
1 POLICIA PRECIADO DOÑAN CESAR ALEJANDRO SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 PEDC9405045U7 13,112.70$       

1 AUXILIAR JEFE DE TENENCIA ESCALERA RAMIREZ MARIA FERNANDA
SEGURIDAD PUBLICA

C
01/02/2022 EARF010519EU8 6,030.00$         

1 OFICIAL ESCALERA DAMIAN JUAN MANUEL SEGURIDAD PUBLICA C 05/02/2022 EADJ7509182CA 14,751.90$       
1 JEFE DE TENENCIA ARROYO BLANCO HOMERO SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 AOBH690806277 9,015.60$         
1

NÚM. DE MUNICIPIO: 59

UPP UR OCUPANTE PLAZA FECHA DE ALTA R .F .C . SUELDO BASE

MODIFICACIONES A LAS ALTAS A LA  PLANTILLA DE PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA  y PROTECCION CIVIL CORRESPONDIENTE 
AL PERIODO DE ENERO-MARZO 2022.
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PÁGINA 7 PERIÓDICO OFICIAL Miércoles 1 de Marzo de 2023. 3a. Secc.

NOMBRE DEL MUNICIPIO: PERIBÁN

PUESTO AREA Y/O

FUNCIONAL DEPARTAMENTO

1 POLICIA CERVANTES MADRIGAL ROBERTO SEGURIDAD PUBLICA C 01/06/2021 BEJR800120F53 13,112.70$           

1
AUXILIAR JEFE DE  

TENENCIA MONTES  GUILLEN SALVADOR
SEGURIDAD PUBLICA

C 01/02/2022 M OGS630308PU0
6,056.40$              

1 JEFE DE TENENCIA ESPINOZA ALVAREZ ANA ISABEL SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 EAIA880918EK7 9,015.60$              

1
INPECTOR DESEGURIDAD 

PUBLICA 
Y DE TRANSITO DAMIAN CARDENAS OSCAR MANUEL SEGURIDAD PUBLICA

C
10/02/2022 DACO740823CT3 27,218.40$           

1 POLICIA CERVANTES MORENO MIGUEL SEGURIDAD PUBLICA C 16/02/2022 CEM M 880428A48 13,112.70$           

1 POLICIA ALVAREZ ARROYO VIVIANA SEGURIDAD PUBLICA C 16/02/2022 AAAV871201LD4 13,112.70$           

1 POLICIA MARTINEZ FERNANDEZ MARGARITA LIZBETH SEGURIDAD PUBLICA C 16/03/2022 M ADA 921125933 13,112.70$           

1 POLICIA ZARCO CORTES JOSE CUPERTINO SEGURIDAD PUBLICA C 16/03/2022 ZACC711127782 13,112.70$           

1 POLICIA CANIZAL ESPINOZA FEDERICO NEFTALI SEGURIDAD PUBLICA C 16/03/2022 CAEF000728BS4 13,112.70$           

1 BOMBERIO DE PROTECION CIVILBAUTISTA DAMIAN ERICK PROTECCION CIVIL C 01/02/2022 BADE901230QY2 10,256.70$           

1 BOMBERIO DE PROTECION CIVILNEGRETE RIVERA JORGE JESUS PROTECCION CIVIL C 01/02/2022 NERJ950312J11 10,256.70$           

MODIFICACIONES A LA PLANTILLA DE PERSONAL ALTAS CORRESPONDIENTES AL PERIODO DE ENERO - MARZO 2022.

NÚM. DE MUNICIPIO: 59

UPP UR OCUPANTE PLAZA FECHA DE ALTA R .F .C . SUELDO BASE

NOMBRE DEL MUNICIPIO: PERIBÁN

PUESTO AREA Y/O

FUNCIONAL DEPARTAMENTO

1 AUXILIAR DE ARCHIVO SIMIANO REYES ROGELIO SECRETARIA C 10/01/2022 SIRR7407096I0 14,293.20$           

1 AUXILIAR K ESTRADA SANCHEZ JESUS DIRECCION JURIDICA B 01/01/2022 EASJ920326TD2 9,202.80$              

1
CHOFER DE OBRAS 

PUBLICAS
MATEO MEJIA JORGE ALEJANDRO

OBRAS PUBLICAS Y URBANISMO B 16/02/2022 NAEM 9505253T2 10,268.10$           

1
RECOLECTOR A ZAMUDIO MONTEJANO VICTOR MANUEL

DIRECION GENERAL DE ADMINISTRACION 
Y SERVICIOS PUBLICOS

B
03/01/2022 ZAM V0002117R6 8,938.20$              

1
VETERINARIO SANCHEZ NIETO MARTIN 

DIRECION GENERAL DE ADMINISTRACION 
Y SERVICIOS PUBLICOS B

06/01/2022 SANM 891222FW3 10,848.60$           

1
INTENDENTE B SANABRIA ZAMUDIO MARIA ELENA

DIRECION GENERAL DE ADMINISTRACION 
Y SERVICIOS PUBLICOS

B
16/01/2022 SAZE790903UC2 4,155.30$              

1
AUXILIAR DE ESPACIOS 

DEPORTIVOS GUERRERO AVALOS ISABEL
DIRECION GENERAL DE ADMINISTRACION 
Y SERVICIOS PUBLICOS

C
16/01/2022 GUAI940428UR1 4,372.50$              

1
BRIGADISTA A ESCALERA MEDINA IGNACIO

DIRECION GENERAL DE ADMINISTRACION 
Y SERVICIOS PUBLICOS

B
01/02/2022 EAM I69082597A 9,652.80$              

R .F .C . SUELDO BASE

MODIFICACIONES A LA PLANTILLA DE PERSONAL ALTAS CORRESPONDIENTES AL PERIODO DE ENERO - MARZO 2022.

NÚM. DE MUNICIPIO: 59

OCUPANTE PLAZA FECHA DE ALTAUPP UR

NOMBRE DEL MUNICIPIO: PERIBÁN

PUESTO AREA Y/O
FUNCIONAL DEPARTAMENTO

1 ASESOR DE SALUD CERVANTES VIVEROS MARIA AURORA DIF B 16/01/2022 CEVA860927RI3 12,372.60$           
1 RECEPCIONISTA ARROYO VALDEZ MARIA ANGELICA DIF B 04/01/2022 AOVA851031NQ 6,421.20$              
1 AUXILIAR K ESQUIVEL ZAMUDIO ANDREA NAYELI CULTURA Y TURISMO B 16/02/2022 EUZA920926AE5 9,202.80$              
1 AUXILIAR H TORRES SANTOYO MONICA ARELI INSTANCIA DE LA MUJER B 03/02/2022 TOSM990820SV4 11,061.30$           
1 RECOLECTOR A MARTINEZ GARCIA JOSE ALADINO DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION B 16/03/2022 MAGA971002DQ8 8,938.20$              
1 INTENDENTE B BETANCOURT ESCALERA VERONICA CULTURA Y TURISMO B 16/03/2022 BEEV770915K88 4,155.30$              
1
1

PLAZA FECHA DE ALTA

MODIFICACIONES A LA PLANTILLA DE PERSONAL ALTAS CORRESPONDIENTES AL PERIODO DE ENERO - MARZO 2022.

R.F.C. SUELDO BASE

NÚM. DE MUNICIPIO: 59

UPP UR OCUPANTE

NOMBRE DEL MUNICIPIO: PERIBÁN
PUESTO AREA Y/O

FUNCIONAL DEPARTAMENTO
1 AUXILIAR K ISLAS GUERRERO ALMA LETICIA S.R.E. C 24/01/2022 IAGA801123DT0 9,202.80$              

1
INTENDENTE C CERRITOS LOPEZ JULIO ARMANDO

DIRECCION GENERAL DE 
ADMINISTRACION
Y SERVICIOS PUBLICOS C 10/02/2022 CELI870224BC0 3,546.60$              

1 CHOFER DE OBRAS PUBLICAS ABARCA VILLA JESUS MANUEL URBANISMO Y OBRAS PUBLICAS C 24/03/2022 AAVJ981125V29 10,268.10$           

1
BRIGADISTA A JIMENEZ DURAN OSCAR MIGUEL

DIRECCION GENERAL DE 
ADMINISTRACION Y SERVICIOS PUBLICOS
ADMINISTRACION Y SERVICIOS PUBLICOS C 24/01/2022 JIDO840410HJCMRS01 9,652.80$              

1
1
1
1

MODIFICACIONES A LA PLANTILLA DE PERSONAL EVENTUAL ALTAS CORRESPONDIENTES AL PERIODO DE ENERO - MARZO 2022.
NÚM. DE MUNICIPIO: 59

UPP UR OCUPANTE PLAZA FECHA DE ALTA R.F.C. SUELDO BASE



COPIA SIN
 VALOR LEGAL

"V
er

si
ón

 d
ig

ita
l d

e 
co

ns
ul

ta
, c

ar
ec

e 
de

 v
al

or
 l

eg
al

 (
ar

tíc
ul

o 
8 

de
 l

a 
Le

y 
de

l P
er

ió
di

co
 O

fic
ia

l)"

PERIÓDICO OFICIAL PÁGINA 8 Miércoles 1 de Marzo de 2023. 3a. Secc.

PUESTO AREA Y/O
FUNCIONAL DEPARTAMENTO

1 SUBOFICIAL PRECIADO DOÑAN  CESAR ALEJANDRO SEGURIDAD PUBLICA C 31/12/2021 PEDC940504U7 13,261.20$           
1 SUBOFICIAL ESCALERA DAMIAN CESAR ALEJANDRO SEGURIDAD PUBLICA C 01/01/2022 EADJ7509182CA 13,261.20$           
1 POLICIA GARCIA FLORES CONSUELO SEGURIDAD PUBLICA C 01/01/2022 GAFC780607K64 12,730.80$           
1 AUXILAR DE POLICIA MARTINEZ MENDOZA MAYRA PATRCIA SEGURIDAD PUBLICA C 10/01/2022 MAMM80104R33 10,104.00$           
1 OFICIAL AGUILAR NIETO ANA PATRICIA SEGURIDAD PUBLICA C 26/01/2022 AUNA801210TP7 14,322.30$           
1 OFICIAL CHAVEZ VEGA ANDREA SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 CAVA980510HH8 14,752.80$           
1 OFICIAL DE BARANDILLA LOPEZ REYNA KATHIA SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 LORK9508058H3 14,096.10$           
1 OFICIAL DE BARANDILLA JIMENEZ PATIÑO VICTOR RAMON SEGURIDAD PUBLICA C 04/02/2022 JIPV930901TH8 14,096.10$           
1 INSPECTOR JIMENEZ ANDRADE VICTOR RAMON SEGURIDAD PUBLICA C 04/02/2022 JIAV711130L28 17,339.40$           

1
INSPECTOR GENERAL DE 
SEGURIDAD Y TRANSITO JIMENEZ ANDRADE RICARDO PROTECCION CIVIL

C 07/02/2022
JIAR670925MP1 27,218.40$           

1 AUXILIAR DE POLICIA JAIMES RAMIREZ ERIKA VIANEY SEGURIDAD PUBLICA C 04/02/2022 JARE900224501 10,407.00$           
1 OFICIAL CHAVEZ VEGA CARLOS ADOLFO SEGURIDAD PUBLICA C 04/02/2022 CAVC891214M10 14,751.90$           
1 OFICIAL OSEGUERA TORRES RAFAEL FERNANDO SEGURIDAD PUBLICA C 04/02/2022 OETR841231DS0 14,752.80$           

MODIFICACIONES A LA PLANTILLA DE PERSONAL  SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL  BAJAS  CORRESPONDIENTES AL PERIODO  ENERO-MARZO 2022
NÚM. DE MUNICIPIO: 59 NOMBRE DEL MUNICIPIO: PERIBÁN

UPP UR OCUPANTE PLAZA FECHA DE BAJA R.F.C. SUELDO BASE

PUESTO AREA Y/O
FUNCIONAL DEPARTAMENTO

1
INSPECTOR DE ENLACE 

DE JUZGADO CIVICO MARTINEZ BOTELLO SALOMON SEGURIDAD PUBLICA C 04/02/2022 MABS7402267W0 17,339.40$           
1 OFICIAL JIMENEZ ALCAZAR LUIS ANTONIO SEGURIDAD PUBLICA C 04/020/2022 JIAL740525NT0 14,751.90$           
1 SUBOFICIAL GODOY TORRES MISAEL SEGURIDAD PUBLICA C 11/02/2022 GOTM891031NG2 13,659.00$           
1 JEFE DE TENENCIA CERVANTES  VALENTIN ELEAZAR SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 CEVE530408GS9 9,015.60$              
1 AUXILIAR JEFE DE TENENCIA CARTAGENA ARROYO PASCUAL SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 CAAP721025227 6,056.40$              
1 AUXILIAR JEFE DE TENENCIA ACOSTA GONZALEZ JAVIER SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 AOGJ810430N22 6,056.40$              
1 POLICIA PRECIADO MIRANDA FRANCISCO JAVIER SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 CAVA980510HH8 14,751.90$           
1 POLICIA BELMONTE BEJAR JESUS SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/200 LORK9508058H3 14,096.10$           
1 SUBOFICIAL CHAVEZ RUIZ ARNULFO SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 CARA951217559 13,659.00$           
1 POLICIA MARQUEZ BERNABE SHEIN SALVADOR SEGURIDAD PUBLICA C 01/03/2022 MABS890121VA3 13,112.70$           
1 POLICIA MADRIGAL CISNEROS MISAEL SEGURIDAD PUBLICA C 01/03/2022 MACM851229BD7 13,112.70$           
1 POLICIA CERVANTES BERNABE EDGAR ALEJNADRO SEGURIDAD PUBLICA C 01/03/2022 CEBE880521ND9 13,112.70$           
1 POLICIA CERVANTES BERBANE ESAUL SEGURIDAD PUBLICA C 01/03/2022 CEBE890521D39 13,112.70$           

R.F.C. SUELDO BASEUPP UR OCUPANTE PLAZA FECHA DE BAJA

MODIFICACIONES A LA PLANTILLA DE PERSONAL BAJAS CORRESPONDIENTES AL PERIODO A ENERO - MARZO 2022.
NÚM. DE MUNICIPIO: 59 NOMBRE DEL MUNICIPIO: PERIBÁN

PUESTO AREA Y/O
FUNCIONAL DEPARTAMENTO

1 01/03/2022 MENDEZ ISLAS ARTEMIO SEGURIDAD PUBLICA C POLICIA MEIA820409F95 13,112.70$           
1 01/03/2022 CISNEROS HERNANDEZ GUSTAVO ALBERTO SEGURIDAD PUBLICA C POLICIA CIHG850731AN0 13,112.70$           
1 01/03/2022 CERVANTES HUERTA FERNANDO SEGURIDAD PUBLICA C POLICIA CEHF981104 13,112.70$           
1 01/03/2022 MADRIGAL CISNEROS JOSUE SEGURIDAD PUBLICA C POLICIA MACJ871118QDA 13,112.70$           
1 01/03/2022 CERVANTES MADRIGAL ROBERTO SEGURIDAD PUBLICA C POLICIA CEMR000301MA3 13,112.70$           
1 08/03/2022 MACIEL GALLO JOSE DE JESUS SEGURIDAD PUBLICA C POLICIA MAGJ800102R12 13,112.70$           
1 22/03/2022 BENITO JIMENEZ ROBERTO CARLOS SEGURIDAD PUBLICA C POLICIA BEJR800120FS3 13,112.70$           
1 15/03/2022 MARTINEZ FERNANDEZ MARGARITA LIZBETH SEGURIDAD PUBLICA C OFICIAL MAFM9803302Q5 14,751.90$           

MODIFICACIONES A LA PLANTILLA DE PERSONAL BAJAS CORRESPONDIENTES AL PERIODO A ENERO - MARZO 2022.
NÚM. DE MUNICIPIO: 59 NOMBRE DEL MUNICIPIO: PERIBÁN

UPP UR OCUPANTE PLAZA FECHA DE BAJA R.F.C. SUELDO BASE

PUESTO AREA Y/O
FUNCIONAL DEPARTAMENTO

1 INTENDENTE C
OCHOA CASTILLO FIDELIA

DIRECCION GENERAL DE 
ADMINISTRACION Y SERVICIOS PUBLICOS B

01/01/2022
OOCF8112242PA 3,443.10$              

1 AUXILIAR DE PRODUCCION 
DE BLOQUERA CARDENAS SANCHEZ RAUL

DESARROLLO SOCIAL B 01/01/2022 CASR760501SL6
7,488.00$              

1 AUXILIAR H MENDEZ ARTEAGA NANCY ALEJANDRA INSTANCIA DE LA MUJER B 01/01/2022 MEAN9007034R4 10,739.10$           
1 ASESOR DE SALUD BECERRA BARAJAS MIGUEL ANGEL DIF B 31/01/2022 BEBM850514KEA 12,012.30$           

1 JARDINERO B GARCIA MEDINA GERARDO
DIRECCION GENERAL DE 

ADMINISTRACION Y SERVICIOS PUBLICOS B
18/03/2022

GAMG6206197U8 6,616.50$              

MODIFICACIONES A LA PLANTILLA DE PERSONAL BAJAS CORRESPONDIENTES AL PERIODO A ENERO - MARZO 2022.
NÚM. DE MUNICIPIO: 59 NOMBRE DEL MUNICIPIO: PERIBÁN

UPP UR OCUPANTE PLAZA FECHA DE BAJA R.F.C. SUELDO BASE

PUESTO AREA Y/O
FUNCIONAL DEPARTAMENTO

1 AUXILIAR DE S.R.E. BLANCO ESPINOZA DULCE MARLEN S.R.E. 31/01/2021 BAED960701MBCLSL04 1,000.00$              
1 DOCTOR GARCIA GONZALEZ SAYMA GUADALUPE SUBSIDIOS SALUD 16/03/2022 GAG960417MMNRNY05 5,800.00$              

R.F.C. SUELDO BASEUPP UR OCUPANTE PLAZA FECHA DE BAJA

MODIFICACIONES A LA PLANTILLA DE PERSONAL BAJAS SUBSIDIOS CORRESPONDIENTES AL PERIODO A ENERO - MARZO 2022.
NÚM. DE MUNICIPIO: 59 NOMBRE DEL MUNICIPIO: PERIBÁN
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PÁGINA 9 PERIÓDICO OFICIAL Miércoles 1 de Marzo de 2023. 3a. Secc.

PUESTO AREA Y/O
FUNCIONAL DEPARTAMENTO

1 INTENDENTE C
CERRITOS LOPEZ JUILIO ARMANDO

DIRECCION GERNEAL DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS PUBLICOS

B 01/02/2022 CELJ870224BC0
3,546.60$              

1 BRIGADISTA A
JIMENEZ DURAN OSCAR MIGUEL

DIRECCION GERNEAL DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS PUBLICOS

B 28/02/2022 JIDO840410HJCMRS01
9,652.80$              

MODIFICACIONES A LA PLANTILLA DE PERSONAL BAJAS EVENTUALES  CORRESPONDIENTES AL PERIODO A ENERO - MARZO 2022.
NÚM. DE MUNICIPIO: 59 NOMBRE DEL MUNICIPIO: PERIBÁN

UPP UR OCUPANTE PLAZA FECHA DE BAJA R.F.C. SUELDO BASE

NOMBRE DEL MUNICIPIO: PERIBÁN
PUESTO AREA Y/O

FUNCIONAL DEPARTAMENTO
1 OFICIAL BLANCO AVALOS MARIA DEL ROCIO SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 BAAR951230S4A 14,751.90$           
1 SUBOFICIAL CHAVEZ RUIZ ARNULFO SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 CARA951217559 13,659.00$           
1 OFICIAL DE BARANDILLA OCHOA OCHOA MARIA DE LOS ANGELES SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 OOOA9307025I4 14,096.10$           
1 OFICIAL ROMAN VILLAMAR JULIO CESAR SEGURIDAD PUBLICA C 01/02/2022 ROVJ990623SF6 14,751.90$           
1 AUXILIAR DE POLICIA GARCIA HURTADO OBETH ADRIAN SEGURIDAD PUBLICA C 02/02/2022 GAHO089008107 10,407.00$           
1 OFICIAL SANCHEZ MENDOZA JORGE ANTONIO SEGURIDAD PUBLICA C 16/03/2022 SAMJ9204261G3 14,752.08$           

POLICIA ARROYO OTERO JESUS ALEJANDRO SEGURIDAD PUBLICA C 16/03/2022 AOOJ9909256G6 13,112.70$           

1
BRIGADISTA A GUTIERREZ VARGAS VICTOR JAVIER

DIRECCION GENERAL DE 
ADMINISTRACION Y SERVICIOS PUBLICOS

C
01/02/2022 GUVV841107QL9 9,652.80$              

MODIFICACIONES A LA PLANTILLA DE PERSONAL CAMBIO DE ADSCRIPCIÓN  CORRESPONDIENTES AL PERIODO DE ENERO- MARZO 2022.

NÚM. DE MUNICIPIO: 59

UPP UR OCUPANTE PLAZA FECHA DE ALTA R.F.C. SUELDO BASE
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PERIÓDICO OFICIAL PÁGINA 10 Miércoles 1 de Marzo de 2023. 3a. Secc.


