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Las leyes y demás disposiciones son de observancia obligatoria por el solo hecho de publicarse
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C O N T E N I D O

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
ANGANGUEO, MICHOACÁN

MODIFICACIONES A LA PLANTILLA DE PERSONAL CORRESPONDIENTE

AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2018

ACTA DE SESIÓN DE AYUNTAMIENTO

ORDINARIA NÚMERO 22

En el Mineral de Angangueo, del Estado de Michoacán de Ocampo, siendo las 10.00 diez
horas del día jueves 12 de julio del 2018 dos mil dieciocho, reunidos en la Sala de Sesiones
del Ayuntamiento de la Presidencia Municipal, con domicilio en la Calle Nacional No. 1
Colonia Centro, recinto oficial para efectuar las Sesiones y en este caso, para celebrar
Sesión Ordinaria, previo citatorio girado por el Maestro Leonel Martínez Maya, Presidente
Municipal a la C. Celia Aguilar Vázquez, Síndico Municipal, así como los CC. Regidores:
Lic. Maribel Díaz Reyes, C. Rogelio Hinojosa Nieto, Lic. María Obdulia Salazar Segundo,
C. Gerardo Gutiérrez Ramírez, C. Guadalupe Arriaga Nava, C. Anayeli Valdez García y C.
María Margarita Juárez Huitrón.

Una vez reunidos, se dispusieron a llevar a efecto Sesión Ordinaria con el siguiente:

ORDEN DEL DÍA

1.- . . .
2.- . . .
3.- . . .
4.- . . .
5.- Análisis, aprobación y autorización en su caso, de las modificaciones a la Plantilla
de Personal correspondiente al Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2018.
6.- . . .

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

..............................

Punto número 5.- Análisis, aprobación y autorización, en su caso, de las modificaciones
de la Plantilla de Personal correspondiente al Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2017.

Para continuar con el desarrollo de la sesión el Mtro. Leonel Martínez Maya, en su carácter
de Presidente Municipal, informa al pleno del H. Ayuntamiento que, en el cumplimiento de
las diferentes actividades y la prestación de los servicios públicos, se realizaron diferentes
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movimientos del personal que trabaja en los mismos, dejando a su
consideración para su análisis, aprobación y autorización, en su
caso, las altas, bajas y modificaciones a la plantilla de personal,
efectuadas al 30 de junio del 2018; las cuales, se integran de la
siguiente manera:

.......................................................................................................

.......................................................................................................

....................................

Vista, discutida y analizada la información presentada, los
integrantes del H. Ayuntamiento al  respecto, acordaron por
unanimidad de votos; aprobar y autorizar las modificaciones a la
plantilla de personal con sus altas, bajas y cambios efectuadas  al
30 de Junio del 2018 dos mil dieciocho, instruyendo al Secretario
del Ayuntamiento para que lleve a cabo la publicación
correspondiente en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de
Michoacán de Ocampo.

.......................................................................................................

.......................................................................................................

....................................

Clausura de la Sesión.- No habiendo más asuntos que tratar por el
momento,  el Mtro. Leonel Martínez Maya, en calidad de
Presidente Municipal, da por terminada la reunión a las 13.00,
trece horas del día y fecha citados, firmando quienes en ella hicieron
acto de presencia.

Atentamente.- Mtro. Leonel Martínez Maya, Presidente
Municipal.- C. Celia Aguilar Vázquez, Síndico.- C. Maribel Díaz
Reyes, Regidor.- C. Rogelio Hinojosa Nieto, Regidor.- C. María
Obdulia Salazar Segundo, Regidor.- C. Gerardo Gutiérrez Ramírez,
Regidor.- C. Guadalupe Arriaga Nava, Regidor.- C. Anayeli Váldez
García, Regidor.- C. María Margarita Juárez Huitrón, Regidor.-
Profr. Salomón Yáñez Mendoza, Secretario del H. Ayuntamiento.
(Firmados).

NOMBRE DEL MUNICIPIO: ANGANGUEO,MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018

CORREO ELECTRONICO

4 EDUARDO ANTONIO MAYA CUEVAS SECRETARIO C C 15/06/2018 MACE9212083XA MACE921208HMNYVD04            6,165.00            10,139.80             1,013.98                   129.92  $          6,035.08 

                                                               -   6,165.00          10,139.80          1,013.98           -                      129.92                 6,035.08             

-                                                          73,980.00       10,139.80          1,013.98           -                      1,559.04             72,420.96          

CORREO ELECTRONICO

28 J.GUADALUPE VARGAS JUAREZ AYUDANTE DE LIMPIEZA D C 01/06/2018 VAJG391212GN3 VAJG391212HMNRRD00            4,165.08               6,850.46                 685.05               142.04  $          4,307.12 

                                                               -   4,165.08          6,850.46             685.05               294.00             -                          13,600.00          

-                                                          49,980.96       6,850.46             685.05               3,528.00         -                          163,200.00       

RFC CURP

245 MARIANA HIBET GONZALEZ MARTINEZ SECRETARIA E C 01/04/2018 CONTRALORIA OFICIALIA GOMM950420QF7 GOMM950420HMNNRR01            3,840.90               6,317.27                 631.73               159.10  $          4,000.00 

                                                               -   3,840.90          6,317.27             631.73               294.00             -                          13,600.00          

-                                                          46,090.80       6,317.27             631.73               3,528.00         -                          163,200.00       

No. DE 

EMPLEADO
NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA FECHA DE BAJA R. F. C. CURP CORREO ELECTRONICO SUELDO BASE AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

GRATIFICACIO

N POR APOYO 

DE SERVICIO

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R. SUELDO NETO

13 RICARDO VIEYRA HERNANDEZ TRANSITO MUNICIPAL C 01/04/2018 VIHR761202R34 VIHR761202HMNYRC07                                               6,547.76         10,769.34               1,076.93                   212.68               6,335.08 

30 PABLO PERALTA HERNANDEZ POLICIA MUNICIPAL C 01/06/2018 PEHP900101LM4 PEHP900101HMNRRB03                                               6,547.76         10,769.34               1,076.93                   212.68               6,335.08 

72 JACOB ALVAREZ LOPELLO POLICIA MUNICIPAL C 16/04/2018 AALJ810812398 AALJ810812HMCLPC01             6,000.00               6,000.00 

75 GERARDO MARTINEZ GALLEGOS POLICIA MUNICIPAL C 01/06/2018 MAGG820724JD9 MAGG820724HMNRLR01             6,000.00               6,000.00 

76 SALVADOR PADILLA PALACIOS POLICIA MUNICIPAL C 01/06/2018 PAPS950103EM6 PAPS950103HMNDLL02             6,000.00               6,000.00 

77 JOSE MANUEL GUTIERREZ ALONSO POLICIA MUNICIPAL C 01/06/2018 GUAM860224V88 GUAM860224HMNTLN06             6,000.00               6,000.00 

81 CARLOS ARMANDO CASTAÑEDA TELLEZ POLICIA MUNICIPAL C 01/06/2018 CATC980105277 CATC980105HMNSLR07                             -                                   -               6,000.00               6,000.00 

13,095.52                                          21,538.68       2,153.87             30,000.00        -                      425.36                 42,670.16          

157,146.24                                       21,538.68       2,153.87             360,000.00     -                      5,104.32             512,041.92       

No. DE 

EMPLEADO
NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA FECHA DE ALTA R. F. C. CURP CORREO ELECTRONICO SUELDO BASE AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

GRATIFICACIO

N POR APOYO 

DE SERVICIO

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R. SUELDO NETO

58 J. REFUGIO GONZALEZ VAZQUEZ TRANSITO MUNICIPAL C 16/06/2018 GOVJ640616M25 GOVR640616HMNNZF07                                               6,547.76         10,769.34               1,076.93                   212.68               6,335.08 

79 VICTOR HUGO MORA ORTEGA POLICIA MUNICIPAL C 05/04/2018 MOOV840104DV9 MOOV840104HMNRRC02                                               6,547.76         10,769.34               1,076.93                   212.68               6,335.08 

82 ALDO VIEYRA TORRES POLICIA MUNICIPAL C 16/04/2018 VITA801113GX7 VITA801113HMNYRL08                                               6,547.76         10,769.34               1,076.93                   212.68               6,335.08 

81 CARLOS ARMANDO CASTAÑEA TELLEZ POLICIA MUNICIPAL C 16/04/2018 CATC980105277 CATC980105HMNSLR07             6,000.00               6,000.00 

83 ORLANDO DIAZ TELLEZ POLICIA MUNICIPAL C 16/04/2018 DITO8907157V4 DITO890715HMNZLR08                                               6,547.76         10,769.34               1,076.93                   212.68               6,335.08 

86 ALEJANDRO CRUZ ORDOÑEZ SUBDIRECTOR C 01/06/2018 CUOA770518AT9 CUOA770518HMNRRL08             6,000.00               6,000.00 

85 ALMA ROSA SANDOVAL MONDRAGON TRANSITO MUNICIPAL C 01/05/2018 SAMA8411165E6 SAMA841116MDFNNL08                                               6,547.76         10,769.34               1,076.93                   212.68               6,335.08 

87 JUAN MANUEL TROYA PERALTA POLICIA MUNICIPAL C 01/06/2018 TOPJ970817P28 TOPJ970817HMNRRN07                                               6,547.76         10,769.34               1,076.93                   212.68               6,335.08 

88 ALFONSO SALAZAR VILLARREAL POLICIA MUNICIPAL C 01/06/2018 SAVA9205153J7 SAVA920515HMNLLL04                                               6,547.76         10,769.34               1,076.93                   212.68               6,335.08 

89 MIGUEL RODRIGUEZ GARCIA POLICIA MUNICIPAL C 16/06/2018 ROGM861104IV4 ROGM861104HMNDRG03                                               6,547.76         10,769.34               1,076.93                   212.68               6,335.08 

90 RAFAEL AGUILAR SOTO POLICIA MUNICIPAL C 16/06/2018 AUSR751123RR7 AUSR751123HMNGTF03                                               6,547.76         10,769.34               1,076.93                   212.68               6,335.08 

58,929.84                                          96,924.08       9,692.41             12,000.00        -                      1,914.12             69,015.72          

707,158.08                                       96,924.08       9,692.41             144,000.00     -                      22,969.44          828,188.64       

No. DE 

EMPLEADO
NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA FECHA DE ALTA R. F. C. CURP CORREO ELECTRONICO SUELDO BASE AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R. SUELDO NETO

40 ROSA MARIA ARAIZA CARRILLO AUXILIAR C 01/05/18 AACR960601L59 AACR960601MMNRRS02 slcl_2@hotma il.com 4271.06  $       7,024.77 702.4769737 128.94 4400

PLAZA: 4,271.06                                             7,024.77          702.48                  128.94             -                          4,400.00             

( B ) BASE ( S ) SINDICALIZADO 51,252.72                                          7,024.77          702.48                  1,547.28         -                          52,800.00          

( C ) CONFIANZA ( S ) SINDICALIZADO

UNIDAD RESPONSABLE: UR 14 PROTECCION CIVIL

PROGRAMA: 104 ANGANGUEO EN ARMONIA

PROYECTO: SALVAGUARDAR A LA POBLACION ANTE CUALQUIER CONTINGUENCIA

TOTAL MENSUAL:   

TOTAL ANUAL:

UNIDAD PROGRAMATICA PRESUPUESTARIA: ANGANGUEO

UNIDAD RESPONSABLE: UR1  PRESIDENCIA

PROGRAMA: 101 ANGANGUEO JUNTOS TODO ES POSIBLE

PROYECTO:SEGUIMIENTO Y CONCLUCION DE LOS ASUNTOS DE LA CIUDADANIA Y CUMPLIMIENTO DE LA LEGALIDAD

PROYECTO: CONTROL DE RECURSOS HUMANOS Y MANTENIMIENTOS

PROGRAMA:105 ANGANGUEO EN CRECIMIENTO SUSTENTADO Y FORTALECIDO

UNIDAD RESPONSABLE: UR 5  OFICIALIA MAYOR

UNIDAD RESPONSABLE: UR 5  OFICIALIA MAYOR

PROGRAMA:105 ANGANGUEO EN CRECIMIENTO SUSTENTADO Y FORTALECIDO

PROYECTO: CONTROL DE RECURSOS HUMANOS Y MANTENIMIENTOS

UNIDAD RESPONSABLE:UR 13 SEGURIDAD PUBLICA  

PROGRAMA: 104 ANGANGUEO EN ARMONIA

PLANTILLA DE PERSONAL

TOTAL MENSUAL:   

TOTAL ANUAL:

TOTAL MENSUAL:   

TOTAL ANUAL:

UNIDAD RESPONSABLE:UR 13 SEGURIDAD PUBLICA  

PROGRAMA: 104 ANGANGUEO EN ARMONIA

PROYECTO: SEGURIDAD SOCIAL Y APOYO A LA CIUDADANIA

PLANTILLA DE PERSONAL

BAJAS DE PERSONAL ABRIL -JUNIO 2018

PLANTILLA DE PERSONAL

ALTAS DE PERSONAL ABRIL-JUNIO     2018

ALTAS DE PERSONAL ABRIL-JUNIO     2018

PROYECTO: SEGURIDAD SOCIAL Y APOYO A LA CIUDADANIA

MUNICIPIO DE ANGANGUEO MICHOACAN

BAJAS DE PERSONAL ABRIL-JUNIO 2018

PLANTILLA DE PERSONAL

N°. MUNICIPIO: 005

No. DE 

EMPLEADO
NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA FECHA DE BAJA R. F. C. I. S. R. SUELDO NETO

PRIMA 

VACACIONAL
SUBSIDIO

TOTAL ANUAL:

CURP DIETAS SUELDO BASE AGUINALDO

TOTAL MENSUAL:   

SUBSIDIO I. S. R. SUELDO NETO
PRIMA 

VACACIONAL

BAJA DE PERSONAL ABRIL- JUNIO 2018

PLANTILLA DE PERSONAL

AGUINALDOFECHA DE BAJA R. F. C. CURP SUELDO BASE
No. DE 

EMPLEADO
NOMBRE DEL OCUPANTE PLAZAPUESTO 

TOTAL MENSUAL:   

TOTAL ANUAL:

No. DE 

EMPLEADO
NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA

FECHA DE 

CAMBIO DE UR
UR. ANTERIOR

PLANTILLA DE PERSONAL

MODIFICACION DE PERSONAL ABRIL- JUNIO 2018

SUELDO NETO
PRIMA 

VACACIONAL
SUBSIDIO I. S. R.

TOTAL MENSUAL:   

TOTAL ANUAL:

UR. ACTUAL SUELDO BASE AGUINALDO


