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CONTENIDO

H. AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL DE
URUAPAN, MICHOACAN

RecLAMENTO DEL CoMITE DE PLANEACION
PARA EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO

ACTA DE SESION DEAYUNTAMIENT O 26/2019/SO

En la ciudad de Uruapan del Progreso, Michoacén de Ocampo, siendo las 11:50 or

Tels. y Fax: 3-12-32-28, 3-17-06-84

e horas

con cincuenta minutos del dia 30 de octubre de 2019 dos mil diecinueve, se end
reunidos en ehalon desesiones de la Presidencia Municipal, la Lic. NoAaidana Magaria
Madrigal, Sindio Municipal,los GC. Regidoreslel H. Ayuntamiento Quetzalcdatl Ram
Sandoval Isidro, Mayra Xiomara Trevizo Guizar, Carlos Eduardo Mares Carbajal,
Marisol Lagunasd/azquez, Ulises IvaWalencia PéreZ]zesihangari Equihua Sanch
Victor Cruz Eugenio, José Juan Meyji@encia,Yolanda Garcia Barragan, Héctor Hu
Madrigal Pérez, Marideresarapia Chavez, Fernanddberto GuizarVegay el C. Juan
Daniel Manzo RodrigueSecretario délyuntamiento, con el objeto de llevar a cat®on
ordinaria del HAyuntamiento, los cuales fueron convocados de conformidad a lo esti

en los articulos 26 fraccion I, 27, 28, 29, 30 y 54 fraccion Il de la Ley Organica Munj§i

a fin de desahogar el siguiente :

S ORDEN DEL DIA

1-...
ey,
3., .
4. ...
5.-v..
6.-...
7. ..
8.-...
9.-...
10.- ...

11.- Solicitud de andlisis y aprobacion en su caso del Reglamento del Comitp de

Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Uruapan.
12.- ...
13.-...
14.- ...
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Articulo 2.- ElI Comité es un érgano auxiliar consultivo del H.
Ayuntamiento, que capta la expresién, consulta y opinion
ciudadana de manera permanente, y es una instancia de enlace que

propicia la participacion de los diferentes sectores sociales, para

DECIMO PRIMER PUNT O.- El Secretario deAyuntamiento
dio lectura al punto del orden del dia, relacionado con la solicitudsus programas.
de analisis y aprobacién en su caso del Reglamento del Comité de

Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Uruapan. . .

Dandose por aprobado en lo
general y en lo particular el Reglamento del Comité de Planeacion
para el Desarrollo del Municipio de Uruapan (COPLADEMUN). .

No habiendo mas asuntos que tratar y siendo las 13:25 trece horgg
con veinticinco minutos del dia de su fecha, se da por terminada la
presente Sesion Ordinaria delAyuntamiento, firmando para su
debida constancia los que en la misma intervinieron. Doy fe. Lic.
Juan Daniel Manzo Rodriguez, Secretario Ajgintamiento.
(Firmado).

C. Victor Manuel Manriquez Gonzalez, Presidente Municipal.- C. V.
NormaAdriana Magafia Madrigal, SindidMunicipal.- Regidores:
Quetzalcéatl Ramsés Sandolsitro.- Mayra Xiomara Trevizo
Guizar- Carlos Eduardo Mares Carbajal.- Diana Marisol Lagunas
Véazquez.- Ulises IvaWalencia Pérez.-Tzesihangari Equihua
Sanchez.Victor Cruz Eugenio.- José Juan Mejfalencia.-
Yolanda Garcia Barragan.- Héctor Hugo Madrigal Pérez.- Marl’avI
Teresdapia Chavez.- Fernanftberto Guizaivega(Firmados). :

VII.

EL H.AYUNTAMIENT O DE URUAPAN, MICHOACAN 2018-
2021, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN
LOSARTICULOS 115 FRACCION || SEGUNDO PARRAFO
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 123 FRACCION IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
MICHOACAN; 32 INCISO A) FRACCION XIlI, 145, 146,
147Y 149 DE LA LEY ORGANICA MUNICIP AL, EN
EJERCICIO DE SUS FACULTADES, TIENE A BIEN
EXPEDIR EL.

REGLAMENT O DEL COMITE DE PLANEACION P ARA
EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE URUAP AN IX.
(COPLADEMUN)

CAPITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

VIIL.

el seguimiento y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo y

Articulo 3.- Para efectos de este Reglamento se entiende por:

COPLADEMUN.- Comité para la Planeacion del
Desarrollo Municipal;

Comisiones.-Son las instancias auxiliares que nombra el
Comité, se establecen para el cumplimiento de funciones
y atribuciones de algin tema en particular; se conformaran
por los miembros que sean necesarios de los integrantes
del COPLADEMUN;

Comité.- Conjunto de personas compuestas por el
Presidente, el Coordinador General, el Secretario Técnico,
y los Consejeros que se retinen para la toma de decisiones,
y que conforman el Comité para la Planeacion del Desarrollo
Municipal;

Consejeros.-Cada uno de los miembros del Comité para
la Planeacion del Desarrollo Municipal, comisionados para
ese fin por el organismo del sector que representan;

H. Ayuntamiento.- El HonorableAyuntamiento
Constitucional del Municipio de Uruapan;

IMPLAN.- Instituto Municipal de Planeacién del
Municipio de Uruapan, Michoacan;

Ley.- Ley Federal o Estatal;

Servicios Publicos Municipales.-Son todas aquellas
actividades que realiza el Ayuntamiento de manera
uniforme y continua para satisfacer las necesidades basicas
de la comunidad, tales como: agua potable, alcantarillado,
mercados, panteones, rastros, calles, parques y jardines,
transporte, alumbrado publico, limpia, centrales de abasto,
estacionamientos, proteccion civil municipal, servicio
médico, sustentabilidad de areas naturales protegidas y
del medio ambiente, embellecimiento y conservacion de la
imagen urbana y rural y todas aquellas que sefialen las
leyes en la materia; y

Sistema de Participacion Ciudadana.Es el conjunto

de todos los mecanismos y consejos de participacion por
medio de los cuales se busca la vinculacién con la
ciudadania.

Articulo 4.- El Comité tiene como mision:

Articulo 1.- Las disposiciones del presente Reglamento, son de
orden publico e interés social, y tienen como objeto regular lal.
integracion, organizacion, funcionamiento y renovacion del Comité
para la Planeacion y Desarrollo de Uruapan, conforme a lo
establecido en la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan
de Ocampo. 1.

Constituirse como el espacio que facilita la coordinacion
entre el H.Ayuntamiento y la ciudadania, para el
fortalecimiento del desarrollo municipal;

Impulsar y contribuir con los mecanismos, medios e
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instrumentos para la formulacion, aplicacién, control y .
evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo y la
participacion ciudadana; y Il

El Comité; y

Las Comisiones, que el comité considere necesarias.

1. Dar seguimiento y evaluacion a los programas derivados Seran autoridades auxiliares para el cumplimiento de funciones del

de éste.
Articulo 5.- Los principios por los que se regira el Comité seran .
los siguientes:

. Compromiso: Todo integrante o miembro del Comité
cumplira con responsabilidad, maximo interés, asistencia
y puntualidad, a los asuntos del Comité;

1. Honestidad: Cualquier integrante del Comité, tiene la
obligacion de inhibirse de conocer aquellos asuntos
competencia de Comité, cuando a su juicio este tenga un
conflicto de intereses o sea originado por una denuncia o
solicitud ciudadana o cualquier intervencion debidamente
fundada por algun integrante del Comité;

I11. Impar cialidad: Todo integrante o miembro del Comité,
tendra la obligacion de velar por los intereses de la
ciudadania;

Il

IV. Legalidad: Principio basico por el cual todos los actos
que realice el Comité, se debera realizar con fundamento y
la atribucién juridica correspondiente para llevarse a cabo,
segun las leyes y reglamentos aplicables; y V.

V. Respeto: Entender a los miembros del Comité respetar
sus ideas y puntos de vista.

CAPITULO Il
DE LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL COMITE

Articulo 6.- La renovacion del Comité, tendra lugar dentro de los
primeros treinta dias del segundo afio de funciones de la
administracion municipal.

Para la renovacion del Comité, el Auntamiento, emitira la
Convocatoria Publica con quince dias naturales de anticipacion a
la fecha en que habra de renovarse el mismo, asi mismo debera
establecer los mecanismos de seleccion, considerando que sera un
Comité escalonado entre la administracion saliente y la entrante.

Articulo 7.- El H. Ayuntamiento, dentro de un periodo de veinte
dias naturales contados a partir de la fecha de su instalacion,
convocara al Comité en funciones. ElAyuntamiento tendra la
facultad de invitar a un nimero determinado de organismos
formalmente constituidos y representativos de cada sector de
acuerdo a los objetivos de su administracion y a los antecedentegl.
de participacion ciudadana de cada uno de ellos, con el objeto de
emitir la convocatoria correspondiente para la renovacion e
instalacion del COPLADEMUN.

Articulo 8.- Para el adecuado cumplimiento de sus atribuciones 'y
funciones el Comité, contara con los siguientes:

Comité:

Los Servidores Publicos Municipales, que integran la
Administracion Publica Municipal, quienes acudiran a las
sesiones del Comité para informar sobre el desarrollo de
sus actividades enfocadas al Plan Municipal de Desarrollo,
siempre y cuando sea informacion susceptible de aportar
sin que ello le importe una responsabilidad de ningln tipo,
de conformidad con la legislacion de la materia.

Articulo 9.- EI Comité estara integrado por:

Un Presidente, que sera el Presidente d&ytthtamiento,
quien tendra derecho a voz y voto, asi como voto de calidad
en caso de controversia que genere una votacion de empate;

Un Coordinador General, que sera electo por el Pleno del
Comité, de entre los miembros que son consejeros
ciudadanos;

Un Secretario Técnico, que sera el titular del area de
Planeacién en ladministracion Pablica Municipal, quien
podra participar con derecho a voz, sin voto;

Titular del Instituto Municipal de Planeacion, quien podra
participar con derecho a voz, sin voto;

Al menos nueve consejeros ciudadanos titulares, quienes
tendran voz y voto en las sesiones del comité, y que seran
designados por los organismos de los sectores que seran
invitados conforme a la convocatoria publica que se emita
parala integracion o renovacion del comité; los consejeros
a participar habran de ser, como minimo:

a) Dos de los sectores social o cultural;

b) Tres del sector econémico, representado por los
rubros: agricola, comercial, industrial, turistica y
de servicios;

C) Dos del sector académico, en las modalidades

publica y privada;

d) Uno del sector rural de lAsitoridades auxiliares
del Gobierno Municipal; .y

e) Uno del Consejo de Desarrollo Municipal, el cual
deberé ser svocal General.

Tres Regidores de las siguientes Comisiones:

a) El titular de la Comisién de Planeacion,
Programacion y Desarrollo;

b) El titular de la Comisién de Desarrollo Urbano y
Obras Publicas;,y
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C) El titular de la Comision dEransparenciafcceso
ala Informacion.

del Comité conformaran las Comisiones que consideren
estrictamente necesarias, siempre para evitar la duplicidad de

funcionesy criterios, las cuales, para su cumplimiento tendran las
Dentro de sus integrantes se buscara promover la participacion atribuciones que el propio Comité designe, y estaran obligadas a
inclusion de j6venes, mujeres y personas con vocacion erpresentar un informe al pleno del comité de las actividades
actividades del medio rural, priorizando a los integrantes de unrealizadas el cual sera presentado en la sesion inmediata posterior

ejido.

Articulo 15.- El Comité realizard las siguientes acciones:

Articulo 10.- Los organismos que conformen el Comité deberan
cubrir los siguientes criterios de seleccion: .

. Que sea un organismo representativo, incluyente y de
relevancia en la comunidad, con un interés legitimo, que
influya de manera positiva en la ciudadania, y sea reconocidq;_
en el desarrollo de la misma,;

1. Que tenga interés en participar en el Comité, de manera
critica y propositiva;

I11. Que tenga una antigiiedad mayor a 1 afio en funciones; I
IV. Que no tenga filiacion partidista;

. . . . V.
\Y4 Que, tratandose de camaras, asociaciones, colegios o clubes,
cuente con autoridades elegidas democraticamente; y

VL. Que tenga interés en la participacion ciudadana de nuestrQ/
Municipio. ’

Articulo 11.- Los representantes de logganismos, deberan
cumplir con los siguientes requisitos: VI

l. Tener una residencia efectiva en el municipio de tres afios;

1. Ser propuesto y contar con el apoyo del organismo que
representa para su participacion en las tareas del Comit

I11. Cumplir con los principios que estan establecidos en el
articulo 5 del presente Reglamento; !

IV. Cumplir con los compromisos y requerimientos de tiempo
gue demanden reuniones del Comité y sus comisiones; y”-

V. No contar con cargo directivo en algtin partido politico.  !II-

Articulo 12.- Tras la emision de la convocatoria respectiva por
parte del H.Ayuntamiento, cada uno de losganismos Iv.
participantes del Comité designara a un representante titular y a
otro suplente.

Articulo 13.- Cualquiera de los consejeros titulares con excepcion
de los servidores publicos municipales podra ser electo para eV.
cargo de Coordinador General, por un periodo de tres afos, sin
posibilidad de reeleccion.

VI.
La eleccién del Coordinador General, se realizara de acuerdo con el
procedimiento que para este fin sea establecido en la sesion
convocada.

Articulo 14.- Para el desempefio de sus funciones los integrantes/|l.

Proponer y coordinar acciones y alternativas que propicien
y fortalezcan el desarrollo municipal y el logro de los
objetivos del Comité;

Participar en la formulacion del Plan Municipal de
Desarrollo y por conducto del Instituto Municipal de
Planeacion presentarlo alAuntamiento a fin de realizar

su aprobacién y publicacion en los plazos establecidos
por la Ley Organica Municipal;

Revisar, analizar y aprobar los programas y actividades
de las Comisiones;

Proponer al HAyuntamiento, ideas o proyectos
priorizados respecto al gasto publico o financiamiento en
materia de desarrollo;

Participar en actividades del Gobierno Municipal, segin
sea el caso, con la representacion oficial del sector al que
pertenezca; .y

Constituir las Comisiones para la realizacion de tareas
especificas como necesarias al cumplimiento de los
objetivos del Comité.

gArticulo 16.- El Presidente del Comité tendra a su cargo las
siguientes atribuciones:

Presidir la formulacién e instrumentacién del Plan
Municipal de Desarrollo;

Convocar y presidir las reuniones del Comité;

Celebrar acuerdos con los sectores social y privado, para
el cumplimiento de los objetivos del desarrollo municipal;

Proponer al Gobierno Estatal y Federal las medidas de
caracter juridicdddministrativo y financiero necesarias
para el cumplimiento de las funciones y consecucion de
los objetivos del Comité;

Encomendar la realizacion de trabajos al Coordinador
General, al Secretario Técnico y a las Comisiones;

Incluir como invitados especiales en las sesiones de
Consejo, a las personas que considere pertinente. Los
invitados especiales no tendran derecho a voto en la toma
de acuerdos del Comité; y

En ausencia del Presidente, el Sindico Municipal, presidira
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Articulo 17.- El Coordinador General, tendra las siguientes VI,

la sesion del Comité y en caso de ausencia de éste Ultimo,
presidira la sesién un consejero ciudadano votado por la
mayoria de los integrantes presentes, quien sera elegido
Unicamente para realizar la funcién de presidir y desarrollar V1.
la sesion en donde se cumpla el presente supuesto.

atribuciones y funciones:

VL.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

Representar al Comité, ante toda clase de autoridades 'y de
instituciones publicas y privadas;

Coordinar las actividades y sesiones del Comité; 1}

Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del
Comité, solo en caso de ausencia del Presidente;

II.
Pasar lista de asistencia a los miembros del Comité y
declarar el quorum legal en las sesiones;

Dar lectura del acta de la sesion anterior del Comité; I

Coordinar la formulacion del programa anual del trabajo
del Comité, el cual debe ser sancionado por el Presidente
del mismo;

' V.

Coordinar la formulacién del informe anual de actividades
del Comité, que debera ser puesto a consideracion;

Presentar al HAyuntamiento, las recomendaciones que
se desprenden de la evaluacién y seguimiento del Plar\/
Municipal; :

Vigilar el cumplimiento a las obligaciones del presente

Reglamento;
VI.

Proponer mejoras al funcionamiento del Comité;

Continuar representando aganismo del cual proceda; y

VII.

Comparecer ante el Cabildo, cuando asi le fuere solicitado.

Articulo 18.- El Secretario Técnico tendra las siguientes

atribuciones y funciones: VL.

<

Elaborar el orden del dia de cada sesion, levantar las actas
y preparar la documentacion requerida para el desarrollo
de éstas;

Realizar el seguimiento de la ejecucion de los acuerdos
tomados en las sesiones;

XIII.

dependencias y organismos que actlen en los diferentes
ambitos de Gobierno;

Apoyar al Coordinador General en la elaboracion del
informe anual de actividades del Comité; y

Gestionar ante el Hiyuntamiento, el cual proveera los
recursos necesarios para el cumplimiento de los objetivos
de este Comité.

Articulo 19.- Seran funciones de los Consejeros:

Asistir a las sesiones que convoque el Comité, mesas de
trabajo o Comisiones, participando en la toma de
decisiones;

Exponer las opiniones, inquietudes y propuestas del sector
gue representen, asi como los proyectos y sugerencias en
los asuntos que analice el Comité;

Informar al sector que represente, de las resoluciones que
tome el Comité y los programas de trabajo aprobados,
debiendo dejar constancia de ello;

Proporcionar la informacion que el Comité solicite, a fin
de apoyar y facilitar sus tareas, siempre y cuando sea
informacion susceptible de aportar sin que ello le importe
una responsabilidad de ningun tipo, de conformidad con la
legislacion de la materia;

Crear y formar parte de las Comisiones que se conformen
para temas especificos y asistir a las reuniones que sean
convocados;

Valorar periodicamente el resultado de las actividades del
Comité, el cual por lo menos debera ser evaluado dos
veces dentro del periodo anual,

Participar, y aportar propuestas en la elaboraciéon del
programa de trabajo, tanto del Comité como de las
comisiones en que participen;

Solicitar y proponer por escrito ya sea en medio fisico o
digital, los puntos de acuerdo al orden del dia, a través del
Coordinador General;y

Cumplir cabalmente con las funciones de acuerdo al
presente Reglamento, asi como las que especificamente
les sean asignadas por el Comité o en el seno de la Comision
correspondiente.

Registrar y crear un expediente de los acuerdos que séirticulo 20.- Los miembros del Comité tendran derecho a:

tomen en el Comité;

I
Apoyar las actividades de planeacion, programacion,
evaluacion, informacion y aquellas que requiera el Comité
para su adecuado funcionamiento; 1.

Apoyar en aspectos de coordinacion del Comité, con las

Voz y voto en las sesiones ordinarias y extraordinarias del
Comité;

Ser propuestos y electos para el cargo de Coordinador
General, mismo que sera electo de manera democratica y
transparente en sesion del pleno del Comité;
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M1l Formar parte de las Comisiones; y cédula establecida para la evaluacion y seguimiento del
Plan Municipal de Desarrollo; y

V. Tener acceso a toda la informacion referente a la integracion,

sesiones y actividades del Comité y de las Comisiones. llI. Proveer a los integrantes del Comité los informes

trimestrales de cada una de las areasAlértanistracion

Articulo 21.-Todos los cagos y nombramientos del Comité que Publica Municipal, asi como la informacion y mecanismos

contempla el presente Reglamento, son de caracter honorario, por necesarios para la evaluacion y seguimiento, a través de un

lo que no se recibira retribucién alguna por el desempefio de sus sistema municipal de indicadores de gestion.

funciones.

CAPITULOIII CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONESY FUNCIONES DE LAS SESIONES DEL COMITE

DEL COMITE Y SUS INTEGRANTES
Articulo 24.- La Convocatoria para la sesion ordinaria del Comité
Articulo 22.- El Comité, tiene las siguientes atribuciones: debera ser notificada a los Consejeros, por medios electrénicos,
corroborando y confirmando acuse de la mismay se enviara en un
. Participar en conjunto con el IMPLAN en la integracion plazo no menor a cuatro dias naturales previos a la realizacion de
de la consulta popular para la planeacion democratica dda sesién, con su respectivo orden del dia en la que se establezcan
las propuestas y demandas de la ciudadania en el Plapor lo menos:
Municipal de Desarrollo;

1. Lectura y aprobacion del orden del dia.
1. Proponer en conjunto con el IMPLAN un mecanismo que
implemente un sistema de participacion ciudadana, con2. Inscripcion deAsuntos Generales.
otros consejos municipales y los diferentes sectores para
la planeacion del desarrollo municipal; 3. Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la sesion
anterior
I11. Consolidar un proceso de evaluaciéon y seguimiento
permanente y participativo con el Byuntamiento 4. Seguimiento de los acuerdos.
orientado al mejoramiento de los servicios municipales
derivados de las demandas ciudadanas para aumentar bt Informes de los avances del Ejercicio Trimestral.
eficienciay eficacia;
6. Asuntos Generales.
IV. Proponer de manera conjunta con el IMPLAN al H.

Ayuntamiento la elaboracion y/o adecuacién de reglamentosArticulo 25.- El Comité, celebrara una sesion ordinaria en la cuarta
y otras disposiciones administrativas, que regulen el semana de cada tres meses, posterior al cierre del trimestre de la
funcionamiento de los programas derivados del Plan administracion publica en el lugar y horario que se indique en la
Municipal de Desarrollo, de los servicios publicos y de convocatoria respectiva, en la discusion de las sesiones se aplicara

otras funciones de la administracion municipal; de manera supletoria el Reglamento de Sesiones para el Municipio
de Uruapan.
V. Propiciar la concertacion de acuerdos y mecanismos de

cooperacion y colaboracion entre los sectores Articulo 26.- El quérum legal para las reuniones del Comité se
gubernamental, social y privado, orientados al logro de losintegrara con el cincuenta por ciento mas uno de sus miembros. Si
objetivos establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo; después de quince minutos del dia y hora fijados en la convocatoria
para la sesién ordinaria no se completara el quérum, se asentara en
VL. Participar en el seguimiento y evaluacion de los programasel acta respectiva este hecho y podra desarrollarse la sesion con
federales y estatales que se realicen en el municipio y swcaracter de extraordinaria la que asi tendra que declararse en ese
compatibilizacién con los del propkyuntamiento; y mismo momento, se desarrollara con los que se encuentren presentes
y sus acuerdos seran validos, en ella se trataran Unicamente los
VII. Realizar el seguimiento del Programa Operafinoal asuntos del orden del dia, excluyendo los asuntos generales.
Municipal, derivado del Plan Municipal de Desarrollo, asi
como realizar las propuestas pertinentes. Articulo 27.- En caso de que, justificadamente un miembro
propietario del Comité no pueda asistir a las sesiones ordinarias o
Articulo 23.- Para dar cumplimiento a las atribuciones establecidasextraordinarias, debera concurrir su suplente con funciones de
en el articulo anterior, la Secretaria Técnica de este comité debengropietario. En caso de ausencia eventual del Coordinador, el

contar: Comité, acordara quién asumira el cargo como tal en esa sesion
especifica.
. Con el personal técnico para apoyar al comité en el
cumplimiento de sus funciones; Articulo 28.- Las sesiones citadas por el Comité, con caracter de

extraordinarias, seran Unica y exclusivamente para atender los
1. Recabar los informes trimestrales de cada una de las areassuntos para las que fueron convocadas, omitiendo los asuntos
de la administracion publica municipal, en el formato o generales.
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Articulo 29.- El acta de sesiones del Comité debera incluir el oficio elaborado por el Coordinador Generalspecto de su
orden del dia, asi como las resoluciones y acuerdos tomadosoluntad dgoermanecer o no en el Comité. En el caso de que dicho
dichas actas deberan ser firmadas por todos los consejerogrganismo, o miembro de éste, omita dar contestacion justificando
asistentes a la sesion, indicando la fecha, hora y lugar de laalidamente su inasistencia reiterada, 0 no muestre disposicién
realizacion de la mismAl acta se le anexara la lista de asistencia para continuar, podra ser sustituido, considerandose para ello, el
correspondiente, asi como documentos de los asuntos tratadamismo sector que representaba, y sera sustituido a propuesta del
en la reunion. Presidente, cumpliendo con los requisitos y los lineamientos

normativos del presente Reglamento.
Articulo 30.- Todos los miembros del Comité tendran voz y
voto y su Presidente tendra ademas voto de calidad en caso dérticulo 35.- Las resoluciones del Comité tendran el caracter de
empate, con las excepciones sefialadasaetioello 9 del presente  acuerdos y recomendaciones.
Reglamento.

Los acuerdos que se tomen en la sesion seran votados mediante el
Articulo 31.- Cuando cualquiera de las dependencias, principio de mayoria simple, el cual se refiere a votacion realizada
instituciones u organizaciones con integrantes en el Comité decida@emocraticamente y donde la manifestacion de la mayoria en un
hacer sustituciones en sus representantes titulares o suplentesgentido sera la que impere para la decision déauerdo.A
lo notificara por escrito al Secretario Técnico para su debidaexcepcion de las votaciones que requieran las dos terceras partes
acreditacion, siempre de acuerdo con los requisitos sefialados ege sus integrantes.
el articulo 13 de éste Reglamento. Los nuevos integrantes deberan
ser presentados en la siguiente sesién ordinaria del Comité. TRANSITORIOS

Articulo 32.- ElI Comité podra, por causa justificada, solicitar Articulo Primero.- Se abrogan todas las disposiciones del
ante el sector correspondiente la remocion de cualquier Consejer®eglamento del Comité de Planeacién para el Desarrollo del
o del Coordinador General. Lo anterior se decidira mediante elMunicipio publicado y en vigencia a partir del 27 Alaril del
voto de las dos terceras partes de los consejeros asistentes a2815.
sesion de Comité a que se convoque para dar a conocer, analizar
y demostrar las causas de remocidn. Se consideraran com@rticulo Segundo.-El presente Reglamento, entrara en vigor al
motivos de remocion: dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de Michoacan de Ocampo.
. Cualquier conducta contraria a los principios que se
establecen en el articulo 5 del presente Reglamento;  Articulo Tercero.- Los puntos no previstos en el presente
Reglamento, serén puestos a consideracion del Comité y del H.
1. El incumplimiento de las funciones que de acuerdo a esteAyuntamiento, se deberd proveer de conformidad, de manera
Reglamento o que, de forma especifica, les hayan sidofundada y motivada.
asignadas por €omité; y
Articulo Cuarto.- En la sesién ordinaria nimero 22/2019/S0, el
1. Las demés sefialadas en el presente Reglamento y otrald. Ayuntamiento autorizo la prérroga para la renovacion del Comité
disposiciones legales. de Planeacion para el Desarrollo del Municipio
(COPLADEMUN), y se acord6 que la renovacion se realice con
Articulo 33.-Tanto en el caso de los supuestos anteriores comabase al presente Reglamento que lo regira, por lo tanto se procedera
en el de renuncia, el Consejero suplente ocupard automéaticamenterealizar la Convocatoria para su renovacion, dentro de los quince
el puesto del titularEl oganismo del sector correspondiente dias siguientes a su entrada en vigencia y aplicacion.
debera nombrar entonces un nuevo representante para la suplencia
respectiva, y notificar de ello al Coordinador General, a través deArticulo Quinto.- Se derogan todas las disposiciones legales,
la Secretaria Técnica del Comité. El nuevo Consejero debera seeglamentarias y administrativas de nivel municipal que se opongan
reconocido con tal caracter en acta respectiva de la sesion, y se B presente Reglamenfgprobado en sesion del Byuntamiento
tomara la protesta al nuevo integrante. de Uruapan, Michoacan 2018- 2021, a los 30 dias del mes de
Octubre del afio 2019, en la sesion ordinaria 26/2019/SO conforme
Articulo 34.- Cualquier sector del Comité cuyo o cuyos alodispuesto en el articulo 110 de la Ley Organica Municipal, se
representantes no registren asistencia en una sesion ordinariaadena su publicacion para su observacion en el Periddico Oficial
lo largo de un periodo de seis meses, sera cuestionado mediantkel Gobierno del Estado. (Firmados).
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