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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONALDE
AQUILA, MICHOACAN

REGLAMENTO MUNICIPAL DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y DE GOBERNABILIDAD

SESION ORDINARIA
ActA NUMERO 36

En la Cabecera Municipal de Aquila, Estado de Michoacan de Ocampo, siendo las 10:00
(diez horas con cero minutos) del dia 05 (cinco) de abril de 2022 (dos mil veintidos), se
reunieron los integrantes del H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Aquila,
Estado de Michoacan de Ocampo, en el recinto oficial de Sala de Cabildo que integra el
Palacio Municipal, con la finalidad de celebrar la Sesion Ordinaria de Cabildo, con fundamento
enelarticulo 1,2, 14, 16, 17, 35, fraccion 1, 36, 37, 38, 40, 64, fraccion [V y demas relativos
aplicables de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, para lo cual
el Presidente Municipal, Ing. José Maria Valencia Guillén; exhorta al Secretario Municipal,
Prof. Alejandro Rosales Farias; para que dé lectura al orden del dia, mediante la cual se
sujetard la presente Sesion Ordinaria de Cabildo y que a la letra dice:

ORDEN DEL DiA

L-...

II.- ...

I.- ...

IV.-...

V.- Lectura, andlisis, consideracion y, en su caso, aprobacion del Reglamento Municipal
de la Direccion Administrativay de Gobernabilidad de Aquila, Michoacdn de Ocampo,
asi como su publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado
de Michoacdn de Ocampo.

V.- Para dar cumplimiento, desarrollo y desahogo del punto numero quinto del orden
del dia el Presidente Municipal, Ing. José Maria Valencia Guillén; toma la palabra
con fundamento en el articulo 24 del Bando de Gobierno Municipal de Aquila,
articulo 40, inciso a), fraccion XIV, 178, 179, 180, 181 y 182 de la Ley Orgénica
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Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, para efectos
de externarle al cuerpo colegiado sobre la relevancia que impera
en aprobar en Reglamento Municipal de la Direccion
Administrativa y de Gobernabilidad, en razon de que es
necesario para el mejor funcionamiento de la Administracion
Publica Municipal en la prestacion de servicios, asi como
también tiene como propdsito ordenar armoénicamente la
convivencia social en el territorio municipal y buscar el bienestar
de la comunidad, aunado a que se tiene que estar al margen
actualizado de las disposiciones juridicas federales y con las
resoluciones de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

Solicitando al finalizar se someta a votacion de los miembros del H.
Ayuntamiento la aprobacion de lo anteriormente fundado y motivado.

El Secretario Municipal, Prof. Alejandro Rosales Farias; por
indicaciones de la Presidencia, solicita a los miembros del
Ayuntamiento, que una vez analizada y deliberada la propuesta
planteada por el Presidente Municipal, emitan su votacion de
manera econdmica, los que estén por las afirmativas, sirvanse
manifestarlo levantando su mano.

Punto de Acuerdo: El Secretario Municipal informa a la
Presidencia, que una vez analizado y deliberado el punto
planteado, el H. Cabildo aprueba por unanimidad de votos el
Reglamento Municipal de la Direccion Administrativa y de
Gobernabilidad de Aquila, en consecuencia, remitase al Periddico
Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacéan de
Ocampo, para su debida publicacion y observancia con los efectos
legales procedentes.

VIII. Clausura de la Sesion. Siendo las 11:05 once horas con

cinco minutos del dia de su celebracion, el Presidente Municipal,
Ing. José Maria Valencia Guillén; declara formalmente clausurada la
presente Sesion, levantandose la presente Acta para debida
constancia, la cual previa aprobacion, firman al calce y al margen los
que en ella intervinieron, consideraron y quisieron hacerlo. Doy fe.-
Prof. Alejandro Rosales Farias, Secretario del H. Ayuntamiento.

Ing. José Maria Valencia Guillén, Presidente Municipal; Profa.
Maria Librada Ramirez Juan, Sindica Municipal; C. Lucas Flores
Tolentino, Primer Regidor; C. Jeniffer Alondra Aguilar Gutiérrez,
Segunda Regidora; C. Marcelino Vazquez Zapién, Tercer Regidor;
C. Aida Liliana Cruz Meraz, Cuarta Regidora; Proft. Cristobal
Leyva Avila, Quinto Regidor; C. Yazmin Elizabeth Anguiano
Dominguez, Sexta Regidora; Mtra. Maria X6chitl Alvarez Méndez,
Séptima Regidora. (Firmados).

ING. JOSE MARIA VALENCIA GUILLEN, PRESIDENTE
MUNICIPALCONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
AQUILA DEL ESTADODE MICHOACAN DE OCAMPO.

PRESENTE.
Lic. Carlos Humberto Méndez Montes, Director Administrativo

y de Gobernabilidad Municipal del H. Ayuntamiento 2021-2024,
con fundamento en lo dispuesto por el articulo 24 del Bando de

Gobierno Municipal del Municipio de Aquila, articulo 40, inciso a),
fraccion X1V, 178, 179, 180, 181 y 182 de la Ley Organica Municipal
del Estado de Michoacan de Ocampo, me permito presentarle la
iniciativa que contiene proyecto de Reglamento de la Direccion
Administrativa y de Gobernabilidad, en consideracion ala siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

En relacion al oficio nimero 62/2022, emitido por el Lic. Guillermo
Madrigal Fernandez, Contralor Municipal de la administracion 2021-
2024, de fecha 01 de marzo de 2022, dirigido al suscrito Director
Administrativo y de Gobernabilidad Municipal, Lic. Carlos Humberto
Méndez Montes, mediante el cual en su nimero 1, se aconseja la
elaboracion de un Reglamento Municipal de la Direccion Administrativa
y de Gobernabilidad, y se someta a consideracion del Honorable
Cabildo 2021-2024 para su analisis, consideracion y aprobacion.

Lo anterior con el objeto de fortalecer la politica ptiblica de atencion
alos ciudadanos de Aquila, en virtud de que se pretende garantizar
un trato digno y en apego a las disposiciones legislativas vigentes
en el Estado de Michoacan de Ocampo, asi como a nivel Federal y
asi de ese modo estar en sintonia a las innovaciones globales en
materia de administracion ptblica.

Hoy en dia los habitantes del municipio de Aquila demandan una
verdadera administracion municipal, que no esté ajena a la atencion
de sus carencias sociales, sino que esté al pendiente de escuchar sus
opiniones, peticiones, por lo que en consecuencia esperan que se les
otorgue una solucion a las problematicas y necesidades sociales.

En ese tenor, y para cumplir lo anterior, es urgente para el municipio
contar con un Reglamento de la Direccion Administrativa y de
Gobernabilidad en donde se plasme el objeto, definiciones, integracion,
instalacion, atribuciones y competencia, por lo que, al contar con él,
preveriamos a nuestra sociedad, de unos de los instrumentos legales
importantes para mejorar la relacion entre la poblacion con los
servidores publicos fortaleciendo las instituciones publicas.

Por lo antes expuesto, y con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 24 del Bando de Gobierno Municipal del Municipio de
Aquila, me permito presentarle a usted, la siguiente iniciativa que
contiene proyecto de:

REGLAMENTO DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVAY DE
GOBERNABILIDAD

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
OBJETO Y DEFINICIONES

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden publico e interés
social y observancia general, tiene por objeto establecer la estructura
organica y las bases de organizacion y funcionamiento de la
Direccion Administrativa y de Gobernabilidad de Aquila,
Michoacan de Ocampo.

Articulo 2.- La Direccion Administrativa y de Gobernabilidad es
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una dependencia de la Administracion Ptiblica Municipal que se
encarga de velar por los derechos de los ciudadanos del municipio
a través de los programas, tramites y/o servicios, establecidos
por el Ayuntamiento de Aquila, Estado de Michoacan de Ocampo
y tiene las atribuciones que le confieren la Ley Organica Municipal
del Estado de Michoacan de Ocampo y el Bando de Gobierno
Municipal de Aquila, asi como las disposiciones juridicas
aplicables.

Articulo 3.- Para efectos de este Reglamento se entiende por:

L Municipio: El Municipio de Aquila, Estado de Michoacéan
de Ocampo;
1L Ayuntamiento: El 6rgano de gobierno del Municipio de

Aquila, Estado de Michoacan de Ocampo, de eleccion
popular directa, integrado por un presidente, un sindico y
siete regidores;

111 Presidente: El Presidente Constitucional de Aquila,
Estado de Michoacéan de Ocampo;

Iv. Secretario Municipal: El Secretario Municipal del H.
Ayuntamiento de Aquila, Estado de Michoacan de
Ocampo;

V. Direccion: La Direcciéon Administrativa y de
Gobernabilidad Municipal de Aquila, Estado de Michoacéan
de Ocampo;

VL Director: El Director de la Direccién Administrativa y de
Gobernabilidad del Municipio de Aquila, Estado de
Michoacan de Ocampo;

VII.  Subdirector: El Subdirector de la Direccion Administrativa
y de Gobernabilidad Municipal de Aquila, Estado de
Michoacan de Ocampo;

VIII. Secretaria: La Secretaria de la Direccion Administrativa
y de Gobernabilidad Municipal de Aquila, Estado de
Michoacan de Ocampo;

IX. Tramites y/o servicios: Los tramites y servicios que
brinda la Direccion Administrativa y de Gobernabilidad
Municipal a la poblacion aquilense;

X. Requisitos: Los requisitos o las condiciones que se deben
cumplir para los programas, tramites y/o servicios que
otorga la Direccion Administrativa y de Gobernabilidad;

XI. Lineamientos de operacion y/o Reglas de operacion:
Las formas en que se manejaran los recursos publicos de
los programas;

XII.  Programas: Los programas que maneja la Direccion
Administrativa y de Gobernabilidad Municipal;

XIII. Usuario: La persona que hace uso de los programas y/o
servicios que ofrece la Direccion Administrativa y de
Gobernabilidad Municipal;

XIV.  Ley Organica: La Ley Organica Municipal del Estado de
Michoacan de Ocampo; y,

XV.  Reglamento: El Reglamento Municipal de la Direccion
Administrativa y de Gobernabilidad Municipal.

Articulo 4.- La Direccion formulara su Plan de Trabajo Anual, de
conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal y el presupuesto
que tenga asignado.

Articulo 5.- La Direccion contara con los recursos humanos y
materiales que resulten necesarios para el eficiente desempefio de
su funcion, de acuerdo con el presupuesto asignado.

Articulo 6.- La Direccion formulara, respecto de los asuntos de su
competencia, los proyectos de decretos, circulares, acuerdos y
demas disposiciones juridico-administrativas que resulten
necesarias, mismas que en su caso se someteran a la consideracion
del Presidente Municipal y del Cabildo, cuando asi proceda.

Articulo 7.- Son sujetos de las disposiciones del presente
Reglamento los integrantes de la Direccion, las autoridades
municipales que intervienen en la ejecucion, asi como la sociedad
en general dentro del territorio municipal.

Articulo 8.- La Direccion, tiene por objeto coadyuvar a la
Administraciéon Publica Municipal basado en el marco de su
competencia de acuerdo a las demandas sociales de la poblacion.

Articulo 9.- La Direccion, para el desarrollo de las politicas que se
apliquen en materia de administracion y de gobernabilidad, debera
sustentarse en los objetivos siguientes:

L. Orientar la politica de administracién y gobernabilidad
para privilegiar el desarrollo humano como objetivo central
de sus acciones, con el debido respeto a los derechos
humanos y a las garantias individuales;

1L Promover los tramites, servicios y programas que permitan
el desarrollo, a través de su incidencia en los ambitos de
educacion, salud, empleo, vivienda, desarrollo urbano y
rural, entre otros;

1. Identificar las condiciones de vulnerabilidad que existen
en la demarcacion territorial del municipio, asi como la
formulacion de politicas para apoyar a la sociedad;

V. La preservacion del equilibrio ecoldgico y el respeto al
medio ambiente; y,

V. La conservacion de los valores culturales de los habitantes
del municipio.

Articulo 10.- Los tramites, servicios y programas de la Direccion
Administrativa y de Gobernabilidad, deberan contribuir a la
formacion de una conciencia de cultura legal administrativa y de
gobernabilidad mediante la cual se vean los cambios de actitud,
comportamientos responsables y participativos al momento de
ejercerlos, logrando asi el bienestar individual y colectivo de los
habitantes del municipio de Aquila.
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TITULO SEGUNDO
DE LA COMPETENCIA Y ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA
DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y DE
GOBERNABILIDAD MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
DE LA COMPETENCIA Y ESTRUCTURA

Articulo 11.- La Direccion es competente para auxiliar en los
programas, tramites y/o servicios que se ofrecen a la poblacion
aquilense, de acuerdo y en coordinacion con el Presidente
Municipal, Secretario Municipal, Sindicalia, y aquellos asuntos
que le sean asignados por estos.

Articulo 12.- Los programas, tramites y/o servicios que ofrece la
Direccion estan sujetos a los Requisitos y/o Lineamientos de
Operacion y/o Reglas de Operacion que el Gobierno Federal,
Estatal y Municipal emitan, este Gltimo cuando asi lo sefiale el
Ayuntamiento, salvo cuando sea tinica competencia de la Direccion,
por lo tanto, los usuarios deben de cumplir al pie de la letra cada
uno de ellos para ser un posible beneficiario.

Articulo 13.- Los que integran la Direccion son competentes para
auxiliar a los usuarios en el llenado de los diversos formatos de los
programas, tramites y/o servicios que la misma brinda. Por ese
solo hecho no recaera ninguna clase de responsabilidad a ningan
integrante de la Direccion.

Articulo 14.- Los tramites y/o servicios que ofrece la Direccion
son gratuitos y por ningiin motivo debera solicitarse un pago a
cambio de ello. Salvo que los pagos estén plasmados en alguna ley,
circular, lineamientos de operacion y/o reglas de operacion o cuando
alguna institucion ajena asi lo solicite por el pago de derechos.

Articulo 15.- Todos los tramites y/o servicios que brinda la
Direccion estan supeditados al Presidente Municipal, a la Secretaria
Municipal, asi como a diversas dependencias federales como la
Secretaria de la Defensa Nacional, y estos pueden variar o
desaparecer de acuerdo a las conveniencias de cada uno de sus
gobiernos y su presupuesto.

TITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y DE GOBERNABILIDAD
MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
ATRIBUCIONES GENERALES

Articulo 16.- Los integrantes de la Direccion en relacion a los
derechos de los ciudadanos tiene sus atribuciones de acuerdo a lo
que marcan las leyes federales, estatales, municipales y las del
presente Reglamento Municipal; y se aplicaran objetivamente a
cada caso en particular siempre en aras de beneficiar a los ciudadanos.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES DEL DIRECTOR ADMINISTRATIVO
Y DE GOBERNABILIDAD MUNICIPAL

Articulo 17.- Son atribuciones enunciativas mas no limitativas del

Director de la Direccion las siguientes:

L Elaborar y ejecutar el Plan de Trabajo Anual de la Direccion;

1L Representar, coordinar y dirigir la Direccion;

II1. Representar al Presidente Municipal cuando sea necesario;

Iv. Ejecutar y dar seguimiento a los programas que maneje la
Direccion;

V. Brindar los programas, tramites y/o servicios que ofrece la
Direccion;

VL Coordinarse con el Director de la Direccion de Seguridad
Publica Municipal;

VII.  Fomentar actitudes que favorezcan el respeto a los derechos
humanos y cumplimiento a la ley, reglamentos, circulares
y bandos para el buen funcionamiento de la sociedad;

VIII. Realizar las convocatorias que sean necesarias para los
posibles beneficiarios de los programas, tramites y/o
servicios de la Direccion;

IX. Recibir y cotejar documentos relativos a los programas,
tramites y/o servicios de la Direccion;

X. Verificar que se cumplan con los requisitos establecidos
en las reglas de operacion y/o en los lineamientos de
operacion de los programas, tramites y/o servicios que
ofrece la Direccion;

XI. Asesorar a los usuarios sobre los programas, tramites y/o
servicios que brinda la Direccion;

XII.  Verificar que el archivo de la Direccion se encuentre
completo y ordenado;

XIII. Cumpliry aplicar el presente Reglamento;

XIV.  Delegar funciones o acciones al Subdirector o Secretaria de
la Direccion; y,

XV.  Todas aquellas atribuciones que sean necesarias para el
buen funcionamiento de la direccion.

CAPITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SUBDIRECTOR
ADMINISTRATIVO Y DE GOBERNABILIDAD
MUNICIPAL

Articulo 18.- Son atribuciones enunciativas mas no limitativas del
Subdirector de la Direccion las siguientes:

L Auxiliar al Director Administrativo y de Gobernabilidad
Municipal en lo que se requiera;

1L Representar al Presidente Municipal y/o al Director cuando
asi lo requieran;



PERIODICO OFICIAL

Martes 23 de Agosto de 2022. 3a. Secc.

PAGINA 5

111 Asesorar a las personas sobre los diversos programas,
tramites y/o servicios que ofrece la Direccion;

Iv. Recibir y cotejar documentos relativos a los programas,
tramites y/o servicios que brinda la Direccion;

V. Auxiliar en el llenado de los formatos relativos a los
programas, tramites y/o servicios que brinda la
Direccidn;

VL Cumplir y aplicar el presente Reglamento Municipal; y,

VII.  Todas aquellas atribuciones que sean necesarias para el
buen funcionamiento de la Direccion.

CAPITULO CUARTO
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO
ADMINISTRATIVO Y DE GOBERNABILIDAD
MUNICIPAL

Articulo 19.- Son atribuciones enunciativas mas no limitativas del
Secretario de la Direccion las siguientes:

I Auxiliar a cualquier miembro de la Direccion;
1L Llevar la agenda de la Direccion;
I11. Realizar los informes, estadisticas, oficios y

documentacion de la Direccion, asi como cuando también
lo soliciten autoridades, instituciones u otras
direcciones, siempre en coordinacion con el Director de
la Direccion;

Iv. Aucxiliar en el llenado de formatos relativos a los programas,
tramites y/o servicios que ofrece la Direccion;

V. Cumplir el presente Reglamento;
VL Llevar el control y estar a cargo del archivo de la
Direccidn;

VII.  Recibir y cotejar documentacion requerida por los
programas, tramites y/o servicios que brinda la
Direccion; y,

VIII. Todas aquellas atribuciones que sean necesarias para el
buen funcionamiento de la Direccion.

TITULO CUARTO
DE LA SUPLENCIA DEL TITULAR DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y DE GOBERNABILIDAD
MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
DE LA SUPLENCIA DEL TITULAR

Articulo 20.- El Director, por ausencia de trabajo o por alguna
cuestion personal, podra ausentarse de la oficina, debiendo informar
al Secretario Municipal; y al frente de la Direccion quedara el
Subdirector o en su caso el Secretario, actuando de acuerdo a las

atribuciones que el presente Reglamento sefiala.

TITULO QUINTO
DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y DE
GOBERNABILIDAD MUNICIPAL SU
INTEGRACION E INSTALACION

CAPITULO PRIMERO
DE LA INTEGRACION

Articulo 21.- La Direccion, para el desempeiio de sus funciones
se integrara por:

L Un Director;
II. Un Subdirector;
I11. Un Secretario; y,

V. Demas personal de acuerdo a las necesidades y
presupuesto.

Articulo 22.- Los integrantes de la Direccion seran nombrados
por el Presidente Municipal a propuesta por parte del Secretario
Municipal en base a la capacidad, honestidad, integridad y vocacion
de servicio de cada uno de ellos, y también podran ser removidos
libremente de acuerdo la Ley Organica Municipal vigente y el
Bando de Gobierno Municipal de Aquila.

Articulo 23.- Las personas que integran la Direccion recibiran
remuneracion econdmica por su labor de acuerdo al
presupuesto y tabulador de salarios vigentes que apruebe el
Ayuntamiento.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA INSTALACION

Articulo 24.- La Direccion se instalara una vez que tome posesion
la nueva administraciéon municipal, en un término méaximo de 30
dias posteriores, debiendo hacerse la respectiva protesta de ley a
sus integrantes por parte del Presidente Municipal.

TITULO SEXTO
DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION SOBRE
LAS RESOLUCIONES DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y DE GOBERNABILIDAD

CAPITULO UNICO
DEL RECURSO DE REVISION

Articulo 25.- Las resoluciones que al efecto se emitan por la
Direccion por los tramites y/o servicios, podran ser impugnables
mediante el Recurso de Revision.

Articulo 26.- El interesado debera interponerlo por escrito ante el
Contralor Municipal, dentro de los tres dias habiles siguientes a la
fecha de notificacion de la resolucion, con copia para el Director
Administrativo y de Gobernabilidad.

El escrito debera acompaiiarse de las pruebas que fundamenten la
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impugnacion y debera sefialar domicilio para recibir notificaciones,
asi como correo electronico y teléfono celular.

Articulo 27.- La autoridad, inmediatamente correra traslado al
Director Administrativo y de Gobernabilidad, para que, en un
plazo de tres dias habiles contados a partir de la notificacion,
conteste lo que a su derecho convenga.

El Contralor Municipal resolvera dicho recurso en un plazo que
no exceda de cinco dias habiles contados a partir de la contestacion
de parte del titular de la Direccién Administrativa y de
Gobernabilidad y podra ratificar, modificar o revocar la resolucion
hecha por la Direccion Administrativa y de Gobernabilidad.

Articulo 28.- La resolucion que se emita serd notificada al interesado
en la oficina de la Direccion Administrativa y de Gobernabilidad, y
después de tres dias naturales sera enviada por correo certificado
con acuse de recibo. En caso de no sefalar domicilio, se notificara
por estrados o lista en la oficina de la Direccion Administrativa y
de Gobernabilidad.

TRANSITORIOS

Articulo 1.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente

de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo.

Articulo 2.- Con su entrada en vigor, se derogan todas aquellas
disposiciones de igual o menor jerarquia que se contravengan al
presente Reglamento.

Articulo 3.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, a efecto
de que en términos de lo ordenado por el articulo 69, fraccion VIII
de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo,
proceda a certificar el presente Reglamento.

Articulo 4.- Se instruye a la Secretaria del H. Ayuntamiento, para
que haga del conocimiento de los interesados, el contenido del que
se acuerda.

Articulo 5.- El Presidente Municipal hara que se publique en la
Gaceta Municipal y se cumpla.

Dado en el Salon del Pueblo del Palacio Municipal de Aquila,
Estado de Michoacan de Ocampo, recinto Oficial de las Sesiones
de Cabildo, aprobado por unanimidad de los integrantes del Cabildo,
en Sesion Ordinaria, nimero 36, a los 05 dias del mes de abril del
ano 2022. (Firmado).




