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GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO

SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y
DESARROLLO DE LAS MUJERES MICHOACANAS

CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
GOBERNACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
«GOBERNACION»; A TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DE DERECHOS
HUMANOS, POBLACION Y MIGRACION, REPRESENTADA POR SU TITULAR,
FELIXARTURO MEDINA PADILLA,Y LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR
Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, EN LO SUCESIVO LA
«CONAVIM», REPRESENTADA POR LA COORDINADORA DE POLITICAS
PUBLICAS PARA LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIAY ENCARGADA DE LA
RECEPCION Y ATENCION DE LOS ASUNTOS DE LA COMISION NACIONAL
PARA PREVENIRY ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES , SAYDA
YADIRA BLANCO MORFIN; Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DELESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN DE OCAMPO, REPRESENTADO POR EL
GOBERNADOR DELESTADO ,ALFREDO RAMIREZ BEDOLLA; ASISTIDO POR
EL SECRETARIO DE GOBIERNO, ELIAS IBARRATORRES; POR ELSECRETARIO
DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, LUIS NAVARRO GARCIA; POR LA
SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVAY DESARROLLO DE LAS MUJERES
MICHOACANAS, Y TITULAR DE LA INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE,
ALEJANDRA ANGUIANO GONZALEZ; Y POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
H. AYUNTAMIENTO DE URUAPAN Y TITULAR DE LA INSTANCIA LOCAL
RECEPTORA, IGNACIO BENJAMIN CAMPOS EQUIHUA; A QUIENES EN LO
SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO SE LES
DENOMINARA EL «GOBIERNO DEL ESTADO»; A QUIENES ACTUANDO DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO «LAS PARTES», ALTENOR
DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia (LGAMVLY),
establece en su Titulo II. «Modalidades de la Violencia», Capitulo V. «De la Violencia
Feminicida y de la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres», que la alerta de
violencia de género contra las mujeres y tendra como objetivos garantizar la vida, la integridad,
la libertad y la seguridad, asi como el acceso a la justicia de las mujeres, adolescentes y
nifias; generar las condiciones y politicas ptiblicas que contribuyan a la disminucion y cese
de la violencia feminicida en su contra, y eliminar la desigualdad y discriminacion producidas
por ordenamientos juridicos o politicas publicas que agravian los derechos humanos de las
mujeres, adolescentes y nifias.
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De conformidad con lo sefialado en el articulo 25 de la LGAMVLYV, corresponde al Gobierno Federal, a través de «GOBERNACION»,
declarar la alerta de violencia de género, al respecto notificara la declaratoria al Poder Ejecutivo de la Entidad Federativa de que se trate, con
la finalidad de detenerla y erradicarla a través de acciones gubernamentales de emergencia, conducidas por «GOBERNACION» en el
ambito federal y en coordinacion con las entidades federativas y los municipios.

El 1 de junio de 2009 se publico en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el Decreto por el que se crea, como 6rgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres con el
objeto de ejercer las atribuciones que la LGAMVLY y su Reglamento le confieren a «<GOBERNACION», en materia de prevencion,
atencion, sancion y erradicacion de la violencia contra las mujeres en los Estados Unidos Mexicanos.

Que del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024 (PEF 2024), publicado en el DOF el 25 de noviembre de 2023
se derivan los recursos asignados para la implementacion de medidas que atiendan los estados y municipios que cuenten con la Declaratoria
de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres (DAVGM), asi como a las que cuenten con un Grupo Interinstitucional y
Multidisciplinario, los cuales ascienden a $123,940,472.00 (Ciento veintitrés millones novecientos cuarenta mil cuatrocientos setenta y
dos pesos 00/100 M.N.).

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los subsidios deben sujetarse a los
criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad, para lo cual se deberan, entre otros aspectos: i)
identificar con precision la poblacion objetivo, tanto por grupo especifico como por region del pais, entidad federativa y municipio; ii)
incorporar mecanismos periodicos de seguimiento, supervision y evaluacion que permitan ajustar las modalidades de su operacion o decidir
sobre su cancelacion; iii) prever la temporalidad en su otorgamiento, y iv) reportar su ejercicio en los informes trimestrales.

Aunado a lo anterior, los articulos 175 y 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria en lo
sucesivo (RLFPRH), disponen que los subsidios cuyos beneficiarios sean los gobiernos de las Entidades Federativas y en su caso; de los
municipios, se consideraran devengados a partir de la entrega de los recursos a dichos o6rdenes de gobierno. No obstante, deberan reintegrar
ala Tesoreria de la Federacion (TESOFE) los recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquellos que al cierre del Ejercicio Fiscal
de que se trate, no se hayan devengado o que no se encuentren vinculados formalmente a compromisos y obligaciones de pago.

En virtud de lo anterior, «<GOBERNACIONy, a través de la «<CONAVIMD», destinara los recursos previstos en el PEF 2024 para que se
otorguen y apliquen en las Entidades Federativas y en la Ciudad de México en las que se haya decretado la DAVGM, asi como a las que
cuenten con un Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario; para atender las acciones descritas, conforme a lo establecido en los
Lineamientos para la obtencion y aplicacion de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de
Violencia de Género contra las Mujeres en Estados y Municipios, para el Ejercicio Fiscal 2024 (LINEAMIENTOS).

Por lo anterior, y dada la necesidad de ejecutar las acciones para eliminar contextos de violencia social contra las mujeres en todo el pais,
asi como coadyuvar en la prevencion y eventual erradicacion del fenémeno, y en la promocion de los derechos humanos de las mujeres. De
conformidad con el Formato 1. Solicitud de subsidio de fecha 26 de enero de 2024, suscrito por Carolina Rangel Gracida en su caracter
de Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres Michoacanas del «GOBIERNO DE ESTADOp, solicit6 en tiempo y
forma a la «cCONAVIM)» recursos federales para el acceso a los subsidios destinados para el proyecto: AVGM/MICH/AC02/SISDMM/
007.

Derivado del cumplimiento en tiempo y forma de los requisitos sefialados en los LINEAMIENTOS, el Comité de Evaluacion de Proyectos
(COMITE), aprobo el proyecto presentado; por la cantidad de $ 745,000.00 (Setecientos cuarenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.) para
la ejecucion del proyecto AVGM/MICH/AC02/SISDMM/007. Dicha situacion se notificd a la Entidad Federativa mediante el oficio
CONAVIM/CAAEVEF/321/2024, de fecha 09 de febrero de 2024.

Asi, «kLAS PARTES» manifiestan su interés de formalizar el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, al tenor de las siguientes:
DECLARACIONES
L «GOBERNACION» declara que:

I.1. Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal Cer}tralizada, en términos de los articulos 90 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CONSTITUCION); lo., 20., fraccion I, 26 y 27 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, y 1 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion (RISEGOB).

L.2. El Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacion y Migracion, Félix Arturo Medina Padilla, cuenta con facultades para
suscribir el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, de conformidad con los articulos 2, apartado A, fraccion Iy
6, fraccion IX del RISEGOB.

L.3. La «CONAVIM» es un 6rgano administrativo desconcentrado de «<GOBERNACIONy, de conformidad con los articulos
2, apartado C, fraccion Vy 151 del RISEGOB, y del Decreto por el que se crea como 6rgano administrativo desconcentrado
de la Secretaria de Gobernacion, la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, publicado
en el DOF el 1 de junio de 2009 (DECRETO).
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1.4.

LS.

L.6.

IL1.

11.2.

I1.3.

11.4.

IL.S.

11.6.

11.7.

IIL1.

1.2,

La Coordinadora de Politicas Publicas para la Prevencion Erradicacion de la Violencia y Encargada de la Recepcion y
Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, Sayda Yadira
Blanco Morfin, cuenta con facultades para la suscripcion del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, con
fundamento en los articulos 42 Bis, fraccion XII de la LGAMVLYV; 2, apartado C, fraccion V, 116, fraccion IV, del
RISEGOB; y cuarto, fraccién XIII del DECRETO, y el nombramiento expedido a través del oficio numero 100.- 179, de
fecha 01 de noviembre de 2023, suscrito por la Secretaria de Gobernacion, Luisa Maria Alcalde Lujan.

Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, cuenta con los recursos econdmicos suficientes
en la partida presupuestal 43801 «Subsidios a Entidades Federativas y Municipios», con niimero de Reporte General
de Suficiencia Presupuestaria 00341.

Sefala como su domicilio el ubicado en la calle Dr. José Maria Vértiz nimero 852, 5° piso, colonia Narvarte, alcaldia Benito
Juarez, codigo postal 03020, Ciudad de México.

El «GOBIERNO DEL ESTADO» declara que:

Con fundamento en los articulos 40, 42, fraccion I, 43 y 116 de la CONSTITUCION 11, 13 y 14 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo ; es una Entidad Federativa que es parte integrante de la
Federacion, con territorio y poblacion, libre y soberano en cuanto a su régimen interior, constituido como gobierno
republicano, representativo y popular.

El Gobernador del Estado de Michoacan de Ocampo, Alfredo Ramirez Bedolla, cuenta con facultades para suscribir el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, con fundamento en los articulos 47 y 60 fraccion XXII de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 3 y 8 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Michoacan de Ocampo.

El Secretario de Gobierno , Elias Ibarra Torres, , cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacion
y Adhesion, con fundamento en los articulos 62 y 66 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacéan
de Ocampo; 9, 11, 12 fraccion I, 14, 17 fraccion Ly 18 fraccion XLI, de la Ley Organica de la Administracion Pablica del
Estado de Michoacan de Ocampo; 6 y 16 fraccion XIX del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno.

El titular de la Secretaria de la Finanzas y Administracion, Luis Navarro Garcia, cuenta con facultades para suscribir el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, con fundamento en los articulos 62, 66 y 132 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 9, 11, 12, fraccion I, 14, 17, fraccion 11 'y 19 fraccion LXXIV de
la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Michoacan de Ocampo; 6 y 16 fraccion XIX del Reglamento
Interior de la Secretaria de Finanzas y Administracion.

La titular de la Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres Michoacanas y yitular de la Instancia Local
Responsable, Alejandra Anguiano Gonzalez, cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacioén y
Adhesion, con fundamento en los articulos 62 y 66 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan
de Ocampo; 9, 11,12 fraccion I, 14, 17 fraccion XVIy 36 fracciones X VII y XXX de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Michoacan de Ocampo; 6 y 16 fraccion XVIII del Reglamento Interior de la Secretaria de Igualdad
Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres Michoacanas.

El Presidente Municipal de Uruapan, Michoacan de Ocampo, y Titular de la Instancia Local Receptora, Ignacio Benjamin
Campos Equihua, cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, con fundamento
en los articulos 111, 112, 113, 114 y 115 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacéan de
Ocampo; 64 fraccion XII de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo; 22 fraccion XII del
Reglamento Interno de la Administracion Publica Municipal de Uruapan, Michoacan de Ocampo.

Para los efectos del presente instrumento juridico, tiene como su domicilio el ubicado en avenida Francisco I. Madero
Poniente numero 63, colonia Centro, codigo postal 58000, Morelia, Estado de Michoacan de Ocampo.

«LAS PARTES» declaran que:

Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la suscripcion de este Convenio de
Coordinacion y Adhesion.

Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos ambitos de gobierno, para impulsar y ejecutar acciones que tengan
como eje central prevenir y erradicar la violencia de género contra las mujeres.
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I1L.3.

Estan convencidas de la importancia de atender el fendmeno de la violencia contra las mujeres y nifias, para lo cual

reconocen la utilidad de instrumentar medidas de seguridad, prevencion y de justicia a quienes incumplen laley, particularmente
laLGAMVLV.

111.4.

Consideran como accion para prevenir y erradicar la violencia de género contra las mujeres, la Accion de Coadyuvancia

siguiente: Prevencion: Son las acciones, medidas o disposiciones de orden normativo, institucional o funcional que tienden
aevitar y prevenir la ocurrencia de los hechos de violencia feminicida y agravio comparado, actuando sobre las causas y los
factores que los generan, asi como aquellas que eviten otras violaciones a los derechos humanos de las mujeres, las

adolescentes y las nifias.

LS.

por la «CONAVIM».

Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los LINEAMIENTOS y, en su caso, de los Acuerdos emitidos

Expuesto lo anterior, «kLAS PARTES» sujetan su compromiso a la forma y términos que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion tiene por objeto el otorgamiento de subsidio para el Proyecto:
AVGM/MICH/AC02/SISDMM/007 , que permita dar cumplimiento a la aplicacion de recursos destinados a las Acciones de Coadyuvancia
para las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en Estados y Municipios para el Ejercicio Fiscal 2024; y que se
encuadra en la siguiente Accion de coadyuvancia:

Accién coadyuvante

Accidén coadyuvante

2.

Prevencidn:

Son las acciones,

medidas o disposiciones de orden normativo,
institucional o funcional que tienden a evitar y prevenir la ocurrencia de los
hechos de violencia feminicida y agravio comparado,
y los factores que los generan,
a los derechos humanos de las mujeres,

actuando sobre las causas
asi como aquellas que eviten otras violaciones
las adolescentes y las nifias.

Dicho Proyecto de Accion de Coadyuvancia, se realizara de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico, en términos del numeral
Trigésimo séptimo de los LINEAMIENTOS.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto sefialado en la cléusula anterior, KGGOBERNACION»
asignara la cantidad de $ 745,000.00 (Setecientos cuarenta'y cinco mil pesos 00/100 M.N.), para el Proyecto: AVGM/MICH/AC02/SISDMM/
007 , aprobado por el COMITE en la Instalacion y Primera Sesion Ordinaria mediante Acuerdo CEPCONAVIM/1S0/017/09022024 .

Los recursos federales se radicaran al «<GOBIERNO DEL ESTADOM, a través de la Secretaria de Finanzas Administracion en la cuenta
bancaria especifica, con caracteristica de productiva, aperturada para tal efecto, de conformidad con el articulo 69 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental (LGCG), y la que se identifica con los siguientes datos:

Nombre de la Beneficiaria:

Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo,
Secretaria De Finanzas y Administracion

Nombre del Proyecto:

AVGM/MICH/AC02/SISDMM/007

Nombre de la Institucién Financiera:

BANCA AFIRME

Clave Bancaria Estandarizada (CLABE)

062470001671203502

de 18 digitos:
Numero de Cuenta Bancaria: 167120350
Tipo de Cuenta: Productiva

Tipo de Moneda:

Pesos Mexicanos

Numero de Sucursal:

067 Morelia Centro Historico

Numero de Plaza:

16

Fecha de apertura de la Cuenta:

13 de febrero del 2024
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Es un requisito indispensable para la transferencia de dichos recursos, que el «<GOBIERNO DEL ESTADO» haya remitido a
«GOBERNACIONY la factura Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI), en términos de lo establecido en el numeral Cuadragésimo
Primero de los LINEAMIENTOS.

Para «<GOBERNACIONy, la radicacion de los recursos federales genera los momentos contables del gasto devengado, ejercido y pagado,
en términos del articulo 4 de la LGCG. Por su parte, el «GOBIERNO DEL ESTADO» debera registrar en su contabilidad los recursos
federales recibidos, de acuerdo con las disposiciones juridicas federales y locales aplicables, asi como rendir informes de su aplicacion en
su Cuenta Piblica, con independencia de los que deban rendirse por conducto de <GOBERNACION».

Los recursos que el COMITE asigne a las entidades federativas se encuentran sujetos a la disponibilidad de estos de acuerdo con el PEF
2024 por lo que «<GOBERNACION» no seré responsable por el retraso en la transferencia o la cancelacion de los recursos asignados,
derivado de las disposiciones administrativas presupuestarias ajenas a <GOBERNACION». El COMITE, comunicara, a través de la
Secretaria Técnica las eventualidades relacionadas con la ministracion de recursos oportunamente al «GOBIERNO DEL ESTADO».

«GOBERNACION» seré ajena a los procedimientos de adjudicacién, contratacion, orden de pago y/o facturacion que lleve a cabo el
«GOBIERNO DEL ESTADO» para la ejecucion de los proyectos aprobados, por 10 que éste se compromete a resolver y eximir de
cualquier responsabilidad a «<GOBERNACION» y de cualquier controversia que en su caso derive de estas contrataciones.

TERCERA. COMPROMISOS DE «LAS PARTES». Ademas de lo previsto en los LINEAMIENTOS y normatividad aplicable, para
la realizacion del objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, «LAS PARTES» se comprometen a lo siguiente:

a) Revisar conjuntamente el o los informes parciales que se presenten respecto del avance del Proyecto, en términos del numeral
Trigésimo cuarto de los LINEAMIENTOS.

b) Otorgar todas las facilidades para la rendicion de cuentas, respecto a la utilizacion de los recursos aportados por el Gobierno
Federal, asi como de la planeacion y asistencia técnica aportada por el «GOBIERNO DEL ESTADO».

) Apegarse a lo establecido en la LGCG, LFPRH, su Reglamento y demas legislacion aplicable en materia de subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DE «GOBERNACION». Ademas de los previstos en los LINEAMIENTOS, «GOBERNACION», a
través de la «CONAVIM», se obliga a:

a) Otorgar los recursos piiblicos federales por concepto de subsidios objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, para
la ejecucion del Proyecto a que se refieren las CLAUSULAS PRIMERA y SEGUNDA, habiéndose concluido los tramites
administrativos correspondientes, en términos del numeral Trigésimo tercero de los LINEAMIENTOS.

b) Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demas informes sobre el ejercicio del gasto publico,
a efecto de informar sobre la aplicacion de los subsidios otorgados en el marco del presente instrumento.

) Informar sobre los resultados obtenidos con la aplicacion de los recursos presupuestarios federales que se proporcionaran en el
marco del presente instrumento.

d) Realizar las visitas de verificacion en sitio, las cuales deberan ser atendidas por el «GOBIERNO DEL ESTADO».

QUINTA. COMPROMISOS DEL «GOBIERNO DEL ESTADO». Ademas de los previstos en los LINEAMIENTOS, el «GOBIERNO
DEL ESTADO» se compromete a:

a) Destinar, por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracion , los recursos asignados a través de subsidios exclusivamente
destinados para los fines previstos en la CLAUSULA PRIMERA del presente Convenio de Coordinacion y Adhesiony en el Anexo
Técnico aprobado por el COMITE.

b) Devengar el recurso federal, de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico, a mas tardar el 31 de diciembre de 2024.

) Iniciar las acciones para dar cumplimiento al Proyecto en un plazo no mayor a 15 (quince) dias naturales, contados a partir de la
fecha que se realiz6 el deposito de los recursos federales en la cuenta bancaria establecida en la CLAUSULA SEGUNDA del
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion.

d) Realizar por conducto de la Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres Michoacanas las acciones, contrataciones
yadquisiciones necesarias para la consecucion de los fines del Proyecto, en estricto apego a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico, y su respectivo Reglamento, asi como en la demas normatividad local aplicable en la materia.

e) Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, estatales o municipales que correspondan, la asesoria técnica,
licencias, autorizaciones o permisos que resulten necesarios para la realizacion de las funciones derivadas del Proyecto previsto en
este instrumento juridico.
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f

g)

h)

i)

D

k)

D

m)

n)

i)

Garantizar que el Proyecto que sera financiado con los recursos federales a los que se refiere el presente Convenio de Coordinacion
y Adhesion, cuente con la documentacion legal y administrativa que resulte necesaria para su ejecucion, asi como verificar la
autenticidad de la misma.

Recabar, resguardar y conservar la documentacion justificativa y comprobatoria de las erogaciones cubiertas con los recursos
presupuestarios federales que le sean entregados por concepto de subsidios; realizar los registros correspondientes en la contabilidad
y en la Cuenta Publica local, conforme sean devengados y ejercidos los recursos, y dar cumplimiento a las disposiciones federales
aplicables respecto de la administracion de los mismos.

Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la ejecucion y comprobacion del Proyecto financiado con los recursos
otorgados objeto del presente instrumento.

Garantizar que el personal encargado de ejecutar el Proyecto acredite su experiencia y capacitacion en materia de derechos
humanos, perspectiva de género y en los temas de Proyecto a desarrollar.

Entregar los informes parciales, por conducto del enlace designado a «<GOBERNACION» a través de la «<CONAVIM», la relacion
detallada sobre las erogaciones del gasto y el avance del Proyecto, validada por la Secretaria de Finanzas y Administracion , con su
debido soporte documental. Dichos informes deberan entregarse de acuerdo con el calendario seiialado en el numeral Quincuagésimo
segundo de los LINEAMIENTOS.

Entregar los comprobantes de la ejecucion del subsidio para la rendicion de cuentas, en términos de lo previsto en los LINEAMIENTOS,
con la leyenda «Operado con recursos EO15: promover la atencion y prevencion de la violencia contra las mujeresy.

En términos de los LINEAMIENTOS, presentar a «GOBERNACI()N», amas tardar el 15 de enero de 2025, un Acta de cierre
del Proyecto, firmada por el Titular de la Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres Michoacanas , El H.
Ayuntamiento de Uruapan, Michoacan de Ocampo y por la persona Titular de la Secretaria de Finanzas y Administracion y
Enlace Designado ante «CONAVIM», en la que se incluyan los datos generales, objetivo y descripcion del Proyecto; los
antecedentes de la ejecucion del mismo; los principales compromisos establecidos entre «KLAS PARTES», y el reporte de las
acciones administrativas que la Entidad Federativa ha llevado a cabo al 31 de diciembre de 2024 para la correcta ejecucion de los
recursos otorgados, y demas documentos y requisitos que se establecen en la fraccion VIII del numeral Trigésimo Cuarto y
Sexagésimo de los LINEAMIENTOS.

Una vez que se cumplan los objetivos del Proyecto, debera generarse un registro puntual de las acciones que se realizan a partir del
mismo, con el fin de que con dichos datos se puedan generar indicadores de proceso, de resultados o de impacto, los cuales seran
publicados mensualmente en la pagina de internet oficial de la Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres
Michoacanas que para ese efecto se habilite.

Cumplir y observar en todo momento las disposiciones previstas en la LFPRH y su Reglamento, el PEF 2024, y demas legislacion
aplicable a la materia, asi como en el Convenio de Coordinacion y Adhesion; y Anexo Técnico correspondiente.

Llevar a cabo el proyecto en términos de lo establecido en los LINEAMIENTOS y, en su caso, de los acuerdos que emita la
«CONAVIM)> a través del COMITE.

SEXTA. ENLACES. Para el adecuado desarrollo y seguimiento de las acciones del proyecto, que deriven del presente Convenio
de Coordinacion y Adhesion y de sus Anexos Técnicos, «LAS PARTES» designan como enlaces a los siguientes servidores

publicos:
POR "GOBIERNACION"

Nombre: Susana Vanessa Otero Gonzélez.

Cargo: Coordinadora para la Articulacion de Acciones para la Erradicacion de la Violencia
Feminicida.

Direccion: Dr. José Maria Vértiz numero 852, 5° piso, Colonia Narvarte, Alcaldia Benito Juarez,
Codigo Postal 03020, Ciudad de México.

Teléfono institucional: 52098800 extension 30367

Correo electronico sotero@segob.gob.mx

Institucional:
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POREL "GOBIERNO DEL ESTADO"

Nombre: Maribel Alonzo Sebastian
Cargo: Secretaria de Politica de Género e Inclusion del H. Ayuntamiento de Uruapan.
Direccion: Calle Chiapas namero 514, Colonia Ramoén Farias , Codigo Postal 60050 , Uruapan ,

Estado de Michoacéan de Ocampo .

Teléfono institucional: 4522923055
Correo electronico politicadegenero(@uruapan.gob.mx
Institucional:

A través de las personas designadas como enlaces se efectuaran todas las comunicaciones derivadas de la operacion del presente Convenio
de Coordinacion y Adhesion. Ademas, seran las o los responsables internos de las actividades encomendadas.

Para efectos del seguimiento y evaluacion, «KLAS PARTES» acuerdan que las y/o los responsables podran a su vez, designar a las o los
servidores publicos del nivel jerarquico inmediato inferior, para que los asistan en las funciones encomendadas o en su caso, los suplan en
sus ausencias.

SEPTIMA. NOTIFICACIONES. «LAS PARTES» acuerdan que cualquier comunicacion o notificacion que se deba efectuar con motivo del
presente instrumento sera realizada en los domicilios sefialados en las DECLARACIONES. Cualquier cambio de domicilio que «LAS PARTES»
efectiien en lo sucesivo, lo deberan notificar por escrito y en forma indubitable a la otra Parte, por lo menos con 10 (diez) dias de anticipacion.

OCTAVA. INFORMES PARCIALES. El «<GOBIERNO DEL ESTADOW, por conducto de la Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo
de las Mujeres Michoacanas informard a <GGOBERNACION» a través de la «CONAVIM», los avances de la ejecucion del Proyecto y del
subsidio, en los cuales se debera reportar el avance en el cumplimiento de objetivos y; en su caso, los resultados de las acciones que lleve a cabo
de conformidad con el presente instrumento, y la fraccion VII del numeral Trigésimo Cuarto de los LINEAMIENTOS; con su debido soporte
documental, dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes a la conclusion de cada informe parcial, conforme a la fecha de transferencia del
recurso al que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion.

NOVENA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos federales que se entregaran al «KGOBIERNO DEL ESTADO» en los
términos del presente instrumento y en el Anexo Técnico, no perderan su caracter de federal, por lo que su administracion, compromiso,
devengo, justificacion, comprobacion, pago, ejercicio y contabilizacion, debera realizarse, de conformidad con las disposiciones contenidas
en la legislacion federal vigente.

Los rendimientos financieros que se obtengan en la cuenta especifica, con caracteristica de productiva, a la cual se transferira el subsidio en
el Ejercicio Fiscal 2024 deberan ser reintegrados a la TESOFE, previo a la presentacion del cierre del ejercicio de los recursos y dentro de
los plazos y términos que establezcan las disposiciones aplicables.

DECIMA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El resguardo y conservacion de la documentacion
original que sirvi6 para justificar y comprobar la aplicacion de los recursos a que se refiere el presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion, estara a cargo del «<GOBIERNO DEL ESTADO» a través de la Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres
Michoacanas .

En el caso de «<GOBERNACION», la documentacion original que debera conservar y que estara bajo su resguardo es la que sefialan los
LINEAMIENTOS.

DECIMA PRIMERA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que el «GOBIERNO DEL ESTADO» no devengue los recursos
federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente al 31 de diciembre de 2024 deberan ser reintegrados a la
TESOFE como lo dispone el numeral Sexagésimo quinto de los LINEAMIENTOS.

El reintegro de los recursos a la TESOFE se debera realizar conforme a las disposiciones legales federales aplicables, siendo responsabilidad
del «<GOBIERNQ DEL ESTADO» dar aviso por escrito y solicitar a «<GGOBERNACION la linea de captura para realizar el reintegro
correspondiente. Una vez que «<GOBERNACION» otorgue la linea de captura a la Entidad, ésta debera remitir a la «CONAVIM» original
dela documentacion comprobatoria del reintegro realizado.

Asimismo, el «<GOBIERNO DEL ESTADO» estara obligado a reintegrar a la TESOFE aquellos recursos que no sean aplicados a los fines
para los que le fueron autorizados.
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DECIMA SEGUNDA.- RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o utilizado por cada una de «LAS
PARTES» para la instrumentacion, ejecucion y operacion de este Convenio de Coordinacion y Adhesion y/o de los instrumentos que del
mismo se deriven, continuara bajo la direccion y dependencia de la parte a la que se encuentre adscrito, por lo que en ningin caso y bajo
ninglin motivo, la contraparte podra ser considerada como patrén sustituto o solidario, por tanto «<LAS PARTES» se liberan reciprocamente
de cualquier responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad social y/o de cualquier otra naturaleza que llegara
a suscitarse, en lo que respecta a su respectivo personal.

DECIMA TERCERA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que «GOBERNACION» detecte algun
incumplimiento o varios en el ejercicio de los recursos, como lo prevé el numeral Quincuagésimo octavo de los LINEAMIENTOS,
procedera a la cancelacion del Proyecto aprobado y; en consecuencia, dara por terminado el presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion y ordenara al < GOBIERNO DEL ESTADO» la restitucion total de los recursos y sus rendimientos financieros a la TESOFE.
Lo anterior sin perjuicio de que la «CONAVIM» haga del conocimiento del o los incumplimientos a los 6rganos fiscalizadores competentes
para los efectos legales conducentes.

DECIMA CUARTA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacién de los recursos federales correspondientes al subsidio a que
se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente instrumento corresponderd a <GOBERNACION», a la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcion Publica y a la Auditoria Superior de la Federacion, conforme a las atribuciones que les
confieren la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion, y demas
disposiciones juridicas aplicables en la materia, sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia y evaluacion que, en coordinacion con la
Secretaria de la Funcion Publica, realice la Secretaria de Contraloria del «GOBIERNO DEL ESTADO».

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica Federal en que incurran los
servidores publicos federales o locales, asi como los particulares que intervengan en la administracion, ejercicio o aplicacion de los recursos
publicos a que se refiere este instrumento, seran sancionadas en los términos de la legislacion aplicable.

DECIMA QUINTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente pactado que «<LAS PARTES» no tendrin
responsabilidad por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, por lo que una vez
que desaparezcan las causas que suscitaron la interrupcion en la ejecucion del Proyecto, se reanudaran las tareas pactadas.

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion podra modificarse en cualquier momento
durante su vigencia de comun acuerdo entre «LAS PARTES», mediante Convenios Modificatorios los cuales formaran parte integrante del
presente instrumento, y surtiran efectos a partir de la fecha de su suscripcion, los cuales deberan ser publicados en el DOF y en el 6rgano
de difusion oficial del « GOBIERNO DEL ESTADO» en un plazo no mayor a 60 (sesenta) dias habiles a partir de su fecha de suscripcion.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion podra darse por terminado
cuando se presente alguno de los siguientes supuestos:

a) Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan obligaciones pendientes de cumplir por «LAS
PARTES» y; en su caso, se haya realizado el reintegro de los recursos y rendimientos financieros que procedan; y,

b) En caso de que no se subsanen las inconsistencias que haya detectado la «<CONAVIM» en los informes que presente el «<GOBIERNO
DEL ESTADO».

Para tales efectos, se levantara una minuta en la que se hagan constar las circunstancias especificas que: i) se presenten y establezcan los
términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen los responsables del resguardo y conservacion de la documentacion
justificativa y comprobatoria que se haya generado hasta ese momento; y iii) se sefiale lo procedente respecto al reintegro de los recursos
y rendimientos financieros que; en su caso, procedan.

DECIMA OCTAVA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion entrara en vigor a partir del dia de su firma y hasta
el 31 de diciembre de 2024. Lo anterior, no exime al «< GOBIERNO DEL ESTADO» de presentar la comprobacion de los gastos efectuados
y reintegrar los recursos remanentes y/o no aplicados a los fines para los que fueron autorizados, junto con los rendimientos financieros
correspondientes o, en su caso, las cargas financieras que se hubiesen generado.

DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. «LAS PARTES» estan de acuerdo en que el presente instrumento es
producto de la buena fe; por lo que, los conflictos y controversias que llegasen a presentar con motivo de su interpretacion, formalizacion,
ejecucion, operacion o cumplimiento, seran resueltos de comun acuerdo entre «KLAS PARTES» a través de los Enlaces a que se refiere la
CLAUSULA SEXTA de este Convenio de Coordinacion y Adhesion.

VIGESIMA. TRANSPARENCIA. «LAS PARTES» Se comprometen a cumplir con las disposiciones que establece la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
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Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, si «kLAS PARTES» llegaren
atener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la otra Parte, por este medio se obligan a: (i) tratar dichos datos personales
unicamente para efectos del desarrollo del Convenio de Coordinacion y Adhesion; (ii) abstenerse de tratar los datos personales para
finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii) implementar las medidas de seguridad conforme a la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y 1as demas disposiciones aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto de los datos
personales tratados; (v) suprimir los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado el Convenio de Coordinacion y Adhesion,
y (vi) abstenerse de transferir los datos personales.

En caso de que alguna de «kLAS PARTES» llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los sefialados en el parrafo anterior,
que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las
disposiciones que sobre los mismos establece la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, segun
sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares
de tales datos personales, deben abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

VIGESIMA PRIMERA. DIFUSION Y DIVULGACION. Este Convenio de Coordinacién y Adhesion se publicara en el DOF y en el
Periodico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo. en un plazo no mayor a 60 dias habiles a partir de
su fecha de suscripcion, y entrara en vigor a partir de la fecha de esta.

«LAS PARTES» acuerdan que en la publicidad y difusion del programa se debera incluir la siguiente leyenda: « Este programa es puiblico,
ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programay, de conformidad con lo
establecido en el articulo 28, fraccion 11, inciso a) del PEF 2024.

De igual manera, debera sefialarse en forma expresa e idéntica, en la comunicacion y divulgacion que se realice, la participacion y apoyo del
Gobierno de México a través de <GGOBERNACION».

Leido por «LAS PARTES» y enteradas del contenido y alcance legal de sus clausulas, lo firman en cuatro ejemplares en la Ciudad de
México el dia 25 del mes de marzo del afio 2024.

POR «GOBERNACION» POR EL «<GOBIERNO DEL ESTADO»
EL SUBSECRETARIO DE DERECHOS GOBERNADOR ELECTO DEL ESTADO LIBRE Y
HUMANOS, POBLACION Y MIGRACION SOBERANO DE MICHOACAN DE OCAMPO
FELIXARTURO MEDINA PADILLA ALFREDO RAMIREZ BEDOLLA
(Firmado) (Firmado)
POR LA « CONAVIM> EL SECRETARIO DE GOBIERNO
LA COORDINADORA DE POLITICAS PUBLICAS PARA ELIAS IBARRA TORRES
Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA Y ENCARGADA (Firmado)
DE LA RECEPCION Y ATENCION DE LOS ASUNTOS )
DE LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR EL SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
Y ERRADICAR'LA VIOLENCIA CONTRA ]
LAS MUJERES LUIS NAVARRO GARCIA
(Firmado)

SAYDA YADIRA BLANCO MORFIN
(Firmado) SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y

DESARROLLO DE LAS MUJERES MICHOACANAS Y
TITULAR DE LA INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE

ALEJANDRAANGUIANO GONZALEZ
(Firmado)

PRESIDENTE MUNICIPAL DEL H.
AYUNTAMIENTO DE URUAPAN Y TITULAR DE LA
INSTANCIA LOCAL RECEPTORA

IGNACIO BENJAMIN CAMPOS EQUIHUA
(Firmado)
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ANEXO TECNICO PARA LA APLICACION DE RECURSOS DESTINADOS A LAS
ACCIONES DE COADYUVANCIA PARA LAS DECLARATORIAS DE ALERTA DE
VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES EN ESTADOS Y MUNICIPIOS,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024.

En cumplimiento a la Clausula Primera del Convenio de Coordinacion y Adhesién
de fecha 25 de marzo de 2024 celebrado entre la Secretaria de Gobernacion y el
Gobierno del Estado Libre y Soberano de Michoacdn de Ocampo. de
conformidad con el numeral Trigésimo séptimo de los Lineamientos para la
obtencién y aplicacién de recursos destinados a las Acciones de Coadyuvancia
para las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra las mujeres en
Estados y Municipios para el Ejercicio Fiscal 2024 (LINEAMIENTOS), se estipula lo
siguiente:

DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

A. DATOS GENERALES

N a0 TN\ 7 O VICHOACAN DE OCAMPO
P T AVGM/MICH/ACO2/SISDMM/007

ACCION DE COADYUVANCIA DE ACCESO AL SUBSIDIO:

2. Prevencion. Son las acciones, medidas o disposiciones de orden normativo,
institucional o funcional que tienden a evitar y prevenir la ocurrencia de los
hechaos de violencia feminicida y agravio comparado, actuando sobre las causas
y los factores que los generan, asi como aguellas gue eviten otras violaciones a
los derechos humanos de las mujeres, las adolescentes y las nifias.
SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y DESARROLLO DE LAS MUJERES
MICHOACANAS

INSTANCIA LOCAL RECEPTORA:

H. AYUNTAMIENTO DE URUAPAN, MICHOACAN DE OCAMPO

FECHA DE INICIO DEL PROYECTO:

2 DE MAYO DEL 2024

FECHA ESTIMADA DE CONCLUSION QUE NO EXCEDA DEL 31 DE DICIEMBRE
DE 2024
31 DE DICIEMBRE DEL 2024

B. MONTO APROBADO

MONTO APROBADO

$745,000.00 Setecientos cuarenta y cinco mil
pesos 00/100 M.N.
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)
MONTO COPARTICIPACION: (EN CASO DE APLICAR)

No Aplica No Aplica No Aplica

MONTO TOTAL DEL PROYECTO:
(en caso de no tener coparticipacion solo colocara el monto solicitado)

Setecientos cuarenta y cinco mil
$745,000.00 pesos 00/100 M.N.

C. DESIGNACION DE ENLACE
He tenido a bien designar como enlace ante CONAVIM a:

Nombre: Maribel Alonzo Sebastian

Cargo: Secretaria de Politica de Género e Inclusién del H.
Ayuntamiento de Uruapan

Direccion: Calle Chiapas, Numero 514, Colonia Ramdn Farias,
Cdédigo Postal 60050, Uruapan, Michoacan.

Teléfono 4522923055

Institucional:

Extensién 0000

Correo Institucional:  politicadegenero@uruapan.gob.mx
D. DESCRIPCION DEL PROYECTO.

El proyecto fue disefiado, para fortalecer y dar cumplimiento a la medida de
prevencion establecida en la Declaratoria de Procedencia de Alerta de Violencia
de Género contra las Mujeres para el estado de Michoacan, que aldn no ha sido
cumplida de manera satisfactoria por el Municipio de Uruapan, y que tiene que
ver directamente con establecer e impulsar una cultura de no violencia contra
las mujeres en el sector educativo publico y privado, lo que requiere la
organizacion y participacion del sector educativo, la ciudadania, las juventudes y
adolescencias, padres y madres de familia del estudiantado; asi como las
dependencias municipales que integran el H. Ayuntamiento. Con estas acciones,
se pretende fortalecer la cultura de la no violencia contra las mujeres, para
prevenir la violencia feminicida, asi como aquellos factores de la violencia contra
las mujeres que impide su ejercicio de derechos humanos, limita su libertad y
autonomias, su acceso a la igualdad de oportunidades y su participacién en los
procesos de desarrollo y toma de decisiones, lo que obstaculiza su desarrollo
personal y el bienestar social.

D.1 JUSTIFICACION

De conformidad con la Secretaria de Seguridad y Protecciéon Ciudadana del
Gobierno Federal, el Municipio de Uruapan, Michoacan se encuentra dentro de
los 50 municipios prioritarios a nivel nacional, para la implementacion de la
Estrategia Nacional de Seguridad, este analisis deriva de los delitos que
conforman el continuum de la violencia feminicida: violencia familiar, lesiones
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dolosas, violacion, homicidio doloso de mujeres y feminicidio, desde diciembre
del 2018 a la fecha.

NOTA METODOLOGICA

A continuacion se presenta el andlisis de los delitos que conforman el continuum de la violencia
feminicida: violencia familiar, lesiones dolosas, violacion, homicidio doloso de mujeres y feminicidio
en los 50 municipios prioritarios, para la implementacion de la Estrategia Nacional de Seguridad,
donde han ocurrido el mayor nimero de homicidios dolosos desde diciembre de 2018 a la fecha.

T =R | T P e | CEN T

1 Acapulco de Judrez (Gro.) 1B Guadalupe (Zac.) 35 Salamanca (Gto.)
so \ 2 Benito Judrez (Q. Roo) 19 Guaymas (Son.) 36 Salvatierra (Gto.)

3 Cajeme (Son) 20 Gustavo A. Madero (CDMX) 37 San Luis Potosi (SLP)
Municipios/ 4 Celaya (Gto) - Hermosillo (Son.) 18 San Luis Rio Colorado {Son.)

5 Chihuahua (Chih.) 2 iguala de la Independencia (Gro) 2 San Pedro Tlaquepague (Jal)

6 Chilpancingo de los Bravo (Gro.) 23 Irapuate (Gt 40 Tecomsn (Col.)

7 Chimalhuacén (Mex) 24 Iztapalapa (CDMX) & Tijuana (BC)

8 €olima (Col) 2 Juérez (Chih,) 42 Thajomulco de Zadiga (Jal)

9 Cuauhtémoc (COMX) 2% Judrez (NI a3 Tlalnepantla de Baz (Mex.)

10 Cuauhtémec (Chih.) 27 Leon/(Gte) 44 Tultitlan (Mex.)

n Cuautla (Mor.) 28 Manzanille (Col.) 45 Tulum (Q. Roe)

12 Cuernavaca (Mor.) 29 Mexieali (BC) 46 Uruapan (Mich.)

3 Culiacn (Sin) 30 Monterrey (NL) o Valle de Santiago (Gto)

14 Ecatepec de Morelos (Mex.) n Morelia (Mich.) 48 Villa de Alvarez (Col.y

15 Fresnillo (Zac.) 32 Naucalpan de Juarez (Mex.) 49 Yautepec (Mor.)

1 Guadalajara (Jal) s Pucbla (Pue) 50 Zamora (Mich.)

7 Guadalupe (NL) 34 Reynosa (Tampsd) 5 Zapopan (Jal)

En el caso particular de Uruapan, y gracias a las acciones de prevenciéon y
atencién que ha impulsado el ayuntamiento a través del fondo federal para la
Obtencion y aplicacion de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia
para las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género Contra las Mujeres en
Estados y Municipios, en el ejercicio fiscal 2022 y 2023 otorgado por la Comisién
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia en Contra de las Mujeres a través
de la Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres Michoacanas,
se ha fortalecido la cultura de no violencia contra las mujeres y el ejercicio de la
denuncia por parte de las mujeres que son sujetas de algun delito referente a la
violencia de género.

Lo anterior de acuerdo con las cifras de la Secretaria de Seguridad y Proteccién
Ciudadana, informa que a noviembre del 2023 se registré un indice de cero
feminicidios en el municipio de Uruapan en los Ultimos 14 meses, asi mismo, los
delitos como homicidio doloso, violacion, lesiones dolosas y violencia familiar han
mostrado-una tendencia a la baja en los Ultimos 5 meses. Se anexa gréfica
presentada por la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana.
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MuNicipio  Uruapan (Mich.)
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estos § delitos en los 50
rhunicipics pricritarios 15 4 o
1
05 -

0 % H$FEI eI E IS FOFEE TFE EE e eed T WS

HOMICIDIO
DOLOSO MUJER

oB8888

VIOLENCIA

FAMILIAR

Sin embargo, la encuesta nacional de seguridad publica urbana publicada por el
INEGI, indicé que en el cuarto trimestre de 2023, Uruapan se encuentra dentro
de las ciudades con mayor porcentaje de poblacion que se siente insegura con
un 89.9%, un indicador por encima de la media de la poblacién.

Por lo que el fortalecimiento en el gjercicio fiscal 2024, para que el Municipio de
Uruapan siga dando cumplimiento a las recomendaciones de la Declaratoria de
Alerta de Violencia de Género Contra las Mujeres para Michoacan, a través de la
presente solicitud del subsidio federal, permitira dar cumplimiento al articulo 2°
de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia que
indica que el gobierno federal y los municipios en el &mbito de sus respectivas
competencias tomaran las medidas, para garantizar el derecho de las mujeres a
una vida libre de violencia.

Ademas, de que el Municipio se encuentra en una regién de mujeres indigenas
purépechas, por lo que atender a este sector de la poblacién es prioritario desde
el respeto a su lengua, no discriminacion, garantizado su dignidad y derechos
humanos.

Es necesario en este ano 2024, el impulso a una cultura de no violencia contra las
mujeres en el sector educativo publico y privado, lo que requiere la organizacién
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y participacién del sector educativo, la ciudadania, las juventudes y
adolescencias, padres y madres de familia del estudiantado; asi como. las
dependencias municipales que integran el H. Ayuntamiento y de manera
prioritaria sumarse a las actividades de paz social impulsadas por el Gobierno
Federal a través de la Secretaria de Seguridad Publica.

En la practica, el personal especializado en la atencién de primer contacto y en el
acompanhamiento a nifas, adolescentes y mujeres victimas de violencia, ha
identificado que se debe fortalecer los conocimientos y competencias del
personal especializado en psicologia que labora en el H. Ayuntamiento de
Uruapan, para identificar situaciones que vulneren la integridad de las mujeresy
prevenir la violencia feminicida, de ahi la necesidad de fortalecer Ia
profesionalizacion del personal con un Diplomado en Orientacion Familiar
Sistémica.

De igual manera, se ha comprobado que la prevencion de la violencia en contra
de las mujeres debe fortalecerse en el ambito educativo, principalmente en la
edad de la adolescencia y la juventud. Por lo que el presente proyecto, tiene la
intencién de intervenir en los espacios educativos con las y los estudiantes, pero
a su vez con sus madres y padres de familia, desde un enfoque en derechos
humanos y perspectiva de género, mediante una estrategia pedagdgica integral
e incluyente, que impulse el cambio de comportamiento en hombres vy
adolescentes varones que crecieron bajo patrones machistas y violentos.

Es la prevencidon en el dambito educativo, donde se sembrara |a base sociocultural
para tener los cambios encaminados a una sociedad que promueva la cultura de
la paz, desde la participacion colectiva de todas las personas del municipio de
Uruapan.

Finalmente, el proyecto tiene el propdsito de canalizar a procesos de terapia
psicolégica con perspectiva de género a aquellas adolescentes y mujeres que se
encuentren en una.situacion de riesgo que vulnere su integridad fisica y
emocional o que hayan sido victimas de algun delito, porque las secuelas
psicoemocionales de la violencia pueden provocar en las mujeres problemas
fisicos de salud graves y emocionales como el miedo, culpa, aislamiento,
depresién y diversos sindromes que impiden su desarrollo integral, con estas
acciones se pretende prevenir los delitos que conforman el continuum de la
violencia feminicida: violencia familiar, lesiones dolosas, violacién, homicidio
doloso de mujeres y feminicidio.

MEDIDA DE ATENCION | ACCION COADYUVANTE OBJETIVO GENERAL

Medida de Prevencion. PREVENCION: Son las Fortalecer a través de
acciones, medidas o una estrategia educativa
Establecer e impulsar disposiciones de orden en derechos humanos y
una cultura de no normativo, institucional  perspectiva de género, la
violencia contra las o funcional que tienden transformacioén de
mujeres en el sector aevitary prevenir la patrones culturales en el

educativo publico y ocurrencia de los hechos sector educativo publico
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privado. Para ello, se
debera diseflar una
estrategia de educacién
en derechos humanos
de las mujeresy
perspectiva de género
que busque la
transformacién de
patrones culturales y la
prevencion de violencia
mediante la
identificacion,
abstencion y denuncia.

D.2 METODOLOGIA

de violencia feminicida y
agravio comparado,
actuando sobre las

causasy los factores que

los generan, asicomo

aquellas que eviten
otras violaciones a los
derechos humanos de
las mujeres, las
adolescentes y las nirias.
INCISO:

B. Establecer una
estrategia educativa en
derechos humanos y

y privadoa través de la
prevencion de la
violencia en contra de las
mujeres, e integrar una

estrategia de

orientacion y atencion
familiar sistémica,
cuando se identifiquen
modelos familiares
agresivos y violentos que
pongan en riesgo a las

ninas, adolescentes y

perspectiva de género,
que impulse la
transformacion de
patrones culturales en
todos los ambitos.

mujeres, con el objetivo
de prevenir hechos de
violencia feminicida.

Las Actividades deberan ser copiadas en la seccion D.6 CRONOGCRAMA DE
ACTIVIDADES Y CASTO (columna )

OBIJETIVOS

ESPECIFICOS

ACTIVIDADES

INDICADORES

MEDIOS
DE

1. Fortalecer a
través de una
estrategia
educativa en
derechos
humanos y
perspectiva de
género, la
transformacion
de patrones
culturalesen el
sector educativo
publico y privado
a través de la

L1Disenar una
estrategia y
modelo de
intervencion
pedagdgica,
enfocada en la
prevencion de la
violencia
feminicida desde
un enfoque de
derechos
humanos,
perspectiva de
género y cultura

-Numero de
pldaticas de
sensibilizacion.

-Numero de
asistentes
(madres
sensibilizadas),
cumplir una meta
de 100 personas.

-Numero de
asistentes (padres
sensibilizados)

VERIFICACION
Plan de trabajo
Informes
mensuales
Informe de
resultados final
Listas de
asistencia
Memoria
Fotogrdfica
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prevencion de la
violencia en
contra de las
mujeres, y el
fomento de la
cultura de la paz.

de la paz, en dos
vertientes:

a) Pldticas de
sensibilizacién,
que se impartirdn
a nivel secundaria
Y preparatoria,
para las y los
estudiantes.

b) Escuela
para padres y
madres, de las y
los estudiantes
que asistan a las
platicas de
sensibilizacion.

1.2 Organizar un
calendario de
intervencion en
las escuelas que
se encuentran
ubicadas en las
zonas de mayor
riesgo de acuerdo
con los datos de
la Secretaria de
Seguridad
Publica del
Gobierno Federal.

1.3Implementar
las platicas de
sensibilizacién
para lasy los
estudiantes y la
escuela para
padres y madres.

1.4 Identificar
situaciones de
riesgo, que
vulneren el
desarrollo
psicoemocional
de las ninas,
adolescentes y
mujeres que

Gobierno
de Michoacan

cumplir una meta
de 100 personas.

-Numero de
asistentes
(alumnas
sensibilizadas),
cumplir una meta
de 200 personas.

-Numero de
asistentes
(alumnos
sensibilizadas),
cumplir una meta
de 200 personas.
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2. Integrar una
estrategia de
orientacion y

atencion familiar
sistémica, cuando
se identifiquen
modelos
familiares
agresivos y
violentos que
pongan en riesgo
a las ninas,

adolescentes y

mujeres, con el

objetivo de
prevenir hechos

de violencia

feminicida.

forman parte de
una familia
violenta.
Canalizary
garantizar la
prestacion de

servicios gratuitos

con especialistas
en psicoterapia
familiar del H.
Ayuntamiento de
Uruapan, para la
atencion de las
victimas directas
o indirectas de
violencias.

1.5 En las
sesiones de la
escuela para
padres y madres,
se brindard
informacion a'las
mujeres sobre
programas
sociales que
impulse el
municipio para el
empoderamiento
economico.
2.1Identificar al
personal
especializado en
psicologia del H.
Ayuntamiento de
Uruapan, que
brinde atencion a
ninas,
adolescentes y
mujeres en
situaciones
relacionadas a la
violencia de
género contra las
mujeres.

2.2 Capacitar al
profesional en

Numero de
especialistas en
psicologia el H.
Ayuntamiento de
Uruapan,
capacitados que
obtendran la
constancia. (10
personas)

Gobierno

sl
Yy
f‘r.i'H C% de Michoacan

bl m

Plan de trabajo
Lista de
asistencia
Memoria
Fotogrdfica
Informe de
Resultados
Constancias de
Participacion.
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psicologia en la
utilizacion de
diversas técnicas
de orientacion en
el trabajo con la
familia bajo un
enfoque sistémico
estructural, como
herramienta para
la mejor
aplicacion de su
especialidad, que
fortalezca la
identificacion de
situaciones de
riesgo en familias
violentas, para
prevenir hechos
de violencia
feminicida desde
el ndcleo familiar.

D.2.1 PASOS A DESARROLLAR

| PASO | DESCRIPCION

1 Coordinacién colaborativa entre la Secretaria de Igualdad Sustantiva y
Desarrollo de las Mujeres Michoacanas y el H. Ayuntamiento de
Uruapan.

2 Coordinaciéon colaborativa entre las autoridades de la Secretaria de

Educacién Publica del Estado, y sus enlaces municipales, asi como con
las y los Directores de las diversas instituciones de nivel secundaria y
preparatoria para disefiar un plan de intervencion.

3 Disefar una estrategia y modelo de intervencion pedagdgica,
enfocada en la prevencidn de la violencia feminicida desde un enfoque
de derechos humanos y perspectiva de género, y cultura de la paz en
dos vertientes:

a) Platicas de sensibilizacién, que se impartiran a nivel
secundaria y preparatoria, para las y los estudiantes.

b) Escuela para padres y madres, de las y los estudiantes que
asistan a las platicas de sensibilizacion.

4 Realizar los procesos correspondientes para la contratacion por servicios
profesionales por honorarios de las personas que colaboraran durante
la ejecucion del proyecto. Y en su caso, la contratacion de proveedores
especializados en los requerimientos del proyecto.

5 Implementar las platicas de sensibilizacién para las y los estudiantes, y
la escuela para padres y madres.
6 Capacitar al profesional en psicologia en la utilizacién de diversas

técnicas de orientacién en el trabajo con la familia bajo un enfoque
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sistémico estructural, como herramienta para la mejor aplicacion de su
especialidad, que fortalezca la identificacidn de situaciones de riesgo en
familias violentas, para prevenir hechos de violencia feminicida desde el
nucleo familiar.

7 Dar seguimiento y cumplimiento a las actividades de la Contraloria
Social
8 Dar cumplimiento a lo establecido por la Coordinacion para la

Articulaciéon de Acciones para la Erradicacién de la Violencia Feminicida,
para el cumplimiento de los Informes de Procesos .y Resultados en
cuanto al cumplimiento de indicadores y operacion del fondo federal.

D.3 COBERTURA GEOGRAFICA Y POBLACION BENEFICIARIA

TIPO DE POBLACION BENEFICIADA

SERVIDORAS (ES) PUBLICOS MUJERES

U OPERADORAS (ES) JURIDICOS HOMBRES
NINAS (OS) Y ADOLESCENTES MUJERES
HOMBRES

ADULTAS (OS) MAYORES MUJERES
HOMBRES

INDIGENAS MUJERES

HOMBRES

MIGRANTES Y/O REFUGIADAS (OS)
AFROMEXICANAS (OS)

DESPLAZADAS (OS)
INTERNAS(OS)
CON DISCAPACIDAD

LGBTI+

MADRES JEFAS DE FAMILIA
EN SITUACION DE CALLE
VICTIMAS DIRECTAS
VICTIMAS INDIRECTAS
PRIVADAS DE LA LIBERTAD

TRABAJADORAS DEL HOGAR
NO REMUNERADAS
USUARIAS DE DROCAS

OTRAS
GRUPO ETARIO
N L~ 12a17 18 a 30 31a59 60 anos en
Oa6Ganos 7allanos - - ~
anos anos anos adelante

X X X
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D.4 ACTORES ESTRATEGICOS

ﬂ ACTOR CONTRIBUCION AL PROYECTO

Secretaria de Igualdad
Sustantiva y Desarrollo de las
Mujeres Michoacanas

H. Ayuntamiento de Uruapan,

Michoacan.

Secretaria de Educacion
Publica del Estado de
Michoacan

Secretaria de Finanzas y
Administracién del Estado de
Michoacan

Instituto Municipal de la
Mujeres

Refugio “Centro de
proteccién integral para
Mujeres, sus hijos e hijas”".

Centro Externo de Atencién
del Refugio “Centro de
proteccién integral para
Mujeres, sus hijos e hijas”.

Direccién de Desarrollo
Integral de la Familia (DIF)

Direcciéon de Seguridad
Publica.

Gobierno
de Michoacan

URUAPAN

Instancia Responsable, que brinda las
gestiones administrativas para el
cumplimiento del proyecto.

Instancia Receptora, responsable de realizar
las acciones del proyecto.

Institucion prioritaria para la organizacion
de las actividades del proyecto, se pretende
que a través de su intervencion se logre
asistir al mayor nimero de escuelas de nivel
secundaria y preparatoria.

Institucion responsable de operar el fondo
federal, con la que debera tener una
estrecha coordinacién para el ejercicio
correcto de los recursos.

Brindara atencién a las mujeres, sus hijas e
hijos gue se detecten en situacion de
violencia de género.

Brindara resguardo y atencidén de las
mujeres, sus hijas e hijos en situacién de
violencia extrema, durante el desarrollo del
proyecto.

Brindara atencién y acompafiamiento a
mujeres, sus hijas e hijos que vivan violencia
extrema, para prevenir la violencia
feminicida. El CEA cuenta con una
traductora en lengua indigena, para
atender a mujeres de la regién purépecha
que puedan ser victimas de algun delito.

Brindara apoyo y acompafiamiento en los
casos que requieran atencidén en las nifas y
nifios, bajo el principio del interés superior
del menor.

Coadyuvara en las acciones del proyecto,
para garantizar la seguridad de las y los
participantes durante el desarrollo de las
actividades, asi como en las acciones que
requieran atender casos de nifias y mujeres

PERIODICO OFICIAL
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B ACTOR CONTRIBUCION AL PROYECTO

victimas de violencia de género. A través de
este proyecto se impulsara la coordinacion
estrecha con las actividades encaminadas a
fortalecer la paz social a través de la
Secretaria de Seguridad Publica.

D.5 IDENTIFICACION DE RIESGOS Y COMO AFRONTARLOS

|___RIESGO_______ MEDIDAS PARA AFRONTAR

Temor de las nifas y mujeres

victimas de violencia de
género a denunciar al
agresor.

Presencia del crimen
organizado o inestabilidad
social por situaciones de
inseguridad.

Proceso Electoral

Apatia por parte de las
Directorasy Directores de las
instituciones educativas

Desercién por parte de las
madres y los padres en el
proceso de las platicas de
sensibilizacion

Generar confianza, respetary creer su dicho sobre
la violencia que vive, la no revictimizacion, no
discriminacién y acompafamiento en el proceso
en apego estricto a sus derechos humanos y con
un enfoque de perspectiva de género.

La participacion de la Secretaria de Seguridad
Publica brindara un ambiente seguro y se
monitoreara continuamente la situacién de
contexto en cuanto a seguridad para validar que
existan condiciones para la implementacién de
las actividades.

La implementacién de las actividades se realizara
bajo el principio de respeto y no intervencion,
cumpliendo con las recomendaciones emitidas
por el Gobierno Federal en cuanto a la veda
electoral.

El personal especializado que se contratara a
través del proyecto en coordinacion con el H.
Ayuntamiento de Uruapan a través de la
Secretaria de Politica de Género e Inclusién,
gestionaran reuniones de sensibilizacién con las
autoridades educativas, con el fin de valorar los
beneficios de las actividades de prevencién en
favor de las y los estudiantes, asi como de las
madres y padres de familia.

Se pretende crear una estrategia pedagodgica que
contenga contenidos y actividades, que sean de
interés para las y los padres de familia, de tal
manera que el proceso sea sencillo, eficaz y sobre
todo un agente de cambio cultural en la conducta
de las y los asistencia, para prevenir la violencia
feminicida.
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D.7 PERFIL Y EXPERIENCIA QUE DEBERA ACREDITAR LA O LAS PERSONAS
FISICAS O MORALES QUE REALIZARAN EL PROYECTO, DISTINTAS A AQUELLAS
QUE SEAN SERVIDORAS PUBLICAS, ASI COMO SUS ANTECEDENTES RESPECTO A LA
ELABORACION DE OTROS PROYECTOS EN OTRAS ENTIDADES FEDERATIVAS

D.7.1 TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

ANOS DE NUMERO DE
AREAS DE EXPERIENCIA = 9 l;:!: LA PERSONAS
ESPECIALIZACION MINIMA A CONTRATAR
REQUERIDA ESCOLARIDAD
Ciencias
Juridicas
Ciencias de la
Salud
Psicologia

Trabajo Social

Otros Perfiles 1 ANO Liceneiatura 5

Total de
Prestadores de
Servicios a
Contratar

D.7.2 OTRO TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

EX:E;?E;EIA GRADO O NIVEL NUMERO DE
PERFIL MENTMA 5) PERSONAS
REQUERIDA ESCOLARIDAD A CONTRATAR
Licenciatura
enfocada en
Psicologia, 4
educacién vy/o
pedagogia, con 1 ANO Licenciatura

conocimientossen
derechos humanocs y
perspectiva de
género.
Licenciatura cuyo
enfogque se encuentre
dentro(del area de 1
Humanidades, con
experiencia en
derechos humanos y
perspectiva de
genero.
Institucién 1
Educativa que cuente 1 ANO Licenciatura

1 ANO Licenciatura

COoIn, un programa
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educativo en
psicologia
Proveedor con 1
actividad econdmica
asociada a la 1 ANO No aplica
impresidn de
materiales

ESQUEMA DE CONTRATACION:

MARQUE LA
CASILLA

CORRECTA
Sera Prestadora de Servicios Profesionales
Servicios integrales

Honorarios Asimilados
Sera Otro

Si selecciono “Otro”, Especifique a continuacidn:
_ 2
Otro 1 ANO Proveedor

Leido por “LAS PARTES” v enteradas del contenido y alcance legal
firman el Anexo Técnicol en cuatro ejemplares, en términos del
numeral Trigésimo séptimo de los LINEAMIENTOS, para la realizacidn
del Proyecto AVGM/MICH/AC02/SISDMM/007, en la Ciudad de México el
dia 25 de marzo del afio 2024.

POR “GOBERNACION” POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO”
EL SUBSECRETARIO DE DERECHOS GOBERNADOR ELECTO DEL ESTADO
HUMANOS, POBLACION Y MIGRACION LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN
DE OCAMPO

FELIX ARTURO MEDINA PADILLA SRS SR PEEELR
(Firma) (Firma)

La presente ‘hoja  de nfirmas forma parte del Convenio de Coordinacién y Adhesidon para el
otorgamiento del (subsidio para la realizacidn del Proyecto AVGM/MICH/AC02/SISDMM/007 que
celebran por una parte, el Gobierno Federal por conducte de la Secretaria de Gobernacién, a
través de la Subsecretaria de Derechos Humanos, Poblacién y Migracién, y la Comisidén Nacional
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; y por la otra parte, el Gobierno del
Estado de Michoacan de Ocampo.
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o

POR LA “CONAVIM”

LA COORDINADORA DE POLITICAS
PUBLICAS PARA Y ERRADICACION DE LA
VIOLENCIA Y ENCARGADA DE LA
RECEPCION Y ATENCION DE LOS ASUNTOS
DE LA COMISION NACIONAL PARA
PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

SAYDA YADIRA BLANCO MORFIN
(Firma)

Gobierno
de Michoacan

HongsTivan v ds

POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO”

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

ELIAS IBARRA TORRES
(Firma)
EL SECRETARIO DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION

LUIS NAVARRO GARCIA
(Firma)

POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO”

SECRETARIA DE IGUALDAD
SUSTANTIVA Y DESARROLLO DE LAS
MUJERES MICHOACANAS Y TITULAR

DE LA INSTANCIA LOCAL

RESPONSABLE

ALEJANDRA ANGUIANO GONZALEZ
(Firma)
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A PREVENIR

PRESIDENTE MUNICIPAL DEL H.
AYUNTAMIENTO DE URUAPAN Y
TITULAR DE LA INSTANCIA LOCAL
RECEPTORA

IGNACIO BENJAMIN CAMPOS
EQUIHUA
(Firma)
La presente hoja de firmas forma parte del Convenio de Coordinacién y Adhesidon para el
otorgamiento del subsidio para la realizacidén del Proyecto AWGM/MICH/ACO02/SISDMM/007 , que
celebran por una parte, el Gobierno Federal por conductoc de la Secretaria de Gobernacién, a
través de la Subsecretaria de Derechos Humanos, Poblacion ¥ Migracion, y la Comisidén Nacional

para Prevenir y Erradicar la Vieclencia contra las Mujeres; y por la otra parte, el Gobiernc del
Estado de Michoacan de Ocampo.
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