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VicEsiMO TERCERA SESION ORDINARIA
(2019)

ActAa No. 25
En la cabecera municipal denominada Benito Juarez, Municipio de Juarez, Es

2019, (dos mil diecinueve), en el interior del edificio de la Presidencia Municip
reunieron los integrantes délyuntamiento, con la finalidad de celebraVigésimo
Tercera Sesion Ordinaria, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1-..
2.- ..
3.- ...
4.- ...
5.-..
6.- ...
7.- ..
8.- ...
9.- ...
10.- ...
11.- ...
12.- ...
13.-APROBACION DE 4 (CUATRO) REGLAMENT Os.
14.- ...
15.- ...

Reglamento Interno de la Sindicatura ............cccooieiriiiiiiiie e .

Michoacén de Ocampo, siendo las 10:00 (diez horas) del dia 28 (veintiocho) de oct;
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En EL Punto NUmERO TRECE.- El Presidente Municipal, hace uso

de la palabra para proponer para su analisis y aprobacion, es su
caso, a este cuerpo colegiado que apruebe los siguienteg
reglamentos:

= REGLAMENT O INTERNO DE LA SNDICA TURA DEL MUNICIPIO
DE JUAREZ, MICHOACAN .
= REGLAMENT 0 DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE
JuArez, MicHoacAN (IMPLAN). WV
= Reglamento del Comité de Planeacion para el Desarrollo ™
Municipal (COMPLADEM), del Municipio de Juérez,
Michoacan.
= Reglamento de Oficialia Mayor para el Municipio de V.

Juarez, Michoacan.

En eL Punto NUumeERO QuINCE.- Una vez agotado el orden del dia

y siendo las 15:25 (quince horas con veinticinco minutos) de laVIIl.
fecha de su inicio, el Presidente Municipal, declaré terminada la
sesion; firmando de conformidad los que en ella intervinieron IX.
para su legal y debida constancia. hago carSt&aniel Fajardo
Mondragon, Secretario d&yuntamiento.

X.
C. Cornelio Rios Paniagua, Presidente Municipal; C. Dra. Ma. de
Lourdes Roman Gémez, Sindico Municipal; Regidores: C. Emilio x|.
HernandeAguilar, C. Profra. Maria del Rosario GarciaG Sadl
Garcia Gardufio, C. Rebeca Marin Garduio, C. Marcos Gonzales
Valdés, C. Profra. Rosa Flores Garfias, C. Profusitzi Vaca XILI.
Jiménez, C. Daniel Fajardo Mondragdn. Secretario Del
Ayuntamiento. (Firmados).

XII.
REGLAMENT O INTERNO DE LA SINDICATURA DEL
MUNICIPIO DE JUAREZ, MICHOACAN
TITULO|
DE LA SINDICATURA MUNICIPAL
XIV.

CAPITULO|
DISPOSICIONES GENERALES Y ORGANIZACION

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico, interés
social y de observancia general y tiene por objeto regular la
organizacion, competencia y facultades que le confieren a laXV.
Sindicatura del Municipio de Juarez, Michoacéan, para el despacho
de los asuntos, la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano

de Michoacén de Ocampo y la Ley Organica Municipal del Estado

de Michoacan de Ocampo, de conformidad con el Bando de
Gobierno del Municipio de Juérez.

Articulo 2. Para efectos del presente Reglamento se entendera

Ayuntamiento: ElI Honorable Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Juarez, Michoacéan de
Ocampo;

Bando: El Bando de Gobierno del Municipio de Juarez;

Administracion Publica Municipal: Las Dependencias
y Entidades precisadas en el articulo 36 Y 37 del Bando de
Gobierno del Municipio de Juarez;

Dependencias:Las Dependencias de Aaiministracion
Publica Municipal de Juérez;

Direcciones:Las Direcciones a que se refiere el Bando de
Gobierno del Municipio de Juarez;

Ley Organica: La Ley Organica Municipal del Estado de
Michoacan de Ocampo;

Municipio: El Municipio de Juarez, Michoacan;
Presidente:El Presidente Municipal de Juarez, Michoacan;

Sindicatura: La Sindicatura Municipal de Juarez,
Michoacan;

Sindico: El Sindico Municipal de Juarez;

Tesoeria: La Tesoreria Municipal del HAyuntamiento
de Juérez;

Reglamento:El Reglamento Interior de la Sindicatura del
Municipio de Juérez;

Derechos humanos:El conjunto de prerrogativas
sustentadas en la dignidad humana, cuya realizacion efectiva
resulta indispensable para el desarrollo integral de la persona
y que se encuentran reconocidos en la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados
Internacionales y otros ordenamientos juridicos; atendiendo
los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad,;

Conciliacién: El procedimiento en el que uno o mas
conciliadores, asisten a las partes en conflicto, para facilitar
las vias del dialogo, aportando ideas o sugerencias que
permitan a criterio de las partes en conflicto generar
opciones de solucién;

Discriminacion: Es todo acto u omisién que, con intencion

o sin ella, tenga por resultado la distincion, exclusion,
menoscabo, impedimento o restriccién, motivado por el
origen étnico o nacional, de lengua, sexo, edad, género,
identidad indigena, racial, discapacidad, condicion social o
econdmica, condiciones de salud, apariencia fisica,
caracteristicas genéticas, embarazo, religion, opiniones,
preferencias sexuales, expresion de rol de género, estado
civil o cualquier otra analoga a las anteriores con base en
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prejuicios sociales, que tenga por efecto impedir o anularautorizado por el presupuesto anual, adscritos a la Sindicatura.

el reconocimiento o el ejercicio de los derechos humanos y

la igualdad real de oportunidades entre las personas; Articulo 8. Con el Presidente Municipal, el Sindico en acciones

conjuntas, debera suscribir los actos contractuales que tengan por

XVI.  Inspeccion: Diligencia de caracter administrativo que objeto la obtencion de empréstitos y demas operaciones de deuda

realizan las Direcciones competentes para comprobar elpublica, asi como vigilar conjuntamente con el Presidente

cumplimiento de las normas aplicables, el adecuado usoMunicipal, el debido ejercicio de las facultades que le otorga al

de los bienes o para corroborar hechos notorios y Municipio el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados

manifestados por los interesados; Unidos Mexicanos.

XVII.  Legalidad: Principio basico por el cual todos los actos en Articulo 9. El Sindico podra proponer Ayuntamiento la
el ejercicio del servicio publico tienen fundamento y la modificacion de la estructura interna de las Oficinas y Direcciones
atribucion juridica correspondiente para llevarse a cabo, adscritas a la Sindicatura, previo acuerdo del Presidente y posterior
segun las Leyes y reglamentos aplicables; aprobacion del propidyuntamiento, en virtud de reforma,
adecuacion, abrogacion o derogacion de los Reglamentos
XVIII. Politica social: El conjunto de objetivos, regulaciones correspondientes.
sistemas y entidades por medio de las cuales el municipio
se dirige a crear oportunidades y fortalecer instrumentos CAPITULOII
en términos de la equidad y la integracion socjal; y DE LA OFICINA DEL SINDICO MUNICIRAL

XIX. Politica publica: Las acciones y programas realizados Articulo 10.Al Sindico le corresponde la representacion, tramite
por laAdministracion Publica Municipal, con el objetivo y resolucion de los asuntos de su competencia, y podra, para la
de dar respuestay solucion a las demandas de la ciudadanfaejor distribucion y desarrollo del trabajo, conferir sus facultades
para alcanzar el bien comun, basadas en estudios ya los titulares de las Oficinas y Direcciones a que se refiere el
diagnosticos democraticos. articulo 45 del presente Reglamento, sin perjuicio del ejercicio

directo, expidiendo los acuerdos relativos que debera hacer del

Articulo 3. Para el ejercicio de sus atribuciones y responsabilidadesconocimiento de los responsables.

de administracion, la Sindicatura se auxiliara®gelsor juridico, y

de las Direcciones que estan bajo su subordinacion. Articulo 11. El Sindico sera el interlocutor entre las areas a su

cago, en relacion con los demas funcionariof\gahtamiento y

Articulo 4. Debera prever mecanismos de difusion para que lade laAdministracion Publica; sin emlggr, para el mejor tramite de

Sindicatura permita mantener informados a los servidores publicodos asuntos y sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley Organica, las

y a la sociedad en general, sobre los procedimientos, tramites Yficinas y Direcciones adscritas a la Sindicatura podran avocarse

servicios que realiza el Municipio. al conocimiento de los asuntos que les requieran las Dependencias

y Entidades de ladministracién Publica, a efecto de no entorpecer

Articulo 5. Al tomar posesion de su enger los titulares de las  ni dilatar los asuntos de la competencia de éstas, y que requieran la

Oficinas y Direcciones adscritas a la Sindicatura, deberan recibir yatencién inmediata de alguna de las Direcciones, informando a la

verificar el inventario de los bienes que se encuentren en posesiébrevedad de todo lo anterior al Sindico.

de las mismas, asi como la relacién de los asuntos relevantes en

tramite, levantando acta por triplicado que firmaran los entrantesArticulo 12. El Sindico, sin perjuicio de las facultades que le

y salientes; en ellas se especificara la entrega de expedientes, librostorga el Bando, el Reglamento de Organizacion de la

mobiliarios, valores y demas objetos pertenecientes a las oficinag\dministracion Publica del Municipio de Juarez y demas

respectivas. De estas actuaciones, un ejemplar se conservara endéposiciones aplicables, tendra las siguientes facultades:

archivo de la Direccion u oficina de que se trate, otro debera remitirse

ala Contraloria Municipal, y el Gltimo se dara a la persona que sea. Procurar la defensa y promocién de los intereses y derechos
sustituida, todo lo cual debera ser supervisado por la Contraloria del Municipio, llevando la voz en todos los asuntos en
Municipal. que se afecten;

Articulo 6. La Sindicatura y sus areas dependientes deberanll. Ejercer la representacion legal del Municipio en los litigios
conducir sus acciones de acuerdo con las facultades que la Ley de que sea parte y delegar la misma al personal que para tal
Organicay el Bando confieren al Sindico, las que se contienen en el efecto designe, otorgando poderes y mandatos para la
presente Reglamento, lo establecido en el Plan Municipal de atencion de los asuntos del Municipio previa vista y
Desarrollo, los programas que de éste se deriven, los Manuales de autorizacion por Cabildo;

Organizacion y Procedimientos que para tal efecto se expidan y

las demas disposiciones legales vigentes tendientes para el mejail. Auxiliar y apoyar a peticion de partefgluntamiento y al
logro de los fines délyuntamiento. Presidente en los asuntos de caracter administrativo;
Articulo 7. El Sindico es el Representante Legal del Municipio de IV. Proponer iniciativas sobre reglamentaciéon Municipal y
Juarez, que para el despacho y funciones administrativas, se demas disposiciones administrativas necesarias; y si

auxiliard de urAsesor y personal administrativo, debidamente advierte fallas normativas propondra su correccion;
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\YA Vigilar la correcta recaudacion y ejercicio de los recursos CAPITULOII
financieros del Municipio y suscribir, en su caso, los DEL ASESOR JURIDICO DE
estados financieros que rinda el Gobierno Municipal, de LA SINDICATURA
manera colegiada con el presidente, la tesoreria y el
Contralor Municipal; Articulo 13.El Asesoyfungird como dgano de consulta inmediata
que auxiliara al Sindico en el desempefio de sus atribuciones y se
VL. Supervisar la correcta operacion del patrimonio municipal apoyaran del personal que las necesidades del servicio requieran
atendiendo el destino para el que fueron establecidos, paraonforme al presupuesto asignado.
lo cual se auxiliara de la Direccién de Patrimonio Municipal;
Articulo 14. Son facultades y obligaciones de lsesor las
VIl.  Vigilar de manera colegiada con el presidente, el tesorero ysiguientes:
el contralor municipal la correcta aplicacién del
presupuesto; . Acordar con el Sindico los asuntos propios de la Oficina'y
proporcionar asesoria a las Direcciones cuando asi lo
VIII. La revision de manera colegiada con el presidente, el requieran;
tesorero y el contralor municipal y firma de los cortes de
caja de ldalesoreria, para su publicacion de conformidad II. Representar al Sindico en los eventos y reuniones de trabajo
con lo dispuesto en la Ley Organica; cuando éste lo designe;
IX. Vigilar la debida administracion del Erario Publico y del |II. Ser el enlace del Sindico con los titulares de las areas de la
Patrimonio Municipal, Sindicatura, para el mejor desempefio de sus funciones;
X. Vigilar que se presenten con oportunidad al H. CongresolV. Asistir al Sindico en las reuniones que tenga con las
del Estado de Michoacan, los informes trimestrales y la Direcciones que conforman El ayuntamiento;
cuenta publica anual;
V. Planear, coordinar y ejecutar bajo su mas estricta
XI. Desemperfiar las comisiones permanentes o transitorias responsabilidad y bajo la supervision y aprobacién del
que elAyuntamiento le confiera, asi como coordinar la Sindico el desarrollo de trabajos especiales encomendados
Comision de Hacienda, Financiamiento y Patrimonio, por el Sindico;
conforme a lo establecido en la Ley Orgéanica y el Bando;
VL. Recopilar y validar la informacién de las Direcciones y de
XIl.  Integrarse a las comisiones dgluntamiento, cuando se la Sindicatura que sean solicitadas por el Sindico;
trate de dictdmenes o resoluciones que afecten a todo el
Municipio; VII. Investigar, estudiar y proponer proyectos relacionados
con las funciones de la Sindicatura;
XIll.  Dar seguimiento al cumplimiento de las obligaciones
contraidas por el Municipio; VIIl.  Recibir, organizar y turnar a quien corresponda, la
documentacion que se haga llegar a la Sindicatura, llevando
XIV.  Cumplir y hacer cumplir la Ley Orgénica, el Bando, los al efecto el registro y control necesarios;
Reglamentos Municipales, las Resolucioresjerdos,
Circulares y demas disposiciones aprobadas y expedidasl. Supervisar la elaboraciéon y Coordinar la entrega de la
por elAyuntamiento; correspondencia y demas documentacion generada por las
actividades de la Oficina del Sindico;
XV.  Acudir con derecho de voz y voto a las sesiones del
Ayuntamiento y vigilar el cumplimiento de sus acuerdos; X. Prestar la asesoria al Sindico en los asuntos de la
competencia de éste y que requieran una atencion
XVI.  Informar anualmente &lyuntamiento sobre el resultado inmediata;
de las actividades que se realizaron en la Sindicatura;
XI. Emitir opinion acerca de la aplicacion de la normatividad
XVII.  Otorgar permisos para usoy cierre eventual de vialidades municipal, respecto de las areas de la Sindicatura para el

por los motivos que se consideren necesarios para
salvaguardar la integridad fisica de las personas, cuando
las circunstancias asi lo ameriten y siempre que estos no
contravengan con la seguridad y armonia de la poblacion XIl.
de fiestas particulares y permisos para autorizar fiestas
patronales, esta ultimo previo el visto bueno del encargado
del orden correspondiente y Jefeléaencia; y

XVIIl. Las demas que con este caracter le confieran otras

disposiciones.

XIII.

XIV.

mejor cumplimiento de sus fines, con apoyo de la Direccion
de Normatividad Municipal;

Desahogar consultas planteadas al Sindico por particulares
respecto del ejercicio de sus funciones;

Asistir al Sindico en las reuniones de comisiones y elaborar
los dictdmenes correspondientes;

Intervenir en todos los procesos en defensa y ejercicio
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XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Articulo 15. Son atribuciones en materia civil y penal, conjuntas XIV.

donde sea parte élyuntamiento o el Municipio;
requiriendo a las areas a su cargo, asi como a las areas
involucradas, la informacién suficiente para el mejor
desempefio de su funcion; VII.

Tener poder amplio y bastante para representar los
intereses defyuntamiento y del Municipio en asuntos
jurisdiccionales y administrativos;

VIIL.

Dar vista a quienes ejerzan funciones de contraloria por
las irregularidades administrativas que detecten en el
ejercicio de sus funciones;

Presentar denuncias o querellas ante el Ministerio Publico
en los casos en que exista la probabilidad de la comisién ddX.
un delito en agravio délyuntamiento o Municipio;

Conciliar los asuntos juridicos a nombre del Municipio;
X.
Revisar todo el tema contractual municipal;

Establecer un banco de informacion juridica sobre todo XI.
aquello que pueda interesar al Municipio, incluyendo
legislacion, jurisprudencia y criterios relevantes; XII.

Guardar la debida reserva legal sobre los asuntos en tramite;
Y,

Las demas que le confieran otras normas juridicas vigentesxIll.

o que le sean delegadas por el Sindico.

del asesor juridico y la Sindicatura, las siguientes:

VL.

Constatar que los instrumentos juridicos con los que seXV.
acredite la representacion legal d&yuntamiento o
Municipio de Juarez, sean suficientes para intervenir en
los asuntos civiles y penales a su cargo;

funcionamiento deAyuntamiento y de ladministracion
Publica;

Revisary en su caso elaborar en el aspecto técnico-juridico,
los convenios y contratos que suscribAyeintamiento,

el Sindico, las Direcciones y los Titulares de las
Dependencias de Aaministracion Publica;

Proporcionar asesoria juridica a los particulares que lo
requieran respecto al ambito municipal, sin perjuicio de
las facultades que establecen las leyes referentes a la
Instituto de la Defensoria Publica del Estado de Michoacan
u otras instancias;

Opinar sobre las medidas necesarias de mejoramiento
administrativo en lofAsuntos Juridicos Civiles y
Penales;

Vigilar que encada una de las areas se integre el expediente
de cada asunto que se tramite;

Guardar la debida reserva legal sobre los asuntos en tramite;

Llevar cuenta y archivo de todos los contratos vigentes,
en tramite y pendientes deAdministracion Municipal,
gue una vez concluidos remitira al archivo del
Ayuntamiento;

Encargarse de revisar y validar los contratos y convenios
que el municipio deba suscribir;

Asistir en la elaboracion de contratos a las distintas areas
del Municipio oAyuntamiento; y

Las demas que le confieran otras normas juridicas vigentes
o que le sean delegadas por el Sindico.

Articulo 16. Son atribuciones en materia de validacion de contratos

y convenios, conjuntas del asesor juridico y la Sindicatura, tendran

Representar juridicamentefgluntamiento o Municipio
y a las Dependencias deAdministracion Publica por
si, en los juicios y procedimientos en que éstos seanl.
parte, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica
y Bando;

Privilegiar la mediacion y conciliaciéon en cualquier
etapa del procedimiento dentro de los juicios del orden
civil y penal en que édyuntamiento o Municipio sea  Ill.
parte;

Vigilar que se cumpla con los beneficios gamios a favor
de los imputados o inculpados dentro de los diversosIV.
procesos penales del orden local o federal;

Coadyuvar con las autoridades federales y estatales, en &
vigilancia y cumplimiento de las leyes y reglamentos de
dichos 6rdenes de Gobierno;

Fijar, sistematizar, unificar y difundir los criterios de VL.
interpretacion y de aplicacion de las leyes que normen el

las siguientes obligaciones y atribuciones:

Revisar y validar los contratos y convenios que el
Municipio suscriba;

Analizar y emitir observaciones o dictamen de los contratos
remitidos para su validacion;

Llevar cuenta y archivo de todos los contratos
vigentes, en tramite y pendientes de la administracion
municipal;

Vigilar que los contratos y convenios cumplan con los
lineamientos previstos en la normatividad Municipal;

Privilegiar la mediacion y conciliacién en cualquier etapa
del procedimiento dentro de los juicios del orden civil y
penal en que el Municipio o Ayuntamiento sea parte;

Guardar la debida reserva legal tanto de los asuntos en
tramite como de los concluidos en los queyeintamiento
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VII.

VIIL.

0 Municipio sea parte; IX. Las demas que le confieran otras normas juridicas vigentes
o que le sean delegadas por el Sindico.

Realizar inspecciones con las areas competentes en

los predios propiedad municipal afectados por DEL PROCEDIMIENTO DE MEDIACION Y

particulares; CONCILIACION

Atender las diligencias de jurisdiccion voluntaria, Articulo 18. Los procedimientos en la Sindicatura deben ser
notificadas alAyuntamiento en cuanto colindante, voluntarios, confidenciales, flexibles, gratuitos y expeditos, ademas
promovidas por particulares sobre acreditacién de hechosen todo momento deberan estar garantizados los principios de la
de posesion, rectificacion de medidas, superficies y mediacién y/o conciliacion.
colindancias, asi como las de informacion testimaydal
Perpetuam, a efecto de evitar afectacion alguna alArticulo 19. La mediacion y/o conciliacion se iniciara:
patrimonio municipal;

. A solicitud de una o ambas partes involucradas en un

Emitir las opiniones juridicas que sean solicitadas en cuanto conflicto, quienes deberan comparecer personalmente; y
ala aplicacion de la normatividad Estatal y Municipal por

las Dependencias o Entidades d&daninistracion Publica 1. Por referencia de alguna autoridad municipal.

Municipal;

Articulo 20. Son partes en el procedimiento de mediacién y/o
Las demas que le confieran otras normas juridicas vigenteconciliacion, el solicitante, que pide el servicio, y la parte
o que le sean delegadas por el Sindico. complementaria, misma que serd en todo caso identificada y
sefalada por el solicitante como la persona con quien desea llevar

Articulo 17. Son atribuciones y obligaciones en materia de a cabo un procedimiento de mediacién y/o conciliacion.
mediacién y conciliacién, conjuntas del asesor juridico y la
Sindicatura, las siguientes: Articulo 21. El tramite de mediacién y/o conciliacion podra ser

VL.

VII.

VIIL.

iniciado a solicitud de una o ambas partes interesadas, quienes
Controlar el tramite de los procedimientos de deberan comparecer personalmente ala Sindicatura formulando la
mediacion y/o conciliacion que les sean asignados, ensolicitud verbal de mediacién y/o conciliacion.
la formay bajo los principios que establece el presente
Reglamento; Articulo 22. En los procedimientos de mediacion y/o conciliacion
las personas fisicas, deberan comparecer personalmente y no a
Abstenerse de iniciar o dar por terminado un procedimientotravés de apoderado, excepto en casos extraordinarios a criterio y
de mediacion y/o conciliacion, sin autorizacion del Sindico, con la autorizacion del area juridica, siempre y cuando presenten
cuando a su juicio estos procedimientos no convengan auna carta poder
los intereses de los involucrados, o cuando no exista
voluntad de los mediados/conciliados para resolver el Articulo 23. Las personas fisicas que cuenten con capacidad de
conflicto; ejercicio, asi como las personas morales debidamente reconocidas
y acreditadas -estas Ultimas a través de su representante legal-,
Respetar durante todo el procedimiento los principios de podran someter sus diferencias a mediacion y/o conciliacion, en
la mediacién y/o conciliacion citados en el presente los casos autorizados por el presente Reglamento.
Reglamento;
En caso de que no resulte conveniente llevar a cabo la mediacion y/
Propiciar una satisfactoria composicion de intereses, o conciliacion, se explicara a los solicitantes las razones de tal
mediante el consentimiento de los mediados/ determinacion; si éstos no quedaran conformes, podran acudir
conciliados; ante Contraloria Municipal délyuntamiento, a ejercitar lo que a
sus intereses convenga.
Cerciorarse y procurar que los interesados tengan correcto
entendimiento del procedimiento y alcances de la mediacionArticulo 24. Iniciado el tramite de mediacion y/o conciliacion, se
y/o conciliacion desde su inicio hasta su conclusion; girard una invitacion a la parte complementaria, misma que sera
entregado por el notificador en el domicilio indicado por el
Asegurarse de que la voluntad de los mediados no sufra deolicitante, pudiendo ser el domicilio particular, laboral o donde
algun vicio del consentimiento; pudiere localizarse. En caso de que el solicitante no pudiera sefialar
alguin domicilio del complementario, a criterio de la Sindicatura,
Suscribir los convenios en que hayan participado de manergodra autorizar que el solicitante entregue la invitacion a la parte
conjunta con el Sindico; complementaria evitando en todo momento discernir sobre el
conflicto hasta la celebracién de la audiencia.
Vigilar que en el tramite de mediacion y/o conciliacién no
se afecten derechos de terceros, y cuidando de manerarticulo 25. En los casos en que sea necesario, se realizara una
especial los Derechos de menores o personas cornspeccion, misma que servird para corroborar hechos que sean
discapacidad;y notorios y que hayan sido manifestados por los interesados, y de
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la cual se obtendran dictamen mediador Articulo 33. Durante las audiencias el mediador-conciliador podra
recibir sin mayor formalidad, documentos o elementos que ellas
Articulo 26.Atendiendo a que la Inspeccion generalmente seramismas decidan aportar, siempre que estos puedan resultar de
realizada en relacion a dafios materiales, es importante destacaitilidad para la solucion del conflicto y que no vayan en contra de
que Gnicamente servird como elemento de apoyo a la mediacion yia moral, el derecho y las buenas costumbres. Dichos elementos no

o conciliacion; sin que las partes o los mediadores-conciliadoregendran mas finalidad que la de ser instrumentos de apoyo que

puedan atribuirle o concederle mayor alcance legal, ni la categorigoadyuven con la resolucion del conflicto.

de un peritaje profesional.

Articulo 34. El tramite de mediacion y/o conciliacion se dara por
Articulo 27. Si llegado el dia de la audiencia de mediacién y/o concluido en los casos siguientes:

conciliacién la parte complementaria no acude, a peticion del
solicitante se remitird un segundo citatorio por la imposibilidad I
de llevar a cabo la audiencia y solo en casos excepcionales, previa
autorizacion del Sindico, se girara un tercer citatorio mismo que
al no ser atendido y dada la naturaleza y voluntariedad delll:
procedimiento, dara por concluido el trdmite. En caso de que
ninguna de las partes acudiera a la audiencia sin causa justificada,
dara por terminado el procedimiento de mediacion y/o
conciliacion.

Articulo 28. Llegado el dia de la audiencia y estando ambas parteév'
presentes y de acuerdo en iniciar el procedimiento, el mediador
conciliador informara y explicara a los interesados los principios, ™
medios y fines de la mediacion y/o conciliacion, asi como las reglasvl
gue han de prevalecer durante el procedimiento. )

Articulo 29. El mediador-conciliador debera excusarse de llevar a
cabo el procedimiento de mediacion y/o conciliacion, cuando exista,
parentesco, amistad, enemistad manifiesta o interés directo en
asunto.

. . I.
Articulo 30. Las partes que voluntariamente acepten someter su
conflicto a un proceso de mediacion y/o conciliacion, estaran,
obligadas a:

l. Mantener la confidencialidad de los asuntos sometidos !
la mediacion y/o conciliacion;

Il Observar una conducta, respetuosa, tolerante y cortégy,
durante la mediacién y/o conciliacion;

I11. Cumplir con las clausulas del convenio que pone fin a la
controversia; y \

IV. Las demas que se contengan en el presente Reglamento.

VI.
Articulo 31. Durante el procedimiento el mediador- conciliador

Por decision de los interesados o de alguno de ellos, cuando
manifiesta su falta de voluntad para resolver el conflicto;

Por inasistencia de los interesados a dos sesiones sin
motivo justificado;

Por negativa de los interesados o alguno de ellos a suscribir
el convenio final;

Por convenio o acuerdo final;
Por fallecimiento del alguna de las partes;y

Por decision del mediador-conciliador, en los supuestos
sefalados por el presente Reglamento.

Articulo 35. El mediador-conciliador procurara que cuando las
&artes logren llegar a un convenio que ponga fin a su conflicto y al
procedimiento, se satisfagan los siguientes requisitos:

Constar por escrito indicando fecha de celebracion;

Datos generales de las partes: nombre, domicilio, ocupacion
y edad;

Clausula(s) que contengan las obligaciones y derechos
convenidos por las partes;

Declaraciones que deben contener la personalidad del
Ayuntamiento y en su caso de las partes, asi como la
breve relacién de los antecedentes del tramite;

La firma de las partes o en su caso huella digital cuando
alguno de ellos no supiese o no pudiese firmar; y

Nombre y firma del mediador-conciliador;

podra convocar a las partes hasta a dos audiencias o una tercegticulo 36. A fin de que los interesados acudan a dirimir sus
previa autorizacion del Sindico para la realizacion de los finescontroversias ante la instancia legal correspondiente, la Sindicatura,
previstos en este Reglamento, procurando que estén present@®dra emitir una constancia, a quienes hubiesen sido parte en una

ambas partes.

Articulo 32. Las audiencias de mediacion y/o conciliacion seran |.
orales y en los convenios que sean celebrados para dejar constancia
de los acuerdos que se tomen no se transcribird todo el contenido
de la audiencia, atendiendo a la confidencialidad y flexibilidad del 1.
procedimiento, dichos convenios seran firmados por el mediador
conciliador que ha dirigido la audiencia y por las partes que
intervinieron.

mediacion y/o conciliacion, en los supuestos siguientes:

En caso de que se agote el procedimiento sin llegar a un
acuerdo satisfactorio; y

En los casos en que no asista en tres ocasiones la parte
complementaria.

Articulo 37.A los expedientes que se generen con motivo de un
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proceso de mediacién y/o conciliacion, se les asignara un nimero
progresivo, adjuntando el afio que corresponda al inicio del mismo,

y se integraran por inspecciones y cualquier documento que
presenten las partes, y en todos los casos la constancia de
terminacion del asunto, ya sea que se trate de convenio, certificaciolV.
o0 acta.

Articulo 38. Una vez concluido un tramite de mediacién y/ o
conciliacién y atendiendo al principio de confidencialidad del V.
procedimiento, podra expedirse de manera gratuita, una copia
simple a los particulares de las constancias que obren en los
expedientes, previa solicitud por escrito y con la aprobacion del
Sindico.

CAPITULO IV
DE LAS AREAS

Articulo 39. El Sindico, para el cumplimiento de los asuntos de la
competencia de la Sindicatura, tendra a su cargo las siguientegll'
areas:

l. Area de Patrimonio;
1. Area de Reglamentos; y
. Area Juridica.

CAPITULOV
DEL AREA DE RATRIMONIO

Articulo 40. El area de Patrimonio Municipal dependera X
directamente del Sindico, estara a cargo de quien coordinara las

areas de: Bienes Muebles y Bienes Inmuebles, y se auxiliara del

personal que las necesidades del servicio requieran, integrado

preferentemente por profesionistas de las areas o disciplinas que
tengan relacion con la funciéon que desempefia esta area y conforme
al presupuesto asignado.

Avrticulo 41. Son atribuciones del Area de Patrimonio, las siguientes: x|

. Solicitar la Legalizacion de la propiedad de los bienes
municipales e intervenir en la formulacion y
actualizacion de los inventarios de bienes muebles ey
inmuebles del Municipio, procurando que se
establezcan los registros administrativos necesarios
para su control y vigilancia;

1. Llevar a cabo el trAmite administrativo, cuando un
biendeterminado forme parte del dominio publico del
Municipio, a efecto de que se haga la declaratoria respectiva
por elAyuntamiento, en los términos de lo dispuesto en la
fraccién VI del articulo 27 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; a efecto, podra solicitar el
auxilio de la Direccion a la que corresponda competencia,
para instrumentar dicho procedimiento;

1. Emitir dictamen y opinion que procedan, a efecto de que
el Ayuntamiento dicte las resoluciones pertinentes que
afecten el patrimonio inmobiliario municipal, de

VIIL.

XIII.

conformidad con lo dispuesto en el inciso b), fraccion I,
articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos;

Elaborar, registrar y actualizar el inventario general de los
bienes del Municipio, mismos que identificara en origen,
uso, destino, situacion;

Organizar una base de datos sobre el inventario de bienes
muebles e inmuebles con sus respectivos soportes
documentales con los cuales cuente el Municipio;

Solicitar alAyuntamiento, por conducto del Sindico, la
desincorporacion del dominio publico de un bien que haya
dejado de utilizarse para el fin respectivo, en los casos en
que la Ley permita, previo examen y estudio del mismo
asi como por acuerdo del Sindico;

Participar en los procesos de entrega-recepcion por cambio
de titulares de Dependencias y Entidades, o por término
del periodo constitucional respectivo, verificando el
inventario de los bienes que se encuentren en posesion de
las mismas, firmando las actas que al efecto se levanteny
haciendo las observaciones procedentes;

Vigilar que en la compra, venta, enajenacion, donacion,
permuta, comodato o cualquier otro acto juridico en relacion
con los bienes municipales, se cumpla estrictamente las
disposiciones normativas;

Informar al Sindico, cuando se presuma la comision de
hechos delictuosos en perjuicio de los bienes que
conforman el patrimonio municipal, a efecto de que se
presenten las denuncias o querellas correspondientes;

En general, dictar las medidas administrativas que demande
el cumplimiento de las disposiciones a que estén sometidos
los bienes municipales;

Las demas que le confieran el Reglamento del Patrimonio
Municipal de Juarez, otras normas juridicas vigentes o
que le sean delegadas por el Sindico;

Elaborar y actualizar el catalogo y el inventario de los
bienes muebles propiedad del Municipio;

Integrar y registrar debidamente los expedientes
relacionados con los bienes muebles propiedad del
Municipio vigilando ademas que se encuentren
debidamente actualizados mediante la incorporacion de
los documentos necesarios para saber su estado, y la
dependencia a la cual se encuentren resguardados, asi
como los gravamenes que sobre ellos pueden eAlktir;
efecto, debera registrar, acopiar y custodiar copia de las
facturas acreditantes de la propiedad de cada bien; sin
perjuicio de los convenios que por razones de espacio,
de seguridad o de manejo contable se tengan establecidos
o que en lo futuro se establezcan con otras dependencias
Municipales coparticipes de la adquisicién de dichos
bienes;
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XIV.

XV.

XVI.

Establecer los mecanismos de control para el resguardcEl que suscribe C. Cornelio Rios PaniaqRr@sidente Municipal
eficaz de los bienes muebles municipales, asi comode Juarez, Michoacan.En ejercicio pleno de sus funciones y
establecer los procedimientos para el registro de altas,atribuciones y con fundamento a lo establecido en el articulo 115
bajas y cambios de adscripcién, asi como cualquier otrofraccion V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
movimiento que para el control de inventarios resulte Mexicanos; articulos 2° fraccidr 3°, 9°, 10° y 20° de la Ley de
necesario a juicio de la Area de Patrimonio; Planeacion; 4° y 8° de la Ley General de Equilibrio Ecolégico y
Proteccion al Mediémbiente; articulo 8 de la Ley de Planeacion del

Aplicar los procedimientos, normas y politicas para que EStado deMichoacan de Ocampo; articulo 47 Bised 47 Quarter

las dependencias y organismos municipales reciban de?? Quinquies del Cddigo de Desarrollo Urbano del Estado de

manera correcta sus inventarios y realicen los resguardosm'Ch_o_ac‘"i“gl ?e chmé)o; qrﬂculo’ 126 y 177 de la Ley Organica
recopilando las firmas respectivas; y unicipal del Estado de Michoacan de Ocampo. Me permito poner

aconsideracion iniciativa ante esfantamiento @(REGLAMENT O
DEL INSTITUT O MUNICIP AL DE PLANEACION DE JUAREZ,

Practicar visitas a todas las dependencias y organismo <
L . pen y orga ?\/IICHOACAN (IMPLAN) ;argumentadoy sustentado para tal efecto
municipales, con el objeto de verificar la existencia y el enlo siguiente:

adecuado uso de los bienes que obran en los inventarios

existentes y los resguardos respectivos; CONSIDERANDO QUE:

CAPITULO VI En concordancia y reconocimiento absoluto a lo establecido en la

DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS DEL Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo

PERSONALDE LA SINDICATURA 133, estéa es la ley suprema y toda materia legislativa y juridica de
orden estatal y municipal debera estar en concordancia con ella.

Articulo 42. Los servidores publicos adscritos a la Sindicatura,

estaran sujetos a responsabilidad administrativa en términos de Ipa Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos consigna
Ley de Responsabilidades y Registro Patrimonial de los Servidoregn sus articulos 25 y 26 que el Estado debe ser rector del desarrollo
Publicos del Estado de Michoacan y sus Municipios. nacional integral y que para tales efectos debe organizarse un

Sistema de Planeacién Democratica.

Articulo 43.Ademas de las previstas en la Legé&hnica Municipal

del Estado de Michoacan de Ocampo, son faltas administrativad€n su articulo 115, establece entre las facultades de los municipios,
de los Mediadores Conciliadores, notificadores, secretarias y demak de participar en la formulacion de Planes de Desarrollo Regional,

personal de la Sindicatura, las siguientes: y que los Estados deberan asegurar la participacion de los

municipios en la elaboracion de proyectos de desarrollo regional.

Utilizar en beneficio propio o en perjuicio de otros,

informacion confidencial, datos, opiniones y acuerdos de L& Ley de Planeacién, como reglamentaria del articulo 26 de la
que tengan conocimiento en razén de sus cargos oConstitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, define la

funciones, y por motivo de los procedimientos en que planeacion nacional del desarrollo como la ordenacion racional y
sistema de acciones respecto a las actividades politicas, econdmicas,

intervengan; - “ ' !
sociales, culturales, de proteccién al ambiente y aprovechamiento

El incumplimiento de sus funciones o negligencia en el racional de los recursos naturales.

desempefio de las mismas; L, , .
P La Ley de Planeacion en sus articulos 2° y 3° consigna que la

. L . o planeacion se llevara a cabo como un medio para el eficaz desempefio
Violar los principios de los procedimientos sefialados en . -
. de la responsabilidad del Estado sobre el desarrollo integral y
el presente Reg_larnentf), en los asuntogeagi InterVengagustentable, cuya tendencia sera la consecucion de los fines y
0 tengan conocimiento; objetivos publicos, sociales, culturales y econémicos contenidos
o 4 en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y
No asistir sin causa justificada a los cursos de g6 debers estar basada en principios tales como el espeto a las
capacitacion, congresos, conferencias, relativos al trabajogarantias individuales y de las libertades y derechos sociales y
en !OS cuales se les encomiende participar por su superiopg|iticos; el equilibrio de los factores de la produccion, que proteja
jerarquico; €, y promueva el empleo: todo en un marco de estabilidad econémica
y los factores de la produccién, que proteja y promueva el empleo:
Incumplir las instrucciones de sus superiores jerarquicostodo en un marco de estabilidad econémica y social.
relacionadas con las funciones de Mediacion y

Conciliacion. La misma ley de planeacion en su articulo 20 establece las formas
en las que los diversos grupos sociales participaran en la planeacion
TRANSITORIOS democratica, estableciendo tiempos y formas que faciliten tal

participacion.

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente
de su publicaciéon en el Periédico Oficial del Gobierno La Ley de Planeacion en sus articulos 9y 10 establece diversas

Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo. (Firmado).formas de evaluar, compensar e interrelacionar el plan con sus
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programas; asi mismo en su articulo 20 establece la participaciopropuestas deben tener el alcance suficiente que le permitan
y consulta de los diversos grupos sociales, con el propésito de qugascender para dar continuidad a los proyectos que presente, y
la poblacion exprese sus opiniones para la elaboracion, actualizacidgvitar asi que estos se encuentren sujetos a periodos politicos o
y ejecucion del Plan y los Programas a que se refiere esta Ley gubernamentales.

Los programas sectoriales, de acuerdo con lo que mandata la L&gara dar significado a lo anteriormente expuesto, se crea el Instituto
de Planeacion en su articulo 23, establecen objetivos, previsionesynicipal de Planeacion (IMPLAN), como un organismo pablico
prioridades, politicas, estimaciones, recursos, determinacionegescentralizado con vision de gobierno ciudadano, con autonomia,

sobre instrumentos y responsables de ejecucion y que dentro de,imonio y personalidad juridica propios, cuya organizacién se
estos programas se encuentran las materias de Desarrollo Urban@onstituye de un consejo directivo

Desarrollo Econémico, Cultural y Social.

Este instituto se crea para organizar y conducir el proceso de
planeacion y desarrollo del municipio, cuyo enfoque contempla
Ot(rees premisas:

La Ley General dé&sentamientos Humanos, establece que la
planeacion y regulacién del ordenamiento territorial de los
asentamientos humanos y del desarrollo urbano de los centros
poblacion, forman parte del sistema nacional de planeacion
democratica como una politica sectorial que coadyuva al logro d

los objetivos de los planes nacional, estatal y municipal de

desarrollo. 2

La construccién y conduccion de un gobierno ciudadano.

La busqueda de condiciones que mejoren la calidad de vida
de la poblacién.

Asi mismo en la Ley de Planeacion del Estado de Michoacan de ) . 8§ ]
Ocampo, se consignan, instrumentan y mandatan elementos3- El desarrollo sociocultural, economico y ambiental
instrucciones y asuntos diversos tales como: el reconocimiento al armonizado.

proceso de la planeacion democratica mediante mecanismos de

participacion social plural; que se reconoce a la planeacion comd=! IMPLAN se crea entonces como una institucion responsable

un medio eficaz y eficiente para el desempefio de la responsabilidagle conducir el desarrollo sustentable y sostenible del municipio,
encargada del asunto. cuyos alcances contemplen el @mbito territorial municipal en

general, urbano y rural, social, econémico y todo lo que propicie el
En la Constitucién Politica del Estado de Michoacén, en su Titulodesarrollo; todo esto a través de la planeacion estratégica, creando
Sexto De la Economia Publica y la Planeacion Econémica y Socianuevos y mejores espacios de interaccion y comunicacion entre
establece en su articulo 129 que es obligacion del poder publicdos distintos protagonistas del ambito social, cultural politico y
garantizar el desarrollo integral estatal, mediante el fomento deleconémico del municipio, por lo que su conduccién reconoce como
crecimiento econémico, una mas justa distribucion de la rigueza yplataforma de planeacion cinco ejes fundamentales.
el ingreso de la poblacion estatal, evitando concentraciones o
acaparamiens que impidan la distribucién adecuada de bienesy 1. La familiay el desarrollo social.
servicios a la poblacion y en el Estado.

2. La economiay el desarrollo econémico.
En la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan, en su
articulo 93 se faculta a los ayuntamientos a establecer lag, La seguridad y la libertad social.
dependencias o unidades administrativas que para el despacho de
diversas ramas deAaministracién Pdblica Municipal se requieran. 4. El medio ambiente y el desarrollo sustentable.
Y que en congruencia con todo lo anterior, es deber, obligacion & El municipio eficiente y la ciudadania.

intencion de estédyuntamiento de Juarez, Michoacan., el fomentar
el equilibrio entre los 6rdenes de gobierno; promover respeto al MAarcg:nire |as caracteristicas del IMPLAN, se contempla la gestion

legal guerngea la hacion, a los esEa_dos y alosmunicipios; procur,ar_lq§asada en la continuidad de proyectos y acciones que trasciendan
practicas més profesionales y éticas para el desarrollo armonicQ |+ hitos de temporalidad gubernamental
sustentable y sostenible y tener como horizonte la busqueda de las '

mejores condiciones de vida dejloarenses. El IMPLAN cumple con los principios basados en su capacidad

para la investigacion, reflexién y la prospectiva que le permiten

partir del cual se coordinen esfuerzos para el desarrollo sustentabf!e!:‘al'zar analisis, estudios y preparacion de proyect}os est_rat_eglcos
y sostenible del municipio que a la vez disefie y planee las estrategid@'2/es para el desarrollo municipal, el IMPLAN dara seguimiento
necesarias para desarrollar e integrar un Plan de Gobierno dinamidg“ntual al Plan de Desarrollo Municipal del municipio y en sus
y eficiente que sea también capaz de funcionar como una instituciR€ciSiones y opiniones debera considerar sin excepcion la opinion
de reflexion, investigacion, andlisis y 6rgano de consulta referentedel Consejo Consultivo Ciudadano asi como del Consejo Técnico

Para lograr lo anterior, se requiere un instrumento de planeacion

a la sociedad. Municipal.
Una institucion de esta naturaleza debe tener una gran capacidad CAPITULO|I
de gestion hacia el interior del Gobierno Municipal, de interlocucién DISPOSICIONES GENERALES

frente a la sociedad y de enlace entre ambas partes y frente a los
gobiernos estatal y federal. Sus aportaciones, opiniones yArticulo 1. Este Reglamento y las disposiciones contenidas en él
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son de orden publico e interés social y por tanto de observanciae personalidad juridica y patrimonio propio cuyo objeto central
general, en tal virtud se considera la creacidn, objetivos,es la instrumentacion de acciones de interés publico que permitan
funcionamiento, operacion y atribuciones del Instituto Municipal proporcionar apoyo técnicoAtuntamiento de Juarez Michoacan,

de Planeacién de Juarez , Michoacan (IMPLAN).

por:
1.

2.

o

o

N

desarrollando para tales efectos los instrumentos de planeacion

necesarios, privilegiando todo lo que represente programas y
Articulo 2. Este instrumento tiene por objeto fijar el marco proyectos considerados de caracter estratégico para el desarrollo
normativo de la estructura organica y operativa del Instituto del Municipio.

Municipal de Planeacion de Juarez Michoacan (IMPLAN).

Articulo 4. El IMPLAN tendra su domicilio en la Cabecera
Para efectos de interpretacion del presente Reglamento se entendéviunicipal del Municipio.

Articulo 5. El Instituto Municipal de Planeacién tiene los

Reglamento: El presente instrumento.

Entidades: Organismos publicos descentralizados, 1.
empresas de participaciéon municipal y fideicomisos
publicos municipales que integran A@ministracion
Publica Paramunicipal.

IMPLAN: El Instituto Municipal de Planeacion.

Plan: Al Plan Municipal de Desarrollo, que es el
instrumento aprobado por Ayuntamiento de Juarez, 3.
Michoacéan que plasma los ejes rectores directrices, lineas
estratégicas, y programas y acciones cuyo proposito
permite la conduccion ordenada y armoénica para el 4.
desarrollo municipal.

Programa OperativoAnual: Es el programa que se debera 5.
elaborar y ejecutar de acuerdo con las prioridades
establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal, atendiendo
a la disponibilidad de recursos financieros, materiales y 6.
humanos establecidos en los Presupuestomles de
Egresos. Dicho programa se respaldara con las propuestas
gue presenten las dependencias y unidades administrativas
y en el mismo se deben sefialar los objetivos, metas,7.
politicas y beneficios, asi como los responsables de su
ejecucion, fuentes de ingreso y base para hacer la evaluacion
sistematica de las acciones en el contempladas.

ProgramaAnual de Inversién Municipal: Es el conjunto 8.
de Programas Operativos, integrados para dar cumplimiento
a los lineamientos del Plan de Desarrollo Municipal, y
contendra proyectos de inversion financiera, la adquisicion
de bienes muebles e inmuebles, acciones, actividades, obras.
y programas.

Plan Municipal de Desarrolla: Modelo que permite la
integracion, observacion, seguimiento y socializacion de 10.
los programas y acciones que de él se derivan, permitiendo
ordenarlos en forma sistematica y en prospectiva el

siguientes objetivos:

Fortalecer y dar un caracter institucional al proceso de
planeacion estratégica integral para el desarrollo a mediano
y largo plazo del Municipio de Juarez Michoacan.

Orientar el desarrollo del municipio a través de la
elaboracion y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo
y de los Programas y acciones que de él se deriven.

Fomentar la continuidad del Plan asi como de los Programas
y lineas de accion que de él se deriven.

Elaborar estudios y proyectos para fortalecer el proceso
de toma de decisiones dgluntamiento.

Promover vy fortalecer la participacion ciudadana en el
proceso de planeacion.

Ofrecer servicios especializados de alta calidad profesional
a los usuarios de los sectores publico, social y privado en
materia de desarrollo.

Generar estudios de prospectiva que permitan vincular
indicadores y resultados de caracter socioeconémico,
geografico y ambiental con la planeaciéon de mediano y
largo plazo.

Generar estudios, programas y proyectos en temas
estratégicos relacionados cAgenda 21, objetivos del
Milenio y Cambio Climatico, entre otros.

Presentar al Presidente Municipal proyectos que permitan
la gestion eficiente y el aprovechamiento de recursos
publicos de orden Federal e Internacional.

Desarrollar instrumentos técnicos que permitan o faciliten
el desarrollo armonico del municipio de Juarez Michoacéan.

conjunto de programas y acciones que se plantean realizaArticulo 6. El Instituto Municipal de Planeacion, tendra las

a través de ladministracion Pablica Municipal.

CAPITULO Il A

DE LA CREACION, DOMICILIO, OBJETIVOS,
FUNCIONESY ATRIBUCIONES DELIMPLAN

Articulo 3. Se crea el IMPLAN como un organismo publico
descentralizado de kdministracion Pablica Municipal dotado

siguientes funciones:

Concertacion Institucional y ciudadana:

1. Realizar acciones de concertacion institucional para
que la planeacion municipal se realice en el marco
de los lineamientos establecidos en el Sistema
Nacional y Estatal de Planeacion Democratica.
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2. Alinear todas las actividades planteadas en el Plan
Municipal de Desarrollo con aquellas que se
realizan en el ambito Federal y Estatal.

3. Convocar y coordinar la participacion de los
ciudadanos en los procesos de planeacién rural,
urbana, social, econémica y ambiental, en su ambito
de competencia, privilegiando la pluralidad sectorial.

E.

Informacion:

1. Realizar el acopio, integracion y sistematizacion
de la informacién necesaria para la planeacion
estratégica, para el desarrollo del Municipio de
Juérez Michoacan.

2. Generar informacién que dé plena certidumbre a la
toma de decisiones, enmarcadas en el proceso de
planeacion estratégica.

3. Generar la informacién geoestadistica que se
requiere y facilite el proceso de planeacion.

4. Proporcionar la informacion estadistica y
geografica del Municipio a las dependencias
gubernamentales, organizaciones y ala ciudadania
en general que lo solicite.

Investigacion y Planeacion:

1. Asesorar y auxiliar élyuntamiento en el proceso
de toma de decisiones a través de la planeacion
estratégica a mediano y largo plazo.

2. Emprender estudios de caracter multidisciplinarios
y prospectivo en materias relacionadas con el
desarrollo municipal.

3. Elaborar proyectos especificos acordes con los
Programas y acciones comprendidos en el Plan
Municipal de Gobierno.

integracion de las obras, acciones y programas de
las dependencias y unidades administrativas; a
efecto de que se autoricen los recursos con los que
se ejecutara el Programual de Inversion
Municipal. Para tales efectos, el IMPLAN se
coordinard con la dependencia o unidad
administrativa competente.

Evaluacion:

1. Integrar un sistema de Evaluacion de los programas
y acciones establecidos en el Plan Municipal de
Gobierno. Para tales efectos, el IMPLAN se
coordinard con la dependencia o unidad
administrativa competente.

2. Integrar los informes de Evaluacion de resultados
del Plan Municipal de Gobierno y los programas
y acciones derivados del mismo. Para tales efectos,
el IMPLAN se coordinara con la dependencia o la
unidad administrativa competente.

Servicios:

1. Brindar asesoria e informacion oportuna, amplia
y confiable a las instituciones publicas o privadas
que lo soliciten en apego a la Ley Organica
Municipal del Estado de Michoacan, al
Reglamento de l&dministracion Publica del
Municipio de Juérez Michoacan y asi como de
este Reglamento.

2. Ofrecer al publico usuario los servicios y productos
que genere el IMPLAN a través de un Centro de
Informacion y Consulta Ciudadana.

3. Proporcionar apoyo técnico a las organizaciones
del sector privado cuando el resultado sea o pueda
ser de beneficio e interés general para el municipio.

Articulo 7. El Instituto Municipal de Planeacion, tendra las

siguientes atribuciones:

Programacion:
1.
1. Integrar el Programa anual de Inversién Municipal
a partir del Programa Operati#aual compuesto
por las propuestas emitidas por las dependencias
y unidades administrativas, para cumplir con los
objetivos, metas y politicas establecidas en el Plan
Municipal de Gobierno y los programas derivados
del mismo. Para tales efectos, el IMPLAN se 2.
coordinara con la dependencia o unidad
administrativa competente en los términos de la
Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan 3.
de Ocampo, asi como del Reglamento de la
Administracion Pablica Municipal del Municipio
de Juarez Michoacan, asi como de este Reglamento.
4,

2. Emitir el dictamen de procedencia o de

observaciones a los expedientes técnicos de

Apoyar a laAdministracion Publica Municipal en las
acciones que integran el proceso de la planeacion estratégica
para el desarrollo del municipio, operando y manteniendo
actualizados los Sistemas de Informacién y generando los
que den o puedan dar como resultado la mejora del
desarrollo municipal.

Establecer lineamientos para la elaboracion del Plan de
Desarrollo Municipal.

Elaborar, evaluar y actualizar las directrices, lineas
estratégicas, los programas y lineas de accién que
conforman el Plan de Desarrollo Municipal.

Proponer estrategias y acciones para la conservacion,
mejoramiento, crecimiento y zonificacion de los centros
de poblacion.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Proponer alyuntamiento medidas para promover el uso
eficiente del suelo y evitar el crecimiento descontrolado de
los centros de poblacion.

19.

Proponer a lasutoridades correspondientes la adquisicion y/
0 expropiacion de bienes inmuebles por causa de utilidad pablica.

20.

Elaborar programas en materia de desarrollo sustentable
en el ambito municipal; sobre todo cuando sean soporte
de proyectos considerados como estratégicos tales como

los relacionados coAgenda 21, Cambio Climatico, 21.

Objetivos del Milenio y Sistenmalimentario.

Proponer ahyuntamiento la declaracion de zonas sujetas
a conservacion ecolégica cuando asi sea conveniente y
promover el estudio constante y su actualizacion

correspondiente de los programas de ordenamiento22.

territorial del municipio de Juarez, Michoacan.

Elaborar programas que alienten el fortalecimiento de las23.

actividades econémicas y el mejoramiento de las
condiciones de vida de los habitantes del Municipio,
privilegiando aquellos que fortalezcan el consumo interno

y la generacién de mano de obra. 24.

Generar y difundir Informacion Geo-estadistica del
Municipio.

Participar en las diversas instancias de planeacion a nivel
federal, estatal y municipal.

(COPLADEMUN), en los términos que sefiala la
normatividad vigente.

Ejecutar los acuerdos
COPLADEMUN.

establecidos por el

Participar en los comités, comisiones, subcomisiones y
6rganos municipales y estatales en materia de planeacion,
en los términos que sefiale la normatividad aplicable.

Facilitar la celebracién de acuerdos de cooperacion entre la
sociedad y las diferentes instancias del Gobierno
Municipal, para generar mecanismos que aseguren la
permanente participacion ciudadana en los procesos de
planeacién municipal.

Participar en acuerdos de coordinaciéon con otros
municipios, en materia de metropolizacion.

Proponer, a las instancias correspondientes, las obras,
acciones y programas sefialados en el Plan y los Programas
que formen parte del Plan de Desarrollo Municipal.

Todas aquellas atribuciones queAgiuntamiento le
asigne.

CAPITULO Il
DEL PATRIMONIO DEL IMPLAN

Articulo 8. El patrimonio del Instituto Municipal de Planeacién

quedara integrado con los siguientes elementos:

Emprender acciones de coordinacion con el Gobierno
Federal y Estatal en materia de planeacion. 1.

Establecer mecanismos de consulta e incorporar la
participacion ciudadana en los procesos de planeacion. 2.

Operar los subsistemas de Informacion, Planeacion, 3.
Programacion y Evaluacién del Plan de Desarrollo
Municipal.

4,
Emitir el dictamen de procedencia o de observaciones a los
expedientes técnicos de integracion de las obras, acciones
y programas, a efecto de que se autoricen los recursos cob.
los que se ejecutara el Prografaual de Inversion
Municipal. Para tales efectos, el IMPLAN se coordinara
con la dependencia o unidad administrativa competente. 6.

Coordinar las acciones que promuevan la participacion 7.
transversal entre los diferentes &mbitos de gobierno que
generen como consecuencia instrumentos de facilitacion
para la planeacion municipal. 8.

Coordinar las acciones necesarias para la actualizacion
permanente del Plan de Desarrollo Municipal. Para tales
efectos, el IMPLAN se coordinara con la dependencia o

unidad administrativa competente.

Los Bienes Muebles e Inmuebles que le sean asignados
por elAyuntamiento.

El presupuesto anual que determinAyeintamiento.

Las aportaciones, donaciones y legados que reciba por
parte de personas fisicas y morales.

Los subsidios y aportaciones que reciba tanto del Gobierno
Federal como del Estado y del Municipio.

Los recursos que obtenga de la prestacion y/o venta de
servicios y productos.

Los créditos a su favor

Los rendimientos y demas ingresos que le generen sus
inversiones, bienes y operaciones.

Los demas bienes, derechos, ingresos y aprovechamientos
que obtenga por cualquier titulo legal.

CAPITULO IV

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DEL IMPLAN

Articulo 9. Para el cumplimiento de sus objetivos, funciones y
Coordinar los trabajos del Comité de Planeacion para elatribuciones, el Instituto Municipal de Planeacion, contara con los

Desarrollo del Municipio de Juarez Michoacan;

siguientes 6rganos de gobierno:
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1. Consejo Directivo. 3. 9 (nueve) ciudadanos (vocales) elegidos por la Junta de
Gobierno a propuesta que haga la sociedad por conducto
2. Consejo Consultivo. del Presidente Municipal.
Articulo 10. El Consejo Directivo estara integrado por: Los ciudadanos que formen parte del Consejo Consultivo no
tendran la representacion de las organizaciones y/o instituciones
1. Un Presidente, que sera el Presidente Municipal. que lo postulen.
2. Un Secretario Técnico, que seré el Director del IMPLAN. Articulo 15. Los cargos del Consejo Consultivo seran de caracter
honorario, a excepcién del Director General del IMPLAN, quien
3. Tres miembros ciudadanos que no desempefien algtin cargdesempefiara la funcion de Secretario Técnico del Consejo.
de laAdministracion Pablica o tengan militancia en algin ) _
partido politico. Artl'culp_16. Los Consejeros duraré_n en su cargo un aﬁo_pudlendp
ser ratificados por el propio consejo hasta por dos periodos mas
4. Tres funcionarios deélyuntamiento. de un afio cada uno de forma continua.

Articulo 11. Los cagos como miembros del Consejo Directivo Articulo 17. El Consejo Consultivo debera reunirse en sesiéon
tienen un caracter honorario y en consecuencia los titulares n@rdinaria cada dos meses para tratar asuntos de su competencia y

recibiran retribucién, emolumento o compensacion alguna por ef€" forma extraordinaria cuantas veces se requiera a criterio del
desempefio de sus funciones propio consejo, para tales efectos bastara con la solicitud expresa

de tres de sus nueve miembros.

Los integrantes del Consejo Directivo deberan proponer suplente, . . . . -
para el caso de que no puedan acudir a alguna de las sesiones déhlra{'cu'_o 18'_ El Consejo Consultivo, tngsiNas siguientes
misma, la propuesta de suplente estara sujeta a la autorizacion daénbuuones.

los miembros de la Junta, quienes decidiran por mayoria simple e'i

o . Proponer al Instituto lineas y estrategias de planeacion
la sesion en la que presente la propuesta de suplencia.

para el desarrollo integral del Municipio.

Articulo 12.A convocatoria del Secretari@cnico del Consejo
Directivo, éste se reunira en forma ordinaria cuatrimestralmente o
cuando sea necesario y en forma extraordinaria cuando haya asuntos
urgentes que tratar

Analizar, evaluar y emitir su opinion sobre el plan, los
programas, lineas de accién y proyectos elaborados por el
Instituto.

3. Promover y establecer mecanismos para incorporar la

Articulo 13.Al Consejo Directivo le corresponde: participacion ciudadana en los procesos de planeacion.

1. Revisar periodicamente el estado financiero y el inventario 4

; ) Promover la instrumentacion de los programas y lineas de
de bienes del Instituto.

accion del Plan Municipal de Desarrollo ante los diversos 6rganos
e instancias de gobierno a nivel federal, estatal y municipal.

2. Revisar y aprobar el presupuesto anual del Instituto y

presentarlo alAyuntamiento para su aprobacion. 5. Proponer proyectos para su incorporacion al Programa

) \ Anual de Trabajo del IMPLAN.

3. Elaborar, Revisar y aprobar el programa anual de trabajo

del Instituto. Articulo 19.A peticién de la mayorfa de los miembros del Consejo

) _ _ _ Consultivo, podréa éste invitar a sus sesiones a los representantes

4. Gestionar la obtencion de recursos financieros para el buerye otras dependencias o entidades daltainistracion Publica

cumplimiento de los objetivos del Instituto. Federal, Estatal y Municipal, asi como a organismos

descentralizados, de los sectores social y privado, cuando se vayan
Los acuerdos que tome el consejo seran aprobados por sus tratar asuntos relacionados con su competencia, objeto o
integrantes mediante el mecanismo que la propia Junta determinectividad, quienes Gnicamente tendran voz pero no voto en las
decisiones que se tomen.
Articulo 14. El Consejo Consultivo del Instituto Municipal de

Planeacion estara integrado por: Articulo 20. Los integrantes del Consejo Consultivo del IMPLAN
deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1. Un Presidente, que sera elegido por los propios miembros
del Consejo mediante votacion, que se efectuara en losl. Tener una residencia efectiva en el municipio de por lo
términos del Reglamento Interior del Instituto Municipal menos 5 afios al momento de su nombramiento.
de Planeacion y durara en su cargo dos afios, pudiendo ser
ratificado por el propio Consejo por un periodo mas, de 2. Tener cuando menos 25 afios de edad al momento de su
forma continua. designacion.

2. Un Secretario Técnico, que sera el Director del IMPLAN. 3. Haber observado una conducta de reconocida probidad y
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no haber sido sentenciado por delito doloso. 6.

4. No ocupar cargos, cualquiera que sea su denominacion, en
los Comités directivos de algun partido politico.

Articulo 21. Para la administracion del IMPLAN se nombrara un
titular, el cual se realizara a través del Consejo Directivo, mediante/-
convocatoria publica dando prioridad e inclusion a la sociedad
organizaday de acuerdo con el Reglamento Interno del Instituto y
sera de un periodo de tres afios pudiendo reelegirse hasta por &
periodo mas.

Articulo 22. Para ser Titular del Instituto Municipal de Planeacion
se requiere:

1. Ser originario del Municipio, o contar con al menos dos
afos de residencia, y tener su domicilio permanente en éI.10

2. No desempefiar algin gardentro de l&dministracion
Publica y no tener militancia en algin partido politico.

3. Ser de reconocida honorabilidad.

Crear, actualizar y dirigir el banco municipal de informacién
estadistica basica, a través de los instrumentos de
investigacion estadistica y de actualizacion cartografica,
asi como poner a disposicién del Municipio, el sistema de
informacién geografico municipal.

Elaborar estudios e identificar las zonas prioritarias de
atencion, para facilitar su desarrollo econémico y social.

Elaborar estudios y proyectos para fortalecer el proceso
de toma de decisiones égluntamiento, asi como impulsar

el cumplimiento de los compromisos establecidos en el
Plan Municipal de Desarrollo.

Incorporar la participacion ciudadana en el proceso de
planeacién.

Crear un modelo de articulacion, entre la sociedad y el
Gobierno Municipal para el apoyo técnico y normativo
dentro del proceso de planeacion.

Articulo 25. El Instituto Municipal de Planeacion, tendra las

siguientes atribuciones:

4. Demostrar conocimiento profesional sobre las actividades
y acontecimientos pasados y presentes que afecten la”
situacion del municipio.

Articulo 23. Se pierde la calidad de Titular del Instituto Municipal
de Planeacion:

. I . 3
1. Por causa grave que imposibilite el cumplimiento de sus
funciones.
. - S 4.
2. Por incumplimiento constante de sus obligaciones o por

ausencias injustificadas.
3. Por renuncia.

Articulo 24. El Instituto Municipal de Planeacion tendra los g
siguientes objetivos:

1. Fortalecer el proceso de planeacién estratégica integral
para el desarrollo sustentable a corto, mediano y largo7.
plazo del Municipio.

2. Orientar al desarrollo del municipio a través de la
coordinacion de los organismos de participacion ciudadana.g,

3. Promover la continuidad de los planes y los programas
municipales de desarrollo.
9.
4. Elaborar estudios y proyectos técnicos viables urbanos,
semiurbanos y/o rurales, en apoyo a los programas municipales.
10.
5. Coordinarse con las dependencias, entidades y unidades

administrativas para disefiar la metodologia para la
elaboracion de planes, programas y demas instrumentos
del sistema municipal de planeacion, asi como de los
proyectos de investigacion y sistemas de informacion,

gue den sustento a los mismos. 11.

Coadyuvar en la elaboracidn, actualizacion, seguimiento y
cumplimiento al Plan Municipal de desarrollo.

Asegurar la participacion de representantes de la sociedad
organizada, a través del Instituto Municipal de Planeacion.

Promover la congruencia del Plan Municipal de Desarrollo
con la planeacion Estatal y Federal.

Participar en los procesos de planeacion a largo plazo del
desarrollo en los centros de poblacion.

Promover la celebracion de convenios para el logro de los
objetivos del desarrollo integral del Municipio.

Propiciar la vinculacion para coadyuvar con otras
estructuras de planeacion para el desarrollo sustentable
del Municipio.

Proponer aRyuntamiento estrategias y acciones para la
conservacion, mejoramiento, crecimiento y zonificacion
de los centros de poblacion.

Proponer aRyuntamiento las areas naturales protegidas
y las zonas sujetas a conservacion ecologica de competencia
municipal.

Elaborar programas en materia de desarrollo sustentable
en el ambito municipal.

Elaborar programas que alienten el fortalecimiento de las
actividades econémicas y el mejoramiento de las

condiciones de vida de los habitantes del municipio,

privilegiando aquellos que fortalezcan el consumo interno
y la generacién de mano de obra.

Coadyuvar en la elaboracion de los expedientes técnicos
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de integracion de las obras, acciones y programas. estudios e investigaciones en materia estadistica.

12. Participar en los comités, comisiones, subcomisiones yArticulo 33.EI IMPLAN integrara el Progranfnual de Inversion
organos Municipales y Estatales en materia de planeaciénMunicipal, a fin de establecer la planeacién anual de las acciones,
en los términos que sefiale la normatividad aplicable. actividades, obras y programas, acordes a los objetivos y politicas

del Plan Municipal de Desarrollo. Para tales efectos, el IMPLAN se

13. Facilitar la celebracién de acuerdos de cooperacion entre lacoordinara con la dependencia o unidad administrativa competente.
sociedad y las diferentes instancias del Gobierno
Municipal, para generar mecanismos que aseguren laPara efectos de lo anterior, las dependencias o unidades
permanente participacion ciudadana en los procesos dexdministrativas deberan realizar, previamente, un diagnéstico de
planeacién Municipal. las necesidades que deban ser atendidas, dentro de su competencia,

incluyendo las peticiones ciudadanas que procedan.

14.  Todas aquellas atribuciones que las Leyes, Reglamentos y
el Ayuntamiento le conceden. Articulo 34. Las dependencias o unidades administrativas del

Ayuntamiento integraran y formularan sus Programas Operativos

Articulo 26. para su adecuada operacion y funcionamiento el Anuales que incluirdn los aspectos administrativos y de politica

IMPLAN, contara con las areas necesarias para el desarrollo deconémica, social y ambiental, entre otros, asi como sus respectivos

sus actividades, acorde a su presupuesto y autorizacién dgiresupuestos, conforme a lo sefialado en la normatividad aplicable

Ayuntamiento. de acuerdo al origen de los recursos, de los cuales se generara el

Programa Operativnual de laddministracion Publica Municipal

Articulo 27. Las ausencias temporales del Titular del IMPLAN y el Program&nual de Inversion Municipal.

se regiran por el Reglamento Interior de Trabajo del Instituto

Municipal de Planeacion. La propuesta de acciones, actividades, obras 'y programas se debera

elaborar y entregar por parte de las dependencias o unidades

Articulo 28. En el Reglamento Interior del Instituto Municipal de administrativas municipales al IMPLAN, a mas tardar, el treinta

Planeacion que apruebe el Consejo Directivo, se debera regular ele agosto del ejercicio presupuestal anterior a aquél en que se

procedimiento para en su caso determinar la remocién de lowayan a ejecutabicha propuesta debera contener acciones viables,

integrantes de algiin 6rgano de gobierno del IMPLAN. acompafiada de anteproyectos que deberan ser validos con
antelacion a la aprobacion de los recursos financieros.

Articulo 29. El Titular del Instituto Municipal de Planeacion y

todo su personal, estaran obligados a facilitar las labores de l&vrticulo 35. La propuesta final de las acciones, actividades, obras

Contraloria Municipal, a efecto de que ésta cumpla con las funcioney programas sera presentada al Presidente Municipal para su

y obligaciones en el &mbito de su competencia. consideracion y aprobacion, por parte del IMPLAN, a mas tardar

el treinta de septiembre del ejercicio presupuestal anterior a aquél

Articulo 30. La relacion entre el Instituto Municipal de planeacién en que se vayan a ejecutar dichas acciones, para efecto de ser

y sus trabajadores de base y eventuales se regira por: La Legonsideradas en la iniciativa del Presupuesto de Egresos del

Federal del Trabajo, Ley de los Trabajadores al Servicio del PodeMunicipios para el Ejercicio Fiscal del afio siguiente.

Ejecutivo y sus Municipios del Estado de Michoacan de Ocampo

y el Reglamento Interior de Trabajo del Instituto Municipal de Articulo 36. Las dependencias o unidades administrativas

Planeacion, en cuanto al Derecho Procesal. municipales ejecutoras de obras, programas y acciones, posterior
ala aprobacion del Progradvaual de Inversion respectivo, deberan
CAPITULOV elaborar los expedientes técnicos de integracion y remitirlos al
DE LA INFORMACION, PLANEACION, IMPLAN, para su andlisis y observaciones.
PROGRAMACIONY EVALUACION DEL
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO El IMPLAN llevaréa a cabo la evaluacion de las acciones, actividades

y obras que integran el Programa Operafivoal. Para tales
Articulo 31. EI IMPLAN es el organismo encargado de proponer, efectos, el IMPLAN se coordinara con la dependencia o unidad
supervisar y coordinar el Plan Municipal de Desarrollo, a través deadministrativa competente.
los subsistemas de Informacién, Planeacion, Programacion y
Evaluacion de acciones, actividades, obras y programas, previstos TRANSITORIOS
en el propio Plan de Gobiernoy los programas derivados del mismo.

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento del Instituto
Articulo 32. Las dependencias o unidades administrativas queMunicipal de Planeacién entrara en vigor al dia siguiente de su
ejerzan funciones directamente relacionadas con la informaciorpublicacion en el Periddico Oficial del Estado de Michoacan de
estadistica y geografica, deberan de disponer de un sistema d@campo.
registros administrativos a los cuales podra tener acceso el IMPLAN
afin de que los mismos sean utilizados en el Sistema de Informaci6ARTICULO SEGUNDO.- Para todas las cuestiones no previstas
del Municipio; con la finalidad de generar estadisticas respecto deen el presente Reglamento, se aplicara supletoriamente la Ley de
hechos econémicos, demogréficos y sociales, de fenédmenos fisicdes Trabajadores al Servicio del Estado de Michoacén de Ocampo
y ambientales de interés municipal, asi como la realizacién dey de sus Municipios. (Firmado).



