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H. AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL DE
QUIROGA, MICHOACAN

REGLAMENT 0 DE TRANSPARENCIA , ACCESO A LA
INFORMACION PuUBLICA Y PrRoTECCION DE DATOS PERSONALES

ACTADEAYUNTAMIENT O NO. 181
SESION ORDINARIA

En la ciudad de Quiroga del Estado de Michoacan de Ocampo, siendo las 09:55 h

Tels. y Fax: 3-12-32-28, 3-17-06-84

ras del

dia 23 de mayo del afio 2018 dos mil dieciocho, reunidos en la sala de regidorgs de la

Presidencia Municipal de Quiroga, Michoacan, el C.NdelchorVamgasVillicafia,
Presidente Municipal, el C. Lic. Felipe Angel Guzman Coria, Sindico Municipal |\
CC. Dr Emmanuel Cortés Gasca, Dra. Nelly Gonzalez Gonzalez, C. Ramon Calfl
Anita, Ing. Karina Campuzano Campuzano, C. Lidia Bermudez Huaclz, C. José

RegidoresPropietarios, asi como el L.E. Emiliano Calvo Calderén, actuando ¢
Secretario defyuntamiento, con fundamento en la Leyg@mica Municipal, quie
procedi6 a dar inicio a la presente sesiorAgehtamiento, bajo el siguiente

ORDEN DEL DIA

S.

1-...

2.-...

3.

4.-. ..

5-...

6.- Presentacion del dictamen y ambacion del "Reglamento deTransparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Municigip
de Quiroga, Michoacan".
T ..

8.-...

los
eron

Hdghar
Esquivel Cuiriz, C. Luis Manuel Gonzalez Mendoza, todos ellos en su calidgd de

mo

que realice la presentacion y lectura del dictamen del "Reglamento de Transp

6. El Presidente Municipal cede el uso de la palabra a la Regidora, Karina Campuzzﬂvo para

encia,
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Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personalegrimera al articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados
del Municipio de Quiroga, Michoacan" emitido por el Comité de Unidos Mexicanos en 1977, y posteriormente ha sufrido varias

Transparencia.

modificaciones, siendo la modificacion mas importante aprobada

.......................................................................................................... en 2008, pues se adicionaron fracciones considerables para ejercer
.......................................................................................................... este derecho, las cuales son:

I
Después de ser puesto a consideracion de los miembros del H.
Ayuntamiento se llega al siguiente:

Acuerdo 747/2018

PRIMERO. Se autoriza por unanimidad el "Reglamento de
Transparenciddcceso a la Informacion Puablica y Proteccion de 1.
Datos Personales del Municipio de Quiroga, Michoacan".

SEGUNDO.Se instruye al Secretario dsluntamiento para que
realice la publicacion correspondiente en el Periédico Oficial dellIl.
Estado de Michoacén.

TERCERQO. Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el Periodico Oficial del Estado.

Se da por terminada la presente acta, siendo las 12:10 horas del dia
de su fecha, firmando para su constancia y justificacion legal quiene¥.
en ella intervinieron. Doy fe.

Dr. MelchorVargasVillicafia, Presidente Municipal.- Lic. Felipe
Angel Guzmaén Coria, Sindico Municipal.- L.E. Emiliano Calvo
Calderon, Secretario del yuntamiento.- Regidores: Dr

Emmanuel Cortés Gasca.- Dra. Nelly Gonzalez Gonzalez.- CVI.

Ramén CalderéAnita.- Ing. Karina Campuzano Campuzano.-
Lidia Bermudez HuacUz.- C. José Edghar Esquivel Cuiriz.- C.
Luis Manuel Gonzalez Mendoza. (Firmados).

Toda la informacién en posesion de cualquier autoridad,
entidad, 6rgano y organismo federal, estatal y municipal,
es publica y s6lo podra ser reservada temporalmente por
razones de interés publico en los términos que fijen las
leyes. En lainterpretacion de este derecho debera prevalecer
el principio de maxima publicidad;

La informacion que se refiere a la vida privada y los datos
personales sera protegida en los términos y con las
excepciones que fijen las leyes;

Toda persona, sin necesidad de acreditar interés alguno o
justificar su utilizacion, tendrd acceso gratuito a la
informacion publica, a sus datos personales o a la
rectificacion de estos;

Se establecerdn mecanismos de acceso a la informacion y
procedimientos de revision expeditos. Estos
procedimientos se sustanciaran ante 6rganos y organismos
especializados e imparciales, y con autonomia operativa,
de gestion y decision;

Los sujetos obligados deberan preservar sus documentos
en archivos administrativos actualizados y publicaran a
través de los medios electronicos disponibles, la
informacion completa y actualizada sobre sus indicadores
de gestion y el ejercicio de los recursos publicps; y

Las leyes determinaran la manera en que los sujetos
obligados deberan hacer publica la informacion relativa a
los recursos publicos que entreguen a personas fisicas o
morales.

Al tratarse de un derecho que tienen como sujetos obligados a los
organos del estado en todos los niveles de gobierno, las entidades
federativas en el ambito de su competencia debieron legislar sobre
la materia; mientras que los municipios tienen la facultad
constitucional para establecer un marco reglamentario en la materia.

REGLAMENT O DE TRANSPARENCIA, ACCESOA LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL MUNICIPIO DE QUIROGA,

; Las Leyes Estatales en la materia establecen, desde 2003, diversas
MICHOACAN

obligaciones a cargo de las entidades publicas sujetas a la misma,
entre las cuales se encuentran como sujetos obligados los
Ayuntamientos, sus ganismos descentralizados vy

. N » paramunicipales, quienes para cumplir con dichas obligaciones
El Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, como tratadodeben dictar acuerdos o reglamentos de caracter general en los que

mu_ItlIateraI~adoptado por lasamblga General qle las NaC|one§ se determinen los 6rganos, criterios y procedimientos
Unidas, sefiala en su articulo 19, parrafo 2 que "toda persona tieng it cionales para proporcionar a los particulares el acceso a la

derecho a la libertad de expresion; este derecho comprende la libertageormacion pablica sobre las bases y tiempos que establecen las
de buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda ind°|e'mencionadas leyes estatales.

sin consideracion de fronteras, ya sea oralmente, por escrito o en
forma impresa o artistica, o por cualquier otro procedimiento depg conformidad con el articulo 115, fraccion Il de la Constitucion
su eleccion Politica de los Estados Unidos Mexicanos:

EXPOSICION DE MOTIVOS

En México, el derecho a la informacion fue incorporado por vez «| o municipios estaran investidos de personalidad juridica y
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manejaran su patrimonio conforme a la Ley". VII. Promover una cultura de transparencia y acceso a la
informacion publica entre la ciudadania y los servidores
Los Ayuntamientos tendran facultades para apraf@acuerdo publicos del municipio.

con las leyes en materia municipal que deberan expedir las

legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, loko no previsto en el presente ordenamiento, serd substanciado
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas depor la Ley delTransparencigicceso a la Informacion Publica y
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, quéroteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de

organicen la administracion publica municipal, regulen las materias,Ocampo.

procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia
y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

El objeto de las leyes a que se refiere el parrafo anterior sera
establecer:

a) Las bases generales de la administracion publica municipal
y del procedimiento administrativo, incluyendo los medios .
de impugnacién y los 6rganos para dirimir las controversias
entre dicha administracion y los particulares, con sujecion
a los principio de igualdad, publicidad, audiencia y legalidad.

Por lo anterior, se pone a consideracion del cabildo el siguientdl.
Reglamento Municipal, mismo que respeta y se basa en las
normativas federal y estatal, las complementa y ademas contiene
el establecimiento de érganos, procedimientos y criterioslll.
institucionales conforme a los cuales se proporcionara a los
particulares el acceso a la informacién publica con que cuenta el
Ayuntamiento del Municipio de Quiroga, Michoacéan y se
garantizara a los mismos, la proteccién de sus datos personaleslV.

TITULO PRIMERO

CAPITULOI Y
DISPOSICIONES GENERALES
VI.
ARTICULO 1°. El presente Reglamento es de orden e interés
publico, observancia general y obligatoria para todos los servidores
publicos del Municipio y tiene por objeto:

. Garantizar el acceso a la informacion publica a toda
persona;

1. Transparentar las actividades deAl@dministracion
Publica Municipal;
VII.
I11. Inhibir posibles actos de corrupcion;

IV. Establecer las bases y lineamientos para la adecuada
administracion y difusion de la informacion publica,
creada y administrada por Aaministracion Publica

Municipal de Quiroga, Michoacan; VIIL.

V. Establecer las bases y lineamientos para la proteccion
de los datos personales en posesionAlgrtanistracion
Publica del Municipio;
IX.
VL. Fomentar la rendicién de cuentas municipal, de manera
que la ciudadania pueda conocer los resultados de las
actividades que realiza fdministracion Publica del
Municipio; v,

CAPITULO Il

DE LAS DEFINICIONES E INTERPREACIONES

ARTICULO 2°. Para los efectos de este Reglamento, se entendera

por:

AYUNTAMIENT O. El Organo de gobierno municipal
que esta integrado por una presidencia municipal,
regidurias y sindicaturas. Cuando sesionan se conoce
como sesiones de Cabildo;

COMISION. La Comisién décceso a la Informacion
Publica del Municipio de Quiroga;

COMITE. El Comité deTransparenciaicceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales
del Municipio de Quiroga, Michoacan;

CONSULTA ELECTRONICA. La que puede
realizarse por medio de equipo de cOmputo con acceso
a Internet, a través de la pagina electronica del municipio;

CONTRALOR. El Contralor Municipal;

DATOS PERSONALES .La informacién concerniente

a una persona fisica, identificada o identificable, entre
otra, la relativa a su origen étnico o racial o que esté
referida a las caracteristicas fisicas, morales o
emocionales, a su vida afectiva o familiar, domicilio,
namero telefénico, patrimonio, ideologia y opiniones
politicas, creencias o convicciones religiosas o filoséficas,
los estados de salud fisicos o mentales, las preferencias
sexuales u otras analogas que afecten su intimidad;

DEPENDENCIAS, ENTIDADES Y
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS. Las que
con tal caracter determinen otras normatividades del
Ayuntamiento, incluyendo a las empresas
paramunicipales y a los fideicomisos municipales;

DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

Este derecho comprende la libertad de buscar, solicitar,
recibir y difundir informacién ya sea de forma oral,
escrita, impresa o por cualquier otra;

DERECHO DE HABEAS DATA. Es el derecho de
toda persona que figura su registro, archivo, tabla, base
0 banco de datos, de acceder a tal registro para conocer
qué informacion existe sobre su persona, para solicitar
la correccion de esa informacion si le causara algun
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XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

perjuicio y para exigir la proteccion de sus datos XVI.
personales;

DOCUMENTO PUBLICO. Es toda representacion
material que documente las actividades que en ejercicioXVILI.
de sus funciones o cumplimiento de sus obligaciones
realicen los sujetos obligados sin importar su fecha de
elaboracion.

De manera enunciativa pero no limitativa, seran XVIII.

documentos publicos: los correos electrénicos
institucionales y su contenido, los expedientes, reportes,
estudios, informes, actas, resoluciones oficios,
correspondencia, acuerdos Aglintamiento (Cabildo)

y acuerdos administrativos (que fijen las diferentes
dependencias municipales, asi como presidencia
municipal), directivas, reglamentos, directrices,

circulares, contratos, convenios, instructivos, notas,
memorandos, estadisticas, guias técnicas, manuales.

Los documentos publicos podran estar en cualquier
escrito, audio, video, elctronico, digital y holografico.

INFORMACION CONFIDENCIAL. Es la
informacién en poder de las dependencias, entidades y
organismos relativa a las personas y sus datosXIX.
personales. Esta informacion estara protegida por el
derecho fundamental a la privacidad;

INFORMACION DE ACCESO RESTRINGIDO. La

qgue se encuentra en posesion de las dependencias{X.
entidades, unidades administrativas, 6rganos
administrativos desconcentrados y organismos
descentralizados municipales, bajo las figuras de reserva

o confidencialidad; XXI.

INFORMACION DE OFICIO. Es la informacién

publica que por Ley Estatal, los sujetos obligados deben
publicar en el portal web municipal; asi como debera
contenerse en la carpeta informativa y ser actualizadaXXII.
cada mes.

Esta informacion se detalla en el articulo 6 del XXIII.

ReglamentaAdemas con la actualizacion de la Nueva
Ley de Transparencia, esta informacion se llama
Obligaciones de Transparencia Comunes;

INFORMACION PUBLICA. Es aquellainformacion

que los denominados sujetos obligados en ejercicio deXXIV.

sus funciones o en cumplimiento de sus obligaciones,
generen, obtengan, adquieran, transformen o conserven
por cualquier titulo;

INFORMACION RESER VADA. Es la informacion

cuya divulgacion puede menoscabar o suponer un graveXXV.
riesgo para la vida democrética de la sociedad o de las
tareas del Municipio en el marco de un ejercicio

republicano de gobierno. Esta informacién se encuentraXXVI.

clasificada temporalmente por un periodo maximo de 4
anos;

INSTITUT O O IMAIP. El Instituto Michoacano de
TransparenciaAcceso a la Informacion Publica y
Proteccién de Datos Personales;

INTEGRANTE DEL CABILDO. Las personas que
sesionan el Cabildo y forman parte Aglintamiento,
tales son presidencia municipal, regidurias y
sindicaturas;

INTERES PUBLICO. La valoracion atribuida a los fines
que persigue la consulta y examen de la informacion
publica, a efecto de contribuir a la informada toma de
decisiones de las personas en el marco de una sociedad
democratica que se concreta y especifica cuando la
Administracion acttda en el campo de sus facultades con
un fin, como uno de sus elementos objetivos, que supone
la concrecion del interés general tratdndose del conjunto
de pretensiones relacionadas con las necesidades
colectivas de la comunidad, protegidas mediante la
participacion directa y permanente del Estado,
justificando sus alcances en la intervencion del orden
politico, social y econémico, que es exigido por el
pueblo, al recibir el servicio publico, en atencién del
bien comUn;

LEY. Es la respectiva Ley Estatal deceso a la
Informacién: La Ley delransparenciaAcceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Michoacan de Ocampo;

PADRON DE CONTRATISTAS. Se refiere al listado
de personas fisicas o morales con quien el municipio
celebre un contrato de obra publica;

PADRON DE PROVEEDORES.Se refiere al listado

de personas fisicas o morales con quien el municipio
celebre un contrato de adquisicién o arrendamiento de
bienes o servicios;

PERSONA. Las personas fisicas o morales en pleno
ejercicio de sus derechos;

PERSONALAL SERVICIO PUBLICO MUNICIP AL.

Es toda persona que desempefie un empleo, cargo o
comision de cualquier naturaleza en alguna dependencia,
entidad u oganismo del municipioAsimismo se
considerara a las personas integrantes del Cabildo;

PORTAL DE TRANSPARENCIA. EI portal
electronico en el cual se publicara la informacion de
oficio y mediante el cual las personas tienen acceso a los
medios de consulta y tramites de las solicitudes de
informacién por medios electronicos;

PRESIDENTE. El titular de la Presidencia Municipal
de Quiroga;

PRINCIPIO DE PUBLICIDAD. El Principio en virtud
del cual toda la informacion que emana de la
Administracion Municipal es de Caracter Publico, que



"Versién digial de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PERIODICO OFICIAL

Martes 26 de Junio de 2018. 4a. Secc.

PAGINA5

XXVIL.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXIL.

XXXIII.

XXXIV .

XXXV.

XXXVI.

XXXVILI.

para brindar acceso a las Personas y su divulgacion, eXXXVIIl. UNIDAD ADMINISTRA TIVA. Se refiere a la parte o

Ayuntamiento, a través de la Unidad’deeso, debera
garantizar una organizacion interna que sistematice su
contenido;

XXXIX.

PROTECCION DE DATOS PERSONALES.La
garantia que tiene toda persona de que sean
salvaguardadas las facultades de Protecgiéceso,
Rectificacion, Cancelacion y Oposicion de sus Datos
de Caracter Personal en posesion dalhainistracion
Publica Municipal;

RECURSO DE IMPUGNACION. Mecanismo por el

cual la persona que realiza un recurso de revision, puede
impugnar ante el @ano estatal décceso a la
Informacion, el veredicto del mismo;

RECURSO DE REVISION. Mecanismo por el cual la
persona que realiza una solicitud de acceso a la

informacién, puede inconformarse o pedir una revision ARTICULO 30

ante el Comité, del veredicto de la misma;
REGLAMENTO. El presente ordenamiento juridico;

RENDICION DE CUENTAS. Es un mecanismo de

control de pesos y contrapesos, en el que las y los
gobernantes se abren a la inspeccién publica; explicando
y justificando sus actos y toma de decisiones. La
rendicion de cuentas busca detectar faltas o ilegalidades
gue se traduzcan en sanciones gubernamentales;

SERVIDOR PUBLICO. Los integrantes del
Ayuntamiento y/o cualquier persona que desempefie
un empleo, cargo, comision o servicio de la
Administracion Publica Municipal, sin importar su nivel
jerarquico;

SALARIO MINIMO. El salario minimo general

lugar en donde se desarrollan las labores de alguna area
de la administracién publica municipal; y

UNIDAD DE ACCESO O UNIDAD DE
TRANSPARENCIA. La Unidad deTransparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales del Municipio de Quiroga, Michoacan, es la
Instancigddministrativa del Municipio, encgada de la
recepcion de las peticiones de informacion y de su
tramite, conforme a la Ley y este Reglamento y serd el
enlace entre la persona solicitante y los sujetos obligados.

TITULO SEGUNDO
DE LA INFORMACION

CAPITULO|

DE LA INFORMACION PUBLICA MUNICIPAL

La informacion publica generada y/o administrada

en posesion de los Sujetos Obligados en ejercicio de sus
atribuciones, sera accesible de manera permanente a cualquier
persona, privilegiando el principio de maxima publicidad de la
informacion, previo cumplimiento del procedimiento y de los
requisitos establecidos para tal efecto, con las excepciones que
sefale expresamente este Reglamento.

La informacion debera ser proporcionada en el estado en que se
encuentre, no se impone la obligacion de presentarla conforme al
interés del solicitante.

Las solicitudes de acceso a la informacion y las respuestas que se
les den, incluyendo, en su caso, la informacion entregada, seran
publicas, y no podran ser consideradas como Informacién
Reservada.

ARTICULO 4°. El Acceso a la Informacién Publica sera

correspondiente y vigente a la zona donde se ubique ejpermanente y gratuito. La expedicion de documentos, grabaciones

municipio;

y reproducciones se sujetara, en su caso, al pago de los derechos,

productos y aprovechamientos que se establezcan para tal fin.

SOLICITUD. Es el mecanismo por el cual una persona

solicitud se llenara en los formatos con que cuenta lainterés legitimo para pedir y acceder a la Informacion Publica
Unidad deAcceso, en el portal web municipal o mediante  Municipal, excepto cuando se trate de informacién confidencial.

el sistema INFOMEX;

SINDICO. El titular de la Sindicatura Municipal de
Quiroga;

SUJETOS OBLIGADOS. Es todo el personal al

CAPITULO Il

DE LA INFORMACION PUBLICA: OBLIGACIONES

DE TRANSFARENCIA COMUNES

ARTICULO 6°. Con el objeto de transparentar la gestién publica

servicio publico municipal, dependencias, entidades y municipal, el gobierno municipal debera difundir y/o actualizar
organismos descentralizados, asi como las personas quemensualmente en el portal web oficial a través del area, oficina o
reciban o utilicen por cualquier concepto recursos departamento de informéatica, por lo menos la informacion publica

publicos municipales;

TRANSPARENCIA. Latransparencia significaquelas 1.
razones de toda decision gubernamental, asi como los
Costos y recursos comprometidos, sean accesibles, claros
y comunicados oportunay constantemente a la sociedad,;

de oficio, la cual es parte de lo establecido por la Ley:

El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el
que debera incluirse leyes, cédigos, reglamentos,
decretos de creacion, manuales administrativos, reglas
de operacion, criterios, politicas, entre otros;
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VL.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

Su estructura organica completa, en un formato que
permita vincular cada parte de la estructura, las

atribuciones y responsabilidades que le corresponden axV.

cada servidor publico, prestador de servicios
profesionales o miembro de los sujetos obligados, de
conformidad con las disposiciones aplicables;

Las facultades de cada area;

Las metas y objetivos de las Areas de conformidad con
sus programas operativos;

Los indicadores relacionados con temas de interés
publico o trascendencia social que conforme a sus
funciones, deban establecer;

Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus
objetivos y resultados;

El directorio de todos los servidores publicos, a partir
del nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de
menor nivel, cuando se brinde atencién al publico;
manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el
régimen de confianza u honorarios y personal de base.
El directorio debera incluir, al menos el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura
organica, fecha de alta en el cargo, nimero telefénico,
domicilio para recibir correspondencia y direccion de
correo electrénico oficiales;

La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores
Publicos de base o de confianza, de todas las
percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;

Los gastos de representacion y viaticos, asi como el
objeto e informe de comision correspondiente;

El nimero total de las plazas y del personal de base y
confianza, especificando el total de las vacantes, por
nivel de puesto, para cada unidad administrativa;

Las contrataciones de servicios profesionales por
honorarios, sefialando los nombres de los prestadores
de servicios, los servicios contratados, el monto de los
honorarios y el periodo de contratacion;

La informacién eversion Plblica de las declaraciones
patrimoniales de los Servidores Publicos que asi lo
determinen, en los sistemas habilitados para ello, de
acuerdo a la normatividad aplicable;

El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de
la direccion electronica donde podrén recibirse las

solicitudes para obtener la informacion; XVI.

Las convocatorias a concursos para ocupar cargos

publicos y los resultados de los mismos;

La informacion de los programas de subsidios, estimulos
y apoyos, en el que se debera informar respecto de los
programas de transferencia, de servicios, de
infraestructura social y de subsidio, en los que se debera
contener lo siguiente:

a) Area;

b) Denominacion del programa;

C) Periodo de vigencia;

d) Disefio, objetivos y alcances;

e) Metas fisicas;

f) Poblacién beneficiada estimada;

s)] Monto aprobado, modificado y ejercido, asi
como los calendarios de su programacion
presupuestal;

h) Requisitos y procedimientos de acceso;

i) Procedimiento de queja o inconformidad
ciudadana;

)] Mecanismos de exigibilidad,;

k) Mecanismos de evaluacién, informes de

evaluacion y seguimiento de recomendaciones;

) Indicadores con nombre, definicion, método de
célculo, unidad de medida, dimensioén, frecuencia
de mediciéon, nombre de las bases de datos
utilizadas para su célculo;

m) Formas de participacion social;

n) Articulacién con otros programas sociales;

0) Vinculo a las reglas de operacién o documento
equivalente;

p) Informes periddicos sobre la ejecucién y los

resultados de las evaluaciones realizadas; y

q) Padréon de beneficiarios mismo que debera
contener los siguientes datos: nombre de la
persona fisica o denominacion social de las
personas morales beneficiarias, el monto,
recurso, beneficio o apoyo otorgado para cada
una de ellas, unidad territorial, en su caso, edad
y Sexo;

Las condiciones generales de trabajo, contratos o
convenios que regulen las relaciones laborales del
personal de base o de confianza, asi como los recursos
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XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVIL.

XXVIL.

XXVIIL.

publicos econémicos, en especie o donativos, que sean
entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos
publicos;

La informacién curricular, desde el nivel de jefe de
departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto
obligado, asi como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto;

El listado de servidores publicos con sanciones
administrativas definitivas, especificando la causa de
sancion y la disposicion;

Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para
acceder a ellos;

Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen;

La informacion financiera sobre el presupuesto asignado,
asi como los informes del ejercicio trimestral del gasto,
en términos de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y demas normatividad aplicable;

La informacion relativa a la deuda publica, en términos
de la normatividad aplicable;

Los montos destinados a gastos relativos a comunicacion
social y publicidad oficial desglosada por tipo de medio,
proveedores, nimero de contrato y concepto o campafia;

Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio
presupuestal de cada sujeto obligado que se realicen 'y
en su caso, las aclaraciones que correspondan;

El resultado de la dictaminaciéon de los estados
financieros;

Los montos, criterios, convocatorias y listado de
personas fisicas o morales a quienes, por cualquier
motivo, se les asigne o permita usar recursos publicos
0, en los términos de las disposiciones aplicables, realicen
actos de autoridaésimismo, los informes que dichas
personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos
recursos;

Las concesiones, contratos, convenios, permisos,
licencias o autorizaciones otorgados, especificando los
titulares de aquéllos, debiendo publicarse su objeto,
nombre o razén social del titular, vigencia, tipo, términos,

condiciones, monto y modificaciones, asi como si el

procedimiento involucra el aprovechamiento de bienes,
servicios y/o recursos publicos;

La informacién sobre los resultados sobre
procedimientos de adjudicacion directa, invitacion
restringida y licitacion de cualquier naturaleza,
incluyendo la/ersion Publica del Expediente respectivo

y de los contratos celebrados, que debera contener, por
lo menos, lo siguiente:

a)

b)

De licitaciones publicas o procedimientos de
invitacion restringida:

Vi.

Vil.

Vii.

Xi.

Xil.

Xiil.

Xiv.

La convocatoria o invitacion emitida,
asi como los fundamentos legales
aplicados para llevarla a cabo;

Los nombres de los participantes o
invitados;

El nombre del ganador y las razones
que lo justifican;

El area solicitante y la responsable de
su ejecucion;

Las convocatorias e invitaciones
emitidas;

Los dictamenes y fallo de adjudicacion;
El contrato yen su caso, sus anexos;

Los mecanismos de vigilancia y
supervision, incluyendo, en su caso, los
estudios de impacto urbano y ambiental,
segun corresponda;

La partida presupuestal, de conformidad
con el clasificador por objeto del gasto,
en el caso de ser aplicable;

Origen de los recursos especificando si
son federales, estatales o municipales,
asi como el tipo de fondo de
participacion o aportacion respectiva;

Los convenios modificatorios que, en
su caso, sean firmados, precisando el
objeto y la fecha de celebracion;

Los informes de avance fisico y
financiero sobre las obras o servicios
contratados;

El convenio de terminacion;

El finiquito;

De las adjudicaciones directas:

La propuesta enviada por el
participante;

Los motivos y fundamentos legales
aplicados para llevarla a cabo;

La autorizacién del ejercicio de la
opcion;
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XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXIL.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVILI.

iv. En su caso, las cotizaciones de los sujetos obligados;
consideradas, especificando los nombres
de los proveedores y los montos; XL. Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos

obligados a programas financiados con recursos publicos;

V. El nombre de la persona fisica o moral
adjudicada; XLI. Los estudios financiados con recursos publicos;

Vi. La unidad administrativa solicitante y ~ XLII. El listado de jubilados y pensionados y el monto que
la responsable de su ejecucion; reciben;

Vi El ndmero, fecha, el monto del contrato  XLIII. Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefialando
y el plazo de entrega o de ejecucion de el nombre de los responsables de recibirlos,
los servicios u obra; administrarlos y ejercerlos, asi como su destino,

indicando el destino de cada uno de ellos;

Viii. Los mecanismos de vigilancia y

supervision, incluyendo, en su caso, los XLIV. Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie;

estudios de impacto urbano y ambiental,

seg(in corresponda; El catalogo de disposicién y guia de archivo documental;

XLVI. Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi
como las opiniones y recomendaciones que emitan, en
Su caso, los consejos consultivos;

iX. Los informes de avance sobre las obras
0 servicios contratados;

X. El convenio de terminacion; . . -
y XLVIl.  Para efectos estadisticos, el listado de solicitudes a las

empresas concesionarias de telecomunicaciones y
proveedores de servicios o aplicaciones de Internet para
la intervencién de comunicaciones privadas, el acceso al
registro de comunicaciones y la localizacion geogréafica
en tiempo real de equipos de comunicacion, que contenga
exclusivamente el objeto, el alcance temporal y los
fundamentos legales del requerimiento, asi como, en su
caso, la mencién de que cuenta con la autorizacion judicial
correspondiente;,y

Xi. El finiquito;

Los informes que por disposicion legal generen los
sujetos obligados;

Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus
facultades, competencias o funciones con la mayor
desagregacion posible;

Informe de avances programaticos o presupuestales,y \/

) g Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se
balances generales y su estado financiero;

considere relevante, ademas de la que, con base en la
| . informacion estadistica, responda a las preguntas hechas
Padron de proveedores y contratistas; con mas frecuencia por el pablico.
Los convenios de coordinacion de concertacion con l0s ARTiCULO 7°. La informacion debera publicarse de tal forma
sectores social y privado; que facilite su uso y comprensién por las personas y permita
asegurar su calidad, veracidad, oportunidad y confiabilidad.
Elinventario de bienes muebles e inmuebles en posesion
y propiedad; ARTICULO 8°. La Unidad de Transparencia debera informar al
Instituto y verificar que se publiquen en la Plataforma Nacional,
Las recomendaciones emitidas por los drganos publicoscuales son los rubros que son aplicables a sus paginas de Internet,
del Estado mexicano u organismos internacionales con el objeto de que éstos verifiquen y aprueben, de forma fundada
garantes de los derechos humanos, asi como las acciongs motivada, la relacion de fracciones aplicables a cada sujeto
que han llevado a cabo para su atencion; obligado.

Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos ARTICULO 9°. Ademas de lo sefialado en el articulo antegior

procedimientos seguidos en forma de juicio; gobierno municipal, debera poner a disposicién del publico y
actualizar la informacion referida en articulo 36 y 44 de la Ley de
Los mecanismos de participacion ciudadana; Transparencigicceso a la Informacién Publica y Proteccion de

Datos Personales del estado de Michoacan de Ocampo.

XXXVIIl.Los programas que ofrecen, incluyendo informacion

XXXIX.

sobre la poblacién, objetivo y destino, asi como los ARTICULO 10. Los Sujetos Obligados que cuenten con la
tramites, tiempos de respuesta, requisitos y formatosinformacién a que se refiere el articulo 6, tendran que enviarla al
para acceder a los mismos; area, oficina o departamento de Informéatica a mas tardar a los diez

siguientes dias al dia en que se genere o se modifique dicha
Las actas y resoluciones del Comité de Transparenciainformacion actualizada mensualmente.
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ARTICULO 11.El area, oficina o departamento de Informatica,
una vez recibida la informacién tendra diez dias habiles para
ponerla a disposicion del publico en el portal web oficial de
municipio, con el fin de que dicha informacion pueda ser consultadaXx.
de forma gratuita por cualquier persona con acceso a internet.

ARTICULO 12°. A manera de consulta gratuita, cualquier persona
podra tener acceso a la informacion publica de oficio sefialada en el
articulo 6 de este Reglamento, y sera responsabilidad de la Unidad
de Acceso contar con al menos una computadora y brindar la
asesoria necesaria para que cualquier persona pueda consultaryg
informacion de manera electronica.

CAPITULOIII
DE LA INFORMACION RESERADA

ARTICULO 13. Se considera informacién reservada la asi XII.
clasificada por el Titular del Area en dénde se encuentre la
informacion, previo acuerdo del Comité. Es informacion reservada:

. Aquella cuya revelacién puede causar un significativo
perjuicio o dafios irreparables a las funciones de las
autoridades municipales y por tanto, al mismo Municipio,
por tratarse de informacion estratégica en materia de
seguridad publica y prevencion del delito;

1. Aquella cuya revelacion pueda comprometer la integridad
territorial o el Orden Publico del Municipio;

I11. La que se refiera a las negociaciones y a las relaciones entre
el Gobierno Municipal y otro8yuntamientos, 6rdenes

de gobierno u 6rganos de poder; XV.
IV. Las actuaciones y las resoluciones relativas a

Procedimientos Judiciale®aministrativos, cuando aldn

no hayan causado estado; Y

V. Las Actuaciones y las Resoluciones relativas a los
procedimientos de responsabilidad de los Servidores

XIV.

Comisiones Edilicias, en tanto no sean aprobados por el
Ayuntamiento;

La que se refiera a datos o consejos preparados por los
Asesores Juridicos del Municipio, cuya publicidad pudiera
revelar la estrategia a adoptarse en la defensa o tramitacion
de una causa de naturaleza judicial o de cualquier otro tipo
de informacion protegida por el secreto profesional, que
debe guardar el abogado respecto de su asesorado;

La que por obligacién legal debe mantenerse en reserva,
por tratarse de cuestiones industriales, comerciales,
financieras, cientificas, técnicas, invenciones y patentes,
que fueron recibidas por el §2mo de lsAdministracion
Publica Municipal, para su custodia;

La derivada de investigaciones que, en casos excepcionales
y debidamente fundados, deban de ser resueltos en secreto
segun lo establezcan las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables;

La referida a Servidores Publicos que laboren o hayan

laborado en areas estratégicas como Seguridad Publica,
cuyo conocimiento general pudiera poner en peligro la

vida, integridad fisica o seguridad de alguna persona o
servidor publico;

La clasificada por una ley especial como confidencial o
reservada;

Cuando se trate de informacion correspondiente a
documentos o comunicaciones internas que sean parte de
un proceso deliberativo previo a la toma de una decision
administrativa; y

Cuando se trate de informacion que pueda generar una
ventaja personal indebida en perjuicio de un tercero.

Publicos, salvo cuando exista resolucion definitiva, ARTICULO 14. En caso de que alguna de las areas de la

Administrativa Jurisdiccional;

Administracion Publica Municipal, considere que un documento

debe clasificarse como Informacién Reservada, debera remitir de

vista de profesionistas que formen parte de un proyectoTransparencia, el oficio debera contener los elementos necesarios

de trabajo de lAdministracion Publica Municipal, cuya

para fundar y motivar dicha clasificacién, asi como las razones de

divulgacion suponga un riesgo para su realizacién o puedaal propuesta; lo anterior para el efecto de que se elatfaresztio
ser perjudicial al Interés Publico, pero una vez tomada lade Reservay se ponga a consideracion del Comite tal hecho, y este
decisién o aprobado el proyecto, todo lo anterior sera Ultimo resuelva en términos de Ley lo conducente.

informacion publica;

ARTICULO 15. El plazo de reserva sera determinado por el Comité
VIl.  Laque pueda ocasionar serios obstaculos a las actividadesiempre y cuando no exceda de seis afios, pudiendo prorrogarse
relacionadas con el cumplimiento de las Leyes y una sola vez sin superar el plazo establecido en |anegjiante
Reglamentos, y a la prevencion o persecucion de los delitosacuerdo de la misma; en caso de extincion de alguna de las causas
incluyéndose en este rubro las averiguaciones previas emgue haya motivado su clasificacion, a juicio del Comité, la

materia de procuracion de justicia;

informacion se hara publica.

VIIl.  La que ponga en riesgo la vida, seguridad o salud deARTICULO 16. Se sometera al Comité la consulta de clasificacién
cualquier persona; de informacién. Para la clasificacion de la informacion publica
como reservada, los sujetos obligados deberan justificar, al Comité,
IX. Los dictamenes, acuerdos y estudios elaborados por lagjue se cumplen los siguientes supuestos:
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Que la informacién se encuentra prevista en alguna de lasnanera permanente y la informacion sera utilizada exclusivamente
hipétesis de reserva que establece la ley; para los fines legales y legitimos para los que fueron creadas.

Que la revelacion de dicha informacion atente el interés ARTICULO 21. No podra considerarse como Informacion de

publico protegido por la ley;y Carécter Personal y por tanto Confidencial, la relativa a los sueldos,
salarios, viaticos o remuneraciones de cualquier otra naturaleza

Que el dafio o perjuicio que se produce con la revelaciénpercibidas con motivo del ejercicio de cargos, empleos o comisiones

de lainformacién es mayor que el interés publico de conoceren el Servicio Pablico.

lainformacioén de referencia.

ARTICULO 22. Los titulares de Informacion Confidencial tienen
ARTICULO 17. El acuerdo que clasifique la informacién como |0s derechos siguientes:

reservada; debera indicar la fuente de la informacion, la justificacion
de su clasificacion, los documentos o las partes de los documentds
que se reservan, el plazo de reserva y la designacion de la autoridad
responsable de su conservacion. No podra invocarse la figura de
reserva cuando se refiera a la investigacion de violaciones gravesI
los derechos fundamentales o de delitos de perjudiciales a la
sociedad.

ARTICULO 18. Las areas de fsdministracién Publica Municipal i

podran solicitar al Comité la ampliacion del plazo de reserva cuando
subsistan las causas que motivaroAcelerdo de Clasificacion.

En ningln caso, el plazo, incluyendo la ampliacion podra superar
los diez afios contados a partir de la fechaAdeierdo de
Clasificacion.

CAPITULO IV
DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL Y

ARTICULO 19. Sera considerada como informacién confidencial,
la siguiente:

l. Los datos personales;

1. La informacion que en caso de difundirse ponga en riesgo

Tener libre acceso a su informacion confidencial que posean
los sujetos obligados;

Conocer la utilizacion, procesos, modificaciones y
transmisiones de que sea objeto su informacion confidencial
gue posean los sujetos obligados;

Solicitar el acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion
de datos de la informacion confidencial que posean los
sujetos obligados;

Autorizar por escrito ante dos testigos o mediante escritura
publica, la difusion, distribucién, publicacion, transferencia

o comercializaciéon de su informacioén confidencial en poder
de los sujetos obligados; y

Los demas que establezcan otras disposiciones aplicables.

TITULO TERCERO
DE LOS DATOS PERSONALES

CAPITULO UNICO

DE LA PROTECCION DE DAOS PERSONALES

la vida, integridad fisica, seguridad o salud de cualquier A\RTicuLO 23. El H. Ayuntamiento sera responsable de los datos

persona o su patrimonio y/o afecte directamente el ambito
de su vida privada;

I11. La informacion que se obtenga cuando las autoridadesl'
intervengan las comunicaciones privadas, en los términos
del articulo 16 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos Yy las leyes reglamentarias de ese
precepto; y

IV. La que, por mandato expreso de otra ley vigente, al
momento de la publicacién del presente Reglamento, debg|.
ser considerada confidencial. El caracter de Informacion
confidencial es permanente para los efectos de este
Reglamento y no esta condicionado o limitado a un plazo
o término.

ARTICULO 20. Las dependencias deAdministracion Publica
Municipal no podran difundir, comercializar o transmitir los datos
de caracter personal en posesion de las mismas salvo que haya
mediado el consentimiento expreso, por escrito o por un medio de
autentificacion similar de los interesados a que haga referencia la
informacion.

V.

Los archivos con datos personales, deberan ser actualizados de

personales en su posesigrel relacion con éstos, debera:

Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y
responder las solicitudes de acceso, rectificacion,
correccién y oposicion al tratamiento de datos, en los
casos que sea procedente, asi como capacitar a los
Servidores Publicos y dar a conocer informacion sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de tales datos, de
conformidad con la normatividad aplicable;

Tratar datos personales s6lo cuando éstos sean adecuados,
pertinentes y no excesivos en relacion con los propoésitos
para los cuales se hayan obtenido o dicho tratamiento se
haga en ejercicio de las atribuciones conferidas por ley;

Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento
en el cual se recaben datos personales, el documento en el
que se establezcan los propésitos para su tratamiento, en
términos de la normatividad aplicable, excepto en casos en
que el tratamiento de los datos se haga en ejercicio de las
atribuciones conferidas por ley;

Procurar que los datos personales sean exactos y
actualizados;
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V. Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos
personales que fueren inexactos, ya sea total o parcialmente,
o incompletos, en el momento en que tengan conocimientoVI.
de esta situacion; y

VL. Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad
de los datos personales y eviten su alteracion, pérdida,
transmision y acceso no autorizado.

El H. Ayuntamiento no podra difundidistribuir o comercializar

los datos personales contenidos en los sistemas de informaciony).
desarrollados en el ejercicio de sus funciones, salvo que haya
mediado el consentimiento expreso, por escrito o por un medio de
autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia lajy
informacién de acuerdo a la normatividad aplicable. Lo anterior,

sin perjuicio a lo establecido por la Ley

TITULO CUARTO X
DE LOS SUJETOS OBLIGADOS

CAPITULO|
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS SUJETOS OBLIGADOS

ARTICULO 24. Son obligaciones de los Sujetos Obligados:

l. Promover la Cultura de lBransparencia, écceso a la
Informacion Publica y la Proteccién de Datos Personales;

1. Coadyuvar con la unidad de transparencia en el envio
oportuno de Informacion Publica que manejan para la
resolucion oportuna de las Solicitudes de Informacion; I

111. Mantener actualizada la Informacién de Oficio, segun los
sefialamientos otgados por el IMAIPa través de sus
Lineamientos, como lo es mensualmente, cada trimestre,xm'
cada semestre o de manera anual, enviandola de manera
impresa y/o digital a la Unidad de Transparencia dentro de
los cinco dias siguientes al término del periodo respectivo, XIV
asi mismo es responsabilidad del Sujeto Obligado enviar
los formatos llenos correspondientes, con la informacion
requerida y éstos a su vez, son responsabilidad de las
diversas areas del Gobierno Municipal que generan y tienen
dicha informacion;

IV. Recibir las solicitudes de informacion publica que les son
enviadas por la Unidad de Transparencia, tramitarlas yXV!.
resolverlas en tiempo y forma;

acuerdo al Formato establecido para este fin;

En caso de recibir una solicitud de informacién, debera
remitirla de inmediato a la unidad de transparencia, para
efectos de su cumplimiento; asi como informar de tal
circunstancia al solicitante. En caso de omision, sera
responsabilidad del Titular que no remita los documentos
en tiempo y forma, y que provoque que, por tal

circunstancia, se incumpla en la contestacion a la solicitud;

Asegurar la adecuada conservacion de los archivos que
obren en su poder;

Proteger la informacion publica en su poder, contra riesgos
naturales, accidentes y contingencias, los documentos y
demas medios que contengan informacion publica;

Proteger la informacién publica en su poder, contra acceso,
utilizacioén, sustraccion, modificacién, destrucciéon y/o
eliminacién no autorizados;

Notificar inmediatamente a los integrantes del Comité,
cuando tengan conocimiento o indicios de que la entrega
de cierta informacion puede atentar contra la estabilidad y
permanencia del orden publico y la integridad de las
Instituciones del Municipio, contra la gobernabilidad
democratica o contra el bien publico. Esta informacion
debe ser considerada como reservada mientras que el Comité
emita un acuerdo sobre su clasificacion;

Utilizar adecuada y responsablemente la Informacion
Publica Reservada y Confidencial en su poder;

Revisar que los datos de la informacion confidencial que
reciba sean exactos y actualizados;

Remitir en el término legal a la unidad de transparencia las
solicitudes de rectificacion, modificacion, correccion,
sustitucion o ampliacion de datos de la informacion
confidencial;

Registrar y controlar la transmisién a terceros, de
informacién reservada o confidencial en su poder;

Vigilar que sus oficinas y servidores publicos en posesion
de Informacioén Publica atiendan los requerimientos para
dar contestacion a las solicitudes presentadas; y

V. Observary cumplir los Lineamientos y Criterios Generales
propios, ambos en materia de: XVII. Las demas que establezcan otras disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.
a) Clasificacion de informacién publica;
ARTICULO 25. Los Titulares de los Sujetos Obligados deberan
b) Actualizacion de informacion; y designar un Servidor Publico que forme parte del Grupo de Enlaces
de Acceso a la Informacion, los cuales tendran las siguientes
C) Proteccion de informacion confidencial y reservada; Facultades y Obligaciones:
VL. Enviar a la Unidad de Transparencia en tiempoy formalal. Dar contestacion a las Solicitudes de Informacion, en

Informacion Publica que se pretenda analizar y clasificar
como Reservada, con la justificacion correspondiente de

tiempo y forma, que les remita la Unidad de Transparencia,
respecto a informacién de su competencia;
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VL.

VII.

VIIL.

En caso de que la informacion solicitada se encuentre en
losArchivos Municipales, requerirla directamente;

Gestionar al interior de su Dependencia, la informacion

gue se encuentre en resguardo de la misma, a efecto de d#v.

contestacion a las solicitudes que se realicen;

Asistir a las capacitaciones en materia de transparenciaV.
gue se realicen para la mejora continua de sus funciones;

Remitir a la Unidad de Transparencia, al dia habil siguiente

de su recepcion, las solicitudes de informaciéon que noVI.

sean de su competencia o en las que proceda prevenir;

Generar, mantener actualizada y enviar a la Unidad de
Transparencia, la informacion de oficio en los tiempos
establecidos para la actualizacion del Portal de

Acceso a la Informacién Publica, o por la busqueda y
entrega de la misma, salvo lo previsto en la Ley de Ingresos
del Municipio del ejercicio correspondiente;

Difundir, distribuir, transferir, publicar o comercializar
Informacién Confidencial sin autorizacién de su titular;

Difundir, distribuir, transferir, publicar o comercializar
Informacion Reservada, o permitir el acceso de personas
no autorizadas por la Ley; y

Lo demas que establezcan otras disposiciones legales
aplicables.

TITULO QUINTO
DE LOS ORGANOS DETRANSRARENCIA

CAPITULO|

Transparencia o en su defecto, informar el estado que DEL AMBITO DE COMPETENCIA, ORGANIZACION Y

guarda la informacion bajo su custodia;

ATRIBUCIONES DELSUJET OBLIGADO

Remitir a la Unidad de Transparencia las Solicitudes de ARTICULO 29. SonAutoridades Municipales competentes en la
Informacién y/o de Proteccién de Datos personales aplicacion del presente Reglamento:

recibidas en sus oficinas, dentro del dia habil siguiente a su
presentacion;,y I

Las demas que establezcan las leyes y reglamentosl.
aplicables.

ARTICULO 26. Los Titulares de los sujetos obligados podran

solicitar al Comité se declare como Reservada o ConfidenciallV.

determinada informacion, para lo cual lo solicitaran por escrito a la
unidad de transparencia haciendo uso de los formatos establecidos
para tal fin, fundamentando y motivando la razén por la que seV.
tiene que declarar como tal dicha informacion.

Asimismo, podran intervenir en la reunion del Comité donde seVI.

discuta sobre la reserva de la informacion, y tendra derecho

Gnicamente a voz, en el desarrollo de la misma.

ARTICULO 27. Los sujetos obligados deberan realizar un registro VIII.

que incluya el tipo y la clasificacion de la informacién que generen,
asi como los Funcionarios facultados para emitirla, con el objeto
de sistematizar y tener conocimiento de la informacion.

DE LAS PROHIBICIONES DE LOS SUJETOS OBLIGADOS

siguientes:

CAPITULO Il

VII.

El Ayuntamiento;
El Presidente Municipal;
El Sindico Municipal;

El Comité deTransparenciafcceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales;

El Titular de la Comisién décceso a la Informacién
Publica;

El Contralor Municipal;
El Responsable de la Unidad T®nsparencia;,y
El Director delArchivo Histérico Municipal.

CAPITULO Il

DE LAS ATRIBUCIONES DELAYUNTAMIENTO

ARTICULO 30. Al Ayuntamiento le compete regular la materia
deAcceso a la Informacion, respecto de todas las Dependencias,

Entidades, Unidades administrativas, Organos administrativos
ARTICULO 28. Son prohibiciones de los Sujetos Obligados las Desconcentrados y Organismos Descentralizados Municipales,

las demas Entidades Publicas o Privadas que operen total o

parcialmente con recursos publicos municipales, incluyendo
Condicionar la recepcion de una Solicitud de Informacion concesionadas.

Publica a que se funde, motive, demuestre Interés Juridico

o se sefiale el uso que se dara a la Informacién Publica; ARTICULO 31. El Ayuntamiento debera asegurar el manejo
adecuado de los archivos, mediante la capacitacion constante de
Pedir a los solicitantes, directa o indirectamente, datoslos Servidores Publicos involucrados en la prestacion de los
adicionales a los requisitos de la Solicitud de Informacion servicios relacionados con el Derech@deeso a la Informacion
Publica, con excepcion de datos meramente estadisticoy a la Proteccion de Datos Personales en posesion de la entidad, a

que siempre seran opcionales;

través de cursos, seminarios o cualquier otra que se considere

pertinente Asi mismo, fomentara la cultura a los habitantes del
Cobrar por cualquier tramite dentro del procedimiento de Municipio para que accedan a este derecho, a través del Comité.
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CAPITULOIII
DE LAS ATRIBUCIONES DELPRESIDENTE MUNICIRAL

ARTICULO 32. Son atribuciones del Presidente Municipal:

. Presentar al HAyuntamiento para su autorizacién y
emision de los manuales internos que deben observar las
Dependencias, Entidades, Unidades administrativas,
OrganosAdministrativos Desconcentrados yganismos \4
Descentralizados Municipales, con el fin de dar
cumplimiento y hacer posible el acceso de las personas
interesadas a la Informacién Publica del Municipio;

II. Coordinar las funciones de colaboracién con otros
Gobiernos Municipales y con los Poderes del Estado en
materia de administracion, uso, conservacion, acceso y
difusion de la informacion publica; y

I11. Designar a los servidores publicos que considere VL.

convenientes para el cumplimiento de la Ley y este

Reglamento.

ARTICULO 33. Con el propésito de generar una coordinacion
efectiva al interior delyuntamiento, el Presidente determinara la
obligatoriedad de las areas o unidades administrativas, oficinas

. : . Vpor:
delegaciones, representaciones o sus equivalentes, de coadyuvar

con la Unidad de Transparencia para el cumplimiento de los finesI
de la Ley y este Reglamento. '
ARTICULO 34. Vigilar que todos los Servidores Publicos Il
Municipales notifiquen inmediatamente al Comité, cuando tengan,,
conocimiento o indicios de que la entrega de cierta informacion
puede atentar contra la estabilidad y permanencia del orden pl’JincR/
y la integridad de las Instituciones del Municipio, contra la
gobernabilidad democratica o contra el bien publico. Estay,
informacion debe ser considerada como reservada mientras que el
Comité emita un acuerdo sobre su clasificacion.

VII.

Unidades administrativas, Organos administrativos
Desconcentrados y Organismos Descentralizados
Municipales que integran ladministracion Publica
Municipal para la entrega que hagan a la Unidad de
Transparencia, para que esta publique oportunamente la
informacion de oficio y entregue las respuestas a las
solicitudes;

Vigilar que las Dependencias, Entidades, Unidades
administrativas, Organos administrativos Desconcentrados
y Organismos Descentralizados Municipales que integran
la Administracion Publica Municipal cumplan con los
lineamientos y tiempos establecidos en la entrega de
Informacion a la Unidad de Transparencia, asi como emitir
recomendaciones, sugerencias y acciones administrativas
correspondientes, por la inobservancia de las presentes
disposiciones;

Revisar que la informacion de oficio sea publicada
oportunamente;,y

Las demas que establezcan otras disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.

ARTICULO 36. El Comité como Organo Colegiado seré integrado

El Presidente Municipal;
El Sindico Municipal;

El Titular de la Comision;
El Contralor Municipal;

El Responsable de la Unidad de Transparencia, quien
fungira como Secretario del Comité; y

) VL. El Director delArchivo Histérico Municipal.
CAPITULO IV
DEL COMITE DETRANSFARENCIA, ACCESOA LA Los cargos antes sefialados podran nombrar un suplente para los
INFORMACION PUBLICAY PROTECCION DE DAOS casos de ausencia permanefvelos los acuerdos se tomaran por
PERSONALES mayoria de votos.
ARTICULO 35. Son facultades y atribuciones del Comité: ARTICULO 37. El Comité requerira de la asistencia de mas de la

mitad de sus integrantes para sesionar y estas sesiones se llevaran
l. Divulgar la Transparencia y la Rendicion de Cuentas entre g cabo de manera:

los Empleados Municipales, el respeto a las prerrogativas
de los ciudadanos y la sujecion a valores éticos durante lag,
labores de su encargo;

1. Generar los acuerdos que tengan como fin clasificar oll.
desclasificar como reservada la informacion publica en
posesiéon de los sujetos obligados que integran la
Administracion Publica Municipal.

I11. Recibir y resolver las solicitudes en materisAdeeso a
Datos Personales;

ORDINARIA: Cada tres meses como minimoy la citacion
se realizara por escrito, con 48 horas de anticipacion; y

EXTRAORDINARIA: En cualquier tiempo cuando, a
juicio de alguno de los integrantes, se requiera dar solucién
inmediata o se deba emitir resolucion sakreerdos de
Reserva de Informacion o dar contestacion a Recursos de
Revision. En este caso la citacion se podra realizar hasta
con 24 horas de anticipacién y por cualquiera de los
integrantes del Comité.

IV. Establecer los Lineamientos de caracter general o particulalEn ambos casos, la citacion debera ir firmada por el Secretario del
a que deberan sujetarse las Dependencias, Entidadeg;omité y debera contener el orden del dia a tratar
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ARTICULO 38. El Comité sera presidido por el Presidente II.
Municipal. En los casos de ausencia, la sesion sera presidida por el
Sindico Municipal y en ausencia de estos dos, por quien determinen
los miembros presentes del comité. 1.

ARTICULO 39. Las reuniones del Comité se llevaran bajo el
siguiente orden del dia:

Intervenir en las discusiones del Comité con derecho a voz
y voto; y

Las demés que determine la LeyReglamento y demas
disposiciones aplicables.

ARTICULO 43. El Comité tendrd acceso a toda la documentacion

en poder de la Unidad de Transparencia, para garantizar asi la

. Lista de asistencia y verificacion del quérum;

1. Lectura y aprobacioén del acta de sesion anterior;

certeza de sus decisiones.

ARTICULO 44. En el supuesto de existir duda en la aplicacion del

presente Reglamento, su interpretacion correspondera al propio

111. Presentacion y analisis de asuntos a tratar; y
V. Asuntos generales.

ARTICULO 40. El Presidente del Comité tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

Comité.

CAPITULOV
DE LA UNIDAD DE TRANSRARENCIA

ARTICULO 45. La Unidad de Transparencia sera un organismo

centralizado; su Responsable serd nombrado por el Presidente

. Convocar y dirigir las reuniones del Comité;

Municipal, quien debera cubrir el perfil que requiera el Comité y

que preferentemente tenga experiencia en la materia, ademas tendra

1. Voz y voto en la toma de acuerdos;
I11. Ejercer el voto de calidad en caso de empate;y .

IV. Las demés que determine la LeyReglamento y demas
disposiciones aplicables.

ARTICULO 41. El Secretario Técnico del Comité tendra las
siguientes facultades y obligaciones:

l. Citar a las reuniones del Comité; 1.
1. Proponer el orden del dia;
111. Levantar las minutas de las reuniones del Comité; 111.

IV. Elaborar los proyectos de declaratoria de clasificacién de
informacion y el acta definitiva;
V.
\Y4 Citar a Servidores publicos a las reuniones del Comité, los
cuales podran intervenir en las mismas, pero Unicamente
tendrén voz en las discusiones de los temas que conciernan
ala Reserva o Confidencialidad de informacion relativa a
su dependencia, y en ningln momento podran ejercer el
derecho al voto; V.

VL. Realizar las notificaciones que deriven de los
procedimientos respectivos;

VII.  Voz en latoma de acuerdos; y VI.

VIIl.  Las demas que determine la Ley y su Reglamento, el

presente Reglamento y demas disposiciones aplicables. VII.

ARTICULO 42. Los integrantes del Comité tendrén las siguientes
facultades y obligaciones:

l. Asistir puntualmente a las reuniones del Comité;

VIIL.

las siguientes atribuciones:

Recabar y difundir seguin los sefialamientos otorgados por
el IMAIP, a través de sus Lineamientos, es decir
mensualmente, cada trimestre, cada semestre o de manera
anual, de manera coordinada con los sujetos obligados la
informacion de oficio a que se refiere la Ley y el presente
Reglamento, alertando a las areas que no remitan la
informacién en tiempo;

Recibir y tramitar dentro del plazo establecido en el
presente Reglamento, las solicitudesAdeeso a la
Informacioén Publica;

Elaborar versiones publicas de los documentos y
expedientes que contengan partes reservadas o
confidenciales;

Entregar la informacion requerida, o en su caso, emitir el
dictamen, debidamente fundado y motivado, cuando se
trate de Informacion clasificada como reservada o
confidencial, asi como en el caso de inexistencia de la
informacioén solicitada;

Orientar en su caso, a la persona interesada respecto de la
instancia correspondiente que contenga la informacion
publica requerida, cuando la misma no se encuentre dentro
del &mbito de competencia de la Unidad de Transparencia;

Presentar al Comité las propuestasAdeerdos que
clasifiqguen la informacion como reservada;

Aplicar los acuerdos que clasifiquen la informaciéon como
reservada o confidencial;

Disefiar procedimientos que faciliten la tramitacion y
adecuada atenciéon a las solicitudesAdeeso a la
Informacioén Publica;
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IX. Informar al Titular del sujeto obligado y al Comité sobre la ) El plazo de reserva acordado; y
negativa expresa de los enlaces de las oficinas para entregar
Informacién Publica de libre acceso y/o cuando no se d) El fundamento legal.
atienda en tiempo y forma una Solicitud de Informacion,
Siempre y cuando no sea subsanada por el Sujeto Ob||gad%|X Cuando la informacion clasificada como reservada, deje de
correspondiente; serlo, se pondra a disposicion del publico a _p_artir_ del
momento en que se venza el plazo de su clasificacion o
X. Recibir las solicitudes sobre Proteccion de Datos y cese la causa que origino la misma;
remitirlas para su tramite a los miembros del Comité; ) o o o
Estar al pendiente de la pagina de inicio de la pagina de
Xl. Recibir las solicitudes de Recurso de Revision y remitirlos |dnternet delﬁl\ygtpte:jmlednto, donde dteblerg festar e.l,vm(fléll(.)
al Instituto para que este proceda conforme a la Ley y € acceso ajsiio donde se encuentra fa Informacion publica
L a la que se refieren las leyes en mencion; la cual debera
Reglamento de la materia; .
contar con un buscador; y
Xl AF()jllcar Iqs (;rlterlos preslcrlt_;)_s por la Ley en ma}t,erza (?e Las deméds necesarias para garantizar y agilizar el flujo de
ordenamiento, manejo, clasilicaciony conservacion de los informacion entre I&Administracion Puablica y los
documentos, registros y archivos; particulares
Xlll. Preparar los formatos sugeridos por el Comité, para lasARTiCULO 46. La Unidad de Transparencia debera presentar al
solicitudes dé\cceso a la Informacién Publica, asi como Comité, a mas tardar el dia primero de marzo de cada afio, un
para la correccion de datos estrictamente personales;  informe correspondiente al afio anterfu omision sera motivo
de responsabilidad.
XIV. Realizar los tramites internos necesarios para localizar y
entregar la informacion publica requerida; El informe debera contener:
XV.  Auxiliar alos particulares en la elaboracion de las solicitudes 1. El nimero de Solicitudes de Informacién recibidas y la
de informacién, principalmente en los casos en que éstos informacioén objeto de las mismas;
no sepan leer ni escribir o en el caso de las personas con
capacidades diferentes que asi lo soliciten, asi como orientaH. La cantidad de solicitudes tramitadas y atendidas, asi como
a los particulares sobre otros Sujetos Obligados que el nimero de solicitudes pendientes;
pudieran poseer la Informacion Publica que solicitan y de
la que no se dispone; M1l Las _pr(’)rrogas por circunstancias_ excepcionales a las
solicitudes de acceso a la informacion;
XVI.  Llevar un registro respecto de los asuntos que se tramiten ) o ] ] o
en la Unidad de Transparencia, mismo que deberé contenetY-  El titmpo de tramite y la cantidad de servidores pblicos
involucrados en la tarea;
a) Datos de los solicitantes; . . » ,
\A La cantidad de resoluciones emitidas en las que se nego la
b) Numero de solicitudes de informacién: solicitud de informacion y la causa de la negatiya; y
L VI. La cantidad de recursos de inconformidad recibidos, asi
C) Resultado y costo de las solicitudes; y . T
como el motivo que los origind.
d) Tiempos observados para las respuestas. TITULO SEXTO
) ) ) o . DEL ACCESOA LA INFORMACION PUBLICA
XVII.  Difundir entre los Servidores Publicos los beneficios que
conlleva divulgar la Informacion Publica, los deberes que CAPITULO|
deban asumirse para su buen uso y conservacion, y las  pgL DERECHO DEACCESOA LA INFORMACION
responsabilidades que traeria consigo la inobservancia de PUBLICA MUNICIPAL
la Ley, de este Reglamento y de las demés disposiciones
legales aplicables; ARTICULO 47. Cualquier persona por si misma o a través de su
i representante legal, podra solicitar al Gobierno Municipal, ante la
XVIII.  Elaborar semestralmente y por rubros teméaticos, un IndiceUnidad de Transparencia, o a través de la Plataforma Nacional de

de la Informacion o de los expedientes clasificados como Transparencia, o a través de los diversos portales de Obligaciones

reservados, mismo que debera contener:

de Transparencia que tiene cada sujeto obligado (SIPOT), o en la

oficina u oficinas designadas para ello, o via correo electrénico,

a) La UnidadAdministrativa generadora o poseedora
de la Informacién Publica;

correo postal, verbalmente, a través de las redes sociales del
Gobierno Municipal o cualquier otro medio aprobado por el Sistema

Nacional de Transparencia, en los términos de lo establecido en

b) La fecha de su clasificacién como reservada;

este Reglamento y las leyes en la materia.
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CAPITULOII ARTICULO 50. En los casos que se solicite informacion
DEL PROCEDIMIENTO DEACCESOA LA restringida, el peticionario debe anexar los documentos o medios
INFORMACION PUBLICA MUNICIPAL de prueba que demuestren fehacientemente que tiene interés juridico

directo en la informacion solicitada.
ARTICULO 48. La unidad de transparencia, seré la encargada de
recibir las solicitudes de informacion y estara abierta al publico loSARTICULO 51. Toda solicitud de acceso a la informacion debera
dias habiles en horario de oficina, asi misma sera la encargada gecabar un acuse de recibo.
atender las solicitudes hechas por diversos medios como la

Plataforma Nacional, el correo electronico, mensajeria, asi misman el caso de las solicitudes recibidas por escrito, éstas deben

sera encargada de atender las solicitudes hechas a traves de lgsilarse de recibido en original y copia, debiendo entregar esta
diversos medios, mencionados en el articulo anterior dltima a la persona interesada.

ARTICULO 49. La Solicitud para obtener informacién debe hacerse y en el caso de las solicitudes recibidas via medios electronicos, el
en términos respetuosos a traveés de las siguientes formas, Igcyse de recibo se indicara al solicitante por el mismo medio en que
primera, verbal para lo cual el Responsable de la Unidad desg recibi6 1a solicitud.

Transparencia, hara constar la solicitud en los formatos que para

el efecto se tenga, misma que debera ser firmada por el solicitante CAPITULO NI

o en su defecto dejara impresa su huella digital; o bien, a través de DE LA CONTESRCION

un escrito que se entregue por duplicado y que contenga cuando

menos los datos siguientes: ARTICULO 52. La solicitud de Informacion presentada en los

términos de este Reglamento debera ser contestada en un plazo no
I Nombre, o, e.n su caso los datos generales de Sumayor de diez dias habiles, para ello, debera turnar a los sujetos
representante; obligados correspondientes, las solicitudes recibidas por los
ciudadanos, al dia siguiente habil de la fecha de recepcion, quienes
a su vez cuentan con un plazo de cinco dias habiles para remitirla
a la unidad de transparencia, a partir de la fecha en que le sea

1. Domicilio o medio para recibir notificaciones;

1. La descripcion de la informacion solicitada;

solicitada.
IV. Cualquier otro dato que facilite su bisqueda y eventual . . . .
N El plazo se podré prorrogar en forma excepcional por diez dias
localizacion; L ) . W - e .
hébiles més, de mediar circunstancias que hagan dificil reunir la
v La modalidad en la que prefiere se otorgue el acceso a Idnformamon solicitada. En su caso, la unidad de transparencia,

debera comunicar a la persona interesada, antes del vencimiento
del plazo de diez dias habiles, fundando y motivando la razén de
la prérroga.

informacién, la cual podra ser verbal, siempre y cuando
sea para fines de orientacién, mediante consulta directa
mediante la expedicion de copias simples o certificadas o

la reproduccién en cualquier otro medio, incluidos los ; ) . o ) .
electrénicos; y ARTICULO 53. Cumplido el plazo, sila solicitud de informacién

no se hubiese contestado o la respuesta fuese ambigua o parcial a

V1. En su caso, el solicitante sefialara el formato accesible o |duicio del solicitante, éste podra interponer el Recurso previsto en
lengua indigena en la que se requiera la informacion de®Sté Reglamento.
acuerdo a lo sefialado en la presente Ley 3
ARTICULO 54. Para efectos del presente Reglamento, la omisién
La informacion de las fracciones | y IV sera proporcionada de contestacion por parte de la unidad de transparencia, no se
por el solicitante de manera opcionakp ningtn caso, interpreta como negacioén a la solicitud, sino como un acto de
podré ser un requisito indispensable para la procedencia/iolacién alo previsto en este Reglamento, a la ley de la materiay
de la solicitud. a la Ley de Responsabilidades y Registro Patrimonial de los
Servidores Publicos del Estado de Michoacan y sus Municipios.
En el caso de que la solicitud de Informacion sea ambigua, )
contradictoria, confusa, o no contenga los requisitos antesARTICULO 55. La respuesta a las solicitudes de informacion
sefialados, la unidad de transparencia dentro de los cincdealizadas de manera personal, solamente se entrega a la persona
dias habiles siguientes a la presentacion, prevendra alnteresada, plenamente identificado o a su apoderado en las
solicitante para que en un término igual la subsane, aclarénstalaciones de la unidad de transparencia, salvo que sefiale como
o modifique, término por el cual se suspenderan los plazosmedio de entrega una direccién de correo electrénico.
correspondientes. En caso de que el solicitante no subsane

su solicitud, se le tendra por no presentada. ARTICULO 56. En el caso de que la informacion esté disponible
en Internet, la unidad de transparencia lo indicara por el mismo
VIl.  Tratandose de la omision de lo dispuesto en la fradién medio en que se presentd la solicitud, precisando la direccion

la notificacion se realizara por medio de lista publicada en electrénica donde se encuentra la informacion solicitada, y de asi
los Estrados de la Presidencia Municipal de Quiroga y/o requerirlo podra proporcionarle una impresién de la misma, con
de los Estrados del Portal electronico de transparencia. los costos establecidos en la ley correspondiente.
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ARTICULO 57. Si la informacién solicitada es de oficio, no ARTICULO 64. Cuando el particular sefiale domicilio para recibir
publicada y obra en los archivos municipales, la unidad denotificaciones, estas se haran mediante instructivo.
transparencia debe proporcionar los documentos donde conste la

informacion solicitada por el peticionario, en un plazo no mayor aARTICULO 65. Cuando el solicitante sefiale como medio para
diez dias habiles, pudiendo prorrogarse por un periodo igual cuandéecibir la informacion o demas notificaciones, una direccion de

mediante acuerdo se justifique que no es posible entregar 1&0T€0 electronico, las notificaciones se haran por esa via y la
informacion requerida en dicho término. entrega de la informacion, si es procedente, se hara de esa manera

siempre y cuando el formato de la informacion solicitada lo permita;

ARTICULO 58. Se podran entregar documentos que contengan€" cas_lg_lg(;)nérarl?], se Iednlotlflcara al solicitante porltijse m?lfj'o tal
Informacion clasificada como reservada o confidencial, siempre y'MPosibilidad, exhortandolo a que se apersone en el domicilio que

cuando los documentos en que conste la informacion permitarPCIL_Jp.f1 (Ija unidad de transparencia, para recibir la informacion
eliminar las partes o secciones clasificadas. En tales casos, debergf''c1tada.

sefalarse las partes o secciones que fueron eliminadas. . o .
En estos casos se tendra como legalmente notificado al particular,

: S o a partir del dia en que la unidad de transparencia envie el correo
ARTICULO 59. Cuando se solicite informacion inexistente, 0 que _cctrénico respectivo.

no se tenga acceso a ella por no ser de su competencia, la unidad de
transparencia deberé informarlo al solicitante. CAPITULO IV
. . ) DEL RECURSO DE REVISION

ARTICULO 60. En caso de que la informacién no pueda

proporcionarse por ser reservada, por no haberse demostrado RRTiCULO 66. Las personas que consideren afectados sus

interés jUridiCO o en el caso de la informacién de caracter personaberechos por actos y resoluciones que se deriven por la aplicaci()n

el Comité debe emitir dictamen fundado y motivado, en dondede| presente Reglamento, podran interponer el recurso de revision,
expligue la negativa al acceso. que tendré por objeto, modificar o en su caso ratificar la resolucién
de los actos administrativos que se reclamen.

ARTICULO 61. Por regla general la consulta de la informacion es

gratuita, no obstante, es susceptible del pago de Derechos en IgsRTICULO 67. El plazo para interponer el recurso de revision

siguientes casos: sera de diez dias habiles, contados a partir de la fecha en que surte

efectos la notificacion de la resolucion administrativa impugnada.

l. El correspondiente a los costos de reproduccion, impresion Los recursos de revision recibidos por la unidad de transparencia,
digitalizacién y/o almacenamiento en medio 6ptico de los seran remitidos al IMAIP dentro de los tres dias habiles siguientes.
documentos publicos que contengan la informacién 3
requerida, de conformidad con la Ley de |ngresos del ART'CULO 68. El recurso de reViSi(’)-n se substanciara COn-f,Orme
Municipio de Quiroga, para el ejercicio fiscal @ I,o prewsto por Iz_i,Ley diransparencigcceso a la Informac_:lon )
correspondiente;,y Publicay Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan

de Ocampo.

1. La certificacion de documentos publicos se realiza previo
pago de los derechos correspondientes, de conformida
con la Ley de Ingresos del Municipio de Quiroga, para el
ejercicio fiscal correspondiente.

(ﬁRTI'CULO 69. Lo no previsto en el presente ordenamiento sera
resuelto por acuerdo d&juntamiento, a solicitud del Comité.

TITULO SEPTIMO

ARTICULO 62. La reproduccion, impresion y digitalizacion de DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

documentos debe estar a disposicion del solicitante dentro de los CAPITULO |
cinco dias hablles S|guu_3r?tg,s ala notlflcau_on de la eX|ste_n(_:|a de DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS SUJETOS
dichos medios y a la exhibicion del pago realizado por el solicitante OBLIGADOS

por concepto del costo de entrega, y cuando por la cantidad de

informacion, el procesamiento o tipo de reproduccion requieraaRTICULO 70. El servidor publico municipal que teniendo bajo
mayor tiempo, el sujeto obligado puede solicitar una prérroga desy responsabilidad la custodia de informacion clasificada como de
hasta cinco dias habiles adicionales, lo cual debe notificarse aécceso restringido y la libere sera sancionado en los términos que
solicitante a través de la unidad de transparencia dentro del plazgefiale la Ley d€ransparencigcceso a la Informacién Plblica y
ordinario. Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de

Ocampo y la Ley de Responsabilidades y Registro Patrimonial de
La autorizacion de la reproduccion de documentos para que elos Servidores PUblicos del Estado de Michoacan y sus Municipios.
solicitante haga el pago correspondiente al costo de recuperaciéambién sera sujeto de responsabilidad y sancionado la persona
caducara sin responsabilidad para la unidad de transparencia, a logie sin tener la custodia accese a la misma y divulgue su contenido.
diez dias habiles siguientes a la notificacion de la existencia de )
dichos medios de respuesta. CAPITULOII

DE LAS SANCIONES

ARTICULO 63. Sélo pueden certificarse copias de documentos

cuando puedan cotejarse directamente con el original, 0 en su cas@RTICULO 71. Los servidores ptiblicos que nieguen o modifiquen
con copia debidamente certificada del mismo. la informacion entregada, en contravencion a las disposiciones
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aplicables en materia de acceso a la informacién, asi como aquellasrticulo Segundo. Se abroga el Reglamento para ejercer el
que dilaten o no entreguen la informacion solicitada a la unidad dalerecho a la informacién ante el Aiuntamiento de Quiroga,
transparencia, seran personalmente obligados en los términos qudichoacan publicado en el Periédico Oficial del Estado de
al efecto establezca la Ley de Responsabilidades y Registrovlichoacan de Ocampo el 09 de noviembre de 2005.
Patrimonial de los Servidores Publicos del Estado de Michoacany

sus Municipios y demas disposiciones analogas en la materia. Articulo Tercero. Se abroga el Reglamento d@tansparencia

) ] ) _ Yy Acceso a la Informacién Pablica del Municipio de Quiroga,
ARTICULO 72. Las violaciones al presente Reglamento seran \jich. publicado en el Periddico Oficial del Estado de Michoacan
sancionadas de conformidad con lo dispuesto en el Bando dgg Ocampo el 22 de noviembre de 2012.

Gobierno Municipal de Quiroga, Ley de Responsabilidades y
Registro Patrimonial de los Servidores Publicos del Estado deArticqu Cuarto. Se abroga el Manual de Organizacion del

Michoacan y sus Municipios, Ley deansparencisicceso a la Comité y de la Unidad para&tceso a la Informacién Pablica

Informacion Publica y Protecciéon de Datos Personales del Estad%el Municipio de Quiroga, Michoacan
de Michoacan de Ocampo, vigentes, independientemente de 10 P ga, '

ue sefiale la Legislacion Civil o Penal del Fuero Comun. . . -
g 9 Articulo Quinto. Se deber4 ratificar dentro de un plazo no mayor

TRANSITORIOS de noventa dias naturales, contados a partir de la vigencia de este
Reglamento, el Comité de Transparencia a que se refiere el
Articulo Primero. El presente Reglamento entraré en vigor al dia Présente, asi mismo, debera sesionar por primera vez dentro del
siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado deMismo plazo.

Michoacan de Ocampo y para el conocimiento ciudadano 3
publiquese en los estrados de la Presidencia Municipal de la®ADO EN LA SALA DE CABILDO A LOS 22 DIAS DEL

Tenencias y Rancherias, en los diarios de mayor circulacion deMES DE MAYO DEL 2018, FIRMANDO RARA SU
municipio, en la pagina de internet, oficial Aglintamiento. CONSTANCIA Y JUSTIFICACION. (Firmados).




