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QUINTA SESION ORDINARIA (2018 - 2021)
ACTANo. 5

EN LA CABECERAMUNICIPAL DENOMINADA BENITO JUAREZ, MUNICIPIO

DE JUAREZ, ESADO DE MICHOACAN DE OCAMPO, SIENDO LAS 15:0T||

(QUINCE HORAS) DELDIA 14 (CATORCE) DE FEBRERO DE 2019, (DOS Ml

DIECINUEVE), EN EL INTERIOR DEL EDIFICIO DE LA PRESIDENCIA

MUNICIPAL, SE REUNIERON LOS INTEGRANTES DELAYUNTAMIENTO,

CON LA FINALIDAD DE CELEBRAR LA DUODECIMA SESION ORDINARIA,
sBAJO EL SIGUIENTE

ORDEN DEL DIiA

1-...

2. ..
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4.- ...

5.- REVISION Y APROBACION DEL REGLAMENT O DE LA INSTANCIA DE LA
MUJER DE JUAREZ, MICHOACAN.

6.-APROBACION DE LAS MODIFICACIONES DEL  ANEXO PROGRAMATICO
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NUMERO CINCO.- PROPUESA DE LA REGIDORAQUE
PRESIDE LA COMISION DE LA MUJER C. PROFRA. ROSA
FLORES GARFIASY LA DIRECTORA DE LA INSTANCIA
DE LA MUJER DE JUAREZ, MICHOACAN, C. LIC. KAREN
JANNET SANCHEZ MARIN, ARA SU ANALISIS Y
APROBACION EN SU CASO DE QUE SEPRUEBE EL
REGLAMENTO DE DICHA INSTANCIA ANTES
MENCIONADA, UNA VEZ ANALIZADA Y DISCUTIDA LA
PROPUESA SE ACORDO APROBARLA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS PRESENTES.

EN EL PUNTO NUMERO SEIS.- EL C. CORNELIO RiOS
PANIAGUA, PRESIDENTE MUNICIRAL, INFORMA A LOS
INTEGRANTES DELAYUNTAMIENTO QUE ELC. ARQ.
JOSE MANUEL MUNOz MUNOZ, DIRECTOR DE OBRAS
PUBLICAS, LE HA INFORMADO QUE EL ANEXO
PROGRAMATICO DE OBRAS RRA EL EJERCICIO FISCAL
2019 (APO 2019), SE HMODIFICADO DE ACUERDOA
LAS DIFERENTES NECESIDADES DE LAS DIFERENTES
LOCALIDADES,Y ELAUMENTO DE LAS RARTICIPACIONES
DEL FONDO RAIS PARA OBRA PUBLICA, CON UN MONTO
INICIAL PROGRAMADO DE $14, 247,120.00 ( CARCE
MILLONES, DOSCIENTOS CUARENTR Y SIETE MIL,
CIENTO VEINTE PESOS 00/100 M.NJA UN AUMENTO DE $
17, 751,760.00 ( DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTAY UN MIL SETECIENTS SESENA PESOS 00/
100 M.N.), UNAVEZ ANALIZADA Y DISCUTIDO ELPUNTO,
SE SOMETIO A VOTACION EN LA FORMA
ACOSTUMBRADA, SIENDO APROBADA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS, ACORDANDO QUE LAS
MODIFICACIONESAL PROGRAMAANUAL DE OBRAS 2019
FORMEN RARTE INTEGRADE LA PRESENTEACTA EN
FORMA DE ANEXO, ASi MISMO SE AUTORIZA SU
PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIALDEL ESTADO
DE MICHOACAN DE OCAMPO.

EN EL PUNTO NUMERO NUEVE. - UNA VEZ AGOTADO
EL ORDEN DEL DIA Y SIENDO LAS 18:30 (DIECIOCHO
HORAS CONTREINTA MINUTOS) DE LAFECHADE SU

INICIO, EL PRESIDENTE MUNICIRL DECLARO
TERMINADA LA SESION; FIRMANDO DE
CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLAINTERVINIERON
PARA SU LEGAL Y DEBIDA CONSTANCIA. HAGO
CONSTAR. C. DANIEL FAJARDO MONDRAGON,
SECRERRIO DEL AYUNTAMIENTO.

C. CORNELIO RIiOS RNIAGUA, PRESIDENTE
MUNICIPAL.- C. DRA. MA. DE LOURDES ROMAN
GOMEZ, SINDICO MUNICIRL.- REGIDORES: C. EMILIO
HERNANDEZ AGUILAR.- C. PROFRA. MARIA DEL
ROSARIO GARCIAG- C. SAULGARCIA GARDUNO.- C.
REBECA MARIN VILCHIS.- C. MARCOS GONZALES
VALDES.- C. PROFRA. ROSALORES GARFIAS.- C.
PROFRAYURITZI VACA JIMENEZ.- C. DANIELFAJARDO
MONDRAGON, SECREARIO DEL AYUNTAMIENTO.
(Firmados).

REGLAMENT O DE LA INSTANCIA DE LA MUJER DE
JUAREZ, MICHOACAN

SECCION |

CAPITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico e interés
social y tiene por objeto regular la estructura y funcionamiento de
las unidades administrativas adscritas al organismo publico
denominado “Instancia de la Mujer de Juarez, Michoacan’, el cual
tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones que expresamente le
confieren su Decreto de creacion y otras disposiciones normativas
aplicables.

Articulo 2. Al frente de la Instancia de la Mujer de Juarez, habra
una Directora General, quien se auxiliara del personal técnico y
administrativo necesario para el ejercicio de sus facultades.

Articulo 3. Para los efectos del presente Reglamento se entiende
por:

. Estado: Al Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo;

1. Instancia: A la Instancia de la Mujer de Juarez, Michoacan;

111. Junta: A la Junta de Gobierno de la Instancia;

IV. Reglamento:Al Reglamento Interior de la Instancia;
V. Consejo: Al Consejo Municipal de la Mujer;
VI. Dir ectora General:A la Directora General de la Instancia;

Unidades Administrativas: A las Unidades
Administrativas dotadas de facultades de decision y
ejecucion contempladas en el presente Reglamento; y
VIII.  Decreto: Al Decreto de creacion de la Instancia.

Articulo 4. La Instancia tiene como objeto promover, fomentar e
instrumentar las condiciones que posibiliten una cultura de igualdad
entre mujeres y hombres en el municipio que elimine los obstaculos
para el pleno goce de los derechos de las mujeres e implementar
politicas publicas que favorezcan su desarrollo integral. Los

principios que rigen al reglamento y actuacion de la Instancia de La
Mujer de Juéarez son:

. Laigualdad juridica entre la mujer y el hombre;
1. El respeto a la dignidad humana de las mujeres;
1. La no discriminacion;

V. La libertad de las mujeres;

\A La equidad de género;
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VL.

Los contenidos en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en los tratados e instrumentos
internacionales suscritos por México, en las leyes generales
aplicables y en la Constitucién Politica del Estado. X.

Articulo 5. Para el debido cumplimiento de los objetivos y asuntos
gue le competen, la instancia cuenta con la siguiente estructura
administrativa: XI.

Junta de Gobierno;

Direccion General;

XII.
Psicdélogo;
Juridico;
y XII.
Departamento de Comunicacion Social.
CAPITULOII
XIV.

DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 6.A la Directora General le corresponde el gjercicio de
las facultades siguientes:

VL.

VII.

VIIL.

Desempefiar las comisiones que la Junta le encomiendg(v
y mantenerla informada sobre el desarrollo de sus”™ ™
actividades;

Presentar a consideracién y aprobacion de la Junta, el
programa anual de trabajo y el proyecto de presupuestoy,
de egresos de la Instancia; ‘

Representar legalmente a la Instancia, con todas las
facultades que corresponden a los mandatos generales
para pleitos y cobranzas, actos de administracion y demas
que requieran clausulas especiales; XVII.

Coordinar la elaboracion de los programas de trabajo
para el cumplimiento de los acuerdos de la Junta;

Implantar las medidas necesarias para el mejoramientoyy|||.

administrativo de las unidades adscritas a la Instancia;

Proporcionar la informacion y cooperacion técnica que

le sean requeridas por las dependencias y entidades de [g|X .
Administracién Publica Estatal, cuando asi lo establezcan

las disposiciones normativas aplicables;

Realizar los estudios organizacionales de las unidades
administrativas y unidades de apoyo a su cargo, y XX.
proponer las medidas que procedan a la Junta y a la
Secretaria de Contraloria y Desarrdliministrativo;

Acordar con los servidores publicos responsables de las
unidades administrativas a su cargo y supervisar el XXI.
ejercicio de sus facultades;

Disponer las medidas necesarias para vigilar la correcta
utilizacion de los recursos que requieran las unidades

administrativas y unidades de apoyo a su cargo, de
conformidad con las disposiciones normativas aplicables;

Celebrar convenios, contratos y/o acuerdos para el
cumplimiento de los objetivos de la Instancia, previo
acuerdo de la Junta;

Proponer a la Junta, para su autorizacion en su caso, los
manuales administrativos de la Instancia, de conformidad
con los lineamientos que emita la Secretaria de Contraloria
y DesarrollcAdministrativo;

Expedir los nombramientos de los servidores publicos
de la Instancia, de conformidad con las disposiciones
normativas aplicables, previa autorizacion de la Junta;

Vigilar que se cumpla estrictamente con las disposiciones
normativas aplicables, en todos los asuntos asignados a
la Instancia de la Mujer;

Coordinar la integracion del Programa Operatinaal

de la Instancia, el proyecto del Programa Municipal de la
Mujer que incluya a las mujeres migrantes, asi como de
los programas de trabajo de la Instancia de la Mujer y
someterlos a la Junta para su aprobacion, en su caso;

Coordinar y dirigir la realizacion de un diagnoéstico que
permita definir la situacion que guardan las mujeres del
Municipio, a fin de ejecutar las estrategias necesarias
para proporcionarles una atencion integral;

Acordar con las dependencias y entidades federales,
estatales o municipales, asi como con la sociedad civil,
para llevar a cabo la ejecucion de los programas y
proyectos de la Instancia, en su caso o con la intervencién
gue corresponda a las instancias competentes;

Proponer a la Junta los movimientos de personal
necesarios para el mejor funcionamiento de la Instancia
de la Mujer, de conformidad con las disposiciones

normativas aplicables;

Coordinar acciones para llevar a cabo la promocién y
difusion de la defensa y respeto a los derechos de la
muijer;

Creacion de organismos, a efecto de ejecutar programas
dirigidos a fortalecer y mejorar la calidad de vida de las
mujeres del Municipio, sin menoscabo de la autonomia
municipal;

Coordinary dirigir la realizacion de estudios a los sectores
en estado de vulnerabilidad, a efecto de lograr que las
mujeres se incorporen en los programas dirigidos al
combate a la pobreza;

Fomentar en la sociedad en general, su colaboracion e
incorporacion a las acciones y programas que ejecuta la
Instancia, dirigidos a mejorar el nivel de vida de la mujer,
asegurando que se les dé el seguimiento y evaluacion
correspondientes;
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XXII.

Presentar a consideracion de la Junta, reformas yconforme alos objetivos, programas y politicas de la Instancia que

adiciones al presente Reglamento y la propuesta deemita la Junta, los lineamientos que establezcan el Instituto y
Reglamento Interior del Consejo Municipal de la Mujer, demas disposiciones normativas aplicables.

de conformidad con la normativa aplicable;

Articulo 9.A las o los titulares de las unidades administrativas les

XXIII.
promover la participacion e incorporacion de las mujeres
en actividades académicas, cientificas, tecnolégicas,!-
deportivas, de creacion artistica y cultural entre otras;

XIV.  Coadyuvar con las mujeres, ya sea individualmente o a

través de sus organizaciones y asociaciones, cuando lo

soliciten, en la gestion de apoyos que correspondan a su
competencia ante las dependencias y entidades de las

administraciones publicas Estatales, Federales y”-

Municipales;

XXV.  Coordinar la ejecucion de programas y acciones tendientes

a otorgar apoyos de manera permanente a las mujeres, a

través de la colaboracién de prestadoras y prestadore

de servicio social;

XXVI. Presentar a consideracion y aprobacion de la Junta el

informe anual de actividades y los estados financieros deIV'

la Instancia de la Mujer; y

XXVII. Las demas que le sefale la Junta y otras disposiciones

normativas aplicables. v

CAPITULOIII
DEL CONSEJO MUNICIAL DE LA MUJER VI,
Articulo 7. El Consejo Municipal de la Mujer es un érgano de
consulta de la Junta y de la Direccion General y estara integradgy
por mujeres representativas de diversos sectores de la sociedad y
representantes de organismos, asociaciones o instancias
identificadas por su trabajo en asuntos de la migemganizacion

del Consejo, el nimero, la forma de designacion de sus integranteg .

y sus facultades se estableceran en el Reglamento que para tal fin
en el ambito de su competencia apruebe la Junta.

La estructura para el Consejo Municipal de la mujer seré: 1X.
° Directora General.

X.
° Presidenta del Consejo.
° Secretaria. XI.
° Comisiones en diferentes areas.

Las integrantes del Consejo seran seleccionadas por eleccion de lxgl.
habitantes de las diferentes localidades del Municipio de Juarez.

CAPITULO IV
DE LAS UNIDADESADMINISTRATIVASY SUS
FACULTADES GENERALES

Articulo 8. Las unidades administrativas de la Instancia de la XIV.

Mujer ejerceran sus facultades y conduciran sus actividades

XIII.

Instrumentar los mecanismos necesarios tendientes aorresponde el ejercicio de las facultades generales siguientes:

Planear, programar, ejecutar y evaluar el desarrollo de los
programas y acciones derivadas del Programa Operativo
Anual de la Instancia y del Programa Estatal de la Mujer,

encomendadas a su unidad administrativa por las
disposiciones aplicables y la Directora General, e informar

a ésta sobre el desarrollo de las mismas;

Cumplir con los lineamientos expedidos por las autoridades
competentes, en cuantoal  uso, cuidado y resguardo de
los bienes patrimoniales de la Instancia, que tengan bajo
su cargo;

Presentar a la Directora General los informes, estudios y
opiniones de asuntos de su competencia, en los términos
que requiera el desarrollo de sus atribuciones;

Formular el proyecto de presupuesto que corresponda a
su unidad administrativa y someterlo a consideracion de la
Directora General, para su posterior aprobacion por la

Junta;

Formular el programa operativo anual de la unidad
administrativa a su cargo;

Vigilar en la esfera de su competencia, el cumplimiento de
la normativa aplicable;

Suscribir, previo acuerdo con la Directora General, los
documentos que se emitan dentro de sus facultades y
aquellos que le sean sefialados por encargo;

Atender los asuntos que les encomiende la Directora
General y darles el seguimiento respectivo hasta su
conclusion;

Elaborar y proponer programas, acciones y politicas a la
Directora General que beneficien a las mujeres michoacanas;

Atender al publico de manera eficaz y oportuna, en los
asuntos de su competencia;

Acordar con la Directora General, la resolucién de los
asuntos cuya responsabilidad corresponda a la unidad
administrativa a su cargo;

Llevar el registro y control de toda la documentacién que
turnen a la unidad administrativa a su cargo;

Vigilar la conservacion y mantenimiento de los archivos de
la unidad administrativa a su cargo, asi como proveer lo
necesario para la custodia de la informacion; y

Las demas que les sefiale la Directora General y otras
disposiciones normativas aplicables.



"Version digial de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periddico Oficial)"

PERIODICO OFICIAL

Miér coles 3 d&\bril de 2019. 4a. Secc.

PAGINA5

SECCION I IV.

DEL DEFARTAMENTO DE COMUNICACION SOCIAL

Articulo 10.A la Jefa o Jefe de Departamento de ComunicacionV.

Autorizar su publicacion previo informe y dictamen del
6rgano interno de control;

Conocer y analizar los informes que rinda la Directora

Social le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes: General.
. Disefiar la estrategia integral de la comunicacion de laArticulo 12. La junta Directiva (Cabildo) tendra las siguientes
Instancia de la Mujer conforme a las disposiciones facultades indelegables:
normativas aplicables;
° Establecer en congruencia con los programas sectoriales,
1. Fomentar y mantener relacion con los diversos medios de las politicas generales y prioridades a las que se debera
comunicacion local, estatal, nacional e internacional, a sujetarse la instancia, relativas a la productividad,
efecto de dar a conocer los diferentes proyectos y ambitos comercializacion de servicios, investigacion y
de actividad de las mujeres en el Estado; administracion general.

1. Desarrollar programas conjuntamente con la Coordinacion e
General de Comunicacién Social, en los medios de
comunicacion que eliminen la discriminacion hacia las
mujeres y promover en ellos una cultura de igualdad y
respeto mediante imagenes plurales equilibradas;

Aprobar los programas y acciones que garanticen la
correcta instrumentacién y ejecucion de la politica
Municipal de la Mujer

CAPITULO VI

DEL PATRIMONIO

IV. Organizar, dirigir y supervisar las acciones para cubrir los
diferentes eventos publicitarios en materia de equidad e Articulo 13.La Instancia dependera de los recursos econémicos
igualdad entre los géneros; que le otogue elAyuntamiento y de las aportaciones que en su

caso le otorgue el gobierno federal o estatal, organismos

V. Establecer los aspectos protocolarios necesarios para lgubernamentales o no gubernamentales nacionales e internacionales
Optima realizacion de los actos, eventos y giras que realiceo que reciba por donaciones, herencias, legados, subsidios o
la Directora General de la Instancia; cualquier otra aportacién en numerario o especie que se hagan a su

favor.

VL. Difundir la visién humanista respecto a la condicion
femeninay el compromiso adquirido dé@ministracion
Publica Municipal con los diversos sectores de la
poblacion; y

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Reglamento entraré en vigor el dia

siguiente al de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

VIl.  Las demas que le sefiale la Directora General y otras
disposiciones normativas aplicables.

Articulo Segundo. Se derogan todas aquellas disposiciones

administrativas en lo que se opongan a lo establecido en el presente

CAPITULOV
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 11. La Junta de Gobierno se integrara por las personas
titulares de la Presidencia Municipal, la Comisiéon de Equidad y
Género, la Sindicatura, Besoreria, la Directora General del
Instituto, quien fungira como secretaria, y una mujer representante
de la ciudadania reconocida por su trabajo a favor de las mujeres.
articulo 10La Junta de Gobierno tendré las siguientes atribuciones:

. Aprobar el Reglamento Interno;

1. Aprobar Planes, Programas y Proyectos de la instancia;

1. Analizar y en su caso aprobar el presupuesto y los estado:
financieros presentados por la Directora General;

JURIDICO PSICOLOGO

Reglamento.

ESTRUCTURA ORGANICA DE LA INSTANCIA DE LA
MUJER DE JUAREZ, MICHOACAN

JUNTA DE
GOBIERNO

DIRECTORA
GENERAL

1
CONSEJO
MUNICIPAL
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