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C O N T E N I D O

Juan José de Lejarza # 49, Col. Centro, C.P. 58000         CUARTA SECCIÓN Tels. y Fax: 3-12-32-28, 3-17-06-84

H.  AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE

CHARAPAN,  MICHOACÁN

ACTA DE S.O. 34/2019 DE CABILDO
SESIÓN ORDINARIA

En las instalaciones de la "Sala de  Cabildo" ubicada en el interior de la Presidencia
Municipal,  Av. Nacional s/n colonia Centro, C.P 60240, Barrio de San Miguel del  Municipio
de Charapan, Michoacán, siendo las 8 ocho horas con 45 cuarenta y cinco minutos, del día
31 treinta y uno de 2019 dos mil diecinueve, con fundamento en los artículos 123 fracción
XIV, de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Michoacán de Ocampo;
26 fracción I y II, 27, 28, 29, 30, 49 fracción IV y XIII, del Título Tercero; capítulo I, Art.
49 fracción IV, capítulo II  Art. 51 fracción I, capítulo III  del Art. 52 fracción I,  capítulo
IV Art. y Art. 54 fracción II y III de la Ley Orgánica Municipal del Estado de Michoacán
de Ocampo y contando con la presencia del Honorable Ayuntamiento Constitucional
2018-2021 del Municipio de Charapan, Michoacán, se llevó a cabo la sesión ordinaria de
Cabildo  previo citatorio, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DÍA

1.- . . .
2.- . . .
3.- Presentación, análisis y en su caso aprobación del Presupuesto de Ingresos y Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2020, del Municipio de Charapan, Michoacán.
4.- Presentación y en su caso aprobación de la Plantilla del Personal para el Ejercicio
Fiscal 2020, del Municipio de Charapan, Michoacán.
5.- Presentación y en su caso aprobación del Tabulador de Sueldos y Salarios para el
Ejercicio Fiscal 2020, del Municipio de Charapan, Michoacán.
6.- Presentación y en su caso aprobación del Programa Operativo Anual de Obras
Públicas para el Ejercicio Fiscal 2020, del Municipio de Charapan, Michoacán.
7.- . . .
8.- . . .

.............................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.................................................................................

 PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020
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PUNTO NÚMERO TRES (3).- Iniciando con la intervención del Lic. Josué Emmanuel Balboa Álvarez, Presidente Municipal, quien
presenta ante el Pleno para su análisis el Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020 del Municipio de Charapan,
Michoacán.

............................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................

Una vez analizado el presupuesto por los presentes y hechas las observaciones pertinentes, se somete a votación y es aprobado por
unanimidad.

PUNTO NÚMERO CUATRO (4).- Dando Continuidad al orden del día, el Lic. Josué Emmanuel Balboa Álvarez, Presidente Municipal,
presenta ante los integrantes de Cabildo una propuesta de la plantilla del personal para el Ejercicio Fiscal 2020 la cual consiste en aplicar
un 7% de descuento respecto a la Plantilla de Personal 2019 a los trabajadores que perciban un sueldo de menor o igual a $ 3,000.00. y un
descuento del 10% a los trabajadores que perciban un sueldo mayor de $ 3,001.00 la cual al ser presentada, analizada y llevada a votación
no fue aprobada por la mayoría del H. Ayuntamiento de Charapan.

Siguiendo el análisis de la Plantilla de Personal para el Ejercicio Fiscal 2020 el H. Cuerpo de Regidores de este H. Ayuntamiento de
Charapan, presenta una propuesta de la Plantilla del Personal para el Ejercicio Fiscal 2020, la cual es analizada varios minutos por los
presentes y sometida a votación  quedando aprobada por mayoría de votos del H. Ayuntamiento de Charapan.

............................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................

Una vez expuesto y analizado el punto se somete a votación por los presentes y queda aprobado por unanimidad.

PUNTO NÚMERO CINCO (5). - Para el siguiente punto, toma nuevamente la palabra el C. Josué Emmanuel Balboa Álvarez, Presidente
Municipal,  quien presenta ante el Tabulador de Sueldos y Salarios para el Ejercicio Fiscal 2020 para la aprobación.
............................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................

PUNTO NÚMERO SEIS (6).- En este punto se manifestó por parte del C. Presidente Josué Emmanuel Balboa Álvarez,  quien presenta
para su análisis el Programa Operativo Anual para Obra Pública para el Ejercicio Fiscal 2020 el cual es detallado a continuación.
............................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................

Es analizado varios minutos por los presentes y hechas las observaciones correspondientes se somete a votación y se aprueba por
unanimidad.

Finalmente por lo que no habiendo otro asunto que tratar, el Lic. Josué Emmanuel Balboa Álvarez, Presidente Municipal agradece por el
tiempo dispuesto y siendo las 14 catorce horas, con 45  cuarenta y cinco minutos de la fecha inicialmente mencionada, se clausuran los
trabajos de la S.O. 34/2019 firmando para su constancia los miembros de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Charapan,
Michoacán de Ocampo.

Lic. Josué Emmanuel Balboa Álvarez, Presidente Municipal.- Lic. María de Lourdes Galindo Vallejo, Síndico Municipal.- Regidores: C.
Francisco Montelongo Rosas.- C. Esperanza Galván Rincón.- Lic. Yolana Acha Martínez.- Dra. Nicólasa Álvarez Bravo.- C. Odilón Rafael
Zacarías.-Lic. Alondra Ruiz García.- C. Mauricio Santos Pasaye.- C. Saúl Jerónimo Chuela, Secretario del H. Ayuntamiento. (Firmados).
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UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

PRESIDE

NCIA
FIN FIN

BRINDAR ATENCIÓN A TODOS LOS 

SECTORES VULNERABLES DE LA 

POBLACIÓN

NHA= (NUMERO DE 

HABITANTES VULNERABLES 

ATENDIDOS EN EL AÑO 

2018/EL NUMERO DE 

HABITANTES VULNERABLE 

EXISTENTES  EN EL 

MUNICIPIO)*100

100% -$           31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

PROPÓSITO 1 P1 DIFUSIÓN DE EQUIDAD DE GENERO

NMUDEG=(NUMERO DE 

MEDIOS UTILIZADOS EN EL 

AÑO PARA 

DIFUNDIR/NUMERO DE 

MEDIOS EXISTENTES EN EL 

MUNICIPIO)*100

100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

COMPONENTE 1 C1P1
BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 

MUJERES DEL MUNICIPIO

NMA=(NUMERO DE MUJERES 

ATENDIDAS EN EL AÑO 

2018/NUMERO DE MUJERES 

QUE INTEGRAN EL 

MUNICIPIO)*100

100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

PROPÓSITO 2 P2 GENERAR FUENTES DE EMPLEO

NNE=(NUMERO DE EMPLEOS 

GENERADOS EN EL 

EJERCICIO 2018/NUMERO 

DE EMPLEOS REQUERIDOS 

EN EL EJERCICIO 2018)*100

100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

COMPONENTE 1 C2P2 CREACIONES DE CURSOS Y TALLERES

NCT=(NUMERO DE CURSOS 

Y TALLERES IMPARTIDOS EN 

EL AÑO 2018/EL NUMERO DE 

CURSOS Y TALLERES 

REQUERIDOS EN EL AÑO 

2018)*100

100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: PRESIDENCIA

FINALIDAD: GOBIERNO

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

EJERCICIO FISCAL 2020

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA

NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD
META PROGRAMADA

BENEFICIARIOS/DESTINATARI

OS (AÑO)

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

SINDICAT

URA
F F1

CONOCER EL VALOR REAL DEL 

PATRIMONIO
CANTIDAD 100%  $              -   31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL 12000

P P1 CONTAR CON PERSONAL CAPACITADO CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL 12000

C C1P1
PROGRAMACIÓN DE CURSOS DE 

CAPACITACIÓN
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL 12000

P P2
APLICACIÓN DEL REGLAMENTO 

INTERNO
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL 12000

C C1P2 REGLAMENTAR EL USO DE BIENES CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL 12000

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR            

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: SINDICATURA
FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

SECRETARIA F FIN1
LOGRAR UNA ADECUADA RELACIÓN 

CON ORGANIZACIONES CIVILES
CANTIDAD 100%  $              -   31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P1 CONTRATACIÓN DE PERSONAL CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P1 CAPACITACIÓN AL PERSONAL CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P2 ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P2 GESTIÓN DE RECURSOS CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: SECRETARIA

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO
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UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

TESORER

ÍA
F F1

REALIZAR UNA CORRECTA APLICACIÓN 

DE LOS RECURSOS
CANTIDAD 100% -$           31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P1 CAPACITACIÓN DE PERSONAL CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P1
ASISTENCIA A CURSOS DE 

CAPACITACIÓN
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P2
DIFUNDIR LA CORRECTA APLICACIÓN 

DE LOS RECURSOS
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P2 CREACIÓN DE MANUALES CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE
NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: TESORERÍA

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

OFICIALÍA 

MAYOR
F F1

GENERAR UNA ADECUADA 

FUNCIONALIDAD DEL H. AYUNTAMIENTO
CANTIDAD 100% -$           31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P1 CAPACITAR AL PERSONAL CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P1 AUMENTAR LOS CURSOS DE CAPACITACIÓN CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P
P2 DAR A CONOCER LAS FUNCIONES QUE SE DEBEN DESEMPEÑARCANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C
C1P2

ELABORACIÓN DE REGLAMENTOS 

INTERNOS
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: OFICIALÍA MAYOR

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

OBRAS 

PUBLICAS
F F1

CUBRIR LAS NECESIDADES DE 

URBANIZACIÓN DE LA SOCIEDAD
CANTIDAD 100%  $              -   31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P1
CUBRIR LAS NECESIDADES BÁSICAS DE 

LA POBLACIÓN
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P1 REGULAR EL CRECIMIENTO URBANO CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P2 GESTIONAR MAYOR PRESUPUESTO CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P2
SOLUCIÓN A LAS GESTIONES 

REALIZADAS
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: OBRAS PUBLICAS

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

OBRAS 

PUBLICAS
F F1

INCREMENTO DEL SUMINISTRO DE 

AGUA POTABLE
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P1
MEJORAMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P1 MANEJO DE MATERIALES ADECUADOS CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P2
INCREMENTO DE REDES DE 

DISTRIBUCIÓN
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P2 IMPLEMENTAR SISTEMAS DE COBRO CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: OOAPAS CHARAPAN
FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO
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UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

OBRAS 

PUBLICAS
F F1

LOGRAR UNA APROPIADA RED DE 

DRENAJE QUE CUBRA LAS 

NECESIDADES DE LA POBLACIÓN

CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P1 REGULAR EL CRECIMIENTO URBANO CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P1

REGLAMENTAR Y APLICAR LA 

NORMATIVIDAD PARA REGULAR LOS 

ASENTAMIENTOS IRREGULARES

CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P2
INCREMENTAR, REHABILITAR Y 

BRINDAR MANTENIMIENTO OPORTUNO 
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P2 UTILIZAR MATERIALES ADECUADOS CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: OBRAS PUBLICAS
FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

OBRAS 

PUBLICAS
F F1

LOGRAR UN AUMENTO APROPIADO DE 

URBANIZACIÓN DE CALLES Y CAMINOS
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P1 MANTENIMIENTO DE CALLES Y CAMINOS CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P1 MANEJO DE MATERIALES DE CALIDAD CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P2
INTRODUCCIÓN DE REDES EN CALLES 

URBANIZADAS
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P2
PLANEACIÓN ADECUADA PARA LA 

URBANIZACIÓN
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: OBRAS PUBLICAS

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

OBRAS 

PUBLICAS
F F1

LOGRAR UN SUMINISTRO ELÉCTRICO 

ADECUADO PARA LA SOCIEDAD
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P1 PLANEACIÓN DE ASENTAMIENTOS CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P1 GENERACIÓN DE EMPLEOS CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P2 CONTROL DE ASENTAMIENTOS CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P2
REGLAMENTACIÓN DE LOS 

ASENTAMIENTOS
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: OBRAS PUBLICAS

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

OBRAS 

PUBLICAS
F F1

GENERACIÓN DE ESPACIOS 

ADECUADOS DE INFRAESTRUCTURA 
CANTIDAD 100%  $              -   31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P1
CONTROL DEL AUMENTO DE LA 

POBLACIÓN
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P1
IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS DE 

PLANEACIÓN FAMILIAR
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P2
MAYOR INSPECCIÓN DE LOS CENTROS 

EDUCATIVOS
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P2 GESTIÓN DE RECURSO CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: OBRAS PUBLICAS

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO
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UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

OBRAS 

PUBLICAS
F F1

MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA 

BÁSICA DE VIVIENDA
CANTIDAD 100%  $              -   31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P1
CONTROL DEL AUMENTO DE LA 

POBLACIÓN
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P1
IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS DE 

PLANEACIÓN FAMILIAR
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P2 GENERAR FUENTES DE EMPLEO CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P2
IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE 

CAPACITACIÓN
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: OBRAS PUBLICAS
FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

OBRAS 

PUBLICAS
F F1 MEJORACION DE CAMINOS RURALES CANTIDAD 100%  $              -   31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P1 MANTENIMIENTO DE CAMINOS CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P1 SUPERVISIÓN CONSTANTE DE CAMINOS CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P2 CONSTRUCCIÓN DE CUNETAS CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P2 MANTENIMIENTO DE CANALES CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: OBRAS PUBLICAS

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

OBRAS 

PUBLICAS
F F1

AUMENTAR LA PRODUCTIVIDAD 

AGROPECUARIA
CANTIDAD 100%  $              -   31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P1
IMPLEMENTAR PROGRAMAS Y 

PROYECTOS
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P1
GESTIONAR ANTE LAS INSTANCIAS 

GUBERNAMENTALES
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P2
FOMENTAR LOS PROGRAMAS DE 

ORGANIZACIÓN Y CAPACITACIÓN
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P2
FOMENTAR Y DIFUNDIR LOS 

PROGRAMAS AGROPECUARIOS
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: OBRAS PUBLICAS
FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

SERVICIO

S 

PÚBLICO

F FIN
BRINDAR ADECUADA ATENCIÓN A LA 

CIUDADANÍA
CANTIDAD 100% -$           31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P1
ADQUISICIÓN DE UNIDADES PARA 

SERVICIOS
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P1 INCREMENTO DE GESTIÓN CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P
P2

MEJORES PRESTACIONES 

PERSONALES
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C
C1P2 INCREMENTO DE ESTÍMULOS CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: SERVICIOS MUNICIPALES

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO
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UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

REGIDOR

ES
F F1

ÍNDICE DE NUMERO DE PERSONAS 

QUE CONOCEN LOS REGLAMENTOS
CANTIDAD 100%  $              -   31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P1
ÍNDICE DE NUMERO DE 

PUBLICACIONES
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P1
ÍNDICE DE RECURSOS APROBADOS 

PARA LA ACTIVIDAD
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P2 ÍNDICE DE NORMAS APLICADAS CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P2 ÍNDICE DE PERSONAS CONTRATADAS CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P3
ÍNDICE DE SANCIONES Y MULTAS 

APLICADAS
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P3 ÍNDICE DE PERSONAS CONTRATADAS CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: REGIDORES
FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

DIF 

MUNICIPA
F F1

ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
CANTIDAD 100% -$           31/12/2018

POBLACIÓN 

VULNERABLE
5500

P P1
CONTRATACIÓN DE PERSONAL 

ESPECIALIZADO
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

VULNERABLE
5500

C C1P1
IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE 

TRABAJO
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

VULNERABLE
5500

P
P2

GENERACIÓN DE ESPACIOS 

ADECUADOS
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

VULNERABLE
5500

C
C1P2 GESTIÓN DE RECURSO CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

VULNERABLE
5500

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE
NIVEL

FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROG.:DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

SEGURID

AD 
F F1

EFICIENCIA EN EL SERVICIO DE 

SEGURIDAD PUBLICA 
CANTIDAD 100% -$           31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P P1
CUMPLIMIENTO Y APEGO A LOS 

LINEAMIENTOS 
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C C1P1
CAPACITACIÓN AL PERSONAL EN 

CUANTO A CONOCIMIENTOS DE 
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

P
P2 CONTAR CON EQUIPO ADECUADO CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

C
C1P2

GASTOS DE ACUERDO A NECESIDADES 

PRIORITARIAS
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

EN GENERAL
12000

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PUBLICA

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

SECRETA

RIA DE 

DESARRO

LLO 

F F1 APOYO AL SECTOR COMERCIAL CANTIDAD 100% -$           31/12/2018
SECTOR 

COMERCIAL
5000

P P1 INCREMENTAS LAS VENTAS CANTIDAD 100% 31/12/2018
SECTOR 

COMERCIAL
5000

C C1P1
GESTIÓN DE EMPLEOS A TRAVÉS DEL 

SECTOR COMERCIAL
CANTIDAD 100% 31/12/2018

SECTOR 

COMERCIAL
5000

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: DESARROLLO ECONÓMICO

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO
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UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

SECRETA

RIA DE 

DESARRO

LLO 

F F1
AUMENTAR LA PRODUCTIVIDAD 

AGROPECUARIA
CANTIDAD 100% -$           31/12/2018

PRODUCTOR

ES EN 

GENERAL

2000

P P1
IMPLEMENTAR PROGRAMAS Y 

PROYECTOS
CANTIDAD 100% 31/12/2018

PRODUCTOR

ES EN 

GENERAL

2000

C C1P1 GESTIONAR ANTE LAS INSTANCIAS GUBERNAMENTALESCANTIDAD 100% 31/12/2018

PRODUCTOR

ES EN 

GENERAL

2000

P

P2 FOMENTAR LOS PROGRAMAS DE ORGANIZACIÓN Y CAPACITACIÓNCANTIDAD 100% 31/12/2018

PRODUCTOR

ES EN 

GENERAL

2000

C

C1P2
FOMENTAR Y DIFUNDIR LOS 

PROGRAMAS AGROPECUARIOS
CANTIDAD 100% 31/12/2018

PRODUCTOR

ES EN 

GENERAL

2000

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: DESARROLLO RURAL Y ASUNTOS AGROPECUARIOS

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

UR 14 

DIRECCIÓ

N DE 

ASUNTOS 

F F1

FOMENTAR UN SECTOR 

AGROPECUARIO INDÍGENA QUE 

GARANTICE LA SEGURIDAD 

ALIMENTARIA DEL MUNICIPIO

ÍNDICE DE 

PRODUCTORES
170 31/12/2018 ECONÓMICO 344

P P1
IMPULSAR LA PRODUCTIVIDAD EN EL 

SECTOR AGROALIMENTARIO RURAL 

ÍNDICE DE 

PRODUCTORES 
170 31/12/2018 ECONOMICO 344

C C1P1
FOMENTAR EL FINANCIAMIENTO 

OPORTUNO Y COMPETITIVO

NUMERO DE 

DEPENDENCIAS
4 31/12/2018 ECONOMICO 4

C C1P2
FOMENTAR LA PRODUCTIVIDAD EN EL 

SECTOR AGROALIMENTARIO RURAL 
NUMERO DE PROGRAMAS 340 31/12/2018 ECONOMICO 340

SUBFUNCIÓN: 3.2.1 AGROPECUARIA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARI

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁNNOMBRE DEL PROGRAMA: ASUNTOS INDÍGENAS

FINALIDAD: 3. DESARROLLO ECONÓMICO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: 3.2 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

DESARRO

LLO 

SOCIAL

F F1
BRINDAR ATENCIÓN A PERSONAS EN 

SITUACIÓN DE POBREZA EXTREMA
CANTIDAD 100% -$           31/12/2018

PERSONAS EN 

SITUACIÓN DE 

POBREZA 

EXTREMA

7500

P P1
GENERAR OPORTUNIDADES DE 

EMPLEO
CANTIDAD 100% 31/12/2018

PERSONAS EN 

SITUACIÓN DE 

POBREZA 

EXTREMA

7500

C C1P1 CREACIÓN DE CURSOS Y TALLERES CANTIDAD 100% 31/12/2018

PERSONAS EN 

SITUACIÓN DE 

POBREZA 

EXTREMA

7500

P P2 GENERAR CONDICIONES ADECUADAS CANTIDAD 100% 31/12/2018

PERSONAS EN 

SITUACIÓN DE 

POBREZA 

EXTREMA

7500

C C1P2
GENERAR ESTRATEGIAS PARA 

COMBATIR LA DELINCUENCIA
CANTIDAD 100% 31/12/2018

PERSONAS EN 

SITUACIÓN DE 

POBREZA 

EXTREMA

7500

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARIOS 

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACANNOMBRE DEL PROGRAMA: DESARROLLO SOCIAL
FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

DIRECCIÓ

N DE LA 

CASA DE 

LA 

F F1

ASEGURAR EL DESARROLLO CON 

SENTIDO DE EQUIDAD DE GENERO Y 

PERTINENCIA CULTURAL DE TODAS 

LAS COMUNIDADES DEL MUNICIPIO

ÍNDICE 140 31/12/2018 SOCIAL 1415

P P1

ASEGURAR LAS CONDICIONES PARA 

QUE LA INFRAESTRUCTURA CULTURAL 

PERMITA DISPONER DE ESPACIOS 

ADECUADOS PARA LA DIFUSIÓN DE LA 

ÍNDICE 140 31/12/2018 SOCIAL 1415

C C1P1
DIFUNDIR Y PROMOVER 

EXHAUSTIVAMENTE TODOS LOS 
ÍNDICE 17 31/12/2018 SOCIAL 924

C C2P1
REALIZAR CONCURSOS, TALLERES Y 

TRADICIONES
ÍNDICE 14 31/12/2018 SOCIAL 382

C C3P1

IDENTIFICAR A PERSONAS CON ALGUNA 

ACTIVIDAD QUE SE CONSIDERE DE 

CARÁCTER TRADICIONAL (ARTESANÍA, 

DANZA O ALGÚN TIPO DE RITUAL)

ÍNDICE 109 31/12/2018 SOCIAL 109

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR             

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARIOS 

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACANNOMBRE DEL PROGRAMA: DIRECCIÓN DE LA CASA DE LA CULTURA

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
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UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

CONTRAL

ORÍA
F F1

GENERAR UN CONTROL INTERNO 

ADECUADO EN CADA UNA DE LAS 

ÁREAS

CANTIDAD 100% -$           31/12/2018
PERSONAL DEL H. 

AYUNTAMIENTO
77

P P1 CONTAR CON PERSONAL CALIFICADO CANTIDAD 100% 31/12/2018
PERSONAL DEL H. 

AYUNTAMIENTO
77

C C1P1 CAPACITACIÓN AL PERSONAL CANTIDAD 100% 31/12/2018
PERSONAL DEL H. 

AYUNTAMIENTO
77

P
P2 LOGRAR UNA CORRECTA APLICACIÓN DE UN SISTEMA DE CONTROL INTERNOCANTIDAD 100% 31/12/2018

PERSONAL DEL H. 

AYUNTAMIENTO
77

C
C1P2

PROMOVER EL SISTEMA DE CONTROL 

INTERNO
CANTIDAD 100% 31/12/2018

PERSONAL DEL H. 

AYUNTAMIENTO
77

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR            

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARIOS 

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACANNOMBRE DEL PROGRAMA: CONTRALORÍA

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 
MONTO       

FECHA DE 

TÉRMINO  

TIPO CANTIDAD 

SECRETA

RIA DE LA 
F F1

ATENCIÓN PARA EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE LAS MUJERES
CANTIDAD 100% -$           31/12/2018

POBLACIÓN 

FEMENIL
3500

P P1 SOCIEDAD EQUITATIVA CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

FEMENIL
3500

C C1P1 CONCIENTIZACIÓN DE LA SOCIEDAD CANTIDAD 100% 31/12/2018
POBLACIÓN 

FEMENIL
3500

P
P2

DESARROLLO DE LAS HABILIDADES Y 

LAS CAPACIDADES DE LAS MUJERES
CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

FEMENIL
3500

C
C1P2 CREACIÓN DE TALLERES CANTIDAD 100% 31/12/2018

POBLACIÓN 

FEMENIL
3500

SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA/GUBERNATURA
NOMBRE 

DE LA 

UR            

CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y 

ACTIVIDAD 

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARIOS 

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACANNOMBRE DEL PROGRAMA: INSTANCIA DE LA MUJER

FINALIDAD: GOBIERNO EJERCICIO FISCAL 2020

FUNCIÓN: COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

1 CHARAPAN OCUMICHO URBANIZACIÓN
CONSTRUCCION DE BANQUETAS Y GUARNICION SEGUNDA ETAPA EN LA SALIDA A TANGANCICUARO, EN LA LOCALIDAD DE OCUMICHO 

MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁN
362,304.92$           

2 CHARAPAN OCUMICHO URBANIZACIÓN
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO DE LA CALLE REPUBLICA DE GUATEMALA ENTRE LAS CALLES MADERO Y 

VASCO DE QUIROGA EN LA LOCALIDAD DE OCUMICHO, EN CHARAPAN, MICHOACÁN
997,600.55$           

3 CHARAPAN OCUMICHO AGUA Y SANEAMIENTO
CONSTRUCCION DE COLECTOR DE AGUAS RESIDUALES EN LA CALLE PINOSUAREZ Y CALLE 8 DE NOVIEMBRE PRIMERA ETAPA, EN LA 

LOCALIDAD DE OCUMICHO, DE CHARAPAN, MICHOACAN
610,297.34$           

4 CHARAPAN OCUMICHO AGUA Y SANEAMIENTO
REHABILITACION DE DRENAJE SANITARIO DE LA CALLE IGNACIO ZARAGOZA ENTRE CALLE JUAREZ Y CALLE HIDALGO, EN LA LOCALIDAD 

DE OCUMICHO, DE CHARAPAN MICHOACAN
188,410.76$           

5 CHARAPAN OCUMICHO URBANIZACIÓN
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO DE LA CALLE IGNACIO ZARAGOZA ENTRE CALLE JUAREZ Y CALLE HIDALGO, 

EN LA LOCALIDAD DE OCUMICHO, DE CHARAPAN MICHOACAN
573,669.46$           

6 CHARAPAN OCUMICHO AGUA Y SANEAMIENTO
REHABILITACION DE DRENAJE SANITARIO DE LA CALLE CENTRAL ENTRE CALLE IGNACIO ZARAGOZA Y CALLE SIN NOMBRE, EN LA 

LOCALIDAD DE OCUMICHO, DE CHARAPAN MICHOACAN
272,262.53$           

7 CHARAPAN OCUMICHO URBANIZACIÓN
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO DE LA CALLE CENTRAL ENTRE CALLE IGNACIO ZARAGOZA Y CALLE SIN 

NOMBRE, EN LA LOCALIDAD DE OCUMICHO, DE CHARAPAN MICHOACAN
896,452.71$           

8 CHARAPAN OCUMICHO AGUA Y SANEAMIENTO
REHABILITACION DE DRENAJE SANITARIO DE LA CALLE JOSE MARIA MORELOS PRIMERA ETAPA ENTRE CALLE 16 DE SEPTIEMBRE Y CALLE 

REPUBLICA DE GUATEMALA, EN LA LOCALIDAD DE OCUMICHO, DE CHARAPAN MICHOACAN
249,876.31$           

9 CHARAPAN OCUMICHO URBANIZACIÓN
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO DE LA CALLE JOSE MARIA MORELOS PRIMERA ETAPA ENTRE CALLE 16 DE 

SEPTIEMBRE Y CALLE REPUBLICA DE GUATEMALA, EN LA LOCALIDAD DE OCUMICHO, DE CHARAPAN MICHOACAN
768,266.75$           

10 CHARAPAN OCUMICHO EDUCACIÓN
CONSTRUCCION DE BARDA PERIMETRAL PRIMERA ETAPA EN EL COLEGIO DE BACHILLERES PLANTEL OCUMICHO EN LA LOCALIDAD DE 

OCUMICHO, MUNICIPIO DE CHARAPAN, MICHOACAN
450,000.00$           

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL

ANEXO PROGRAMATICO DE OBRA PUBLICA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

MUNICIPIO LOCALIDAD RUBRO TIPO DE OBRA Y UBICACIÓN
PRESUPUESTO 

SUGERIDO
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11 CHARAPAN COCUCHO URBANIZACIÓN MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCION DE BANQUETAS EN LA LOCALIDAD DE COCUCHO MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACÁN 300,000.00$       

12 CHARAPAN COCUCHO AGUA Y SANEAMIENTO
REHABILITACION DE DRENAJE SANITARIO DE LA CALLE INDEPENDENCIA ENTRE LA CALLE MORELOS Y LA CALLE VICENTE GUERRERO EN 

LA LOCALIDAD DE COCUCHO MUNICIPIO DE CHARAPAN, MICHOACAN
224,050.35$       

13 CHARAPAN COCUCHO URBANIZACIÓN
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO DE LA CALLE INDEPENDENCIA ENTRE LA CALLE MORELOS Y LA CALLE 

VICENTE GUERRERO EN LA LOCALIDAD DE COCUCHO MUNICIPIO DE CHARAPAN, MICHOACAN
663,263.33$       

14 CHARAPAN COCUCHO AGUA Y SANEAMIENTO
MEJORAMIENTO DE LA OLLA DE CAPTACION DE AGUA PLUVIAL DE LA ZONA NORTE DE LA LOCALIDAD DE COCUCHO, EN LA CALLE IGNACIO 

ZARAGOZA, DEL MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACAN
150,000.00$       

15 CHARAPAN COCUCHO AGUA Y SANEAMIENTO
REHABILITACION DE DRENAJE SANITARIO DE LA CALLE FRANCISCO I MADERO ENTRE CALLE IGNACIO ZARAGOZA Y LIBRAMIENTO EN LA 

LOCALIDAD DE OCUMICHO DE CHARAPAN MICHOACAN
219,898.78$       

16 CHARAPAN COCUCHO URBANIZACIÓN
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO DE LA CALLE FRANCISCO I MADERO ENTRE CALLE IGNACIO ZARAGOZA Y 

LIBRAMIENTO EN LA LOCALIDAD DE OCUMICHO DE CHARAPAN MICHOACAN
638,911.48$       

17 CHARAPAN COCUCHO URBANIZACIÓN
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO DE LA CALLE MORELOS ENTRE LA CALLE HIDALGO Y LA CALLE 

CUAUHTEMOC, EN LA LOCALIDAD DE COCUCHO, MUNICIPIO DE CHARAPAN, MICHOACAN
195,168.96$       

18 CHARAPAN COCUCHO EDUCACIÓN
CONSTRUCCION DE BAÑOS EN LA ESCUELA PRIMARIA URBANA FEDERAL AMANECER, EN LA LOCALIDAD DE COCUCHO DE CHARAPAN 

MICHOACAN
125,000.00$       

19 CHARAPAN CHARAPAN AGUA Y SANEAMIENTO
REHABILITACION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE FILTRO PERCOLADOR UBICADA EN LA COLONIA SAN 

LORENZO, DEL MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACAN
100,000.00$       

20 CHARAPAN CHARAPAN AGUA Y SANEAMIENTO REHABILITACION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE CHARAPAN MICHOACAN 350,000.00$       

21 CHARAPAN CHARAPAN AGUA Y SANEAMIENTO
REHABILITACION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES UBICADA EN LA CALLE CLETO GARCIA, EN EL MUNICIPIO DE 

CHARAPAN MICHOACAN
100,000.00$       

22 CHARAPAN CHARAPAN AGUA Y SANEAMIENTO
REHABILITACION DE DRENAJE SANITARIO DE LA CALLE 18 DE MARZO ENTRE LA CALLE SALAZAR Y LA CALLE JUAN ESCUTIA, DE CHARAPAN 

MICHOACAN
243,127.25$       

23 CHARAPAN CHARAPAN URBANIZACIÓN
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO DE LA CALLE 18 DE MARZO ENTRE LA CALLE SALAZAR Y LA CALLE JUAN 

ESCUTIA, DE CHARAPAN MICHOACAN
819,894.15$       

24 CHARAPAN CHARAPAN AGUA Y SANEAMIENTO
REHABILITACION DE DRENAJE SANITARIO DE LA CALLE NACIONAL, ENTRE LA CALLE VICENTE SUAREZ Y BARRANCA, EN EL MUNICIPIO DE 

CHARAPAN MICHOACAN
157,052.97$       

25 CHARAPAN CHARAPAN URBANIZACIÓN
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO DE LA CALLE NACIONAL, ENTRE LA CALLE VICENTE SUAREZ Y BARRANCA, 

EN EL MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACAN
493,780.76$       

26 CHARAPAN CHARAPAN URBANIZACIÓN
CONSTRUCCION PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO DE LA CALLE PRIMERA PRIVADA DE VASCO DE QUIROGA ENTRE LAS CALLES 

MARIA LAPIZ Y ANTROPOLOGO PABLO VELAZQUEZ, EN CHARAPAN MICHOACAN
493,146.31$       

27 CHARAPAN CHARAPAN URBANIZACIÓN
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO DE LA CALLE JUAN ESCUTIA, ENTRE PROLONGACION DE MARIA LAPIZ Y 

PROLONGACION ANTROPOLOGO PABLO VAZQUEZ EN CHARAPAN MICHOACAN
786,068.46$       

28 CHARAPAN CHARAPAN URBANIZACIÓN
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO DE LA CALLE ANTROPOLOGO PABLO VAZQUEZ ENTRE PROL ANTROPOLOGO 

PABLO VAZQUEZ Y BARRANCA EN LA COLONIA SAN LORENZO DE CHARAPAN MICHOACAN
401,173.20$       

29 CHARAPAN CHARAPAN AGUA Y SANEAMIENTO
CONSTRUCCION DE DRENAJE SANITARIO DE LA CALLE FRAY PEDRO DE GANTE, ENTRE LA CALLE SAN ANTONIO DE PADUA Y LAZARO 

CARDENAS, EN CHARAPAN MICHOACAN
248,204.33$       

30 CHARAPAN CHARAPAN URBANIZACIÓN
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO DE LA CALLE FRAY PEDRO DE GANTE, ENTRE LA CALLE SAN ANTONIO DE 

PADUA Y LAZARO CARDENAS, EN CHARAPAN MICHOACAN
612,973.79$       

31 CHARAPAN CHARAPAN AGUA Y SANEAMIENTO
CONSTRUCCION DE COLECTOR DE AGUAS RESIDUALES EN LA ZONA SUR DE LA CABECERA MUNICIPAL DE CHARAPAN, ENTRE LA CALLE 

SAN ANTONIO DE PADUA Y LA PLANTA TRATADORA, EN CHARAPAN MICHOACAN
1,591,624.10$    

32 CHARAPAN CHARAPAN URBANIZACIÓN AMPLIACION DE ELECTRIFICACION PRIMERA ETAPA EN LA COLONIA CRUZ DE PIEDRA, DE CHARAPAN MICHOACAN 125,000.00$       

33 CHARAPAN CHARAPAN URBANIZACIÓN
AMPLIACION DE ELECTRIFICACION PRIMERA ETAPA EN LA CALLE SALAZAR ENTRE LA CARRETERA CHARAPAN-PAMATACUARO Y EL 

TECNOLOGICO, EN CHARAPAN MICHOACAN
400,000.00$       

34 CHARAPAN CHARAPAN URBANIZACIÓN MEJORAMIENTO DE LA CALLE SALAZAR ENTRE LA CARRETERA Y EL TECNOLOGICO, EN CHARAPAN, MICHOACAN 200,000.00$       

35 CHARAPAN CHARAPAN EDUCACIÓN
MEJORAMIENTO DE TRES AULAS DE LA SECUNDARIA TECNICA NO. 43 EN EL BARRIO DE SAN BARTOLO, MUNICIPIO DE CHARAPAN 

MICHOACAN
500,000.00$       

36 CHARAPAN CHARAPAN EDUCACIÓN
CONSTRUCCION DE BARDA PERIMETRAL EN SU PRIMERA ETAPA EN EL JARDIN DE NIÑOS JUAN ENRIQUE PESTALOZZI EN EL BARRIO DE 

SAN MIGUEL, EN EL MUNICIPIO DE CHARAPAN, MICHOACAN
100,000.00$       

37 CHARAPAN CHARAPAN EDUCACIÓN
CONSTRUCCION DE COMEDOR ESCOLAR EN LA ESCUELA PRIMARIA BILINGÜE TATAVASCO EN EL BARRIO DE SAN BARTOLO, MUNICIPIO DE 

CHARAPAN MICHOACAN
400,000.00$       

38 CHARAPAN
SAN FELIPE DE LOS 

HERREROS
AGUA Y SANEAMIENTO

CONSTRUCCION DE LINEA DE CONDUCCIÒN DE AGUA POTABLE DEL POZO PROFUNDO AL DEPOSITO DE DISTRIBUCIÒN EN LA COMUNIDAD 

DE SAN FELIPE DE LOS HERREROS, MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACAN
395,000.00$       

39 CHARAPAN
SAN FELIPE DE LOS 

HERREROS
EDUCACIÓN

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE AULAS EN EL CENTRO DE ESTUDIOS DE TELEBACHILLERATO DE LA COMUNIDAD DE SAN FELIPE DE LOS 

HERREROS, MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACAN
256,820.68$       

40 CHARAPAN
SAN FELIPE DE LOS 

HERREROS
URBANIZACIÓN

MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCIÒN DE BANQUETAS 2a. ETAPA A UN COSTADO DEL LIBRAMIENTO EN BARRIO DE SAN SIMON  EN SAN 

FELIPE DE LOS HERREROS
641,207.43$       

41 CHARAPAN
SAN FELIPE DE LOS 

HERREROS
URBANIZACIÓN

CONSTRUCCIÒN DE MURO DE CONTENCIÒN DE BLOCK Y CONCRETO EN CALLE GUILLERMO PRIETO ENTRE LIBRAMIENTO Y CALLE CDA 

MANUEL AVILA CAMACHO EN LA COMUNIDAD DE SAN FELIPE DE LOS HERREROS, DE CHARAPAN MICHOACAN
228,820.96$       

42 CHARAPAN
SAN FELIPE DE LOS 

HERREROS
URBANIZACIÓN

CONSTRUCCIÒN  DE PUENTE DE CONCRETO Y MAMPOSTERIA EN CALLE NIÑOS HEROES EN LA COMUNIDAD DE SAN FELIPE DE LOS 

HERREROS, EN CHARAPAN MICHOACAN
325,280.70$       

43 CHARAPAN
SAN FELIPE DE LOS 

HERREROS
URBANIZACIÓN

CONSTRUCCIÒN DE PAVIMENTO CON CONCRETO HIDRAULICO EN CALLE NIÑOS HEROES 2a ETAPA, EN LA COMUNIDAD DE SAN FELIPE DE 

LOS HERREROS, MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACAN
317,845.20$       

44 CHARAPAN
SAN FELIPE DE LOS 

HERREROS
URBANIZACIÓN

MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCIÒN DE BANQUETAS A UN COSTADO DEL LIBRAMIENTO  CAMINO HACIA LA ESCUELA SECUNDARIA 

FEDERAL DE LA COMUNIDAD DE SAN FELIPE
551,245.63$       

45 CHARAPAN
SAN FELIPE DE LOS 

HERREROS
AGUA Y SANEAMIENTO

MEJORAMIENTO DEL DEPOSITO DE AGUA POTABLE DE CARAPICHO ENTRE CALLE VISTA HERMOSA Y VASCO DE QUIROGA EN LA 

COMUNIDAD DE SAN FELIPE DE LOS HERREROS, MUNICIPIO DE CHARAPAN MICHOACAN
242,507.85$       

TOTAL DE FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 2020 18,966,208.00$  



PERIÓDICO OFICIAL PÁGINA 26 Lunes 10 de Febrero de 2020. 4a. Secc.

C
O
PIA

 S
IN

 V
A
LO

R
 L

EG
A
L

"
V

er
si

ón
 d

ig
it

al
 d

e 
co

n
su

lt
a,

 c
ar

ec
e 

de
 v

al
or

 l
eg

al
 (

ar
tí

cu
lo

 8
 d

e 
la

 L
ey

 d
el

 P
er

ió
di

co
 O

fi
ci

al
)"

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: DESARROLLO OPERATIVO

JOSUÉ EMMANUEL BALBOA ÁLVAREZ PRESIDENTE MUNICIPAL ELECC. 01/09/2018 34,266.92$               34,266.92$          2,818.00$            $                    -    $          -    $              6,266.92  $            685.34 

JOSE LUIS BONAPARTE RUBIO CHOFER E 01/09/2018 8,030.96$                  $                            -   8,030.96$            660.00$               $                    -    $                  630.96  $            160.62 

MARIA MARGARITA MARTÍNEZ MELGAREJO RECEPCIONISTA E 01/09/2018 5,202.54$                  $                            -   5,202.54$            428.00$               $                    -    $                      2.54  $            104.05 

TOTAL 

MENSUAL:   
47,500.42$               -$                          47,500.42$          3,906.00$           -$                  -$       6,900.42$               950.01$             -$                          

TOTAL 

ANUAL:
570,005.04$            -$                          47,500.42$          3,906.00$           -$                  -$       82,805.04$            11,400.10$       -$                          

UNIDAD RESPONSABLE: 01  PRESIDENCIA

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

SUBPROGRAMA: GASTOS OPERATIVOS

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO

SUELDO BASE 

MENSUAL

COMPENSACIÓN 

MENSUAL
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL
CUOTA SINDICAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

2 % SOBRE 

NOMINA

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

UNIDAD RESPONSABLE: 02  REGIDURÍA

SUBPROGRAMA: GASTOS OPERATIVOS

NICOLASA ALVAREZ BRAVO REGIDOR M.R. 01/09/2018  $              26,000.00 26,000.00$          2,138.00$            $                    -    $          -    $              4,322.54  $            520.00 

ODILÓN RAFAEL ZACARÍAS REGIDOR M.R. 01/09/2018  $              26,000.00 26,000.00$          2,138.00$            $                    -    $          -    $              4,322.54  $            520.00 

YOLANDA ACHA MARTINEZ REGIDOR M.R. 01/09/2018  $              26,000.00 26,000.00$          2,138.00$            $                    -    $          -    $              4,322.54  $            520.00 

ALONDRA RUIZ GARCÍA REGIDOR ELECC. 01/09/2018  $              26,000.00 26,000.00$          2,138.00$            $                    -    $          -    $              4,322.54  $            520.00 

ESPERANZA GALVÁN RINCON REGIDOR ELECC. 01/09/2018  $              26,000.00 26,000.00$          2,138.00$           -$                  -$        $              4,322.54  $            520.00 

MAURICIO SANTOS PASAYE REGIDOR ELECC. 01/09/2018  $              26,000.00 26,000.00$          2,138.00$           -$                  -$        $              4,322.54  $            520.00 

FRANCISCO MONTELONGO ROSAS REGIDOR ELECC. 01/09/2018  $              26,000.00 26,000.00$          2,138.00$           -$                  -$        $              4,322.54  $            520.00 

TOTAL 

MENSUAL:   
182,000.00$            -$                          182,000.00$       14,966.00$         -$                  -$       30,257.78$            3,640.00$         -$                          

TOTAL 

ANUAL:
2,184,000.00$         -$                          182,000.00$       14,966.00$         -$                  -$       363,093.36$          43,680.00$       -$                          

PROGRAMA: DESARROLLO OPERATIVO

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA IMSS I. S. R.
2 % SOBRE 

NOMINA
CUOTA SINDICAL

FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE QUINQUENIO AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: DESARROLLO OPERATIVO

MARIA DE LOURDES GALINDO VALLEJO SINDICO MUNICIPAL ELECC.. P 01/09/2018 30,000.00$                30,000.00$          2,467.00$            $              5,263.34  $            600.00 

JOSÉ DE JESUS  MORA DOMÍNGUEZ ASESOR JURÍDICO E 01/09/2018 11,112.54$                11,112.54$          914.00$              1,122.54$                $            222.25 

JOSE MENDIOLA SANABRIA AUXILIAR JURIDICO E 01/10/2018 8,715.68$                  8,715.68$            717.00$              715.68$                   $            174.31 

ROSALBA BONAPARTE RUIZ SECREATARIA E 01/10/2018 6,133.86$                  6,133.86$            504.00$              133.86$                   $            122.68 

TOTAL 

MENSUAL:   
55,962.08$               -$                          55,962.08$          4,602.00$           -$                  -$       7,235.42$               1,119.24$         -$                          

TOTAL 

ANUAL:
671,544.96$            -$                          55,962.08$          4,602.00$           -$                  -$       86,825.04$            13,430.90$       -$                          

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

UNIDAD RESPONSABLE: 03  SINDICATURA

SUBPROGRAMA: GASTOS OPERATIVO

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE QUINQUENIO AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

2 % SOBRE 

NOMINA
CUOTA SINDICAL

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: DESARROLLO OPERATIVO

SAÚL JERÓNIMO CHUELA

SECRETARIO DEL 

AYUNTAMIENTO C 01/09/2018
24,900.86$                24,900.86$          

2,048.00$           
4,064.02$                $            498.02 

MARIA ASCENCIO GONZALEZ SECRETARIA  E 15/07/2019  $                  6,133.86 6,133.86$            504.00$               $                  133.86  $            122.68 

TOTAL 

MENSUAL:   
31,034.72$               -$                          31,034.72$          2,552.00$           -$                  -$       4,197.88$               620.69$             -$                          

TOTAL 

ANUAL:
372,416.64$            -$                          31,034.72$          2,552.00$           -$                  -$       50,374.56$            7,448.33$         -$                          

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

SUBPROGRAMA: GASTOS OPERATIVOS

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE QUINQUENIO AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

2 % SOBRE 

NOMINA
CUOTA SINDICAL

UNIDAD RESPONSABLE: 04 SECRETARIA DEL H AYUNTAMIENTO

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: DESARROLLO OPERATIVO

HUMBERTO GALVÁN GALVÁN TESORERO MUNICIPAL C 01/09/2018  $               22,537.70 22,537.70$          1,853.00$            $                    -    $          -    $               3,537.70  $            450.75 

JOSÉ ÁNGEL PAULINO MARTÍNEZ CONTADOR C 01/09/2018 19,994.48$                19,994.48$          1,644.00$            $               2,994.48  $            399.89 

ANA YAZMIN HERNANDEZ GALINDO AUXILIAR CONTABLE E 24/06/2019  $                  6,628.14 6,628.14$            545.00$               $                  228.14  $            132.56 

CARMEN YARELI BEJARANO SIERRA AUXILIAR DE TESORERIA E 01/08/2019  $                  6,628.14  $                            -   6,628.14$            545.00$               $                    -    $                  228.14  $            132.56 

TOTAL 

MENSUAL:   
55,788.46$               -$                          55,788.46$          4,587.00$           -$                  -$       6,988.46$               1,115.77$         -$                          

TOTAL 

ANUAL:
669,461.52$            -$                          55,788.46$          4,587.00$           -$                  -$       83,861.52$            13,389.23$       -$                          

SUBPROGRAMA: GASTOS OPERATIVOS

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE QUINQUENIO AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

UNIDAD RESPONSABLE: 05 TESORERÍA MUNICIPAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

2 % SOBRE 

NOMINA
CUOTA SINDICAL
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

UNIDAD RESPONSABLE: 06 DIRECCIÓN DE OBRAS PUBLICAS Y URBANISMO 

PROGRAMA. DESARROLLO OPERATIVO

JOSÉ ARELLANO BONAPARTE 

DIRECTOR DE OBRAS 

PUBLICAS C 01/09/2018
 $               16,179.62 

-$                       16,180.00$           1,331.00$           
 $                    -    $          -    $               2,179.62  $             323.59 

JUAN ANTONIO RAMIREZ HEREDIA ING. CIVIL DE OBRAS E 01/10/2018  $               13,636.38 -$                       13,636.00$           1,121.00$            $                    -    $          -    $               1,636.38  $             272.73 

JAVIER VICENTE LEONARDO ARQ. DE OBRAS PUB. E 01/09/2018 6,133.86$                  6,134.00$             504.00$               $                    -   133.86$                    $             122.68 

DANTE ERNESTO CERNA GARCIA AUXILIAR DE URBANISMO E 01/12/2018 6,628.14$                  6,628.00$             545.00$              228.14$                    $             132.56 

 JAIME BONAPARTE GONZALEZ AUXILIAR DE OBRAS "A" E 01/09/2018 7,582.14$                  7,582.00$             624.00$              582.14$                    $             151.64 

JOSE MANUEL MORALES CHUELA CHOFER RETROEXC. E 01/09/2018 8,030.96$                  8,031.00$             660.00$              630.96$                    $             160.62 

EMMANUEL AGUILAR GALVAN AUXILIAR DE OBRAS "B" E 01/09/2018 6,133.86$                  6,134.00$             504.00$              133.86$                    $             122.68 

JESSICA MICHELLE NIPÍTA AGUSTÍN SECRETARIA E 01/09/2018 5,202.54$                  5,203.00$             428.00$              2.54$                        $             104.05 

JESUS PASAYE REMIGIO AUXILIAR DE OBRAS "B" E 01/09/2018 6,133.86$                  6,134.00$             504.00$              133.86$                    $             122.68 

ROGELIO ALEMAN CANO AYUDANTE DE OBRAS PUB. E 01/09/2018 4,524.04$                  4,524.00$             372.00$              575.96$             $               90.48 

JUAN ASCENCIO RODRIGUEZ SUPERVISOR DE OBRAS E 01/09/2018 5,303.52$                  5,304.00$             436.00$              -$                  43.52$                      $             106.07 

SERGIO IVAN MENERA OLVERA AUXILIAR DE OBRAS "C" E 16/10/2019 4,978.12$                  4,978.00$             409.00$              21.88$               $               99.56 

TOTAL 

MENSUAL:   
90,467.04$               -$                      90,468.00$          7,438.00$           597.84$           -$       5,704.88$               1,809.34$         -$                          

TOTAL 

ANUAL:
1,085,604.48$         -$                      90,468.00$          7,438.00$           7,174.08$        -$       68,458.56$            21,712.09$       -$                          

2 % SOBRE 

NOMINA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL
QUINQUENIO

SUBPROGRAMA: GASTOS OPERATIVOS

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R. CUOTA SINDICAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: DESARROLLO OPERATIVO

SUBPROGRAMA: ADMINISTRACIÓN DEL PERSONAL Y MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE VEHÍCULOS

JORGE LUIS GALVAN CERDA OFICIAL MAYOR C 01/09/2018 9,906.40$                 9,906.00$            815.00$              906.40$                  198.13$             

ANTONIO AGUILAR ROSAS A E 01/09/2018  $                  8,078.14 8,078.00$            664.00$               $                    -   -$        $                  636.10  $            161.56 

FRANCISCO MAGAÑA MORA COMUNICACIÓN SOCIAL E 01/09/2018 6,628.14$                  6,628.00$            545.00$               $                  228.14  $            132.56 

JORGE LUIS CHUELA MORALES MAYOR B E 01/09/2018 6,133.86$                  6,134.00$            504.00$               $                  133.86  $            122.68 

IRMA HERNÁNDEZ ZÚÑIGA ENCARGADA DE COMPRAS E 01/09/2018 6,133.86$                  6,134.00$            504.00$               $                  133.86  $            122.68 

CARMEN CORTES ROSAS ENLACE IMAIP E 01/09/2018 8,161.50$                  8,161.50$            671.00$              645.16$                   $            163.23 

TOTAL 

MENSUAL:   
45,041.90$               -$                      45,041.50$          3,703.00$           -$                  -$       2,683.52$               900.84$             -$                          

TOTAL 

ANUAL:
540,502.80$            -$                      45,041.50$          3,703.00$           -$                  -$       32,202.24$            10,810.06$       -$                          

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

AGUINALDO
PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA

FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE QUINQUENIO

UNIDAD RESPONSABLE: 07 OFICIALÍA MAYOR

2 % SOBRE 

NOMINA
CUOTA SINDICAL

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: DESARROLLO OPERATIVO

ROSA AGULAR SIERRA PERSONAL DE LIMPIEZA E 01/09/2018  $                 3,390.12 3,390.00$            279.00$               $           209.88  $          -    $               67.80 

CECILIA ACHA GONZÁLEZ PERSONAL DE LIMPIEZA E 01/09/2018  $                 3,390.12 3,390.00$            279.00$               $           209.88  $               67.80 

ANA MARIA REYNA GERÓNIMO PERSONAL DE LIMPIEZA E 01/09/2018  $                 3,390.12 3,390.00$            279.00$               $           209.88  $               67.80 

TERESA ASCENCIO GONZÁLEZ PERSONAL DE LIMPIEZA E 01/09/2018  $                 3,390.12 3,390.00$            279.00$               $           209.88  $               67.80 

DIANA LAURA CONTRERAS MAGAÑA PERSONAL DE LIMPIEZA E 01/09/2018  $                 3,390.12 3,390.00$            279.00$               $           209.88  $               67.80 

JUAN CARLOS ALVAREZ ALONSO
CHOFER DE CAMION 

RECOLECTOR A E 05/11/2018
8,255.38$                 8,255.00$            

679.00$              
-$                  655.38$                   $            165.11 

DANIEL VACA MONDRAGON RECOLECTOR E 01/09/2018 6,133.86$                 6,134.00$            504.00$              -$                  133.86$                   $            122.68 

MIGUEL ANGEL ACHA CRUZ RECOLECTOR E 01/09/2018 6,133.86$                 6,134.00$            504.00$              -$                  133.86$                   $            122.68 

JOSE MANUEL ROSAS AGUILAR RECOLECTOR E 01/09/2018 6,133.86$                 6,134.00$            504.00$              -$                  133.86$                   $            122.68 

MARTIN CHUELA BEJAR
CHOFER DE CAMION 

RECOLECTOR B E 27/06/2019 6,133.86$                 6,134.00$            504.00$              -$                  133.86$                   $            122.68 

SALVADOR MARTÍNEZ GONZALEZ RECOLECTOR E 01/09/2018 6,133.86$                 6,134.00$            504.00$              -$                  133.86$                   $            122.68 

ISIDRO VICENTE  RAMIREZ RECOLECTOR E 02/09/2018 6,133.86$                 6,134.00$            504.00$              -$                  133.86$                   $            122.68 

ANTONIO BONAPARTE SIERRA RECOLECTOR E 17/06/2018 6,133.86$                 6,134.00$            504.00$              -$                  133.86$                   $            122.68 

ROBERTO HERNANDEZ CUEVAS RECOLECTOR E 04/09/2018 6,133.86$                 6,134.00$            504.00$              -$                  133.86$                   $            122.68 

JUAN CARLOS GALVAN AGUILAR RECOLECTOR E 01/11/2019 6,133.86$                 6,134.00$            504.00$              -$                  133.86$                   $            122.68 

ORLANDO MONTELONGO SALVADOR PUBLICO E 16/01/2019 4,978.12$                 4,978.00$            409.00$              21.88$             -$                         99.56$               

BARTOLO HERNANDEZ VEGA
PROMOTOR DE DEPORTE 

COCUCHO E 01/09/2018 3,629.44$                 3,629.00$            298.00$              170.56$            -$                          $               72.59 

JESUS GONZALEZ ALEJO DIRECTOR DE DEPORTES E 01/09/2018 8,953.78$                 8,954.00$            736.00$              -$                  753.78$                   $            179.08 

MARTIN GOMEZ RINCON VEEDOR E 01/09/2019 4,026.24$                 4,026.00$            331.00$              145.16$            $               80.52 

JAVIER ALBERTO VALLEJO
PROMOTOR DE DEPORTE 

CHARAPAN E 01/09/2018 5,202.54$                 5,203.00$            428.00$              2.54$                        $            104.05 

AURELIO NIPITA ALBERTO CHOFER DE TRACTOR E 01/04/2019 6,133.86$                 6,134.00$            504.00$              -$                  133.86$                   $            122.68 

ADOLFO MENDOZA CORTES MECANICO AUTOMOTRIZ 01/11/2018 6,133.86$                 6,134.00$            504.00$              -$                  133.86$                   $            122.68 

TOTAL 

MENSUAL:   
119,468.56$            -$                      119,469.00$       9,820.00$           1,387.00$        -$       2,884.16$               2,389.37$         -$                          

TOTAL 

ANUAL:
1,433,622.72$         -$                      119,469.00$       9,820.00$           16,644.00$     -$       34,609.92$            28,672.45$       -$                          

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

2 % SOBRE 

NOMINA
CUOTA SINDICAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

UNIDAD RESPONSABLE: 08 SERVICIOS MUNICIPALES

SUELDO BASE QUINQUENIO AGUINALDO
PRIMA 

VACACIONAL

SUBPROGRAMA: MANTENIMIENTO Y LIMPIA DE ESPACIOS PÚBLICOS

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: SUBSIDIOS

MATILDE ESMERALDA  SÁNCHEZ GONZALEZ

PRESIDENTA HONORARIA 

DEL DIF C 01/09/2018
 $                         -   

WENCESLAO GERONIMO ZARAGOZA DIRECTOR DEL DIF C 01/09/2018  $           14,000.00 14,000.00$          

REFUGIO ELIZABETH GERÓNIMO ONTIVEROS

COORDINADOR DE DIF 

MPAL. E 01/09/2018  $            7,400.00 7,400.00$            

YUNUEN IRERI HERNÁNDEZ HURTADO

PROMOTORA DE 

DESPENSAS ARMADAS E 01/09/2018
 $            7,000.00 7,000.00$            

WENDY JAZMIN SIERRA HERNÁNDEZ PSICÓLOGA DIF E 01/09/2018  $            8,400.00 8,400.00$            

MARIA DEL CARMEN CONTRERAS ROSAS

PROMOTORA DE CAJA 

ARMADA E 01/09/2018  $            7,000.00 7,000.00$            

KARLA YUNUEN ROSAS SIERRA ALIMENTACION E 01/09/2018  $            7,000.00 7,000.00$            

FELIPE NERI GARCIA MARISCAL CHOFER DE DIF E 01/10/2019  $            5,000.00 5,000.00$            

MARIELA RODRÍGUEZ MORALES AUXILIAR DEL DIF E 01/09/2018  $            5,000.00 5,000.00$            

MARIA ISABEL RODRÍGUEZ OCHOA COMEDOR DIF E 01/09/2018  $            3,100.00 3,100.00$            

MARÍA GUADALUPE RODRÍGUEZ ASCENCIO COMEDOR DIF E 01/09/2018  $            3,100.00 3,100.00$            

FELIPE DOMINGEZ RINCON CHOFER AMBULANCIA DIF E 01/09/2019  $            5,000.00 5,000.00$            

ALICIA BARAJAS BEJAR MPAL. E 01/09/2018  $            3,100.00 3,100.00$            

IRMA BONAPARTE ASCENCIO

ENFERMERA FARMACIA 

MPAL. E 01/09/2018  $            3,100.00 3,100.00$            

TOTAL 

MENSUAL:   
-$                           78,200.00$          78,200.00$          -$                     -$                  -$       -$                         -$                   -$                          

TOTAL 

ANUAL:
-$                           938,400.00$        78,200.00$          -$                     -$                  -$       -$                         -$                   -$                          

CUOTA SINDICAL
SUBSIDIO 

MENSUAL
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

SUBPROGRAMA: SUBSIDIOS Y APOYO

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO

SUELDO BASE 

MENSUAL

2 % SOBRE 

NOMINA

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

UNIDAD RESPONSABLE: 09 DIF MUNICIPAL

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: DESARROLLO OPERATIVO

VACANTE

DIR. DE DES. RURAL Y 

ASUNTOS AGROP. C 16/01/2019
8,161.50$                  8,161.50$            

671.00$              
645.16$                   $            163.23 

REFUGIO RUIZ ACHA AUXILIAR DE DES. RURAL E 01/09/2018  $                  6,133.86 6,134.00$            504.00$               $                  133.86 122.68$             

ROGELIO HINOJOSA MARTINEZ AUXILIAR DE DES. RURAL E 01/09/2018 5,309.50$                  5,310.00$            437.00$               $                    44.18 106.19$             

TOTAL 

MENSUAL:   
19,604.86$               -$                      19,605.50$          1,612.00$           -$                  -$       823.20$                  392.10$             -$                          

TOTAL 

ANUAL:
235,258.32$            -$                      19,605.50$          1,612.00$           -$                  -$       9,878.40$               4,705.17$         -$                          

CUOTA SINDICALAGUINALDO
PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

2 % SOBRE 

NOMINA

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2019

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE QUINQUENIO

SUBPROGRAMA: GASTOS OPERATIVOS

UNIDAD RESPONSABLE: 10 DESARROLLO RURAL Y ASUNTOS AGROPECUARIOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: DESARROLLO OPERATIVO

MAYRA FELIX CRISTAL CONTRALOR MUNICIPAL C 16/11/2018 9,191.86$                  9,191.86$            756.00$              791.86$                   $            183.84 

TOTAL 

MENSUAL:   
9,191.86$                 -$                      9,191.86$            756.00$              -$                  -$       791.86$                  183.84$             -$                          

TOTAL 

ANUAL:
110,302.32$            -$                      9,191.86$            756.00$              -$                  -$       9,502.32$               2,206.05$         -$                          

SUBPROGRAMA: GASTOS OPERATIVOS

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE QUINQUENIO AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

2 % SOBRE 

NOMINA
CUOTA SINDICAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

UNIDAD RESPONSABLE: 11 CONTRALORÍA MUNICIPAL

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: SUBSIDIOS

MARIA DOLORES MARTINEZ ALBERTO

DIRECTORA DE INST. DE 

LA MUJER C 01/09/2018
8,161.50$                  8,161.50$            

671.00$              
645.16$                   $            163.23 

EVA LIDIA MORA AGUILAR

SUBDIRECTORA DE INST. 

DE LA MUJER E 01/09/2018
7,597.94$                  7,597.94$            

625.00$              
583.86$                   $            151.96 

TOTAL 

MENSUAL:   
15,759.44$               -$                      15,759.44$          1,296.00$           -$                  -$       1,229.02$               315.19$             -$                          

TOTAL 

ANUAL:
189,113.28$            -$                      15,759.44$          1,296.00$           -$                  -$       14,748.24$            3,782.27$         -$                          

SUBPROGRAMA: SUBSIDIOS Y APOYOS

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO

SUELDO BASE 

MENSUAL

COMPENSACIÓ

N MENSUAL
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

2 % SOBRE 

NOMINA
CUOTA SINDICAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

UNIDAD RESPONSABLE: 12 INSTANCIA DE LA MUJER 

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: DESARROLLO OPERATIVO

ISRAEL JERÓNIMO GALLARDO DIRECTOR DE DES. SOCIAL E 01/09/2018 8,161.50$                  8,161.50$            671.00$              645.16$                   $            163.23 

VACANTE

SUBDIRECTOR DE DES. 

SOCIAL E 01/09/2018
8,161.50$                  8,161.50$            

671.00$              
645.16$                   $            163.23 

TOTAL 

MENSUAL:   
16,323.00$               -$                      16,323.00$          1,342.00$           -$                  -$       1,290.32$               326.46$             -$                          

PLAZA:

TOTAL 

ANUAL:
195,876.00$            -$                      16,323.00$          1,342.00$           -$                  -$       15,483.84$            3,917.52$         -$                          

SUBPROGRAMA: GASTOS OPERATIVOS

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE QUINQUENIO AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

2 % SOBRE 

NOMINA
CUOTA SINDICAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

UNIDAD RESPONSABLE: 13 DESARROLLO SOCIAL
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: DESARROLLO OPERATIVO

HERLINDA MELGAREJO CHUELA INDÍGENAS C 01/09/2018 8,161.50$                  8,161.50$            671.00$              645.16$                  163.23$             

MARISELA HERNANDEZ ORTIZ INDIGENAS E 01/09/2018  $                  6,133.86 6,134.00$            504.00$               $                  133.86 122.68$             

TOTAL 

MENSUAL:   
14,295.36$               -$                      14,295.50$          1,175.00$           -$                  -$       779.02$                  285.91$             -$                          

TOTAL 

ANUAL:
171,544.32$            -$                      14,295.50$          1,175.00$           -$                  -$       9,348.24$               3,430.89$         -$                          

TOTAL UR -$                           -$                      -$                      -$                     -$                  -$       -$                         -$                   -$                          

SUBPROGRAMA: GASTOS OPERATIVOS

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE QUINQUENIO AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

2 % SOBRE 

NOMINA
CUOTA SINDICAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

UNIDAD RESPONSABLE: 14 ASUNTOS INDÍGENAS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y PROTECCIÓN CIVIL

SUBPROGRAMA: PREVENCIÓN DE LA DELINCUENCIA Y ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y EVENTOS

FRANCISCO JAVIER MORA ROSAS DIRECTOR DE SEGÚ. PUB. E 01/09/2018 12,364.76$               -$                      12,365.00$          1,017.00$           -$                  -$       1,364.76$               247.30$             

SALVADOR PASAYE SANTOS SUBDIRECTOR DE SEGÚ. PUB. E 01/09/2018 10,393.74$               -$                      10,394.00$          855.00$              -$                  -$       993.74$                  207.87$             

SANTIAGO MORALES DOMINGUEZ COMANDANTE 1 E 01/09/2018 10,393.74$               10,394.00$          855.00$              -$                  -$       993.74$                  207.87$             

FRANCISCO JAVIER CHUELA MORALES COMANDANTE 2 E 01/09/2018 8,953.78$                 8,954.00$            736.00$              753.78$                  179.08$             

JESUS LEONARDO RODRIGUEZ POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

ROGELIO BONAPARTE MORALES POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

LUIS SANTOS PEREZ POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

AGUSTIN HERNANDEZ BAUTISTA POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

EUTIMIO DIAZ REYES POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

JOSUE GERONIMO ELIAS POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

LOURDES TORRES GONZALEZ POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

GABRIEL BLAS ELIAS POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

MARIO MAXIMO TORRES POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

FRANCISCO SANTIAGO MONTELONGO POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

MARIA GUADALUPE TUXPAN AGUILAR POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

ESPERANZA AMBRIZ GALVAN POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

CLAUDIA GASPAR HERNANDEZ POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

J. JESUS SILVA MARCELO POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

GASPAR NIPITA RODRIGUEZ POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

CECILIA COVARRUBIAS ROSAS POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

CRUZ RAMIREZ ORTIZ POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

JUAN LUIS SANCHEZ CRISTAL POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

ISIDRO PASAYE SANTOS POLICÍA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

MIGUEL BLAS ELIAS POLICIA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

ESTEBAN VILLANUEVA ARELLANO POLICIA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

CESAR NIPITA RODRIGUEZ POLICIA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

PEDRO PASCUAL CRUZ POLICIA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

GILBERTO LUIS DUARTE POLICIA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

ALEJANDRO CHUELA PASCUAL POLICIA E 01/09/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

TOTAL 

MENSUAL:   
244,059.52$            -$                      244,057.00$       20,063.00$         -$                  -$       20,008.52$            4,881.19$         -$                

PLAZA:

TOTAL 

ANUAL:
2,928,714.24$         -$                      244,057.00$       20,063.00$         -$                  -$       240,102.24$          58,574.28$       -$                

IMSS I. S. R.
2 % SOBRE 

NOMINA
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA

FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE QUINQUENIO AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO

CUOTA 

SINDICAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

UNIDAD RESPONSABLE: 15 SEGURIDAD PUBLICA

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: DESARROLLO OPERATIVO

VACANTE

DIRECTORA DE DESARROLLO 

ECONÓMICO  C 01/09/2018
 $                  8,161.50 

8,162.00$            671.00$              
 $                    -    $          -    $                  645.16  $            163.23 

RICARDO SIERRA RUIZ

SUBDIRECTOR DE 

DESARROLLO ECON. E 01/09/2018
7,597.94$                  7,597.94$            

625.00$              
583.86$                   $            151.96 

TOTAL 

MENSUAL:   
15,759.44$               -$                      15,759.94$          1,296.00$           -$                  -$       1,229.02$               315.19$             -$                

TOTAL 

ANUAL:
189,113.28$            -$                      15,759.94$          1,296.00$           -$                  -$       14,748.24$            3,782.27$         -$                

FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE QUINQUENIO

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

2 % SOBRE 

NOMINA
AGUINALDO

CUOTA 

SINDICAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

UNIDAD RESPONSABLE: 16 DESARROLLO ECONÓMICO

SUBPROGRAMA: GASTOS OPERATIVOS

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: DESARROLLO OPERATIVO

EDUARDO RODRIGUEZ LEONARDO DIRECTOR CASA DE CULTURA C 01/09/2018  $                  8,161.50 8,162.00$            671.00$               $                    -    $          -    $                  645.16  $            163.23 

MARIA ELENA GALINDO RODRIGUEZ AUXILIAR CASA DE LA CULTURA E 01/09/2018  $                 3,843.12 3,843.00$            316.00$              156.88$            $               76.86 

JONHATAN GOMEZ MONTELONGO AUXILIAR CASA DE LA CULTURA E 01/08/2019  $                 3,843.12 3,843.00$            316.00$              156.88$            $               76.86 

SOCORRO RUBIO CHUELA ENCARGADA DE LIMPIEZA E 01/09/2018  $                 3,390.12 3,390.00$            279.00$              209.88$            $               67.80 

BLANCA MARGARITA GONZALEZ BEJAR INTENDENTE EN CASA DE CULTURA E 01/09/2018  $                 3,390.12 3,390.00$            279.00$              209.88$            $               67.80 

TOTAL 

MENSUAL:   
22,627.98$               -$                      22,628.00$          1,861.00$           733.52$           -$       645.16$                  452.56$             -$                

TOTAL 

ANUAL:
271,535.76$            -$                      22,628.00$          1,861.00$           8,802.24$        -$       7,741.92$               5,430.72$         -$                

AGUINALDO
2 % SOBRE 

NOMINA
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA

FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE

COMPENSACIÓ

N MENSUAL

CUOTA 

SINDICAL

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

UNIDAD RESPONSABLE: 17 DIRECCIÓN DE LA CASA DE LA CULTURA

SUBPROGRAMA: GASTOS OPERATIVOS
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: DESARROLLO OPERATIVO

JESÚS MARTÍNEZ CHUELA DIRECTOR  OOAPAS C 01/09/2018  $                 8,161.50  $                         -   8,162.00$            671.00$                -     $          -    $                  645.16  $            163.23 

JESÚS LEONARDO GONZÁLEZ FONTANERO E 01/09/2018  $                 5,023.00 5,023.00$            413.00$              17.00$               -     $            100.46 

CONCEPCION NIPITA RODRIGUEZ SECRETARIA E 01/09/2018  $                 5,303.52 5,304.00$            436.00$               $                     43.52  $            106.07 

ALEYDA TALAVERA ZAMORA CONTADORA E 01/09/2018  $                 4,978.12 4,978.00$            409.00$              21.88$              $               99.56 

BONIFACIO VALLEJO SIERRA AUXILIAR OOAPAS A E 01/09/2018  $                 6,133.84 6,134.00$            504.00$               $                  133.84  $            122.68 

JESUS MARTINEZ TORRES AUXILIAR OOAPAS B E 01/09/2019  $                 4,978.12 4,978.00$            409.00$              21.88$               -     $               99.56 

MARTIN FUENTES MATA COBRADOR OOAPAS E 09/07/2019  $                 6,133.84 6,134.00$            504.00$               $                  133.84  $            122.68 

FELIPE DE JESUS NIPITA ACHA AUXILIAR OOAPAS C E 04/09/2018  $                 3,843.12 3,843.00$            316.00$              156.88$            $               76.86 

TOTAL 

MENSUAL:   
44,555.06$               -$                      44,556.00$          3,662.00$           217.64$           -$       956.36$                  891.10$             -$                

TOTAL 

ANUAL:
534,660.72$            -$                      44,556.00$          3,662.00$           2,611.68$        -$       11,476.32$            10,693.21$       -$                

IMSS I. S. R.
2 % SOBRE 

NOMINA

CUOTA 

SINDICAL

SUBPROGRAMA: GASTOS OPERATIVOS

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE QUINQUENIO

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

AGUINALDO
PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO

UNIDAD RESPONSABLE: 18 ORGANISMO OPERADOR DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTOS DE CHARAPAN

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y PROTECCIÓN CIVIL

GIOVVANI RAMOS LEONARDO POLICIA E 01/01/2018 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

MARIA CRISTINA DIAZ REYES POLICIA E 08/01/2019 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

GONZALO SANTIAGO CASTAÑEDA POLICIA E 09/05/2019 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

DELFINA RUBIO VALLEJO POLICIA E 16/05/2019 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

AGUSTIN ALBERTO AGUILAR POLICIA E 20/05/2019 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

ELISEO REMIGIO SANTOS POLICIA E 20/05/2019 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

HUMBERTO CHUELA PASCUAL POLICIA E 21/08/2019 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

JUAN SANTOS ELIAS POLICIA E 28/08/2019 8,078.14$                 8,078.00$            664.00$              636.10$                  161.56$             

GUSTAVO HURTADO ALCAZAR CHOFER AMBULANCIA E 01/09/2018  $                 6,479.34 6,479.00$            533.00$              211.94$                  129.59$             

VACANTE CHOFER AMBULANCIA E 01/09/2018  $                 6,479.34 6,479.00$            533.00$              211.94$                  129.59$             

TOTAL 

MENSUAL:   
77,583.80$               -$                      77,582.00$          6,378.00$           -$                  -$       5,512.68$               1,551.68$         -$                

TOTAL 

ANUAL:
931,005.60$            -$                      77,582.00$          6,378.00$           -$                  -$       66,152.16$            18,620.11$       -$                

CUOTA 

SINDICAL
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

2 % SOBRE 

NOMINA

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

UNIDAD RESPONSABLE: 15 SEGURIDAD PUBLICA 

SUBPROGRAMA: PREVENCIÓN DE LA DELINCUENCIA Y ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y EVENTOS

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE QUINQUENIO

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: SUBSIDIOS

CHARAPAN

VICTOR MANUEL MORALES ZACARIAS SERVICIO SOCIAL E 01/04/2019  $            1,400.00 1,400.00$            

LIDIA ISAURA RUIZ CHUELA MAESTRA DE COSTURA EN CASA DE CULTURA E 15/03/2019  $            1,000.00 1,000.00$            

ENRIQUE MESA ACHA MAESTRO DE DANZA EN CASA DE CULTURA E 16/04/2019  $            2,000.00 2,000.00$            

ISIDRO VAZQUEZ OCHOA MAESTRO DE MUSICA EN CASA DE CULTURA E 16/03/2019  $            2,000.00 2,000.00$            

MARIA LUISA PASCUAL RAFAEL ENLACE E 01/09/2018  $            3,000.00 3,000.00$            

REYES SIERRA BONAPARTE VELADOR DEL TECNOLOGICO E 01/09/2018  $            5,000.00 5,000.00$            

ESPERANZA MORA CLEMENTE INTENDENTE LIMPIEZA ESP. PUBLICO E 01/04/2019  $            4,000.00 4,000.00$            

 MODESTA RODRÍGUEZ LEONARDO DENTISTA MUNICIPAL E 01/09/2018  $            7,600.00 7,600.00$            

MARIA MONSERRAT GARCIA MORALES VELADOR DE LA ESC. TATA VASCO E 01/09/2018  $            3,800.00 3,800.00$            

ENRIQUE DOMÍNGUEZ HERNANDEZ JARDINERO E 01/09/2018  $            4,000.00 4,000.00$            

ABRAHAM  CLEMENTE MAGAÑA VIGILANTE DE BODEGA E 01/09/2018  $            4,000.00 4,000.00$            

SOCORRO GALVÁN DOMÍNGUEZ PENSIÓN E 01/09/2018  $            3,500.00 3,500.00$            

PAULA RODRÍGUEZ TORRES PENSION E 01/09/2018  $             1,600.00 1,600.00$            

BENITA SOSA OROZCO PENSION E 01/09/2018  $             1,600.00 1,600.00$            

ROSARIO GALVAN BONAPARTE PENSION E 15/03/2019  $             1,200.00 1,200.00$            

AGUSTIN ZACARIAS VICENTE VELADOR BODEGA E 15/02/2019  $             2,000.00 2,000.00$            

FRANCISCO MORALES AMBRIZ PANTEONERO E 01/01/2019  $             1,600.00 1,600.00$            

MARIA ELENA NIPITA ROSAS ENLACE COCUCHO E 01/01/2020  $             6,000.00 6,000.00$            

RAMON RODRIGUEZ OCHOA AUXILIR DE OBRAS E 01/01/2020  $             4,000.00 4,000.00$            

TOTAL 

MENSUAL:   
-$                           59,300.00$          59,300.00$          -$                     -$                  -$       -$                         -$                   -$                

TOTAL 

ANUAL:
-$                           711,600.00$        59,300.00$          -$                     -$                  -$       -$                         -$                   -$                

I. S. R.
2 % SOBRE 

NOMINA

CUOTA 

SINDICAL
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

UNIDAD RESPONSABLE: 01 PRESIDENCIA

SUBPROGRAMA: SUBSIDIOS Y APOYOS

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE

SUBSIDIO 

MENSUAL

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: SUBSIDIOS

 ISAAC GALINDO RODRIGUEZ ENCARGADO DEL PANTEON MUNICIPAL E 01/02/2019  $            6,000.00 6,000.00$            

 JESUS RUIZ GALVAN LIMPIEZA UNIDAD DEPORTIVA E 01/09/2018  $            3,400.00 3,400.00$            

 MIGUEL AGUILAR RODRIGUEZ JARDINERO E 01/09/2018  $            2,000.00 2,000.00$            

ENRIQUE NIPITA ALBERTO MAESTRO OBRAJERIA EN CASA DE CULTURA E 01/09/2018  $            3,000.00 3,000.00$            

 MARCELA RINCON MORALES LIMPIEZA ESC. E 09/04/2018  $            3,000.00 3,000.00$            

PAULA MORA CHURAPE ENCARGADA DE AUDITORIO E 01/09/2019  $             3,600.00 3,600.00$            

JUANA GUADALUPE AGUILAR PEÑA ENFERMERA AMBULANCIA E 16/04/2018  $             6,000.00 6,000.00$            

MARIA GUADALUPE CAPI GONZALEZ TRABAJADORA SOCIAL E 01/05/2019  $             1,000.00 1,000.00$            

MARIA DE LOS ANGELES HERNANDEZ ROSASBLIBLIOTECA E 01/09/2018  $             3,200.00 3,200.00$            

ABELINO PASAYE GONZALEZ INTENDENTE E 01/09/2018  $             2,200.00 2,200.00$            

FIDEL AGUILAR CUEVAS AUXILIAR UNIDAD DEPORTIVA E 01/10/2018  $            6,000.00 6,000.00$            

CRISTINA MORALES CHAVIRA AUXILIAR JURIDICO E 01/02/2019  $            4,160.00 4,160.00$            

CARMEN MORA TORRES MAESTRA DE PINTURA EN CASA DE CULTURA E 01/05/2019  $            2,000.00 2,000.00$            

JESUS TRINIDAD BAZAN ALVAREZ ENTRENADOR DE ESC. DE FUTBOL E 01/06/2019  $            4,000.00 4,000.00$            

MAYRA GRISELDA ACHA JERONIMO ENCARGADO DE CORREOS E 01/09/2018  $            5,040.00 5,040.00$            

TOTAL 

MENSUAL:   
-$                           54,600.00$          54,600.00$          -$                     -$                  -$       -$                         -$                   -$                

TOTAL 

ANUAL:
-$                           655,200.00$        54,600.00$          -$                     -$                  -$       -$                         -$                   -$                

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

UNIDAD RESPONSABLE: 01 PRESIDENCIA

CUOTA 

SINDICAL

SUBPROGRAMA: SUBSIDIOS Y APOYOS

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE

SUBSIDIO 

MENSUAL
AGUINALDO

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

2 % SOBRE 

NOMINA

PRIMA 

VACACIONAL
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: SUBSIDIOS

HOSPITAL

JUAN VICENTE RAMIREZ VELADOR DEL HOSPITAL E 01/09/2018  $            3,000.00 3,000.00$            

NATIVIDAD FÉLIX RUIZ ENTRENADORA DE ZUMBA DEL HOSPITAL E 01/09/2018  $            2,800.00 2,800.00$            

NANCY MORALES BONAPARTE ENFERMERA E 01/11/2018  $            3,000.00 3,000.00$            

ARTEMIO MARTINEZ JUANILLO MEDICO FARMACIA DIF MPAL. E 01/09/2018  $          11,320.00 11,320.00$          

ESCUELAS  $                         -   -$                      

TOMASA ROSAS LUIS ASEO DE ESC. TATA VASCO E 01/09/2018  $            3,000.00 3,000.00$            

MANUEL GALVAN LUIS VELADOR KINDER JOSE MA. MORELOS E 15/11/2018  $            3,800.00 3,800.00$            

 MARTIN MORA AGUILAR VELADOR DE ESC. EMILIANO ZAPATA E 01/09/2018  $            3,000.00 3,000.00$            

JUAN MANUEL CORTEZ MORA VELADOR DE J.N. KORKOBI 01/09/2018  $            3,000.00 3,000.00$            

JESUS MONTELONGO MELGAREJO MAESTRO DE DANZA E 01/09/2018  $            2,200.00 2,200.00$            

ELIA GUADALUPE GARCÍA AGUILAR MAESTRA DE COMPUTACIÓN EN ESC. E 01/09/2018  $            3,800.00 3,800.00$            

LETICIA MORALES VÁZQUEZ MAESTRA DE INGLES E 01/09/2018  $            2,200.00 2,200.00$            

ANA LOURDES MORA ALBERTO AUXILIAR DE J/N  KORKOBI E 01/04/2019  $            2,000.00 2,000.00$            

COCUCHO

VACANTE PROPIETARIO JEFE DE TENENCIA COCUCHO E 01/01/2020  $             3,200.00 3,200.00$            

VACANTE SUPLENTE DE JEFE DE TENENCIA COCUCHO E 01/01/2020  $             3,200.00 3,200.00$            

VACANTE COMANDANTE COCUCHO E 01/01/2020  $             2,600.00 2,600.00$            

VACANTE COMANDANTE COCUCHO E 01/01/2020  $             2,600.00 2,600.00$            

VACANTE SECRETARIA DE TENENCIA E 01/01/2020  $             2,600.00 2,600.00$            

VACANTE REPRESENTANTE DE BIENES COMUNALES COCUCHOE 01/01/2020  $             3,700.00 3,700.00$            

VACANTE SUPLENTE REPRESENTANTE DE BIENES COMUN. COCUCHOE 01/01/2020  $             3,200.00 3,200.00$            

MAXIMINO PASAYE PASCUAL VELADOR DE TELESEC. COCUCHO E 01/09/2018  $             1,700.00 1,700.00$            

SALVADOR ANGELES ASCENCIO RECOLECTOR DE BASURA COCUCHO E 01/09/2018  $             3,000.00 3,000.00$            

MIGUEL PEREZ PASAYE RECOLECTOR DE BASURA COCUCHO E 01/09/2018  $             3,000.00 3,000.00$            

FRANCISCO ANGELES PACHECO RECOLECTOR DE BASURA COCUCHO E 01/09/2018  $             3,000.00 3,000.00$            

PEDRO SANTOS LOPEZ RECOLECTOR DE BASURA COCUCHO E 01/09/2018  $             3,000.00 3,000.00$            

IGNACIO PASAYE PEREZ RECOLECTOR DE BASURA COCUCHO E 01/09/2018  $             3,000.00 3,000.00$            

VACANTE POLICÍA AUXILIAR E 01/09/2018  $             5,000.00 5,000.00$            

FELICITAS PEREZ SANTIAGO TRABADOR SOCIAL E 01/09/2018  $             1,000.00 1,000.00$            

REYNA TORRES SANTOS INTENDENTE COCUCHO E 01/09/2018  $             1,600.00 1,600.00$            

LIBRADA FRANCISCO PASCUAL INTENDENTE COCUCHO E 01/09/2018  $             1,600.00 1,600.00$            

MAGDALENA SANTOS CANO INTENDENTE COCUCHO E 01/09/2018  $             1,600.00 1,600.00$            

ANGELA PASAYE SANTIAGO INTENDENTE COCUCHO E 01/09/2018  $             1,600.00 1,600.00$            

ESPERANZA REMIGIO REYES INTENDENTE COCUCHO E 01/09/2018  $             1,600.00 1,600.00$            

MAGDALENA PASAYE ALEMAN CORREO E 01/09/2018  $             2,000.00 2,000.00$            

VALENTIN PASAYE GERONIMO PANTEON COCUCHO E 01/09/2018  $             2,600.00 2,600.00$            

ISMAEL SANTIAGO MONTELONGO VELADOR ESC. MELCHOR OCAMPO E 01/09/2018  $             2,600.00 2,600.00$            

MARIA CONCEPCION PEREZ SANTOS AUXILIAR DE JN KORKOBI E 01/09/2018  $             1,500.00 1,500.00$            

BASILIA PASAYE REMIGIO VELADORA JN ERANDI E 01/09/2018  $             1,500.00 1,500.00$            

LUIS PASAYE JOAQUIN INTENDENTE UNIDAD DEPORTIVA E 01/09/2018  $             1,600.00 1,600.00$            

ELVIRA ALEMAN MARCELO INTENDENTE   E 01/09/2018  $             1,600.00 1,600.00$            

TOTAL 

MENSUAL:   
-$                           108,320.00$        108,320.00$       -$                     -$                  -$       -$                         -$                   -$                

TOTAL ANUAL: -$                           1,299,840.00$    108,320.00$       -$                     -$                  -$       -$                         -$                   -$                

CUOTA 

SINDICAL

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS

SUBSIDIO 

MENSUAL
AGUINALDO

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

I. S. R.
2 % SOBRE 

NOMINA

UNIDAD RESPONSABLE: 01 PRESIDENCIA

SUBPROGRAMA: SUBSIDIOS Y APOYOS

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: SUBSIDIOS

MAGDALENA SANTOS REMIGIO INTENDENTE PLAZA KIOSKO COCUCHO E 01/09/2018  $            1,600.00 1,600.00$            

MARIA ELENA REYES GARCIA LIMPIEZA PANTEON COCUCHO E 01/09/2018  $            1,500.00 1,500.00$            

MARGARITA SANTIAGO FLORES LIMPIEZA PANTEON COCUCHO E 01/09/2018  $            1,500.00 1,500.00$            

VACANTE POLICIA AUXILIAR COCUCHO E 01/01/2020  $            2,600.00 2,600.00$            

VACANTE POLICIA AUXILIAR COCUCHO E 01/01/2020  $            2,600.00 2,600.00$            

VACANTE POLICIA AUXILIAR COCUCHO E 01/01/2020  $            2,600.00 2,600.00$            

VACANTE POLICIA AUXILIAR COCUCHO E 01/01/2020  $            2,600.00 2,600.00$            

VACANTE POLICIA AUXILIAR COCUCHO E 01/01/2020  $            2,600.00 2,600.00$            

VACANTE POLICIA AUXILIAR COCUCHO E 01/01/2020  $            2,600.00 2,600.00$            

VACANTE POLICIA AUXILIAR COCUCHO 3 01/01/2020  $            2,600.00 2,600.00$            

VACANTE POLICIA AUXILIAR COCUCHO E 01/01/2020  $            2,600.00 2,600.00$            

 VACANTE POLICIA AUXILIAR COCUCHO E 01/01/2020  $            2,600.00 2,600.00$            

VACANTE POLICIA AUXILIAR COCUCHO E 01/01/2020  $            2,600.00 2,600.00$            

OCUMICHO

VACANTE JEFE DE TENENCIA DE OCUMICHO E 01/01/2020  $            4,200.00 4,200.00$            

VACANTE SUPLENTE DE JEFE DE TENENCIA E 01/01/2020  $            4,000.00 4,000.00$            

VACANTE SECRETARIA E 01/01/2020  $            4,000.00 4,000.00$            

VACANTE POLICIA AUXILIAR OCUMICHO  $            2,600.00 2,600.00$            

VACANTE POLICIA AUXILIAR OCUMICHO  $            2,600.00 2,600.00$            

VACANTE POLICIA AUXILIAR OCUMICHO  $            2,600.00 2,600.00$            

HUGO HERNANDEZ CRUZ VELADOR TELES. Y KINDER ROSAURA ZAPATA E 01/09/2018  $            2,200.00 2,200.00$            

CARMEN CLEMENTE GONZALEZ INTENDENTE E 01/09/2018  $            1,600.00 1,600.00$            

VICTORIANO HERNANDEZ BENITO LIMPIEZA ESPACIO PUBLICO E 01/09/2018  $             1,700.00 1,700.00$            

JOSE LUIS GONZALEZ ELIAS TRABAJADOR SOCIAL E 01/09/2018  $             1,500.00 1,500.00$            

ENRIQUE CARLOS ELIAS VELADOR DE ESC. SIERVO DE LA NACION E 01/09/2018  $             3,000.00 3,000.00$            

MARIA VERONICA ELIAS CRUZ LIMPIEZA ESPACIO PUBLICO E 01/09/2018  $             4,600.00 4,600.00$            

MARIA JULIA GUTIERREZ VICENTE LIMPIEZA ESPACIO PUBLICO E 01/09/2018  $             4,600.00 4,600.00$            

JESUS GUTIERREZ GONZALEZ PANTEONERO E 01/09/2018  $             2,200.00 2,200.00$            

AGUSTIN GUTIERREZ MARGARITO INTENDENTE DE ESPACIOS PÚBLICOS E 01/09/2018  $             2,000.00 2,000.00$            

PEDRO ESTEBAN DIEGO INTENDENTE DE ESPACIOS PÚBLICOS E 01/09/2018  $             2,000.00 2,000.00$            

ROSA ISELA CARLOS ZACARIAS ENFERMERA CLINICA OCUMICHO E 01/09/2018  $             4,000.00 4,000.00$            

TOTAL 

MENSUAL:   
-$                           80,000.00$          80,000.00$          -$                     -$                  -$       -$                         -$                   -$                

TOTAL 

ANUAL:
-$                           960,000.00$        80,000.00$          -$                     -$                  -$       -$                         -$                   -$                

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

UNIDAD RESPONSABLE: 01 PRESIDENCIA

IMSS I. S. R.PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE

SUBSIDIO 

MENSUAL
AGUINALDO

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
CUOTA 

SINDICAL

PRIMA 

VACACIONAL

SUBPROGRAMA: SUBSIDIOS Y APOYOS

NOMBRE DEL EMPLEADO
2 % SOBRE 

NOMINA
PUESTO 
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN, MICHOACÁN

PROGRAMA: DESARROLLO OPERATIVO

VACANTE DIR. DE SEC. DEL MIGRANTE C  $                 8,161.50  $                         -   8,162.00$            671.00$                -     $          -    $                  645.16  $            163.23 

TOTAL 

MENSUAL:   
8,161.50$                 -$                      8,162.00$            671.00$              -$                  -$       645.16$                  163.23$             -$                

TOTAL 

ANUAL:
97,938.00$               -$                      8,162.00$            671.00$              -$                  -$       7,741.92$               1,958.76$         -$                

EJERCICIO PRESUPUESTAL:    2020

CUOTA 

SINDICAL
PLAZA

FECHA DE 

INGRESO
SUELDO BASE

2 % SOBRE 

NOMINA
QUINQUENIO AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
IMSS I. S. R.

UNIDAD RESPONSABLE: 19 SECRETARIA DEL MIGRANTE

SUBPROGRAMA: GASTOS OPERATIVOS

NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO 

PLAZA:

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

SUELDO BASE MENSUAL

NÚMERO

NOMINA

001 PRESIDENTE MUNICIPAL 1 ELECC. POPULAR  $                           34,266.92 

001 CHOFER 1 EVENTUAL  $                             8,030.96 

001 RECEPCIONISTA 1 EVENTUAL  $                             5,202.54 

002 REGIDOR 4 E. P.  $                           26,000.00 

002 REGIDOR 3 M. R.  $                           26,000.00 

003 SINDICO MUNICIPAL 1 ELECC. POPULAR  $                           30,000.00 

003 ASESOR JURÍDICO 1 EVENTUAL  $                           11,112.54 

003 AUXILIAR JURIDICO 1 EVENTUAL  $                             8,715.68 

003 SECREATARIA 1 EVENTUAL  $                             6,133.86 

004 SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 1 CONFIANZA  $                           24,900.86 

004 SECRETARIA  1 EVENTUAL  $                             6,133.86 

005 TESORERO MUNICIPAL 1 CONFIANZA  $                           22,537.70 

005 CONTADOR 1 CONFIANZA  $                           19,994.48 

005 AUXILIAR CONTABLE 1 CONFIANZA  $                             6,628.14 

005 AUXILIAR DE TESORERIA 1 EVENTUAL  $                             6,628.14 

006 DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 CONFIANZA  $                           16,179.62 

006 ING. CIVIL DE OBRAS 1 EVENTUAL  $                           13,636.38 

006 ARQ. DE OBRAS PUB. 1 EVENTUAL  $                             6,133.86 

006 AUXILIAR DE URBANISMO 1 EVENTUAL  $                             6,628.14 

006 AUXILIAR DE OBRAS "A" 1 EVENTUAL  $                             7,582.14 

006 AUXILIAR DE OBRAS "B" 2 EVENTUAL  $                             6,133.86 

006 CHOFER RETROEXC. 1 EVENTUAL  $                             8,030.96 

006 AUXILIAR DE OBRAS "C" 1 EVENTUAL  $                             4,978.12 

006 SECRETARIA 1 EVENTUAL  $                             5,202.54 

006 AYUDANTE DE OBRAS PUB. 1 EVENTUAL  $                             4,524.04 

006 SUPERVISOR DE OBRAS 1 EVENTUAL  $                             5,303.52 

007 OFICIAL MAYOR 1 CONFIANZA  $                             9,906.40 

007 AUXILIAR OFICIALÍA MAY. A 1 EVENTUAL  $                             8,078.14 

007 COMUNICACIÓN SOCIAL 1 EVENTUAL  $                             6,628.14 

007 AUXILIAR DE OFICIALÍA MAYOR B 1 EVENTUAL  $                             6,133.86 

007 ENCARGADA DE COMPRAS 1 EVENTUAL  $                             6,133.86 

007 ENLACE IMAIP 1 EVENTUAL  $                             8,161.50 

008 PERSONAL DE LIMPIEZA 5 EVENTUAL  $                             3,390.12 

008 RECOLECTOR 8 EVENTUAL  $                             6,133.86 

008 CHOFER DE CAMION RECOLECTOR A 1 EVENTUAL  $                             8,255.38 

008 CHOFER DE CAMION RECOLECTOR B 1 EVENTUAL  $                             6,133.86 

008 ENCARGADO DE ALUMB. PUBLICO 1 EVENTUAL  $                             4,978.12 

008 PROMOTOR DE DEPORTE COCUCHO 1 EVENTUAL  $                             3,629.44 

008 DIRECTOR DE DEPORTES 1 EVENTUAL  $                             8,953.78 

008 VEEDOR 1 EVENTUAL  $                             4,026.24 

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPANNOMBRE DEL MUNICIPIO: CHARAPAN EJERCICIO PRESUPUESTAL:   

CLAVE PUESTO PLAZA
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008 PROMOTOR DE DEPORTE CHARAPAN 1 EVENTUAL  $                             5,202.54 

008 CHOFER DE TRACTOR 1 EVENTUAL  $                             6,133.86 

008 MECANICO AUTOMOTRIZ 1 EVENTUAL  $                             6,133.86 
SUBSIDIOS

009 PRESIDENTA HONORARIA DEL DIF 1 CONFIANZA  $                                         -   

009 DIRECTOR DEL DIF 1 CONFIANZA  $                           14,000.00 

009 COORDINADOR DE DIF MPAL. 1 EVENTUAL  $                             7,400.00 

009 PROMOTORA DE DESPENSAS ARMADAS 1 EVENTUAL  $                             7,000.00 

009 PSICÓLOGA DIF 1 EVENTUAL  $                             8,400.00 

009 PROMOTORA DE CAJA ARMADA 1 EVENTUAL  $                             7,000.00 

009 PROMOTORA DE ALIMENTACION 1 EVENTUAL  $                             7,000.00 

009 CHOFER DE DIF 1 EVENTUAL  $                             5,000.00 

009 AUXILIAR DEL DIF 1 EVENTUAL  $                             5,000.00 

009 COMEDOR DIF 2 EVENTUAL  $                             3,100.00 

009 CHOFER AMBULANCIA DIF 1 EVENTUAL  $                             5,000.00 

009 ENFERMERA FARMACIA MPAL. 2 EVENTUAL  $                             3,100.00 

NOMINA
010 DIR. DE DES. RURAL Y ASUNTOS AGROP. 1 CONFIANZA  $                             8,161.50 

010 AUXILIAR DE DES. RURAL 2 EVENTUAL  $                             6,133.86 

011  CONTRALOR MUNICIPAL 1 CONFIANZA  $                             9,191.86 

012  DIRECTORA DE INST. DE LA MUJER 1 CONFIANZA  $                             8,161.50 

012  SUBDIRECTORA DE INST. DE LA MUJER 1 EVENTUAL  $                             7,597.94 

013  DIRECTOR DE DES. SOCIAL 1 EVENTUAL  $                             8,161.50 

013  SUBDIRECTOR DE DES. SOCIAL  1 EVENTUAL  $                             8,161.50 

014 DIR. DE ASUNTOS INDÍGENAS 1 CONFIANZA  $                             8,161.50 

014 SUBDIR. DE ASUNTOS INDIGENAS 1 EVENTUAL  $                             6,133.86 

015 DIRECTOR DE SEGÚ. PUB. 1 CONFIANZA  $                           12,364.76 

015 SUBDIRECTOR DE SEGÚ. PUB. 1 CONFIANZA  $                           10,393.74 

015 COMANDANTE 1 1 CONFIANZA  $                           10,393.74 

015 COMANDANTE 2 1 CONFIANZA  $                             8,953.78 

015 POLICÍA 33 EVENTUAL  $                             8,953.78 

015 CHOFER AMBULANCIA 2 EVENTUAL  $                             6,479.34 

016 DIRECTORA DE DESARROLLO ECONÓMICO  1 CONFIANZA  $                             8,161.50 

016 SUBDIRECTOR DE DESARROLLO ECON. 1 EVENTUAL  $                             7,597.94 

017 DIRECTOR CASA DE CULTURA 1 CONFIANZA  $                             8,161.50 

017 AUXILIAR CASA DE LA CULTURA 2 EVENTUAL  $                             3,843.12 

017 ENCARGADA DE LIMPIEZA 1 EVENTUAL  $                             3,390.12 

017 INTENDENTE EN CASA DE CULTURA 1 EVENTUAL  $                             3,390.12 

018 DIRECTOR DE OOAPAS 1 CONFIANZA  $                             8,161.50 

018 FONTANERO 1 EVENTUAL  $                             5,023.00 

018 SECRETARIA 1 EVENTUAL  $                             5,303.52 

018 CONTADORA 1 EVENTUAL  $                             4,978.12 

018 AUXILIAR OOAPAS A 1 EVENTUAL  $                             6,133.84 

018 AUXILIAR OOAPAS B 1 EVENTUAL  $                             4,978.12 

018 AUXILIAR OOAPAS C 1 EVENTUAL  $                             3,843.12 

018 COBRADOR OOAPAS 1 EVENTUAL  $                             6,133.84 

019 DIR. DE SEC. DEL MIGRANTE 1 CONFIANZA  $                             8,161.50 

TOTAL PLANTILLA 139
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