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Secretaría de Gobierno

D I R E C T O R I O

Gobernador Constitucional del Estado

de Michoacán de Ocampo

Mtro. Alfredo Ramírez Bedolla

Secretario de Gobierno

Lic. Carlos Torres Piña

Directora del Periódico Oficial

Lic.  Jocelyne Sheccid Galinzoga Elvira

Aparece ordinariamente de lunes a viernes.

Tiraje: 40 ejemplares

Esta sección consta de 8 páginas

Precio por ejemplar:

$ 33.00 del día

$ 43.00 atrasado

SESIÓN ORDINARIA No. 17
Celebrada el lunes 11 de julio de 2022

En el municipio de Churintzio, Michoacán de Ocampo, siendo las 2:00 P.M. del día 11
(once) de julio de 2022, bajo el amparo legal de los artículos 115 Constitucional y 2, 14,
16, 17, 35, 36, 37, 38, 40 y demás relativos aplicables de la Ley Orgánica Municipal del
Estado de Michoacán de Ocampo, en la sala de Cabildo dentro de las instalaciones de la
Casa de la Cultura, a fin de celebrarse la  décimo séptima sesión ordinaria de Cabildo, se
reunieron previo citatorio las y los ciudadanos: Lic. Alejandra Pimentel Espinoza,
Presidenta Municipal Constitucional de Churintzio; Regidores y Regidoras: Lic. Adriana
Macías Hurtado, C. Crispín Guzmán Arroyo, C. Mireya Ávalos, C. Ramón Ayala Galván,
Prof. Humberto Arroyo Verduzco, C. María Guadalupe Fernández Vega, C. Ana Bertha
García Montañez; la ciudadana Síndica Municipal, Lic. Ángela Castillo Cortés; bajo la
asistencia del C. Secretario, Ing. José Rubén Heredia Pimentel, quien da fe para celebrar la
presente sesión.

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

.....................................................................

1. ...
2. ...
3. ...
4. ...
5. ...
6. ...
7. ...
8. ...
9. ...
10.  Solicitud de aprobación de Modificación a la Plantilla de Personal y Tabulador de
Sueldos.
11. ...
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12. ...

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................

DÉCIMO. Para el desahogo de este punto, la Presidenta comenta que, al incorporarse esta Coordinación, deberán hacerse ajustes en la
Plantilla de Personal y Tabulador de Sueldos, donde propone que esta Dirección estará dentro de las instalaciones del DIF Municipal, y
agregar que no se agrega más personal, sino que quien estaba como Subdirectora, pasará a tener esta responsabilidad.
La propuesta es analizada, y posteriormente se somete a consideración, siendo aprobada por unanimidad.

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................

DÉCIMO SEGUNDO. Una vez agotados todos los puntos del orden del día, la C. Presidenta, declara clausurada la presente sesión.

Firma de los Miembros del Ayuntamiento 2021-2024

Lic. Alejandra Pimentel Espinoza, Presidenta Municipal.- Lic. Ángela Castillo Cortés, Síndica Municipal.- Ing. José Rubén Heredia
Pimentel, Secretario del H. Ayuntamiento. (No firmó). Regidores: Lic. Adriana Macías Hurtado.- Crispín Guzmán Arroyo.- Mireya
Ávalos.- Ramón Ayala Galván.- Prof. Humberto Arroyo Verduzco.- María Guadalupe Fernández Vega.- Ana Berta García Montañez.
(Firmados).
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CLAVE PUESTO NUMERO PLAZA SUELDO MENSUAL NETO
1 PRESIDENTE 1 C 31,390.00$                                                                               
2 SINDICO MUNICIPAL 1 C 24,644.00$                                                                               
3 TESORERO MUNICIPAL 1 C 18,110.00$                                                                               
4 DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 C 15,888.00$                                                                               
5 DIRECTOR SEGURIDAD PUBLICA 1 C 15,592.00$                                                                               
6 SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO 1 C 14,652.00$                                                                               
7 SUB DIRECTOR SEG PUBLICA 1 C 14,308.00$                                                                               
8 OFICIALIA MAYOR 1 C 14,000.00$                                                                               
9 ATENCION CIUDADANA Y PROXIMIDAD SOCIAL 1 C 13,584.00$                                                                               

10 CONTRALOR 1 C 13,054.00$                                                                               
11 DIRECTOR DE ASUNTOS AGROPECUARIOS 1 C 13,054.00$                                                                               
12 DIRECTORA DIF 1 C 13,054.00$                                                                               
13 DIRECTORA DE LA CASA DE LA CULTURA 1 C 13,054.00$                                                                               
14 REGIDOR 7 C 13,002.00$                                                                               
15 DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES 1 C 12,532.00$                                                                               
16 CONTADOR 1 C 12,532.00$                                                                               
17 COMUNICACIÓN SOCIAL 1 C 11,508.00$                                                                               
18 POLICIA MUNICIPAL 9 C 11,110.00$                                                                               
19 UNIDAD DE TRANSPARENCIA 1 C 10,456.00$                                                                               
20 COORDINADORA DE LA MUJER 1 C 10,456.00$                                                                               
21 AUXILIAR CONTABLE 1 B 9,600.00$                                                                                  
22 CHOFER ASEO PUBLICO 1 B 9,000.00$                                                                                  
23 AUX ADMINISTRATIVO OBRA PUBLICA 1 B 8,390.00$                                                                                  
24 CAJERA 1 B 7,344.00$                                                                                  
25 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 B 6,708.00$                                                                                  
26 CHOFER PRESIDENCIA 1 B 6,708.00$                                                                                  
27 PROMOTOR DEL DEPORTE 1 B 6,288.00$                                                                                  
28 PARQUES Y JARDINES 1 B 6,010.00$                                                                                  
29 CHOFER OBRAS PUBLICAS 1 B 5,946.00$                                                                                  
30 SECRETARIO OBRA PUBLICA 1 B 5,760.00$                                                                                  
31 SECRETARIO SINDICO 1 B 5,220.00$                                                                                  
32 SECRETARIA DE DIF 1 B 5,220.00$                                                                                  
33 SECRETARIA OFICIALIA MAYOR 1 B 5,220.00$                                                                                  
34 PANTEONERO 1 B 5,220.00$                                                                                  
35 SECRETARIA ASUNTOS AGROPECUARIOS 1 B 5,220.00$                                                                                  
36 AUXILIAR DE PROGRAMAS SOCIALES 1 B 5,220.00$                                                                                  
37 AUXILIAR DE DE CAMPO 1 B 5,214.00$                                                                                  
38 RASTRO 1 B 5,030.00$                                                                                  
39 ASEO PUBLICO 1 B 4,882.00$                                                                                  
40 ASEO PUBLICO 1 B 4,882.00$                                                                                  
41 ELECTRICISTA 1 B 4,746.00$                                                                                  
42 INTENDENTE 1 B 4,746.00$                                                                                  
43 ASEO PLAZA 1 B 4,746.00$                                                                                  
44 INTENDENTE 1 B 4,260.00$                                                                                  
45 PROMOTORA DIF 1 B 4,200.00$                                                                                  

TABULADOR DE SUELDOS

2DA MODIFICACIÓN

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURINTZIO EJERCICIO PRESUPUESTAL:2021


