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CONTENIDO

H. AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL DE
ANGANGUEO, MICHOACAN

Altas y Bajas de Personal delrimestre enep a marzo de 2019

ACTA DE SESIONEXTRAORDINARIA NUMERO 9

En el Mineral d&Angangueo, Michoacan de Ocampo siendo las 14:00 catorce hords del

dia 29 del mes de Marzo del 2019 dos mil diecinueve, reunidos en la Sala de Cabild
Presidencia Municipal, con domicilio en la calle nacional No. 1, colonia centro

celebrar sesion extraordinaria previo citatorio girado por la Profesora Maria Hilda DonI

Garcia, Presidenta Municipal, EI C. Everardo Maemna Sindico Municipal CC. Regidor
Mercedes Magarita Garcia Hurtado, Juan Jo&gddez Colin, Marta Loa Conejo, Jo
Victorino Garcia Sanchez, Deyanira Palmas Placencia, Marisol Hernémprezyeni
Mabhitet Garci&/aldez. Bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1-...
2.-...
3.- Aprobacion de altas y bajas de personal del Trimestre enero a marzo de 2019.
4.-. ..

Punto No. 3.- Aprobacion de Altas y Bajas de Personal del Trimestre enero a marz
2019 para continuar con la sesion la Profra. Maria Hilda Dominguez Garcia, en su @
de Presidente Municipal, informa al Pleno deAlluntamiento que en su cumplimiento
las diferentes actividades y la prestacion de los servicios publicos se realizaron d
movimiento de altas y bajas del personal, para tal efecto se le cede la palabra al C.
Miranda HinojosaTesorero Municipal, quien presenta la Plantilla del personal de
bajas y cambios efectuados en el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de n
2019 dos mil diecinueve, dejandola a su consideracion para su aprobacion en
guedando estructurada de la siguiente manera segun el anexo.

Una vez revisada y analizada la informacion presentada por la Profra. Maria
Dominguez Garcia, Presidente Municipal; el C. Juan Luis Miranda Hindpsarero

Municipal, respectivamente, el Pleno delAyuntamiento acord6 por unanimidad de
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votos aprobar las altas, bajas y cambios de personal efectuadgeesencia.

al Trimestre del mes del 1°de enero al 31 de marzo de 2019 (Dos

mil diecinueve). Instruyendo al Secretario deAuntamiento Profra. Maria Hilda Dominguez Garcia, Presidenta Municipal.-

para que lleve a cabo la publicacion correspondiente en elC. Everardo Mordrana, Sindico Municipal.- C. Mercedes

Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Michoacan de Margarita Garcia Hurtado, Regido€. Juan Jos@aldez Colin,

Ocampo. Regidor- C. Marta Loa Conejo, Regidora.- C. Jgggorino Garcia
Sanchez, RegideC. Deyanira Palmas Placencia, Regidora.- C.

Punto No. 4.- Clausura de SesiéorNo habiendo otro asunto  Marisol Hernande¥azquez, Regidora.- @eni Mahitet Garcia

que tratar se da por terminada la sesion a las 15:00 quince horagldez, Regidora.- Qilicia Montoya Beltran, Secretario del H.

del dia y hora citada firmando quienes en ella hicieron acto deAyuntamiento. (Firmados).

ALTAS DE PERSONAL
MUNICIPIO DE ANGANGUEO MICHOACAN
DEL 01 ENERO2019 AL 31 MARZ02019

PLANTILLA DE PERSONAL
N°.MUNICIPIO: 005 MUNICIPIO: MICHOACAN 'EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2019
A : MUNICIPIODE HOACAN
UNIDAD RESPONSABLE: UR7 OFICIALIA MAYOR
PROGRAMA: 102 SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES EIMAGEN URBANA
PROYECTO:OFRECER A LA POBLACION UN SERVICIO DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE CALIDAD
No.DE NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO pLaza | FECHADE RE.C. CURP CORREQ DIETAS sueLoosase | acunaoo | PRIMA SUBSIDIO Ls.R | sueoonero [ SUEPO
EMPLEADO INGRESO ELECTRONICO VACACIONAL QUINCENAL
329 | MARIAGUADALUPE FLORES REVES | AUXILIAR ¢ J01/01/2019 | FORG891023N48 | FORG8I1023MMNLYDO7 $ 5380.22] 5 8849.05|$ 1061.8 S a454]s 533568]5 2667.84
TOTAL MENSUAL:| $ 538022] ¢ 8849.05]¢ 106189 - |5 aasa 533568 533568
TOTALANUAL] § 64,562.64 | $ 8,849.05| 5 1,06189[§ - 1¢ 53448 64028163 64,028.16
UNIDAD RESPONSABLE: UR10 DIF MUNICIPAL
:103 o, 10
PROYECTO: CONTAR CON EL PERSONAL ESPECIALIZADO PARA BRINDAR ATENCION Y ORIENTACION A MUJERES, NIRIOS Y ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE MALTRATO
. DE NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO pLaza | FECHADE RE.C. CURP CORREQ DIETAS suetosase | Acuinatpo | PRIMA SUBSIDIO LsR | sueoonero | SUELPO
EMPLEADO INGRESO ELECTRONICO VACACIONAL QUINCENAL
326 |VERONICALUGO ROJAS AUXILIAR ¢ [01/01/2019 | LuRv7610079v8 | LURV761007MMNGIRO8 S 6324.02]$ 10,401.35|$ 1,248.16 $ 18834]¢ 613568[$ 3067.84
327 | MATILDE REYES MONTOYA AUXILIAR ¢ [01/01/2019 [Remm750723RP1 | REMM750323MMNYNTOS s 6324.02]$ 10,401.35]$ 1,248.16 $ 18834[¢ 613568/ 3067.84
328 | CRISTINAESTHER SANCHEZ AGUILAR PSICOLOGO ¢ [01/01/2019 | sAAc860402895 | SAAC860402MMNNGROS s 6350300$ 10,44457]$ 125335 $ 19120 6150.10[¢ 3,07955
TOTAL MENSUAL:| $ 18,998.34 | $31,247.27 | § 3,749.67 [ - |$ s67.88]¢ 18,430.46]$ 1843046
TOTAL ANUAL:| $ 227,980.08 | $ 31,247.27 | § 3,749.67 [ $ - |$ 6814.56|$ 221,165.52 | $ 221,165.52
UNIDAD RESPONSABLE: UR9 DESARROLLORURAL
:103 o, 10
PROYECTO:REALIZAR PROGRAMAS Y ACCIONES QUE BENEFICIEN A LAS ACTIVIDADES AGRICOLAS Y GANADERAS DEL MUNICIPIO
No-DE | \oMBRE DEL OCUPANTE PUESTO pLaza | FECHADE RE.C CURP CORREO DIETAS sueLoosase | Acuaoo | PRIMA SUBSIDIO Ls.R | sueoonero [ SUEPO
EMPLEADO INGRESO ELECTRONICO VACACIONAL QUINCENAL
ENCARGADO DE
333 |FRANCISCOJAVIER MORALUCATERO DESARROLLORURAL ¢ | 01/02/2019 | MOLF940204R12 | MOLF940204HMNRCRO2 H 8,704.66| $ 14,316.88[$ 1,718.03 $ 70466 $  8,000.00[$ 400000
TOTAL MENSUAL:| $ 8,704.66 | $14,316.88| S 171803 )% - |S 70466]$ 800000|$ 8000.00
TOTALANUAL:| $ 104,455.92 ] $ 1431688 [ $ 171803 ¢ - 1 845592]¢ 96,000.00($ 96,000.00
UNIDAD RESPONSABLE: URS OBRAS PUBLICAS
:103 o, 10
PROYECTO:GASTOS OPERATIVOS DE OBRAS PUBLICAS
g NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO pLaza | FECHADE RE.C. CURP CORREO DIETAS suetoosase | acumaoo | PRIMA SUBSIDIO LR | sueoonero | SUEPO
EMPLEADO INGRESO ELECTRONICO VACACIONAL QUINCENAL
)OSE ALBERTO DOMINGUEZ GARCIA AUXILIAR ¢ [01/02/2019 | 00GA840319 | DOGA840319HMNMRLO4 11,110.160 ¢ 1827329 219279 $ 1,110.16]$ 10,000.00 5,000.00
|ANABEL GUTIERREZ ZERECERO AUXILIAR ¢ [116/03/2019 | GUzA851202294 | GUZABS1202MMNTRNO1. S 11,1016 $ 18,273.29[$ 2,192.79 $ 1,110.16[$ 10,000.00[$ 5000.00
TOTAL MENSUAL:| $ 22,220.32 0 $ 36,546.58 | $ 4,385.59 | $ - |$ 222032]$ 20,000.00|$ 20,000.00
TOTALANUAL| § 26664384 ] $ 3654658 [ 4,385.59 [ ¢ 5 26,643.84 | $ 240,000.00 | $ 240,000.00
UNIDAD RESPONSABLE: UR7 OFICIALIA MAYOR
PROGRAMA:102 SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES E IMAGEN URBANA
PROYECTO: PRESTAR LOS SERVICOS PUBLICOS DE CALIDAD
No-DE |\ omgRe DEL OCUPANTE PUESTO pLaza | FECHADE RE.C CURP CORREQ DIETAS suetoosase | acuinatpo | PRIMA SUBSIDIO Lsr | sueoonero| SUEPO
EMPLEADO INGRESO ELECTRONICO VACACIONAL QUINCENAL
330 |JORGELUIS REYES OLIVO ENCARGADO DELRASTRO | ¢ | 01/01/2019 | RE0J900706BC9 | REQJ900706HMNYLROS S 503644|$ 828362[6 99403]6 2312 $ 5059568 252078
TOTAL MENSUAL:| $ 503644] ¢ 828362 994.03 23.120¢ - 5,059.56 5,059.56
TOTALANUAL] 60,437.28|$ 828362|$ 99403|$ 277.44($ - 1$ e071872[$ 60,714.72
UNIDAD RESPONSABLE: UR 4 TESORERIA
:101 E, Y SANAS
PROYECTO:CUMPLIR EN TIEMPO Y FORMA CON LOS INFORMES TRIMESTRALES Y CUENTA PUBLICA PARA DAR CUMPLIMIENTO CON LA NORMATIVIDAD QUE NOS RIGE
No-DE |\ omBRe DEL OCUPANTE PUESTO pLaza | FECHADE CURP CORREQ DIETAS suetoosase | acuinatpo | PRIMA SUBSIDIO Lsr | susoonero | SUELPO
EMPLEADO INGRESO ELECTRONICO VACACIONAL QUINCENAL
331 |RUBENJESUS DIAZSIRA | CHOFERA [ c [6010009] S 7334.20] ¢ 12,062.83[$ 1,447.54 $  334.20[$ 7,00000[$ 3500.00
TOTAL MENSUAL:| $ 7,334.20 | $12,062.83 | $ 1,447.54 ) - |$ 33420]$ 7,00000|$ 7,000.00
TOTALANUAL] 88,010.40 | $ 12,062.83|§ 1447545 - I's a01040]s 84000003 84,000.00
BAJAS DE PERSONAL
DEL 01 ENERO 2019 AL 31 MARZ02019
N°.MUNICIPIO: 005 MUNICIPIO: MICHOACAN 'EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2019
A : MUNICIPIO DE. HOACAN
UNIDAD RESPONSABLE: URS OBRAS PUBLICAS
:103 o, 10
PROYECTO:GASTOS OPERATIVOS DE OBRAS PUBLICAS
No-DE |\ omBRe DEL OCUPANTE PUESTO pLaza | FECHADE RE.C CURP CORREQ DIETAS suetoosase | acuinatpo | PRIMA SUBSIDIO Lsr | susoonero | SUELPO
EMPLEADO BAIA ELECTRONICO VACACIONAL QUINCENAL
OSE ALBERTO DOMINGUEZ GARCIA AUXILIAR ¢ [28/02/2019 | 00GA840319 | DOGA840319HMNMRLOS S 11,1016 $ 1827329 219279 $ 1,110.16]$ 10,000.00[ $ 5,000.00
|ANABEL GUTIERREZ ZERECERO AUXILIAR ¢ [31/01/2019 | GuzA851202294 | GUZABS1202MMNTRNO1. S 1361372 $ 22,390.99]$ 2686.92 $ 1,613.72]$ 12,000.00
TOTAL MENSUAL:| § 24,723.88 | $ 40,664.28 | § 4,879.71 - |$ 272388[¢ 22,000.00
TOTALANUAL| §  296,686.56 | $ 40,664.28 | § 4,879.71[ ¢ - | $32686.56 | $ 264,000.00
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UNIDAD RESPONSABLE: UR1 PRESIDENCIA

:101 Y
IFUNDIR LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
No-DE [y omBRE DEL OCUPANTE PUESTO paza | FECHADE RF.C CURP uzccotakofzco DIETAS sueLoosase | AcuinaLoo [ PRMA SUBSIDIO L5k | sueoonero [ SUEPO
BAJA e VACACIONAL o QUINCENAL
ENCARGADO
6 |CARLOS EDUARDO HERNANDEZ RIVERA DEPARTAMENTO ¢ | 01/02/2019 | HERC891104NBS | HERCBI1104HMNRVROO $ 8139.54|$ 13,387.40($ 1,606.49 S 639563  7,499.98] ¢ 3,749.99
COMUNICACION SOCIAL
TOTAL MENSUAL:| $ -8 8,139.54 | $ 13,387.40 | $ 1,606.49 [ $ - |8 63956[s 7499981 749998
TOTAL ANUAL:| $ - $ 97,674.48 | $ 13,387.40 | $ 1,606.49 | $ - $ 7,674.72 [ $ 89,999.76 | $ 89,999.76
'UNIDAD RESPONSABLE: UR8 OBRAS PUBLICAS
PROGRAMA: 103 ANGANGUEOTURISTICO, PROSPERO Y EN DESARROLLO
PROYECTO:GASTOS OPERATIVOS DE OBRAS PUBLICAS
LLL NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA FECHADE R.F.C. CURP CoRRee) DIETAS SUELDOBASE AGUINALDO PRIMA SUBSIDIO L.S.R. SUELDO NETO SO
EMPLEADO BAJA ELECTRONICO VACACIONAL QUINCENAL
316 BENITO IBARRA MARTINEZ AUXILIAR C 31/01/2019 | IAMB8103239C3 | IAMB810323HMNBRNOO S 6,785.30| $ 11,160.03| $ 1,339.20 S 23854[$5 654676 $  3,273.38
TOTAL MENSUAL:| § 6,785.30 | $11,160.03 | $ 1,339.20[§ - |$ 23854[$ 6546761$ 654676
TOTALANUAL: $ 81,423.60 | $ 11,160.03 | $ 1,339.20] ¢ - I'$ 286248]¢ 78561.12|$ 7856112
BAJAS DE PERSONAL SEG. PUB Y PC
UNIDAD RESPONSABLE:UR 13 SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: 104 PREVENCION SOCIAL Y SEGURIDAD PUBLICA
PPROYECTO: DISENAR Y APLICAR PROGRAMAS DE PREVENCION DEL DELITO EN LOS BARRIOS Y COMUNIDADES DEL MUNICIPIO
No. DE NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO pLaza | FECHADE RE.C. CURP CORED | qkipoBASE | AGUINALDO PRIMA | GRATIFICACIO) SUBSIDIOAL | - ¢ o | sy ponero | SUELPO
EMPLEADO BAJA ELECTRONICO VACACIONAL | NPORAPOYO| EMPLEQ QUINCENAL
65 (CESAR DANIEL TELLEZ MARTINEZ AUXILIAR C 01/01/2019 | TEMC950520IR8 | TEMC950520HMNLRS02 $ 6,874.78| $ 11,307.20 $  1,356.86 $ 24826(S  6,62652($ 3,313.26
ADMINISTRATIVO A
83 |ORLANDODIAZ TELLEZ POLICIAMUNICIPAL ¢ [01/01/2019 | DIT08907157v4 | DITO890715HMNZLROS S 687478]9 11,307.20[$ 1,356.86 S 24826[$  662652|¢ 331326
49 JOSE SALVADOR GARCIA SANCHEZ POLICIA MUNICIPAL C 01/01/2019 | GASS860729535 | GASS860729HMNRNLO2 $ 6,874.78 | 11,307.20 $ 1,356.86 $ 24826(S5 6,62652)$ 3,313.26
73 MARIO ALBERTO BUCIO TROYA POLICIA MUNICIPAL C 01/01/2019 | BUTMI50909ESA | BUTMI50909HMNCRROO $ 6,874.78 | 11,307.20 $ 1,356.86 $ 24826(S5 6,62652)$ 3,313.26
62 JORGE LUIS GARCIA SALAZAR POLICIA MUNICIPAL C 01/01/2019 | GASI881031MZ7 | GASJ881031HMNRLROO $ 6,874.78| 11,307.20{ $ 1,356.86 S 24826(S  6,626520$ 3,313.26
TOTAL MENSUAL:| § 34,373.90 56,536.02| $ 6,784.32|$ - s - I¢ 10a130]¢ 3313260]8 3313260
TOTALANUAL:| $ 412,486.80 | $ 56,536.02 | $ 6,784.32 | $ - $ - $ 14,895.60 | $ 397,591.20 | $ 397,591.20
'UNIDAD RESPONSABLE: UR 14 PROTECCION CIVIL
PROGRAMA: 104 PREVENCION SOCIAL Y SEGURIDAD PUBLICA
PROYECTO: BRINDAR PROTECCION A LA POBLACION EN SITUACIONES DE RIESGO.
No-DE  fomBRE DEL OCUPANTE PUESTO pLaza | FECHADE RF.C CURP ElEiﬁgiNTm SUELDOBASE |  AGUINALDO PRIVA SUBSIDIOAL | ¢ p | sueoonero | SU20
INGRESO T VACACIONAL EMPLEO o QUINCENAL
23 JUAN GABRIEL SALAZAR LOPEZ DIRECTOR C 15/09/2015 | SALJ770819Q89 SALJ770813HMNLPNO3 S 7,741.92|$ 12,733.42 |$ 1,528.01 S 596.28[$  7,145.640$ 3,572.82
TOTALMENSUAL:| $  7,741.92 | § 12,733.42 [ $ 1,528.01 $ - | s9628(s 714564]$ 7,14564
TOTALANUAL:| §  92,903.04 $ 12,733.42 [ $ 1,528.01 $ - ['$ 715536 ¢ 85,747.68| 5 85,747.68
CAMBIOS DE PERSONAL
MUNICIPIO DE ANGANGUEO MICHOACAN
DELO1 ENERO 2019 AL 31 MARZ02019
N°. MUNICIPIO: 005 NOMBRE DEL MUNICIPIO: ANGANGUEO, MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2019
\TICA IPIC HOACAN
UNIDAD RESPONSABLE: UR 12 TURISMO CULTURA Y DEPORTE
103 0, PROSPEROY/
PROYECT ULTURAL PERIODICA TANTOEN LA CABECERA COMOENL MUNICIPIO
FECHA DE
No.DE NOMBRE DEL OCUPANTE puesto  [puaza| FEMADE MOVIMIENTO INGRESO RF.C CURP CORREOELECTRONICO | DiETas | sutbosase | acuivawoo [ P [ sussioio [ 1.5.8 SUELDO
EMPLEADO| ALTA o VACACIONAL o QUINCENAL
134 | GABRIELA ARRIAGALINARES SECRETARIA- | | 15/09/201 | OEOBRASPUBLICASATURISMO, | o, 619 | aLasaos2sss | Acaaos2smvangos $7,33420( 12,0283} $ 1,447.54 $ 334200 7,00000[$ 3,500.00
TECNICA CULTURAY DEPORTE ) ! o i ! !
TOTALMENSUAL:| $ 7,334.20| § 12,062.83| $ 1,447.54 $ -[$ 33a20{$ 7,000.00/$ 7,000.00
TOTALANUAL:| $ 88,010.40 | § 12,062.83| § 1,447.54] § -[$ 4,01040($ 84,000.00] $ 84,000.00
UNIDAD RESPONSABLE: UR 4 TESORERIA
101 RESPONSABLE, Y
PROYECTO:CUMPLIR EN TIEMPO Y FORMA CONL Y CUENTA PUBLICA PARA DARC! 0CONLA
No. DE NOMBRE DEL OCUPANTE pussto  |piaza| FECHACE MOVIMIENTO FECHADE RFE.C CURP coRReoELECTRONICO | DiEmas | suewposas | acumawoo | "M fquggpio | 1s.k | sueoonero| VPO
EMPLEADO| ALTA INGRESO VACACIONAL QUINCENAL
DEDESARROLLORURAL A
300 |ALDOSOTO GUZMAN CAIERO C [16/09/2018 TESORERIA 16/01/2019 | SOGA950910K49 | SOGAIS0910HMCTZLOS |sot ail.com $ 1022564 ($ 16,818.49| $ 2,018.22 $ 9s164|$ 9,27400|$ 4,637.00
TOTALMENSUAL:| $ 10,225.64| $ 16,818.49| $ 2,018.22( $ -[$ os1eals 9,274.0008 9,274.00
TOTALANUAL:| $122,707.68 | § 16,818.49[ § 2,018.22| § - $11,419.68 [ $111,288.00 | $111,288.00
UNIDAD RESPONSABLE: URS OBRAS PUBLICAS
103 0, PROSPEROY/
PROYECT( AS
No.DE NOMBRE DEL OCUPANTE puesTo  |pLaza| PECHADE MOVIMIENTO FECHADE RFE.C CURP coreogtecrronico | piemas | suetooase | acuivawo [ PRMA | quggpio| 1s.R | sueoonero| SVEPO
EMPLEADO) ALTA INGRESO VACACIONAL QUINCENAL
AUXILIAR DE DE OFICIALIA MAYOR AOBRAS
302 | MARCOANTONIO RIVERARESENDIZ oBRAS C [16/09/2018 PUBLICAS 16/01/2019 | RIRMIG0512MR6 | RIRMIE0512HMNVSRO7 $ 7,80292($ 12,83375| $ 154005 $ 602.92|$ 7,20000|$ 3,600.00
TOTALMENSUAL:| §  7,802.92| $ 12,833.75| $ 1,540.05| $ -|s 60292f$ 720000|$ 7,200.00
TOTALANUAL:[ $ 7,802.92 | $154,005.00{ § 18,480.60| § -[$14,470.08[$ 86,400.00] $ 86,400.00
UNIDAD RESPONSABLE: UR10 DIF MUNICIPAL
103 0, PROSPEROY/
PROYECTO: CONTAR CON EL PERSONAL ESPECIALIZADO PARA BRINDAR ATENCION Y ORIENTACION A MUJERES, NINOS Y ADULTOS 10N DE MALTRATO
No.DE NOMBRE DEL OCUPANTE puesto  [puaza| FECMAE MOVIMIENTO FECHADE RF.C CURP cormeoELecTRoNIco | pieTas | sutbosase | acuinawoo [ Tt [ sussibio [ 1.s.k [ suebonero] SUEHO
EMPLEADO| ALTA INGRESO o VACACIONAL o QUINCENAL
AUXILIAR
261 |VAVRALORENAVAZQUEZTREIO | oo o C|01/09/2018 | DEAGUAPOTABLEADIF |01/01/2019 | VATMB003124FL | VATMB00312MMINZRY0 538022|  8849.05|  1,061.89 4454|$ 533568 2,667.84
TOTALMENSUAL:|  5,380.22|  8,849.05|  1,061.89 -[s  aasaf$ 5335.68]5 5,335.68
TOTALANUAL|  5,380.22| 106,188.55 12,742.63 | 1,06896[$ 64028.16$ 64,028.16




"Version digitl de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periddico Oficial)"

7 VNIOYd

'099S "eG "6T0Z 9P [gVep T Sanang

VIOIH4O OJ1d0Id3d



