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H. AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL DE
CHURUMUCO, MICHOACAN

PRESUPUESTODE INGRESOSY EGRESOS
PARA EL EJercicio FiscaL 2018

H.AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL DE CHURUMUCO, MICHOACAN
2015 - 2018
ODR-080/2017.

Siendo las 13:20 horas del dia viernes 29 de diciembre de 2017 (dos mi
ocho) (sic), se reunieron los integrantes del Cabildo en la sala de sesi
este HAyuntamiento de Churumuco, Michoacén, en atencion a la convoc
respectiva, con fundamento en el articulo 11, 28, 29, 49, y para dar cumpli
al articulo 26 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de Michg
de Ocampo; los CC. GILMARORRESABARCA, Presidente Municipal; G
VIANET NUNEZ REYES, Sindico Municipal; y los ciudadanos Regidores
ANTONIO SOLORIO PENALOZA, C. ELSANGELAMBRIZ, C. COSME
ESI.:’ENALOZA CRUZ, C. EMMA SOLORIO MOLINA, C. MARIO VILLASENOR)
CARLOS, CYOLANDA SOLORIO HUA QY C. EFRAIN SOLORIO SOLORIO
con la finalidad de llevar a cabo la Sesion Ordinaridydstamiento bajo e
siguiente:

ORDEN DEL DIA

1-..

2.- ...

3.

4.-Aprobacion de la guia de presupuesto 2018.

5.-Aprobacién del Presupuesto de Ingresos 2018.

6.- Aprobacioén del Presupuesto de Egresos 2018 y sus anexos.
Plantilla de Personal 2018.

Tabulador de Sueldos 2018.

Anexo Programatico de Obras Publicas 2018.

7. ..

Hiez y
es de
toria
iento
can
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8.-Aprobacion del Plan Operatifmual 2018. et b et ene
D m e b bbb

..................................................................................................... 8.- Dando Seguimiento al pun@CHO que consiste en

.................................................... aprobacion del Plan Operatifaual 2018 para su respectivo
andlisis y aprobacion, por lo que se le cede la palabra al Lic.

4.- Acto seguido se paso a consideracion el contenido delosé Luis Barrera Ramirdgesorero Municipal quien expone

punto numerdCUATRO del orden del dia consistente en el documento y una vez leido y analizado se aprueba y

Aprobacion de la Guia del Presupuesto 2018, la cual fueautoriza por la mayoria de los presentes para su ejecucion y

expuesta por el Lic. José Luis Barrera Ramifesprero  se instruye al Secretario del Myuntamiento para que lo

Municipal, para conocimiento de los presentes es aprobadpublique en el Periodico Oficial del Estado de Michoacan

y autorizada por mayoria de los presentes para su ejecuciée Ocampo.

y remision ante l@uditoria Superior de Michoacan y se

instruye al Secretario del H\yuntamiento para que lo 9.- No habiendo otro asunto que trasardio por terminada

publique en el Periddico Oficial del Estado de Michoacanla presente, siendo las 16:20 horas del dia de su fecha,

de Ocampo. firmando de conformidad los que en ella intervinieron para
su debida y legal constancia. Doy Fe.

5.- En seguida se procedi6 dar seguimiento al punto nimero

CINCO a someter la aprobacion del Presupuesto de Ingreso€. GILMAR TORRESABARCA, Presidente Municipal.- C.

2018 que se presenta en formato anexo, para lo cual el Li&/IANET NUNEZ REYES, Sindico Municipal. (Firmados).

José Luis Barrera Ramirdgsorero Municipal expone que

dicho presupuesto asciende a la cantidad de $63,506,625.00 REGIDORES

(sesenta y tres millones quinientos seis seiscientos

veinticinco pesos 00/100 M.N.) que es igual a la cantidadANTONIO SOLORIO PENALOZA.- C. ELSAANGEL

enviada al Congreso del Estado mediante la iniciativa deAMBRIZ.- C. COSME PENALOZA CRUZ.- C. EMMA

Ley de Ingresos 2018, El cual una vez expuesto paréSOLORIO MOLINA.- C. MARIO VILLASENOR CARLOS.-

conocimiento de los presentes, es aprobado y autorizad€.YOLANDA SOLORIO HUATO.- C. EFRAIN SOLORIO

por mayoria de los presentes para su publicacion, ejecucioS8OLORIO.- DOYFE: SECREARIA, C. MA. JUDITCHINO

y remision ante l@uditoria Superior de Michoacan y se CAMACHO. (Firmados).

instruye al Secretario del F\yuntamiento para que lo

publique en el Periddico Oficial del Estado de Michoacan

de Ocampo.

) ) MUNICIPIO DE CHURUMUCO, MICHOACAN
6.- Continuando con el punto nUme&&IS aprobaciones

del Presupuesto de Egresos por programay general 2018y  prRESUPUESTO DE EGRESOS BASADO EN

sus anexos gue consisten en: Plantilla de Personal 2018, RESULTADOS PARA EL EJERCICIO 2018

Tabulador de Sueldos 20¥8)exo Programéatico de Obras

Publicas 2018, mismos que son presentados en format@gnsiderando la Ley General de Contabilidad Gubernamental

anexoy paralo cual toma la palabra el Lic. Jose Luis Barrerg ss reformas que establecen una nueva manera de evaluar
Ramirez Tesorero Municipal quien expone la distribucion |5g programas gubernamentales, obligando asi a

de dicho presupuesto el cual se describe en la siguientggministrarse con «eficiencia, eficacia, economia,
tabla: transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los
que estén destinados», asi lo refierArel 134, primer
..................................................................................................... pérrafo de |a Constitucién Poll'tica de IOS EStadOS Unidos
..................................................................................................... MeXicanOS.ASI' mismo |a Ley Federal de Presupuesto y
.................................................... Responsab”idad Hacendaria3 (LFPRH) Seﬁala émtsmo

segundo parrafo, que: «Los sujetos obligados a cumplir las
El cual una vez expuesto para conocimiento de los prese”teaisposiciones de esta Ley deberan observar que la
es aprobado y autorizado por mayoria de los presentes paggyministracion de los recursos publicos federales se realice
su publicacion, ejecucion y remision anteAladitoria  ¢on pase en criterios de legalidad, honestidad, eficiencia,
Superior de Michoacan y se instruye al Secretario del Hgficacia, economia, racionalidad austeridad, transparencia,
Ayuntamiento para que lo publique en el Periédico Oficial control, rendicién de cuentas y equidad de género» y en su
del Estado de Michoacan de Ocampo. Art. 27 segundo parrafo establece que: «La estructura
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programatica ...debera incluir indicadores de desempefidos programas de los servicios basicos que de acuerdo al
con sus correspondientes metas anuales...dichosrticulo 32 inciso a) fraccion | de la Ley Organica Municipal
indicadores de desempefio corresponderan a un indicalel Estado de Michoacan, tienen la obligacion de presentar
medida, cociente o férmula que permita establecer unos Ayuntamientos los cuales son:Agua potable,
parametro de medicion de lo que se pretende lograr en uAlumbrado publico, Limpia, recoleccién, traslado,
afio expresado en términos de cobertura, eficiencia, impactratamiento y disposicion final de residuos, parques,
econdmico y social, calidad y equidad. Estos indicadoregardines y areas recreativas y su equipamiento; y Seguridad
seran la base para el funcionamiento del Sistema déUblica, en los términos del articulo 21 de la Constitucion
Evaluacion del Desempefio» dentro de la misma Ley en stPolitica de los Estados Unidos Mexicanos. Una vez expuesto
Art. 85, menciona que los recursos aprobados en elo anterioy se desglosa el Presupuesto de Egresos para el
Presupuesto de Egresos, se sujetaran a lo siguiente: «&jercicio 2017.

Los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,

los municipios...o cualquier ente publico de caracter local, De la estructura anterior se realizé la desintegracion de la
seran evaluados conforme a las bases establecidas en l@hidad Responsable Finanzag\gministracion, dando

Art. 110 de esta Leyon base en indicadores estratégicos origen a las Unidades ResponsableBad®reria Municipal

y de gestiodn, por instancias técnicas independientes de lag Oficialia Mayor que sera la encargada de los Servicios
instituciones que ejerzan dichos recursos, observando loMunicipales. Una vez expuesto lo anterior se procede a la
requisitos de informacion correspondientes» En la mismapresentacion de la distribucion del Presupuesto de Egresos
LFPRH en sirt. 110 cuarto parrafo y11, se manifiestala  2018.

obligacién de desarrollar un Sistema de Evaluacion del

Desempefio mencionando que: PRESIDENCIA MUNICIP AL

Art. 110.-»La evaluacion del desempefio se realizara a travéRl Presidente Municipal se auxiliara en el desempefio de sus
de la verificacion del grado de cumplimiento de objetivos y funciones, minimo con las siguientes dependencias:
metas, con base en indicadores estratégicos y de gestid®ecretaria deRyuntamiento; Sindicaturafesoreria
gue permitan conocer los resultados de la aplicacion de lodMunicipal; Contraloria Municipal; Oficialia Mayor;
recursos publicos federales...» Direccion de Urbanismo y Obras Publicas; Direccion de
Seguridad Publica y Sistema Municipal para el Desarrollo
Art. 111.- «...Con base en el Sistema de Evaluacion delintegral de la Familia; Departamento Algua Potable y
Desempefio... identificar la eficiencia, economia, eficacia, y Alcantarillado.
la calidad en lAdministracion Publica Federal y el impacto
social del ejercicio del gasto publico...dicho Sistema deEl Presidente Municipal es el 6rgano ejecutivo del
Evaluacion del Desempefio... sera obligatorio para losAyuntamiento y tendré todas las facultades y obligaciones
ejecutores de gasto. ...Los indicadores del Sistema deue le sefialen la Constitucion General de la Republica, la
Evaluacién del Desempefio deberan formar parte delConstitucion del Estado, las Leyes Federales y Estatales, la
Presupuesto de Egresos e incorporar sus resultados en laey Organica Municipal, el Bando de Gobierno Municipal,
Cuenta Publica, explicando en forma detallada las causaReglamentos, CirculareS¢cuerdos y demas disposiciones
de las variaciones y su correspondiente efectoadministrativas expedidas por el profjaintamiento y que
econdmico...» dentro de esta Unidad Responsable se Presupuestaran las
areas de Presidencia que incluye a los regidores y Secretario
Considerando las disposiciones de Ley el Municipio, hadel H.Ayuntamiento a los cuales se les asigna un monto
realizado un esfuerzo para realizar la creaciéon delpor capitulo de:
presupuesto basado en resultados para el ejercicio 2018 el

cual fue elaborado tomando en cuenta las reformas MaS=aaer o PREDaCh NNCPAL
recientes a la Ley General de Contabilidad Gubernamentg——jg—=icoseesones

MATERIALES Y SUMINISTROS
3000

que sefialan de manera mas puntual los contenidos de |¢—m—Rcseams

TRANSFERECNIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYU DAS
5000

Presupuestos de Egresos y Programas a través de |(——ix—[fosuemes s e

INVERSION PUBLICA
—

cuales se ejercen los recursos publicos, por 10 cuaj—m—|rwemsows ivncers Y ores provsions
considerando la exposicion de motivos enviada al Congres{——x2__{oxrecr ___ R
del Estado de Michoacéan par el Decreto de Ley de Ingresos

para el Ejercicio Fiscal 2015 de nuestro Municipio en la queSINDICATURA MUNICIAP AL

se estima recabar ingresos por la cantidad de $ 63,506,625.00

(Sesenta y tres millones quinientos seis seiscientod.a Sindicatura, estara a cargo de un Sindico, quién tendra

veinticinco pesos 00/100 M.N.) de los cuales se financiararademas de las facultades que le confiere la Ley Organica

ANUAL
6,672,798.44
477,400.00
1,085,372.48
4,251,416.84

ololo|e

3 Y i e
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Municipal y las disposiciones juridicas aplicables, de los servicios Municipales y tendra un presupuesto por
correspondientes a la participacion con derecho de voz yartidas asignado de:
voto en las sesiones @gluntamiento y vigilar que se acaten

RESUMEN POR CONCEPTO OFICIALIA MAYOR

los acuerdos en ellas tomados; Presidir la Comision d¢ cmeo  Jeamuo AL
H f 1 1~ 1 1041 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 4,369,558.69
Hacienda Publica !\/Iun|C|pQI dA_yuntam|ent0 y vigilar Ia_ e P T s
correcta recaudacion y aplicacion de los fondos publicosf 3% | swvicioseaeruies SHL56:22355
TOTAL DEL PRESUPUESTO $ 5,333,398.65

Vigilar que elAyuntamiento cumpla con las disposiciones
que sefalala Leyy con los planes y programas establecidos. UMBRADO PUBLICO

y para auxiliarse en estas tareas dentro de esta Unidad

Responsable se incluye el area de Contraloria Municipal &1 Alumbrado Publico estara a gar de Servicios

la cual se le asign6 un Presupuesto de: Municipales y tendra como objetivo principal el brindar y
dar mantenimiento a las luminarias de nuestra poblacion
e o contando con el material necesario y el personal suficiente
[ RCI08 PRSONES__ Lo para llevar cabo estas funciones, las cuales seran medidas
00 B[SV G105 el SN 1261:5% por medio de Indicadores con el fin de dar cumplimiento a lo
TRANSFERECNIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYU DAS - . .
SO00___| BIENES MUEBLES INVIUESLES E NTANGIBLES establecido en la Ley General de Contabilidad

6000 INVERSION PUBLICA
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

Gubernamental y para lo cual se asigné un presupuesto por

o| 0| 0| o o] o

5000 SEpAPTBLCA : capitulo de:
TOTAL DEL PRESUPUESTO $ 1,219,971.0:
TESORERIA MUNICIP AL RESUMEN POR CONCEPTO ALUMBRADO PUBLICO
CODIGO CAPITULO ANUAL
L, . 1000 $ 347.
La Tesoreria es la dependencia egada de recaudar AL e T
distribuir, administrar y controlar las finanzas publicas ———trmrmeres e

municipales, contando con las facultades y obligaciones

establecidas en la Ley Organica Municipal, la Legislacion LIMPIA Y RECOLECCION DE RESIDUOS

Fiscal Municipal y demas leyes y disposiciones

municipales entre las que se encuentran: Proponer dPara los efectos legales correspondientes, se entiende por
Ayuntamiento cuantas medidas sean conducentes al buemseo, el servicio publico de recoleccién, manejo,
orden y mejora de los cobros municipales, haciendo, laglisposicion y tratamiento de desechos sélidos a cargo del
observaciones que estime convenientes; LlevarAyuntamiento, el que estara obligado a implantar dicho
cuidadosamente la contabilidad de la oficina, sujetandoseservicio de manera regular y eficiente, es competencia del
a los reglamentos respectivos y a los acuerdos especialésyuntamiento, a través de la oficina de servicios
delAyuntamiento; Hacer junto con el Sindico las gestionesmunicipales, la recoleccion, manejo, disposicién y
oportunas en los asuntos en que tenga interés el Eraritatamiento de residuos municipales que provienen de
Municipal; Formar cada afio un proyecto de ingresos yactividades que se desarrollen en casas habitacion sitios
egresos correspondientes al afio que sigue, remitiéndolg servicios publicos, demolicidon, construccion,

al Ayuntamiento para su estudio. establecimientos comerciales y de servicios, asi como
residuos industriales que no se deriven de su proceso, las
B o T R e cuales seran medidas por medio de Indicadores con el fin
P b AR de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley General de
3000 ,339. ili H A
T $ hm0 Contabilidad Gubernamental para tal efecto, se le asigné
5000 ,000. H .
R bt e R T un presupuesto por partida de:
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $ -
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ RESUMEN POR CONCEPTO LIMPIA Y RECOLECCION DE RESIDUOS
9000 DEUDA PUBLICA $ 5 CODIGO | CAPITULO ANUAL
TOTAL DEL PRESUPUESTO $ 1,519,313.50 1000 SERVICIOS PERSONALES $  2,586,947.70
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $  431,300.00
1 3000 SERVICIOS GENERALES $ 62,655.96
OFICIALIA MAYOR 4000 TRANSFERECNIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYU DAS $ =
5000 BIENES MUEBLES, INVUEBLES E INTANGIBLES $ -
TOTAL DEL PRESUPUESTO $  3,080,903.66

La Oficialia Mayor estara a cgo de un Oficial Maygiquién
tendra a su cargo proveer oportunamente del recursCARQUESY JARDINES

humano y material, que sea necesario para el cumplimiento

de las funciones de las dependencias Aeainistracion La recuperacion de espacios publicos y su mantenimiento
Puablica Municipal, asimismo, mantener actualizado el estara a cargo de Servicios Municipales el cual realizara
inventario y resguardo de los bienes muebles e inmueblemantenimiento y embellecimiento de los parques y jardines
propiedad del Municipio y principalmente la coordinacidon de nuestro municipio, sus funciones estaran medidas por
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medio de Indicadores con el fin de dar cumplimiento a loproteccién civil, estas funciones estaran medidas por

establecido en la Ley General de Contabilidad medio de Indicadores con el fin de dar cumplimiento a lo

Gubernamental y para tal efecto se le asigné un presupuestastablecido en la Ley General de Contabilidad

de: Gubernamental y para tal efecto se le asigné un
presupuesto de:

RESUMEN POR CONCEPTO PARQUES Y JARDINES
CODIGO CAPITULO ANUAL
1000 SERVICIOS PERSONALES $  335635.98 RBWE\‘ F8E COM)E?TO SEETRINDRCRTICE
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $  182,100.00 COnco CAPTTULO ANVAL
1000 SERVICIOS PERSONALES $ 2,472,125.81
20 f;ljxf;? iﬂﬁt:To z 52;22;;2) 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 2,835,351.97
- 3000 SERVICIOS GENERALES $  2266,26187
4000 TRANSFERECNIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYU DAS $ -
URBANISMO U OBRAS PUBLICAS [ EIENES MUEHES, IWLBLES E NTANGIRLES £
6000 INVERSION PUBLICA $
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $
. ., . , . , 8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ -
La Direccion de Urbanismo y Obras Publicas, estara %00 | oevoa pURLIGK s wmas
TOTAL DEL PRESUPUESTO $  8566,961.00

cargo de un Directarquién tendra a su cgo el
cumplimiento de los programas de obra publica COMITE PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DELA
aprobados por eAyuntamiento, asi como, dotar FAMILIA

coordinar controlar y supervisar la adecuada, oportuna

y eficaz prestacion de los servicios publicos, ademas El Comité Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
tendra la funcion de formular y conducir las politicas SMDIF, estara a cgo de un Presidente de dicho
generales de asentamiento humano, urbanismo, viviendarganismo, el cual, tendra como finalidad promover el
y ecologia dentro de la jurisdiccion territorial del bienestar social, cumpliendo con las funciones
municipio, ejecutar el programa de obra publica municipal, establecidas en la Ley Organica Municipal y demas
establecer un programa permanente de mantenimientdisposiciones legales aplicables, para tal efecto durante
de calles, banquetas, obra publica y demés lugaregste afio se realizara el programa de gastos operativos
publicos del municipio, estas funciones estaran medidagpara el funcionamiento de esta area que asciende a la
por medio de Indicadores con el fin de dar cumplimiento cantidad de:

a lo establecido en la Ley General de Contabilidad

. L, RESUMEN POR CONCEPTO DIF MUNICIPAL
Gubernamental y para tal efecto se le asignd un[_coms Jcwiuo ANOAL
. 1000 SERVICIOS PERSONALES $  893,644.69
preSUpueStO de- 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 569,039.00
3000 SERVICIOS GENERALES $ 302,952.36
4000 TRANSFERECNIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYU DAS $  600,000.00
RESUMEN POR CONCEPTO URBANISMO Y OBRAS PUBLICAS TOTAL DAL PRESUPUESTO § 20D
CODIGO CAPITULO ANUAL
1000 SERVICIOS PERSONALES $ 285587983
S [MATERIALES ¥ SMINSTROS $__0000000% DEPARTAMENT O DEAGUA POTABLE (DAPAS)
SERVICIOS GENERALES $ 3,585,668.88
4000 TRANSFERECNIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYU DAS $
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ = L, ..
W00 | IVERSIONPURLICA § 16,60444000 Sera el departamento encargado de otorgar el servicio
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $ - . . . s
B0 | PARTICIPAGIONES Y APORTACIONES s - de abastecimiento de agua potable a la ciudadania y
9000 DEUDA PUBLICA $ - d d z d t t d |Of - IM I .
BT T ETETT ependera directamente del Oficial Mayor y los ingresos
y egresos que se ejerzan por estos conceptos, seran
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA administrados directamente enTlesoreria Municipal

sus funciones estardn medidas por medio de
La Direccion de Seguridad Publica, estara a cargo de urindicadores con el fin de dar cumplimiento a lo
Director, el cual, sera el responsable de mantener laestablecido en la Ley General de Contabilidad
tranquilidad y el orden publico, tomando las medidas Gubernamental y para tal efecto se le asignd un
necesarias para prevenir la comisiéon de delitos y lepresupuesto de:
corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

Mantener el orden y la tranquilidad publica en el oo Joors v
municipio, bajo los principios de legalidad, eficiencia, OIS PO =
profesionalismo y honradez; cumplir y hacer cumplir 1as F— oo e oS S IMERT
leyes y los reglamentos municipales; aprehender a |0$—g— oot e, i S NANGe e :
dellnguentes en los casos de flagrante delito y en Iqs O wemsiones Frve s 1 oTAs Provisiones :
notoria urgencia, cuando se trate de los que se persigue—xe__[oanapeica 9 -
TOTAL DEL PRESUPUESTO $ 1,117,186.03

de oficio poniendo sin demora al indiciado a disposicion
del Ministerio Publico Municipal; realizar acciones de La anterior distribucion del Presupuesto de Egresos por
auxilio a la poblacion en caso de siniestros o accidentesynidades responsables, se simplifica mediante el siguiente
en coordinacidon con los programas y personal deResumen Programatico Financiero:
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN
RESUMEN POR CONCEPTO_RESUM EN PROGRAMATICO FINANCIERO PRESIDENCIA SINDICATURA TESORERIA OFICIALIA ALUM BRADO LIMPIA
CODIGO  |CAPITULO ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL

1000 SERVICIOS PERSONALES $ 6,672,798.44] $  1,110,089.06| $  693973.90| $ 4,369,558.69]| $ 102,347.44| $ 2,586,947.70

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 477,400.00| $ 67,900.00| $  437,000.00| $  807,600.00| $ 1,404,900.00| $ 431,300.00

3000 SERVICIOS GENERALES $ 1,085,372.48| $ 41,981.96| $ 353,339.60| $  156,239.96| $ 17,691.28| $  62,655.96

4000 TRANSFERECNIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRA{ $ 4,251,416.84| $ -1 3 -1 s -1 $ -l s -

5000 BIENES MUEBLES, INM UEBLES E INTANGIBLES $ -] s $ 35,000.00| $ $ $

6000 INVERSION PUBLICA $ $ $ $ $ $

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $ $ $ $ $ $

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ $ $ $ $ $

9000 DEUDA PUBLICA $ -] s -1 s -l s -1 s -] s =
TOTAL DEL PRESUPUESTO $ 12,486,987.76 | $ 1,219,971.02| $ 1519,313.50| $ 5,333,398.65| $ 1,524,938.72| $ 3,080,903.66

RESUMEN POR CONCEPTO_RESUM EN PROGRAMATICO FINANCIERO PARQUES OBRAS SEG. PUBLICA DIF MPAL. DAPAS
CODIGO  |CAPITULO ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL

1000 SERVICIOS PERSONALES $ 335,635.98| $  2,855879.83| $ 247212581 $  893,644.69] $ 770,300.25

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 182,100.00| $ 600,000.00] $ 2,835351.97| $ 569,039.00] $ 222,060.00

3000 SERVICIOS GENERALES $ 37,603.92| $  3,585668.88| $ 2,266,261.87| $  302,952.36| $ 124,825.78

4000 TRANSFERECNIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRA{ $ -1 s B - | $ 60000000| $ -

5000 BIENES MUEBLES, INM UEBLES E INTANGIBLES $ $ -1 8 $ -1 s

6000 INVERSION PUBLICA $ $ 18,694,440.00| $ $ $

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $ $ -|s $ $

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ $ $ -1s $

9000 DEUDA PUBLICA $ -l s -|s 99322135] $ -1 s -
TOTAL DEL PRESUPUESTO $ 555,339.90 | $ 25,735,988.71| $ 8,566,961.00|] $ 2,365636.05|] $ 1,117,186.03

Con la asignacion de los presupuestos anteriores se estableCaurumuco, Michoacan a 26 de diciembre de 2017.

una nueva forma de administrar ordenada por la Ley General

de Contabilidad Gubernamental al aplicar mediciones a loC. GILMAR TORRESABARCA, Presidente Municipal.- C.

programas mas importantes de nuestro municipio, haciend®&IANET NUNEZ REYES, Sindico Municipal. (Firmados).

con ello mas transparente el manejo de los recursos y brindando

a la ciudadania la certidumbre de que sus contribuciones son REGIDORES

aplicadas en beneficio social tal como lo marca la propia

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. ANTONIO SOLORIO PENALOZA.- C. ELSA ANGEL
AMBRIZ.- C. COSME PENALOZA CRUZ.- C. EMMA

Se expide el presente Presupuesto de Egresos Social con SOLORIO MOLINA.- C. MARIO VILLASENOR CARLOS -

Exposicion de Motivos con el fin de formalizar y dar a conocer C.YOLANDA SOLORIO HUATO.- C. EFRAIN SOLORIO

el manejo del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fisc8OLORIO. (Firmados).

2018 delAyuntamiento de Churumuco, Michoacan y se

instruye al Secretario d&yuntamiento para llevaracabosu DOY FE: SECREARIA, C. MA. JUDITH CHINO

publicacion en el Periodico Oficial del Estado. CAMACHO. (Firmado).
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CONGRESO DEL ESTADO DE MICHOACAN
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2017

CONCEPTOS DE INGRESOS

LEY DE INGRESOS ESTIMADA 2017 MUNICIPIO DE CHURUMUCO, MICHOACAN.

TOTAL
ANUAL

ENERO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO

JUNIO

Julio

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

IMPUESTOS.

Impuestos Sobre los Ingresos.
Impuesto sobre espectdculos publicos.

33,000

3,800 15,200 10,500

3,500

|Impuesto sobre rifas, loterias, concursos o sorteos.

Impuestos Sobre el Patrimonio.

Impuesto predial.

Impuesto Predial Urbano.

25,223

10,050

5,800 5,300 500 750

750

273

Impuesto Predial Urbano Rezago.

Impuesto Predial Rustico.

Impuesto Predial Rustico Rezago.

Impuesto Predial Ejidal yComunal.

NN

MERRRRRREERARD

ololololololo]o]o o |o]o

NRRRRRRENREE

EEEEEEEEIEEEIE

Impuesto Predial Ejidal yComunal Rezago.

CEIEIEIE

=)

o

Impuesto sobre lotes baldios sin bardearo falta de
banquetas.

DERECHOS.

Derechos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacién de
Bienes de Dominio Publico.

Por la ocupacién de la via publica yservicios de
mercado.

124,248

10,354

10,354 10,354 10,354 10,354

10,354

10,354

10,354

10,354

10,354

10,354

10,354

Derechos por Prestacién de Servicios.

Porservicio de alumbrado publico.

1,430,063

134,300

118,000 105,487 132,000 105,487

142,000

105,487

165,354

105,487

105,487

105,487

105,487

IS

=)

N}

o
o

Por la prestacion del servicio de abastecimiento de
agua potable, alcantarillado ysaneamiento.

23,500

6,900

5,400 2,300 1,200 1,200

1,100

1,200

1,200

700

600

500

Por servicio de panteones.

45,727

2,100

4,677 2,050 4,100 3,200

4,100

4,100

4,100

4,100

4,100

5,000

Por servicio de rastro.

76,877

2,300

2,541 8,200 2,500 6,500

11,200

1,568

25,000

8,745

4,512

2,354

Por servicio de control canino.

Por reparacién de la via publica.

Por servicios de proteccidn civil.

Por servicios de parques yjardines.

Porservicio de transito y vialidad.

Por servicios de vigilancia.

Por servicios de catastro.

Por servicios oficiales diversos.

oo [e[ee]e]e

alalala[a]la]a]a]a]a]s

s fwlw|wilwlwlwlw]w]w]w

o= [=|rlolololelele]e

ofofw|o [o]e]|w]o]n]s |w

ofofofololelelele]le]e
olofofolele]le]le]le]le]e

Otros Derechos.

Por Expedicion, revalidacion ycanje de permisos o
licencias para funcionamiento de establecimientos.

98,621

7,850

12,487 11,241 2,500 6,500

14,407

1,457

1,568

25,000

8,745

4,512

2,354

Por Expedicién o revalidacion de licencias o
permisos para la colocacion de anuncios
publicitarios.

2,850

1,542

1,308

Por licencias de construccion, reparaciéon o
restauracion de fincas.

3,500

390

1,124

978

1,008

IS

IS
=)

o
o

Por expedicion de certificados, constancias, titulos,
copias de documentos ylegalizacion de firmas.

13,318

1,200 2,000

1,300

1,800

1,100

950

4,800

Por servicios urbanisticos.

75,894

12,500 5,654 12,549 12,250

7,500

2,590

2,500

12,851

2,500

2,500

2,500

Por servicios de aseo publico.

0

Porservicios de administracion ambiental.

Porinscripcidon a padrones.

Poracceso a museos.

CEIEIE

Accesorios de Derechos.

Recargos.

Multas.

Honorarios ygastos de ejecucién.

Actualizacion.

alafafafafa|a|a|a]a]s

vnfnfnfnfnls|s|s]s]s

B fe e fe e fofofofo]o]o

o [ fw [ f= o [o fo[w o jo

ofofofofofofofofo]o]o
olofofofooooo]o]e

Otros accesorios.

CIEIEIEE

Derechos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley
le Ingresos Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacién o Pago.

o

Derechos no Comprendidos en las Fracciones
de la Ley de Ingresos Causados en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Lliquidacion o
Pago.

VIOI40 O21d0Id3d
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5|o|o0| o [0o]o|PRODUCTOS.
5|{1{o]l o |o]oO Productos de Tipo Corriente.
Productos derivados del uso y aprovechamiento de
5|1{o] 1 |0|O . . . . . 52,169 12,500 3,050 1,200 7,500 2,100 3,250 4,000 3,250 3,200 5,784 3,085 3,250
bienes no sujetos a régimen de dominio publico.
s[1]ol 2 lolo .Enajenaflon de bienes muebles no sujetos a ser 1,250 125 254 154 245 ° 248 124
inventariables.
5[1fo0] 3 |ojoO Accesorios de Productos. 0
5(1[0] 4 [0]O Rendimiento de capital. 0
s|1]ol s lolo Arrendamlento y explotacién de bienes muebles e o
inmuebles.
5|10 8 |ojoO Otros productos. (formas valoradas ypublicaciones) |3,560 278 223 356 377 298 254 336 422 179 245 267 325
5|2(o] o |ojo Productos de Capital.
5[2[0o] 1|00 Enajenacién de bienes muebles e inmuebles. 0
Productos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley
5|9/o]l o|o]o de Ingresos Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacién o Pago.
Productos no Comprendidos en las Fracciones de
5|9|{o] 1 |o]o la Ley de Ingresos Causados en Ejercicios Fiscales|0o
Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago.
6|0[0] O |0| 0| APROVECHAMIENTOS.
6|1(0]l 0 [0]O Aprovechamientos de Tipo Corriente.
6l1{o] 1 ]0jO Honorarios ygastos de ejecucion. 2,560 265 217 198 201 175 183 213 230 152 250 269 207
6]1f{0] 2 |0ojO Recargos. 14,598 1,336 1,490 1,115 1,249 1,169 892 1,217 1,512 1,151 1,146 1,218 1,103
6]1f{0] 3 |0jO Multas porfalta a la reglamentacién 79,845 26,478 3,248 1,547 6,400 13,874 1,547 6,400 7,645 1,547 6,400 3,212 1,547
6l1(0] 4 |0]O Reintegros porresponsabilidades. 0
6l1jo]l 5]0]jO Donativos, subsidios e indemnizaciones. 79,840 6,650 6,695 6,203 6,796 6,897 7,421 6,453 5,289 6,879 6,654 7,603 6,300
6|1(0] 6 [0]O Indemnizaciones por dafios a bienes. 0
6|2(o] o|o]jo Aprovechamientos de Capital.
6|2(o] 1]0]0 |Aprovechamientos de Capital. 0
7]0{0] O |0]O[INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS.
711l0l o |olo Ingresos pt?r Venta de Bienes y Servicios de Organismos
Descentralizados.
71110l 1 |olo Ingresos por Venta f:le Bienes y Servicios de 0
Organismos Descentralizados.
Ingresos por Ventas de Bienes y servicios Producidos en
7|3|(oj o|0]jO i N
establecimientos del Gobierno Central.
713lol 2 lolo E.najenaaon de fertilizantes, pasto semillas | o
viveros.
713[o] 3 ]0]0 Cuotas de recuperacién de politica de abasto. 0
713[0] 5]0}]0 Cuotas de recuperacion de politica social. 0
713[o] 6 [0]O Cuotas de recuperacion de servicios diversos 0
8]0{0] O |0]O[PARTICIPACIONES Y APORTACIONES .
8l1j0] 0 |0jO Participaciones.
8l1fo]l 1 ]0]joO Fondo General de Participaciones. 19,872,169 1,320,951 1,733,576 1,493,390 1,681,378 1,942,117 2,336,701 1,645,776 1,741,746 1,595,415 1,251,104, 1,583,096 1,546,919
8l1fo]l 2 |0jO Fondo de Fomento Municipal. 7,404,399 497,200 735,065 560,858 630,256 726,510 613,526 617,113 652,541 598,522 598,216 593,974 580,618
8l1lo] 3 [o]o Impuesto sobre tenencia o uso de vehiculos. [o]
8l1f{o] 4 ]0]O Fondo de Compensacién del Impuesto sobre 78,667 6,556 6,556 6,556 6,556 6,556 6,556 6,556 6,556 6,556 6,556 6,556 6,551
8l1f{o] 5]0joO Impuesto especial sobre produccién yservicios. 538,434 39,570 51,819 40,609 44,457 46,671 43,288| 44,806 46,164 47,192 46,117 44,124 43,617
8l1fjo]l 6 ]0]O Impuesto especial sobre automéviles nuevos 253,175 29,056 20,989 19,425 21,391 18,889 20,195 20,381 19,429 20,212 18,935 21,253 23,020
8l1{o]l 7[00 Impuesto sobre rifas, loterias, sorteos yconcursos. 27,467 2,304 2,066 2,068 2,171 3,587 2,119 2,224 2,167 2,069 2,168 2,585 1,939
8l1fo]l 9 ]0joO Fondo de fiscalizacién. 930,409 86,196 61,573 61,573 119,197 61,573 61,573 123,215 61,573 61,573 109,221 61,573 61,569
8l1{1]j o ]ojoO Impuesto a la Venta Final de Gasolina y Diesel. 761,168 60,968 57,684 62,657 62,687 65,214 62,319 65,248 64,795 62,515 65,596 63,028 68,457
Fondo de compensacién a la venta final de gasolina
8|1{1] 1 |0]O y diesel 800,974 64,156 60,701 65,933 65,965 68,625 65,578 68,660 68,184 65,785 69,026 66,324 72,037
8|1(1] 5 |0o]O Otras participaciones
Fondo Estatal para la infraestructura de servicios
8|1(1] 6 |O]|O . n 3,391,719 225,456 295,881 254,887 286,972 331,474 398,821 280,896 297,276 272,300 213,534 270,198 264,024
publicos municipales
8|2(ol o |0]O Aportaciones.
8[2[of 1 o]0 ::u"ndi‘zi‘:zlApM““)"es Para la Infraestructura Social |, 54 449 1,869,444 1,869,444 1,869,444 1,869,444 | 1,869,444 1,869,444 1,869,444 1,869,444 | 1,869,444 1,869,444
Fondo de Aportaciones Para el Fortalecimiento de
8|2(o] 2 |0|O los Municipios yde las Demarcaciones Territoriales |8,566,961 713,918 713,913 713,913 713,913 713,913 713,913 713,913 713,913 713,913 713,913 1,427,826
del Distrito Federal.
8|3|ojo]Jojo Convenios.
8|3[o] 1]0]0 |Transferencias Federales porconvenio. 0
8|3[o] 2 ]|0]oO |Transferencias Estatales por convenio. 0
9]0{0] O |0] O|TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS.|0
0]|0[0] O |O|O|INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS
o|1|0] 0 [0]O |Endeudamientolmerno
oj1fo] 1 ]0jO | |Endeudamientolnterno 0
TOTAL INGRESOS 63,506,625 |2,553,774 5,801,079 5,327,972 5,705,113 6,025,871 6,403,007 5,606,527 5,750,456 5,518,994 5,126,437 5,444,737 4,242,658

63,506,625

8 VNIOYd

"009S "BG '8T0Z 9P OZIB\ 9p 62 SaAaNn(

VIOIH4O O21d0Id3d



"Version digil de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Peridédico Oficial)"

PRESUPUESTO DE EGRESOS GENERAL

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN

EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018

TOTAL DEL PRESUPUESTO:|  63,506,625.00
cODIGO I DESCRIPCION/CONCEPTO/PARTIDA ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
'M ISERVICIOS PERSONALES $22,863301.79] $1,791,302.20| $1,784,302.20 $1,791,302.20 $1,784,302.20) $1,791,302.20] $ 1,784,302.20] $1,791,302.20| $ 2,717,419.13| $1,796,302.20| $ 1,784,302.20] $ 1,796,302.20] $ 2,250,860.66
1 1 1 |Dietas. $ 2,519,144.40 | $ 209,928.70 | $ 209,928.70 | $ 209,928.70 | $ 209,928.70| $ 209,928.70 | $ 209,928.70| $ 209,928.70 | $ 209,928.70 | $ 209,928.70 | $ 209,928.70 | $ 209,928.70 | $ 209,928.70
1 1 3 |sueldos base al Personal Permanente $12,479,682.00 | $1,039,973.50 | $1,039,973.50 | $1,039,973.50 | $1,039,973.50 | $1,039,973.50 | $1,039,973.50 | $1,039,973.50 | $1,039,973.50 | $1,039,973.50 | $1,039,973.50 | $1,039,973.50 | $1,039,973.50
1 2 2 |sueldo Base al Personal Eventual. $ 5,766,000.00 | $ 480,500.00 | $ 480,500.00 | $ 480,500.00 | $ 480,500.00 | $ 480,500.00 | $ 480,500.00 | $ 480,500.00 | $ 480,500.00 | $ 480,500.00 | $ 480,500.00 | $ 480,500.00 | $ 480,500.00
1 3 1 |Primas porafios de Servicios Prestados - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
1 3 2 |Primas de Vacaciones, Dominical y Gartificacién de Fin de Afio $ 1,399,675.39 | $ - $ - $ - S - $ - $ - $ - $ 933,116.93 | $ - S - $ - $ 466,558.46
1 3 3 |Horas Extraordinarias $ 22200000 $ 1850000 | $ 18500.00| $ 1850000 | $ 18500.00] $ 1850000 $ 18,500.00| $ 18,50000 | $ 18,500.00 | $ 18,500.00 | $ 18500.00 | $ 18,500.00 | $ 18,500.00
1 3 7 |Honorarios Especiales. $  278,800.00| $ 2740000 | $ 17,400.00| $ 27,400.00 | $ 17,400.00| $ 27,400.00| $ 17,40000| $ 27,40000| $ 17,400.00 | $ 32,400.00 | $ 17,400.00 | $ 32,400.00 | $ 17,400.00
1 4 4 |Aportaciones Para Seguros $  198,000.00 | $ 1500000 | $ 18,000.00| $ 1500000 | $ 18,000.00] $ 15000.00] $ 18,000.00] $ 1500000 $ 18,000.00| $ 1500000 $ 18000.00] $ 1500000 $ 18,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 8,034,650.97 | $ 612,150.00 | $ 743,150.00 | $ 616,907.85 | $ 638,931.00 | $ 641,550.00 | $ 757,443.12| $ 626,250.00 | $ 642,177.00 | $ 792,650.00 | S 648,250.00 | $ 656,342.00 | $ 658,850.00
2 1 1 |Materiales, atiles y equipos menores de Oficina. $ 286,733.85| $ 22,70000 | $ 23,5500.00 | $ 22,433.85| $ 24,250.00] $ 2500000] $ 22,550.00| $ 24,70000 | $ 24,0000 | $ 24,400.00 | $ 24,400.00| $ 23,800.00 | $ 24,900.00
2 1 2 |Materiales y Utiles de Impresién yReproduccion. $ 156,500.00 | $ 850000 | $  8500.00| $ 10,500.00 | $ 27,000.00] $ 10,500.00| $  8,500.00| $ 10,50000 | $  8500.00 | $ 23,500.00 | $ 10,500.00 | $  8,500.00 | $ 21,500.00
2 1 6 |Material de Limpieza. $ 37800000 | $ 31,500.00 | $ 31,500.00 | $ 31,500.00 | $ 31,500.00 ] $ 31,500.00 | $ 31,500.00 | $ 31,500.00 | $ 31,500.00 | $ 31,500.00 | $ 31,500.00 | $ 31,500.00 | $ 31,500.00
2 1 1 |Productos Alimenticios para Personas $ 8040000| $ 670000| $ 670000 $ 670000| $ 6700.00] $ 670000| $ 670000] $ 670000| $ 670000| $ 670000| $ 6700.00| $ 6700.00| $ 6700.00
2 4 6 _|Material Eléctrico y Electrénico. $ 2,053,500.00 | $ 171,500.00 | $ 170,000.00 | $ 173,500.00 | $ 170,000.00 | $ 171,500.00 | $ 170,000.00 | $ 173,500.00 | $ 170,000.00 | $ 172,000.00 | $ 170,000.00 | $ 170,000.00 | $ 171,500.00
2 4 8 |Materiales Complementarios. $ 368824.00| $ 2945000 | $ 34,000.00 | $ 29,124.00| $ 28500.00] $ 34,000.00 | $ 28800.00| $ 30,00000| $ 30,600.00 | $ 2850000 $ 33,500.00| $ 32,850.00 | $ 29,500.00
2 5 3 |Medicinas y productos farmacéuticos. $ 670,749.00 | $  42,90000 | $ 64,700.00 | $ 41,550.00 | $ 54,081.00] $ 52300.00 | $ 65091.00| $ 4615000 | $ 64,235.00] $ 53,050.00 [ $ 40,750.00 | $ 71,092.00 | $ 74,850.00
2 5 4 |Materiales, Accesorios y Suministros Médicos. $ 10,500.00 | $ - S - $  3,500.00 | $ - S - S - $  3,500.00 | $ - S - S - S 3,500.00 | $ -
2 6 1 |combustibles, Lubricantes y Aditivos. $2,982,000.00 | $ 248,500.00 | $ 248,500.00 | $ 248,5500.00 | $ 248,500.00 | $ 248,500.00 | $ 248,500.00 | $ 248,500.00 | $ 248,500.00 | $ 248,500.00 | $ 248,500.00 | $ 248,500.00 | $ 248,500.00
2 7 1_|vestuario y Uniformes. $  374,800.00 | $ - $ 100,000.00 | $ - 1s - 1s - $_90,000.00] - 1s - | s 154,800.00 | $ 30000.00] $ 5 -
2 7 2 |Prendas de Seguridad y Proteccion Personal. $  4800000| $ 3,50000| $ 3500000 $ 6500.00] $ 3500.00] $ 350000 $ 350000] $ 350000] $ 350000 $ 3,50000f$ 6500.00]| $ 350000 $ 3,500.00
2 8 2 |Materiales de Seguridad Publica. $ 171,44412| $ 450000 | $ 12,500.00| $ 870000 | $ 12500.00| $ 125500.00| $ 50,402.12| $ 12,50000 | $  7,842.00| $ 12,500.00 | $ 12,500.00 | $ 12,500.00 | $ 12,500.00
2 9 1 |Herramientas Menores. $  168,000.00 | $ 13,00000 | $ 16,350.00 | $ 13,000.00 | $ 13,000.00] $ 15350.00 | $ 13,00000| $ 13,00000 | $ 15300.00 | $ 13,000.00 | $ 13,000.00 | $ 17,000.00 | $ 13,000.00
2 9 2 |Refacciones y Accesorios Menores de Edificios. $ 1800000 | $  1,00000 | $  2,000.00) $ 1,000.00| $ 1,000.00] $ 200000 $ 1,00000| $ 200000 | $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 2000.00| $ 1,000.00 | $  3,000.00
2 9 6 |Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte. $ 204,00000 | $ 22,80000 | $ 16,300.00 | $ 15300.00 | $ 12,800.00 ] $ 23,100.00 | $ 12,800.00 | $ 14,600.00 | $ 25300.00 | $ 14,600.00 | $ 12,800.00 | $ 20,800.00 | $ 12,800.00
2 9 8 |Refacciones y Accesorios Menores de Maquinaria y Otros Equipos. S 63,20000] $ 560000f$ 510000} $ 510000] $ 5600.00] $ 510000] $ 5100.00] $ 560000 $ 510000| $ 510000| $ 5600.00]| $ 510000 $  5,100.00
3000 |SERVICIOS GENERALES $ 8,034,594.05] S 474,809.51 | $ 702,352.39 | S 683,926.51 | S 827,673.51) $ 800,280.51 | S 687,980.51 | $ 653,480.51 | S 683,530.51 | $ 756,730.51 | S 685,280.51 | $ 657,239.51 | $ 421,309.51
3 1 1 |Energia Eléctrica. $ 1,410,000.00 $ 110,000.00 | $ 125,000.00| $ 110,000.00 | $ 125,000.00| $ 110,000.00 | $ 125,000.00| $ 110,000.00 | $ 125,000.00 | $ 110,000.00 | $ 125,000.00 | $ 110,000.00 | $ 125,000.00
3 1 4 |Telefonia Tradicional $  110,250.00] $  8,20000]| $ 9500.00] $ 950000] $ 9500.00] $ 810000] $ 9500.00] $ 9,50000] $ 845000 $ 9,500.00] $ 9,500.00| $ 9,500.00 | $  9,500.00
3 1 5 |Telefonia Celular. $  72271.88] $  600000]| $ 6271.88] S  600000] $ 600000] $ 600000]$ 600000]$ 600000]$ 600000]$ 600000]$ 600000]|$ 600000]$ 600000
3 2 2 |Arrendamiento de Edificios $  2400000] $ 2,00000] $ 200000] $ 200000]$ 200000]$ 200000]$ 200000]$ 200000]$ 200000]|$ 200000]|$ 200000]|$ 200000]|$ 200000
3 2 6 |Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipo yHerramientas $ 75,000.00] $ - $ 12,500.00 | $ - $ 12,500.00 | $ - $ 12,500.00 | $ - $ 12,500.00 | $ - $ 12,500.00 | $ - $ 12,500.00
3 3 1 |Senicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados $  278,400.00] $ 23,20000] $ 23,200.00] $ 23,20000] $ 23,200.00] $ 23,20000] $ 23,200.00] $ 23,20000] $ 23,200.00| $ 23,20000| $ 23,200.00 | $ 23,200.00 | $ 23,200.00
3 4 1 |Senicios Bancarios y Financieros . $  19,01600] $ 208500| $ 1,085.00] $ 208100 $ 1,085.00] $ 2085.00| $ 1,085.00] $ 208500| $ 1,085.00| $ 208500 $ 1,085.00| $ 2,085.00 | $  1,085.00
3 4 5 |Seguros de Bienes Patrimoniales. $  119,793.00| $ - $ 14,500.00) $  7,500.00 | $ 97,793.00] $ - S - S - S - S - $ - $ - $ -
3 4 7 _|Fletes y Maniobras. $  81,00000] $ 850000| $ 500000] $ 850000f$ 5000.00]$ 8500.00] $ 500000]$ 850000]$ 500000f$ 850000f$ 500000]|$ 850000 $ 5000.00
3 5 1 |conservacién y Mantenimiento Menor de Inmuebles $ 3,499,569.00] S 6,850.00 | $ 349,521.00 | $ 347,521.00 | $ 349,521.00 | $ 347,221.00 | $ 349,521.00 | $ 346,021.00 | $ 349,521.00 | $ 347,471.00 | $ 349,521.00 | $ 346,030.00 | $ 10,850.00
3 5 5 |Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Transporte $  865600.00] $ 65950.00| $ 77,250.00] $ 76,600.00 | $ 69,650.00 | $ 66,650.00 | $ 76,150.00 | $ 69,650.00 | $ 74,250.00 | $ 71,450.00 | $ 74,950.00 | $ 73,400.00 | $ 69,650.00
3 6 1 [Difusién por R.a[.m' Television y Otros Medios de Mensajes Sobre $  120,000.00| $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ 10,000.00 | $ 10,00000| $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ 10,000.00 | $ 10,000.00
Programas y Actividades Gubernamentales.
3 7 5 |viaticos en el Pais $  289,700.00] $ 24,700.00| $ 24,200.00] $ 24,20000] $ 23,000.00] $ 24,20000] $ 24,200.00] $ 24,20000| $ 24,200.00 | $ 24,20000]| $ 24,200.00 | $ 24,200.00 | $ 24,200.00
3 8 1 |Gastos de Ceremonial $  380,000.00] $ 100,000.00 | $ - $ - $ - $ 100,000.00 | $ - $ - $ - $ 100,000.00 | $ - $ - $ 80,000.00
3 8 2 |Gastos de Orden Social yCultural $  165,000.00] $ 65,000.00 | $ - S - $ 50,000.00) $ 50,000.00] $ - S - S - S - S - $ - S -
3 8 3 |Congresos y Convenciones. $ -1$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
3 9 2 |Impuestos yDerechos $ 17,100.00] $ - S - $ 14500.00| $ 1,100.00} $ - $  1,500.00)| $ - S - S - S - $ - S -
3 9 8 Lr:g:"eas‘ to Sobre Néminas y Otros que se Deriven de una Relacin $ 303,894.17| $ 2532451 | $ 2532451 $ 2532451| $ 2532451 $ 2532451 $ 2532451 S 2532451 $ 2532451| S 2532451 $ 2532451 $ 2532451 S 2532451
3 9 9 |Otros Senvicios Generales $  204,000.00| $ 17,00000 | $ 17,000.00 | $ 17,00000] $ 17,000.00 | $ 17,00000] $ 17,000.00 | $ 17,00000]| $ 17,000.00 | $ 17,00000| $ 17,000.00 | $ 17,000.00 | $ 17,000.00
4000  TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $ 4,851,416.84] S 370,850.00 | $ 410,850.00 | $ 410,850.00 | $ 405945.69 | $ 410,850.00 | S 410,850.00 | $ 410,850.00 | S 410,850.00 | $ 410,850.00 | $ 410,850.00 | $ 376,971.15 | $ 410,850.00
4 3 9 Jotros Subsidios $ 1,320,000.00 | $ 110,000.00 | $ 110,000.00 | $ 110,000.00 | $ 110,000.00 | $ 110,000.00 | $ 110,000.00 | $ 110,000.00 | $ 110,000.00 | $ 110,000.00 | $ 110,000.00 | $ 110,000.00 | $ 110,000.00
4 4 1 |Ayudas Sociales a Personas $ 1,395,095.69 | $  80,000.00 | $ 120,000.00 | $ 120,000.00 | $ 115,095.69 ] $ 120,000.00 | $ 120,000.00 | $ 120,000.00 | $ 120,000.00 | $ 120,000.00 [ $ 120,000.00 | $ 120,000.00 | $ 120,000.00
4 4 2 |Becas yOtras Ayudas para Programas de Capacitacién. $ 91020000 | $ 7585000 | $ 75850.00] $ 7585000 | $ 75850.00] $ 75850.00 | $ 75850.00| $ 7585000| $ 7585000 $ 75,850.00 [ $ 75850.00 | $ 75,850.00 | $ 75,850.00
4 4 3 |Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza. $ 1,226,121.15 | $ 105,000.00 | $ 105,000.00 | $ 105,000.00 | $ 105,000.00] $ 105,000.00 | $ 105,000.00 | $ 105,000.00 | $ 105,000.00 | $ 105,000.00 [ $ 105000.00] $ 71,121.15]| $ 105,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $  35000.00] $ = $  35000.00 | $ = $ = $ = $ = $ = $ = $ = $ = $ = $ =
5 1 5_|Equipo de Computo y de Tecnologias de la Informacién $ 35,000.00] $ - $ 35,000.00 | $ - S - S - S - S - S - S - S - S - S -
6000 |INVERSION PUBLICA $18,694,440.00] $ = $1,727,456.20 | $1,583,277.00 | $1,727,456.20 | $1,879,559.70 | $1,727,456.20 | $1,926,210.20 | $1,607,549.20 | $1,806,303.20 | $1,537,031.20 | $1,735,785.20 | $1,436,355.70
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO. S - - $ - - $ - S = $ - - $ - - - -
6 1 3 C°”“T“,“‘°” de obras para e.‘ abastecimiento de agua, petrdleo, gas, $ 2,891,765.70| $ - $ 260,150.00 | $ 260,150.00 [ $ 260,150.00 | $ 260,150.00 | $ 260,150.00 | $ 260,150.00 | $ 260,150.00 | $ 260,150.00 [ $ 260,150.00 | $ 260,150.00 | $ 290,265.70
electricidad ytelecomunicaciones
6 1 4__|Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacion $ 3,770,498.00] $ - $ 350,420.00 | $ 266,298.00 | $ 350,420.00 | $ 350,420.00 | $ 350,420.00 | $ 350,420.00 | $ 350,420.00 | $ 350,420.00 [ $ 350,420.00 | $ 350,420.00 | $ 350,420.00
6 1 5 |construccién de vias de comunicacién $ 2,200,000.00] $ - $ 200,000.00 | $ 200,000.00 | $ 200,000.00 | $ 200,000.00 | $ 200,000.00 | $ 200,000.00 | $ 200,000.00 | $ 200,000.00 | $ 200,000.00 | $ 200,000.00 | $ 200,000.00
6 1 6 |Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada $ 3,952,273.80] $ - $ 377,540.20 | $ 158,742.00 | $ 377,540.20 | $ 377,540.20 | $ 377,540.20 | $ 377,540.20 | $ 377,540.20 | $ 377,540.20 | $ 377,540.20 | $ 377,540.20 | $ 395,670.00
6 1 9 Traba{osl de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos s s R s B s R s R s R s R s R s R s R s R s R s R
Especializados
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OBRAS PUBLICAS EN BIENES PROPIOS. $ B
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO. $ S $ $ $ $ $ $ $ - 13 $ $ $
6 3 1 [Bstudios, Formulacién y Evaluacion de Proyectos Productivos nof o 555 000 o9l o s 3738300 $ 3738800 $ 37388.00| ¢ 3738800 $ 37,388.00| $ 37,38800| ¢ 3738800 $ 37,388.00| $ 37,38800| ¢ 37,38800] 3
Incluidos en Conceptos Anteriores de este Capitulo
6 3 p [Hecucion de Proyectos Productivos no Induidos en Conceptos) ¢ gg 6300 ¢ $ 56083.00| $ 5608300 $ 56083.00] $ 5608300 $ 56083.00| $ 56083.00| $ 56083.00($ 5608300 $ 56083.00| $ 56,083.00] $
Anteriores de este Capitulo
7000 |INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $ -1s $ o 5 o 5 o B o -1 o 5 o 5 o o 5 o 5
9000 DEUDA PUBLICA $  993,22135) $ $ 100,000.00 | $ 100,000.00 | $ 100,000.00 | $ 93,221.35 | $ 100,000.00 | $ 100,000.00 | $ 100,000.00 | $ 100,000.00 | $ 100,000.00 | $ 100,000.00 | $
9 1 1 |Amortizacién de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $ -1 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $
9 9 1 |ADEFAS $  993,221.35) $ - | s 100,000.00| $ 100,000.00 [ $ 100,000.00 | $ 93,221.35| $ 100,000.00 | $ 100,000.00 | $ 100,000.00 | $ 100,000.00 [ $ 100,000.00 [ $ 100,000.00 | $ B
TOTAL DEL PRESUPUESTO $63,506,625.00] $3,249,111.71 | $5,503,110.79 | $5,186,263.56 | $5,484,308.60 | $5,616,763.76 | $5,468,032.03 | $5,508,092.91 | $6,161,525.84 | $5662,835.91 | $5,165,713.91 | $5,322,640.06 | $5,178,225.88
RESUMEN POR CONCEPTO GENERAL
CODIGO CAPITULO ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEVBRE | DICIEMBRE
1000 SERVICIOS PERSONALES $22,863,301.79 $1,791,302.20| $1,784,302.20| $1,791,302.20 $1,784,302.20| $1,791,302.20| $ 1,784,302.20] $1,791,302.20| $ 2,717,419.13| $1,796,302.20| $ 1,784,302.20| $ 1,796,302.20| $ 2,250,860.66
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 8,034,650.97| $ 612,150.00| $ 743,150.00| $ 616,907.85] $ 638,931.00] $ 641,550.00| $ 757,443.12] § 626,250.00| $ 642,177.00| $ 792,650.00| $ 648,250.00| $ 656,342.00| $ 658,850.00
3000 SERVICIOS GENERALES 8,034,504.05 474,809.51 702,352.39] $ 683,926.51 827,673.51 800,280.51 687,980.51 653,480.51 683,530.51 756,730.51 685,280.51 657,239.51 421,309.51
4000 TRANSFERECNIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $ 4,851,416.84] $ 370,850.00f $ 410,850.00] $ 410,850.00| $ 405945.69] $ 410,850.00] $ 410,850.00§ $ 410,850.00 $ 410,850.00| $ 410,850.00| $ 410,850.00| $ 376,971.15] $ 410,850.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $  35000.00) $ - | $  35000.00] $ $ $ $ $ $ ) $ S S
6000 INVERSION PUBLICA $18,694,440.00| $ $1,727,456.20| $1,583,277.00| $1,727,456.20| $1,879,559.70| $ 1,727,456.20 $1,926,210.20] $ 1,607,549.20| $1,806,303.20 $ 1,537,031.20| $1,735,785.20 $ 1,436,355.70
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES S S S $ $ $ ) ) ) -1 $ ) g g
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ $ $ $ $ $ $ $ $ -1 $ $ $
9000 DEUDA PUBLICA S 993,22135] $ - | $ 100,000.00] $ 100,000.00f $ 100,000.00] $ 93,221.35| $ 100,000.00] $ 100,000.00| $ 100,000.00| $ 100,000.00| $ 100,000.00| $ 100,000.00| $
TOTAL DEL PRESUPUESTO $ 63,506,625.00] $3,249,111.71( $5,503,110.79] $5,186,263.56| $5,484,308.60| $5,616,763.76] $ 5,468,032.03 | $5,508,092.91| $ 6,161,525.84 | $5,662,835.91| $ 5,165,713.91| $5,322,640.06] $ 5,178,225.88
$ 63,506,625.00 $63,506,625.00
63,506,625.00
0.00
CONGRESO DEL ESTADO DE MICHOACAN
RESUMEN PROGRAMATICO FINANCIERO
NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN
RESUMEN POR CONCEPTO RESUMEN PROGRAMATICO FINANCIERO PRESIDENCIA SINDICATURA TESORERIA OFICIALIA ALUMBRADO LIMPIA
CcODIGO CAPITULO ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL
1000 SERVICIOS PERSONALES $ 6,672,798.44| $ 1,110,089.06 | $ 693,973.90| $ 4,369,558.69| $ 102,347.44] $ 2,586,947.70
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 477,400.00 | $ 67,900.00] $ 437,000.00| $ 807,600.00] $ 1,404,900.00] $ 431,300.00
3000 SERVICIOS GENERALES $ 1,085,372.48] $ 41,981.96] $ 353,339.60| $ 156,239.96| $ 17,691.28| $ 62,655.96
4000 TRANSFERECNIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $ 4,251,416.84| $ - $ - $ - $ - $ -
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ - $ -1s 35,000.00] $ - $ - $ -
6000 INVERSION PUBLICA $ -1 s -1 -1 -1 -1 -
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $ - $ - $ - $ - $ - $ -
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ - $ - $ - $ - $ - $ -
9000 DEUDA PUBLICA $ -1 s -1 3 -1 3 -1 s -1 s =
TOTAL DEL PRESUPUESTO $ 12,486,987.76 | $ 1,219,971.02] $ 1,519,313.50] $ 5,333,398.65] $ 1,524,938.72] $ 3,080,903.66
RESUMEN POR CONCEPTO RESUMEN PROGRAMATICO FINANCIERO PARQUES OBRAS SEG. PUBLICA DIF MPAL. DAPAS
CcODIGO CAPITULO ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL
1000 SERVICIOS PERSONALES $ 335,635.98] $ 2,855,879.83| $ 2,472,125.81| $ 893,644.69] $ 770,300.25
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 182,100.00 | $ 600,000.00 | $ 2,835,351.97| $ 569,039.00| $ 222,060.00
3000 SERVICIOS GENERALES $ 37,603.92| $ 3,585,668.88 | S 2,266,261.87| $ 302,952.36] $ 124,825.78
4000 TRANSFERECNIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $ - $ - $ -1s 600,000.00] $ -
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ - $ - $ - $ - $ -
6000 INVERSION PUBLICA $ -1s 18,694,440.00| $ - $ - $ -
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES S - S - $ - S - S -
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ - $ - $ - $ - $ -
9000 DEUDA PUBLICA $ - $ -1s 993,221.35] $ - $ -
TOTAL DEL PRESUPUESTO $ 555,339.90 ] $ 25,735,988.71] $ 8,566,961.00| $ 2,365,636.05| $ 1,117,186.03
S 63,506,625.00
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PROPUESTA DE OBRAS PARA EL EJERCICIO 2018 MUNICIPIO DE CHURUMUCO, MICH
"RAMO 33" FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPALY OBRA CONVENIDA
LIC. GILMAR TORRES ABARCA, PRESIDENTE MUNICIPAL

ESTADO: MICHOACAN INICIAL
CLAVE MODALIDAD
DE INVERSION APROBADA METAS TOTALES
PROG EJECUCION
FOLIO DE OBRA NOMBRE DE LA OBRA Y/O ACCION LOCALIDAD OBSERVACIONES
SPROG MUNICIPAL (FAIS OTROS UNIDAD DE NUMERO DE
Al c TOTAL FEDERAL ESTATAL BENEF. CANTIDAD
R FONDO Iif) FONDOS MEDIDA BENEFICIARIOS
1.- AGUA POTABLE
RECONSTRUCCION DE CARCAMO DE
016-029-001 sco2F SOMBEO CHURUMUCO ¢ | $1,500,000.00 $1,500,000.00 CARCAMO 1.00 4725
RECONSTRUCCION DE LINEA DE
016-029-002 sc o028 CHURUMUCO c | $2,800,000.00 $2,800,000.00 ML 850.00 4725
CONDUCCION PARA AGUA POTABLE
REHABILITACION DE RED DE
016-029-003 scoz A CHURUMUCO ¢ | $1,500,000.00 $1,500,000.00 ML 1,500.00 2000
DISTRIBUCION PARA AGUA POTABLE
CONSTRUCCION DE LINEA DE SAN ANTONIO DEL
016-029-004 SC 01 A c $1,450,000.00 | $1,450,000.00 $0.00 Kkm 1.60 180
CONDUCCION PARA AGUA POTABLE TIMBIRICHE
REHABILITACION DE SISTEMA DE AGUA
016-029-005 scoz A POTABLE CUNUATO ¢ | $1,200,000.00 $1,200,000.00 SISTEMA 1.00 350
016-029-006 SC 01 A CONSTRUCCW':)S;%EETEMA DEAGUA | pugrTo DE RUEDAS c $2,000,000.00 | $2,000,000.00 $0.00 SISTEMA 1.00 110
CONSTRUCCION DE LINEA DE
016-029-007 SC 01 A SAN MARTIN DE LA LUZ c $500,000.00 $500,000.00 PRESA 1.00 450
CONDUCCION PARA AGUA POTABLE
CONSTRUCCION DE OLLA PARA
016-029-008 sco1A CHURUMUCO c $800,000.00 $800,000.00 oLA 1.00 300
ALMACENAMIENTO DE AGUA PLUVIAL
SUBTOTALI .- AGUA POTABLE $11,750,000.00 | $3,450,000.00 $0.00 $8,300,000.00 $0.00 $0.00
11 - ALCANTARILLADO DRENAJE Y
LETRINIZACION
AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO
016-029-009 SD 02 A CHURUMUCO c $600,000.00 $600,000.00 ML 800.00 140
COL. BUENOS AIRES
REHABILITACION DE PLANTA DE
016-029-010 SD 03 A TRATAMIENTO PARA AGUAS POTURO c $250,000.00 $250,000.00 PLANTA 1.00 1203
RESIDUALES
CONSTRUCCION DE DRENAJE SANITARIO|
016-029-011 SD 01 A COL GARIBALD! POTURO c $540,000.00 $540,000.00 ML 250.00 150
AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO
016-029-012 SD 01 D CHURUMUCO c $480,000.00 $480,000.00 ML 180.00 85
COL. LAZARO CARDENAS
SUBTOTALI I - ALCANTARILLADO
DRENAJE Y LETRINIZACION $1,870,000.00 $0.00 $0.00 $1,870,000.00 $0.00 $0.00
111.- URBANIZACION MUNICIPAL
PAVIMENTO DE CONCRETOEN CALLE
016-029-013 SE 01 C SONORA CHURUMUCO c | $1,500,000.00 | $1,500,000.00 $0.00 M2 1,200.00 60
SUBTOTAL || .- URBANIZACION
1,500,000.00 | $1,500,000.00 .00 .00 .00 .00
MUNICIPAL & & €0 €0 €0 €0
1V - ELECTRIFICACION
AMPLIACION DE ELECTRIFICACION
016-029-014 SG 02 A RURAL PALMA DE HUARO c $200,000.00 $200,000.00 KM 0.50 30
AMPLIACION DE ELECTRIFICACION
016-029-015 SG 02 A RURAL SAN MARTIN DE LA LUZ c $80,000.00 $80,000.00 Kkm 025 50
AMPLIACION DE ELECTRIFICACION
016-029-016 SG 02 A RURAL CHURUMUCO c $550,000.00 $550,000.00 Kkm 1.00 80
016-029-017 SG 02 A AMPLIACION DE ELECTRIFICACION ELHUACHE c $250,000.00 $250,000.00 Kkm 0.10 20
SUBTOTAL I V.- ELECTRIFICACION $1,080,000.00 $0.00 $0.00 $1,080,000.00 $0.00 $0.00
V - INFRAESTRUCTURA DE SALUD
016-029-018 S0 01 ¢ CONSTRUCCION DE CASA DE SALUD | PUERTO DE RUEDAS c $600,000.00 $600,000.00 M2 60.00 98
SUBTOTAL V.- INFRAESTRUCTURA DE
$600,000.00 $0.00 $0.00 $600,000.00 $0.00 $0.00

SALUD
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V 1.-MEJORAMIENTO DE VIVIENDA

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
016-029-019 SH 01 B (pis0s) CHURUMUCO ¢ | $1,200,000.00 $1,200,000.00 VIVIENDAS 150.00 750
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
016-029-020 SH 01 B (TeCHOS) CHURUMUCO $600,000.00 $600,000.00 VIVIENDAS 100.00 500
SUBTOTALV | - MEJORAMIENTO DE
$1,800,000.00 $0.00 $0.00 $1,800,000.00 $0.00 $0.00
VIVIENDA
VIl - INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
016-029-021 syorp | RECONSTRUCCION DE4AULAS ENESC CHURUMUCO $150,000.00 $150,000.00 AULA 4.00 120
PRIM. JOSE MA. MORELOS
CONSTRUCCION DE AULA MULTIUSOS
016-029-022 s101D CHURUMUCO c $750,000.00 $750,000.00 AULA 1.00 60
EN ESC. PREPARATORIA
016-020-023 syo1g | CONSTRUCCION DE RAMPAS DE ACCESO CHURUMUCO $350,000.00 $350,000.00 M2 120.00 90
AAULAS Y ALUMBRADO EN CECYTEM
016-029-024 syorg | CONSTRUCCION DE TECHUMBREEN ESC. LA CANA c $650,000.00 $650,000.00 m2 504.00 50
PRIMARIA
016-029-025 s101D CONSTRUCCION DE L AULA EN ESC. POTURO c $450,000.00 $450,000.00 AULA 1.00 30
PRIMARIA ANTOCHA CAMPESINA
SUBTOTAL V11..- INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA $2,350,000.00 $0.00 $0.00 $2,350,000.00 $0.00 $0.00
V111.- CAMINO RURAL
016-029-026 UB 02 A | REHABILITACION DE CAMINOS RURALES VARIAS $1,759,718.00 $1,759,718.00 KM. 80.00 14,119
SUBTOTAL V I11.- CAMINOS RURALES $1,759,718.00 $0.00 $0.00 $1,759,718.00 $0.00 $0.00
X - DEFINICION Y CONDUCCION DE LA
PLANEACION DEL DESARROLLO
REGIONAL
016-029-027 U9 01 A INDIRECTOS (3%) CHURUMUCO $560,833.20 $560,833.20 PROGRAMA 1.00 14119
016-029-028 U9 02 B DESARROLLO REGIONAL € CHURUMUCO $373,888.80 $373,888.80 PROGRAMA 1.00 14119
INSTITUCIONAL (2%) @ e :
SUBTOTAL X .- DEFINICION Y
CONDUCCION DE LA PLANEACION DEL $934,722.00 $0.00 $0.00 $934,722.00 $0.00 $0.00
DESARROLLO REGIONAL
TOTAL $23,644,440.00 | $4,950,000.00 $0.00 $18,694,44000 | $0.00 $0.00
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H. CONGRESO DEL ESTADO
AUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2018

MUNICIPIO: 44 NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO
NUMERO NOMBRE PRESUPUESTO EJE DE VINCULACION CON EL PLAN DE
E UR P SP PROGRAMA Y SUBPROGRAMA ASIGNADO % CAALTES . feals DESARROLLO MUNICIPAL
'001 MUNICIPIO DE CHURUMUCO, MICHOACAN Lograr la Conduccion del Rendir un Informe Anual en Cumpliryhacer Cumplir La Ley Orgdnica Municipal. GOBIERNO
Ayuntamiento y de la Adminis- [Sesién Publica ySolemne  [Resolver conforme a la Normatividad las peticiones
["001 [ 001 PRESIDENCIA MUNICIPAL $  12,486,987.76 22.94 |tracion Publica Municipal con |sobre el estado que guarda |de particulares, de grupos sociales y de comunida-
la sensibilidad y habilidad ne- |la Admén. Piblica Munici-  |des. Celebrar los actos y contratos necesarios
[001 [ 001 [001 GOBIERNO Y POLITICA SOCIAL cesarias que permitan la con- |pal en cumplimiento de la  |para el despacho de los negocios administrativos,
vivenda pacifica, la satisfa-  |Constitucién Politica del la atencién de los senicios pblicos municipales.
'001 001 '001 '001 DESARROLLO OPERATIVO cién de los servicios publicos |Estado de Michoacan.
municipales yel desarrollo
Foo1 [ 001 ["001 [[002 | DESARROLLO Y AYUDAS SOCIALES integral en los aspectos eco- |Convocary estar presente Dirigir, Atender y Coordinar el Desempefio en los di-
némico, politico ysocial del  |enlas sesiones extraordi-  |ferentes D Unidades tivasy
Munidipio. narias, solemnes e intemas [ Direcciones que conformen la Direccién Publica Mu-
nas del Ayuntamiento. nicipal controles tivos para
Promover el desarrollo inte- la Evaluacion y Supenvisién del cumplimiento de sus
gral y sustentable en el Muni- Funciones enmarcadas en el Plan Operativo Anual y
cipio llevando beneficio so- enel Plan de Desarrollo Municipal
cial atoda la poblacién. Convocary presidir sesiones ordinarias y extraordi-
narias de cabildo.
Trasladarse a la Cd. De Hacer labores de gestoria ante dependencia federa-
Morelia y México de ser rales, estatales y del orden particular.
necesario, ademas de visi-
tar los fideicomisos ylas Elaborar para rendirante la ciudadania el Informe
instituciones privadas las  |Anual ylos que se requieran de acuerdo a la Ley
veces que sean necesarias. |Organica Municipal.
H. CONGRESO DEL ESTADO
AAUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2018
MUNICIPIO: 44 NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO
| NUMERO NOMBRE PRESUPUESTO % OBJETIVOS METAS ACCIONES EJE DE VINCULACION CON EL PLAN DE
ﬁ UR P SP PROGRAMA Y SUBPROGRAMA ASIGNADO DESARROLLO MUNICIPAL
'001 MUNICIPIO DE CHURUMUCO, MICHOACAN SECRETARIA Coordinartodas las activida- Convocarpor escrito y es- Citar porescrito a las sesiones de cabildo del H. POUTICA
des municipales asicomo las |tar presente en todasyca-  |Ayuntamiento previo acuerdo del Presidente Munici-
[ 001 relaciones politicas y diplo- |da una de las sesiones que |pal y participaren estas, levantando las actas co-
méticas y de trabajo entre el |celebre el H. Ayuntamiento. |mespondientes.
Foo1 Gobierno Municipal, Estatal y
L Federal. Firmar los documentos Autorizar con su firma, todos los documentos oficia-
[ 001 oficiales requeridosporlas  les surgidos del H. Ayuntamiento y de la Presidencia.
Promover el fortalecimientoy |autoridades competentes.
oo mejorfa de la calidad de la Expedirlas copias, credenciales y demds certifica-
educacién en el municipio. ciones de acuerdos del H. Ayuntamiento, asi como
suscribir y autorizar sus documentos oficiales.
Promover y fomentarla prac-  |Formular calendario ypro-  |Calendarizar las actividades culturales, deportivas y
tica de actividades deporti-  |gramas correspondientes  [sociales del municipio.
vas y culturales. conlas instituciones educa-
tivas, culturales y deportivas
correspondientes.
Mantenerdebidamente ac  |Cumplircon el calendario de |cumplirlas obligaciones que tiene asignadas el H.
tualizado tanto el archivo mu- |la Sria. De la Defensa Nal.  [Ayuntamiento en materia de Senicio Militar.
nicipal como los asuntos ruti-
narios generados por el H.
Ayuntamiento yla Presiden-
cia Municipal.
—
H. CONGRESO DEL ESTADO
AAUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2018
MUNICIPIO: 44 NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO
[ NUMERO NOMBRE
PRESUPUESTO % OBJETIVOS METAS ACCIONES EJE DE VINCULACION CON EL PLAN DE
UPP| UR P SP PROGRAMA Y SUBPROGRAMA ASIGNADO DESARROLLO MUNICIPAL
[ o1 MUNICIPIO DE CHURUMUCO, MICHOACAN  |SEDESOL Ejercer una permanente Elaborar un Plan de Tra- Presentar un plan de trabajo anual donde se SOCIAL
L ejecucion de programas bajo. disefien los progras de apoyo social
[ 001 enfocados al servicio prestados a la ciudadania del municipo
L social que ayuden al
[ 001 desarrollo de la poblacion
L del munidipio.
[ 001
[ 001 Elaboraryactualizar el Manteneractualizados los padrones de

padron de productores

productores y ganaderos agraciados con
los programas sociales del gobiemo Federal
yEstatal.
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H. CONGRESO DEL ESTADO
AUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2018

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO

NOMBRE PRESUPUESTO EJE DE VINCULACION CON EL PLAN DE
sp PROGRAMA Y SUBPROGRAMA ASIGNADO * OBIETIVOS METAS ACCIONES DESARROLLO MUNICIPAL
[ 001 MUNICIPIO DE CHURUMUCO, MICHOACAN |SINDICATURA Hacer cumplirlas leyes yre-  [Estar presente en todas las [Coordinarla comisién de Hacienda, financiamientoy |LEGAL
g que le competen de cabildo. patrimonio municipal del H. Ayuntamiento y vigilar la
[ 001 [ 002 SINDICATURA MUNICIPAL $ 1219,971.02| 2.24 |al Municipio. correcta recaudacién y aplicacién de los fondos pu-
| L blicos.
[ 001 [ 002 [ 001 PATRIMONIO Y CONTROL INTERNO Lograr una efectiva repre-
sentacién Juridica del H. Revisary firmar los informes |Revisary suscribir los estados de origen y aplicacién
[ 001 [ 002 [ 001 [ 001 |DESARROLLO OPERATIVO Ayuntamiento, asi como la de la Cuenta Publica Muni- | de fondos, asi como los estados financieros mpales.
| | | Procuracién de Justicia. cipal.
[ [ [ [ |DESARROLLO INSTITUCIONALY
001 | 00z | 001 | 002 Intervenciones en defensa y promocién de los inte-
EQUIPAMIENTO
Representary ejercer con reses municipales.
eficacia las funciones de
Agente del Ministerio Pblico |Fungircomo agente del mi- |Representarjuridicamente al Ayuntamiento en los
en apoyo de los cuerpos po-  |nisterio publico en los casos |litigios en que sea parte.
liciacos del municipio, asi y condiciones que determine
como las jefatura de tenencia [l ley.
yencargaturas del orden. Participar en las ceremonias civicas que realice el
H. Ayuntamiento y desempefiarla funcién de agente
del ministerio publico en los casos de competencia.
Manteneractualizados los inventarios de bienes
muebles e inmuebles del municipio.
H. CONGRESO DEL ESTADO
AUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2018
NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO
EDNERE o EJE DE VINCULACION CON EL PLAN DE
sp P Y suBpl * OBIETIVOS METAS ACCIONES DESARROLLO MUNICIPAL
CONTRALORIA MUNICIPAL Estaral pendiente de los Realizarrevisiones alin-  |Manteneractualizados los inventarios de bienes LEGAL
cortes de caja mensuales \entario periédicamente.  |muebles e inmuebles del municipio.
solicitando a Tesoreria
nos proporcione dicha Revisary firmar los informes |Vigilarla oportuna entrega de la Cuenta Publica al
informacion. de la Cuenta Pablica Munici- |Congreso del Estado.
pal cuatro veces por afio.
Realizarun informe cada  |Revisién continua de la contabilidad en su
trimestre. correccién, integracion documental yregistro
asi como los estados financieros verificando
el oportuno envio de la Cuenta Pdblica a la
Auditorfa Superior de Michoacan, segdn las
normas establecidas.
H. CONGRESO DEL ESTADO
AUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2018
N° MUNICIPIO: 44 NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO
NOMBRE
PRESUPUESTO ASIGNADO OBJETIVOS METAS ACCIONES EEDERCUACORCONELREREE
e | ur | P | sp PROGRAMA Y SUBPROGRAMA DESARROLLO MUNICIPAL
[ o1 MUNICIPIO DE CHURUMUCO, MICHOACAN Elaborarel presupuesto del  |presentar el presupuesto de [Recaudar los impuestos, derechos, productos, FINANCIERO
L gasto social con responsabi-  [ingresos y egresos y el Plan ydemis munici-
[ oo1 [ 003 TESORERIA MUNICIPAL $ 1519,313.50 .79 [lidad atendiendo a las nece- |Operativo Anual,antela  [pales, asi como las participaciones federal y estatal
sidades municipales de acuer |auditoria Superior de Mi- |y los ingresos extraordinarios que se establecen
[ oo1 [ 003 [ 001 FINANZAS Y ADMINISTRACION do con los programas ysub-  |choacan, asi como las cuen- |a favor del municipio.
que se fijen para  |tas publicas trimestrales y
[ o001 [ 003 [ 001 [ 001 |DESARROLLO OPERATIVO el comrecto la Cuenta Anual del Mpio.  |Vigilarel de las leyes y regl
asimismo de una vez autoriza- fiscales aplicables.
[ oo1 [ 003 [ 001 [ 002 |FinANZAS ¥ DEUDA PUBLICA dos, ejercerios de conformi-
dadyapegoa la normativi- | Cumplir las metas el presu- [Elaborar el Proyecto de Ley de Ingresos de cada
dad correspondiente puesto de ingresos yegre-  |ejercicio fiscal, asi como el presupuesto de ingre-
sos. sos, ejercerel presupuesto de egresos yllewarla
Administrar con Ia maxima contabilidad general, el control del ejercicio presu-
eficiencia y responsabilidad puestal y efectuarlos pagos de acuerdo a los pro-
los recursos finandieros que gramas ypresupuestos aprobados.
recibe el H. Ayuntamiento.
Someter previo acuerdo del Presidente Municipal la
Mantener actualizada la Entregar en tiempo yforma  |aprobacién del H. Ayuntamiento la glosa de las
contabilidad para poder la cuenta publica trimestral, [cuentas pablicas del municipio, la cuenta pblica
entregarlos informes trimes- |Llevara cabo cuatro publi-  [anual, los estados financieros trimestrales, asi co-
trales en tiempo y forma. caciones al afio. mo el programa financiero para administrar la deuda.
Publicar trimestralmente el estado de origen y
aplicacion de fondos.
1,519,313.50
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H. CONGRESO DEL ESTADO
AUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2018

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO

HOMBRE ° % OBJETIVOS METAS ACCIONES o
e [ urR | P | 5P PROGRAMA Y SUBPROGRAMA ASIGNADO DE DESARROLLO MUNICIPAL
[ 001 MUNICIPIO DE CHURUMUCO, MICHOACAN OFICIALIA Proporcionar con eficiencia Abrir y mantener actuali- Integrarlos expedientes individuales del personal ADMINISTRATIVO
L y eficacia los servicios admi- zados los expedientes indi-  [que labora en el Ayuntamiento, formulando la do-
[ 001 [ 003 OFICIALA MAYOR nistrativos de apoyo al resto viduales de cada uno de cumentacién de ingreso y manteniendo actualizado
de las 4reas de la adminis- los empleados del H. Aytto. [el registro corres pondiente.
[ 001 [ 003 [ 001 SERVICIOS MUNICIPALES tracion publica municipal.
Presentarun programade  [Revisaryaprobarlas requisidones de compra de
[ 001 [ 003 [ 001 [ 001 |DESARROLLO OPERATIVO 5,333,398.65 9.80 |senviryatenderal municipio trabajo para el cumplimien- [su competencia.
con entusiasmo, profesiona- to de sus obligaciones en
Foo1 [ 003 [ oo1 [ 002 |ALumBRADO PUBLICO 1,524,938.72 2.80 |lismo, sencillez y civismo. cada una de las 4reas que  |Verifica que se de el mantenimiento adecuado
le competen. preventivo y correctivo para la consenvacién yel
[ o001 [ 003 [ 001 [[ 002 |umPiAYRECOLECCION 3,080,903.66 5.66 buen estado del equipo de transporte.
L | Mantener Actualizado el padron  |Controlar mediante tarjetas
[ 001 [ 003 [ 001 [ 002 |PARQUES YJARDINES 555,339.90 102 |de trabajadores porarea espe- individuales de personal Proporcionar los servicios de mantenimiento para
L | cifica. el cumplimiento del hora-  [el mobiliario y equipo de oficina de los departamen-
[ 001 [ 003 [ 001 [ 002 |DEPARTAMENTO DE AGUA POTABLE 1,142,915.16 210 fio de trabajo de la Admi- tos del H. Ayuntamiento, asi como la conservacién
nistracién Pdblica. ybuen estado de los edificios y almacenes del
mismo.
Reportaroportunamente
ala tesoreria municipal Coordinar, supenvisar y controlar las actividades
de las faltas y permisos del personal de intendendia, aseo publico y servi-
en que incurran los traba-  [cios generales.
jadores del munidpio.
H. CONGRESO DEL ESTADO
AAUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2018
N° MUNICIPIO: 44 NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO
IR NOVBRE 0 ASIGNADO OBJETIVOS METAS ACCIONES R CIEU e e SR G GGG
UPP | UR P SP PROGRAMA Y SUBPROGRAMA DESARROLLO MUNICIPAL
'001 MUNICIPIO DE CHURUMUCO, MICHOACAN Satisfacercon el apoyo Presentar para su apro- Participaren la del de AD \%e)
L comunitario, las priorida- bacién los obras, i el ejercicio financiero
[ 001 [ ooa DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS des municipales de infra- de obras piblicas del mensual.
estructura social, proyec- ejercicio fiscal corres-
'001 004 'Wl EJECICION DE OBRAS PUBLICAS tando y ejecutando las pondiente.
obras piblicas necesarias
Foo1 [[ooa [oo1 [ 001 [pESarrROLLO OPERATIVO 7,041,548.71|  12.94 [que tengan una vida ope- Presentar los expedien- Integrar los expedientes técnicos por cada una
rativa prolongada y sufi- tes técnicos por cada una de las obras piblicas municipales, tomando
.001 004 .Wl '002 (OBRAS PUBLICAS FONDO 111 RAMO 033 18,694,440.00 34.35 |ciente técnicamente, asi de las obras a realizar en cuenta la normatividad y disposiciones de
como que sean redituadas a las autoridades corres- la Auditoria Superior de Michoacan.
[001 [00a ['001 ["003 [oBRAS PUBLICAS CONVENIDAS econémicamente. pondientes.
Entregar para la integracién  |Llevar el control yarchi- Elaborar los proyectos, presupuestos, progra-
de los informes trimestrales  |vo de los expedientes mas e informes de obras publicas que corres-
los reportes de obra que técnicos de cada una bondan.
forman parte de estos. de las obras que se Formular reportes trimestrales de avances de
realizan. obras.
Supenisar fisicamente Preparar reporte de cierre del programa de
cada una de las obras ejecucion de obras.
que se esten realizando
en toda la geografia del Formular programa de mantenimiento preven-
icipi tivo y correctivo de maquinaria.
Revisar las solicitudes de licencias para
fraccionamientos, sub-divisiones y otros rela-
cionados con la urbanizacién municipal.
Dar aprobacién previa de permisos de cons-
truccion en el drea del municipio.
H. CONGRESO DEL ESTADO
AUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2018
NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO
NOMBRE 0 ASIGNADO. OBIETIVOS METAS ACCIONES EJE DE VINCULACION CON EL PLAN DE
SP PROGRAMA Y SUBPROGRAMA DESARROLLO MUNICIPAL

Integrar las politicas, linea-

Presentar para su apro-
bacién los

mientos, regla
técnicas y disposiciones
encaminadas a ordenar
y regular los centros de
poblacién del municipio.

Plasmarlas necesidades
reales de cada comunidad
de acuerdo a los techos
financieros para los dife-
rentes programas que re-
cibe el municipio tratando
de solucionar lo mas indis-
pensable.

Lograr una aplicacién
eficiente de los recursos
que se logren convenir
Y que serdn aplicados a
las obras que tengan un
alto contenido social.

Buscarincrementaral
maximo con aportaciones
propias del Ayuntamiento
el nimero de obras para
convenir.

de obras piblicas del
ejercicio fiscal corres-
pondiente.

Lievar el control yarchivo
de los expedientes técni-
cos de cada una de las
obras, asf como su res-
guardo y custodia.

Realizartodas las revi-
siones que sean necesa-
rias de acuerdo al nume-
ro de obras.

Revisaryelaborarlas
actas de entrega recep-
ci6n que sean requeridas

pondan.

Integrar los expedientes técnicos por cada una
de las obras municipales tomando en cuenta
|2 normatividad y disposiciones de la Auditoria
Superior de Michoacén.

Elaborar los proyectos, presupuestos, progra-
mas e informes de obras publicas que corres-

Elaborar las convocatorias y licitaciones publi-
cas de acuerdo a la legislacion vigente.

Verificar el ejercido presupuestal de cada
obra para reprogramar los faltantes o los exe-
dentes segin el caso.

Coordinar yvigilar en términos de los progra-
mas de obra convenida, el correcto cumplimien-
to del programa con la federacién, el estado y
otros organismos que indiden en ella.

Verificar a la conclusién de cada obra, que el
ejercicio presupuestal haya sido aplicado co-
rrectamente y reprogramar los exedentes o los
faltantes en nuevas obras.

INVESION
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H. CONGRESO DEL ESTADO

AUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2018

up | R | P | sp

N° MUNICIPIO: 44
NUMERO

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO

NOMBRE

PROGRAMA Y SUBPROGRAMA

0 ASIGNADO %

OBJETIVOS

METAS

ACCIONES

EJE DE VINCULACION CON EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL

Contar con espadios ade-
cuados ysuficientes para
proporcionar un mejor
senido publico optimizan-
do las instalaciones, el

la moder-

nizacién de los sistemas
y capaditacién de los
senidores publicos.

Presentar Programa de
Desarollo Institucional
con recursos federales
del fondo Ill.

Cumplir con las acciones
del programa.

Archivo y custodia de la
documentacidn que inte-
gran los expedientes de
este programa.

Elaborar y presentar para su autorizacién el
Programa de Desarrollo Institucional con recur-
sos federales del Fondo Ill.

Integrar los expedientes de acuerdo a la norma-
tividad establecida de las acciones programa-
das.

Definir proyectos especificos financiados con
estos recursos.

EQUIPAMIENTO

H. CONGRESO DEL ESTADO

AUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2018

oo1 | oos [ oo1 | oo:

5

ADQUISICIONES

blica de los ciudadanos
y 1 procuracién de justi-
cia.

Lograr el mejoramiento
y reforzamiento de las
finanzas municipales .

[Adquirir el equipo necesa-
rio para que el ayuntamien
to tenga una funcionalidad
que requiera la sociedad.

Lograr un ayuntamiento
con unas finanzas sanas
para poder ejercer los
presupuestos con toda
claridad y dirigirlos ala
poblacién mas necesita-
da.

tos de la seguridad pu-
blica aplicando acciones
para el cumplimiento de
los reglamentos de la
seguridad publica, asf
comola procuracién de
la misma conforme a la
Ley.

Lograr pagarla deuda
al gobiemo estatal en
este ejerdido fiscal.

y reglamentos de la materia.

Elaborar y presentar para su autorizacion el
Programa de Desarrollo Institucional con re-
cursos federales del Fondo IV.

Procurar documentar correctamente los adeu-
dos que se tengan tanto con el gobiemo esta-
tal, gobieno federal, banca privada y particula-
tes, para de acuerdo a las posibilidades ya los
recursos con que se cuentan reprogramar el
pago de estos pasivos.

N° MUNICIPIO: 44 NOMERE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO
NOMERO NOMERE
PRESUPUESTO ASIGNADO | % OBJETIVOS METAS ACCIONES EIE DE VINCULACION CON EL PLAN DE
v [ wr | P | sp PROGRAMA Y SUBPROGRAMA DESARROLLO MUNICIPAL

[ 001 MUNICIPIO DE CHURUMUCO, MICHOACAN Ejercer los recursos del Presentarpara suautori-  |Evaluaryen caso de ser posible previa docu- FINANCIERA

fondo IV estrictamente zacion programa de for- mentacion, liquidar los pasivos a cargo del
[ oo1 [ oos FORTALECIMIENTO MUNICIPAL apegados a la nomati- municipal

Vidad. con recursos federales
[ oo1 [ oos [ oo1 SEGURIDAD PUBLICA del fondo IV. Procurara la ciudadania la seguridad publica SEGURIDAD

Lograr con estos recursos para el desenvolvimiento armonico, la pazy
[ oo1 [ oos [ oo1 [ 001 |DESARROLLO OPERATIVO 8,566,961.00 15.74 |mejorar la seguridad pi- Cubriral 100% los gas- tranquilidad respetando yacatando las leyes

8,566,961,

H. CONGRESO DEL ESTADO
AUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2018

MUNICIPIO: 44 NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO
NUMERO NOMBRE EE6E
CEIEED VINCULACION CON
uPp | UR [ P PROGRAMA Y SUBPROGRAMA ASIGNADO % OBIETIVOS METAS ACCIONES EL PLAN DE
DESARROLLO
MUNICIPAL
[ oot MUNICIPIO DE CHURUMUCO, MICHOACAN
[ oo [ o006 DESARROLLO INTEGRAL FAMILIAR (DIF) Fomentarysalvaguardar el Mejorar la calidad de vida de las  |Crear mecanismos de integracion familiar SOCIAL
L L L bienestar de las familias. familias de nuestro Municipio. mediante eventos sociales que fomenten
o1 [ o006 [ o001 DESARROLLO INTEGRAL FAMILIAR Y SOCIAL la convivencia yfortifiquen los valores de
Fomentar el apoyo ydesarro-  [Mejorar la calidad de vida de las  |la poblacion.
[ o1 [ oos [ 001 [ 001 [DESARROLLO OPERATIVO 2,365,636.05 4.35 [llo social. personas de escasos recursos.
Realizar estudios socio-economicos para FAMILIAR
o1 [ oos [ oo1 [ 002 [sussipiosyAvupas socaLes poder detectar las nececidades basicas de
las personas de escasos recursos yllevar
un registro de las condiciones de vida y asi
llevarlos apoyos a los sectores de la pobla-
cion de alta marginacion.

2,365,636.05
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H. CONGRESO DEL ESTADO DE MICHOACAN.
AUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018
UNIDAD RESPONSABLE: PRESIDENCIA MUNICIPAL
FECHA DE 6 PRIMA SUBSIDIO AL cuota
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA INGRESO SUELDOBASE  |COMPENSACIGN| AGUINALDO | “o0 Pl EMPLED 2% S/N LS.R SINDICAL
LIC._ GILMAR TORRES ABARCA [PRESIDENTE MUNICIPAL c 46,249.80 46,249.80 578123 925.00 10,244.36
C. ANTONIO SOLORIO PENALOZA REGIDOR c s 19,000.00 S 190000008 237500 $ 380008 253361
C._ COSME PENALOZA CRUZ REGIDOR c 19,000.00 19,000.00 2,375.00 380.00 2,533.61
C. ELSA ANGEL AMBRIZ REGIDOR c s 19,000.00 S 190000008 237500 s 380005 253361
C_EMMA SOLORIO MOLINA REGIDOR c s 19,000.00 $ 190000008 237500 s 380008 253361
C. MARIO VILLASENOR CARLOS REGIDOR c s 19,000.00 S 190000008 237500 S 380008 253361
C. YOLANDA SOLORIO HUATO REGIDOR c s 19,000.00 S 190000008 237500 S 38000]s 253361
C_EFRAIN SOLORIO SOLORIO REGIDOR c s 19,000.00 S 1900000]$ 237500 S 38000 253361
PLAZA: [ TOTALHOJA] $ 179,249.80 | $ - |5 179,2a980] s 2240623] - | 358500]s 27,979.63] s |
(B)BASE
(C) CONFIANZA
N°. MUNICIPIO: 044 NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN
UNIDAD PROGRAMATICA PRESUPUESTARIA: AYUNTAMIENTO DE CHURUMUCO
UNIDAD RESPONSABLE: PRESIDENGIA MUNICIPAL
NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018
UNIDAD RESPONSABLE: PRESIDENCIA MUNICIPAL
FECHA DE o PRIMA SUBSIDIO AL cuotA
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA INGRESO SUELDOBASE  |COMPENSACIGN| AGUINALDO | “o0 P EMPLED 2% S/N LS.R SINDICAL
C. VICTOR SOLORIO BARRERA SECRETARIO PARTICULAR c 10,059.90 10,059.90 1,257.49 20120
C_MIGUEL REYES BAUTISTA ASISTENTE PRESIDENCI c 8.839.80 8,830.80 1,104.98 176.80
C. JESUS ALBERTO MARQUEZ LOPEZ ASISTENTE PARTICULAR c s 8,839.80 s 883980 110498 S 17680
C_ PEDRO NUREZ CHAVEZ CHOFER DE PRES. c s 7,644.90 s 7,644.90 | $ 955.61 S 15290
C_ORALIA FLORES MEDINA AUXILIAR ADMVO. c s 4,425.00 s 4,425.00] 553.13 s 88.50
C_DORA ALICIA DIAZ BARRIGA CHAVEZ AUXILIAR ADMVO. c s 4,425.00 s 4,425.00] $ 553.13 s 88.50
C_JAIME MARTINEZ LARA SECRETARIA TIPO A c s 3,860.10 s 3,860.10 ] $ 482,51 s 77.20
C. MARIA ESMERALDA DUARTE SECRETARIA TIPO A c 3,860.10 3,860.10 48251 77.20
C.ROSA GLORIA MALDONADO TORRES SECRETARIA VESPERTINO c 3,294.00 3,204.00 41175 65.88
C.JESUS FLORES BELTRAN MENSAJERO PRES. c 2,760.00 2,760.00 345.00 5520
PLAZA: [ ToTALHOJA § 58,008.60 | $ - s sso0s60]s 7,251.08 | $ - s 1160a7]s - Is -]
(B)BASE
(C) CONFIANZA
NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018
UNIDAD RESPONSABLE: PRESIDENCIA MUNICIPAL
FECHA DE PRIMA SUBSIDIO AL cuotA
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA NaREsD SUELDOBASE  |COMPENSACIGN| AGUINALDO | PRV MPLED 2% S/N LS.R SINICAL
PROFA. MA. JUDITH CAMACHO CHINO [SECR. DEL H. AYUNT. c 17,685.00 17,685.00 221063 353.70
C.GABRIELA ROJAS HERNANDEZ SECRETARIATIPO A c 3,860.10 3,860.10 482,51 77.20
C_MARIA GUADALUPE SOLORIO CHAVEZ SECRETARIATIPO A c 3,860.10 3,860.10 482,51 77.20
C_ ALEJANDRO HERNANDEZ SOSA MENSAJERO TIPO A c 228.00 228.00 28.50 456
C. YASSER SOSA SOSA AUXILIAR EVENT. CULTURALES c s 8,235.90 s 823590 s 1029.49 S 16472
C_ LAURA HERRERA DOVAL DIRECTOR CASA DE LA CULTURA c s 7,644.90 s 7,644.90 | $ 955.61 S 15290
C.EFIGENIA LOPEZ MARTINEZ UXILIAR ADMVO. c 4,425.00 4,425.00 553.13 88.50
C.GISEL MONSERRAT SOSA SOSA COORD.EVENTOS CULTURALES c 8,839.80 8,830.80 1,104.98 176.80
[C.EDUARDO SIERRA ZARAGO AUX_GENERALTIPO B c 3,860.10 3,860.10 482,51 77.20
C, MARCOS DOVAL GARCIA AUX_GENERALTIPO B s 3,294.00 s 3,208.00] $ 211.75 s 65.88
C_ RUFINO RIEVERA CORONA MENSAJERO C. CULTURA 2,760.00 2,760.00 345.00 5520
C.JOSUE TORRES LOPEZ DIR. DE DESARROLLO SOC. c 11,310.00 11,310.00 1,413.75 226.20
C. EUSEBIO REYES VILLALOBO: GESTOR DE PROGRAM, c 6,219.90 6,219.90 777.49 124.40
C_ RAUL MARTINEZ CHAVEZ AUXILIAR ADMVO. c 4,425.00 4,425.00 553.13 88.50
C. LIZBETH MORALES PENALOZA SECRETARIA TIPO A 3 s 3,860.10 s 3,860.10 ] $ 482.51 s 77.20
C_JORGE LUIS TAPIA HUERTA SECRETARIA TIPO A c s 3,860.10 s 3,860.10 ] $ 482,51 s 77.20
C_ ELEAZAR SOSA OROZCO COORD. OPORTUNIDADES c s 8,839.80 s 8839806 110498 S 17680
C.DANIELA HERRERA SOLORIO SECRETARIA TIPO B c 3,294.00 3,204.00 41175 65.88
C_MARIA DEL RUBI PINEDA SOLORIO SECRETARIATIPO B c 3.860.10 3,860.10 48251 7720
C.JUANA VARGAS REYES SECRETARIATIPO B c 3,294.00 3,204.00 41175 65.88
C_HEIDI SOSA INFANTE AUXILIAR DE CAMPO c 2,760.00 2,760.00 345.00 5520
C.FLAVIANO SOLORIO CAMACHO AUXILIAR DE CAMPO c 2,760.00 2,760.00 345.00 5520
C.YESENIA SOLORIO SOLORIO AUXILIAR DE CAMPO c 2,760.00 2,760.00 345.00 5520
PLAZA: [ ToTALHOJA] § 125,229.90 | $ - s 12522900] s  15653.74] & - s 250a60]s - Is -]
(B)BASE
(C) CONFIANZA
NOMBRE DEL MUNi CHURUMUCO, MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018
UNIDAD RESPONSABLE: _PRESIDENCIA MUNICIPAL
FECHA DE . PRIMA SUBSIDIO AL cuoTA
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA SUELDOBASE | COMPENSACION| AGUINALDO 2% S/N LS.R.
INGRESO VACACIONAL EMPLEO SINDICAL
CJESUS GALVAN NUREZ JIEFE DE TENENCIA DE POTURO c 8,235.90 8,235.90 1,029.49 164.72
C. LIBORIA VARGAS GAONA | cesToR comuniTaRIO c 7,644.90 7,644.90 955.61 152.90
C.EDURDO VIVIANO VIVEROS ENC.CASA CULTURA c 5019.90 5,019.90 627.49 10040
C.MARIA DEL CARMEN ORTEGA GARCIA AUXILIAR ADMVO. c $ 2,760.00 $ 2,760.00 ] 345.00 $ 5520
C.ADALIA PONSE MORENO AUXILIAR GENERAL c 2,760.00 2,760.00 345.00 5520
C.NEREYDA LUVIANO ORTEGA SECRETARIA TIPO B c 2,220.00 2,220.00 27750 44.40
C. MA. DEL ROCIO RAMIREZ HARO SECRETARIA TIPO B c 3,294.00 3,294.00 411.75 65.88
C.BLANCA ESTELA CORNEJO MORELOS AUX CASA DE CULTURA c 2,760.00 2,760.00 345.00 5520
C.PEDRO GARCIA HERRERA MENSAJERO TENENCIA C $ 1,689.90 $ 1,68990] § 21124 $ 33.80
C.JUAN FLORES BEDOLLA ENC. DEL PANTEON c 829.80 829.80 103.73 16.60
C. ARTEMIO BERNAL JUAREZ VEEDOR DEL RASTRO c 5,019.90 5,019.90 627.49 10040
C. GREGORIA HERRERA ARANA |aere DEPTO.PROY PRODUCTIVOS c 15,099.90 15,099.90 1,887.49 302.00
C. RODRIGO SANCHEZ PENALOZA ENCDESP.DES. RURAL c 5019.90 5,019.90 627.49 10040
ROSALIO CARLOS COLLADO AUXILIAR ADMVO. c $ 4,425.00 $ 442500 553.13 $ 88.50
C. NOE RENTERIA ALVAREZ [vEEDOR RASTRO 3 s 3,860.10 s 3,860.10 | $ 482,51 s 77.20
ToTALHOJA] § 70,639.20 | $ - [s  7063920]s  882090]s - s 1412787 - Is -1
( C) CONFIANZA TOTAL MENSUAL $ 253,877.70 | $ - $  433,12750 | $ 54,14094 | $ - $ 507755 % - $ -
TOTAL MENSUAL
TOTAL ANUAL $ 3,046,532.40 | $ - $ - $  60,930.65 | $ - $ -
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018 |
UNIDAD RESPONSABLE: _SINDICATURA MUNICIPAL
‘ H “ FECHA DE | H ) PRIMA SUBSIDIO AL H | H CUOTA
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA SUELDO BASE | COMPENSACGON|  AGUINALDO 2%S/N LS.R.
INGRESO VACACIONAL EMPLEQ SINDICAL
C. VIANET NUNEZ REYES SINDICO MPAL. c $ 30,678.90 $ 30,678.90 | $ 3,834.86 $ 61358 | $ 5,678.16 I
]
PLAZA: TOTAL MENSUAL] § 30,678.90 | $ - I3 3067890 $  3,83486] $ - I 613.58 | $ 5,678.16] $ -]
(B) BASE
(C) CONFIANZA
NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018 |
UNIDAD RESPONSABLE: _SINDICATURA MUNICIPAL
‘ NOMBRE DEL EMPLEADO H PUESTO “ PLAZA FECHA DE | SUELDO BASE H COMPENSACQON|  AGUINALDO PRIMA SUBSIDIO AL H 2%S/N | LS.R. H cuoTa
INGRESO VACACIONAL EMPLEQ SINDICAL
CORDINADOR SEGURIDAD C 01/01/2012 $ 8,839.80 S 8839.80| S 1,104.98 S 176.80
C.YURITZI NUNEZ ARZATE ASISTENTE SINDICATURA C 01/01/2012 S 10,059.90 S 10,059.90 | $ 1,257.49 S 201.20
C. DANIEL BOCANEGRA REYES MENSAJERO c 01/01/2012 $ 2,220.00 $ 2,22000| $ 277.50 $ 44.40
C. BOLIVAR RAMIREZ FLORES CONTRALOR MUNICIPAL c 01/01/2012 $ 16,413.90 $ 16,413.90 | $ 2,051.74|$ ] 32828
s B
PLAZA: TOTAL MENSUAL] § 37,533.60 | $ - I 3753360 [ §  4,69170] - I 750.67 ] $ - I B
(B)BASE TOTAL GENERAL| $ 450,403.20 | $ - I3 6821250 | §  8,52656] $ - I 9,008.06 | $ - ]
(C) CONFIANZA
NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018
UNIDAD RESPONSABLE: TESORERIA MUNICIPAL
PRIMA SUBSIDIO AL cuoTA
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA | FECHADEINGRESO | SUELDOBASE |COMPENSACION|  AGUINALDO VACACIONAL EMPLEO 2%S/N LS.R. R INDICAL
C. JOSE LUIS BARRERA RAMIREZ [TESORERO MPAL. c s 29,350.00 s 29,350.00] § 3,668.75 S 58.00
C. CECILIA VAZQUEZ GARCIA ENCARGADO DELSICM c $ 3,860.10 $ 386010 $ 48251 $ 77.20
C.MARINA MARTINEZ VALENCIA SECRETARIA TIPO A C 3860.10 386010 48251 77.20
C.YESENIA FLORES NUNEZ SECRETARIA TIPO A C 3,860.10 3,860.10 482,51 77.20
C. NORMA ANGELICA ARIAS LOPEZ INSPEC. DE ESPEC. c $ 2,760.00 $ 2,760.00 | $ 345.00 $ 55.20
PLAZA: [_7oraL mensual] s 43,690.30 | $ - Is 23,690.30] § 546129 § - |5 smsi]s - Is -]
(B)BASE TOTAL ANUAL| $ 524,283.60 | $ - I 23,690.30 | § 546129 | $ -~ |'$ 10485.67] 3 - I -]
(C) CONFIANZA
NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018 |
UNIDAD RESPONSABLE: OFICIALIA MAYOR
‘ NOMBRE DEL EMPLEADO | PUESTO M pLaza | FECHADE SUELDO BASE | COMPENSACION|  AGUINALDO Y H SUBSIDIO AL H 2% S/N | LS.R. CUOTA
INGRESO VACACIONAL EMPLEO SINDICAL
C.ISRAEL SOSA PENALOZA JoriciaL mavor C 11,310.00 11,310.00 1,41375 226.20
C_ HORTENCIO REYES BOCANEGRA [asiSTENTE OFiCIALIA C 8,839.80 8,839.80 1,104.98 176.80
C. SARA OLAYA CHAVEZ CAAMAL SUP. DE ASEO PUB. C 5,019.90 5,019.90 627.49 100.40
C. BERENICE LOSANO MOLINA SECRETARIA TIPO A c 3860.10 3.860.10 48251 77.20
C. MA. GUADALUPE LOZANO REYES SUPERVISOR c $ 6,219.90 $ 6219.90 | § 777.49 $ 124.40
C.FELIZ LARA LOPEZ AUXILIAR ADMVO. c $ 3,860.10 $ 386010 | § 482,51 $ 77.20
C.JULIAN ROJAS BAUTISTA AUXILIAR ADMVO. C 2,760.00 2,760.00 345.00 55.20
C.JUAN LOPEZ SOLORIO AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3,860.10 482,51 77.20
CJUAN MANUEL LOPEZ HUATO AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3860.10 482,51 77.20
CABEL OROZCO NUREZ AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3860.10 482,51 77.20
C.PEDRO CHAVEZ PACHECO AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3,860.10 482,51 77.20
C. HENRIQUE MORALES RAYA AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3,860.10 482,51 77.20
PLAZA:
(B)BASE [ ToTAL] $ 61,170.30] § - Is 61,170.30 | 5 7,64629] $ - s 123813 - Is -1
(C) CONFIANZA
NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018
UNIDAD RESPONSABLE: OFICIALIA MAYOR
FECHA DE PRIMA SUBSIDIO AL CUOTA
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA | rso SUELDO BASE | COMPENSACION|  AGUINALDO VACACIONAL EMPLEO 2% S/N LS.R SINDICAL
C.JOSE LUIS BASURTO PARRA AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3,860.10 482,51 77.20
C.JOSUE ROJAS VEGA AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3,860.10 482,51 77.20
C. ERICK CHAVEZ PEDRAZA AUX. GENERAL TIPO A c 3,860.10 3,860.10 482,51 77.20
C.OBED DOVAL HERNANDEZ AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3860.10 482,51 77.20
C. GONZALO REYES ARROYO AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3860.10 482,51 77.20
C.JOSE VEGA CORONA AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3,860.10 482,51 77.20
C_JAHIR GONZALEZ JIMENEZ AUX. GENERAL TIPO A c 3860.10 3860.10 48251 77.20
C. MAURILIO PENALOZA DUARTE AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3860.10 482,51 77.20
C.MARIO HERNANDEZ CARLOS AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3860.10 482,51 77.20
C. RAMIRO ROMERO HERRERA AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3,860.10 482,51 77.20
C.JUAN MANUEL ROMERO HERRERA AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3,860.10 482,51 77.20
C.JOSE ANGEL GARCIA GONZALEZ AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3,860.10 482,51 77.20
C_HECTOR IVAN MARITINEZ PENALOZA AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3860.10 482,51 77.20
C. ARMAND O BASURTO HERNANDEZ AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3,860.10 482,51 77.20
C.PABLO RIVERA BENITEZ AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3,860.10 482,51 77.20
CVICTORIANA RIVERA RIVERA AUX. GENERAL TIPO A C 3,860.10 3,860.10 482,51 77.20
C. ANISETO PINEDA REYES AUX. GENERAL TIPO B C 3,204.00 3,204.00 41175 65.88
C_PEDRO PARRA SOSA AUX. GENERAL TIPO B C 1,689.90 1,689.90 21124 33.80
C.JOEL SOLORIO SOSA AUX. GENERAL TIPO B C 3,204.00 3,204.00 411.75 65.88
C. MACARIA SOSA PENALOZA AUX. GENERAL TIPO C c 2,760.00 2,760.00 345.00 55.20
C.MA. CARMELA CAMACHO NUREZ AUX. GENERAL TIPO C C 2,760.00 2,760.00 345.00 55.20
C. MARINA REYES VILLALOBOS GENERAL TIPO C C 2,760.00 2,760.00 345.00 55.20
C. ELIZABETH SOLORIO ALEMAN INSPEC. DE ALCOHOLES c 2,760.00 2,760.00 345.00 55.20
C.JULIO PANIAGUA MENERA NSPEC. DE CARNES. c 2,760.00 2,760.00 345.00 55.20
C_FLORENTINO PINEDA REYES INSPEC. DE CARNES. C 2,760.00 2,760.00 345.00 55.20
C. AVELINO VEGA CHAVEZ ENCARGADO DE ANTENA C 2,540.10 2,540.10 31751 50.80
C.JUAN GARCIA SOSA ENCARGADO CORRALON C 2,760.00 2,760.00 345.00 55.20
C. LEONARDO LOZANO RENTERIA ENC_CAMPO DE FOOTBOL C 2,220.00 2220.00 27750 44.40
C. CLAUDIO CHAVEZ CRUZ ENC_CAMPO DE FOOTBOL C 2,220.00 2,220.00 27750 44.40
C. ROBERTO TAPIA SOLORIO INSP. DE ALCOHOLES PALMA DE HUARO C 2,220.00 2,220.00 277.50 44.40
C. VICTORIA SOLORIO OROZCO ENC DEL CORREQ C 2,220.00 2,220.00 277.50 44.40
C_EDELMIRA CHAVEZ CORZA INT. MERCADO MPAL C 1,689.90 1,689.90 21124 33.80
C. ANTONIO SOSA SOSA INT. RASTRO MPAL. C 1,689.90 1,689.90 21124 33.80
C_PABLO NUREZ SOLORIO VELADOR DE MERC. C 1,100.10 1,100.10 13751 2200
C.JUAN ROMERO VARGAS [veLADOR DE MERC 3 $ 1,100.10 $ 1,100.10 [ 13751 $ 22.00
PLAZA: TOTAL $ 106359.60] § - s 10s35060]3 13,29495] - 1s 2127190 ¢ - ls -
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018 |
UNIDAD RESPONSABLE: OFICIALIA MAYOR
‘ | M H FECHA DE | H . H PRIMA H SUBSIDIO AL H | H CUOTA
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA | |\ oeso SUELDO BASE | COMPENSACION|  AGUINALDO VACACIONAL EMPLEO 2%S/N LS.R. SINDICAL
OFICIALIA INTENDENTES
C. LETICIA MENERA VARGAS SUP. DE INTENDENTES 2,220.00 2,220.00 27750 44.40
C. ELVIRA ARIAS ROJAS INTENDENTE OFICINAS $ 1,689.90 $ 1,689.90 | § 21124 $ 33.80
C. GLORIA MARTINEZ SALGADO INTENDENTE OFICINAS $ 1,689.90 $ 1,689.90 | § 21124 $ 33.80
C.IRAIS ZARAGOZA CARLOS |INTENDENTE OFICINAS 1,689.90 1,689.90 21124 33.80
C. MARIA GUADALUPE ACOSTA ROMERO INTENDENTE OFICINAS 1,689.90 1,689.90 21124 33.80
C. SONIA CHAVEZ GUZMAN INTENDENTE 1,472.10 1,472.10 184.01 20.44
C. GRISELDA VARGAS REYES |iNTENDENTE 1,472.10 1,472.10 184.01 20.44
C.MA. INES HUATO PENALOZA INTENDENTE 1472.10 1,472.10 184.01 2044
C. MARIA DEL SOCORRO REYES GAONA INTENDENTE 1,472.10 1,472.10 184.01 20.44
C.IMELDA MARTINEZ SOLORIO |iNTENDENTE 1,472.10 1,472.10 184.01 20.44
C. DOLORES NUNEZ FLORES 1472.10 1,472.10 184,01 2044
C. YOLANDA SOLORIO TORRES $ 1472.10 $ 1,472.10 | $ 184.01 $ 29.44
C.MA. LUZ CORONA GAONA $ 1472.10 S 1,472.10 | $ 184.01 S 29.44
C.VICTORIA CHAVEZ DOMINGUEZ 1,472.10 1,472.10 184.01 2044
C. AURORA PINEDA REYES $ 1472.10 $ 1,472.10 | $ 184.01 $ 29.44
$ - $ S - $ -
PLAZA: | TOTALl $ zz,mn,sul $ - | $ 23,700.60 | $ z,ssz,sal $ - | $ 474,01| $ - | $ - H
NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018 |
UNIDAD RESPONSABLE: OFICIALIA MAYOR
‘ NOMBRE DEL EMPLEADO | PUESTO M PLAZA H FECHA DE | SUELDO BASE H COMPENSACION H AGUINALDO PRIMA H SUBSIDIO AL H 2% S/N | LS.R. H cuora
INGRESO VACACIONAL EMPLEO SINDICAL
TENENCIA OFICIALIA
C.RAFAEL DE LA CRUZ CASTRO CHOFER CMTA. DE BASURA POTURO c $ 1,899.90 $ 1,899.90 | § 237.49 $ 38.00
C.DARIO GARCIA IROCIO AUX. CMTA. BASURA POTURO 3 1,578.00 $ 1,578.00 | 197.25 3156
C.INOCENCIO ALVAREZ FARFAN SUP. DE INTENDENCIA c 2,220.00 $ 222000 277,50 44.40
C.FABIOLA ANGEL FARFAN INTEN. TENENCIA C 1,689.90 1,689.90 21124 33.80
C.JOSE ALFREDO RENTERIA INTEN. PLANTA TRATAMIENTO c $ 829.80 $ 82980 | § 103.73 $ 16.60
C. MARIA HERNANDEZ BARRENDERO POTURO C $ 829.80 $ 829.80 | $ 10373 $ 16.60
C.DARLEIDY FLORES FLORES BARRENDERO POTURO C $ 829.80 $ 82980 [ ¢ 10373 $ 16.60
C. MA. SALOME MORELOS MARTINEZ BARRENDERO POTURO C $ 829.80 $ 829.80 | § 10373 $ 16.60
C. ALFONSO MORENO DIAZ BARRIGA BARRENDERO POTURO C 829.80 829.80 103.73 16.60
C. NOELIA TORRES MAULEON BARRENDERO POTURO c 829.80 829.80 103.73 16.60
C. ROSALBA FLORES FARFAN BARRENDERO POTURO c $ 829.80 $ 829.80 | § 103.73 $ 16.60
C. BERNABE SAGRERO CARDENAS BARRENDERO POTURO C 829.80 829.80 10373 16.60
C. MA.GERALDINE GOMEZ SOLORIO BARRENDERO POTURO c $ 829.80 $ 82980 § 10373 $ 16.60
C. LAURENCIO PARRA CHAVEZ BARRENDERO POTURO C $ 829.80 $ 829.80 | $ 10373 $ 16.60
C. GONZALO ALVAREZ MARTINEZ BARRENDERO POTURO C 829.80 829.80 10373 16.60
C. ALTAGRACIA REVES RAMIREZ BARRENDERO POTURO c $ 829.80 $ 82980 ] 103.73 $ 16.60
PLAZA: [ ToTAL] $ 17,345.40] § - Is 17,345.40 | § 2,16818] $ - I3 34691 ] $ - 1s -
(B)BASE
(C) CONFIANZA [ ToTAL § 208575.90] ~ s 20857500 26,071.99] ¢ - s ainss I -1
| TOTAL[ $ __ 2,502910.80 ] - |5 20857590 % 26,0799 | $ - |s_ s00s822] 8 - Is -1
|NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018 |
UNIDAD RESPONSABLE: _OFICIALIA MAYOR/ ALUMBRADO PUBLICO
FECHA DE PRIMA SUBSIDIO AL CUOTA
| NOMBRE DEL EMPLEADO ‘| PUESTO ‘| PLAZA | INGRESO | SUELDO BASE |COMPENSACION H AGUINALDO H VACACIONAL H EMPLEO H 2% S/N H I.S.R. SINDICAL |
C. SALVADOR SANCHEZ PRADO ELECTRICISTA c 6,219.90 6,219.90 777.49 124.40
C. AGUSTIN LOPEZ PEREZ ELECTRICISTA TENENCIA c 1,578.00 1,578.00 197.25 3156
PLAZA: [ ToTAL| $  7,797.90 [ $ - s 7,797.90 | $ 974.74 $ - I 155.96 | $ - Is -1
(B ) BASE | TotaLanua] s e3s7a.80 | s - Is 7,797.90| $ 97474 $ - | s asriso|ls - |s -1
(C) CONFIANZA
HOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018 |
PIA Y RECOLECOON DE RESIDUOS
NOMBRE DEL EMPLEADO ‘ PUESTO ‘l PLAZA H FECHADE | SUELDO BASE H COMPENSACI()N' AGUINALDO | PRIMA H SUBSIDIO AL H 2% S/N H LS.R. | auora
INGRESO VACACIONAL EMPLEQ SINDICAL
C. BERNABE ROJAS CORIA [sup. DE LmpIA C 5,019.90 5,019.90 627.49 100.40
C. HUBER RIVERA GARCIA ENCARGADO DE BASURERO C 4,425.00 4,425.00 55313 88.50
C. MARIO MALDONADO MEDINA ENCARGADO RECOLEC. BASURA c $ 3,294.00 $ 329400 | S 41175 $ 65.88
C. VICENTE PINEDA CHAVEZ AUX. REC. DE BASURA A c 2,760.00 2,760.00 345.00 55.20
C. CONCEPCION MEDINA SANCHEZ AUX. REC. DE BASURA A C 2,760.00 2,760.00 34500 55.20
C. JUAN ANTONIO OROZCO NUNEZ AUX. RECDE BASURA -B- C 2,540.10 2,540.10 31751 50.80
C. GABRIEL FIGUEROA DOVAL AUX. RECDE BASURA -C- C 233010 233010 29126 46.60
C. MARTIN SOSA CARRILLO AUX. RECDE BASURA -C- C 2,330.10 2,330.10 291.26 46.60
PLAZA: ToTAl $ 25459.20 § - s 2545020 3,182.40 | § - I3 50918[§ - [ -1
(B)BASE

( C) CONFIANZA
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INOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN
UNIDAD RESPONSABLE: OFICIALIA MAYOR/LIMPIA Y RECOLECAON DE RESIDUOS

EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018

FECHADE . PRIMA SUBSIDIO AL QOTA
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA | |\ SO SUELDO BASE | COMPENSACION|  AGUINALDO | /0o EMPLED 2% S/N SINDICAL
C. ADELINA TAPIA MEDINA BARRENDERO 1,100.10 $ 1,100.10 | $ 137.51 S 22.00
C. ADRIANA LOPEZ ORTIZ BARRENDERO $ 1,100.10 S 1,100.10 | $ 137.51 S 22.00
C. AIDA NUREZ NUREZ BARRENDERO 1,100.10 S 1,100.10 | $ 137.51 S 22.00
C. ALMA DELIA HERRERA RIVERA BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. ANGELITA MEDINA ESPINO BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. ANTONIA VEGA CORONA BARRENDERO 1,100.10 $ 1,100.10 | $ 137.51 s 22.00
C. AUDIAS SOSA CASTRO BARRENDERO 1,100.10 $ 1,100.10 | $ 137.51 s 22.00
C. AUSTREBERTO SOLORIO GALVAN BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. BACILIA FLORES CAMACHO BARRENDERO 1,100.10 s 110010 | $ 137.51 s 22.00
C. BLANCA NUVIA SOLORIO SOLORIO BARRENDERO 1,100.10 $ 1,100.10 | $ 137.51 s 22.00
C. CECILIA HERRERA AVILA BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. CELIA GONZALEZ BASURTO BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. CELSA SOLORIO SOLORIO BARRENDERO 1,100.10 $ 1,100.10 | $ 137.51 s 22.00
C. CITLALL MORENO ARROYO BARRENDERO 1,100.10 $ 1,10010 | $ 137.51 s 22.00
C. CLEMENTINA MORALES MARTINEZ BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C.CRISTOBAL COLLADO SOSA BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. DALIA SOSA INFANTE BARRENDERO 1,100.10 $ 1,100.10 137.51 s 22.00
C. DIEGO TAPIA TAPIA BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. DOMINGA PERALOZA RAMIREZ BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. ERIKA TAPIA REVES BARRENDERO 1,100.10 $ 1,10010 | $ 137.51 s 22.00
C. ESPERANZA ROJAS SOLORIO BARRENDERO 1,100.10 $ 1,100.10 137.51 s 22.00
C. EUCEBIA CAMACHO SANCHEZ |REGADOR 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. EUFRAGIA COLLADO RAMIREZ BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. FABIOLA BARRERA ZUNIGA BARRENDERO 1,100.10 S 1,100.10 | $ 137.51 S 22.00
C. FLORINDA PERALOZA MENERA BARRENDERO 1,100.10 $ 1,100.10 137.51 s 22.00
C. FRANCISCA GONZALEZ VILLANUE! BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. GLORIA HUATO SANDOVAL BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. GLORIBELLA SIERRA LOZANO BARRENDERO 1,100.10 $ 1,100.10 | $ 137.51 s 22.00
C. EMA DUARTE PINEDA BARRENDERO $ 1,100.10 $ 1,100.10 | $ 137.51 $ 22.00
TOTAL 31,902.90 | § - $ 31,902.90 3,987.86 | $ - $ 638.06 | $ $ -
INOMBRE DEL MU! EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018
UNIDAD RESPONSABL IALIA MAYOR/LIMPIA Y RECOLECOION DE RESIDUOS
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO paza | FECHADE SUELDO BASE | COMPENSACION|  AGUINALDO PRIMA SUBSIDIO AL 2% S/N auora
INGRESO VACACIONAL EMPLEO SINDICAL
C. HILARIA MENERA REVES BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C.IDALIA REVES GARIBAY BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. IDOLINA NUREZ MOLINA BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. IGNACIO PENALOZA PENALOZA BARRENDERO 1,100.10 $ 1,100.10 137.51 s 22.00
C. INFRA HERRERA SOLORIO |REGADOR 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. JOSE BARAJAS MARTINEZ REGADOR 1,100.10 $ 1,100.10 137.51 s 22.00
C.JOAQUINA ROJAS ACEVEDO BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. JOSEFA TAPIA SOLORIO BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. JUANA GUZMAN DOVAL BARRENDERO 1,100.10 $ 1,100.10 137.51 s 22.00
C_JULIA DOVAL MARTINEZ BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. JULIA SIERRA AVELLANEDA BARRENDERO 1,100.10 $ 1,100.10 137.51 B 22.00
C. KARINA ACEVEDO SOSA BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. LEONARDA MALDONADO ZARCO BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. LETICIA MENERA HERNANDEZ BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. LIBERTAD HUATO BAEZ BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. LUGARDA REYES MENERA BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. TERESA SIERRA MELCHOR BARRENDERO 1,100.10 $ 1,100.10 137.51 s 22.00
C. MA JESUS ROJAS BAUTISTA BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. MA. CANDELARIA HUATO SANDOVAL BARRENDERO 1,100.10 $ 1,100.10 137.51 22.00
C. MA. DE JESUS SOSA ROJAS BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. MA. DOLORES GONZALES NUNEZ BARRENDERO 1,100.10 $ 110010 ¢ 13751 22.00
C. MA. INES HUATO MENERA BARRENDERO 1,100.10 $ 1,100.10 137.51 s 22.00
C. MA . INES PERALOZA CRUZ BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. ESTELA HUATO PERALOZA BARRENDERO 1,100.10 $ 1,100.10 137.51 s 22.00
C. MARCELINA SANTOS SOLORIO. BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. MARGARITO SOLORIO BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. MARIA DE JESUS GARCIA MEDINA BARRENDERO 1,100.10 s 1,100.10 137.51 22.00
C. MARIA DE LOURDES VARGAS REYES BARRENDERO 1,100.10 $ 110010 | $ 137.51 S 22.00
TOTAL 30,802.80 | § - $ 30,802.80 385035 $ - $ 616.06 | $ $ -
EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018
FECHADE . PRIMA SUBSIDIO AL QOTA
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA SUELDO BASE | COMPENSACION|  AGUINALDO 2% S/N
INGRESO VACACIONAL EMPLEQ SINDICAL
C. MARIA SANDOVAL ARROYO BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. MARICELA SIERRA MELCHOR BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. MARLIN PARRA ROJAS BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. MAURICIA FLORES VILLALOBOS BARRENDERO 1,100.10 $ 1,100.10 137.51 B 22.00
C. MIRIAM YUNUET ROJAS REYES BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. OLGA RAMIREZ LOZANO BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C.OTILIA CORONA SOLORIO BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. PABLO CORNEJO BANDERAS BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. PETRA LOZANO CARDEN, BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22,00
C. PETRA MELCHOR AVILLANEDA BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. ROSA SANCHEZ VILLANUEVA BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. RITA ALEJANDRA COLLADO NUREZ BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. SARA NUNEZ NURIEZ BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. SEVERIANA MENERA MARTINEZ BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
C. SOCORRO MURILLO VILLICAR. BARRENDERO 1,100.10 1,100.10 137.51 22.00
PLAZA: TOTAL 16,501.50 | $ - $ 16,501.50 2,062.69 | $ - $ 330.03 $ -
( B ) BASE TOTAL MENSUAL 104,666.40 | $ - $  104,666.40 13,08330 ] $ - $ 2,00333 | $ $ -
( C) CONFIANZA TOTAL ANUAL 1,255,996.80 | $ - $  104,666.40 13,083.30 | $ - $ 2511994 | $ $ -
NOMBRE DEL MUNI EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018 |
UNIDAD RESPONSABLI
H ‘l H FECHA DE H H ) H H PRIMA H SUBSIDIO AL ‘| | CUOTA |
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA INGRESO SUELDO BASE | COMPENSACION|  AGUINALDO | |\ 10 EMPLEO 2% S/N LS. SINDICAL
C. RAMIRO ARZATE MALDONADO ENC. DE JARDINERIA c 01/01/2012 6,220.20 6,220.20 777.53 124.40
C. ASENCION RIVERA BENITEZ SUP. DE JARDINERIA c 01/01/2012 5019.90 5,019.90 627.49 100.40
C. PABLO MOLINA GUTIERREZ CHOFER CMTA. JARDINERIA c 01/01/2012 4,425.00 B 329400 $ 55313 B 88.50
C. PEDRO SANTOS MOLINA JARDINERO TIPO A c 01/02/2012 3,294.00 3,204.00 411.75 6588
C. SERMENIO ZARAGOZA MENDOZA JARDINERO TIPO A c 01/02/2012 3,860.10 3,204.00 482,51 77.20
C. FILEMON SIERRA HERNANDEZ JARDINERO TIPO B c 02/02/2012 1,363.80 3,205.00 170.48 2728
PLAZA: TOTALMENSUAL | $  24183.00] ¢ - |'s  2aa1710]s 302288 - Is  amsee]s -1
(B) BASE TOTAL ANUAL [s  200,196.00] s - s 2441710 s 3022885 - |'s ss0392]s -]

(C) CONFIANZA
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NOMBRE DEL MUNICI EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018 |
UNIDAD RESPONSABLI
| H | | FECHA DE | | H | PRIMA | SUBSIDIO AL | H H CUOTA |
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA SUELDO BASE | COMPENSACION| ~ AGUINALDO 2% LS.R
INGRESO VACACIONAL EMPLEO SINDICAL
ING. LUIS FELIPE ANGELES AVILA DIR. DE OBRAS PUB c 21,530.10 21,530.10 2,691.26 430.60
ARQ. LEONEL NURNEZ ARZATE SUPERV. OBRAS PUB C S 8,235.90 S 823590 | $ 1,029.49 S 164.72
C. ISRRAEL MEDINA GAONA SUPERV. OBRAS PUB c S 3,860.10 S 386010 | S 482.51 B 77.20
C. NAYELI ROJAS VEGA SECRETARIATIPO A c B 3,860.10 B 3,860.10 | $ 482.51 S 77.20
C.JULIO TOVAR GARCIA AUXILI AR ADMVO. c S 5,019.90 S 5019.90 | § 627.49 S 100.40
C. ABEL BARRERA ESTRADA OPERADOR PIPA c S 8,839.80 S 883980 | $ 1,104.98 S 176.80
C. ALFREDO CHAVEZ CAMAAL OPERADOR VOLTEO c S 8,839.80 S 883980 [ S 1,104.98 S 176.80
C. DAVID MONRROY CHAVEZ OPERADOR VOLTEO c S 8,839.80 S 8,839.80 | S 1,104.98 S 176.80
C. LUCIANO LOPEZ SANTOS OPERADOR RETRO [ S 8,839.80 S 8,840.00 | § 1,104.98 S 176.80
C. MARIANO ANDRACA PENALOZA ENC. PLANTA TRAT. C S 3,860.10 S 3,860.10 | $ 482.51 £} 77.20
C. MA. LOURDES MENERA GARCIA SECRERTARIA TURNO VESP. S 3,204.00 S 3,204.00 | $ 411.75 S 65.88
PLAZA: [ToraL mensuaL] s 85019.00 | § [s sso960]s 10627435 - s 1,70039] § - Is -1
(B)BASE [rotaLanvaL: [ 1,020,232.80 | $ s 85,019.60 | $ 10,627.43 | $ - s 20,404.66 | $ - |
(C) CONFIANZA
NOMBRE DEL MUNICIPIO:CHURUMUCO, MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018
UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
FECHA DE . SUBSIDIO AL CuoTA
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA SUELDO BASE | COMPENSACION AGUINALDO PRIMA VACACIONAL 2%S/N LS.R
INGRESO EMPLEQ SINDICAL
LIC. ORLANDO SOLORIO BARUELOS JURIDICO DE SEG. PUBLICA C S 17,685.00 S 17,685.00 | $ 221063 $ 353.70
C. LEONARDO PERALOZA SOLORIO AUXILIAR ADMVO. DE SEG. PUBLICA c s 6,780.00 s 678000 $ 847.50 S 135.60
C. JOSE VALENTIN VILLAFANA QUEVEDO |INSPECTOR DE SEG. PUBLICA c 11,310.00 11,310.00 1,413.75 226.20
C. JESUS ALVARADO TAPIA JEFE DE GRUPO c S 8,235.90 S 823590 ¢ 1,029.49 S 164.72
C. SALVADOR PEREZ MOLINA JEFE DE GRUPO C 8,235.90 8,235.90 1,029.49 164.72
C. ISAIAS RIVERA GARIBAY POLICIA c $ 7,644.90 $ 7,644.90 | $ 955.61 $ 152.90
C. ROBERTO ALVAREZ NUNEZ POLICIA c S 7,644.90 S 7,644.90 | $ 955.61 $ 152.90
C. HERMONIO VILLAFANA QUEVEDO POLICIA C $ 7,644.90 $ 7,644.90 | $ 955.61 $ 152.90
C. J. ANGELES MARTINEZ SOLORIO POLICIA c s 7,644.90 s 764490 $ 955.61 s 152.90
C. ALDO CAMACHO FIGUEROA POLICIA c 7,644.90 7,644.90 955.61 152.90
C. ROBERTO SARAGOZA MONTANO POLICIA C 7,644.90 7,644.90 955.61 152,90
C. JOSE ARMANDO REYES ALEMAN POLICIA c S 7,644.90 S 764490 $ 955.61 B 152.90
C.JUAN PABLO GARCIA PENALOZA POLICIA C 7,644.90 7,644.90 955.61 152.90
C. ARNOLDO CAMACHO FIGUEROA POLICIA c S 7,644.90 S 7,644.90 | $ 955.61 $ 152.90
C. ARMANDO CARMONA NIETO POLICIA C $ 7,644.90 $ 7,644.90 | $ 955.61 $ 152.90
C. REVERIANO SOLORIO CAMACHO POLICIA c s 7,644.90 S 764490 $ 955.61 s 152.90
C. ORLANDO MARTINEZ SOLORIO POLICIA c 7,644.90 7,644.90 955.61 152.90
C._ENRIQUE MEDINA REYES POLICIA C 7,644.90 7,644.90 955.61 152,90
C. JOSE MARTIN RAMIREZ MORELOS POLICIA c S 7,644.90 S 764490 $ 955.61 S 152.90
C. MARIELA OROZCO VEGA SECRETARIA SEG. PUB. C 6,219.90 6,219.90 777.49 124.40
c S - S S 3 - S -
C $ - $ S ] - $ -
PLAZA: | TOTAL HOJAI $ 165,495.30 | $ | $ 165,495.30 | $ 20,686.91 | $ - | $ 3,309.91 | $ - | $ - H
(B)BASE TOTALANUAL| §  1,085,943.60 | § [s 165,495.30] § 2068691 § - Is  somssr|s - Is -1
(C) CONFIANZA
NOMBRE DEL MUNICIPIO:CHURUMUCO, MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018
UNIDAD RESPONSABLE: DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA FECHA DE SUELDOBASE | COMPENSACION|  AGUINALDO | PRIMA vAcacional| SUBSIDIO AL 2% S/N LS.R cuoTA
INGRESO EMPLEO SINDICAL
PRESIDENTA DELDIF c 01/01/2012 | $ - S - S - S -
C. JAZMIN LIZBETH SOSA SOSA DIRECTORA DELDIF C 01/01/2012 | $ 8,235.90 S 823590 | $ 1,029.49 S 164.72
C. ENOC REYES BAUTISTA CHOFER AMBULACIA [ S 3,860.10 S 3,860.10 | $ 482.51 S 77.20
C. CINTHIA REYES FLORES PROMOTORA [ 01/09/2013 | $ 3,860.10 C 3,860.10 | $ 482.51 S 77.20
C. GEORGINA CARDENAS PROMOTORA C 01/01/2012 | $ 3,860.10 S 3,860.10 | $ 482.51 S 77.20
C. MARTHA PIZA SOLORIO PROMOTORA [ 01/02/2012 | $ 3,860.10 S 3,860.10 | $ 482.51 S 77.20
C_JUAN ANGEL CAMACHO SECRETARIATIPO A c 01/02/2012 3,860.10 3,860.10 48251 77.20
C_ISABEL CALDERON MENDEZ DENTISTA DI c 01/09/2013 4,425.00 4,425.00 553.13 88.50
C_PEDRO RAMIREZ PENALOZA AUX. ADMINISTRATIVO c 01/02/2012 5,019.90 5,019.90 627.49 100.40
C_PEDRO HUATO TORRES MEDICO GENERAL c 01/02/2012 10,060.20 10,060.20 1,257.53 201.20
C_IDANIA NUREZ GARCIA ENFERMERA c 01/09/2014 2,760.00 2,760.00 345.00 55.20
S - S -
PLAZA: [ Toral] $ 29,80150 | § s 49,801.50 | § 622510 $ - Is 996.03 [ § - Is -]
(B) BASE |_TotaLanuau| s ser618.00 [ s 29,801.50 | § 6225.19 | $ - |s 1105368 | |
(C) CONFIANZA
NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018 |
UNIDAD RESPONSABLE: OFICIALIA MAYOR/ DEPARTAMENTO DE AGUA POTABLE
FECHA DE PRIMA SUBSIDIO AL CUOTA
| NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO M PLAZA | INGRESO | SUELDO BASE H COMPENSACIONH AGUINALDO | VACACIONAL H EMPLED H 2% S/N H LS.R. | SINDICAL |
C. FRANCISCO LOPEZ MENERA ENCARGADO DE OOAPAS C $ 6,219.90 $ 621990 $ 777.49 $ 124.40
C. 1SIDRO CRUZ ACEVEDO CHOFER DE PIPA c S 7,644.90 S 7,644.90 | $ 955.61 $ 152.90
C.HUGO SOSA AVALA FONTANERO c 2,760.00 2,760.00 345.00 55.20
C.JUAN LUIS VEGA CORONA CHOFER DE PIPA c 5,019.90 5,019.90 627.49 100.40
C. ROSA ELENA HUATO PENALOZA AUXILIAR ADMVO. c 5,019.90 5,019.90 627.49 100.40
C.JESUS MOLINA GUTIERREZ ENCARGADO DE POZO DEA. c 6,219.90 6,219.90 777.49 124.40
C.EPIFANIO MENERA ROJAS ENC. DISTRIBUCION DE AGUA c 5,019.90 5,019.90 627.49 100.40
C. MARGARITO BAUTISTA GUZMAN AUX. GENERAL c 3,860.10 3,860.10 482.51 77.20
C. ARISTEQ LOPEZ SOLORIO AUX. GENERAL c 3,860.10 3,860.10 482.51 77.20
C. JOSE RIVERA RIVERA AUX. DE PIPA C $ 2,220.00 $ 2,22000] S 277.50 $ 44.40
C. ISARAEL PENALOZA SANCHEZ AUX. DE PIPA C $ 3,294.00 $ 329400 S 41175 $ 65.88
C. BELARMINO CHAVEZ GAONA FONTANERO DE POTURO C $ 3,294.00 $ 329400 41175 $ 65.88
C. ABRAHAM MURGA DE AQUINO FONTANERO DE POTURO C $ 1,899.90 $ 1,899.90] 237.49 $ 38.00
C. HERMELINDO REYES ARREOLA |ENC. SUMINISTRO DE AGUA C $ 1,899.90 $ 1899.90] 237.49 $ 38.00
PLAZA: [ TOTAL MENSUAL [s  ss23240]s -~ I's ss23240[s 727905 s - [s 1ieaes[s - Is ]
(B) BASE | TOTAL ANUAL [ s 698788.80] s - s 5823240 s 7279053 - |'s 13075788 - s -1

(C) CONFIANZA
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H. CONGRESO DEL ESTADO
AUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN (GOBIERNO)

EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018

CLAVE PUESTO NUMERO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL
1 PRESIDENTE MPAL. 1 C S 46,249.80
2 REGIDOR 7 C S 19,000.00
3 SECRETARIO PARTICULAR 1 C S 10,059.90
4 ASISTENTE PRESIDENCIA 1 C S 8,839.80
5 ASISTENTE PARTICULAR 1 C S 8,839.80
6 CHOFER DE PRES. 1 C S 7,644.90
7 AUXILIAR ADMVO. 1 C S 4,425.00
8 AUXILIAR ADMVO. 1 C S 4,425.00
9 SECRETARIATIPO A 1 C S 3,860.10
10 SECRETARIATIPO A 1 C S 3,860.10
11 SECRETARIA VESPERTINO 1 C S 3,294.00
12 MENSAJERO PRES. 1 C S 2,760.00
13 SECR. DEL H. AYUNT. 1 C S 17,685.00
14 SECRETARIATIPO A 1 C S 3,860.10
15 SECRETARIATIPO A 1 C S 3,860.10
16 MENSAJERO TIPO A 1 C S 228.00
17 AUXILIAR EVENT. CULTURALES 1 C S 8,235.90
18 DIRECTOR CASA DE LA CULTURA 1 C S 7,644.90
19 AUXILIAR ADMVO. 1 C S 4,425.00
20 COORD.EVENTOS CULTURALES 1 C S 8,839.80
21 AUX. GENERAL TIPO B 1 C S 3,860.10
22 AUX. GENERAL TIPO B 1 C S 3,294.00
23 MENSAJERO C. CULTURA 1 C S 2,760.00
24 DIR. DE DESARROLLO SOC. 1 C S 11,310.00
25 GESTOR DE PROGRAMAS 1 < S 6,219.90
26 AUXILIAR ADMVO. 1 C S 4,425.00
27 SECRETARIATIPO A 1 C S 3,860.10
28 SECRETARIATIPO A 1 C S 3,860.10
29 COORD. OPORTUNIDADES 1 C S 8,839.80
30 SECRETARIATIPO B 1 C S 3,294.00
31 SECRETARIATIPO B 1 C S 3,294.00
32 SECRETARIATIPO B 1 C S 3,860.10
33 SECRETARIATIPO B 1 C S 3,294.00
34 AUXILIAR DE CAMPO 1 C S 2,760.00
35 AUXILIAR DE CAMPO 1 C S 2,760.00
36 AUXILIAR DE CAMPO 1 C S 2,760.00
37 JEFE DE TENENCIA DE POTURO 1 C S 8,235.90
38 GESTOR COMUNITARIO 1 C S 7,644.90
39 ENC.CASA CULTURA 1 C S 5,019.90
40 AUXILIAR ADMVO. 1 C S 2,760.00
41 AUXILIAR GENERAL 1 C S 2,760.00
42 SECRETARIATIPO B 1 C S 2,220.00
43 SECRETARIATIPO B 1 C S 3,294.00
44 AUX. CASA DE CULTURA 1 C S 2,760.00
45 MENSAJERO TENENCIA 1 C S 1,689.90
46 ENC. DEL PANTEON 1 C S 829.80
47 VEEDOR DEL RASTRO 1 C S 5,019.90
48 JEFE DEPTO.PROY PRODUCTIVOS 1 C S 15,099.90
49 ENC.DESP.DES. RURAL 1 C S 5,019.90
50 AUXILIAR ADMVO. 1 C S 4,425.00
51 VEEDOR RASTRO 1 C S 3,860.10

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN (SINDICATURA) EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018

CLAVE PUESTO NUMERO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL
52 SINDICO MPAL. 1 C S 30,678.90
53 CORDINADOR SEGURIDAD 1 C S 8,839.80
54 ASISTENTE SINDICATURA 1 C S 10,059.90
55 MENSAJERO 1 C S 2,220.00
56 CONTRALOR MUNICIPAL 1 C S 16,413.90
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN (TESORERIA)

EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018

CLAVE PUESTO NUMERO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL
57 TESORERO MPAL. 1 C S 29,350.00
58 ENCARGADO DEL SICM 1 C S 3,860.10
59 SECRETARIATIPO A 1 C S 3,860.10
60 SECRETARIATIPO A 1 C S 3,860.10
61 INSPEC. DE ESPEC. 1 C S 2,760.00

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN (OFICIALIA) EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018

CLAVE PUESTO NUMERO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL
62 OFICIAL MAYOR 1 C S 11,310.00
63 ASISTENTE OFICIALIA 1 C S 8,839.80
64 SUP. DE ASEO PUB. 1 C S 5,019.90
65 SECRETARIATIPO A 1 C S 3,860.10
66 SUPERVISOR 1 C S 6,219.90
67 AUXILIAR ADMVO. 1 C S 3,860.10
68 AUXILIAR ADMVO. 1 C S 2,760.00
69 AUX. GENERALTIPO A 21 C S 3,860.10
70 AUX. GENERALTIPO B 2 C S 3,294.00
71 AUX. GENERALTIPO B 1 C S 1,689.90
72 AUX. GENERALTIPO C 3 C S 2,760.00
73 INSPEC. DE ALCOHOLES 1 C S 2,760.00
74 INSPEC. DE CARNES. 2 C S 2,760.00
75 ENCARGADO DE ANTENA 1 C S 2,540.10
76 ENCARGADO CORRALON 1 C S 2,760.00
77 ENC. CAMPO DE FOOTBOL 2 C S 2,220.00
78 INSP. DE ALCOHOLES PALMA DE HUARO 1 C S 2,220.00
79 ENC. DEL CORREO 1 C S 2,220.00
80 INT. MERCADO MPAL 1 C S 1,689.90
81 INT. RASTRO MPAL. 1 C S 1,689.90
82 VELADOR DE MERC. 1 C S 1,100.10
83 VELADOR DE MERC. 1 C S 1,100.10
84 SUP. DE INTENDENTES 1 C S 2,220.00
85 INTENDENTE OFICINAS 1 C S 1,689.90
86 INTENDENTE OFICINAS 3 C S 1,689.90
87 INTENDENTE 10 C S 1,472.10
88 CHOFER CMTA. DE BASURA POTURO 1 C S 1,899.90
89 AUX. CMTA. BASURA POTURO 1 C S 1,578.00
90 SUP. DE INTENDENCIA 1 C S 2,220.00
91 INTEN. TENENCIA 1 C S 1,689.90
92 INTEN. PLANTA TRATAMIENTO 1 C S 829.80
93 BARRENDERO POTURO 11 C S 829.80
94 CHOFER CMTA. DE BASURA POTURO 1 C S 1,899.90
95 AUX. CMTA. BASURA POTURO 1 C S 1,578.00
96 SUP. DE INTENDENCIA 1 C S 2,220.00
97 INTEN. TENENCIA 1 C S 1,689.90
98 INTEN. PLANTA TRATAMIENTO 1 C S 829.80
99 BARRENDERO POTURO 11 C S 829.80

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN (ALUMBRADO) EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018

CLAVE PUESTO NUMERO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL
100 ELECTRICISTA 1 C S 6,219.90
101 ELECTRICISTATENENCIA 1 C S 1,578.00

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN (LIMPIA) EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018

CLAVE PUESTO NUMERO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL
102 SUP. DE LIMPIA 1 C S 5,019.90
103 ENCARGADO DE BASURERO 1 C S 4,425.00
104 ENCARGADO RECOLEC. BASURA 1 C S 3,294.00
105 AUX. REC. DE BASURA A 2 C S 2,760.00
106 AUX. REC.DE BASURA -B- 1 C S 2,540.10
107 AUX. REC.DE BASURA -C- 2 C S 2,330.10
108 BARRENDERO 74 C S 1,100.10
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN (PARQUES)

EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018

CLAVE PUESTO NUMERO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL
109 ENC. DE JARDINERIA 1 C S 6,220.20
110 SUP. DE JARDINERIA 1 C S 5,019.90
111 CHOFER CMTA. JARDINERIA 1 C S 4,425.00
112 JARDINERO TIPO A 1 C S 3,294.00
113 JARDINERO TIPO A 1 C S 3,860.10
114 JARDINERO TIPO B 1 C S 1,363.80

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN (OBRAS) EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018

CLAVE PUESTO NUMERO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL
115 DIR. DE OBRAS PUB 1 C S 21,530.10
116 SUPERV. OBRAS PUB 1 C S 8,235.90
117 SUPERV. OBRAS PUB 1 C S 3,860.10
118 SECRETARIATIPO A 1 C S 3,860.10
119 AUXILIAR ADMVO. 1 C S 5,019.90
120 OPERADOR PIPA 1 C S 8,839.80
121 OPERADOR VOLTEO 2 C S 8,839.80
122 OPERADOR RETRO 1 C S 8,839.80
123 ENC. PLANTA TRAT. 1 C S 3,860.10
124 SECRERTARIA TURNO VESP 1 C S 3,294.00

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN (SEG.PUBLICA) EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018

CLAVE PUESTO NUMERO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL
125 JURIDICO DE SEG. PUBLICA 1 C S 17,685.00
126 AUXILIAR ADMVO. DE SEG. PUBLICA 1 C S 6,780.00
127 INSPECTOR DE SEG. PUBLICA 1 C S 11,310.00
128 JEFE DE GRUPO 1 C S 8,235.90
129 JEFE DE GRUPO 1 C S 8,235.90
130 POLICIA 14 C S 7,644.90
131 SECRETARIA SEG. PUB. 1 C S 6,219.90

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN (DIF) EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018

CLAVE PUESTO NUMERO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL
132 PRESIDENTA DELDIF 1 C S -
133 DIRECTORA DELDIF 1 C S 8,235.90
134 CHOFER AMBULACIA 1 C S 3,860.10
135 PROMOTORA 3 C S 3,860.10
136 SECRETARIATIPO A 1 C S 3,860.10
137 DENTISTADIF 1 C S 4,425.00
138 AUX. ADMINISTRATIVO 1 C S 5,019.90
139 MEDICO GENERAL 1 C S 10,060.20
140 ENFERMERA 1 C S 2,760.00

NOMBRE DEL MUNICIPIO: CHURUMUCO, MICHOACAN (OOAPAS) EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2018

CLAVE PUESTO NUMERO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL
141 ENCARGADO DE OOAPAS 1 C S 6,219.90
142 CHOFER DE PIPA 1 C S 7,644.90
143 FONTANERO 1 C S 2,760.00
144 CHOFER DE PIPA 1 C S 5,019.90
145 AUXILIAR ADMVO. 1 C S 5,019.90
146 ENCARGADO DE POZO DE A. 1 C S 6,219.90
147 ENC. DISTRIBUCION DE AGUA 1 C S 5,019.90
148 AUX. GENERAL 2 C S 3,860.10
149 AUX. DE PIPA 1 C S 2,220.00
150 AUX. DE PIPA 1 C S 3,294.00
151 FONTANERO DE POTURO 1 C S 3,294.00
152 FONTANERO DE POTURO 1 C S 1,899.90
153 ENC. SUMINISTRO DE AGUA 1 C S 1,899.90




