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H. AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL DE
TINGUINDIN, MICHOACAN

REGLAMENT 0 INTERNO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

ACTA 081ADMINISTRACION 2018-2021

En Tinguindin, Michoacén, siendo las 10:00 diez horas del dia lunes 08 del
marzo del afio 2021 (dos mil veintiuno) en la sala de Cabildo del Palacio Munic
celebra reunion ordinaria del Byuntamiento Constitucional, a convocatoria
Presidente Municipal, con fundamento en los articulos 11, 26, 28,29y 49d
Orgénica Municipal para resolver asuntos de correspondenciggelrttamiento
de Tingtiindin, conformado por los CC. Salvador Garcia Palafox, Presidente Mu
Fatima Quintero Maldonado, Sindico Municipal; los Regidores CC. José
Aparicio Gonzélez, Georgina Morales Ramos, J. Jesus Santillan Olivares, Fati
Huerta, Ma. Guadalupe Fabian Quintero, Claudia Guadalupe/Bgéz Ignaci
BacilioAlonzo; asistidos por el M.D.O.H. Carlos Humberto Lucatero Blanco, Sec
del H.Ayuntamiento, quien daré fe a la presente sesion.

Il.- Acto seguido por instrucciones del Ejecutivo Municipal, el Secre

orden del dia para que sea analizado por los integrantes del Cuerpo Edil
ORDEN DEL DIA
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V... interés social de observancia general y obligatoria para las
VIL. ... dependencias, unidades o entidades daliainistracion

DESAHOGO DE PUNTOS DEACUERDO

Publica Municipal, del territorio que comprende el Municipio
de Tingiindin, Michoacén.

..................................................................................................... Articulo 2. Son objeto del presente Reglamento:

PUNTO NUMERO CUATRO: En participacion del Presidente

Municipal, presenta al Pleno la iniciativa Beglamento
Interno de la Administracion Publica del Municipio de

Tinguindin, Michoacan, misma que consta de 42 fojas Utiles ||
y fue analizado por los ediles, por lo que de conformidad con

la propuesta se solicita su dictamen; resultapiobado
por unanimidad de los miembos delAyuntamiento.

Acto seguido se instruye al Secretario para realizar la

publicacion correspondiente en el Periddico Oficial del

Gobierno del Estado.

Asignar las atribuciones para los servidores publicos
gue integran las dependencias, unidades y entidades
administrativas que constituyen @dministracion
Publica del Municipio d&ingiiindin, Michoacan;,y

Regular el funcionamiento y organizacién del
Gobierno Municipal de conformidad con la

Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Michoacan de Ocampo, la Ley
Organica Municipal del Estado de Michoacan de
Ocampo, el Bando de Gobierno Municipal de
Tinguindin, Michoacéan, y demas disposiciones
legales vigentes aplicables.

..................................................................................................... A rticulo 3. Para efectos del presente Reglamento se entlende

No habiendo mas asuntos que tratarda por terminada la

por:

presente sesion siendo las 13:00 trece horas del dia de su
fecha, firmando de conformidad al margeny al calce los que
en ella intervinieron, siendo validos todos y cada uno de

los acuerdos aqui tomados.

Doy fe.- Secretario dehyuntamiento, M.D.O.H. Carlos

Humberto Lucatero Blanco.

Firman de conformidad: Salvador Garcia Palafox, Presidente

Municipal.- Fatima Quintero Maldonado, Sindico Municipal.

Regidores: José Martiparicio Gonzalez.- Gegina

Morales Ramos.- J. JesUs Santillan Olivares.- Fatima Diag|,

Huerta.- Ma. Guadalupe Fabian Quintero.- Ignacio Bacilio

Alonzo.- Claudia Guadalupe Ruiega. (Firmados).

REGLAMENT OINTERNO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE TINGUINDIN,
MICHOACAN

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULOI
DEL OBJETO Y DEFINICIONES

V.

V.

VI.

VII.

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico e

Administracion Publica Municipal y/o Gobierno
Municipal: Al conjunto de dependencias, unidades

y entidades, a través de las cuales se ejercen las
atribuciones de derecho publicoAstuntamiento

de Tinglindin y que estan a cargo del Presidente
Municipal;

Ayuntamiento: Al Honorable Ayuntamiento
Constitucional de Tingliindin, Michoacan, integrado
por un Presidente Municipal, un cuerpo de Regidores
y un Sindico;

Bando: El Bando de Gobierno del Municipio de
Tingtindin;

Cabildo: La reunion plenaria formal de los integrantes
del Ayuntamiento;

COPLADEMUN: Comité de Planeacion y Desarrollo
Municipal;

CompetencigAdministrativa: La idoneidad atribuida

a una autoridad u 6rgano administrativo, para
conocer o llevar a cabo determinados actos o
funciones, y a la facultad concedida especificamente
a un organo para conocer determinados asuntos;

DependenciaCada una de las secretarias, entidades,
unidades y de los 6rganos desconcentrados
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VI

Xl.

X

XL

XIV.

XVIII.

previstos en el Reglamento que auxilian al PresidentePresidencia Municipal. Solo podra cambiar su residencia
Municipal en el despacho de los asuntos a su cargogon la aprobacion del Congreso del Estado, por mayoria de

votos de los diputados presentes, previo estudio que lo
DIF: El Sistema para el Desarrollo Integral de la justifique.
Familia;

Articulo 5. El Gobierno Municipal, esta depositado en un
Estado: El Estado Libre y Soberano de Michoacan cuerpo colegiado deliberante y autbnomo denominado
de Ocampo; Ayuntamiento, la ejecucion de sus acuerdos correspondera

al Presidente Municipal, quien presidédglntamiento y
Espacios PublicosAquel territorio del Municipio dirige laAdministracién Publica, siendo el responsable
de Tingiindin, Michoacan, donde cualquier personadirecto de ésta.
tiene derecho a estar y circular libremente;

Articulo 6. De conformidad con lo establecido en el articulo
Estructura Organica: La disposicion sistematicade 117 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
los 6ganos que integran Aedministracion Publica  de Michoacan de Ocampo, laguntamientos tendran un
Municipal, conforme a criterios de jerarquia y periodo de ejercicio de tres afios, con opcién de elegirse
especializacion, ordenados y codificados de tal por un periodo més. La eleccion de la totalidad de sus
forma que sea posible visualizar los niveles integrantes se celebrara el primer domingo del mes de junio
jerarquicos y sus relaciones; del afio en que concluya el periodo constitucional, y tomaran

posesion de su cargo el dia primero del mes de septiembre
Municipio: El Municipio de Tinguindin, Michoacén; del afio de su eleccién. Por cada Sindico y Regid@legira

un suplente. Solo por causas consignadas en el Codigo
Organo Interno de Control: A la Contraloria  Electoral del Estado, l@%/untamientos podran instalarse
Municipal; en diferente fecha.

Periédico Oficial del Estado:Al Periddico Oficial Articulo 7. Para efectos de la instalacionAglintamiento,
del Gobierno Constitucional del Estado de enla Ultima sesién ordinaria del mes inmediato anterior a la

Michoacéan de Ocampo; fecha de terminacion de la gestion égluntamiento
saliente, se nombrard una comision instaladora del
Plan Municipal de Desarrollo (PMD) de Tinguindin, Ayuntamiento electo, la cual estara integrada por el Sindico

Michoacan: El documento que articula, ordenay guia Municipal quien la encabeza, el Sindico Electo, un Regidor
la programacion y elaboracion del presupuesto de laen funciones y uno electo. La comisioén instaladora, previo
Administracion Publica Municipal; acuerdo con el Presidente electo, convocara a los
integrantes délyuntamiento electo, para iniciar los trabajos
Reglamento: EI Reglamento Interno de la detransicion, de conformidad con la constancia de mayoria
Administracion Publica Municipal de Tingiindin;  emitida por el 6rgano correspondiente o, en su caso, la
resolucion del Tribunal Estatal Electoral, al menos con
UnidadesAuxiliar es: A las que asisten técnica y anticipacion de cinco dias naturales para que concurran a la
operativamente a los titulares de las dependenciassesion solemne de instalacion. El Presidente electo,
Y, propondrd el lugar y la hora en que se celebrara la sesion
solemne, debiendo ser invariablemente en la cabecera
Unidades deApoyo: A las que asisten técnica y municipal respectiva. La invitacion para asistir a dicha sesion
operativamente a las unidades administrativas, dese hara extensiva a la comunidad en general debiendo incluir
acuerdo a las necesidades del servicio, siempre quégar, fecha y hora de la sesion, asi como el orden del dia
estén autorizadas en el Presupuesto de Egresos gorrespondiente. Blyuntamiento electo, en reunion previa
con funciones determinadas en los manuales deala sesion de instalacion, designara de entre sus integrantes

organizacion y de procedimientos. a un Secretario para levantar el acta de instalacion, mismo
que durard en dicho encargo hasta la sesion donde se
CAPITULOII designe al Secretario dgfuntamiento. Una vez terminada
DE LAINSTALACION Y FUNCIONAMIENTO el acta de instalacion del ayuntamiento, el integrante del
DELAYUNTAMIENTO ayuntamiento electo, en funciones de secretario, previo

acuerdo con el Presidente Municipal, procedera a citar a los

Articulo 4.ElAyuntamiento residira en la cabecera municipal integrantes def\yuntamiento a una sesién extraordinaria
y tendra su domicilio en el edificio en que funcione la para realizar el nombramiento de Secretario del
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Ayuntamiento yesorero Municipal, durante los cinco dias los términos que fija la Ley Organica. Ese mismo dia los
naturales siguientes a la instalacién del nuevoasistentes estableceran la fecha y hora en la que se
Ayuntamiento. desarrollara la sesion ordinaria. Los acuerdos se tomaran

por mayoria de votos de los miembros presentes en la
Articulo 8. Para resolver los asuntos que le correspondensesion, teniendo el Presidente Municipal voto de calidad
el Ayuntamiento celebrara sesiones que podran ser: para el caso de empate.

. Ordinarias: Las que obligatoriamente deberan Articulo 11. Cada sesion délyuntamiento se iniciara con
llevarse a cabo cuando menos dos veces al mes, ela lectura delActa de la Sesion anterjcsometiéndose a
la primera 'y segunda quincena, para atender asuntoaprobacién o rectificacion de quienes intervinieron en la

de laAdministracion Publica. misma. Posteriormente el Secretario Aglintamiento
informara sobre el cumplimiento de los acuerdos de la sesion
. Extraordinarias: Las que se realizaran cuantas vecesanterior Cumplido esto, se deliberaran los asuntos restantes

sean necesarias para resolver situaciones delel orden del dia. Los acuerdos dgluntamiento se
urgencia. En cada sesion extraordinaria, sélo seregistraran en los libros de actas en original y duplicado

tratard el asunto que motivo la sesion. que seran firmados por los miembros que hayan estado
presentes. El Secretario dgluntamiento debera expedir
. SolemnesAquéllas que exigen un ceremonial copias certificadas de los acuerdos asentados en el libro a
especial. los miembros delyuntamiento que lo soliciten. En el curso
del primer mes de cada afigiglintamiento debera remitir
. Internas: Las que por acuerdo égluntamiento a la Direccion dérchivos del Poder Ejecutivo, un ejemplar
tengan caracter privado a las que asistirandel Libro deActas de las Sesiones d&untamiento
Unicamente los miembros de éste. correspondiente al afio anterior a través de la Secretaria del

Ayuntamiento.
Articulo 9. Las sesiones ordinarias, extraordinarias y
solemnes seran publicas, deberan celebrarse en el recinfarticulo 12. Previo acuerdo de sus miembros, en las
oficial delAyuntamiento, y las solemnes en el recinto que sesiones délyuntamiento deberan comparecer servidores
para tal efecto acuerde el propgiguntamiento mediante  publicos cuando se trate de asuntos de su competeaicia.
declaratoria oficial. En casos especiales y previo acuerd@omparecencia sera convocada por el Presidente Municipal.
podran también celebrarse las sesiones en otro lugar abierto
o cerrado, dentro de la jurisdiccién municipal. Articulo 13. Los casos no previstos en el presente
Reglamento, respecto al funcionamiento?geintamiento,
Articulo 10. Las sesiones seran convocadas por else sujetaran ala Ley Organica, el Bando de Gobiernoy alos
Presidente Municipal o las dos terceras partes de losacuerdos del propidyuntamiento.
integrantes delyuntamiento, a través del Secretario del

mismo, mediante oficio citatorio personalizado con el lugar CAPITULOII
fecha y hora, de ser necesario seran entregados en el DE LA OPERACION DE LAADMINISTRACION
domicilio particular del integrante délyuntamiento. PUBLICAMUNICIPAL

Tratdndose de sesiones ordinarias 0 solemnes, se hara el

citatorio por lo menos con cuarenta y ocho horas deArticulo 14. El Presidente, sera el titular y responsable de
anticipacion yen el caso de las extraordinarias por lo menosconducir laAdministraciéon Pablica Municipal, con las
con veinticuatro horas; debiendo contener dichafacultades y obligaciones que establece la Constitucion
convocatoria el orden del dia y en su caso, cuando lafolitica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
circunstancias lo ameriten, anexar la informacion necesaridolitica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
para el desarrollo de las mismas. Las sesiones internas $8campo, la Ley Organica, el Bando de Gobierno, el presente
convocaran al momento de emitirse el acuerdo que las orderReglamento, y las demas disposiciones juridicas aplicables.
y se consideran como privadas de conformidad a su

reglamentacion. Para que las sesiones sean validas, & ticulo 15.Al Presidente le corresponde la observanciay
requiere la asistencia de la mitad mas uno de los integrantegplicacion del presente Reglamento y la resolucién de los
del Ayuntamiento y seran dirigidas por el Presidente conflictos de competencia que se generen entre las
Municipal y en ausencia de éste, por el Sindico Municipal ydependencias, unidades y entidades daltainistracion

en ausencia de ambos, quien determine la mayoria de loBublica, asi como someter a consideraciéAylgitamiento
asistentes. Si a la primera citacion no asisten los miembrofas propuestas de reforma a este Reglamento que sean
necesarios para celebrar la sesion, se citara nuevamente eecesarias.
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Articulo 16. Para el mejor desempefio y cumplimiento de CAPITULO IV

los objetivos, planes y programas del Gobierno Municipal DE LASATRIBUCIONES DELPRESIDENTE

se crearan Direcciones Municipales, como dependencias MUNICIPAL

de lasAdministracion Pablica, mismas que podran contar
con subdirecciones o jefaturas de area para suArticulo 22. El Presidente Municipal, es el representante
funcionamiento.Atendiendo a las necesidades y delAyuntamiento en términos de la Leyg@nica Municipal
capacidad financiera del Municipio, el Presidente, previodel Estado de Michoacan de Ocampo, y le compete el
acuerdo deAyuntamiento podra creanodificar fusionar despacho de los asuntos del Gobierno Municipal y la
o suprimir la estructura organica sefialada en el Presenteepresentacion en los actos en que tenga participacion el
Reglamento. Municipio, asi como cumplir y observar se cumplan las leyes,
reglamentos y las resoluciones que Aglintamiento
Articulo 17. Las dependencias, unidades y entidades deemanenAdemas, el Presidente Municipal para su mejor
laAdministracion Publica, conduciran sus actividades conatencién y despacho, podra delegar sus facultades, sin
base a los programas y politicas, para la consecucion dperder por ello la posibilidad de su ejercicio directo, excepto

los objetivos y prioridades del Gobierno Municipal se aquellas que, por disposicion de Ldgban ser ejercidas
establezcan en el Plan Municipal de Desarrollo deexpresamente por él.

Tinguindin, Michoacan y los programas operativos

anuales, sujetandose a los recursos programados #rticulo 23. Son atribuciones del Presidente Municipal las

aprobados.

Articulo 18. Los servidores publicos titulares de las |I.
dependencias, unidades y entidades delfainistracion
Publica, deberan coordinar entre si, sus acciones, brindando
la informacion necesaria para el correcto desempefio de sus
actividades y cumplimiento de sus objetivos.

Il.
Articulo 19. Es facultad del Presidente Municipal nombrar
libremente a los funcionarios municipales que corresponda,
cuyo nombramiento no sea facultad exclusiva del
Ayuntamiento, concederles licencia, aceptar su renuncia o
removerlos del cargo. Cuando por uso de esa facultad realice
la remocion, renuncia o licencia de algun servidor publico
se deberéa de hacer entrega del inventario de bienes, recursos
e informacién que se encuentren a su disposicion, asi combl.
informacion de asuntos en tramite conforme los
lineamientos, politicas y procedimientos que al efecto se
expidan, lo cual ser&a supervisado y validado por la
Contraloria Municipal debiendo observar en su caso, IolV.
previsto por la Ley Organica, la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo,
asi como las disposiciones laborales y juridicas aplicabled/
en la materia.

Articulo 20. Las atribuciones de caracter ejecutivo, seran
ejercidas por los titulares de las dependencias, unidades y
entidades a las que corresponda la atencion de los asuntos
de su competencia, en el caso, de que no se encuentren
encomendadas estaran sujetas a lo que determine &l
Presidente Municipal.

Articulo 21. La responsabilidad y competencia a cargo de
las dependencias, unidades y entidades establecidas por el
presente Reglamento y en las demas disposiciones legales,
seran ejercidas por su titular

siguientes:

Planearprogramarresupuestacoordinarcontrolar

y evaluar el desempefio de las dependencias,
entidades y unidades administrativas del Gobierno
Municipal;

Cumplir y hacer cumplir en el Municipio, la
Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre

y Soberano de Michoacan de Ocampo, las leyes que
de estas emanen, la Ley Organica Municipal del
Estado de Michoacan de Ocampo, sus reglamentos
y demas disposiciones del orden Municipal;

Conducir las relaciones dalyuntamiento con los
poderes del Estado y de la Federacién, asi como con
otros Ayuntamientos;

Convocar y presidir las sesiones Aglintamiento
y ejecutar sus acuerdos y decisiones;

Ordenar la promulgacion y publicacion de los
reglamentos, acuerdos y demas disposiciones
administrativas deAyuntamiento que deban regir
en el Municipio y disponeen su caso, la aplicacion
de las sanciones que corresponda en el
incumplimiento de estos;

Informar anualmente a la poblacion, en sesion publica
y solemne deAyuntamiento, durante la primera
quincena del mes de agosto, a excepcion del Gltimo
afio de gestion, que sera la segunda quincena del
mes de julio, sobre el estado general que guarde la
administracion publica Municipal, del avance del Plan
Municipal de Desarrollo y sus programas
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VII.

VIII.

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

operativos; después de leido el informe podra haceixVil.

uso de la palabra un regidor representante de cada
una de las fracciones de los partidos politicos
representados en Alyuntamiento, a efecto de
comentar sobre el informe de labores;

Ejercer el mando de la policia preventiva Municipal
en los términos de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica

del Estado Libre y Soberano de Michoacan de XIX.

Ocampo, la Ley Organica Municipal del Estado de
Michoacan de Ocampo, sus reglamentos y demas
disposiciones del orden Municipal;

Proponer ayuntamiento las comisiones que deban XX.

integrarse y sus miembros;

Presentar a consideracion Aglintamiento para su

XVIIL.

Vigilar la recaudacién en todas las ramas de la
Hacienda Municipal y la correcta administracion del
patrimonio;

Vigilar la prestacion de los servicios publicos como
el agua, alumbrado, limpia y otros servicios, se esté
proporcionando de la mejor maneraque la
administracion de los mismos sea honrada y eficaz;

Visitar los centros de poblacion, rancherias,
comunidadesTenencias y colonias del Municipio,
para tener un acercamiento con la ciudadania y atender
sus necesidades y peticiones de manera dirgcta; y

Las demas que sean procedentes de conformidad
con las atribuciones municipales.

Articulo 24. El Presidente podra ausentarse del Municipio,

aprobacion, en su caso, las propuestas deencuyo caso, debera sujetarse a las siguientes disposiciones:

nombramientos y remociones del Secretario del
Ayuntamiento,Tesorero Municipal, Contralpr |
Coordinador del Sistema DIF;

Conducir la elaboracion del Plan Municipal de
Desarrollo y de sus programas operativos, asi como
vigilar el cumplimiento de las acciones que le Il
correspondan a cada una de las dependencias,
entidades y unidades administrativas Municipales;

Fomentar la organizacion y participacion ciudadana
en los programas de desarrollo Municipal y en las
actividades de beneficio social que realice el
Ayuntamiento;

Celebrar convenios, contratos y en general los
instrumentos juridicos necesarios, para el despacho
de los asuntos administrativos y la atencion de los
servicios publicos Municipales;

Informar, durante las sesiones ordinarias del
Ayuntamiento, sobre el estado de la administracion
y del avance del Plan Municipal de Desarrollo y los
programas operativos;

Presidir el Comité de Planeacion para el Desarrollo
Municipal;

Vigilar la correcta administracion del Patrimonio
Municipal;

Dirigir las estrategias del desarrollo social, cultural,
economico, ambiental y de crecimiento del Municipio

Si la ausencia no excede de quince dias, los asuntos
de tramite y aquéllos que no admiten demora, seran
atendidos por el Secretario dgluntamiento, previa
instruccion expresa del Presidente;

Si la ausencia es mayor de quince dias sin exceder
de sesenta dias, el Presidente debe recabar
previamente el permiso délyuntamiento y sera
suplido por el Sindico como encargado del despacho,
con todas las atribuciones que las disposiciones
constitucionales, legales y administrativas
dispongan para el Presidentg; y

Si la ausencia es por mas de sesenta dias, el
Ayuntamiento notificara al Congreso, quien valorara
la fundamentacién y motivacion de la causa, en cuyo
caso, nombrara un Presidente Municipal Provisional,
0 en caso contrario, decretara la ausencia definitiva.
El Presidente Municipal Provisional, permanecera en
el cargo hasta que el titular se encuentre en la
posibilidad material y legal de incorporarse a sus
funciones, mediando para ello solicitud al Congreso
para el trdmite respectivo. En caso de que se declare
ausencia definitiva conocera el Congreso, quien
contara con un término de hasta treinta dias naturales
contados a partir del dia en que tenga conocimiento
oficial, para designar a quien deba sustituirlo,
respetando el origen partidista o en su caso
independiente y el cual debera cumplir los requisitos
de elegibilidad para ser candidato a Presidente
Municipal que sefiala la Constitucion Local.

en base al Plan Municipal de Desarrollo y al ProgramaArticulo 25. El Presidente Municipal contara con las

de Desarrollo Urbano Municipal;

unidades administrativas denominadas:
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a) Secretaria Particular; y

vigilar la debida administracion del erario publico y del

patrimonio Municipal, que tiene a su cargo el ejercicio de

b) Asesores.

las atribuciones expresamente conferidas por el articulo 51

de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de
Articulo 26.La Secretaria Particulagera la responsable de  Ocampo, y demas disposiciones legales aplicables. Son
la programacion de las actividades oficiales que deberéatribuciones del Sindico las siguientes:

cumplir el Presidente Municipal, ademas tendra las siguientes
funciones: l.

l. Coordinar organizay y dirigir la agenda, giras y
eventos, asi como todas las funciones del interés y
competencia del Presidente Municipal, I.

I. Organizar y ordenar la audiencia en el despacho del
Presidente Municipal;
M.
M. Dar seguimiento a los acuerdos institucionales
realizados por el Presidente Municipal;
V.
V. Brindar atencion de calidad a la ciudadania y dar
seguimiento oportuno a las solicitudes y tramites;

\ Convocar a los servidores publicos, para su
asistencia y participacion en eventos, giras y V
reuniones de gobierno;

VI. Llevar el seguimiento de las reuniones de gobierno,
registrar los acuerdos e instrucciones que se generenl.
en estos eventos e informar respecto de los avances
en su cumplimiento al Presidente;

VL.
VII.  Promover gestionar y facilitar la proyeccion del
Gobierno Municipal en el ambito local, estatal y
federal, asi como en el extranjero;
VIIL.

VIIIl.  Vigilar que la atencién a la ciudadania, se lleve a

cabo con estricto apego y respeto a sus derechos;
Y
IX.
IX.  Las demas que le sefiale la Ley Organica, el Bando
de Gobierno, los Reglamentos Municipales y las que
le sean delegadas por el titular de la Secretaria y el
Presidente Municipal.
X.
Articulo 27. A los asesores les corresponde la atencion,
gestion y el despacho de los asuntos que el Presidente
Municipal les encomiende por si 0 a través de los titulares
de las Dependencias, de conformidad con los lineamientoXI.
y criterios que se determinen en cada caso.

CAPITULOV
DE LASATRIBUCIONES DELSINDICO

Articulo 28. El Sindico Municipal, es el responsable de

Coordinar la Comision de Hacienda Publica
Municipal delAyuntamiento y vigilar la correcta
recaudacion y aplicacion de los fondos publicos;

Revisar y en su caso, suscribir los estados de origen
y aplicacién de fondos y los estados financieros
Municipales;

Desempefiar las comisiones que le encomiende el
Ayuntamiento;

Presentar un informe anual de actividades durante
la segunda quincena del mes de Julio de cada afio, a
excepcion del dltimo afio de gestion, que sera la
primera quincena del mes de Julio;

Proponer la formulacion, expedicion, modificacion o
reforma, de los reglamentos Municipales y demas
disposiciones administrativas;

Participar en las ceremonias civicas que realice el
Ayuntamiento;

Representar legalmente al Municipio, en los litigios
en que éste sea parte y podra delegar dicha
representacion, previo acuerdo Aglintamiento;

Vigilar que elAyuntamiento cumpla con las
disposiciones que sefala la Ley y con los planes y
programas establecidos;

Definir por escrito las estrategias para llevar a cabo
sus atribuciones, siempre y cuando se ajusten a la
legalidad y a la aplicacion de las funciones de este
articulo;

Definir en coordinacién con la Contraloria las
acciones de vigilancia que ambos tienen
encomendadas;

Para cumplir la obligacion que por Ley tiene de vigilar

el cumplimiento de los acuerdos dglintamiento,

el Sindico debera asegurarse de que la redaccion de
cada acuerdo que elabore el Secretario del
Ayuntamiento en las sesiones dgluntamiento,
sefiale fechas y responsables de la ejecucion del
mismo, asi como que describa de forma clara y
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XII.

XIIl.

XIV.

XVIIL.

concreta las acciones que habran de realizarsell.
Asimismo, llevara el seguimiento del cumplimiento

de los acuerdos conforme a la relacion que debera
elaborar el Secretario d®funtamiento; M.

Convocar a la Comision de Hacienda, Financiamiento
y Patrimonio a mas tardar el dia veinte de cada mes,
a una reunion de trabajo en la que revisaran losiV.
estados financieros y en su caso la cuenta publica
trimestral y anual, segun el trimestre que
corresponda, emitiendo tanto un dictamen sobre los
resultados relevantes de dicho analisis como el oficioV/
que enviaran a [eesoreria para que publique el corte
de cajaAl respecto, deberéa remitir a los integrantes
con minimo tres dias de anticipacion la informacion
detallada de los asuntos a analizar;

V.
A mas tardar en el primer semestre de cada afio,
debera informar aAyuntamiento sobre los
reglamentos Municipales y demas disposiciones
administrativas que ameriten expedicion, reformas o

modificaciones, los cuales entregara a los integrantes/II.

del Cabildo acordando la fecha de la sesiéon de
aprobacion correspondiente;

Opinar sobre los lineamientos que rijan el
funcionamiento de las dependencias;

Actuar como Unidaddministrativa de consulta en
asuntos juridicos de la Sindicatura y de las
Dependencias;

Compilar y difundir las disposiciones juridicas y
lineamientos generales que norman las facultades y
funciones de la Sindicatura y dgtuntamiento;

Elaborar o formular querellas sobre hechos
presuntamente delictivos en los que tenga injerencia
o le resulte competencia a la dependencia a la que
estan adscritas;

Asesorar en materia de interpretacion y aplicacion
de laley a las dependencias administrativas, y en su
caso, a los particulares que lo soliciten sobre
situaciones concretas; y

Las demas que le confieran otras disposiciones
juridicas y las que le encomiendedglintamiento,
el presidente o el Sindico.

Para elaborar nuevos reglamentos o revisar losArticulo 30. La estructura administrativa que requiere la
existentes, podra analizar con cada dependencia Yindicatura, estara a cargo del Titular y validada por el
Comision delAyuntamiento respectiva sobre la Presidente Municipal y élyuntamiento.

necesidad o no de modificarlos.

Llevar una relacion de las obligaciones que debe
cumplir elAyuntamiento, y las que ha cumplido;

CAPITULOVI
DE LAREGIDURIA

Articulo 31. En su caracter de representantes de la
Elaborar controlar y mantener actualizado el comunidad en eRyuntamiento, tienen a su cgr las

inventario general de los bienes inmuebles propiedadatribuciones expresamente conferidas por el articulo 52 de
del Municipio, el uso y/o concesion de los mismos la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de
debera ajustarse a los acuerdos que para tal efect®@campo y demas disposiciones legales aplicables. Los

emita eAyuntamiento;

Contratar las asesorias juridicas y administrativasl.
para el mejor desempefio y cumplimiento de sus
objetivos; y

Las demas que sean procedentes de conformidadi.
con las atribuciones municipales.

Articulo 29. En la Sindicatura habra un area juridica que se
denominaradsesoria Juridica, como responsable estara el
Asesor Juridico, quien dara apoyo a las demas dependencias
y a los Regidores, el asesor juridico tendra las siguientes
funciones:

M.
Intervenir en los asuntos legales relativos a la
dependencia a la que pertenece;

Regidores tienen las siguientes atribuciones:

Acudir con derecho de voz y voto a las sesiones del
Ayuntamiento y vigilar el cumplimiento de sus
acuerdos;

Desempefiar las comisiones que le encomiende el
Ayuntamiento, preferentemente en coordinacion con

los titulares de las dependencias afines a las

comisiones asignadas para la optimizacion de los

resultados y resolucion de las posibles necesidades
sociales; los regidores no tendran mando directo

sobre los empleados municipales;

Presentar un informe anual de actividades durante
la segunda quincena del mes de Julio de cada afio, a
excepcion del dltimo afio de gestion, que sera la
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

primera quincena del mes de julio;

Regiduria estara integrado por las actividades que en

conjunto se deriven del plan de trabajo de cada comision.

Vigilar que elAyuntamiento cumpla con las

Los ajustes que, en su caso, se susciten en los planes de

disposiciones que le establecen las disposicionedrabajo, se haran del conocimientoAglintamiento.

aplicables y con los planes y programas
Municipales;

Articulo 34. Habra un archivo de acervo bibliografico, para

el estudio de los regidores, que integrard y controlara el
Proponer la formulacion, expedicion, modificacion o encargado administrativo, auxiliandose de la Contraloria,
reforma, de los reglamentos Municipales y demas Secretario deAyuntamiento, Instituto de Planeacion

disposiciones administrativas;

Municipal. El acervo debera contener como minimo los

ordenamientos juridicos basicos, vigentes en el momento,
Analizar, discutir y votar los asuntos que se sometan entre otros:

a acuerdo alyuntamiento en las sesiones;

l.
Participar en las ceremonias civicas que realice el
Ayuntamiento;

Il.
Participar en la supervision de los estados financiero
y patrimonial del Municipio y de la situaciéon en
general dehyuntamiento; M.

Participar en la instrumentacion del presupuesto
basado en resultados de las comisiones designada$y.

Conocery estudiar y vigilar el cumplimiento de la V
legislacion que rige al Municipio, Ayuntamiento y
a la administracion Municipal; VI.

Participar en la entrega-recepcion de la oficina de la
Regiduria y deAyuntamiento, de acuerdo a lo VIl
dispuesto en las medidas que puntualice la
Contraloria Municipal, en apego a los lineamientos

que emita el Organo de Fiscalizacion Superior de VIII.

Michoacéan; y

IX.
Las demas que sean procedentes de conformidad
con las atribuciones municipales.

X.

Articulo 32.Al término de quince dias habiles después de
integrarse las comisiones, los presidentes de las mismas,
presentaran su plan de trabajo anual de acuerdo a las
funciones que tienen encomendadas, en el que incluiran
los nombres de los integrantes de la comision y la
designacion de responsabilidades de los mismos. Lo anterior
con el fin de que los integrantes de las comisiones se
coordinen en los trabajos que tengan planeado realizar y
ubicar actividades en las que exista duplicidad y por endéArticulo 35. En cuanto a la organizacion administrativa de
tengan que llevar a cabo varias comisiones. En el acuerdt regiduria, a solicitud y acreditacion de ellos designara al
haran mencion de las areas de la administracion pablica copersonal secretarial, asesorias y de apoyo necesario para
las que habran de tener vinculacion, incluyendo Jefes déos regidores, del cual designaran al encargado

Tenencia, Encgrados del Orden y Encgados
Independientes.

Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Michoacan de Ocampo;

Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan
de Ocampo y demas Leyes Estatales;

Bando de Gobierno Municipal;
Reglamento Interno délyuntamiento;

Reglamento de @anizacién de lAdministracion
Pudblica Municipal;

Reglamento del Comité dédquisiciones del
Municipio de Zitacuaro;

Demas Reglamentos Municipales vigentes;

Los Presupuestos de Egresos Federal, Estatal y
Municipal; y,

Bibliografia relacionada con cada comision. Las
leyes, reglamentos y demas documentacion que las
dependencias y entidades publicas o privadas que
hagan llegar a los regidores en general, formaran
parte de este acervo, por lo tanto, no son exclusivas
para el analisis de un regidauien en caso de
requerir en préstamo algiin documento debera firmar
por el resguardo de un libro o documento.

administrativo quien llevara el control de la correspondencia,
la papeleria e insumos propios de la regiduria.

Articulo 33. El presupuesto basado en resultados de laArticulo 36.Las comisiones las determinarAglintamiento
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de acuerdo a las necesidades del municipio a propuesta dil.
Presidente, conforme a lo establecido en la Ley Organica
Municipal del Estado de Michoacéan de Ocampo y el BandoxXII.
de Gobierno, éstas podran ser permanentes o temporales.

Se consideraran comisiones permanentes las establecidadll.

en la Ley Orgéanica y en el Bando de Gobierno, por

temporales se considera aquellas que se designen para XdV.

atencion de problemas especiales o situaciones emergentes
o eventuales de diferente indole y quedaran integradas poxXV.
los miembros que determine®giuntamiento, en las cuales
también podran participar funcionarios municipales por
designacion. Dichas comisiones duraran en funciones el
tiempo que sea necesario para la atencion del asunto que
les fue encomendado.

Articulo 37.Las comisiones propondranfgluntamiento,

los proyectos de solucidon a los problemas de su

conocimiento, a efecto de atender todas las ramas de la
Administracién Publica, estando obligadas a reunirse por

lo menos una vez al mes, mediante la convocatoria que
emitan sus respectivos titulares a sus integraAtéas

De Fomento Industrial &cceso a la Informacion;
De Juventud y Deporte;

De la Mujer;

De Comercio YAsuntos Migratorios; .y

Las demas que sefiale la Ley Orgéanicay las que, en
el ambito de la competencia Municipal, el
Ayuntamiento determine por acuerdo de sus
miembros. Para el mejor desempefio de sus
funciones, si las circunstancias asi lo requieran, el
Ayuntamiento podra creadividir o subdividir
comisiones por el tiempo que durdtministracion
Pudblica que las cred. Las comisiones tendran las
funciones que determine Ayuntamiento por
acuerdo de sus miembros, asi como las establecidas
en la Ley Orgéanica Municipal del Estado de
Michoacéan de Ocampo.

comisiones se les dotara de los medios necesarios para Rrticulo 39.Las comisiones asignadas pokgintamiento
realizacion de sus funciones y seguimiento a los asuntos sus miembros, son de caracter obligatorio y los mismos
de cada comision, atendiendo al presupuesto de egresodeberan aceptarlas y desempefiarlas conforme a las leyes y
asimismo los regidores estan obligados a aceptar laseglamentos municipales aplicables en lo conducente,
comisiones que les sean conferidas y desempefiarlaespetando estrictamente el ambito de competencia de cada
conforme a las disposiciones en la materia. una de ellas.

Articulo 38.Las comisiones permanentes, para analizar Articulo 40. De conformidad con la Ley Organica, las
discutir y proponer soluciones a las necesidades detomisiones delAyuntamiento seran vigilantes y
Municipio se pueden integrar de la siguiente manera: coadyuvantes de las dependencias, unidades o entidades
relacionadas a su comision, a quienes correspondera el
l. De Gobernacion, Trabajo, Seguridad Publica y cumplimiento de las atribuciones ejecutivas municipales.
Proteccion Civil que sera presidida por el Presidente
Municipal; Articulo 41. Las comisiones deAyuntamiento son
corresponsables de mantener actualizada la normatividad
I. De Hacienda, Financiamiento y Patrimonio, presidida municipal en los asuntos de su competencia.
por el Sindico;
TITULO SEGUNDO
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

M. De Planeacion, Programacion y Desarrollo;

V. Desarrollo Rural;
CAPITULOI
DE LAESTRUCTURA ORGANICAY FUNCIONES
DE LAS DEPENDENCIAS

\ Desarrollo Urbano y Obras Publicas;

VI De Educacion PublicaAsistencia Social;
Articulo 42. El Presidente Municipal para el estudio,

VI.  De Salud; planeacién y despacho de los asuntos que le competen
contara con la asistencia, asesoria, apoyo técnico, juridico
VIIl.  De Ecologia; y de coordinacién que requiera de conformidad con los

manuales de organizacién y de procedimientos, que para tal
IX.  De Asuntos Indigenas; efecto se elaboren.

X. De Culturay Turismo; Articulo 43. Para el despacho de los asuntos que competan
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a las dependencias y la coordinacion, se les adscriben las unidades administrativas siguientes:
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CAPITULOII Contralor deberan cumplir ademas con los requisitos

DE LASATRIBUCIONES GENERALES DE LOS
TITULARES DE LAS DIRECCIONES

gue para ocupar dichos cargos establece la Ley
Organica Municipal del Estado de Michoacan de
Ocampo.
Articulo 44. Para ser titular de las dependencias que
conforman laAdministracion Publica Municipal a que se Articulo 45. Los titulares de las dependencias de la
refiere este Reglamento, es necesario: Administracion Pudblica Municipal, al entrar a desempefiar
sus cargos, rendiran protesta formal de guardar y hacer
l. Ser ciudadano mexicano, en pleno goce de suscumplir la Constitucion Politica de los Estados Unidos
derechos civiles y politicos; Mexicanos, la particular del Estado, la Reglamentacion
Municipal y las leyes que de ellas emanen ante el
I. Ser mayor de edad y con experiencia en el cargo @yuntamiento Acto seguido, participardn en la entrega
ocupatr; recepcion de la dependencia a su cargo, con el conocimiento
de la Contraloria, en términos de lo establecido en la Ley
M. En igualdad de circunstancias, se preferird a losOrganica Municipal del Estado de Michoacén de Ocampo.
ciudadanos residentes en el Municipio; Posterior a dicho acto, toda entrega - recepcion debera ser
analizada por quien recibe e informar a la Contraloria las
V. De preferencia, tener una residencia en el Municipio omisiones, faltas y observaciones encontradas, para que sean
de 3 afios anteriores a la fecha de su designacion; yturnadas a la comision de entrega-recepcion y después al
pleno del Cabildo para el acuerdo que proceda; deslindando

\Y El Secretario deAyuntamiento, elfesorero y el  con ello, responsabilidades en lo futuro. La Contraloria sera
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responsable de verificar las omisiones sefialadas.

Articulo 46. Para el mejor cumplimiento de los programas,
proyectos y acciones que les correspondan, lasvil.
dependencias de administracién Publica Municipal
deberan coordinar entre si sus actividades y proporcionarse
la informacién necesaria, cuando el ejercicio de sus
atribuciones lo requiera. Para lo cual deberan en un término
no mayor de diez dias habiles dar respuesta a solicitudes u
oficios que les sean turnados. VIII.

Articulo 47. Al frente de cada Dependencia, Unidad
Administrativa, Organismo Descentralizado u Organismo
Desconcentrado habra un titylguien recibira el nombre
de Secretario o Directoen el caso de las dependencias en
las que la Ley Organica Municipal no lo mencione, quienesiX.
se auxiliaran de Subdirectores, Jefes de departamento y
demas servidores publicos que por las necesidades del
servicio requieran.

X.
Articulo 48. Los Secretarios o Directores, ejerceran las
funciones de su competencia, las que les establezcan los
ordenamientos aplicables y las que acuerden con el
Presidente Municipal. Xl.

Articulo 49. Corresponde a los titulares de las
dependencias, el ejercicio de las siguientes atribuciones
genéricas: XIl.

l. Planear programarorganizar dirigir, controlar y
evaluar las actividades que tengan encomendadas
en la dependencia a su cargo, con base en las leyes,
reglamentos, y prioridades establecidas para el logro
de los objetivos y metas del Gobierno Municipal;

I. Aplicar en su persona y en su personal la Ley de
Responsabilidadesdministrativas para el Estado
de Michoacan de Ocampo para salvaguardar la
legalidad, honradez, imparcialidad y eficiencia en el
desempefio de sus funciones;

M. Elaborar el presupuesto basado en resultados de la
Dependencia a su cargo;

V. Ejecutar los programas previstos en el Plan XV.
Municipal de Desarrollo, supervisando el
cumplimiento de las metas establecidas, asi como
participar en los programas regionales y especiales
requeridos de su competencia;

Y Elaborar y aplicar en sus dependencias, los manualeXVI.

de organizacion y procedimientos vigentes;

VI.  Acordar con el Presidente, o con quien éste designe,

XIIl.

XIV.

la atencion y resolucidon de los asuntos cuya
tramitacion sea competencia del area a su cargo;

Formular y entregar oportunamente los dictamenes,
opiniones e informes que les sean solicitados por el
Ayuntamiento, el Presidente, Secretario del
Ayuntamiento, la Contraloria y Comisiones del
Ayuntamiento;

Formular y proponer a su superior inmediato, los
anteproyectos de programas anuales de actividades
y de presupuesto que les correspondan, asi como
gestionar los recursos necesarios para el eficaz
desarrollo de sus funciones;

Proponer el ingreso, licencias, promociones,
remocion y cese del personal de la dependencia a su
cargo;

Proponer las modificaciones administrativas que
tiendan a lograr el mejor funcionamiento del area a
Su cargo;

Asesorar y apoyar técnicamente en asuntos de su
competencia, a los servidores publicos que lo
soliciten;

Proporcionar previo acuerdo de su superior
inmediato, la informacién, datos o el apoyo técnico
gue les sea requerido por otras dependencias del
Poder Ejecutivo del Municipio de acuerdo con las
politicas establecidas al respecto;

Proporcionar a la Contraloria Municipal, cuando ésta
lo requiera, el acceso a sus dependencias, asi como
alainformacion por esta generada, facilitando copias
de la informacion y documentos en caso de
requerirse;

Rendir por escrito a la comision o comisiones del
Ayuntamiento correspondiente un informe trimestral
de actividades, a mas tardar en la primera quincena
del mes siguiente al trimestre;

Comparecer ante dlyuntamiento, cuando éste lo
solicite, para rendir informes sobre el estado que
guarda la dependencia a su cargo o cuando se
discuta algun asunto relacionado con sus
actividades;

Integrat controlar y custodiar los archivos
administrativos a su cargo, a través de formatos que
hagan eficiente y eficaz la busqueda y resguardo de
la informacion;
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XVII. Conocer los lineamientos, Manuales y Reglas de
Operacioén en su caso, de los Fondos y programas
Federales, Estatales y Municipales aplicables a sulll.
Dependencia;

XVIII. Generar las reglas de operacion para programasV.
Municipales de su competencia, de acuerdo a la
normatividad en la materia;

XIX. Participar en la elaboracién de los informes de V
Gobierno, facilitando oportunamente la informacion

y datos de la dependencia a su cargo en tiempo y
forma que le sean requeridos; VI.

Participar en la elaboracién e integracion de la
entrega-recepcion en los términos que fije la
Contraloria Municipal; y VIL.

Las deméas que les confieran otras disposiciones

aplicables y aquellas que les encomiende el PresidenteVIIl.

Articulo 50.Asimismo, para llevar a cabo la auto evaluacion

de su propia dependencia o area, elaboraran un listado qu.
incluya todas las atribuciones, obligaciones y actividades
gue se deriven de las leyes, reglamentos, lineamientos,
planes, programas, proyectos, convenios, contratosX.
coordinacion y/o corresponsabilidad con otras entidades
publicas u otras dependencias, para verificar su
cumplimiento e implementar los controles internos que mejor
convengan o los que le recomiende la Contraloria Municipal,
estableciendo las fechas o periodos de realizacién segun
las acciones que correspondan. XI.

Articulo 51. Para el despacho de los asuntos que le
competan alyuntamiento, a l&dministracion Publica
Municipal se le adscribe la siguiente estructura General:

CAPITULOIII XII.
DE LASATRIBUCIONES DE LASECRERRIA
DELAYUNTAMIENTO

Articulo 52. El Secretario deRAyuntamiento depende
estructural y jerarquicamente del Presidente Municipal y
tiene a su cargo las atribuciones expresamente conferidas
por el articulo 53 de la Ley Organica Municipal del Estado
de Michoacan de Ocampo y demas disposiciones legales
aplicables. Son atribuciones del Secretaridgehtamiento
las siguientes:

l. Fomentar la participacién ciudadana en los
programas de beneficio social y en las instancias u
organismos Municipales que corresponda,;

I. Vigilar que todos los actos da@yuntamiento se  XV.

XIIl.

XIV.

realicen con estricto apego a derecho;

Auxiliar al Presidente Municipal en la conduccion
de la politica interior del Municipio;

Organizar operar y actualizar érchivo del
Ayuntamiento y elArchivo Histérico Municipal,
conforme a la ley en la materia;

Coordinar las acciones de inspeccion y vigilancia
gue realice el Gobierno Municipal;

Coordinar la accion de los delegados administrativos
y demas representantes dgluntamiento en la
division politico-territorial del Municipio;

Expedir certificaciones sobre actos y resoluciones
de competencia Municipal;

Coordinar la elaboracion de los informes anuales y/
o administrativos del Presidente Municipal;

Coordinar las funciones de los titulares de las areas
administrativas de la Secretaria Aglintamiento;

Definir la estrategia para el fomento de la

participacion ciudadana en los programas de
beneficio social, estableciendo por escrito y

claramente las instancias u organismos Municipales
a las que pueden acudir;

Redactar y verificar que cada acuerdo del
Ayuntamiento, invariablemente sefiale fechas y
responsables de la ejecucion del mismo, asi como
gue describa de forma clara y concreta las acciones
que habran de realizarse;

Expedir copias certificadas de los acuerdos
asentados en el libro a los miembros del
Ayuntamiento que lo soliciten;

Remitir en el curso del primer mes de cada afio a la
Direccion deArchivos del Poder Ejecutivo, un
ejemplar del libro de actas de las sesiones del
Ayuntamiento correspondiente al afio anterior;

Coordinar la elaboracidn, presentacion, publicacion
y seguimiento del Plan Municipal de Desarrollo, en
coordinacion con la Contraloria Municipal, la
Tesoreria, Instituto de Planeacién y el Comité de
Planeacion para el Desarrollo Municipal
(COPLADEMUN);

Fungir como coordinador general del COPLADEMUN,;
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XVI.

XVIIL.

XIX.

XXIII.

XXIV.

XXVI.

Coordinar la integracion, control y seguimiento de
las actividades y acuerdos de las juntas, comités,

asentarlas en los Libros correspondientes;

consejos, comisiones que por Ley o acuerdo delXXVIIl. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del

Ayuntamiento o del Presidente deban conformarse,
previendo e instrumentando las actividades que
tiendan a operarlos;

XXIX.

Coordinar la eleccion y/o nombramiento, de los Jefes
de Tenencia, Encgrados Independientes y
Encargados del Orden;

Establecer controles para coordinar la accion de los

auxiliares de la administracion publica y deméas XXXI.

representantes délyuntamiento en la division
politico-territorial del Municipio;

XXX.

Ayuntamiento e informar oportunamente lo
procedente al Presidente Municipal,

Coordinar los trabajos encaminados a mantener la
gobernabilidad en el Municipio;

Auxiliar en la atencién de la audiencia del Presidente
Municipal, previo acuerdo;

Revisar que en los tramites se cumpla la normatividad
Municipal, Estatal, Federal y de otros érdenes
necesaria para la expedicion de las licencias;

Definir minimo con dos meses de anticipacion las XXXII. Comunicar al Congreso del Estado la creacion de

actividades que habra de seguir para la elaboracion
del informe anual del Presidente Municipal;

Participar en la entrega-recepcionAigintamiento,
conforme a la normatividad aplicable;

Asesorar a los auxiliares de la administracion
Municipal en los asuntos de su competencia;

nuevas tenencias y/o encargaturas Independientes
o fusion de las existentes, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables; y

XXXIIIl. Las demas que sean procedentes de conformidad

con las atribuciones municipales.

Articulo 53. El personal administrativo de esta secretara

sera propuesto por el titular y acreditado por el Presidente
Llevar el control, registro, guarda y custodia de los Municipal y elAyuntamiento.

contratos o convenios en que intervenga el
Ayuntamiento, asi como de las fechas de ejecucién
y responsables;

Conservar un ejemplaly llevar el registro

CAPITULO IV

DE LASATRIBUCIONES DE LACONTRALORIA

MUNICIPAL

correspondiente de los acuerdos emitidos por elArticulo 54. La Contraloria Municipal es el 6rgano interno
Presidente Municipal; de control del municipio, que tiene a su cargo el ejercicio de
las atribuciones expresamente conferidas por los articulos
Enviar al Titular del Poder Ejecutivo del Estado, 57 y 59 de la Ley Organica Municipal del Estado de
dentro de los primeros quince dias del mes deMichoacan de Ocampo, la Ley de Responsabilidades
diciembre de cada afio el informe de labores Administrativas del Estado de Michoacan de Ocampo, y
desarrolladas en el ejercicio y llevar el seguimiento y demds disposiciones legales aplicables. Son atribuciones

control de los mismos;

Solicitar, gestionar y llevar el control de la |.
informacion que debera publicarse en el Periddico
Oficial del Estado, en uno de los periodicos de mayor
circulacion en el Municipio y/o en el tablero de avisos
de la Presidencia Municipal que por Ley deba realizar
el Ayuntamiento;

Citar oportunamente por escrito a sesiones del
Ayuntamiento, previo acuerdo del Presidente

Municipal y acudir a éstas con voz informativa, pero |l.

sin voto;

XXVII. Formular lag\ctas de Sesiones d&yuntamiento y

del Contralor las siguientes:

Verificar a través de revisiones, inspecciones,
evaluaciones y auditorias en las dependencias y
entidades, el correcto ejercicio del gasto publico
ademas del cumplimiento de las disposiciones legales
aplicables en materia de recursos humanos, técnicos,
materiales y financieros; asi como promover la
eficiencia y legalidad en su gestion, asi como el
desarrollo administrativo en su plan de trabajo anual,

Dar seguimiento a las lineas de accién que le
correspondan a la Contraloria Municipal sefialadas
en el Plan Municipal de Desarrollo, y participar en

los consejos, comisiones, comités o subcomités de
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

planeacion emanados de las disposiciones legales IIl.
reglamentarias aplicables;

Enlistar las obligaciones que de acuerdo a las leyes,
reglamentos, disposiciones, circulares y acuerdos
deban cumplir los servidores publicos municipales;

En el segundo informe anual de actividades presentar
una relacion de las responsabilidades en las quexiV.
hayan incurrido los servidores publicos, que no
hayan acatado las recomendaciones;

Establecer medidas y mecanismos de modernizacionxV.
administrativa tendientes a lograr la eficacia en la
vigilancia, fiscalizacion y control del gasto publico

en laAdministracion Pablica Municipal;

Coordinar la integracion del calendario oficial de las XVI.
obligaciones deAyuntamiento, con la Sindicatura,

la Secretaria délyuntamiento y Idesoreria, a efecto

de lograr una mejor planeacion y programacion
Municipal;

Establecer un programa anual de auditorias, en lasVIl.
gue se sefialen las fechas de visita a cada
dependencia, independientemente de las que se
pudieran suscitar;

Realizar acciones permanentes de control, vigilancia
e inspeccion a efecto de verificar que se cumpla con
las disposiciones legales y administrativas aplicables
al servicio publico de que se trate;

Verificar conjuntamente conTesoreria, Secretaria
delAyuntamiento, Subdireccion de Planeacion, para XVIIl.
que la asignacion y ejercicio del presupuesto por
programas se lleve a cabo en cumplimiento al Plan
Municipal de Desarrollo;

Opinar y proponer proyectos de reglamentos,
acuerdos, convenios, contratos, circulares y demas
disposiciones de caracter general de su
competencia;

Remitir, en el mes de febrero, de cada afio al Sindico
Municipal, la lista de servidores publicos obligados XIX.
a presentar declaracién de situacion patrimonial, la
cual sera previamente proporcionada pdekoreria

por conducto del area de Recursos Humanos;

Recibir y registrar las declaraciones de la situaciéon XX.
patrimonial inicial, de modificacion, de conclusion

y de conflicto de interés de los servidores
publicos;

Coordinar y controlar el registro de la situacion
patrimonial de los servidores publicos, recibiendo
para ello las declaraciones a que hace alusion la
fraccion anterior asi como la constancia de
declaracion fiscal de los servidores publicos
obligados a realizarla, de conformidad con la
legislacién de la materia;

Analizar y determinar la practica de investigaciones
y diligencias que procedan, en relacion con la
situacion patrimonial de los servidores publicos;

Proponer la resolucién de las inconformidades de
los servidores publicos, respecto de las visitas de
investigacion o auditorias que se les practiquen en
relacion con su situacion patrimonial;

Dirigir y substanciar los procedimientos de
responsabilidad administrativa derivados de las
auditorias internas, transversales o externas que
realice dentro de sus atribuciones y facultades, asi
como las que sean producto de quejas y denuncias;

Otorgar y substanciar dentro del procedimiento de
responsabilidad administrativa, las audiencias de ley
y la practica de diligencias procedentes, a efecto de
mejor proveer el expediente respectivo de
conformidad con la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Michoacan de
Ocampo y normatividad en la materia, sea para dictar
resolucion o para su eventual remision al Tribunal
de Justici®dministrativa del Estado de Michoacan
tratandose de faltas administrativas graves;

Imponer sanciones que no sean competencia del
Tribunal de Justiciddministrativa del Estado de
Michoacan, y cuando se trate de faltas
administrativas graves, ejercer accion de
responsabilidad ante ese Tribunal; asi como
presentar denuncias y dar seguimiento ante la
Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion, e
instancias correspondientes en delitos relacionados
con hechos de corrupcion, en términos de ley y
disposiciones legales aplicables;

Acordar la acumulacion de autos en los
procedimientos administrativos de
responsabilidades de los servidores publicos que
conozca la Contraloria Municipal;

Dictar acuerdo de radicacién de procedimiento
administrativo de responsabilidades, de conformidad
con la Ley de Responsabilidad&dministrativas

para el Estado de Michoacan de Ocampo y la
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XXIII.

XXIV.

XXVI.

XXVIL.

XXIX.

normatividad en la materia;

Emitir las resoluciones de los procedimientos
administrativos de responsabilidad administrativa;

XXX.

Llevar el registro y control de las empresas,
proveedores y contratistas y prestadores de
servicios que incurran en irregularidades derivados
de los contratos que celebren con el Municipio, asi
como comunicar a las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Municipal de los casos
gue sean boletinados por la Secretaria de la
Contraloria del Estado;

Llevar el registro de los servidores publicos
sancionados e inhabilitados;

Recibir, tramitar y resolveren términos de las
disposiciones legales aplicables, las inconformidades
gue se formulen con motivo de cualquier tipo de
licitacion que realicen las dependencias y entidades
de laAdministracion Pablica Municipal;

Fortalecer los sistemas y mecanismos de control
preventivo, a efecto de contribuir al logro de los

XXXI.

XXXII.

de MichoacanAuditoria Superior de la Federacion
y por la Secretaria de Contraloria del Estado dentro
de los plazos previstos en la ley;

Preparar y supervisar la integracion del pliego de las
observaciones no solventadas dentro de los plazos
previstos en la Leyerificando que se encuentre
toda la documentacion soporte que acredite la
presunta comision de irregularidades a fin de que se
inicie el correspondiente procedimiento de
responsabilidades;

Garantizar la simplificaci6Administrativa a través

de la mejora regulatoria, con la finalidad de no hacer
burocraticos los diversos tramites que genera el
Municipio;

Participar como interventor o designar interventor
en los actos de entrega - recepcion de las
dependencias de la administracion publica
Municipal, sujetas a este procedimiento a efecto de
verificar que se cumpla con las normas, lineamientos
y controles para la entrega - recepcion
correspondiente;,y

objetivos y metas sustantivas de las dependenciaxXXIll. Las demas que sean procedentes de conformidad

y entidades de ladministracion Publica Municipal
y del buen uso y aplicacion de los recursos que
tienen asignados;

con las atribuciones municipales.

Articulo 55. El personal administrativo de esta secretara

sera propuesto por el titular y acreditado por el Presidente
Vigilar el cumplimiento de los tabuladores del sistema Municipal y elAyuntamiento.

de remuneracion de los servidores publicos adscritos
a laAdministracion Publica Municipal, de acuerdo
con los criterios establecidos poAguntamiento;

CAPITULOV
DE LATESORERIAMUNICIPAL

Evaluar en forma conjunta con la Secretaria delArticulo 56. La Tesoreria Municipal tiene a su garel
Ayuntamiento y Idesoreria la asignacion y ejercicio ejercicio de las atribuciones expresamente conferidas por el
de los recursos conforme a los objetivos, metas yarticulo 56, de la Ley Organica Municipal del Estado de
prioridades del Plan Municipal de Desarrollo, sin Michoacan de Ocampo, la Ley Federal de Presupuesto y
menoscabo de las acciones de fiscalizacion queResponsabilidad Hacendaria, Ley de Planeacién Hacendaria,

realice en forma directa;

Presupuesto, Gasto Publico y Contabilidad Gubernamental,

Reglamentos MunicipaleAcuerdos deRyuntamiento, la
XXVIII.  Garantizar la participacion social y comunitaria en Auditoria Superior de Michoacan y demas disposiciones
la toma de decisiones colectivas, estableciendolegales y administrativas aplicables.

medios institucionales de consulta sobre ejecucion,

control, y supervision de obras o prestacion de losArticulo 57. El estudio, planeacion, tramite y resolucion de

servicios publicos;

los asuntos que son competencia dekoreria Municipal,

asi como su representacion, correspondefeabrero
Supervisar el seguimiento, aclaracion o solventacion,Municipal, quien ademas de las atribuciones sefialadas en

segln corresponda, por parte Aglintamiento, de

0 recomendaciones derivadas de las revisiones dé
gabinete, auditorias, inspecciones, visitas de campo
y evaluaciones practicadas poAladitoria Superior

el articulo anterigrdebera realizar las siguientes:
los hechos, actos u omisiones, de las observaciones

Disefiar y establecer conjuntamente con la Secretaria
del Ayuntamiento, Contraloria Municipal, la
Programacion y Desarrollo las bases, politicas y
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VI.

VII.

VIII.

Xl.

XII.

lineamientos para el proceso interno de la XIIl.
programacion — presupuestacion;

Recaudar los impuestos, derechos, productos,
aprovechamientos y demas contribuciones
Municipales, asi como las participaciones Federal y XIV.
Estatal y los ingresos extraordinarios que se
establecen a favor del Municipio;

Elaborar el proyecto de Ley de Ingresos de cada
ejercicio fiscal y someterlo a consideracion del
Ayuntamiento, para los efectos conducentes; XV.
Elaborar el Presupuesto de Egresos de cada ejercicio
fiscal y someterlo a consideracion Aglintamiento; XVI.

Cumplir y hacer cumplir los convenios de
coordinacion fiscal que signeAyuntamiento;

Ejercer el Presupuesto de Egresos, llevar la
contabilidad general, el control del ejercicio XVII.
presupuestal y efectuar los pagos de acuerdo a los
programas y presupuestos aprobados;

Ejecutar los programas que le corresponden, en eXVIIl.

contexto del Plan Municipal de Desarrollo;

Revisar en coordinacion con la Direccion de
Administracion, los anteproyectos de presupuesto
de las dependencias Municipales y validarlos
conjuntamente con la Secretariafgintamiento y
la Contraloria Municipal; XIX.
Consolidar los proyectos de presupuestos de
ingresos y egresos de las diferentes dependencias
del Gobierno Municipal y someterlos al
Ayuntamiento, validados conjuntamente con la
Secretaria deAyuntamiento, la Contraloria y
Tesoreria para su aprobacion;

XX.
Llevar los registros presupuestales y contables
requeridos, consolidando informes Mensuales,
trimestrales y anuales para dar seguimiento al
avance del ejercicio presupuestal y al cumplimiento XXI.
de metas;

Contar con los estados e informacion financiera y

en su caso la cuenta publica mensual, trimestral yXXIl.
anual a mas tardar el dia quince del siguiente mes de
que se trate;

Concertar para aprobacion dgluntamiento, los
convenios fiscales y financieros que celebre el
Municipio;

XXIII.

Subsidiar recargos y otorgar prorrogas para el pago
en parcialidades de contribuciones en términos de
la legislacion y condonar multas fiscales, en los
términos que acuerdeAyuntamiento;

Autorizar el funcionamiento de los establecimientos
comerciales, industriales y de prestacion de servicios,
expedir las licencias pertinentes y vigilar que las
actividades que éstos realizan cumplan con las
disposiciones juridicas aplicables;

Emitir opinién respecto de asuntos de caracter
juridico financiero que pongan a su consideracion;

Aplicar el sistema de contabilidad gubernamental y
las politicas para el registro contable y presupuestal
de las operaciones financieras que realicen las
dependencias y entidades deAldministracion
Publica Municipal;

Supervisar la aplicacion de los procedimientos para
la glosa preventiva de los ingresos y egresos e
integrar la cuenta publica anual;

Concentrar los presupuestos basados en
resultados de las diferentes dependencias y
entidades Municipales; asi como proponer los
procedimientos para su fiscalizacién, control y

evaluacion, con la participacion de las

dependencias competentes;

Aplicar y controlar los ingresos, inversiones y
erogaciones de los recursos, de acuerdo a la Ley de
Coordinacion Fiscal, Ley General de Contabilidad
Gubernamental, Lineamientos Generales para la
Operacion del Fondo déportaciones para la
Infraestructura Social y demas ordenamientos legales
aplicables;

Dar seguimiento y analizar los programas anuales
de inversién y gasto publico, a fin de que sean
congruentes con el Plan Municipal de Desarrollo;

Aplicar normas, sistemas y procedimientos para el
ejercicio del presupuesto en gasto corriente y
adquisiciones;

Registrar el avance en la ejecucion de los programas
y el ejercicio del presupuesto, de conformidad con
la normatividad establecida;

Recibir, custodiar y manejar los fondos, valores y
cuentas bancarias déyuntamiento, emitiendo la
documentacion necesaria para tales efectos;
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XXIV. Registrar las obligaciones contingentes del Ill.
Municipio y prever los recursos necesarios para su
cumplimiento;
V.
Llevar el registro y control de la deuda publica directa
e indirecta del Municipio, asi como lo concerniente a
las amortizaciones de capital y pagos de su servicio;
XXVI. Supervisar que los interventores designados para eV,
cobro del impuesto sobre diversiones, juegos y
espectaculos publicos, realicen su actividad con
estricto apego a las disposiciones legales aplicables;
V.

XXVII. Coadyuvar con la Contraloria Municipal en la

solventacion de pliegos de observaciones que

lleguen a ser emitidos por los Organos de VIl

Fiscalizacion superior;
XXVIII.  Participar en el proceso de adquisicion de bienes,
servicios y arrendamientos que demanden lasVIil.
dependencias de lAdministracién Publica
Municipal, asi como en los de obra publica y servicios
relacionados con ésta, en términos de lo quelX.
establece la legislacion en la materja; y
XXIX. Las deméas que le encomiendeAyintamiento, el X
Presidente Municipal, el Bando de Gobierno
Municipal, Reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables.

Articulo 58. La estructura organizacional de esta
dependencia, estara a cargo del titular y acreditada por el
Presidente Municipal y élyuntamiento.
XI.
CAPITULOVI
DE LASATRIBUCIONES DE LAUNIDAD
DETRANSFARENCIA

Articulo 59. Para dar cumplimiento a la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Michoacan de Ocampo, el Presidente
Municipal designard un encargado de la Unidad de
Transparencia, el cual tendra las siguientes atribuciones:

l. Recabar y difundir la informacion a que se refiere el
titulo segundo capitulos | y Il de la Ley de
Transparencia\cceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de
Michoacan de Ocampo y propiciar que las areas la
actualicen periédicamente conforme a la
normatividad aplicable;

Realizar los tramites internos necesarios para la
atencion de las solicitudes de acceso a la informacion;

Proponer al Comité de Transparencia los
procedimientos internos que aseguren la mayor
eficiencia en la gestion de solicitudes de acceso a la
informacién conforme a la normatividad aplicable;

Proponer personal habilitado que sea necesario para
recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la
informacion;

Capacitar y orientar a los servidores publicos sobre
el acceso a la informacion;

Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la
informacién, respuestas, resultados, costos de
reproduccioén y envio;

Proponer e implementar politicas de transparencia
proactiva procurando su accesibilidad,;

Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior
del sujeto obligado;

Hacer del conocimiento de la instancia competente
la probable responsabilidad por el incumplimiento
de las obligaciones previstas en la Ley de
Transparenciajcceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de
Michoacan de Ocampo y en las demas disposiciones
aplicables; y

Las demas que le encomiendélintamiento o el
Presidente Municipal, el Bando de Gobierno Municipal,
Reglamentos y otras disposiciones legales aplicables.
El Encargado de la Unidad de Transparencia es
responsable de tramitaes decir solicitar a las
dependencias o entidades en cuanto a sujetos
obligados la informacion que solicitan los promoventes,
mas no de elaborar la respuesta. Por lo que las
dependencias se ajustaran a los plazos de respuesta
de oficios que marque la Unidad de Transparencia para
dar respuesta a los interesados en tiempo y forma, de
acuerdo a los plazos previstos por.Ley

CAPITULO VI

DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

Y OBRAS PUBLICAS

Articulo 60.A la Direccion de Desarrollo Urbano y Obras

Publicas le corresponden las siguientes atribuciones:

I. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la
informacion; l.

Formular en coordinacion con los comités, consejos,
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VI.

VII.

VIII.

Xl.

dependencias Municipales y colegios de
profesionistas del ramo, el Programa Municipal de
Desarrollo Urbano;

Elaboray proponer ejecutar controlar y vigilar el XiIl.
programa de obra publica Municipal que autorice el
Ayuntamiento con base al Programa Municipal de
Desarrollo Urbano. Para llevar a cabo esta actividad,
debera participar el Consejo de Desarrollo Municipal
conformado por los comités Comunitarios, de
acuerdo a la legislacion vigente correspondiente; XIIl.

Mantener en buen estado y ampliar el servicio de
alumbrado publico del Municipio;

XIV.
Vigilar el avance fisico-financiero de las obras,
implementando controles eficientes, de acuerdo a
los lineamientos y reglas de operacion de los fondosXV.
Federales, Estatales y Municipales;

Supervisar las obras por contrato y por
administracion directa que autoricégluntamiento

y el Comité de Obra Public#&ydquisiciones,
Enajenacionesirrendamientos y Contratacion de
Servicios de Bienes Muebles e Inmuebles;

XVI.

Establecer un programa permanente de XVIl.
mantenimiento de calles, banquetas, obra publica y
demas lugares publicos del Municipio en
coordinacion con la Direccion de Servicios Publicos
Municipales;

Ser responsable de la coordinacion con las
instituciones que ejecuten obras publicas en la
jurisdiccién del Municipio;

Asesorar a los Presidentes de Juntas MunicipalesXIX.
Comisarios y Delegados, en la realizacion de las obras
que se efectlien en su jurisdiccion, sin menoscabo
de las atribuciones que otorgan las leyes al Consejo
de Desarrollo Municipal;

XX.
Intervenir en la ejecucién de la obra publica
concesionada, estableciendo las bases a que habran
de sujetarse los concursos y autorizar los contratosXXI.
respectivos, conforme con las bases administrativas
y reglamentos que dicte el ComitéAtiguisiciones
del Municipio;

Llevar a cabo y supervisar técnicamente los XXIL.

proyectos y la realizacién de obras publicas
Municipales;

Coordinar con las autoridades correspondientes las

XVIIL.

gestiones necesarias para promover el desarrollo de
los programas de regularizacion de la tenencia de la
tierra y de los de la propiedad raiz entre otros;

Promover y regular el crecimiento urbano de las
comunidades del Municipio, mediante una adecuada
planificacién y zonificacion de las mismas, de
acuerdo al Programa Municipal de Desarrollo Urbano
y al Programa Operativanual;

Vigilar el cumplimiento y aplicacion de las
disposiciones juridicas en materia de construccion
y asentamientos humanos;

Promover el mejoramiento de las viviendas y de la
imagen de poblados y cabecera del Municipio;

Elaborar estudios para el desarrollo y mejoramiento
deTenencias, Encgaturas y del propio Municipio,

en atencion a una mejor adaptacion material a las
necesidades colectivas;

Autorizar licencias de construccién a particulares,
vigilando que las obras se realicen de acuerdo a las
especificaciones estipuladas en las mismas;

Coadyuvar con la Sindicatura para integrar
informacion en la actualizacion del inventario de los
bienes inmuebles del Municipio;

Coadyuvar con la Sindicatura a elaborar y mantener
actualizado el registro de los predios ubicados en la
jurisdiccion del Municipio, con el fin de tener un
control de los mismos y vigilar el cumplimiento de
las obligaciones fiscales respectivas;

Tener actualizado el inventario de obra Municipal y
el de los servicios publicos inherentes (agua potable,
vivienda, caminos, espacios educativos y alumbrado
publico, entre otros);

Controlar el catastro Municipal con base a lo
sefialado en las disposiciones juridicas respectivas;

Aplicar las limitaciones y modalidades de uso que
se imponen a través de los instrumentos de
planeacion correspondientes, a los predios e
inmuebles de propiedad publica y privada;

Elaborar la proyeccion de la distribucion de la
poblacion y la ordenacidn territorial de los centros
de poblacion, en concurrencia con las dependencias
de la Federacion y del Estado y con la participacion
de los sectores publico y privado;
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XXIIl. Establecer la regulacion del uso del suelo en laspara lo cual debera instrumentar el Plan Municipal de
localidades del Municipio, acatando para la Desarrollo referente a las mismas materias:

poblacion de Tinglindin, los lineamientos del

Programa Municipal de Desarrollo Urbano vigente; |.
XXIV. Establecer la nomenclatura oficial de las vias publicas,
jardines, plazas y la numeracion de los predios delll.
Municipio;

Dictar las medidas necesarias con relacion a los lotedll.
baldios para lograr que los propietarios de los
mismos, los cerquen debidamente y los limpien de
basura en su caso; V.
XXVI. Coordinar acciones para el mejoramiento de la
vialidad; Y

XXVII. Emitir criterios de normatividad ambiental y dara vista
a las autoridades correspondientes cuando sévl.
observe alguna irregularidad medioambiental;
XXVIIl. Proponer campafias de difusion para el VIl.
mejoramiento de la calidad de vida con énfasis
ambiental;

XXIX. Ejercer por si, y cuando proceda con la anuencia del

Ayuntamiento o en su caso de la Comision de VIII.

Desarrollo Urbano y Obras Publicas, las atribuciones
que confiere el Coédigo Urbano del Estado de
Michoacan;

Ejercer por si, y cuando proceda con la anuencia delX.
Ayuntamiento o en su caso de la Comision de
Desarrollo Urbano y Obras Publicas, las atribuciones
que confiere el Coédigo Urbano del Estado de
Michoacéan a la dependencia de obras publicas; y

X.
XXXI. Las demas que le encomiendeAyintamiento, el
Presidente Municipal, el Bando de Gobierno
Municipal, Reglamentos y otras disposiciones legales

aplicables. XI.

Articulo 61. Para desahogar los asuntos a su cargo el
Director de Desarrollo Urbano y Obras Publicas contara
con el personal que el titular considere necesario siendo
acreditado por el Presidente Municipal Aglintamiento.

CAPITULO VI
DE LAS DIRECCIONES DE DESARROLLO XII.
SOCIALYY RURAL

Articulo 62.A la Direccion de Desarrollo Social y Rural le
corresponden las siguientes atribuciones: Elaborar el
diagnéstico agropecuario, pesquero y social del municipio;

Constituir y operar el Consejo Municipal de
Desarrollo Rural Sustentable;

Promoveyrconsolidar y fortalecer lasganizaciones
de los productores rurales;

Celebrar convenios de concertacion con las
dependencias Estatales y Federales en la materia;

Generar esquemas de participacion entre
organizaciones de productores e iniciativa privada;

Promover el desarrollo de la agricultura y acuacultura
en el municipio;

Crear esquemas de financiamiento para apoyar las
actividades agropecuarias;

Fomentar y fortalecer la coordinacion de las

dependencias y organismos publicos, sociales y
privados, en el ambito del desarrollo rural y de la

organizacion de los productores rurales;

Promover y fomentar la organizacion de las mujeres
del sector rural, con el objeto de buscar un desarrollo
social y econémico, y brindando igualdad de
oportunidades;

Inducir procesos demostrativos que fortalezcan la
formacion de polos de desarrollo en las

microrregiones, por medio de la participacion

organizada de productores y técnicos;

Mejorar la calidad de vida de la poblacion de alta
marginacion econdmica y brindar asi igualdad de
oportunidades;

Elaborar diagnésticos socioeconémicos, para
determinar el nivel de bienestar social de la poblacion
de las localidades que integran el Municipio, para
aplicar criterios de seleccién que de manera efectiva
destinen los recursos de los diferentes programas
de apoyos sociales a los sectores poblacionales en
posicién de mayor desventaja;

Coadyuvar en la operacion de los diversos

programas de caracter Federal y Estatal, asi como
supervisar que los recursos econdmicos

proporcionados a la poblacion mas desprotegida,
se destinen conforme a los lineamientos de cada
programa.Asi mismo, supervisar que los
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XIIl.

XIV.

XVIIL.

XIX.

Articulo 63. Los recursos humanos que requiera estalll.

CAPITULOIX
DEL SISTEMAMUNICIPAL FARA ELDESARROLLO
INTEGRAL DE LAFAMILIA (DIF MUNICIPAL)

beneficiarios realicen trabajos comunitarios;

Generar proyectos que tiendan a combatir la pobreza,
de acuerdo a los resultados obtenidos en otras
regiones o paises, pero siempre considerando la#\rticulo 64. El desarrollo social, humano, la asistencia social
costumbres, cultura e idiosincrasia de los y la integracion de las familias en el Municipio, sera
Tinguinenses; responsabilidad de la Junta de Gobierno o Patronato para el
Desarrollo Integral de la Familia; la dependencia recibe este
Generar y apoyar la operacién de programas denombre de acuerdo a lo sefialado por la Ley Orgéanica
apoyo a la educacion, realizando el seguimiento alMunicipal, pudiendo reconocerse también como DIF
destino de las becas otorgadas a los estudiantedylunicipal.
para la adquisicién de uniformes escolares, calzado,
Utiles escolares y articulos de aseo personal, entrérticulo 65. El DIF Municipal, es una Unidad Responsable
otros. Asimismo, verificar que los padres de familia prevista como Dependencia en la estructura organica, que
de los becarios, realicen trabajos en beneficio de lael sistema cuenta con la autonomia técnica y presupuestaria
poblacion; sefalada en el presente Reglamento. El DIF Municipal
depende jerarquicamente del Presidente Municipal. Carece
Operar y coadyuvar diversos programas de de patrimonio propio, por lo que no decidird su propio
caracter social, supervisando que los beneficiariospresupuesto, sino que le sera autorizado por el
inviertan los recursos economicos en la Ayuntamiento. La dependencia tendra las facultades y
adquisicion de fertilizantes, semillas, equipo de obligaciones que sefialan las leyes, reglamentos y reglas de
riego, entre otros; operacion de los sistemas DIF

Apoyar proyectos productivos, para impulsar el Articulo 66. El titular de la Junta de Gobierno o Patronato
desarrollo agropecuario del Municipio, generando recibira la denominacion de Directora o Director del DIF
empleos permanentes en coordinacién con laMunicipal, Presidenta o Presidente del DIF Municipal,
Direccion de Desarrollo RurAgroalimentaria; tendra las facultades y obligaciones que sefialan las leyes.

El titular, para el mejor ejercicio de sus funciones, estara
Gestionar ante la Direccién de Obras Publicas, obrasauxiliado por una coordinadora o coordinador general, una
qgue beneficien a la poblacion rural en materia de coordinadora o coordinador de Salud y demas areas que
educacion, salud, servicios publicos, deporte, determine, asi como de los manuales y procedimientos
caminos, e infraestructura rural productiva, entre institucionales inherentes al mismo.
otros;

Articulo 67. El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
Gestionar ante el Sistema DIF Municipal, los apoyos de la Familia le corresponden las siguientes atribuciones:
de asistencia social, para beneficiar a la poblacion
rural del Municipio; l. Prestar servicios asistenciales, de salud, educativos,
juridicos y de mejoramiento de la vivienda rural, a

Operar y ejecutar programas de apoyo a la vivienda
de las zonas rurales;

Supervisar que los beneficios de los programas se
canalicen a los sectores de alta marginacién o a los
sectores donde han sido destinadgs; y I.

Las demas que le encomiendeAyintamiento, el
Presidente Municipal, el Bando de Gobierno
Municipal, Reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables.

dependencia para su funcionamiento seran propuestas por
el titular y acreditada por el Presidente Municipal y el

Ayuntamiento. V.

los grupos sociales mas vulnerables de la sociedad
preferentemente menores, mujeres, jovenes,
adolescentes y personas con capacidades
diferentes;

Fomentar y realizar campafias de difusion que
promuevan los valores familiares, mejores habitos
alimenticios, los servicios que prestan a la poblacion
marginada, instituciones publicas y privadas y los
programas asistenciales que desarrollan los
Gobiernos Federal, Estatal y Municipal,

Contribuir al mejoramiento de vida de los grupos
sociales y de las regiones marginadas;

Fortalecer el nticleo familiar a través de la promocion
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

social, que tienda al mejoramiento de la vida de las
personas y de la sociedad en general;

Realizar estudios e investigaciones sobre los
problemas de la familia, de los menores, de los

ancianos, de los discapacitados; proponerXViIl.

alternativas de solucion y en su caso aplicarlas;

Proporcionar servicios sociales a menores en estado
de abandono, a personas con capacidades

diferentes, sin recursos y a ancianos desamparados\Viil.

Coadyuvar en el fomento de la educacion para la
integracion social a través de la ensefianza preescolar
y extraescolar;

Fomentar yen su caso, proporcionar servicios de XX.

rehabilitaciéon a los menores infractores, ancianos,
discapacitados y farmaco dependientes;

XXI.

Apoyar y fomentar la nutricion y las acciones de
medicina preventiva dirigida a los lactantes, las
madres gestantes y poblacidon socialmente
desprotegida;

Promover el desarrollo de la comunidad en el
municipio;

XIX.

acciones y resultados durante la segunda quincena
del mes de julio de cada afio, a excepcion del Gltimo
afio de gestion, que sera la primera quincena del mes
de julio;

Celebrar los convenios necesarios de coordinacion
con las instituciones analogas en el ambito Federal,
Estatal y Municipal, en base al reglamento interno
delAyuntamiento o de la Entidad;

Procurar y promover la coordinacién con otras
instituciones afines, cuyo objetivo sea la obtencion
del bienestar social;

Dirigir los centros comunitarios del Municipio;

Emision de citatorios y elaboracion de convenios
conciliatorios, y;

Las demas que le encomiendédglintamiento, el
Presidente Municipal, El Bando de Gobierno
Municipal, Reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables. Lo anterior apoyado con programas de
formacion, organizacion y capacitacion a los sujetos
sociales, orientados a erradicar paulatinamente el
asistencialismo y el paternalismo.

Articulo 68. El personal que requiera este Sistema, estara a
Prestar servicios de asistencia juridica y de cargo del titular y acreditado por el Presidente Municipal y
orientacion social a los menores, ancianos y elAyuntamiento.

discapacitados, sin recursos;

Intervenir en el ejercicio de la tutela de menores, que
corresponda al Estado, en los términos de la Ley y

CAPITULO X

DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

auxiliar al Ministerio Publico en la proteccion de Articulo 69. Para salvaguardar la Seguridad Publica en el
incapacesy en los procedimientos civiles y familiares Municipio, asi como la proteccion y atencion de la ciudadania

gue los afecten de acuerdo a la ley;

frente a siniestros, accidentes y fenomenos naturales, existe

la Direccion de Seguridad Publica, a la cual le corresponden
Fomentar el sano crecimiento fisico y mental de lalas siguientes atribuciones:

nifiez, la orientacion critica de la poblacion hacia una
conciencia civica y propiciar la recreacion, el deporte .
y la cultura;

Procurar permanentemente la adecuacion de los
objetivos y programas del sistema Municipal a los
que lleve a cabo el sistema Estatal a través dd
acuerdos y/o convenios, encaminados a lal.
orientacion del bienestar social;

Presentar @hyuntamiento un informe trimestral de
acciones y resultados a mas tardar el dia quince del
mes siguiente que corresponda;

Presentar ahyuntamiento un informe anual de

Proponey promover y hacer cumplir la
normatividad que, en materia de Seguridad Publica,
Transito, Proteccion Civily Bomberos se requiere
para preservar el orden y la paz social en el
Municipio;

Garantizar la definicion de estrategias generales de
Seguridad Publicayialidad, Proteccion Civil y
Bomberos que beneficien a la ciudadania, asi como
respuestas agiles ante eventualidades, accidentes,
siniestros y fenomenos naturales entre otros;

Gestionar ante las autoridades Estatales, Federales
y Municipales el acceso a recursos adicionales con
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VI.

VII.

VIII.

Xl.

XII.

XIIl.

XIV.

la finalidad de garantizar la prestacion de servicios
de calidad en tiempo y forma;

Asegurarse que se elabore el presupuesto basado

en resultados de la dependencia a su cargo de&Vi.

acuerdo a los lineamientos y fechas establecidas y
garantizar su cumplimiento;

Establecer y mantener mecanismos de coordinacion

con organismos Federales, Estatales y MunicipalesXVII.

tendentes a intercambiar ideas y programas para el
desarrollo de las funciones de Seguridad Publica,
Transito Wialidad;

Coordinar la preparacion, el auxilio y la recuperacion

del Municipio en casos de desastre natural o XVIIl.

generado por la actividad humana y mitigar la
posibilidad de ocurrencia de los mismos;

Garantizar la respuesta a emergencias de manera
operativa en lo concerniente al auxilio del cuerpo de
bomberos;

Auxiliar a las autoridades Estatales y Federales en la
persecucion de presuntos inculpados, cuando asi
lo soliciten;

Garantizar la instrumentacion del sistema Municipal XX.

de formacién y capacitacion de los agentes de
seguridad publicaYialidad, Proteccién Civil y
Bomberos;

XXI.

Garantizar que las areas de la Dependencia a su cargo
se encuentren en las condiciones necesarias para la
mejor prestacion de los servicios a la ciudadania;

XXII.

Colaborar con los sectores publico, social y privado
que requieran los servicios de Proteccion Civil y
Bomberos;

Poner a disposicion de las autoridades respectivas
a las personas que infrinjan los ordenamientos
legales del fuero Estatal y Federal;

Auxiliar a las autoridades Federales, Estatales y
Municipales en el desarrollo de los procesos
electorales;

Prevenir comportamientos ilicitos, infracciones o
irregularidades a través de medidas adecuadas
tendientes a proteger eficazmente a las personas en
sus propiedades, posesiones o derechos;

XIX.

XXIII.

XXIV.

XXV.

judicial, Sindico o cualquier otra autoridad cuando
estas se lo requieran para el desempefio de sus
funciones;

Establecer vinculos de comunicacion y cooperacion
permanente entre las autoridades estatal y federal
para que en reciprocidad se contribuya al logro de
los fines de seguridad publica;

Aplicar las normas y politicas relacionadas con la
depuracién, ingreso, capacitacion, desarrollo,
sancion, altas y bajas, asi como las sanciones
administrativas del personal que sean necesarias,
previa autorizacion del Presidente Municipal;

Tomar las medidas necesarias para salvaguardar los
intereses de peatones y automovilistas que transiten
por escuelas, hospitales, centros recreatiy@ny
general por cualquier punto de concentracion masiva
de personas;

Vigilar que los colaboradores den un trato digno y
respetuoso a la ciudadania en general, asi como
vigilar que todos los actos realizados por el personal
estén en el marco de la legalidad y estricto apego al
respeto de los derechos humanos;

Aplicar las sanciones a las personas que cometan
fallas administrativas o transgredan la normatividad
aplicable en materia de seguridad publica;

Elaborar y aplicar el Reglamento del Centro de
Retencion y Resguardo para Personas Infractoras
del Municipio de Tinglindin;

Integrar la coordinacién operativa de Seguridad
Publica;

Mantener y vigilar el desarrollo, y el correcto
funcionamiento del centro de control y resguardo
de personas infractoras;

Atencion y seguimiento de quejas y denuncias
ciudadanas cometidas por elementos de seguridad
publica;y

Las demas que le encomiendéglintamiento, el
Presidente Municipal, el Bando de Gobierno
Municipal, Reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables.

Articulo 70. La estructura Organizacional que requiere la

Direccién estara a cargo del Titular y avalada por el
Auxiliar al ministerio publico, a funcionarios del poder Presidente Municipal y élyuntamiento.
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CAPITULOXI
DE LA DIRECCION DE SERICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES O LAOFICIALIA MAYOR

Articulo 71. A la Direccion de Servicios Publicos o a la XIll.
Oficialia Mayor le corresponden las siguientes atribuciones:

l. Garantizar la prestacion adecuada de los serviciosxIV.

publicos Municipales basicos tales como limpia,
recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion
general de residuos sélidos, alumbrado publico,
mercados y centrales de abastos, panteones, control
canino y felino, rastro, calles, parques, jardines y
monumentos;
XV.
I. Lograr la cobertura total de recolecciéon de basura
en todo el Municipio, asi como el traslado de los
desechos urbanos al tiradero Municipal;
XVI.
M. Mantener en perfecto estado las lamparas y
luminarias existentes en el municipio ademas de
ampliar su cobertura;

XVII.

V. Transformar la imagen de nuestro Municipio,
mediante la limpieza total de los espacios publicos,
parques y jardines y las calles de la ciudad;

\/ Realizar el confinamiento adecuado de desechos
sélidos urbanos;

VI. Lograr la separacion de los residuos desde el seno

Municipio, vigilando que se cumpla con las normas
legales para su funcionamiento y cuidando que se
amplien cuando el servicio lo requiera;

Vigilar el funcionamiento y operacion del rastro
publico y lograr su autosuficiencia;

Organizar vy vigilar la operacion del comercio
informal, manteniendo actualizado el padron de
organizaciones de éste para moderar su crecimiento,
tanto en espacio fisico, como en el nimero de
personas pertenecientes a las distintas
organizaciones;

Proponer alAyuntamiento las medidas o
reglamentacion para el ordenamiento del comercio
informal;

Administrar y operar eficientemente el Departamento
de Control Canino, procurando su conservacion y
mantenimiento; y

Las demas que le encomiendédglintamiento, el
Presidente Municipal, El Bando de Gobierno
Municipal, Reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables.

CAPITULOXII
DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
DESCENTRALIZADOS

doméstico en organicos e inorganicos y sanitariosArticulo 72. El Ayuntamiento podra establecer mediante

VII.

VIII.

Xl.

XII.

(toxicos e infecciosos), asi como el transporte poracuerdo y bajo cualquier figura juridica, las entidades que
separado, a los terrenos donde se tendra la plantastime necesarias para el cumplimiento de las funciones de
procesadora, definiendo las estrategias y tiemposderecho publico a su cargo, dotandoles de personalidad
para lograrlo; juridica y patrimonio, asi como de la reglamentacién necesaria
para su adecuado funcionamiento. Igualmente podra
Involucrar a todo el sector educativo para que modificar o extinguir a las entidades existentes en cualquier
participe en los programas de limpieza; tiempo, cumpliendo con la normatividad aplicable y
salvaguardando los derechos de terceros.
Revisar y mantener actualizada la reglamentacion
inherente a la prestacion de los servicios publicosArticulo 73. El Presidente Municipal encabezara los 6rganos
Municipales aplicables a la Direccion; de gobierno o junta directiva que dirijan a las entidades
descentralizadas de A@lministracion Municipal y podra
Administrar y conservar los mercados publicos, asi convocar excepcionalmente a los servidores publicos que
como vigilar su adecuado funcionamiento; estime pertinentes a que le asistan y participen con voz de
las sesiones de los mismos, aun cuando no estén
Mantener en buen estado los parques, jardines, areasonsiderados en el decreto de creacion respectivo.
verdes, camellones del Municipio y relojes publicos;
Articulo 74. Al Organismo Operador dégua Potable,
Conservar y dar mantenimiento a monumentos eAlcantarillado y Saneamiento del municipio de Tingindin,
inmuebles histéricos; les corresponden las siguientes atribuciones:

Mantener en buen estado los panteones dell. Planear y programar en el municipio, el
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VI.

VII.

VIII.

Xl.

XII.

funcionamiento de sistemas de captacion,
potabilizacién, conduccion, almacenamiento y
distribucion de agua potable, alcantarillado y XIIl.
saneamiento;

Proporcionar los servicios de agua potable,
alcantarillado y saneamiento, a los centros de
poblacién y nacleos de poblacion de las zonasXIV.
urbanasy rurales del Municipio que le corresponda,

en términos de los convenios y contratos que para
ese efecto se celebren;

Formular y mantener actualizado el padréon de
usuarios de los servicios a su cargo;

Formular y mantener actualizado el inventario de
bienes y recursos que integran su patrimonio; XV.
Elaborar estudios necesarios que fundamenten y
permitan el establecimiento de cuotas y tarifas
apropiadas para el cobro de los servicios publicos
en términos de las Leyes; XVI.
Promover y fomentar el uso y aprovechamiento
sustentable del agua, asi como la creacion de unVII.
nueva cultura del agua;

Ordenar y ejecutar la suspensién o restriccion de

los servicios publicos por falta de pago y en los XVIIl.

demas casos que se sefialan en el presente
Reglamento, cuando proceda;

Proponer al HAyuntamiento las cuotas y tarifas de
derechos por el servicio de agua potable, XIX.
alcantarillado y saneamiento, suministro o
transportacion de agua potable, de acuerdo con los
costos reales del servicio;

Constituir y manejar fondos de reserva para la
rehabilitacion, ampliacion y mejoramiento de los
sistemas a su cargo; XX.
Otorgar permisos a los usuarios para las descargas
de aguas residuales a los sistemas de drenaje o
alcantarillado municipales, en los términos del XXI.
presente Reglamento;

Concientizar a la poblacién sobre la escasez del agua,

los costos de proveerla 'y su valor econémico, socialXXIl.

y ambiental; y fortalecer la cultura del pago por el
servicio de agua, alcantarillado y tratamiento;

Proporcionar informacion sobre efectos adversos de
la contaminacion, asi como la necesidad y ventajas

de tratar y reusar las aguas residuales;

Fomentar el uso racional y conservacion del agua
como tema de seguridad nacional, y alentar el empleo
de procedimientos y tecnologias orientadas al uso
eficiente y conservacion del agua;

Fomentar el interés de la sociedad en sus distintas
organizaciones ciudadanas, colegios de
profesionales, 6rganos académicos y organizaciones
de usuarios, para participar en la toma de decisiones,
asuncion de compromisos y responsabilidades en
la ejecucion, financiamiento y seguimiento de
actividades diversas en la gestion de los recursos
hidricos;

Coadyuvar con las autoridades federales y estatales
competentes, para que el agua destinada al uso
domeéstico cumpla con las normas oficiales mexicanas
de calidad correspondientes;

Inspeccionarverificar y aplicar las sanciones que
establece este Reglamento;

Resolver en su caso, los recursos y deméas medios
de impugnacion interpuestos en contra de sus actos
0 resoluciones;

Solicitar a las autoridades competentes, la
expropiacion, ocupacion temporal, total o parcial de
bienes o la limitacion de los derechos de dominio, en
los términos de la Ley de Expropiacion del Estado;

Realizar por si o por terceros las obras para agua
potable, alcantarillado y saneamiento de su

demarcacion territorial y recibir las que se construyan

en la misma, asi como dictaminar los proyectos de
dotacién de agua y supervisarla construccién de
dichas obras;

Cubrir oportunamente las contribuciones, derechos,
aprovechamientos y productos que establezca la
legislacion fiscal aplicable;

Elaborar los estados financieros del OO&8Py
proporcionar la informacién y documentacion que
les solicite la autoridad correspondiente;

Rendir anualmente a los ayuntamientos un informe
de las labores del OOSABT realizadas durante el
ejercicio anterigrasi como del estado general del
Organismo Operador y sobre las cuentas de su
gestion. Dicho informe debera presentarse dentro
de los dos primeros meses del afio posterior al
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XXIII.

XXIV.

XXVI.

XXVIL.

término del ejercicio anterior; los titulares de las dependencias de la administracion
municipal en los érganos descentralizados con el propdsito
Establecer las unidades administrativas necesariasle lograr objetivos de desarrollo municipal y podra

dentro de su demarcacion territorial; encomendarles su seguimiento.

CAPITULOXIII
DE LOSAUXILIARES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAMUNICIPAL

Celebrar los convenios y contratos necesarios para
el cumplimiento de sus atribuciones, en los términos
de las disposiciones legales aplicables;

Elaborar los programas y presupuestos anuales dévrticulo 76. La administracién Municipal en las poblaciones
ingresos y egresos derivados de la prestacion dduera de la cabecera Municipal, estara a cargo de los jefes
los servicios publicos; de tenencia y encargados del orden en sus comunidades,

quienes dependeran jerarquicamente en lo politico y
Seleccionar al personal directivo y operativo, administrativo del Presidente Municipal. Los jefes de
tomando en consideracion la experiencia profesionaltenencia y encargados del orden, funcionardn en sus
comprobada en la materia y desarrollar programasrespectivas demarcaciones como delegados del
de capacitacion y adiestramiento para su personal;Ayuntamiento y de manera especial del Presidente, Sindico

y Secretario deRyuntamiento y tendran las siguientes
Adquirir los bienes muebles e inmuebles necesariosfunciones:

para su objeto, asi como realizar todas las acciones
gue se requieran, directa o indirectamente, para el.
cumplimiento de sus atribuciones;
XXVIII.  Utilizar los ingresos que recaude, obtenga o reciba,
exclusivamente en los servicios publicos, Il
destinandolos a asegurar eficazmente la
administracion y operacion del Organismo Operador
para que se alcance la autonomia financiera y la
ampliacion de la infraestructura hidraulica; y
XXIX. Las demas que le sefiale la ley de la materia y otras
disposiciones normativas aplicables.

Articulo 75. El Sindico podra requerir a las entidades para
informe sobre el patrimonio, el estado de las obligacionedll.
contractuales y los procesos juridicos en que sean parte y
emitir recomendaciones al respectoT&sorero podra en

todo momento requerir a las entidades informe sobre el
ejercicio presupuestal, incluyendo los recursos que comav.
ingresos propios obtengan, el cumplimiento de sus
obligaciones fiscales y de todas las disposiciones en materia
de contabilidad gubernamental y formulara las
recomendaciones que considere pertinentes. El Organo de
Control Interno del Municipio tendra las mismas V.
atribuciones en los Organismos Publicos Descentralizados
gue las que tiene respecto a las dependencias municipales,
por lo que verificara a través de revisiones, inspecciones,
evaluaciones y auditorias en las entidades, el correctd/I.
ejercicio del gasto y ademas del cumplimiento de las
disposiciones legales aplicables en materia de recursos
humanos, técnicos, materiales y financieros; asi como
promover la eficienciay legalidad en su gestion, asi como el

desarrollo administrativo en su plan de trabajo anual. EIVIL

Presidente Municipal instruira la intervencion especial de

Presentar un plan de trabajo anual a la Secretaria del
Ayuntamiento, quien sera la ergaada de coordinar
y dar seguimiento a sus actividades;

La Secretaria délyuntamiento presentara dichos
planes en sesion de Cabildo y los integrantes del
Ayuntamiento podran sugerir modificaciones, con
el fin de que la delegacién de autoridad que les fue
conferida a los jefes de tenencia, encargados
independientes y los encargados del orden se realice
conforme a los lineamientos que el mismo
Ayuntamiento, Presidente Municipal y Sindico les
establezcan;

Coadyuvar en la ejecuciéon de los programas,
proyectos y acciones que realiceAglintamiento,
en el ambito territorial de su competencia;

Comunicar oportunamente al Presidente Municipal,
de cualquier alteracion que adviertan en el orden
publico y de las medidas que hayan tomado para
prevenirlas;

Supervisar la prestacion de los servicios publicos y
proponer las medidas necesarias al Presidente
Municipal, para mejorarlos y ampliarlos;

Cuidar el orden, la seguridad y la tranquilidad de los
vecinos del lugarreportando ante los cuerpos de
seguridad las acciones que requieren de su
intervencion;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones
reglamentarias que expidadgluntamiento y reportar
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VIIl.  Cumpliry ejecutar los acuerdos, 6rdenes y citatorios Administrativa del Estado de Michoacan.
del Ayuntamiento, del Presidente Municipal, del
Sindico o de los Jueces Municipales; CAPITULO XV
DE LAS SUPLENCIAS
IX.  Promover ante las autoridades competentes, la
limpieza y el aseo de los sitios publicos y el buen Articulo 79. En los asuntos de su competencia, los
estado de los caminos vecinales y carreteras; servidores publicos deAaiministracion Publica Municipal,
seran suplidos en sus ausencias temporales, por el servidor
X. Vigilar y dar cuenta aélyuntamiento de la falta de publico que designen o bien conforme a las reglas
cumplimiento a los preceptos de la ensefianzasiguientes:
obligatoria de conformidad con las disposiciones
aplicables, procurando el establecimiento de centrosl. El Sindico, los regidores y los JefesTémencia no
educativos dentro de su demarcacion; seran suplidos en sus ausencias temporales menores
de quince dias. En las mayores de quince dias o
XI. Informar a las autoridades Municipales y de definitivas, eAyuntamiento llamara al suplente para
proteccién civil sobre siniestros, epidemias o cubrir las ausencias, de acuerdo a lo que sefiala la
cualquier otro evento que ponga en riesgo la legislacién en la materia;
seguridad de la poblacion;
I. Los Titulares de las Dependencias y Entidades seran
Xll.  Colaborar con las autoridades correspondientes en suplidos por los titulares de las unidades
la preservacion de la seguridad publica; administrativas de jerarquia inmediata inferior
conforme al orden dispuesto en la estructura organica
Xlll.  Auxiliar en todo lo que requiera al Presidente Municipal establecida en el articulo 45 del presente Reglamento
para el mejor cumplimiento de sus funciones; en su orden;
XIV.  Informar anualmente Ayuntamiento sobre el estado Il Las faltas temporales de los directores o sus
general que guarde la administracion de la tenencia equivalentes, seran suplidos conforme al
y del avance del Plan Municipal de Desarrollo en su organigrama de la dependencia o entidad que
jurisdiccion, un mes antes de la fecha limite para la corresponda y al orden establecido en el mismo;
presentacion del informe anual del Presidente Y,
Municipal; y,
IV. En caso de ausencias definitivas debera procederse
XV. Desempenfar todas las demas funciones que les conforme a lo sefialado en la Ley Organica Municipal

DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

a la autoridad correspondiente, las violaciones queAtrticulo 78. Las sanciones administrativas en las faltas no

haya a los mismos;

graves seran sancionadas por el Organo Interno de Control

Municipal, y las graves por el Tribunal de Justicia

encomienden la Ley Organica Municipal del Estado
de Michoacan de Ocampo, &yuntamiento, el
Presidente Municipal, el Bando de Gobierno
Municipal, Reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables.

ARTICULO PRIMERO. -
Reglamento en el Periddico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, de

CAPITULO XIV

del Estado de Michoacan de Ocampo para su
nombramiento.

TRANSITORIOS

Publiquese el presente

conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica
Articulo 77. Las responsabilidades en que incurran quienesMunicipal, publiquese también en el Portal de Internet del
tengan el caracter de servidores publicos de acuerdo a{unicipio.

presente Reglamento, asi como el articulo 109 de la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ARTICULO SEGUNDO. - Este Reglamento entrara en vigor
seran ventiladas y sancionadas en la forma prevista por lal dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del
Ley de Responsabilidadésiministrativas para el Estado Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de
de Michoacan de Ocampo y demas leyes aplicables. Ocampo. (Firmados).
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