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H.AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL DE
SENGUIO, MICHOACAN

REGLAMENT O INTERIOR DEL SSTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAmILIA ENEL MuNicipio

ORDINARIA DE AYUNTAMIENT O
Acta No. 91

En la cabecera Municipal de Senguio, Michoacan de Ocampo, se celémta ele

Ayuntamiento nimero 91 de Sesién Ordinaria, siendo las 16:00 horas del dia 14 cjxrce de

noviembre de 2023 dos mil veintitrés, en el edificio®yeintamiento en la oficina de e
Presidencia Municipal se reunieron con previos citatorios los ciudadanos: Dra.
AlejandraVanegas Rios, Presidenta Municipal; C. Rodolfo Sanvatesco, Sindicg
Municipal; asi como los ciudadanos Regidores y Regidoras: C. Emma Camacho R
Prof. Victor Manuel Ponce Mendoza, C. Lorena de Lourdes Castro Reyes, Lic. R
GarciaVemara, Ing. José Eulalidyala Garcia, C. Mayra RuiMemara, C. Isaac Cori
Garcia, se dainicio a la Sesion Ordinaridgientamiento bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

3.

4.- Presentacion para su andlisis y/o aprobacion del Reglamento Interior del Sisﬂma

para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Senguio, Michoacan
Ocampo.

5.-..

6.- ...

7.- ...

Cuarto punto del orden del dia,Presentacién para su andlisis y/o aprobacion
Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Munic|
Senguio, Michoacan de Ocampo.

ACUERDO

Una vez analizado y discutido el cuarto punto del orden del dia, se somete a vot3
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cual se aprob6 por unanimidad, argumentando el Ing. José Eulaliy patrimonios propios.

Ayala Garcia que esta a favor del Reglamento siempre y cuando se
le hagan las modificaciones adecuadas.

Articulo 2.-Al frente del Sistema para el Desarrollo Integral de la

Familia en el Municipio de Senguio, habra un titular, quien conducira
Séptimo punto del orden del diano habiendo mas asuntos que las actividades, conforme a las facultades y obligaciones que
tratar se da por terminada la presente Sesion Ordinaria dexpresamente le confieren las disposiciones normativas aplicables,
Ayuntamiento No. 91 siendo las 17:45 horas del dia 14 deauxiliandose del personal técnico, operativo y administrativo
noviembre de 2023, agotandose todos los puntos del orden del diagcesario para el ejercicio de sus facultades.

una vez que fueron leidos y tratados, firmando de conformidad los
que en ella intervinieron para su constancia legal.

Dra. MariaAlejandraVanegas Rios, Presidenta Municipal.- C.
Rodolfo Santan®elasco, Sindico Municipal.- C. Emma Camacho |I.
Ramirez, Regidora.- Prafictor Manuel Ponce Mendoza, Regidor

C. Lorena de Lourdes Castro Reyes, Regidora.- Lic. Rosendo GarciH.
Vergara, Regidor Ing. José Eulalidyala Garcia, RegidoerC.

Mayra RuizVemgara, Regidora.- C. Isaac Coria Garcia, Regidor |II.
Lic. Angel Antonio SancheVelazquez, Secretario del
Ayuntamiento. (Firmados).

V.
REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO V.

M ARrRco Juribico

l. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
en el articulo 115, fraccion Il, donde se establece la facultad
de los ayuntamientos para aprobar bandos de policia yI.
gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones dentro
de sus respectivas jurisdicciones;
VII.
Il. Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo en el articulo 123, fraccign IV

donde se establece como una de las facultades deVIll.

Ayuntamiento, aprobar y expedir bandos, reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas;
IX.

Il Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de

Ocampo en sus articulos 40, fraccion XIV acerca de la

facultad deRyuntamiento para establecer los Reglamentos X.

Municipales, Capitulo XIX de las Unidades Municipales

de Desarrollo Integral de la Familia, articulos 178, 179,

180, 181 y 182 acerca del contenido y finalidad de los XI.

reglamentos;y

IV. Bando de Buen Gobierno del Municipio de Senguio, XII.
Michoacan.

CAPITULO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden publico y tiene XIV.

por objeto regular la estructura, organizacién y funcionamiento
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio

de Senguio, Michoacan, el cual tiene como objetivo promover yXV.
prestar servicios de asistencia social para el desarrollo de la familia

y la comunidad en el Municipio, cuenta con personalidad juridica

XIII.

Articulo 3.- Para los efectos del presente Reglamento, se entendera
por:

CAl: Alos Centros datencion Infantil;
CREE: Al Centro de Rehabilitacion y Educacion Especial;

DependenciasA las dependencias deAdministracion
Publica Centralizada del Estado de Michoacan de Ocampo,
establecidas en el articulo 17 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Michoacan de
Ocampo;

DIF Nacional: Al Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia;

Entidades: A las entidades de Fdministracion Publica
Paraestatal del Estado de Michoacan de Ocampo,
establecidas en el articulo 37 de la Ley Organica de la
Administraciéon Publica del Estado de Michoacan de
Ocampo;

Estado: Al Estado Libre y Soberano de Michoacéan de
Ocampo;

Gobernador: Al Gobernador Constitucional del Estado
de Michoacan de Ocampo;

Junta: A la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia Michoacana;

Manual: Al Manual de Oganizacion del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia Michoacana;

Presidencia:A la Presidencia del Patronato del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia Michoacana,;

Reglamento:Al Reglamento Interior del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia Michoacana;

Sistema DIFMichoacéan: Al Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia Michoacana;

SMDIF: A los Sistemas Municipales para el Desarrollo
Integral de la Familia Michoacana en el Estado;

Titular de la Direccién GeneralA la persona que ejerce
el cago de titular del Sistema DIF Michoacan;y

Unidades administrativas:A las unidades administrativas
del Sistema DIF Michoacan, dotadas de facultades de
decision y ejecucion, establecidas en el articulo 5° del
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presente Reglamento. XIl.  Procurar permanentemente la adecuacion de los objetivos
y programas del sistema municipal a los que lleve a cabo el
CAPITULO Il sistema Estatal a través de acuerdos y/o convenios,

Articulo 4.- En el Municipio de Senguio habra una Unidad

DE LA ORGANIZACION DEL DIF
DEL MUNICIPIO DE SENGUIO

encaminados a la orientacién del bienestar social;

X1, Procurary promover la coordinacion con otras instituciones

afines, cuyo objetivo sea la obtencion del bienestar social,

Administrativa o entidad encargada del Desarrollo Integral de la

Familia, conforme a lo establecido en el articulo 88 de la Ley XIV.
Organica Municipal del Estado de Michoacan, que contara con
una Direccion, que coadyuve en sus funciones y oriente las acciones

y programas de la Unidad o entidad, la cual promovera el bienestar

Procurar la promocion, asistencia y apoyo a la planificacion
familiar a través de campanas de informacién en materia
de salud sexual y reproductiva, asi como promover
mecanismos para el acceso a servicios en esta materia;

social y cuyos objetivos seran:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XV.  Apoyo en atencion psicoldgica y atencion dental; y
Fortalecer el nicleo familiar a través de la promocion social,
gue tienda al mejoramiento de la vida de las personas y deXVI.
la sociedad en general;

Los demas que les confieran las leyes.

Lo anterior apoyado con programas de formacién, organizacion y
Apoyar a las mujeres gestantes solteras primerizas quecapacitacion a los sujetos sociales, orientados a erradicar
estén en situacion de vulnerabilidad a través de programagpaulatinamente el asistencialismo y el paternalismo.
que le permitan tener una red de apoyo durante su
embarazo y los primeros seis meses; Articulo 5.- Para el estudio, planeacion, ejecucién, atencion,
seguimiento, administracion y despacho de los asuntos que le
Realizar estudios e investigaciones sobre los problemas:competen al Sistema Dlffel Municipio de Senguio, Michoacan,
de la familia, de las nifias, nifios y adolescentes, de las yademas de su titular contara con las unidades administrativas
los adultos mayores, de las personas con discapacidadsiguientes:
proponer alternativas de solucién y en su caso aplicarlas;
l. Direccion de Proteccion de Nifias, Nifioddolescentes;
Proporcionar servicios sociales a las nifias, nifios y
adolescentes en estado de abandono, a las personas con
discapacidad sin recursos y a las y los adultos mayores
desamparados; 11,

Enlace Juridico;
Unidad Bésica de Rehabilitacion (UBR); y
Coadyuvar en el fomento de la educacion para la integracioniV. Coordinacién de Salud.
social a través de la ensefianza preescolar y extraescolar;
El Sistema del DIF Municipal contara con las demas unidades
Fomentar y en su caso, proporcionar servicios de administrativas que le sean autorizadas, cuyas funciones y lineas
rehabilitacion, a las y los menores infractores con la Ley de autoridad se estableceran en el manual de organizacién de cada
las y los adultos mayores, las personas con discapacidadiireccion, asi mismo, se auxiliara del personal técnico, operativo 'y
y farmaco dependientes; administrativo necesario para el cumplimiento de sus atribuciones,
de acuerdo con las disposiciones normativas aplicables.
Apoyar y fomentar la nutricion y las acciones de medicina
preventiva, dirigidas a las y los lactantes, las madres
gestantes y poblacion socialmente desprotegida;

CAPITULO Il
DEL DIRECTOR DEL DIF MUNICIPAL

Promover el desarrollo de la comunidad en territorio Articulo 6.-Al titular de la Direccion le corresponde el ejercicio de
municipal; las facultades siguientes:

Prestar servicios de asistencia juridica y de orientacionl.
social a las nifias, nifios y adolescentes, a las y los adultos
mayores y las personas con discapacidad, sin recursos;

Intervenir en el ejercicio de la tutela de nifias, nifios y
adolescentes, que corresponda al Estado; en los términos
de la ley y auxiliar al Ministerio Publico en la proteccion

de incapaces y en los procedimientos civiles y familiares
que los afecten de acuerdo con la Ley; Il.

Fomentar el sano crecimiento fisico y mental de la nifiez,
la orientacion critica de la poblacién hacia una conciencia

civica y propiciar la recreacion, el deporte y la cultura;  IlI.

Planear, dirigir, coordinar, controlar, vigilar y evaluar las
actividades del personal de la Direccion del DIF Municipal
de Senguio, conforme a las politicas, lineamientos,
decisiones, acciones y actividades establecidas en la Ley
Orgéanica Municipal del Estado de Michoacan, con el
objetivo de dar cumplimiento a las atribuciones que les
corresponden;

Dirigir la formulacién de los proyectos, planes y programas
de trabajo necesarios para el cumplimiento de los objetivos
del Sistema del DIF Municipal de Senguio;

Tramitar y resolver asuntos competentes al Sistema DIF
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VL.

VII.

VIIL.

Municipal; V.

Coordinar la elaboracion y en su caso, la actualizacion de
este Reglamento y demas documentos internos que regulen.
la operacion de esta dependencia;

Realizar informes de las actividades realizadas y de losVI.
resultados obtenidos, asi como los programas de trabajo,
acompafado de los anexos correspondientes;

Proponer la creacién o supresion de unidades
administrativas, de acuerdo con el presupuesto de egresos
aprobado, en los términos de las disposiciones aplicablesVII.

Coordinar, vigilar la elaboracion del programa operativo

anual del Sistema DIF Municipal Senguio; VIIL.

Proporcionar la informacién y cooperacion técnica que
sean requeridas por las dependencias y entidades, cuando
asi lo establezcan las disposiciones normativas aplicables;

Acordar la resolucion de los asuntos con los titulares de
las unidades administrativas a su cargo y supervisar ellX.
ejercicio de sus facultades; y

Expedir constancias y certificaciones de los documentos
gue obren en los archivos del Sistema DIF Municipal,
cuando se refieran a asuntos de su competencia, de aquellos
gue suscriban en el ejercicio de sus facultades.

Apoyar, en materia de su competencia, en la elaboraciony
ejecucion de estudios;

Registrar y controlar la documentacién que turnen a la
unidad administrativa a su cargo;

Vigilar que su personal adscrito a la unidad administrativa

a su cargo desemperie debidamente las actividades que le
correspondan, asi como las comisiones que le instruya el
titular del DIF Municipal e informar oportunamente el
resultado de estas;

Atender a la poblacién de manera eficaz y oportuna, en
los &mbitos de su competencia;

Coordinar las actividades con las demas unidades
administrativas, para la atencion de los programas de
trabajo, la preparacion de estrategias y el adecuado
desempefio de las facultades que tienen encomendadas, a
fin de contribuir al mejor despacho de los asuntos
competentes del Sistema DIF Municipal; y

Las demas que sefiale el titular del Sistema DIF Municipal
y demas disposiciones aplicables.

CAPITULOV
DE LA DIRECCION DE PROTECCION DE
NINAS, NINOSY ADOLESCENTES

Articulo 10.-Al titular de esta Direccion le corresponde el ejercicio

CAPITULO IV

DE LAS UNIDADESADMINISTRATIVAS ADSCRITAS AL

SISTEMADIF MUNICIPAL Y SUS ACULTADES .

Articulo 7.- Las unidades administrativas, ejerceran sus facultades
y conduciran sus actividades conforme a los principios de legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, institucionalidad, II.
transversalidad, gobernanza, transparencia, rendicion de cuentas,
sustentabilidad e igualdad sustantiva, asi como los objetivos,
programas, politicas y lineamientos que se establezcan para el
funcionamiento de esta direccion.

Articulo 8.- Al frente de cada unidad administrativa habra un 1II.
titular, quien se auxiliara del personal que sea necesario, de acuerdo
con la asignacion presupuestal asignada al Sistema DIF Municipal.

Articulo 9.- A los titulares de las unidades administrativas, les IV.
corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

Acordar con el titular del DIF Municipal, las resoluciones
de los asuntos cuya responsabilidad corresponda a laV.
unidad administrativa a su cargo;

Preparar y someter a la aprobacion del titular del DIF
Municipal los programas y estudios elaborados en la
unidad administrativa bajo su responsabilidad;

Presentar en tiempo y forma, al titular del DIF Municipal,

los informes, estudios y opiniones sobre asuntos de suVl.
competencia y eventualmente cuando estos le sean
requeridos;

de las siguientes facultades:

Atender asuntos que se presenten ante la esta direccion su
cargo y ejercer la representacion que le delegue el titular
del Sistema DIF Municipal;

Formular, instrumental y difundir los programas y acciones
de proteccion, asesoria juridica, psicologica en conjunto
con las direcciones correspondientes, provision y
prevencion de las nifias, nifios y adolescentes en estado de
vulnerabilidad social;

Dirigir elaborar estudios e investigaciones que impulsen 'y
amplien las acciones a favor y proteccion de los derechos
de las nifias, nifios y adolescentes;

Vigilar en el ambito de su competencia, los programas y
asuntos de prevencion de maltrato de las nifias, nifios y
adolescentes;

Colaborar con las dependencias correspondientes, en la
presentacion de los elementos y pruebas para la
proteccion de los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes, asi como proporcionar representacion en
los procedimientos jurisdiccionales y administrativos que
se deriven, de conformidad con las disposiciones
normativas aplicables;

Implementar medidas de proteccion especial y restitucion
integral de derechos de nifias, nifios y adolescentes que se
encuentren en estado de vulnerabilidad;
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VII. Presentar ante las autoridades competentes, denuncias de
hechos delictivos que conozca en ejercicio de sus funciones,
cuando esos hechos afecten a los derechos de nifias, nifnos
y adolescentes, en caso de que no gocen de representacion
legal por parte de algin familiar o tutoy; y

VIII.  Las demas que sefiale el titular del Sistema DIF Municipal. IV.

CAPITULO VI
DEL ENLACE JURIDICO

Articulo 11.-El Enlace Juridico depende normativamente del titular
del Sistema del DIF Municipal y le corresponde el ejercicio de las\.
atribuciones y facultades siguientes:

l. Coordinarse con las unidades administrativas, para la
atencion y cumplimiento que en el ambito de su
competencia corresponda;

VI.

1. Dictaminar, desde el punto de vista juridico, las garantias
gue constituyan los particulares para el cumplimiento de
las obligaciones, contratos y convenios con el Sistema

DIF Michoacan; VII.

I11. Emitir constancias de los documentos que obren en el
Sistema DIF Michoacan, a solicitud de parte, autoridades
judiciales y administrativas, previa autorizacion del titular
de la Direccién General;

de orientacion y terapias ocupacionales en una directriz
de aprendizaje significativo, en tanto objetivos emocionales
y de prevencion de la salud, tendientes a evitar que las
nifas, nifios y adolescentes incurran en riesgos
psicosociales;

Coadyuvar con el titular del Sistema DIF Municipal en la
supervision e instrumentacion de los programas y acciones
en materia de salud mental y salud publica, para garantizar
la integridad fisica, médica, educativa y psicoldgica de
nifias, nifos y adolescentes;

Vigilar que los servicios que se presten por parte del Sistema
DIF Municipal estén orientados a brindar un entorno
seguro, afectivo, libre de violencia, promoviendo la creacion
de un proyecto de carrera y vida en los nifios, nifias y
adolescentes;

Proporcionar consulta psicoldgica, asesorias y cursos que
se requieran para la planeacion, organizacion, ejecucion, y
evaluacion de programas de salud mental y salud publica;

Las demas que le sefiale el titular de la Direccion General y
otras disposiciones normativas aplicables.

CAPITULO VI
DE LA COORDINACION DE SALUD

Articulo 13.- Al titular de esta Direccion le corresponde
IV. Realizar los proyectos para admitir y dar tramite a los desempefiar las siguientes facultades:

recursos respectivos que se interpongan en contra del
Sistema DIF Michoacéan, en términos de la normativa |I.
aplicable;

V. Coadyuvar al cumplimiento de las condiciones generales
de trabajo que rigen la relacién laboral del Sistema DIF 1.
Michoacéan, con sus trabajadores y participar en las
investigaciones para sustanciar las incidencias que se
presenten, asi como proponer la aplicacion de sancionesll.
que correspondan por incumplimiento a las mismas,
conforme a la normativa aplicable; y

VL. Las demas que le sefiale el titular de la Direccion General y
otras disposiciones normativas aplicables. IV.
CAPITULO VI V.
DE LA UNIDAD BASICA DE REHABILITACION

VI.
Articulo 12.-Al titular de esta Direccion le corresponde el ejercicio
de las facultades siguientes:

VII.

. Disefiar, instrumentar y promover las estrategias y
protocolos de salud mental y salud publica, dirigidas a la
atencion de la poblacion en situacion de vulnerabilidad;

VIIL.

1. Establecer estrategias encaminadas a realizar programas y
proyectos que desarrollen el sano crecimiento psicosocial,
emocional, asi de promocién y prevencion de la salud de la
nifiez y adolescencia en el Municipio;

I11. Desarrollar estrategias, programas, campafias y accione$X.

Operar los programas, los servicios de salud, vigilancia
sanitaria con sus respectivos procesos de planeacion,
programacion, supervision y evaluacion;

Coordinar los programas y servicios de salud, a través del
personal a su cargo, en los términos de las leyes de la materia;

Asegurar en beneficio de la poblacion, la adecuada
organizacion y operacion de atencién médica, materno,
infantil, planificacion familiar, salud mental y educacion
para la salud;

La orientacion y vigilancia en materia de nutricion;
La salud ocupacional y el saneamiento basico;

La prevencion y control de enfermedades transmisibles y
accidentes;

La rehabilitacion de la invalidez y la rehabilitacion de los
discapacitados; los programas de asistencia social en
materia de salud;

Promover, coordinar y realizar la evaluacion de programas
y servicios de salud, asi como determinar la periodicidad y
caracteristicas de la informacién que se debera difundir en
coordinacion con el Sistema DIF Municipal Senguio,
Michoacan:;

Impulsar la participacion ciudadana en la preservacion de
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la salud; y del Sistema del DIF Municipal designara a quien suplird a los
titulares de las Unidadesdministrativas a cgo del DIF
X. Las demas que le confieran las normas juridicas aplicablesMunicipal.
CAPITULO IX ARTICULOS TRANSITORIOS
DE LAS SUPLENCIAS

Primero. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente,
Articulo 14.- En la ausencia temporal del titular de la Direccion al de su publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno
del Sistema del DIF Municipal, sera suplido por el servidor publico Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo.
gue designe el Presidente Municipal, o conforme al orden jerarquico
dispuesto en la estructura organica establecida en el Municipio d&egundo.Se abroga el Reglamento anterior del Sistema del DIF
Senguio, asi mismo de las demas unidades administrativas el tituldviunicipal de Senguio, Michoacan de Ocampo.




