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del H. Ayuntamiento de Pajacuaran, Michoacén, el cual es aprobado por maypria y

GabrielaAlcala Avalos presenta a esta reunién de Cabildo el nuevo Reglamento lFI:erno
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anexado a esta acta de Cabildo para los efectos legales a los que TITULO PRIMERO

tenga lugar DE LA INTEGRACION, PRESIDENCIA
E INSTALACION DEL H. AYUNTAMIENTO

....................................................................................................... CAPITULOI

............................................................... DISPOSICIONES GENERALES

No habiendo otro asunto que tratar, se da por terminada la presenf&RTICULO 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular la
sesion, siendo las 17:00 horas, del dia 31 de Diciembre del 2018ntegracion y funcionamiento del Blyuntamiento del Municipio
levantandose la presente acta, que fue ratificada y aprobada ese Pajacuaran Michoacan, como 6rgano maximo de gobierno y de
todas y cada una de sus partes por lo que en ella intervinierota administracion municipal.
previa lectura de su contenido, misma que se autoriza con su firma
al calce y al margen ARTICULO 2.- EL Municipio de Pajacuaran, Michoacan tiene

derecho publico con personalidad juridica y patrimonio propio,
C. SALVADOR MAGALLON FLORES, PRESIDENTE libertad interior y autonomia para su administracion; ademas, la
MUNICIPAL.- PROFRA MARGARITA MADRIGAL MEZA, célula politica que se integra con la poblaciéon que reside
SINDICO MUNICIPAL.- REGIDORES: CANTONIO DE habitualmente dentro de su territorio segin lo determina Ja ley
JESUS ROCHA GUTIERREZ.- C. REBECA MAGALLON para satisfacer sus intereses comunes.
HERNANDEZ.- C. JUAN MANUEL MUNGUIA GALINDO.-
C. MARIA CELIA GUTIERREZ DEL RIO.- C. JESUS RIOS  ARTICULO 3.- El Ayuntamiento del Municipio de Pajacuaran,
GONZALEZ.- C. KEVEN CRUZ JARA CARDENAS.-C.LUIS  Michoacén, es un 6rgano de gobierno que funciona de manera
OCHOA IBARRA.-LIC. JOSE GUADALUPE ESPINOZA  colegiada, sin que exista autoridad intermedia entre este y el gobierno
FAJARDO, SECRERRIO DEL H. AYUNTAMIENT O. del Estado para el cumplimiento de sus funciones.
(Firmados).

CAPITULOII
DE LA INTEGRACION DELAYUNTAMIENTO

REGLAMENTO INTERNO A}?TICULO 4.- EIAyup(;amiento de Paja,cuallran, Michoatlcart], sg |
DEL H.AYUNTAMIENT O DE PAJACUARAN integra por un presidente, que sera el representante de
A Ayuntamiento y responsable directo del gobierno y de la
MICHOACAN 2018-2021 - L - -
Administracion Puablica Municipal, por lo tanto, encargado de
INTRODUCCION velar por la correcta planeacion, programacion, ejecucion y control

de los programas, obras y servicios publicos a cargo de la

- . . . municipalidad; un cuerpo de regidores que representaran a la

La presenteddministracion, tiene como meta actualizar y comun?dad cu,afunci()np rinci aiqseré a(r]tici arpen la atencion

modernizar |a funcion administrativa, a través de programas desoluci(’)n de Iosyasuntos mlFJ)nici zleS' asi EomO\E; ilar que el e'ercici):)

actualizacion dentro de la estructura de simplificacion de la administracion municipal s,e desarrollg co?ﬁormeja las

administrativa, bajo la premisa de fortalecer progresivamente la_. Y. : bal - :

o S s disposiciones aplicables. Un Sindico responsable de vigilar la debida

Administracién Municipal. - . . . : .

administracion del erario publico y del patrimonio municipal,

conforme lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de
principal, el de crecer y lograr una transformacion a futuro en los Estados Unidos Mexicanos y el articulo 14 de la Ley Orgénica

- o ! . unicipal del Estado de Michoacan. Por el Sindico y por cada
cuanto a recursos materiales, técnicos, humanos, financieros yno deplos redidores se eledira un suplente yp
normativos, propios de una Dependencia Municipal. 9 9 P :

Esta modernizaciGAdministrativa nos va a traer como objetivo

. . emas, para el estudio, la planeacion y el despacho de los diversos
Si hacemos una evaluacion con respecto a estos recursos, n@éd P dlo, 1a pia ny P .
suntos de la administracion municipal Agluntamiento de

damos cuenta que hemos logrado avances muy significativos eﬁa’acuarén se auxiliara con las siquientes dependencias:
este sentido, ya que ahora contamos con una red importante en J 9 P ’

material de computacion, con la cual hacemos mas agil y expedida . o . .
cualquier informacion, en cuanto a funciones y personal, se har?) Administracion Pdblica Centralizada:
compactado areas y se han delimitado claramente sus
responsabilidades, con la actualizacion de un reglamento interno
de trabajo que entrara en vigencia, que regird como Marco Normativo
entre HAyuntamiento y trabajadores del mismo.

l. La Secretaria délyuntamiento;
1. La Tesoreria Municipal;

Este enfoque administrativo es con la finalidad de que se siga un . La Oficialia Mayor;

procedimiento, que sirva de guia para fortalecer la administracion
interna de la instituciéon. Este documento agrupa normas y
procedimientos inherentes a los rubros como son: Recursos
Humanos, Financieros y Materiales.

V. La Direccion de Obras Publicas;

V. La Direccion de Seguridad Publica;
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VL. La direccion désuntosAgropecuarios; para ocupar los cargos de, Presidente, Sindico y Regidores, a fin de
rendir la protesta de Ley para asumir el ejercicio de sus funciones.
VII. La Contraloria Municipal;
Asimismo, en la Ultima sesién ordinaria del mes inmediato anterior
VIll.  LaDireccion de Desarrollo Econémico; a la fecha de terminacion d&yuntamiento saliente, de este se

nombrard una Comisién Instaladora dglintamiento electo,

encabezado por el Sindico Municipal.

Esta Comision sera la encargada, en los términos de la Ley Organica
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, de las invitaciones

correspondientes. De igual forma fungird como Comisién

I1X. La Direccion de Comunicacion Social; y
X. El Comité Municipal de Desarrollo Integral de la
Familia.
b) Administracion Publica Descentralizada:

. El Organismo Operador dégua PotableAlcantarillado
y Saneamiento.

ARTICULO 5.- Al Ayuntamiento le corresponde la representacion

politica y juridica del Municipio de Pajacuaran Michoacan, y sus -

autoridades ejerceran la competencia plena de las atribuciones que

le sefiale la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacéan

de Ocampo, la Ley Organica Municipal del Estado; las leyes,-

reglamentos y demas disposiciones vigentes.

ARTICULO 6.- Las cuestiones no previstas en el presente -

Reglamento seran resueltas pdwyeintamiento por mayoria simple

y los votos de sus miembros.

CAPITULOIII
DE LA PRESIDENCIA

Protocolaria en la sesién solemne de instalacion.

El orden del dia para esta sesion de instalacion, incluira:

Lista de asistencia.

Lectura del acta de la sesion anterior

Receso y designacion de Comisiones protocolarias.
Toma de protesta.

Declaratoria formal de instalacion del nudyontamiento.
Intervencién de representantes de los Poderes

Constitucionales invitados.

Clausura de la sesion.

ARTICULO 11.-La sesién solemne de instalacion se desarrollara

conforme a las bases que sefiala la Ley Organica Municipal del
ARTICULO 7.- ElAyuntamiento residira en la cabecera municipal Estado de Michoacan de Ocampo y que son las siguientes:

de Pajacuaran.

I
ARTICULO 8.- El Ayuntamiento podra solicitar a la Legislatura
del Estado autorizacién para cambiar provisional o definitivamente
su residencia.

La solicitud debera en todo caso acompafiarse de un escrito en el
gue se manifiesten los motivos que la originan; el tiempo que deba
permanecer el cambio de residencia, asi como el lugar en que deberan
celebrarse la sesion o sesiones a que se refiere la solicitud.

II.
ARTICULO 9.- ElAyuntamiento celebrara sus cesiones en la sala
de Cabildo ubicada eldama # 1 C.P59180 de Pajacuaran,
Michoacan. Este lugar sera inviolable, en consecuencia, se impedira
el acceso al mismo utilizando la fuerza publica, si asi lo solicita el
Presidente Municipal, para salvaguardar la inviolabilidad del recinto
oficial delAyuntamiento.

Il

CAPITULO IV
DE LA INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO

Se iniciara la sesion en el lugar y hora que se sefiale ese dia,
con la asistencia de los miembros salientes del
ayuntamiento, y comprobado el quorum legal, se dara
lectura al acta de la sesién anterior a la cual se adjuntara
una memoria que describa en forma general el estado de los
asuntos publicos municipales y de los problemas aun no
resueltos, asi como las medidas que podrian aplicarse para
su atencion y solucién;

A continuacién, se declararad en receso la sesion
designandose las comisiones protocolarias que se requieran
paratrasladar y acompafar hasta el recinto a los integrantes
del nuevoAyuntamiento, asi como a los representantes
oficiales de los Poderes Constitucionales del Estado;
quienes ocuparan lugares especiales; y

Reiniciada la sesion los ciudadanos electos y ante la
representacion acreditada del Congreso del Estado, rendira
la protesta de ley

ARTICULO 10.- El Ayuntamiento del Municipio de Pajacuaran Con el correspondiente acto civico se rendiran honores a la Bandera
se instalara en ceremonia publica y solemne el primer dia de/ se entonara el Himno Nacional; el Presidente Municipal electo
septiembre del afio de las elecciones municipales. Solo por causae dirigira ante el labaro patrio y hara el saludo que amerita en una

consignadas en el Cadigo Electoral del Estad@ye@htamiento
podré instalarse en fecha posterfoesta sesion compareceran
los representantes oficiales de los Poderes Constitucionales

sola ocasion, dirigiéndose enseguida al lugar convenido para rendir
la protesta de ley en los siguientes términos:

Estatales que se designen y los ciudadanos que resultaron electtBrotesto guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los
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Estados Unidos Mexicanos, la del Estado de Michoacan deARTICULO 14.- Al término de la ceremonia de instalacién, el
Ocampo, las leyes que de ellas emanen y los acuerdos Yresidente o el Sindico saliente en su caso, a través del Presidente
disposiciones dictadas por esgintamiento y desempefiar leal Municipal entrante, hara entregafgiuntamiento de un acta de

y patridticamente el cargo de Presidente Municipal que el puebloentrega-recepcion pormenorizada acompafiada de la documentacion
me ha conferido, mirando en todo por el bien y prosperidad de lae informacion sujeta invariablemente a las disposiciones normativas
Nacién, del Estado de Michoacan de Ocampo y de este Municipiocontenidas en las bases para la entrega-recepcion de las
Si asi no lo hiciere que el pueblo me lo demande". administraciones municipales.

Concluida la protesta, el Presidente Municipal la tomara a losEsta acta y su documentacion seran verificadas posteriormente
demas miembros dayuntamiento bajo la férmula siguiente: para todos los efectos legales y administrativos que procedan,
tendiéndose a lo que marca la Ley Organica Municipal del Estado
"Protestan guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de logle Michoacan de Ocampo para lo no previsto en este articulo.
Estados Unidos Mexicanos, la del Estado de Michoacan de .
Ocampo, las leyes que de ellas emanen y los acuerdos RT_IC_:ULO 15.? In§ta_lgdo elAyuntamiento, el Pres_idente
disposiciones dictadas por esintamiento y desempefiar leal unicipal comunicara of|C|a!mente la forma como quedo integrado
y patriticamente el cargo que el pueblo les ha conferido, mirandc®! Ayuntamiento a la Legislatura del Estado, al Gobernador

en todo por el bien y prosperidad de la Nacién, del Estado deConstitucionaI del Estado, al Tribunal Superior de Justicia del
Michoacan de Ocampo y de este Municipio”. ’ Estado, a la Camara de Diputados y a la Camara de Senadores del

Congreso de la Union, a la Secretaria de Gobernacion dependiente

Alo cual el sindico y los regidores levantando la mano diran: "Si ) ] - =
del Ejecutivo Federal y a la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

protesto”.

a(A\RTI'CULO 16.- La sesion en la que se instaléglintamiento

sera declarada Sesion Solemne. Si a dicha sesion asistiera el Ejecutivo
del Estado o algun representante de este o de los poderes Legislativo
y Judicial del Estado, se seguira el ceremonial previsto en el presente
Reglamento.

El Presidente Municipal agregara: "Si asi lo hicieren, que la patri
los premie y si no, que el pueblo se los demande".

IV. Una vez rendida la protesta, el Presidente Municipal electo
hara la declaratoria formal de que ha quedado legal y

Iegl_tlmamente |ns_talad0 eI_ nue#guntamlento, por_el ARTICULO 17.- En el supuesto de quefgluntamiento saliente
periodo comprendido del primer dia del mes de septiembre - .
~ B ._no cumpla con lo estipulado en el articulo 14 de este Reglamento,
del afio que corresponda la toma de protesta al ultimo dia -
en lo referente al acta de entrega-recepcion y sus anexos, el
%Bresidente Municipal entrante ordenara que se levante el acta

leyes en la mater!a; dando lectura er;segwda a su plan ¥espectiva y hasta que esto se haya cumplido, se liberara de sus
programa de Gobierno. Se concederé el uso de la palabraobligaciones alAyuntamiento saliente, mas no de sus

si asi lo soI|C|t_an, al representante d_el Poder Legislativo responsabilidades.
Estatal y al Titular del Poder Ejecutivo Estatal cuando

asista; y ARTICULO 18.- La sesion de instalacion d&juntamiento se

3 » . . celebrara en el salon de sesiones del mismo, salvo que se decida
Ve Se clausurara la sesion nombrandose las comisionesegjizar en lugar distinto o que exista impedimento para ello, en
protocolarias que se requieren para que acompafien & iy caso el propilyuntamiento electo designara el recinto oficial
salida del recinto a los representantes de los Poderegn e| que debera desarrollarse la ceremonia de instalacion.
Constitucionales del Estado que asistan.

; Dicha resolucion debera ser comunicada tanfyyahtamiento
ARTICULO 12.- Si al acto de instalacion no asistiera el Presidente sgliente como a los Poderes del Estado, para los efectos
Municipal, elAyuntamiento se instalara con el Primer Regidor ¢onducentes.
quien rendira la protesta y a continuacion la tomara a los demas
miembros que estén presentes. Concluida la sesion de instalacion, TITULO SEGUNDO
el Presidente o quien haga sus veces notificara de inmediato a los DE LASATRIBUCIONES DEL
miembros propietarios ausentes para que asuman a su cargo en un AYUNTAMIENTO Y DE SUS MIEMBROS
plazo no mayor a quince dias.

CAPITULOI

Si no se presentan transcurrido este plazo, los suplentes entraran DEL AYUNTAMIENTO
en ejercicio definitivo. En caso de no asistir tampoco los suplentes,
se debera dar aviso al Ejecutivo del Estado para que, por SARTICULO 19.- El Ayuntamiento del Municipio de Pajacuaran,
conducto, la legislatura del Estado proceda a la designacion de lotendra las atribuciones y obligaciones que le sefialen la Constitucion
miembros defyuntamiento que no hubiesen tomado posesion. Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica

del Estado de Michoacan de Ocampo, la Ley Organica Municipal,
ARTICULO 13.-En el supuesto que el Presidente saliente se negaras leyes y demas reglamentos municipales.
a asistir al acto de instalacion del nuéymntamiento de todas
formas se dara curso a la ceremonia, en cuyo caso se llevara a caBara el ejercicio de las atribuciones y el cumplimiento de las
ante el representante de la Legislacion del Estado. obligaciones delyuntamiento, este podra contar con los recursos
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humanos, financieros y técnicos necesarios de acuerdo a lobyv.
programas o lineamientos establecidos, mismos que le seran
proveidos por el Presidente Municipal, a través del Secretario del
Ayuntamiento. \A

CAPITULO Il
DEL PRESIDENTE MUNICIAL

ARTICULO 20.- La DirecciénAdministrativa y Politica del .
Municipio, recae en el Presidente Municipal quien funge como el
organo ejecutivo de las determinacionesAgehtamiento y como
tal, respondera del cabal cumplimiento de las mismas.

VII.
ARTICULO 21.- El Presidente Municipal seré el responsable de
los asuntos administrativos y politicos del municipio y tendra las
facultades y obligaciones que le establecen la Constitucion Politica

del Estado, la Ley Organica Municipal, las leyes, reglamentos yy, .

demas ordenamientos juridicos vigentes.

ARTICULO 22.- Para el desarrollo de sus atribuciones, el X
Presidente Municipal podra auxiliarse de las unidades
administrativas que sefiale la Ley Organica Municipal y de las
demas que estime necesarias para el eficaz desarrollo de la funcion
administrativa, siempre que sean aprobadas pgueitamiento,
en el presupuesto de egresos. X
ARTICULO 23.- El Presidente Municipal debera conducir las
actividades administrativas del Municipio en forma programada
mediante el establecimiento de objetivos, politicos y prioridadesX”
del mismo, con base en los recursos disponibles y procurara la™
consecucion de los objetivos propuestos. Para tal efecto, debera
hacer del conocimiento d&yuntamiento los planes y programas
de desarrollo del Municipio.

ARTICULO 24.- Para hacer cumplir los acuerdos del
Ayuntamiento y sus propias resoluciones, el Presidente Municipal
podréa hacer uso de los siguientes medios de apremio:

. Amonestacion;

XIII.

Conceder el uso de la palabra a los miembros del
Ayuntamiento, en el orden que lo soliciten;

Hacer uso de la palabra en las sesiones para emitir su
criterio sobre el asunto de que se trate, teniendo voto de
calidad en caso de empate, sea cual fuere la forma de
votacion;

Observar y hacer que los demas miembros del
Ayuntamiento guarden el orden durante el desarrollo de
las sesiones;

Exhortar al miembro que no observe el orden y respeto a
los integrantes del Cabildo y al recinto oficial a que desaloje
el lugar donde se efectué la sesion;

Procurar la amplia discusién de cada asunto;

Dar curso a los oficios y documentos que estén dirigidos
alAyuntamiento y sean competencia del mismo;

Citar a sesion extraordinaria o solemne de acuerdo con lo
establecido en el presente Reglamento;

Citar a los funcionarios délyuntamiento que estime
conveniente, para que concurran a la sesion a informar de
algun asunto que se les requiera;

Ordenar que los acuerdos aprobados en Cabildo, se
comuniquen a quien corresponda; y

Cerrar la sesion cuando este agotada la orden del dia o
cuando proceda conforme al presente Reglamento, usando
la frase "Erminala Sesion".

CAPITULOIII
DEL SiNDICO MUNICIPAL

ARTICULO 26.- El Sindico Municipal es el encargado de vigilar el

1. Apercibimiento;

adecuado funcionamiento de la Hacienda Municipal y de la

conservacion del patrimonio, asi como de llevar la representacion

1. Multas hasta por un dia de salario minimo;

juridica delAyuntamiento ante las autoridades cuando asi fuere

necesario.

IV. Arresto hasta por treinta y seis en los términos sefialados
por la Constitucion Federal y;

ARTICULO 27.- El Sindico Municipal debera comparecer por el

mismo o asistido por un profesional del derecho ante cualquier

V. El empleo de la fuerza publica.

ARTICULO 25.- Dentro de las sesiones degfuntamiento, el
Presidente Municipal contara con las siguientes atribuciones;

tribunal, en los juicios en que el Municipio sea parte.

ARTICULO 28.-El Sindico Municipal tendra las atribuciones y
obligaciones que le sefiala la Constitucién politica del Estado de

Michoacan de Ocampo, la Ley Organica Municipal, las leyes y
. Asistir con derecho a voz y voto a las sesiones del demas ordenamientos juridicos vigentes.

Ayuntamiento para presidirlas;

ARTICULO 29.-El Sindico no puede desistirse, transigir,
1. Iniciar las sesiones a la hora sefialada usando la fraseomprometerse en arbitros y hacer sesién de bienes, salvo

"Comienza la Sesion";

autorizacion expresa que en cada caso lguealAyuntamiento.

1. Dirigir las sesiones, cuidando que se desarrollen conformeARTICULO 30.-Dentro de las sesiones dgfuntamiento, el

ala orden del dia;

Sindico tendré las siguientes atribuciones.
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l. Asistir con toda puntualidad a las sesiones del sesiones;
Ayuntamiento teniendo derecho a participar en ellas con
V0z y Vvoto; IV. Cumplir con las obligaciones o comisiones que les hayan

sido encomendadas; y
1. Guardar el orden y respeto a los miembros del

Ayuntamiento y al recinto oficial donde se celebran las Proporcionar aAyuntamiento todos los informes o
sesiones; .y dictimenes que les requiera sobre las comisiones que
desemperien;
I11. Solicitar al Presidente Municipal le conceda el uso de la
palabra para expresar su criterio respecto al asunto que TITULO TERCERO
considere pertinente, esperando el turno que le DE LA FORMA EN LA QUE
corresponda. SESIONARA ELAYUNTAMIENTO
CAPITULO IV CAPITULO |
DE LOS REGIDORES MUNICIRLES DE LAS SESIONES DEIAYUNTAMIENTO

ARTICULO 31.-Los regidores municipales son colegiados ARTiCULO 37.- Las sesiones dayuntamiento se celebraran en
conjuntamente con el cuerpo organico que delibera, analiza, resuelvgy reinto oficial destinado para tal efecto, a menos que, por acuerdo
controla y vigila los actos de administracion y del Gobierno qo| ,nioayuntamiento, se decida de manera temporal otro local
Munlupg} ademas de Ser los e,nc_argados,de vigilar la COITeCta o mo recinto oficial. EAyuntamiento, por acuerdo de sus miembros,
prestacion de los servicios piblicos, asi como el adecuadopodré celebrar alguna sesién en forma abierta, a fin de conmemorar

func_lo_namlento de los d|_versos ramos de la e}dm'n'Strac_'onalgUn acontecimiento oficial o cuando a su juicio, sea trascendente
municipal, con base en lo dispuesto por la Ley Orgénica Mun|C|paISu realizacion

del Estado de Michoacan de Ocampo.

. . . L, , Las convocatorias para las sesiones sefialaran con precision la
ARTICULO 32.- Los regidores municipales en ninguin caso podran P , P
chha, hora y el lugar donde se llevaran a cabo, mencionando el

excusarse de participar en las comisiones que les asigne e

- et . numero y tipo de sesion de la que se trat@xando el orden de
Ayuntamiento, excepcion hecha en el caso de que un Regidor tengé). i .
e . ) . Ia, la documentacion necesaria que sustente los puntos a tratar
interés personal en algun asunto que se le encomiende a su dicta

men -, . ;
- Surante la sesion de Cabildo, enviando la presente con acuse de
o resolucion. recibido

ARTICULO 33.- Los regidores deberan proponekglntamiento . . . .
un plan anual de trabajo de sus respectivas comisiones y Iﬁ‘RTICl_JLO R El AyunFam|ent0 podra c’ele_brar sesiones
adopcion de las medidas que estimen pertinentes para el mej&rdlnarlas o] extraordlnarlfis,_solemnes,_ publlcas, p_rlvadas o]
desempefio de sus funciones, igualmente y dentro de los program£§rmanemeS en la forma, términos y condiciones que dispone este
presupuestales, podran solicitar los apoyos técnicos, humanos gedlamento Intermo para cada uno de los casos. En todo caso, el

financieros que estimen necesarios para el cabal ejercicio de sU&imero de sesiones ordinarias nunca sera menor de dos almesyy el
responsabilidades orden del dia sera notificado a los miembros por lo menos con

cuarenta y ocho horas de anticipacion, tratandose de extraordinarias

ARTICULO 34.-Los regidores rendiran #dyuntamiento un € haré cuando menos con veinticuatro horas de anticipacion.

informe trimestral de las labores que desarrollen sus respectivas ) . L . .
comisiones. Las sesiones délyuntamiento seran vélidas con la asistencia de

mas de la mitad de sus miembros, debiendo presidirlas el Presidente

ARTICULO 35.- Los regidores municipales tendran las atribuciones Municipal.

y obligaciones que les sefialan la Constitucion Politica del Estado

de Michoacan de Ocampo, la Ley Orgénica Municipal, las leyes, ARTICULO 39.- Las sesiones ordinarias dgfuntamiento se

reglamentos y demas ordenamientos juridicos vigentes. celebraran cuando menos dos veces por mes, en la fecha y hora que
sefiale el orden del dia respectivo. Las convocatorias para estas,

ARTICULO 36.-Dentro de las sesiones dgluntamiento los las hara el Presidente Municipal a través del Secretario del

regidores tendran las siguientes atribuciones: Ayuntamiento.

. Estar presentes el dia y hora que sean sefialados pafRTICULO 40.- Las sesiones extraordinarias se celebraran a
sesion deAyuntamiento, participando con voz y voto;  solicitud del Presidente Municipal o de cuando menos tres
regidores, si a juicio de ellos, exista alglin asunto que lo amerite.
1. Solicitar al Presidente Municipal el uso de la palabra,
esperando el turno que les corresponda para suSise trata de alguna solicitud por parte de los regidores, el escrito
intervencion; que se haga debera expresar claramente el motivo que la origine y
dirigirse al Presidente Municipal, cuando menos con tres dias de
Il Guardar el orden y respeto a los miembros del anticipacion a la fecha en que deba realizarse la sesién, siendo el
Ayuntamiento y al recinto oficial donde se celebren las |ugar invariablemente para este caso el recinto oficial.
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En dicha sesion extraordinaria no podran tratarse asuntos diversase procede a desalojar la sala, en caso de continuar la sesion, esta
de los que motivaron la convocatoria. podra ser declarada privada.

ARTICULO 41.-El Ayuntamiento podré decretar la celebracion ARTICULO 46.-EI propioAyuntamiento podra declarar como
de sesiones solemnes cuando exista un evento que lo ameritgermanente una sesion, cuando a juicio de sus miembros el asunto

Seran sesiones solemnes las siguientes: 0 asuntos de que se ocupe, exijan la prolongacién indefinida del
mismo, o cuando exista en el Municipio un estado de emergencia
a) La que se dedique a recibir el informe anual sobre el estaddgjue lo amerite.
que guarde la administracién municipal, que debera rendir i
el Presidente MunicipaL Esta sesidn sera pub”ca; ARTICULO 47.- Solo el Presidente de la Repl]bllcay el Gobernador
del Estado podran recurrir a las sesionegyightamiento con el
b) A las que se refieren los articulos 10 y 11 del presentecaracter e autoridades, en atencion a su investidura.

ordenamiento; .
ARTICULO 48.- Alas sesiones délyuntamiento deberan asistir

c) Ala que asiste el C. Gobernador del Estado de Michoacansiempre el Secretario del mismo, quien Unicamente tendra voz
de Ocampo o el C. Presidente de la Republica; informativa.
d) Las que se celebren para declarar huéspedes honorariosARTICULO 49.- El tesorero del municipio y los demas

funcionarios que se estime conveniente podran previo acuerdo del
Presidente Municipal, concurrir a las sesiones para informar de

alguin asunto que les requiera el profsyantamiento, pero en

e) Las que se celebren para declarar huéspedes distinguidog'ngun caso podran participar en las discusiones o votaciones que

del Municipio de Pajacuaran, a quienesyintamiento sobre los mismos recaigan.
haya decidido honrar con esta distincion.

quienes eAyuntamiento haya decidido honrar con esta
distincion; y

ARTICULO 50.- Los acuerdos délyuntamiento se tomaran por

ARTICULO 42.- Las sesiones dehyuntamiento seran mayoria de votos, salvo el caso en que, por disposicion
. . . reglamentaria, se exija votacion calificada. El Presidente Municipal
preferentemente publicas, salvo que por alguna circunstancia el

- ; tendré voto de calidad. Cuando no asista el nimero de miembros
Ayuntamiento acuerde que los asuntos a tratar exigen reserva, el . - . .
CUVO 6asO Sern privadas hecesarios para celebrar la sesion, se citara a una nueva sesién y

Y P ) esta se llevara a cabo, salvo los asuntos en que reglamentariamente

. . - . . se establezca que se requiere una votacion calificada.
ARTICULO 43.- A las sesiones publicas concurriran quienes a q

deseen hacerlo, pero en todo caso deberan guardar composturays TicuULO51 - De cada sesion lAyuntamiento se levantara
abstenerse de hacer manifestaciones ruidosas u ofensivas. En toggr duplicado.un acta circunstanciada en la que se anotara una
caso el Presidente Municipal debera hacer guardar el ordeng|acign de los asuntos tratados y de los acuerdayutetamiento.

pudiendo ordenar que se desaloje la sala de sesiones, e inclugq 4¢ta debera ser firmada por quienes participaron en la sesién y
hacer arrestar a quien o quienes, por su comportamiento, impidagr | Secretario délyuntamiento.

la buena marcha de la sesion.

. . . 3 .. El original del acta lo conservara el propiguntamiento y el
ARTICULO 44.- Las sesiones privadas se celebraran a pet'C'O”duplicado se enviara anualmentéaihivo General del Estado,
del Presidente Municipal o de la mayoria de los miembros depara acrecentar el acervo histérico de la Entidad.

cabildo, siempre solicitadas al Presidente Municipal, cuando existan

elementos suficientes para ello, y en cualquiera de los siguientegas actas originales se foliaran y se encuadernaran trimestralmente,
casos. adjuntandose en cada volumen un indice de acuerdos.

l. Cuando se traten asuntos relativos a la responsabilidad de gs actas de Cabildo seran leidas por el Secretafigutgamiento
los integrantes del Cabildo o los funcionarios, empleados en la siguiente sesién ordinaria de Cabildo, siendo aprobadas por
y servidores publicos de la administracion municipal; en el Ayuntamiento mediante acuerdo econémico.
todo momento el acusado tiene derecho de asistir a la
sesion respectiva, escuchar los cargos que se le imputen yas observaciones que se formulen al acta seran asentadas por el
establecer la defensa que convenga a sus intereses, sal\@ecretario deRyuntamiento previamente a su transcripcion al
gue renuncie al derecho de comparecer; y libro de actas.

1. Cuando deban rendirse informes en materia contenciosaARTICULO 52.- Podra dispensarse la lectura del acta si el
A las sesiones privadas solo asistiran los integrantes delSecretario remite el proyecto a los integrantes del Cabildo cuando
Cabildo y el Secretario; al acta que de las mismas se levantenenos con veinticuatro horas de anticipacion a la sesion en que
seguiré el procedimiento de dispensa a que se refiere etleba darsele lectura.
articulo 52 de este ordenamiento.

En la sesion correspondiente, el Secretario informara de la remision

ARTICULO 45. - Si el Presidente Municipal lo estima necesario, anticipada y solicitara la dispensa de lectura, tras lo cual se

podré ordenar que se suspenda temporalmente la sesion, en tarfpgocedera a su aprobacion en los términos del articulo anterior
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ARTICULO 53.- Cualquier persona podra solicitar una constancia ARTICULO 64.- No podra suspenderse la discusion de algin
oficial de los acuerdos dayuntamiento, pero en todo caso, para asunto a menos que por cualquier causa se levante la sesién o que,
proceder a su expedicion, se deberéa acreditar el legitimo interés déluien lo haya presentado pida estudiarlo con mayor detenimiento
solicitante. en cuyo caso el Presidente Municipal podra fijar fecha para la
nueva discusion.
CAPITULOII

DE LA DISCUSIONY VOTACION DE LOSACUERDOS ARTICULO 65.- El Presidente Municipal, al estimarlo procedente,

podréa preguntar a la asamblea si considera suficientemente discutido
ARTICULO 54.- El Presidente Municipal debera presidir las UM asunto, en cuyo caso, declarara cerrada la discusién y procedera
sesiones delyuntamiento y conducir la discusién de las mismas, & evantar la votacion de la misma.

informando alAyuntamiento lo que se estime pertinente. . . . ,
ARTICULO 66.- Las votaciones délyuntamiento seran de tres

ARTICULO 55. - La presentacion, discusion y votacion de los clases:

acuerdos dehyuntamiento, se deberan sujetar al orden del dia . - N
resentado por el Presidente Municioal v en la apertura de Iaa) Votacion econdmica, que consistira en levantar la mano los
P P pal’y P que voten por la aprobacion. No hacerlo, significa votacion

sesion se aprobara por/Mtuntamiento, el orden en que seran
tratados los asuntos.

ARTICULO 56.- En la discusion de los asuntos que se planteen,
participaran los miembros d&juntamiento que deseen hacerlo.
El Presidente Municipal concedera el uso de la palabra, pero en
todo caso, observara el orden de solicitud de la misma.

c)
Las participaciones referidas se ajustaran en todo caso al orden del
dia previamente aprobado y deberan realizarse en términos atentos
y respetuosos hacia la asamblea.

en sentido contrario;

Votacion nominal, que consistird en preguntar a cada
miembro delAyuntamiento, comenzando por el lado
derecho si aprueba o no el dictamen o asunto en discusion
en cuyo caso debera decir si 0 no; y

Votacién secreta, que se realizara por cedula, en aquellos
asuntos en que asi lo estime conveniente el propio
Ayuntamiento.

ARTICULO 67.- El Presidente Municipal, tendra en todo caso
ARTICULO 57.- En la presentacion y discusion de los asuntos el voto de calidad, en caso de empate.

orden del dia, cualquier miembro dglintamiento podra solicitar

autorizacién para utilizar el equipo de sonido, fotogréafico, ARTICULO 68.- La adopcion o revocacion de los acuerdos del

electrénico o de ayuda audiovisual para ilustrar la asamblea.

Ayuntamiento sera tomada por mayoria simple, a excepcion hecha,

de los siguientes casos, en los cuales se requerira la aprobacion de

ARTICULO 58.- El miembro deAyuntamiento que presente un
asunto a discusion debera estar presente durante la misma. )
a
ARTICULO 59. - Si al ponerse en discusién una proposicion, no
hubiere a quien tomarle la palabra en contra, no se tomara
inmediatamente la votacién, si no que la comisién del ramo o el )
autor de la proposicién expondra en breves términos las razones
en que se funda la propuesta. )

ARTICULO 60.- El que tome la palabra, ya sea para informar o
para discutir, sera absolutamente libre para expresar sus ideas, si
que pueda ser reconvenido por ello, pero se abstendra de dirigir
ofensa alguna.

ARTICULO 61.- El presidente Municipal dirigira los debates
haciendo volver a la cuestion a cualquiera que se extravié y podra
llamar al orden a quien quebranté este Reglamento.

dos terceras partes de los miembros presentes:

Cuando se acuerden, cancelen o revoguen concesiones a
particulares, para la prestaciéon de un servicio publico;

Se proceda a enajenar bienes del dominio publico o del
municipio;
Cuando se trate de la aprobacion y expedicién de

reglamentos municipales;

Cuando se pretenda decretar la municipalizacion de algun
servicio publico; y

Cuando se vaya a decidir sobre la modificacion de la
categoria politica de los centros de poblacion o se altere la
division dentro del municipio.

ARTICUO 69.- Excusarse de intervenir en cualquier forma en la

ARTICULO 62. - El Presidente Municipal al dirigir los debates, atencién, tramitacion o resolucién de asuntos en los que tenga
podré tomar parte en la discusién y dar los informes que se lénterés personal, familiar o de negocios, incluyendo aquellos de los
pidieran o que el creyera necesario para el esclarecimiento de logue pudiere resultar algiin beneficio para él, su cényuge o parientes
hechos. consanguineos hasta la cuarta generacién, por afinidad o civiles,
con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios.
ARTICULO 63.- En el caso de la discusion de algtn proyecto de )
Reglamento o cualquier otra disposicién administrativa, la discusionARTICULO 70.- El miembro delAyuntamiento que desee
podra hacerse primero en lo general y enseguida en lo particular, bstenerse de votar, tendra que manifestarlo expresamente y explicar
fin de facilitar la misma. el motivo de su abstencion.
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ARTICULO 71.- Para la revocacion de los acuerdosyehtamiento, ocupadas solamente por uno de ellos como Presidente de la misma.
se requiere el voto de la mayoria simple de los miembros del mismo,
excepcion hecha de lo previsto en el articulo 68. ARTICULO 77.- Las comisiones deAyuntamiento estaran

obligadas a presentar en cualquier momento en que sean requeridas
ARTICULO 72.- Las cuestiones relativas a la discusion y votacion por elAyuntamiento, un informe detallado sobre el estado que
de los acuerdos délyuntamiento no previstas en el presente guardan sus respectivos ramos y las medidas que a su juicio

Reglamento, seran resueltas por el prégiontamiento. deban adoptarse para mejorar el funcionamiento de los ramos a
su cargo.
CAPITULOIII
DE LAS COMISIONES DELAYUNTAMIENTO ARTICULO 78.- Las comisiones permanentesAgintamiento

podran solicitar informacion a los servidores publicos municipales
ARTICULO 73.- En la primera sesion posterior a la de la responsables de las areas de su vinculacioRré&idente
instalacion deAyuntamiento, este, a propuesta del Presidente Municipal instruira a los servidores publicos municipales para
Municipal procedera a establecer las comisiones que para el mejegntregar la informacién requerida. En caso de que un regidor
desempefio de sus funciones, en base a la Ley Organica Municipalequiera informacion especifica, pero no pertenezca a la comision
respectiva, debera formular su peticion directamente al Presidente
ARTICULO 74.- Las comisiones d&yuntamiento tendran por ~ Municipal.
objeto el estudio, dictamen y propuestas de solucién al
Ayuntamiento en pleno, de los problemas de os distintos ramoARTICULO 79.- Las comisiones deberan funcionar por separado,
de la administracion municipal. pero podran, previa aprobacion degluntamiento funcionar
unidas dos a mas de ellas para estudiar, dictaminar y someter a
ARTICULO 75.- ElAyuntamiento de Pajacuaran, Michoacan para discusion y aprobacion del propdyuntamiento, algin asunto
el eficaz desemperio de sus funciones y el cabal cumplimiento degue requiera de la participacion conjunta de alguna de ellas.
sus obligaciones, contara con las siguientes comisiones:
ARTICULO 80.- La integracion de las comisiones del

a) De Gobierno, Trabajo, Seguridad Publica y Proteccion Ayuntamiento y Presidencia permaneceran durante todo el
Civil, que sera presidida en todo caso por el Presidenteperiodo legal deAyuntamiento, al menos que por voto de mayoria
Municipal; simple se decida el cambio.

b) De Hacienda, Financiamiento y Patrimonio, que sera ARTICULO 81.- El Presidente Municipal tendra en todo tiempo
presidida en todo caso por el Sindico; la facultad de solicitar a las comisiones la realizacion de algunas

tareas especificas en beneficio del Municipio. Dicha solicitud

) De Planeacion, Programacion y Desarrollo; debera hacerla por escrito a través del Secretadgydefamiento.

d) De Educacion Publica, Cultura y Deportes; CAPITULO IV

DEL SECRERRIO, TESOREROY
e) De la Mujer y Juventud; CONTRALOR DELAYUNTAMIENTO
f) De Salud yAsistencia Social; ARTICULO 82.- El Ayuntamiento del Municipio de Pajacuaran
Michoacén, en los términos de la Ley Organica Municipal del

s)] De Ecologia; Estado, contarcon un Secretario del mismo, el cual tendra las

atribuciones y funciones que le sefialen el articulo 53 y 54 de la

h) De Desarrollo Urbano y Obras Publicas; propia Ley

i) De Fomento Industrial y Comercio; ARTICULO 83.- El Secretario délyuntamiento, debera cumplir

con los requisitos a que se refieren los articulos 53y 54 de la Ley

)] De AsuntosAgropecuarios y Pesca,; Orgénica Municipal.

k) De Migrantes; ARTICULO 84.- El Secretario defyuntamiento, sera el

conducto del Presidente Municipal, para proporcionar el auxilio

) De Turismo; material que requiera Ayuntamiento en el desempefio de sus

funciones.

m) DeAcceso a la Informacién Publica; y
ARTICULO 85.- El Secretario delyuntamiento sera nombrado
n) Las demas que, en el ambito de la competencia municipalpor sus miembros; por mayoria absoluta de votos a propuesta
el Ayuntamiento por acuerdo unanime de sus miembrosdel Presidente Municipal.
determine.
ARTICULO 86.- El Tesorero Municipal sera designado por el
ARTICULO 76.- Las comisiones délyuntamiento podran estar ~ Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.
integradas hasta por tres regidores en cada una de ellas. Sin
embago, por decision del propiAyuntamiento podran ser Ensucayo ademés @esorero se atendra a lo que marcan los articulos
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55 y 56 de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacén deadministrativas o econémicas a cualquiera de sus miembros que

Ocampo. incumpla sus obligaciones, segln la ley Organica Municipal en su
) articulo 161. Que a la letra dice "L&guntamientos, para asegurar

ARTICULO 87.- El Tesorero Municipal formulara el informe de ingresos el cump|imiento de las |eyes y evitar los dafios inminentes o los ya

y egresos de la Hacienda Publica, sometiéndolo a aprobacion dglerjudiciales, podran adoptar y ejecutar de inmediato contra los

Ayuntamiento; una vez aprobado y firmado por el Presidente Municipatesponsables, las medidas de seguridad necesarias".

y el Presidente de la Comision de Hacienda, y estara pendiente de su

publicacion en los lugares pulblicos mas visibles del municipio. Por lo anteriormente mencionado.

ARTICULO 88.-_EI Tesorero Municipal formularanualmente el’ Es obligacién de los empleados del ayuntamiento, directivos y
anteproyecto de ingresos y €l presupuesto de egresos deSglosandog%scretariado portar el uniforme los dias lunes, miércoles y viernes.

por partidas y los preserda Ayuntamiento. Asistir a los actos civicos y desfiles que se requieran en el transcurso

ARTICULO 89.- El Tesorero Municipal asistira a las reuniones de &e(l)igts)igﬁbldamente uniformados con el orden y respeto que amerita

Cabildo cuando se traten asuntos de la Hacienda Municipal por invitacion
de sus miembros a efecto de informar sobre lo solicitado y para Ia% itar el vod Lul de red ial d
aclaracion de conceptos. Se abstendra de persuadir y no podra votar ltar €1 USo EXCEsIVo de celllar y de redes soclales cuando no sea
los acuerdos del Cabildo necesario por cuestiones de trabajo.

ARTICULO 90.- El Contralor Municipal sera nombrado enlos primeros ARTICULO 99.- Las sanciones _referldas deberan ser deC|d|_d’as
treinta dias de gobierno, de una terna propuesta/yarmeamiento y por dos tercios del total de los miembros presentes en la sgsion 'y
con la aprobacion de las dos terceras partes de sus miembros; atendiénd®gefodo caso, se debera escuchar al miembréytetamiento
en todo momento a lo que marcan los articulos 57,58 y 59 de la Legontra quien vayan dirigidas.
Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo. )
CAPITULO I

ARTICULO 91.- Si ala sesion dayuntamiento, asistiera el Ejecutivo DE LAS LICENCIAS Y PERMISOS DE
del Estado, sera declarada sesion solemne, designandose una comision LOS MIEMBROS DELAYUNTAMIENTO
para que lo reciba y lo acompafie hasta el lugar que ocupara en el
presidium, igualmente al retirarse. ARTICULO 100.- El Presidente Municipal debera obtener

; permiso delAyuntamiento para ausentarse del Municipio por
ARTICULO 92.- Al entrar y salir del recinto de sesiones el Ejecutivo mas quince dias.
del Estado, los miembros del mismo se pondran de pie, excepto el
Presidente Municipal, quien lo hara cuando el Gobernador del Estad@RTiCULO 101.- Las ausencias del Presidente Municipal en las
se disponga a tomar asiento o a retirarse del recinto. sesiones, seran cubiertas por el que designe de entre sus miembros
del propicdAyuntamiento. Las ausencias del Presidente Municipal
de sus oficinas cuando no excedan de 15 dias, seran cubiertas por
el Secretario deAyuntamiento. De prolongarse mas tiempo; su
lugar lo ocupara quien designeAgiuntamiento con caracter de
temporal.

ARTICULO 93.- Cuando eEjecutivo del Estado asista a la sesion,
tomaga asiento en el presidium, al lado izquierdo del Presidente
Municipal,

ARTICULO 94.- Si elEjecutivo del Estado desea dirigir la palabra en la

sesion, debera solicitario al Presidente Municipal. ARTICULO 102.- Quien supla al Presidente Municipal, debera

rendir un informe detallado, cuando aquel retorne sus funciones al

ARTICULO 95.- Siala sesion untamiento acudiese el Presidente . . .
dely grente de la Presidencia Municipal.

de la Repblica, se le dara el mismo tratamiento a los que se refieren lo

articulos anteriores. . - . L
ARTICULO 103.- El Sindico y los Regidores, podran igualmente

ARTICULO 96.- Si a la sesion delyuntamiento asistiera un solicitar licencia para separarse temporalmente del cargo hasta por
representante del Poder Ejecutivo, el prégimtamiento decidirael 30 dias, en cuyo caso no designara quien deba suplirlos.
ceremonial que deba practicarse.

Si la ausencia es mayor de treinta dias y menor de noventa, se
ARTICULO 97.- En las sesiones publicas que se celebren fuera dellamara al suplente para que temporalmente ocupe el lugar del
recinto oficial, debera rendirse los honores de ordenanza a los simbolggopietario.
patrios y entonarse el Himno Nacional.

Tratandose de licencia mayor de noventa dias, se llamara al suplente

TITULO CUARTO para que temporalmente ocupe el lugar del propietario.
DE LAS SANCIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
A LOS MIEMBROS DELAYUNTAMIENTO CAPITULOIII
DE LAS RELACIONES DELAYUNTAMIENTO
CAPITULOI CON LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

DE LAS SANCIONES )
ARTICULO 104.- Las relaciones dehyuntamiento con las
ARTICULO 98.- El Ayuntamiento puede imponer sanciones dependencias deAaiministracién Publica Municipal se daran en
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forma directa y exclusiva a través del Presidente Municipal, quienARTICULO 1 10.-Descansodiene por finalidad proteger la salud
es el superior jerarquico de los empleados municipales y como talde los trabajadores, contribuir a la convivencia familiar y

responsable directo de la funcién ejecutiva del Municipio.

conmemorar fiestas tradicionales. Los dias de descanso obligatorio,

son aquellos marcados por el calendario oficial como no laborables.

ARTICULO 105.- ElAyuntamiento a propuesta del Presidente
Municipal, podra remover al Secretario yrakorero del mismo,

ARTICULO 111.- Vacaciones. Las vacaciones se pueden

cuando a juicio del Cabildo dichos funcionarios incurran en faltasconsiderar como una prolongacién del descanso semanal. Los
que afecten el eficaz funcionamiento de la administracion municipaltrabajadores que tengan mas de seis meses consecutivos de servicio

en algunos de sus ramos.

tienen derecho a disfrutar cuando menos de dos periodos anuales

de vacaciones de diez dias laborables, con base en el calendario que
La propuesta debera estar debidamente fundada y motivada parzara tal efecto se establezca.

que justifique esa peticion. El acuerdo de Cabildo debera ser
aprobado por mayoria calificada.

ARTICULO 112 .-Salario. Consiste en el pago a que tienen derecho

los servidores publicos por haber prestado sus servicios al
ARTICULO 106.- El Sindico y regidores Municipales podran municipio, tomando en cuenta que a trabajo igual le corresponde
solicitar al Presidente Municipal la remocion de algun funcionario salario igual; es decir, debe existir una correspondencia entre lo que
o empleado de confianza que incurra en las faltas sefialadas en el servidor publico hace y el pago que recibe.

articulo anteriarEn tal caso, la solicitud respectiva y la votacion
del Cabildo debera ser aprobada por mayoria calificada.

ARTICULO 113- Prestaciones. Las prestaciones son el conjunto

de servicios que otorga el ayuntamiento a sus trabajadores y son
ARTICULO 107.- El Presidente Municipal analizara los elementos complementarias a los sueldgacaciones, primas vacacionales,
de juicio aportados,yen un término de quince dias naturales, aguinaldo correspondiente a 40 dias de salario por afio trabajado,
decidira lo que a su juicio proceda, contra la resolucion que recaigg@réstamos a corto plazo.

a dicha solicitud.

ARTICULO 114.-Actividades basicas de la administracion de
En el caso de que se decida la remocién de un funcionario o empleagmersonal. La administracion del personal requiere desempefiar
municipal, este conservara en todo caso, el derecho de acudir antgertas actividades basicas que debe llevar a cabo la unidad

las autoridades competentes en defensa de sus intereses.

administrativa municipal responsable de esta funcion, entre otras

Se encuentran:

CAPITULO IV
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS -
SER/IDORES PUBLICOS MUNICIRLES

ARTICULO 108.-Los derechos y obligaciones de los servidores
publicos municipales estan garantizados por el articulo 123 de la
Constitucion General de la Republica, por las disposiciones que
en materia laboral establezca la Constitucién Politica del Estado,
la Ley Organica Municipal, la Ley que regula las relaciones entre el
municipio y sus trabajadores, la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y Municipio y el Reglamento
Interior de trabajo de la administracién municipal.

ARTICULO 109.-Las Condiciones Generales de Trabajo. Es el
conjunto de normas que fijan de comdn acuerdg@htamiento

y el trabajador, en el que se establecen las normas de trabajo, la
jornada laboral, los derechos y obligaciones tanto del trabajador
como deAyuntamiento, permisos, vacaciones, licencias, salarios,
prestaciones, riesgos de trabajo y demas condiciones que garanticen
la seguridad del servidor publico. Es importante resaltar que las
condiciones generales de trabajo son un ordenamiento diferente al
Reglamento Interior de Trabajo que emite el ayuntamiento y tiene
por objeto aplicar la estricta observancia de la ley que regula las
relaciones laborales entrefgluntamiento y sus trabajadores.

ARTICULO 110.4L.a Jornada d&rabajo. Es el tiempo durante el
cual el servidor publico estara en disposicionAyeintamiento
para prestar los servicios para los que fue contratado. De
conformidad al articulo 123 Constitucional, la duracién de la jornada
de trabajo deberéa ser de 9AM.A 3:00PM.

Formalizacion de la Relacion Laboral. La formalizacion de

la relacion de trabajo se realiza a través del contrato y del
nombramiento, mediante los cuales la administracion
municipal acepta y reconoce el ingreso de una persona
para ocupar algiin puesto vacante y otorga a los trabajadores
los derechos y obligaciones que fijan las leyes. Los
contratos de trabajo pueden ser indefinidos, por tiempo
determinado y por obra determinada. Son contratos
indefinidos aquellos que se otorgan para actividades
consideradas como permanentes, pero su vigencia no esta
definida. Son contratos por tiempo determinado los que
se otorgan por trabajos eventuales, en donde se define la
fecha precisa de la terminacion del mismo. Los contratos
por obra determinada se otorgan para realizar tareas
directamente ligadas a una obra que no es permanente 'y su
vigencia sera por el tiempo que dure la misma. Los
nombramientos pueden ser definitivos, interinos y
provisionales. Los definitivos se expiden para ocupar
plazas permanentes; los interinos para ocupar plazas
vacantes que no excedan de seis meses, y los provisionales
se expiden para ocupar plazas de base que estén vacantes
por causa de licencias mayores de seis meses. Los
nombramientos deberan contener los siguientes datos:

° Nombre, nacionalidad, sexo, estado civil y
domicilio del trabajador

° Los servicios que va a prestar el trabajador

° El tipo de nombramiento.
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° La duracion de la jornada de trabajo. pago deberéan ser establecidos pdtyeintamiento.
° El sueldo y demas prestaciones que recibira el ARTICULO 118.- Informacion y Servicios. Esta funcion
trabajador comprende las actividades por las que la unidad responsable de la

administracion del personal municipal, informa a los servidores

° El lugar en que prestara sus servicios. publicos acerca de los servicios y prestaciones a los que tienen
derecho, tales como: asistencia médica, préstamos y el conjunto

° Ellugar en que se expide el nombramiento. de derechos derivados de su funcion, como son los permisos y las
licencias. Comprende también aquellas actividades relacionadas

° Fecha en que se inicia su vigencia. con tramites de prestaciones y servicios que el trabajador desee
gestionar; en este caso, la unidad administrativa de personal tiene

° Nombre y firma de quien lo expide. la obligacion de dar respuesta pronta a las peticiones que, apegadas

a la ley los servidores publicos realicen ante las autoridades
ARTICULO 115- Integracion de expedientes. El funcionario municipales.
responsable de la administracion del personal debe llevar un control
de todo el personal que ingresa a las diferentes dependenciasRTICULO 119.-Control de Personal. Para tener un buen control
municipales e integrar sus respectivos expedientes. Los expediente personal la unidad responsable de esta funcion debe llevar un

del personal deben contener: control de asistencias, ya sea a través de un reloj marcador o
mediante listas, dependiendo del personal de que se trate, ya sea
- Solicitud de empleo. de oficina o de servicios generalEambién se debe llevar el control
por medio de tarjetas de registro de faltas, licencias, dias
- Nombramiento. econdmicos, dias sin goce de sueldo y vacaciones. La elaboracion

de estas tarjetas debera hacerse al inicio del afio.
- Fotografias.
ARTICULO 120.- Terminacion de la relacion laboral.Un empleado

- Constancia de estudios. puede dejar de prestar sus servicios al municipio por diferentes
causas, Como son: renuncia, terminacion, suspension o rescision
- Acta de nacimiento. de contrato.

ARTICULO 116.-Salarios. La unidad administrativa responsable ARTICULO 121.-La Renuncia Es el acto mediante el cual el
de la administracion de personal debera elaborar, aplicar y manten@mpleado, voluntariamente, decide dejar de prestar sus servicios
un sistema de remuneraciones que satisfaga las necesidades de &snunicipio. La renuncia puede ser verbal o escrita. En la primera
trabajadores, para lo cualgluntamiento debera fijar los sueldos el trabajador manifiesta oralmente su inconformidad y decide dejar
y salarios que recibiran los servidores publicos municipalesde trabajar; la renuncia escrita es el documento mediante el cual el
conforme a lo previsto en el presupuesto anual de egresos. empleado justifica su voluntad de dejar de prestar sus servicios al
municipio.
El salario es el monto diario establecido de acuerdo a la Ley Federal
del Trabajo y que se constituye por los pagos en efectivo,ARTICULO 122.- LaTerminacion del Contrato. Se da cuando se
gratificaciones, percepciones, primas, comisiones, prestacionegence la fecha de un contrato por tiempo y obras determinadas,
en especie como pago al trabajador por sus servicios. con lo que finaliza la relacion de trabajo entre el municipio y el
trabajadarTambién se considera que termina la relacion de trabajo
El servicio sirve de base para determinar el sueldo, que es la causa de la muerte del empleado.
retribucién generalmente mensual que reciben los empleados por
sus servicios en el puesto que desempefian. ARTICULO 123.- La Suspension. Consiste en la suspension
temporal del empleo, pero conservado vigente la relacién laboral,
ARTICULO 117.Pago de Servicios. Los pagos de los servidores es decir, el trabajador interrumpe la prestacion de sus servicios,
publicos municipales se hacen por medio de tres formas: Popero no queda despedido. La suspension puede llevarse a cabo.
némina, por honorarios y a lista de raya.
ARTICULO 124.-La Rescision. Es la disolucion de la relacién
Por némina la relaciéon que se hace del personal de base para efectl@aboral cuando alguna de las partes, ya sea el servidor publico o el
su pago, quincenalmente. Ayuntamiento, no cumple con sus obligaciones. En este sentido,
el trabajador o ehyuntamiento pueden rescindir en cualquier
Los honorarios consisten en la retribucién que se paga a losnomento la relacion de trabajo, sin incurrir en responsabilidad.
empleados de confianzay eventuales, de conformidad con el sueldo
gue les haya sido asignado. Antes de rescindir el contrato fgluntamiento debe contar con la
consulta de asesores legales y reunir todas las pruebas necesarias
La lista de raya es la relacién que se hace de los trabajadores papara evitar juicios laborales que resulten costosos y que originan
su pago en base a los dias que hayan trabajado. Esta forma desperdicios de tiempo y esfuerzo. Son causas de rescision:
aplica para el pago de los trabajadores de servicios generales, como
son: conserjes, barrenderos, panteoneros, y otros. Los dias de Engafiar con certificados falsos en los que se atribuya al
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trabajador capacidad, aptitudes o facultades, cuando erLos servidores publicos, ademas de las obligaciones especificas

realidad carezca de ellas. que correspondan a su cargo, empleo o comision, deberan

salvaguardar los principios de legalidad, honradez, transparencia,
Incurrir en falta de honradez o propiedad. lealtad, imparcialidad y eficiencia, que debe caracterizarlos.
Cometer actos inmorales en el lugar de trabajo. TRANSITORIOS

Dar a conocer asuntos de caracter privado quePRIMERO. - Aprobado el presente Reglamento por el
comprometan a las dependencias o entidades municipalesdyuntamiento, debera ser publicado para su observancia, en el

Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo.
Estar sentenciado a una pena de prision.

SEGUNDO. - El presente Reglamento entrara en vigor el dia
Desobedecer 6rdenes de sus superiores por motivo deiguiente de su publicacion.
trabajo.

TERCERQO. - El presente Reglamento deroga toda norma que
Asistir a su trabajo en estado de embriaguez o bajo lasobre la materia se haya expedido con anterioridad y contravenga
influencia de narcoticos o drogas enervantes. sus disposiciones (Firmados).
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