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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONALDE
TANHUATO, MICHOACAN

REGLAMENTO DE LA CASsA DE CULTURA

VIGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA DEL H.
AYUNTAMIENTO DE TANHUATO, MICHOACAN (2023)

ACTA NO. 41

En la cabecera municipal denominada Tanhuato de Guerrero, municipio de Tanhuato,
Michoacan, siendo las 14:20 catorce horas con veinte minutos del dia 29 de diciembre de
2023, dos mil veintitrés, en el interior de la sala de Cabildo de la Presidencia Municipal, se
reunieron los integrantes del H. Ayuntamiento, con la finalidad de celebrar Vigésima Cuarta
Sesion Ordinaria, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

l-...

2-...

3. Andlisis y en su caso aprobacion de los Reglamentos de Cédigo de Etica y Control de
Conducta de los Servidores Publicos del H. Ayuntamiento, Lineamientos para la
Otorgacion de Subsidios en el Municipio de Tanhuato, Manual de Vidticos, Reglamento
de la Casa de Cultura, Reglamento Interno de los Trabajadores al Servicio de H.
Ayuntamiento, Reglamento de Proteccion de Animales en el Municipio de Tanhuato,
Reglamento Cinco al Millar Tanhuato, Reglamento de Comercio de los Establecimientos
Mercantiles, Reglamento de Comercios en la Via Publica para el Municipio, Reglamento
de Construccion para el Municipio de Tanhuato del Estado de Michoacdn, Reglamento
de Ecologia y Proteccion al Medio Ambiente, Reglamento de Orden y Justicia Civica
para el Municipio de Tanhuato de Guerrero, Michoacdn, Reglamento de Parques y
Jardines Tanhuato, Reglamento de Proteccion Civil del Municipio de Tanhuato,
Michoacdn, Reglamento para Establecimientos con Venta de Bebidas Alcohdlicas del
Municipio de Tanhuato, Reglamento de Seguridad Publica del Municipio de Tanhuato,
Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

4.-. ..

S5-...
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En el Punto Numero Tres.- La Presidenta Municipal solicita a
este Cuerpo Colegiado la autorizacion y aprobacion de los
Reglamentos de Codigo de Etica y Control de Conducta de los
Servidores Publicos del H. Ayuntamiento, Lineamientos para la
Otorgacion de Subsidios en el Municipio de Tanhuato, Manual de
Viaticos, Reglamento de la Casa de Cultura, Reglamento Interno
de los Trabajadores al Servicio de H. Ayuntamiento, Reglamento
de Proteccion de Animales en el Municipio de Tanhuato,
Reglamento Cinco al Millar Tanhuato, Reglamento de Comercio
de los Establecimientos Mercantiles, Reglamento de Comercios
en la Via Publica para el Municipio, Reglamento de Construccion
para el Municipio de Tanhuato del Estado de Michoacan,
Reglamento de Ecologia y Proteccion al Medio Ambiente,
Reglamento de Orden y Justicia Civica para el Municipio de
Tanhuato de Guerrero, Michoacan, Reglamento de Parques y
Jardines Tanhuato, Reglamento de Proteccion Civil del Municipio
de Tanhuato, Michoacan, Reglamento para Establecimientos con
Venta de Bebidas Alcohdlicas del Municipio de Tanhuato,
Reglamento de Seguridad Publica del Municipio de Tanhuato,
Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
asi mismo se anexa los Reglamentos ya mencionados a esta Acta,
una vez conocido y analizado ampliamente este punto se acordo
aprobar por unanimidad de votos de los presentes.

Una vez agotado el orden del dia y siendo las 16:45 (dieciséis
horas con cuarenta y cinco minutos) de la fecha de su inicio, la
Presidenta Municipal, declard clausurada la sesion; firmando de
conformidad los que en ella intervinieron para todos los efectos
legales a que haya lugar. Hago constar. Lic. Hugo Sanchez Zamora,
Secretario del H. Ayuntamiento.

Lic. Maria Francisca Licea Ramirez, Presidenta Municipal; C.
Epifanio Garcia Arellano, Sindico Municipal; Ing. Flabian Licea
Rodriguez, Regidor; C. Elsa Maribel Tafolla Hernandez, Regidora;
C. Miguel Angel Diaz Galvén, Regidor; C. Ramona Pérez Cardenas,
Regidora; C. Esequiel Lujano Barajas, Regidor; Lic. Mariana
Garibay Martinez, Regidora; C. Leticia Ochoa Rodriguez, Regidora;
Lic. Hugo Sanchez Zamora, Secretario de H. Ayuntamiento.
(Firmados).

REGLAMENTO DE LA CASADE LA CULTURA
TONATIUH, DE TANHUATO MICHOACAN

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden publico e interés
social, de observancia general y obligatoria para el municipio de
Tanhuato, Michoacéan y tiene por objeto regular las actividades
que se realicen en la Casa de la Cultura con la finalidad de apoyar,
crear, encauzar y promover el desarrollo cultural, ofreciendo
espacios, actividades, bienes y servicios culturales para la
poblacion; asi como implementar acciones y mecanismos que
permitan la restauracién, conservacién, mejoramiento y

preservacion de los bienes afectos al patrimonio cultural del
Municipio.

Articulo 2.- El presupuesto de la Casa de la Cultura queda integrado
con la aportacion del Gobierno Municipal, los recursos por ingresos
propios, provenientes de la simbolica cuota de recuperacion, talleres
culturales que se imparten, asi como por las aportaciones del Gobierno
Federal, Estatal y de la iniciativa privada.

Articulo 3.- La Casa de la Cultura es un bien inmueble catalogado
como patrimonio cultural del Ayuntamiento, se considera de interés
social, de utilidad ptiblica y se obliga a su conservacion permanente.

Articulo 4.- La administracion de la Casa de la Cultura como parte
del patrimonio municipal correspondera al Ayuntamiento.

Articulo 5.- Las disposiciones aqui contenidas, son reglamentarias
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de
Michoacan de Ocampo, la Ley Organica Municipal del Estado de
Michoacéan de Ocampo en materia de Cultura y demas correlativos.

Articulo 6.- Para los efectos del presente Reglamento se entendera
por:

a) Ayuntamiento: Las autoridades de Gobierno del Municipio
de Tanhuato, Michoacan de acuerdo a la Ley Organica
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo;

b) Actividades, bienes y servicios culturales: Aquellas que
crean, producen, distribuyen o transmiten expresiones,
culturales, con independencia de su origen individual o
colectivo, su valor comercial, o su naturaleza civil o mercantil;

) Bienes afectos al patrimonio cultural: Son aquellos
bienes muebles e inmuebles ubicados en el municipio,
declarados como tales por el Ayuntamiento, particularmente
la Casa de la Cultura y los bienes que se encuentren en su
interior;

d) Casa: Casa de la Cultura «Tonatiuhy;
e) Consejo: El Consejo Municipal de la Cultura y las Artes;
f) Creador: Autor, intérprete o ejecutante artistico;

Q) Desarrollo Cultural: El proceso de despliegue de las
potencialidades de creacion y expresion del Municipio,
esencialmente diversas y multifacéticas, forjadas en su
historia y transformadas en el acontecer de su vida cotidiana;

h) Director: Director de Cultura;

i) Identidad Cultural: El proceso de construccion de
simbolos y concepciones que el ser humano integra y
desarrolla a lo largo de su vida y que se manifiesta a través
de instituciones, lenguas, saberes y cualesquiera formas de
expresion. En este proceso, los valores éticos y la capacidad
reflexiva, actian como referentes para preservar y
transformar el orden de la sociedad;
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)

k)

)

n)

0)

p)

Q

Ley: La Ley de Desarrollo Cultural para el Estado de
Michoacan de Ocampo;

Patrimonio Cultural: Usos, representaciones,
expresiones, ferias, fiestas, simbolos, gastronomia,
vestimenta, conocimientos y técnicas junto con los bienes
inmuebles y muebles, instrumentos, objetos, artefactos,
espacios culturales o naturales que les son inherentes y
los que las comunidades, los grupos y en algunos casos,
los individuos, reconozcan como parte integrante de su
patrimonio cultural;

Politicas y acciones culturales: Los lineamientos
estratégicos y programas que dan sentido y direccion a la
intervencion municipal en distintos campos culturales, asi
como a las acciones institucionales relativas al fomento y
promocion del desarrollo cultural;

Presidente: Presidente Municipal;

Registro Municipal: El Registro de los bienes muebles e
inmuebles como lo son: murales, piezas arqueologicas, el
acervo cultural y demas bienes que conforman el inventario
patrimonial municipal que son propiedad del
Ayuntamiento;

Reglamento de la Ley: Reglamento de la Ley de
Desarrollo Cultural para el Estado de Michoacan de
Ocampo;

Secretaria: La Secretaria de Cultura;

Valor Artistico: La cualidad que poseen aquellos bienes
producto de la creatividad del ser humano, expresion de
valores, ideas y sentimientos, como son:

Bellas artes: La pintura, escultura, arquitectura,
musica, danza y literatura.

Oficios artesanales: La actividad tradicional de
una persona, familia o un grupo social, consiste en
la elaboracion manual de obras producto de la
creatividad y transformacion artistica de diversos
materiales.

Trajes tipicos: Las vestimentas simbdlicas o
alegoricas representativas del municipio o de un
grupo social o étnico.

Bienes tradicionales: los bienes muebles e
inmuebles, que sean representativos de la
creatividad o valores de un grupo cultural
determinado.

Festividades populares: El conjunto de
actividades recreativas y conmemorativas,
culturales, tradicionales y/o tipico-folkldricas, asi
como de alto contenido simbolico y representativo
del municipio.

Las demas manifestaciones y expresiones
artisticas.

r) Valor Historico: La cualidad que poseen aquellos bienes
de valor cultural que estén vinculados a una etapa o
acontecimiento de trascendencia para el municipio o la
sociedad y que puede ser:

La obra de los beneméritos, autores, benefactores
y artistas locales o avecinados, que, por su trabajo
u obra, hayan trascendido las fronteras de nuestro
municipio, estado o nacion.

El material escrito, fotografico o audiovisual
contenido en medios magnéticos, digitales o
cinematograficos.

Emblemas, composiciones, la heraldica y simbolos
representativos del Municipio de Tanhuato,
Michoacan, asi como toda obra artistica que sea
declarada para uso oficial del municipio.

Articulo 7.- El Director, organizara y ejecutara la politica de
promocion cultural, con base en los programas propuestos y
autorizados por el Ayuntamiento, de igual manera supervisara su
ejecucion, propiciando una vinculacion dindmica con la comunidad.

Articulo 8.- Con base a los programas, actividades y servicios
culturales que se realicen y ejecuten en las instalaciones de la Casa,
el Director presentara un informe trimestral ante el Presidente
Municipal, respecto del avance de los mismos; y una vez concluido
cada programa, actividad o servicio brindado, presentard un informe
final.

CAPITULOII
DE LA COMPETENCIA Y COORDINACION
ENTRE LAS AUTORIDADES

Articulo 9.- Son autoridades competentes para la aplicacion del
presente Reglamento las siguientes:

L El Presidente Municipal;

II. La Comision de Educacion, Cultura, Turismo, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion;

I1I. El Director de Cultura; y,

Iv. El Director de Seguridad Pblica Municipal;

Articulo 10.- Corresponden al Presidente Municipal:

L. Destinar presupuesto en materia de cultura, congruente
con el Plan Municipal de Desarrollo y atendiendo las

necesidades de la poblacion;

1L Aprobar y publicar el Plan Municipal de Cultura y los
programas que se deriven de éste;

111 Ejecutar la politica y programas sobre cultura, bajo un
principio de pluralidad;



"Version digital de consulta, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"”

PAGINA 4

Jueves 15 de Febrero de 2024. 5a. Secc.

PERIODICO OFICIAL

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVL

Establecer las condiciones para que los servicios de la
politica cultural, lleguen con equidad a todos los individuos;

Fomentar y garantizar la participacion de la sociedad en
los proyectos culturales;

Fomentar la investigacion y difusion de las manifestaciones
culturales en el Municipio;

Participar en la integracion y funcionamiento de las Redes
Regionales de Cultura;

Celebrar convenios con los gobiernos Federal y Estatal,
asi como con diversos organismos publicos, privados y
sociales, con el fin de fortalecer las politicas, programas y
acciones culturales en el Municipio;

Solicitar ala Secretaria asesoria en la realizacion de estudios
de impacto cultural y planes de manejo para que el diseflo,
operacion o aplicacion de una politica publica, no afecte
negativamente el desarrollo cultural del municipio o cause
afectaciones a su patrimonio cultural;

Promover la celebracion de ferias y festividades artisticos
en el Municipio, con el propésito de difundir las
manifestaciones culturales;

Otorgar premios, reconocimientos y estimulos a las
personas que se distingan en el quehacer cultural;

Valorar, proteger y difundir el patrimonio cultural de los
tanhuatenses;

Promover que el desarrollo econdémico y social se vincule
estrechamente con el desarrollo cultural;

Garantizar el respeto a los derechos humanos, la
convivencia, la solidaridad, la interculturalidad, el
pluralismo y la aceptacion, como valores culturales
fundamentales y base esencial de una cultura de paz y
reconciliacion;

Fomentar la creacion, aplicacion y adecuacion de la
infraestructura cultural; y,

Las demas que le sefale este Reglamento y otras normas
aplicables.

Articulo 11.- Corresponden al Director de Cultura las siguientes

facultades:

II.

II1.

Fomentar en la Poblacion, los programas y actividades
culturales, asi como los servicios de la Casa de Cultura;

Realizar un Diagnostico Cultural Municipal, el que debera
estar contemplado en el Plan Municipal de Desarrollo;

Formular y proponer al Presidente, el Programa Municipal
de Cultura y los programas que se deriven de éste, asi
como supervisar el cumplimiento de los mismos;

.

VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

XII.

XIIL

XIV.

XVL

XVIL

XVIIL

Crear un programa de difusion y promocion cultural, con
la finalidad de brindar mayor divulgacion a las actividades
culturales del Municipio y en particular de la Casa y que
la oferta de servicios llegue a toda la poblacion;

Proponer ante el Consejo, aquellos proyectos especiales
que considere pertinentes y viables, con el fin de
enriquecer y fortalecer los programas operativos anuales;

Participar en la integracion y funcionamiento de las Redes
Regionales de Cultura de acuerdo al Reglamento de la
Ley;

Proponer al Presidente, los proyectos de restauracion,
conservacion y mejoramiento de la Casa;

Elaborar y presentar al Presidente Municipal para su
autorizacion el Presupuesto de Ingresos y Egresos de la
Casa;

Controlar y ejecutar el Presupuesto de Ingresos y Egresos
de la Casa;

Promover la creacion y otorgar reconocimientos estimulos
al mérito de los creadores, investigadores, intérpretes,
promotores y gestores culturales, mediante evaluaciones
sustentadas en los principios de imparcialidad, equidad
y transparencia;

Buscar y promover la celebracion de convenios con los
gobiernos Federal y Estatal, asi como con diversos
organismos publicos, privados y sociales, con el fin de
fortalecer las politicas, programas y acciones culturales
en el Municipio;

Promover inversiones y apoyos de particulares, a favor
del desarrollo cultural del Municipio, de conformidad
con las disposiciones normativas aplicables;

Promover la participacion y apoyar a las agrupaciones
artisticas y culturales para el desarrollo de sus actividades
y su participacion en los planes o programas de fomento
y difusion de los valores;

Impulsar la participacion ciudadana en eventos culturales,
en la elaboracion para la promocion y divulgacion de
proyectos culturales;

Establecer y tener a su cargo el Registro Cultural
Municipal;

Administrar, preservar y acrecentar el patrimonio
historico y artistico en el ambito de su competencia;

Organizar y supervisar las actividades culturales, talleres
y demas actividades que se desarrollen en la Casa;

Diseflar y autorizar las convocatorias para los cursos,
talleres y demas eventos que se desarrollen en la Casa;
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XIX. Conceder o negar la utilizacion de las instalaciones de la V. Integrar, resguardar y dar seguimiento a los planes de
Casa; trabajo de los instructores;

XX.  Proporcionar gratuitamente credencial que acredite como VI Vigilar el cumplimiento de horarios de cursos y talleres

usuario a los alumnos;
XXI. Establecer museos comunitarios con la participacion
directa de los organismos sociales;

XXII. Elaborar, ejecutar, controlar y evaluar el Programa
Municipal para la Proteccion del Patrimonio Cultural en
el que se contemple la Casa como parte del patrimonio
municipal. Dicho programa debera ser aprobado por el
Ayuntamiento;

XXIII. Fijar con el acuerdo del Presidente, las cuotas mensuales
o en su caso anuales de recuperacion por los talleres y
cursos impartidos asi como por el uso de las instalaciones
y servicios de la Casa, y reportarlas a la Tesoreria
Municipal, para su asignacion a programas culturales;

XXIV. Decidir en los casos no previstos en el presente
Reglamento, las condiciones, costos, aspectos
administrativos y logisticos, tipo de servicios y demas
asuntos relativos al uso de las instalaciones;

XXV. Determinar las condiciones generales y caracteristicas de

los eventos que los interesados soliciten realizar en la

Casa en base al Reglamento;

XXVI. Supervisar la organizacion de los eventos autorizados se
hagan de acuerdo al Reglamento;

XXVIILExpedir, conforme a las disposiciones de la materia, las
normas relativas a la seguridad y vigilancia de la Casa;

XXVIII. Presentar un informe anual del estado que guarda la
administracion de la Casa ante el Ayuntamiento; y,

XXIX. Las demas que determine el presente Reglamento, la
legislacion que resulte aplicable y las medidas que
establezca el Ayuntamiento y el Consejo Municipal.

Articulo 12.- En auxilio de las actividades del Director, tendra a
su cargo un Coordinador, encargado de actividades culturales,
quien sera nombrado por el Presidente, y tendra las siguientes
atribuciones:

L Coordinar las actividades culturales, los talleres y demas
eventos que se desarrollen en la Casa;

1L Elaborar las convocatorias con las especificaciones que le
indique el Director para los cursos, talleres y demas
eventos que se desarrollen en la Casa;

111 Elaborar los contratos de instructores y de uso de
instalaciones que le indique el Director, con base a la
normativa vigente;

Iv. Integrar y resguardar los expedientes personales de los

instructores y los alumnos de la Casa;

impartidos de la Casa, e informar al Director sobre ello
para la toma de decisiones;

VII.  Vigilar el cumplimiento del objetivo y desempeiio de los
cursos y talleres impartidos, e informar al Director sobre
ello para la toma de decisiones;

VIII.  Proponer al Director los programas de difusion cultural,
con la finalidad de brindarle mayor auge a las actividades
culturales del municipio;

IX. Vigilar que los eventos autorizados a los interesados se
hagan de acuerdo al Reglamento;

X. Mantener actualizado el Registro Municipal;

XI. Brindar de forma permanente atencion y cuidado de la
Casa, asi solicitar al Director el equipamiento que las
instalaciones requieran, para mantener en Optimas
condiciones este inmueble;

XII.  Proponer al Director los proyectos de restauracion,
conservacion y mejoramiento de las instalaciones de la
casa, conforme a lo que establece el presente Reglamento;

XIII.  Proponer al Director, conforme a las disposiciones de la
materia, las normas relativas a la seguridad y vigilancia de
la Casa;

XIV.  Elaborary presentar al Director, un programa que impulse

la participacion ciudadana en eventos culturales;

XV.  Presentaral Director un informe anual del estado que guarda
la administracion de la Casa;

XVI.  Auxiliar al Director en todas las tareas administrativas de
la Casa; y,
XVII.  Las demas que determine el Director conforme al presente

Reglamento y la legislacion que resulte aplicable.

Articulo 13.- Son obligaciones del Director de Seguridad Publica,
las siguientes:

I Prevenir la comision de infracciones, en las que se vean
afectadas las instalaciones de la Casa, asi como los bienes
muebles que se encuentran en la misma;

1L Mantener la seguridad durante la realizacion de los
diferentes eventos desarrollados en las instalaciones de la
Casay en los eventos que se realicen en materia de cultura;

Yy,

111 Presentar a los infractores que violen los preceptos
normados en este Reglamento ante autoridad competente,
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para que se realice la debida calificacion y aplicacion de las
sanciones correspondientes.

CAPITULOIII
DE LA POLITICA CULTURAL MUNICIPAL

Articulo 14.- La politica cultural del Municipio se sujetara a los
siguientes lineamientos:

L. Afirmary fortalecer la identidad de los individuos, a través
de politicas, programas y acciones que fomenten la libre
expresion y el didlogo intercultural,

IL. Adoptar politicas y acciones encaminadas a la eliminacioén
de condiciones de riesgo, y a la defensa, preservacion,
salvaguarda y enriquecimiento de la diversidad cultural y
el patrimonio cultural;

I11. Generar un entorno favorable para el desarrollo cultural,
facilitando el acceso, uso, preservacion y disfrute de las
actividades, bienes y servicios culturales, con igualdad de
oportunidades y equidad en la distribucion de los recursos;

V. Promover el desarrollo, actualizacién y consolidacion tanto
de investigadores, docentes, promotores, gestores,
creadores, intérpretes y ejecutantes en las diversas areas
de las expresiones culturales y artisticas;

V. Impulsar el conocimiento de los diversos lenguajes
artisticos, para lograr mejores herramientas de expresion
cultural, la formacion de publicos para las artes y formas
eficaces de vinculacion entre la educacion y la cultura;

VL Fomentar el uso y desarrollo de los medios de
comunicacion, de las redes tecnoldgicas y de las empresas
e industrias creativas en los distintos campos de accion
cultural;

VII.  Promover la corresponsabilidad y participacion de los
creadores, intérpretes y ejecutantes, asi como de la sociedad
en general, en la elaboracion, ejecucion y evaluacion de los
programas y las acciones para la promocion y difusion del
desarrollo y la diversidad cultural;

VIII.  Impulsar el reconocimiento y la integracion del componente

cultural en los procesos de la planeacion para el desarrollo;

IX. Disefiar estrategias generales para la gestion de subsidios,
el cofinanciamiento y el otorgamiento de estimulos fiscales
y econdmicos para actividades y proyectos culturales; y,

X. Las demas que, con base en los instrumentos de
coordinacion interinstitucional y participacion social, sean
definidos para el desarrollo cultural.

CAPITULO IV
DE LA CLASIFICACION, USOS Y APROVECHAMIENTO
DE AREAS ESPECIFICAS

Articulo 15.- Por las actividades y el funcionamiento de las areas
que integran la Casa, los espacios se clasifican en tres areas de uso:
restringido, exclusivo y multiple.

Articulo 16.- Son areas de uso restringido aquellas a las que
Unicamente puede tener acceso el personal autorizado que labora
en las oficinas administrativas a cargo de la Direccion de Cultura;
para la identificacion de las areas de ingreso restringido sera
sefializado dicho espacio con los anuncios correspondientes.

Articulo 17.- El area destinada a oficinas serd utilizada
exclusivamente para uso de la Administracion.

Articulo 18.- Son areas de uso multiple, aquellas que se destinan
a usos diversos, sin alterar la integridad fisica y el caracter de la
Casa, en las cuales se realizaran talleres, eventos, exposiciones,
conferencias, foros y las actividades autorizadas que se sefialan en
el presente ordenamiento legal.

Articulo 19.- Serd atribucion del Presidente, previo acuerdo con el
Director, modificar temporalmente la asignacion de espacios de
acuerdo a las necesidades eventuales que se presenten, procurando
en todo momento que las mismas sean con la finalidad de realizar
las actividades descritas en el presente Reglamento.

CAPITULOV
DE LAS ACTIVIDADES AUTORIZADAS
EN LA CASA DE LA CULTURA

Articulo 20.- La Casa a través del Director, asi como el consejo,
fomentara y promovera la participacion de los tanhuatenses en la
vida cultural del municipio, el disfrute de los bienes y servicios
culturales y la colaboracion en el progreso cientifico y artistico,
como fuente de creatividad y componente central de un desarrollo
auto determinado, incluyente, corresponsable, integral y
sustentable.

Articulo 21.- Las instalaciones de la Casa estaran destinadas inica
y exclusivamente a la realizacion de actividades docentes, artisticas,
académicas, de bellas artes y culturales en el beneficio de la
poblacion en general, por lo que se realizaran las actividades que a
continuacion se describen de manera enunciativa mas no limitativa:

L Apoyar por diversos medios la creacion artistica de manera
integral en todas las disciplinas como lo son: teatro, musica,
danza, literatura y artes plasticas entre otras.

1L Apoyar, preservar y difundir las expresiones de la cultura
popular y las tradiciones culturales Michoacanas y
Mexicanas;

I1I. Promover con organismos culturales y artisticos la

realizacion de eventos, ferias, concursos, exposiciones,
festivales y otras actividades analogas que sirvan de
promocion, fomento y divulgacion de la cultura, el arte y
las tradiciones populares;

v. Disefiar y emitir convocatorias publicas para concursos
en todas las disciplinas con el fin de otorgar estimulos y
premios a los artistas mas destacados;

V. Organizar festivales, encuentros y muestras culturales que
estimulen la participacion y la creacion artistica de todos
aquellos interesados en cultivar las expresiones del espiritu
humano;
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VL Mantener un sistema de capacitacion artistica, por medio
de talleres, intercambios, cursos y seminarios a nivel de
iniciacion de las artes, asi como programas de
profesionalizacion y especializacion artistica;

VII.  Coordinar la imparticion de cursos y la realizacion de
proyectos por el personal académico de la Casa a su cargo,
para la difusion de la cultura y las artes;

VIII. Promover la apertura de espacios culturales en el
Municipio;

IX. Promover la defensa y la conservacion del patrimonio
cultural, mueble e inmueble del municipio;

X. Incrementar la memoria grafica del Municipio, por medio
de acervos de fotografia, audiovisuales, filmes y otros
medios de registro;

XI. Coordinar la realizacion de conferencias, cursos, talleres y
seminarios en los espacios de la Casa sobre temas diversos
como: historia del arte, historia regional, las areas plasticas,
entre otras;

XII.  Difundir la historia local por medio de diversas acciones y
actividades;

XIII.  Realizar labores editoriales que conduzcan a un adecuado
registro de la cultura impresa, publicando libros y
colecciones que abarquen todos los géneros literarios:
novela, cuento, poesia, cronica, ensayo y dramaturgia;
XIV. Detectar, promover y apoyar los talentos artisticos de los
sectores ya mencionados; ¥,

XV.  Lasdemas que se sefialen en el presente Reglamento y las
que se realicen con la finalidad de consolidad la demanda
cultural y artistica que marcan la Ley y su Reglamento.

Articulo 22.- Para lograr el éxito de las actividades que se autorizaran
en la Casa, la Direccion llevara a cabo las siguientes acciones:

L Utilizar los medios masivos de comunicacion para fines
de difusion cultural, generando también sus propios medios
impresos y electronicos: boletines, revistas, redes sociales,
programas de radio y television a través de convenios con
empresas e instituciones publicas o privadas, que permitan
desarrollar proyectos viables en materia de difusion masiva
de las artes y la cultura;

1L Promover y divulgar la politica cultural del Gobierno
Municipal, asi como los programas de fortalecimiento
comunitario y los establecidos conforme al Programa
Municipal de Cultura;

II1. Realizar y actualizar constantemente el registro de los
institutos, universidades, fundaciones, grupos y
asociaciones culturales y artisticas que puedan apoyar la
promocion, difusion, capacitacion artistica y cultural
dentro de la Casa;

Iv. Fomentar la creacion de grupos de alumnos y ex alumnos
de la Casa, para que se formen las compaiiias de las
diferentes disciplinas que representan a dicha institucion;

V. Administrar, dirigir, coordinar y conservar los espacios
culturales y los acervos de libros y objetos de arte;

VL Convocar a la comunidad artistica y al pblico en general
para que participe en concursos de creacion literaria, con
el fin de publicar las obras que resulten creadoras en los
géneros promovidos: novela, teatro, cuento, poesia, cronica
y ensayo;

VII.  Seleccionar y publicar las memorias de eventos especiales,
talleres, conferencias, foros, concursos literarios y
cualquier actividad sefialada en el presente Reglamento; y,

VIII. Disefar y operar estrategias para impulsar la creacion de
fundaciones, patronatos y similares orientados al apoyo
de creadores e intérpretes artisticos y para la conformacion
de acervos bibliograficos, documentales, pictoricos,
escultoricos, arquitectonicos, graficos, videograficos,
artesanales y afines.

CAPITULO VI
DE LOS ESPACIOS DE LA CASA DE LA CULTURA

Articulo 23.- Para la realizacion de cualquier tipo de actividades o
eventos que se celebren en la Casa, ubicada en la calle Juarez
esquina con Independencia en la zona centro de este Municipio de
Tanhuato, Michoacan, se requerira solicitud por escrito y la
autorizacion del Director.

Articulo 24.- Se prohibe la realizacion de eventos sociales dentro
de las instalaciones de la Casa.

Articulo 25.- La comunidad en general, podra solicitar el uso de
los espacios interiores para los efectos que se describen en el
articulo 21 de este Reglamento.

Articulo 26.- Se prohibe alterar o destruir los monumentos
historicos, murales, aulas o talleres destinados a la ensefianza,
difusion, produccion cultural, o sitios de interés que conforman la
Casa, declarados como Patrimonio Cultural Municipal.

Articulo 27.- Se prohibe dafar el inmueble y mobiliario interno,
incluyendo pintar paredes, romper vidrios, dafiar puertas, ventanas

o tirar basura.

Articulo 28.- La Casa cuenta con diversos salones de usos
multiples y especificos los cuales se describen a continuacion:

I. Quetzalcoatl;
1L Coatlicue;

I11. Tezcatlipoca;
V. Huitzilopochtli;

V. Tlaloc;
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VL Xipe Totec;
VII.  Xochipilli;

VIII. Tonantzin,

IX. Itzamna; vy,
X. Kukulkan;

Articulo 29.- El salon de danza es de uso especifico para el ensayo
de diversos tipos de bailes folkldricos, tipicos, modernos, o
cualquier otro y sera exclusivamente utilizando por los grupos de
danza previamente autorizados para tal efecto.

Articulo 30.- Las actividades de ensayo que se realicen en el salon
de danza deberan ser autorizadas por el Director, quien realizara
una bitacora en la que se determinara la hora y fecha especifica
para la utilizacion del espacio.

Los grupos autorizados para utilizar este espacio, no podran
ingresar al mismo en un horario y fecha que no corresponda a sus
horarios de clase y se abstendran de utilizarlo si no existe
autorizacion formal.

Articulo 31.- Para el debido cuidado de la superficie en el salon de
danza, los asistentes o usuarios deberan cumplir las siguientes
recomendaciones:

a) El calzado a utilizar debera ser el apropiado para no dafiar
el piso;

b) No deberan ingresar a dicho salon con liquidos, bebidas o
alimentos;

c) No podran ingresar al interior de dicho salon con cualquier
tipo de objeto que por su peso o caracteristicas, pueda
dafiar el piso;

d) Solamente se podran introducir los accesorios y equipo

necesario para el ensayo de los bailes;

e) No podran rayar o pintar las paredes o cualquier espacio
del salon o cualquier parte del inmueble; y,

f) No podran instalar cuadros, lonas o cualquier tipo de
propaganda o anuncio ya sea comercial, politico o cultural
dentro de las instalaciones del salon.

Articulo 32.- El uso del Auditorio, por su naturaleza, queda
restringido al uso de actividades docentes, artisticas, académicas,
debellas artes y culturales en beneficio de la poblacion en general.
Quedando prohibido su uso bajo los siguientes términos:

I. Cualquier actividad de caracter lucrativo;

1L Cualquiera que vaya en contra del orden publico y las
buenas costumbres;

1. De caracter politico partidista;

Iv. El consumo de alimentos dentro de este espacio queda
reservado solo servicio de cafeteria (café, té, agua y
galletas): y,

V. Eluso por instituciones educativas solo con la supervision
de personal docente y/o directivo de la misma.

CAPITULO VII
DEL VESTUARIO TiPICO, LOS
INSTRUMENTOS Y EQUIPO DE SONIDO

Articulo 33.- La Casa contara con el vestuario tipico, zapatos,
sombreros, machetes, pantalones, chaquetas, chaparreras,
paliacates, vestidos, faldas y en general cualquier accesorio que
normalmente sea utilizado para el desarrollo de los bailes tipicos o
folkléricos en el interior de los salones o en el escenario, debera
solicitarlo por escrito el maestro de danza al Director especificando
la fecha y hora en que sera utilizado el vestuario, debiendo regresarlo
dentro de un plazo no mayor a las veinticuatro horas.

Articulo 34.- La Casa contara con los instrumentos de rondalla o
estudiantina, guitarras, requintos, mandolinas, acordeones,
panderos, flautas, clarinetes, tambora, cornetas, saxofones y en
general cualquier tipo de instrumentos que soliciten los grupos
musicales que realicen algtin evento en la Casa, se debera solicitar
por escrito ante el Director, teniendo que reintegrarse cada uno de
los instrumentos solicitados dentro de un plazo no mayor a las
veinticuatro horas.

Su uso sera principalmente en los talleres y eventos en los que se
verifiquen presentaciones, ya sea, dentro de las instalaciones de la
Casa o en eventos de caracter oficial en el municipio, o fuera de
éste.

Queda estrictamente prohibido hacer uso de los instrumentos y
vestuarios por parte de particulares o realizar actos de lucro como
la renta o venta de los mismos.

Articulo 35.- El equipo electronico consiste en: bocinas,
microfonos, monitores, reflectores, racks, cailon digital, pantallas,
grabadoras, mezcladoras y en general cualquier equipo electronico
que pueda ser utilizado en la representacion de grupos artisticos
sera para uso exclusivo de las actividades artistico — culturales del
Ayuntamiento, por lo que no debera usarse para otros fines ajenos
alaDireccion de Cultura.

Articulo 36.- El Director de Cultura en ninguno de los casos
autorizara el préstamo del vestuario, instrumentos musicales o
equipo de sonido electronico a particulares que lo soliciten para el
desarrollo de actividades privadas que sean realizadas fuera de las
instalaciones de la Casa.

Articulo 37.- Los grupos musicales, grupos de danza u otro tipo
de grupos artisticos que soliciten el vestuario, instrumentos
musicales o el equipo electronico, deberan firmar carta responsiva
y contrato en la que se obligaran a pagar cualquier desperfecto o
dafo que sufra dicho equipo.

CAPITULO VIII
DE LOS INSTRUCTORES Y ALUMNOS

Articulo 38.- Para los efectos de este Reglamento, se denomina
Instructor a la persona que tenga la capacidad y los conocimientos
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necesarios para impartir clases en determinada materia, actividad o
taller en la Casa.

Articulo 39.- Son requisitos para ser instructor, los siguientes:

L Acreditar sus conocimientos del taller o actividad que desea
impartir, con la documentacion respectiva expedida por
institucion oficial debidamente acreditada; y,

1L Contar con disponibilidad de horario y disposicion para la
prestacion del servicio que sefiale el Director.

Articulo 40.- Los instructores de talleres artisticos y culturales se
sujetaran a las siguientes disposiciones:

L Mostrar plena disposicion para brindar un servicio eficiente,
amable y respetuoso;

1L Asistir a las reuniones a las que se les convoque con la
finalidad de aumentar su formacion pedagogica y artistica,
asi como para dar a conocer los avances de sus talleres;

111 Llegar puntualmente para dar inicio a las sesiones de su
taller, haciendo acto de presencia como minimo cinco
minutos antes de la hora del inicio de la sesion. Al instructor
que no justifique su inasistencia, se le considerara como
falta administrativa;

Iv. Presentar al Director, un plan de trabajo de sus talleres y
clases, con los contralores de seguimiento y evaluacion de
las sesiones, llevando para ello lista de asistencia de los

alumnos;

V. Realizar evaluaciones constantes con el fin de medir el
aprovechamiento de los alumnos de acuerdo al plan de
trabajo;

VL Cualquier duda, queja o sugerencia relacionada directamente

con los talleres podra manifestarla ante la Direccion;

VII.  Mantener limpio y en buenas condiciones su lugar de trabajo,
al inicio y al término de sus actividades, respetando al area
del taller, especialmente cuando sea compartido con algiin
otro instructor;

VIII. Fomentar la participacion, disciplina, respeto y seriedad
entre todos los integrantes del taller;

IX. Actualizarse periddicamente sobre el taller, materia o
actividad que imparta para aumentar su capacidad, calidad
y calidez en la ensefianza de los mismos;

X. Ensefiar su taller o actividad con el mayor esmero posible;

XI. Hacer propuestas para mejorar los talleres o actividades

que se impartan; y,

XII.  Las demas que, en términos del contrato de prestacion de
servicios o planes de trabajo de la institucion, solicite el
Director.

El instructor recibird mensualmente un sueldo por sus servicios
considerado en la plantilla de personal del presupuesto del
Ayuntamiento y tabulador de sueldos, de acuerdo al convenio que
suscriban con la Direccion y con el Oficial Mayor.

Articulo 41.- El Director evaluara el desempefio de los instructores,
determinando las necesidades de capacitacion y desarrollo, con el
fin de programar cursos, seminarios, diplomados y demas
instrumentos de formacion.

Articulo 42.- Se considera alumno a toda persona que, habiendo
solicitado su inscripcion, ingrese con caracter o en calidad de
educando a cualquier taller o actividad que se impartan en la Casa.
Articulo 43.- Son derechos de los alumnos, los siguientes:

L. Ser tratado con pleno respeto;

1I. Recibir sus clases en el horario, en la duracion y con el
instructor designado; y,

1. Usar las instalaciones con que cuenta la Casa de acuerdo a
la naturaleza de las mismas.

Articulo 44.- Las obligaciones de los alumnos seran las siguientes:

L. Proporcionar a la administracion de la Casa los datos
necesarios para su inscripcion, asi como portar dentro de
las instalaciones la credencial que lo acredita como alumno;

1L Llegar puntualmente a los talleres. El alumno tendra
unicamente diez minutos de tolerancia, que contara como
retardo; transcurridos mas de diez minutos, se tomara como

inasistencia;

I11. Justificar sus inasistencias, de lo contrario, con tres faltas
consecutivas e injustificadas sera dado de baja
automaticamente;

V. Mostrar disciplina, respeto y seriedad para el instructor y

sus demas compafieros;

V. Cumplir con las presentaciones correspondientes al taller,
con el fin de que el instructor, familiares y las autoridades
correspondientes, observen los avances del mismo;

VL Los alumnos menores de 12 afios deben ser acompaiiados
por alguno de sus padres, tutor, familiar o persona de
confianza al entrar y salir de su taller o actividad que
realicen en la Casa; sin embargo, en la salida inicamente
podran salir solos cuando asi lo hayan autorizado por
escrito sus padres o tutores;

VII. Al terminar el curso, el alumno recibira una constancia de
estudio y participacion, previa acreditacion o aprobacion
por parte del maestro o instructor del taller;

VIII.  Cuidar las instalaciones de los espacios utilizados, asi como

el vestuario y equipo necesario para las sesiones que se

realicen en los talleres y sera dado de baja el alumno que
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sea sorprendido haciendo mal uso de las instalaciones o
cualquier material que se encuentre en el interior de la
Casa,

IX. Presentar certificado médico para realizar cualquier
actividad fisica e informar al instructor del taller en caso de
que se encuentre en tratamiento médico y deba ingerir
algiin medicamento que altere su metabolismo normal; y,

X. Cualquier otra que disponga el Director, siempre que sea
justificada.

Articulo 45.- Seran causas para dar de baja al alumno, las siguientes:

L. Ingerir bebidas alcohdlicas o algun estupefaciente dentro
de las instalaciones de la Casa;

IL Faltar al respeto al personal de la Casa, a sus compaiieros,
o al resto de los usuarios;

1. Hacer mal uso o maltratar las instalaciones o equipo de la
Casa,
Iv. Portar cualquier arma de fuego o punzo—cortante, asi como

participar en cualquier tipo de rifia en las instalaciones; y,

V. Por cualquier otra causa que determine el instructor y el
Director, siempre que sea justificada.

Articulo 46.- Al personal de la Direccion y la Administracion le
queda estrictamente prohibido fumar en horas de trabajo, tomar
bebidas embriagantes u observar una conducta impropia o
indecorosa que determine la imagen de la Casa, debiendo tratar en
todo momento, con educacion y respeto a todo visitante.

CAPITULO IX
DE LAS EXPOSICIONES Y EXPOSITORES

Articulo 47.- La Casa sera un espacio abierto a todas las
manifestaciones del arte. La Direccion organizara la realizacion de
exposiciones, conferencias, cursos y seminarios en los espacios de
las galerias, sobre temas diversos como: historia del arte, historia
regional, fotografia, areas plésticas y cronica municipal entre otras.

Articulo 48.- Al recibir una exposicion para su montaje, el Director
adquiere el compromiso de promoverla, asi como de ofrecer un
evento para dar a conocer la obra del artista invitado.

Articulo 49.- Al recibir las obras, el Director llenara un formato de
recibo—compromiso. El Director se compromete a entregar las
obras en las mismas condiciones en que las recibio.

Articulo 50.- El Director se compromete a otorgar una constancia
o reconocimiento al expositor.

Articulo 51.- De ser necesario, se solicitara al Director de Seguridad
Publica la presencia de uno de sus elementos para resguardo de las
obras, especialmente en la exposicion de aquellas de alto valor
€conomico.

CAPITULOX
DE LA PRESENTACION DE SERVICIOS PARA LA
REALIZACION DE EVENTOS GENERALES

Articulo 52.- Para la realizacion de cualquier evento, se debera
contar con la autorizacion del Director, previo analisis de los
criterios que se establecen en el presente Reglamento.

Se debera conocer a detalle las caracteristicas de ejecucion de los
eventos, con la finalidad de evitar la realizacion de cualquier evento
que pueda mermar el prestigio de la institucion y aquellos que
durante su progreso involucren acciones que puedan dafar la
integridad fisica del inmueble, su equipamiento y contenido.

Articulo 53.- El procesamiento previo para la realizacion de
cualquier evento seguird los siguientes pasos:

L. Elinteresado en hacer uso de las instalaciones o de un area
determinada de la Casa, debera llenar un formato de solicitud
que le sera proporcionado por la Direccion. En dicho
formato se especificaran claramente las caracteristicas del
evento o actividades a realizar;

1L Dicha solicitud sefialara el objetivo y naturaleza del evento
y si la Direccion considera que el evento se ajusta a la
infraestructura y actividades de la Casa, autorizara dicho
evento;

111 El Director se entrevistara con el organizador para conocer
mas a detalle la naturaleza del evento y darle a conocer al
interesado la normatividad y las reglas internas que rigen
el inmueble, de acuerdo a la naturaleza del evento a realizar;

Y,

Iv. Se elaborard y firmara la carta compromiso
correspondiente, sefialando en la misma, que el organizador
del evento ha conocido la normatividad vigente en la Casa.

Articulo 54.- Para efectos de control se recibiran las solicitudes
con una anticipacion de quince dias naturales, debiendo darles
respuesta con base al espacio disponible en la agenda de la Casa.

Articulo 55.- La Direccion se reserva el derecho de cancelar el
evento, si durante el desarrollo del mismo se violan las normas que
regulan la Casa.

Articulo 56.- Los casos no previstos en el presente Reglamento,
seran determinados por el Consejo Municipal en coordinacion con
la Regiduria de Educacion, Cultura, Turismo, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion y el Ayuntamiento.

CAPITULO XI
DE LAS ACTIVIDADES DE DIFUSION CULTURAL Y
ARTISTICA EN LA CASA DE LA CULTURA

Articulo 57.- El Director en coordinacidon con el Consejo
Municipal, asi como los grupos artisticos y culturales, ejecutaran
la politica de arte y cultura en materia de difusion, divulgacion y
publicidad, a través de los medios masivos de comunicacion y
otros propios, con el objeto de mantener informada a la poblacion
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de los programas y acciones culturales que se desarrollen en la
Casa.

Articulo 58.- La Direccion elaborara y dara a conocer el calendario
de actividades culturales, artisticas, de bellas artes, festividades y
manifestaciones populares que se desarrollen en las instalaciones
de la Casa, dicho calendario de actividades se dara a conocer en los
medios masivos de comunicacion.

Articulo 59.- Mediante las conferencias y ruedas de prensa se
propondra la informacion y noticias a los representantes de los
medios masivos de comunicacion locales, regionales e internacionales
que cubran la fuente.

Articulo 60.- La Direccion realizara periddicamente en la Casa
concursos artisticos, culturales y de bellas artes en los cuales podran
participar todas las organizaciones e instituciones publicas, privadas
o cualquier persona involucrada en el desarrollo de estas actividades.

Articulo 61.- Se otorgaran reconocimientos a los diversos grupos
sociales, instituciones publicas o privadas y a cada uno de los
participantes en las actividades culturales y artisticas que se
desarrollen en la Casa con motivo de los diferentes eventos y
festivales.

Articulo 62.- El Ayuntamiento a través de la Direccion, incentivara
y estimulara a las personas interesadas en desarrollar las diferentes
actividades culturales o artisticas en la Casa, para lo cual integrara
el Fondo Municipal de Cultura. Dicho fondo sera utilizado para
desarrollar las actividades que se relacionan en el presente
Reglamento.

CAPITULO XII
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 63.- La Casa impulsara una cultura civica que fortalezca
la participacion de la ciudadania en la elaboracion, aplicacion y
evaluacion del programa de conformidad con lo dispuesto por la
normativa aplicable en la materia. La participacion ciudadana sera
voluntaria y honorifica.

Articulo 64.- Se constituye el Consejo Municipal de la Cultura 'y
las Artes, como un 6rgano colegiado de consulta de la Direccion de
Cultura, con participacion ciudadana, para la formulacion de
propuestas y la evaluacion de los programas de fomento y
promocion del desarrollo cultural; sus funciones seran de caracter
deliberativo, propositivo y de consulta, constituyéndose como
espacio de vinculacion entre las autoridades en materia de cultura
y la sociedad.

Articulo 65.- El Consejo se integra por:

L El Presidente Municipal, que sera el Presidente del Consejo;
1L El Consejero Presidente, que sera el Director de Cultura;
II1. Un Secretario Técnico, quien sera el Coordinador Cultural;
Iv. Un representante de la Cabecera Municipal; y,

V. Un representante de cada una de las comunidades que
integran el municipio.

El Consejo podra invitar a sus sesiones, a representantes de
agrupaciones culturales, artisticas, académicas e institucionales,
asi como a todas aquellas que para su mejor desempefio considere
conveniente, quienes tendran derecho a voz.

La Regiduria a cargo de la Comision de Educacion, Cultura,
Turismo, Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Municipio, sera
invitada permanente.

Articulo 66.- El Consejo tendra las siguientes facultades:

L. Opinar sobre las politicas publicas en materia de fomento
y promocion del desarrollo cultural;

IL. Opinar sobre el programa operativo anual de la Casa y de
las unidades administrativas a su cargo y formular
propuestas para su mejoramiento;

111 Proponer acciones concretas en areas culturales especificas
que demanden atencion y apoyos especiales en las materias
objeto de este Reglamento;

V. Fortalecer los vinculos del desarrollo cultural con la
educacion, la ciencia, la tecnologia, el turismo, los medios
de comunicacién, la economia y demas areas del
conocimiento humano;

V. Auxiliar a las autoridades municipales en materia de cultura
en la vigilancia, supervision, prevencion y proteccion de
los bienes con valor cultural y en especial de la Casa;

VL Buscar la creacion de convenios con los diferentes institutos
ya sea publicos o privados, autoridades Estatales y
Federales con el objeto de establecer y promover
inversiones y apoyos con la finalidad de construir el Fondo
Municipal y con éste desarrollar las actividades materia
de este Reglamento;

VII.  Ejecutar acciones de investigacion y difusion de los valores
y bienes del Patrimonio Cultural Municipal mediante la
colaboracion y asociacion que lleguen a realizar con las
dependencias Federales, Estatales y Municipales; y,

VIII. Denunciar ante las autoridades competentes el dafio o

menoscabo causado en los bienes catalogados como

patrimonio cultural.

CAPITULO XI1II
DEL REGISTRO MUNICIPAL DE LOS CREADORES Y
ARTISTAS EN LA CASA DE LA CULTURA

Articulo 67.- La Direccion realizara el directorio municipal con
las personas fisicas o juridicas que se dediquen al arte, tanto en la
creacion, fomento, apoyo o promocion, como que dispongan de
espacios apropiados para desarrollar actividades culturales en el
municipio.
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De igual manera seran registrados los Institutos, Universidades,
Fundaciones y Asociaciones Culturales, Artisticas, y/o de proyectos
de investigacion, que conciernan a su area, y que puedan apoyar la
promocion, difusion, capacitacion artistica y cultural en el
Municipio.

Articulo 68.- El Registro Municipal de los Creadores y Artistas
del Municipio que realice el Director debera contar con los siguientes
datos:

L. Nombre o razon social y domicilio;

1L Tratandose de personas juridicas, acta constitutiva;

I11. Disciplina artistica o cultural;

V. Modalidad de creador a que se refiera;

V. Curriculum vitae;

VL Inventario e identificacion de las obras, creaciones,

invenciones, proyectos o actividades culturales o artisticas
a que se dedique el creador; y,

VII.  Reconocimientos que se le hayan otorgado al creador.

Articulo 69.- Las acciones especiales de fomento a la cultura,
deberan buscar privilegiar a la comunidad artistica y cultural del
municipio, por lo que se debera promover preferentemente a los
creadores, artistas, inventores e intelectuales que se encuentren
radicados en el municipio.

CAPITULO XIV
DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE CULTURA

Articulo 70.- La Direccion elaborara el Programa Municipal de
Cultura, con base al programa estatal. Dicho programa lo realizara
en colaboracion con los diferentes grupos sociales registrados en el
Ayuntamiento, en el que se estableceran los siguientes objetivos:

L. Los objetivos y estrategias para desarrollar la investigacion,
conservacion, preservacion, promocion y difusion de la
Casa como un bien afecto al patrimonio cultural del
Municipio y de las actividades culturales, artisticas y de
bellas artes que en esta se realizan;

II. Estimulo a la creacion artistica; y,

1. Promocion y apoyo a las culturas populares y culturales
de creacion, investigacion, promocion y difusion de la
cultura y las artes.

Articulo 71.- El programa que se escribe en el articulo que antecede,
se dara a conocer a la Secretaria para integrar el registro de las
actividades que serealicen en la Casa.

Articulo 72.- La Direccion establecera el programa para la
preservacion de las tradiciones, costumbres festividades y
certamenes populares en el Municipio, en el que se implantaran
las medidas para la conservacion, desarrollo y difusion.

CAPITULO XV
DE LAS REMODELACIONES, CONSERVACION,
REHABILITACION, RESTAURACION Y
CONSTRUCCIONES QUE SE REALICEN
EN LA CASA DE LA CULTURA

Articulo 73.- Para efectuar construcciones nuevas, instalacion de
monumentos, estatuas, placas conmemorativas o cualquier otro
similar, en cualquier 4rea de la Casa se requiere la autorizacion
previa, mediante acuerdo pleno del Ayuntamiento, bastando que
éste sea por mayoria simple. Autorizacion que se concedera cuando
las obras sean de acuerdo a las particularidades y estilo
arquitectonico.

De igual manera, las obras de remodelacion, restauracion,
rehabilitacion o conservacion, debera sujetarse al caracter y estilo
caracteristico de las mismas, de acuerdo al proyecto que realice la
Direccion de Urbanismo y Obras Publicas del Ayuntamiento, en
base a las recomendaciones de la Secretaria de Cultura. En caso
contrario, la Direccion exigira que se realicen las modificaciones
procedentes.

Articulo 74.- Solamente se autorizara la instalacion de anuncios,
avisos, carteles, cableado telefonico, transformadores de energia
eléctrica o conductores de la misma, postes, puestos o cualesquiera
otros tipos de obras, ya sean permanentes o temporales, siempre
y cuando se observe uniformidad con las caracteristicas del area
que se trate.

CAPITULO XVI
DEL REGISTRO MUNICIPAL DE BIENES
AFECTOS AL PATRIMONIO CULTURAL

Articulo 75.- El Presidente tendra a su cargo el Registro Municipal
de los bienes afectos al Patrimonio Cultural Municipal, mismo
que sera operado por el Director, el cual proporcionara, en relaciéon
con dicho registro, el servicio de consultas a todo interesado.

Articulo 76.- En el Registro Municipal se inscribiran:

L. Los bienes muebles propiedad del Ayuntamiento o de los
particulares afectos al Patrimonio Cultural Municipal que
se encuentren en la Casa, asi como el registro de la misma;

1L Los actos juridicos administrativos por los cuales se
adquiera, transmita, modifique, grave, autorice o extinga el
dominio, la posesion y demas derechos sobre los bienes
muebles afectos al patrimonio cultural de la Casa;

111 Documento que acredite el dominio o propiedad sobre el
bien;

Iv. Las declaratorias que haya emitido el Ayuntamiento; y,

V. Fotografias a color del bien afecto al patrimonio cultural.

Articulo 77.- La Direccion podra integrar al inventario, los datos
que considere relevantes para la debida identificacion de un bien
mueble, ademas de elaborar los catdlogos, manuales técnicos y
fichas que considere pertinentes para mayor confiabilidad y
actualizacion del inventario.
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CAPITULOXVII
DE LAS SANCIONES

Articulo 78.- Todo acto u omision que contravenga lo dispuesto
en este Reglamento, las leyes aplicables y demas disposiciones en
la materia, seran calificados y sancionados por las Autoridades
Municipales, pudiendo imponer al infractor las medidas de
seguridad y las sanciones administrativas, conforme la naturaleza
y circunstancias de cada caso.

Articulo 79.- La imposicion de sanciones econdmicas para el
presente Reglamento, se establecera en la legislacion que resulte
aplicable, previo dictamen de la Direccion de Cultura, 1a Direccion
de Urbanismo y Obra Publica, la Secretaria o la Autoridad Estatal
o Federal competente.

Asimismo, toda sancion debera contemplar las medidas de
restauracion necesarias cuando el bien mueble o inmueble haya
sido modificado sin previa autorizacion o dafiado en su estructura
original.

Articulo 80.- El Presidente Municipal, podra aplicar las siguientes
sanciones:

L Amonestacion con apercibimiento;

II. Multa de una a quinientas veces la Unidad de Medida
UMA;

111 Suspension temporal o definitivamente para la realizacion
de las actividades que se describen en el presente
Reglamento;

V. Nulidad de la autorizacion, para realizar los eventos,

festivales, conferencias, foros, concursos o talleres;

<

Suspension o revocacion de autorizaciones y licencias para
restauracion, remodelacion, edificacion, mantenimiento o

cualquier obra que se realice en la Casa, cuando no se
cumpla con sus términos; y,

VL Arresto administrativo hasta por treinta dias y seis horas
atendiendo a la gravedad y circunstancias de la infraccion.

Articulo 81.- Las sanciones mencionadas se podran aplicar cuando
se violen los preceptos de este Reglamento y de las leyes u
ordenamientos que regulan su funcionamiento, debiendo otorgar la
garantia de audiencia.

Las sanciones que procedan, se conoceran y calificaran por la
autoridad competente.

Articulo 82.- Procedera la amonestacion verbal o escrita con
apercibimiento cuando la autoridad municipal se percate de la
infraccion, ya sea de manera flagrante o mediante la denuncia
correspondiente.

La amonestacion consiste en la advertencia que la autoridad
municipal hace al infractor, explicandole las consecuencias de la
infraccion que cometio, exhortandole a la enmienda y previniéndolo
de las sanciones que se le impondran en caso de reincidencia.

La amonestacion con apercibimiento se realizara cuando a criterio
de la autoridad municipal, las infracciones cometidas sean de poca
importancia o sean consideradas como no graves.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO: El presente Reglamento entrara en vigor
al dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo.

ARTICULO SEGUNDO. - Se abroga cualquier disposiciéon
anterior a la publicacion del presente Reglamento.
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