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SESION EXTRAORDINARIA NUMERO ONCE

EN EL MUNICIPIO DE COPANDARO, DELESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MICHOACAN DE OCAMPO, SIENDO LAS 10:00 DIEZ HORAS DEL DIA
MIERCOLES CAORCE DELMES DE JUNIO DELANO DOS MIL DIECISIETE,
REUNIDOS EN ELSALON DE SESIONES, LOS CC. IvAD GARCIA GARCIA, EN
SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICHL CONSTITUCIONAL, ELING.
MANUEL RICO ORT1Z, SINDICO MUNICIPAL Y LOS REGIDORES CC. LUIS
ANTONIO TENA HERNANDEZ, BLANCA ESTELA MUNOZ GARCIA, ING
JOVANI RODRIGUEZ SILVA, OFELIA LEON PINTOR, JUANA OROZCO
RODRIGUEZ, ROCIO GARCIA SOLORZANO Y VIRGINIA MORALES
TERRAZAS ADEMAS DEL LIC. MILTON RODRIGUEZ MELGAREJO
SSECRETRRIO DEL H. AYUNTAMIENT O, CON ELOBJETIVO DE LLE\AR A
CABO LA SESION ORDINARIANUMERO ONCE DELH.AYUNTAMIENTO DE
COPANDAROA FIN DE DESAHOGAR ELSIGUIENTE:

ORDEN DEL DIiA

1-...

2. ..

3. ..

4.- ...

5.- ANALISIS Y APROBACION DE SOBRE LA CONSTITUCION DEL
INSTITUTO DE PLANEACION EN EL MUNICIPIO DE COPANDARO,

MICHOACAN.

6.-ANALISIS Y APROBACION DE LA PROPUESTA PARA LA CREACION DE LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA, EN EL MUNICIPIO DE COPANDARO,
MICHOACAN.

T

8.-...
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QUINT O PUNTO.- ANALISIS Y APROBACION DE SOBRE
LA CONSTITUCION DEL INSTITUTO DE PLANEACION
EN EL MUNICIPIO DE COPANDARO, MICHOACAN.

EN USO DE LAPALABRA EL C. DAVID GARCIA GARCIA,
PRESIDENTE MUNICIRL, SOLICITA LAAUTORIZACION
AL PLENO RARA QUE INGRESE ELLIC. JAVIER CHAVEZ
FUENTES, CONTRALOR MUNICIRL, QUIEN UNA VEZ
AUTORIZADOY EN USO DE LAPALABRA, EXTERNA LA
NECESIDAD DE CREAR ELINSTITUTO MUNICIPAL DE
PLANEACION DE COPANDARO, MICHOACAN
CONSIDERANDO:

PRIMERO.- QUE, LA LEGAL COMPETENCIAPARA
CONOCER DE ESTEASUNTO Y RESOLVER EN LO
CONDUCENTE SE SURE A FAVOR DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE COPANDARO, MICHOACAN DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 115 FRACCION Il DE LACONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESADOS UNIDOS MEXICANOS; 13Y
123, FRACCION IV DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE MICHOACAN; 2°, 101Y 102 DE LALEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN.

SEGUNDO- QUE, LA INICIATIVA PRESENRADA POR EL
C. DAVID GARCIA GARCIA, PRESIDENTE MUNICIRL,
FUE REALIZADA 'Y PRESENRADA PARA ESTUDIO, EN
CONCORDANCIA CON LO DISPUESD PARA TAL
EFECTO POR LOSARTICULOS 93 DE LALEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN DE
OCAMPO; MISMA QUEA SUVEZ, FUE ENRIQUECIDAY
COMPLEMENTADA CON LAS APORTACIONES
PROPUESAS POR LOS REGIDORES, INTEGRANTES DEL
H. AYUNTAMIENTO DE COPANDARO

TERCERO.- QUE, EN EJERCICIO DE LAATRIBUCION
CONFERIDAPOR LOSARTICULOS 101Y 102 DE LALEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN
DE OCAMPO, LOS AYUNTAMIENTOS PUEDEN
JUSTIFICADAMENTE CREAR (0] SUPRIMIR
DEPENDENCIAS U ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS,
A EFECTO DE LLEVAR A CABO UNA OPORTUNA TOMA
DE DECISIONESY UNA MAS EFICAZ PRESACION DE
LOS SER/ICIOS PUBLICOS,A FIN DE BRINDAR UN
MEJOR SERICIO A LA CIUDADANIA Y DAR
CUMPLIMIENTO A LOS DIVERSOS PROGRAMAS
ESTABLECIDOS, LOS CUALES CONFORME SU FINY
NATURALEZA JURIDICA SE DENOMINARAN
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS,
COMITES, INSTITUTOS O COORDINACIONES; DE
CONFORMIDAD CON LO SENALADO EN LO®RTICULOS
32 INCISO B) FRACCION XX, 92, 93 Y 100 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL.

CUARTO.- QUE, LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS EN SUARTICULO 26

..APARTADO "A" ESTABLECE LAS BASES BAJO LAS

CUALES ELESTADO MEXICANO DEBE ORGANIZAR UN
SISTEMA DE PLANEACION DEMOCRATICA DEL
DESARROLLO NACIONAL, EL CUAL, DEBE CONTAR

CON LA PARTICIPACION DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS, NORMANDOSE
DICHA MATERIA MEDIANTE LA LEY DE PLANEACION

EN MATERIA FEDERALY LA LEY DE PLANEACION DEL
ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO

QUINTO.- QUE, LA INICIATIVA DE ACUERDO QUE
PROPONE LACREACION DEL"INSTITUTO MUNICIPAL
DE PLANEACION DE COPANDARO (IMPLAN)" COMO
UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE
COPANDARO, MICHOACAN, CON PERSONALIDAD
JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, ES PROMOVIDA
ATENDIENDOA LAS NECESIDADES CONTEMPORANEAS
DEL MUNICIPIO DE COPANDARO EN MAERIA DE
PLANEACION RARA EL DESARROLLO, BUSCANDO QUE
LA PLANEACION ESTRAEGICA MUNICIPAL SE LLEVE
A CABO CON UNA VISION DE LARGO PLAZO Y
ENCAMINADA A LOGRAR LA EFICIENCIA
GUBERNAMENTAL, UTILIZANDO MET ODOLOGIASY
HERRAMIENTAS DE ADMINISTRACION QUE GENEREN
CONFIANZA, DESARROLLOY LA PRESTACION DE
MEJORES SERICIOS PARA LOS HABITANTES,
FORTALECIENDO A SU VEZ LA ESTRUCTURAY EL
PROCESO DE PLANEACION DEMOCRATICA
PARTICIPATIVA.

ACUERDO

ARTICULO 1°.- SE CREAEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
PLANEACION DE COPANDARO (IMPLAN),COMO UN
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, CON
PERSONALIDAD JURIDICAY PATRIMONIO PROPIOS, EL
CUAL SERA RESPONSABLE DE COORDINAR EL PROCESO
DE PLANEACION ESTRAEGICA DEL DESARROLLO
INTEGRAL DEL MUNICIPIO DE COPANDARO,
MICHOACAN, CON UNA VISION DE LARGO PLAZO Y
MEDIANTE EL IMPULSO DE SU COMPETITIVIDAD,
INTEGRANDO A LOS SECDRES PUBLICO, SOCIALY
PRIVADO CON EL PROPOSID DE MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDA DE SUS HABITANTES. ELINSTITUTO
MUNICIPAL DE PLANEACION DE COPANDARO
(IMPLAN) TENDRA POR OBJETO CONTRIBUIR CON EL
AYUNTAMIENTO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL EN EL DISENO, INSTRUMENTRCION,
IDENTIFICACION, GESTION, PRERRACION,
ESTABLECIMIENTO Y EVALUACION DE PLANES,
PROGRAMAS, PROYECDS, POLITICAS, ESTRAEGIAS,
ACCIONES, NORMAS, PRINCIPIOY BASES RRA LA
INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO PERMANENTE DE
UN SISTEMA DE PLANEACION RARTICIPATIVA, QUE
PROMUE\A EL DESARROLLO INTEGRALDEL MUNICIPIO
Y SUS HABITANTES.

ARTICULO 2°.- PARA LOS EFECDS DEL PRESENTE
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ACUERDO, SE ENTENDERA POR:

VL.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL: LA

PRESIDENCIAMUNICIPAL, DEPENDENCIAS,

ENTIDADES Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS

SENALADAS EN ELARTICULO 63 DELBANDO DE

GOBIERNO MUNICIRAL DE MORELIA, Y DE

CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE

MICHOACAN DE OCAMPO Y DEMAS

DISPOSICIONE®\PLICABLES;

AYUNTAMIENT O: EL AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE COPANDARQ, ESTADO DE
MICHOACAN DE OCAMPO;

CONSEJO CONSULTIVO: EL CONSEJO
CONSUILTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
PLANEACION DE COPANDARO (IMPLAN);

DIRECCION: LA DIRECCION GENERAL DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE
COPANDARO (IMPLAN);

DIRECTOR GENERAL: EL TITULAR DE LA
DIRECCION;

INSTITUT O: EL INSTITUTO MUNICIPAL DE
PLANEACION DE COPANDARO (IMPLAN);

JUNTA DE GOBIERNO: EL ORGANO MAXIMO DE
GOBIERNO DEL INSTITUTO;

MUNICIPIO: EL MUNICIPIO DE COPANDARQ,
MICHOACAN;

PRESIDENTE: EL PRESIDENTE MUNICIRL DE
COPANDARQ

PLANEACION PARTICIPATIVA: LA ELABORACION
DE LOS PROYECDS QUEABARCA EL OBJETO DEL
INSTITUTO CON LA INTEGRACION DE LOS
SECTORES PUBLICO, SOCIALY PRIVADO;

PLAN MUNICIP AL DE DESARROLLO: ES EL
INSTRUMENTO DE PLANEACION RARA EL
AYUNTAMIENTO, QUE CONTIENE LASACCIONES
CONCRETAS, DE OBSERANCIA OBLIGATORIA,
QUE SEAN FACTIBLES DE CONTROL Y
EVALUACION PRESUPUESAL, QUE TIENE COMO
FINALIDAD ESTABLECER LAS METAS FARA UN
PERIODO DE GOBIERNO MARCADO EN TIEMPO
DETERMINADG,; Y,

PLAN DE DESARROLLO INTEGRAL A LARGO
PLAZO DEL MUNICIPIO DE COPANDARO:-ESEL
DOCUMENTO SISTEMATICOY ANALITICO QUE
ATIENDE A OBJETIVOSY TRAZA LAS LINEAS
GENERALES DEL DESARROLLO DEL MUNICIPIO
A TRAVES DE PROGRAMASY PROYECTOS, ARA

UN PERIODO DE DIEZ O MASANOS.

ARTICULO 3°.- EL INSTITUTO TENDRA LOS FINES Y
OBJETIVOS SIGUIENTES:

VL.

LLEVAR A CABO UNANALISIS DE LA SITUACION

QUE GUARDA EL MUNICIPIO EN EL ENTORNO
ESTATAL, NACIONAL E INTERNACIONAL, QUE
PERMITA EL DIAGNOSTICO PUNTUAL Y

OPORUNO DE TODAS LAS COYUNTURAS QUE
ENGLOBAN SU PROBLEMATICA,;

PROPONER AL AYUNTAMIENTO LA
ORIENTACION DEL DESARROLLO DELMUNICIPIO
MEDIANTE LA IDENTIFICACION, DEFINICION Y
CONSTRUCCION DE LOS ESCENARIOS QUE
INTEGREN LA VISION Y LOS VALORES
COMPRARTIDOS DE SUS HABIRNTES;

DETERMINAR LAS ESTRAEGIAS
INSTITUCIONALES QUE RESUIEN MAS
EFICACES RARA EL CRECIMIENTO SOSTENIDO
DEL MUNICIPIO;

PROYECTMR EL DIAGNOSTICO, PLANES,
PROGRAMAS, PROYECTOS Y PROCESOS
TENDIENTESAL DESARROLLO DELMUNICIPIO,
INTEGRANDO LA INFORMACION, DATOS Y
ESTADISTICA QUE DERIVEN DE LOS FINES
SENALADOS EN LOS NUMERALES I Il QUE
ANTECEDEN;

REALIZAR EL MONITOREO DE LOS REFERIDOS
DIAGNOSTICOS, PLANES, PROCESOS,
PROGRAMASY PROYECTOS, ARA EL LOGRO DE
LOS PROPOSIDS PLANTEADOSYY,

EVALUAR LOS RESUIDTADOS ALCANZADOS CON
LA METODOLOGIA MAS APROPIADAPARA ELLO.
LAS ACCIONES DEL INSTITUTO TIENEN
CARACTER PERMANENTEY DEBERAN CONTAR
CON UNA PERSPECTI¥X A LARGO PLAZO FARA
GARANTIZAR SU CONTINUIDAD.

ARTICULO 4°.- PARA TODOS LOS EFECDS JURIDICOS,
EL INSTITUTO TENDRA SU DOMICILIO EN COPANDARO
DE GALEANA, ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO.
ARTICULO 5°.- SERANATRIBUCIONES DELINSTITUTO
LAS SIGUIENTES:

REALIZAR EL DIAGNOSTICO SITUACIONAL DEL
MUNICIPIO PARA SU PLANIFICACION;

AUXILIAR AL PRESIDENTE EN LACONDUCCION

DE LA ELABORACION DELPLAN MUNICIPAL DE

DESARROLLO Y DE SUS PROGRAMAS
OPERAIVOS, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 49, FRACCION

X, DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL

ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO;
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VL.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

FORMULAR OBJETIVOS, LINEAS DEACCION,
ESTRATEGIAS, POLITICAS, PROYECDS Y
PROGRAMAS DE PLANEACION RRA EL
DESARROLLO DEL MUNICIPIO;

AUXILIAR AL AYUNTAMIENTO Y A LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES EN
MATERIA DE PLANEACION, EMITIENDO
OPINIONES Y RECOMENDACIONES;

ASESORAR Y COADYUVAR CON EL
AYUNTAMIENTO Y LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL EN MATERIA DE
PLANEACION INTEGRAL CON VISION DE LARGO
PLAZO,;

PROMOVER LAPLANEACION RARTICIPATIVA EN
LOS PROCESOS DE ELABORACION,
ACTUALIZACION O MODIFICACION DE
INSTRUMENTOS DE PLANEACION MUNICIRL;

ASESORARTECNICAMENTEAL AYUNTAMIENTO
Y A LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,
EN LA INSTRUMENTACION Y APLICACION DE
NORMAS EN MATERIA DE PLANEACION
MUNICIPAL;

DISENAR LA METODOLOGIA PARA LA
ELABORACION DE LOS INSTRUMENTOS DE
PLANEACION MUNICIPAL, ASI COMO DE LOS
PROYECTOS DE INVESTIGACION Y SISTEMAS DE
INFORMACION QUE DEN SUSTEND A LOS
MISMOS;

DEFINIR Y DIFUNDIR LOS INSTRUMENTOS DE
PLANEACION MUNICIPAL, ASi COMO LOS
PROYECTOS DE INVESTIGACION Y LOS
SISTEMAS DE INFORMACION QUE SE LLEVEM
CABO EN EL INSTITUTO;

COADYUVAR CON ELAYUNTAMIENTO Y LA

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL EN EL

SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION DEL

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS,
PROGRAMAS, PLANESY PROYECTOS, PREVICA

SU EJECUCION, DURANTE LA MISMA E INCLUSO
CON POSTERIORIDADA ELLA;

ELABORAR EL PLAN DE DESARROLLO
INTEGRAL A LARGO PLAZO DELMUNICIPIO DE
COPANDARO, ELCUAL DEBERA CONTENERAL

MENOS, DIAGNOSTICOS, UNA/ISION A LARGO

PLAZO, ESTRAEGIAS, INDICADORES,
ESTADISTICASY OBSER/ATORIOS;

GENERAR PROPUESAS DE LINEAMIENTOS E
INSTRUMENTOS NECESARIOS RRA LA
CONFORMACION DE UN SISTEMA DE
PLANEACION MUNICIPAL, BASADOS EN LOS

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

PRINCIPIOS GENERALESARA LA PLANEACION
DEMOCRATICA;

CONTAR CON UN SISTEMADE INFORMACIONY
DATOS QUE PERMIAN LLEVAR A CABO UNA
PLANEACION EFICIENTE Y CON VISION DE
LARGO PLAZO EN EL MUNICIPIO;

INTEGRAR UNA BASE DE DATOS RARA
CONSULTA PUBLICA SOBRE LOS PLANES,
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ESTUDIOS, CON
LAS RESTRICCIONES DE LEYEN MATERIA DE
TRANSRARENCIAY ACCESOA LA INFORMACION;

COADYUVAR CON ELAYUNTAMIENTO Y LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL EN EL
ORDENAMIENTO DE LOSASENTAMIENTOS EN
EL TERRITORIO DEL MUNICIPIO;

INCLUIR EN LOS INSTRUMENTOS DE
PLANEACION LA EQUIDAD, LA COHESIONY A
LA CIUDADANIA COMO EJES FUNDAMENALES
PARA EL DESARROLLO;

PROPICIAR ELACCESO DE LAPOBLACIONA LOS
PROGRAMAS DE DESARROLLO MUNICIRL,
GARANTIZANDO LA INCLUSION SOCIAL;

DISENAR, IMPULSAR, DEFINIRY PROPONERAL
AYUNTAMIENTO Y LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL, ACCIONES
ENCAMINADAS A LA COMPETITIVIDAD DEL
MUNICIPIO;

ASEGURAR LA PROTECCION AL MEDIO
AMBIENTE EN LOS PROCESOS DE DISENO DE
INSTRUMENTOS DE PLANEACION MUNICIRL;

PROMOVER QUE EL USO EFICIENTE DE ENERGIA
SE INCLUYA EN LOS INSTRUMENTOS DE
PLANEACION MUNICIPAL, A FIN DE PROCURAR
EL CONTROL EFICIENTE DE LA
CONTAMINACION Y EL CUIDADO DEL MEDIO
AMBIENTE;

PROMOVER E IMPULSAR LA COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL, EL BUEN GOBIERNO Y
LA PARTICIPACION CIUDADANA, COMO
PRINCIPIOS FUNDAMENR®LES DE LOS
INSTRUMENTOS DE PLANEACION MUNICIRL;

PROPONER AL AYUNTAMIENTO Y A LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,
CRITERIOS RARA LA EJECUCION,AJUSTEY
EVALUACION DE LOS INSTRUMENTOS DE
PLANEACION MUNICIPAL Y, EN SU CASO, DE
CUALESQUIER OTROS PLANES O PROGRAMAS
DE GOBIERNO;

ASEGURAR LA PARTICIPACION CIUDADANA Y
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DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES EN LA
FORMULACION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS
ESTRATEGICOS, MEDIANTE ESQUEMAS DE
VINCULACION Y COORDINACION;

FOMENTAR ACCIONES DE RRTICIPACION
ENCAMINADAS AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS
CONTEMPLADOS EN LOS INSTRUMENTOS DE
PLANEACION MUNICIPAL;

XXIV.

XXV. ESTABLECER ESQUEMAS DEVINCULACION,

COORDINACION Y ASESORIA ENTRE LOS
ACTORES DEL DESARROLLO, CON LA
FINALIDAD DE ESTANDARIZAR LOS PROCESOS
DE INFORMACION ESRDISTICA, GEOGRAFICA

Y DEMOGRAFICA DEL MUNICIPIO;

APLICAR, EN EL AMBITO DE SU COMPETENCIA,
LOS INSTRUMENTOS Y DEMAS NORMAS DE
PLANEACION MUNICIPAL, ASI COMO SUS
ACTUALIZACIONES O MODIFICACIONES;

XXVI.

XXVI. PROPONER AJUSTES ENCAMINADOS A
INCORPORAR LAS MEDIDAS CORRECTIXS
NECESARIAS QUE PERMIAN ASEGURAR
LOGRAR LOS OBJETIVOS DE LOS PLANES,

PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL MUNICIPIO;

XXVIII .COORDINAR LASACCIONES DE PLANEACION
CON LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL, OBSERVANDO LOS PLANESY
PROGRAMASAPROBADOSAL RESPECD; Y,

XXIX. LAS DEMAS ATRIBUCIONES QUE LALEY O EL

AYUNTAMIENTO LE CONFIERA. EN EL

EJERCICIO DE SUSATRIBUCIONES, EL

INSTITUTO DEBERA ASEGURAR ENTODO

MOMENTO QUE EL PLAN MUNICIPAL DE

DESARROLLO SE ENCUENTRERAJUSTADO AL

PLAN DE DESARROLLO INTEGRAL DE LARGO

PLAZO DEL MUNICIPIO DE COPANDARO,ASI

COMOAL PLAN ESTATAL DE DESARROLLOY AL

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO.

ARTICULO 6°.- EL PATRIMONIO DEL INSTITUTO

ESTARA CONSTITUIDO POR:

. LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE SU
PROPIEDAD;

1. LOS SUBSIDIOSY APORTACIONES QUE SE
ESTABLEZCAN EN EL PRESUPUESD DE EGRESOS
DEL MUNICIPIO;

I, LOS SUBSIDIOSY APORTACIONES QUE ODRGUEN
LOS GOBIERNOS FEDERAL ESTATAL;

IV. LAS DONACIONES, HERENCIAS, LEGADOS,
CESIONESY APORTACIONES QUE ODRGUENA SU
FAVOR PERSONAS FISICAS O MORALEY
ORGANISMOS PUBLICOS O PRADOS, CONFORME

A LA LEGISLACIONAPLICABLE;

V. LOS INGRESOS QUE OBTENGRERIVADOS DE LA
PRESRACION DE SER/ICIOS, ASI COMO DE LA
VENTA DE PUBLICACIONES DE PLANOSY
PROGRAMAS EN TERMINOS DE LA LEGISLACION
APLICABLE;

VL. LOS CREDITOS QUE SE GENEREN SU FAVOR,;

VII. LOS RENDIMIENTOS Y DEMAS INGRESOS QUE LE
GENEREN SUS INVERSIONES, BIENES Y
OPERACIONESY,

LOS DEMAS BIENES, SERICIOS, DERECHOS,
INGRESOSY APROVECHAMIENTOS QUE OBTENGA
POR CUALQUIER TITULO LEGAL. LOS BIENES QUE
FORMEN FRRTE DEL PATRIMONIO DEL
INSTITUTO SERAN INALIENABLES,
IMPRESCRIPTIBLES E INEMBARGABLES, Y EN
NINGUN CASO PODRA CONSTITUIRSE GRAMEN
SOBREELLOS.

VIII.

ARTICULO 7°.- PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJED
Y EL EJERCICIO DE SURATRIBUCIONES, ELINSTITUTO
CONTARA CON LOS SIGUIENTES ORGANOS:

. JUNTA DE GOBIERNG;
1. CONSEJO CONSULIVQ; Y,
I, DIRECCION GENERAL.

ARTICULO 8°. - LA JUNTA DE GOBIERNO SERA LAMAXIMA
AUTORIDAD DEL INSTITUTO Y SE INTEGRARA DE LA
SIGUIENTE MANERA:

I. EL PRESIDENTE, QUIEN LA PRESIDIRA;
1. EL SINDICO MUNICIFAL;

I, TRES REGIDORES, UNO POR CADRARTIDO
POLITICO QUE HAA OBTENIDO MAYOR
VOTACION EN LA CONTIENDA ELECTORAL;

V. CINCO VOCALES CIUDADANOS INTEGRANTES
DEL CONSEJO CONSULVO, TRES DELSECTOR
SOCIALY DOS DELSECTOR PRNADO;

V. EL TESORERO MUNICIRL; Y,

VL. EL CONTRALOR MUNICIRL, QUIEN FUNGIRA
COMO COMISARIO, QUIEN PODRA RRTICIPAR
EXCLUSIVAMENTE CON DERECHQA VOZ.

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO FUNGIRA
COMO SECRERRIO TECNICO DE LA JUNTA DE
GOBIERNO. LOS MIEMBROS DE LAJUNTA DE
GOBIERNOA QUE SE REFIERE LAFRACCION IV
DURARAN EN SU ENCARGOTRESANOS, DEBIENDO
REALIZARSE LA SUSTITUCION DE MANERA
ESCALONADA, PUDIENDO SER REELEGJS HASTA POR
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UN PERIODO IGUAL. LOS CARGOS DE LAIJUNTA DE
GOBIERNO SERAN HONORIFICOS, POR LO QUE NO
RECIBIRIAN RETRIBUCION O COMPENSACIOMLGUNA
POR EL DESEMPENO DE DICHAS FUNCIONES Y
PODRAN NOMBRARA UN SUPLENTE RRA LOS CASOS
DE AUSENCIA JUSTIFICADA. EL PRESIDENTETENDRA
VOTO DE CALIDAD EN CASO DE EMRTE.

ARTICULO 9°.- LAS FACULTADESY ATRIBUCIONES DE
LA JUNTA DE GOBIERNO SERANADEMAS DE LAS

SENALADAS EN EL REGLAMENTO

INTERIOR

RESPECTIVO, LAS SIGUIENTES:

VL.

VII.

VIIL.

LA REPRESENACION LEGAL DEL INSTITUTO,
POR CONDUCTO DEL DIRECTOR GENERAL,
QUIEN A SU VEZ ESTARA FACULTADO PARA
DELEGARLA;

REVISAR, ANALIZAR Y APROBAR LAS
DIRECTRICES DE PLANEACION RRA EL
DESARROLLO DEL MUNICIPIO QUE DEBAN
SOMETERSE A LA CONSIDERACION DEL
AYUNTAMIENTO, ADEMAS DE EVALUAR LAS
PROPUESAS TECNICAS RRA SU ADECUADA
INSTRUMENTACION;

APROBAR LOS DIAGNOSTICOS, PLANES,
PROGRAMAS, PROYECTOS Y PROCESOS QUE
EMANEN DEL INSTITUTO;

CONSIDERAR EN LAASIGNACION DE LOS
RECURSOS LA CARTERA DE PROYECTDOS

PROPUESA POR ELCONSEJO CONSULIVO, QUE

SOLO PODRAN EXCLUIRSE DE LA MISMA POR
DECISION DE LA JUNTA DE GOBIERNO
DEBIDAMENTE SUSTENTRDA, LEGAL, TECNICA

Y ECONOMICAMENTE;

VALIDAR TODOS LOS PLANES, PROGRAMAS
PROYECTOS QUE DEBAN SER PRESEMDOSAL
AYUNTAMIENT O, CON LA FINALIDAD DE
ASEGURAR QUE CONTRIBUXN A LOGRAR LOS
OBJETIVOS ESRBLECIDOS EN EL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLQOY EN EL PLAN DE
DESARROLLO INTEGRALA LARGO PLAZO;

CONFORMAR LAS COMISIONES TECNICAS QUE
SEAN NECESARIAS RRA EL DISENO DE LOS
INSTRUMENTOS DE PLANEACION MUNICIRL;

VELAR POR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO
Y DESARROLLO DEL INSTITUTO;

REVISAR LOS ESRADOS FINANCIEROSY EL
INVENTARIO DE BIENES DELINSTITUTO, ASI
COMO VIGILAR LA CORRECR APLICACION DE
LOS RECURSOS DEL MISMO;

REVISARY APROBAR ELPROGRAMAANUAL DE
TRABAJO DEL INSTITUTO CON LA OPINION DEL

X.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

CONSEJO CONSULIVO;

REVISAR Y APROBAR ELPRESUPUESD ANUAL
DE EGRESOS E INGRESOS DEL INSTITUTO, DE
ACUERDOA LOS PROGRAMAS, PROYEQJDS DE
TRABAJO, PLANES Y OBJETIVOS, CON LA
FINALIDAD DE PRESENTARLOS
POSTERIORMENTEAL AYUNTAMIENTO FARA SU
APROBACION;

GESTIONAR LA OBTENCION DE RECURSOS
FINANCIEROQCS;

PROPONER EL REGLAMENTO INTERIOR DEL
INSTITUTO, ASi COMO LAS REFORMASY

ADICIONES AL MISMO QUE DEBAN SER
SOMETIDAS AL AYUNTAMIENTO, EL CUAL

ESTABLECERA LAS BASES DE ORGANIZACIONY

FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS Y LAS
AREAS TECNICOADMINISTRATIVAS, ASi COMO

LOS MANUALES DE ORGANIZACION,

PROCEDIMIENTOS Y DEMAS DOCUMENTOS
NECESARIOS RRA EL ADECUADO

FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DEL
INSTITUTO;

DESIGNARY REMOVERAL DIRECTOR GENERAL,;

NOMBRAR Y REMOVERA LOS TITULARES DE
LAS AREAS TECNICO ADMINISTRATIVAS DEL
INSTITUTO, EN TERMINOS DE LO DISPUESTO
POR ELARTICULO 19;

CONCEDER LICENCIAAL DIRECTOR GENERAL
PARA SERARARSE DE SU CARGO HASA POR UN
PERIODO DE SESENA DIAS POR CAUSA
DEBIDAMENTE JUSTIFICADA, EN CUYO CASO
DEBERA NOMBRAR UN SUSTITUTO;

APROBAR LAS CONDICIONESY BASES RARA LA
CELEBRACION DE CONVENIOS, CONTRFOS O
CUALQUIER OTROACTO JURIDICO QUE EL

INSTITUTO DEBA CELEBRAR EN
CUMPLIMIENTO A SUS OBJETIVOS;
APROBAR EL PROGRAMA ANUAL DE

ACTIVIDADES DEL INSTITUTO;

OTORGAR AL DIRECTOR GENERAL PODER
GENERALPARA PLEITOSY COBRANZASY PARA
ACTOS DEADMINISTRACION, CON FACULTADES
GENERALES Y LAS ESPECIALES QUE REQUIERAN
CLAUSULA ESPECIAL EN LOS CASOS QUE
CONFORMEA LA LEY RESULTEN NECESARIOSY,

LAS DEMAS QUE LE CONFIERA O ENCOMIENDE
EL AYUNTAMIENTO O SE DERIVEN DE OTRAS
DISPOSICIONES.

ARTICULO 10.- EL CONSEJO CONSULIVO ES EL
ORGANO CIUDADANO DEL INSTITUTO ENCARGADO
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DE FARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LAS DECISIONES
TRASCENDENTRLES DE DICHO ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO, A TRAVES DE LA PROYECCION
SOCIAL Y VINCULACION CON LA COMUNIDAD, TODA
VEZ QUE SERA EL RESPONSABLE DE PROMOVER LA
PLURALIDAD Y DIVERSIDAD EN MATERIA DE
DESARROLLO INTEGRAL, GRANDES PROYECTOS
URBANOS Y PLANIFICACION ESTRATEGICA DEL
MUNICIPIO EN EL CONTEXTO ACTUAL Y FUTURO.

ARTICULO 11.- EL CONSEJO CONSULIVO SERA UN
ORGANO PERMANENTE DELIBERAIVO, DE CONSUITA,
ASESORIA, APOYO, ENLACE, COLABORACIONY
PARTICIPACION CIUDADANA, CUYO OBJETIVO
FUNDAMENTAL ES PROPONERAL INSTITUTO LAS
ACCIONESY PROYECTOS PRIORIRARIOS QUEABONEN
AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS TRAZADOS EN
EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO, MISMOS QUE
DEBERAN AJUSTARSE AL PLAN DE DESARROLLO
INTEGRAL DE LARGO PLAZO DEL MUNICIPIO DE
COPANDARO. ELCONSEJO CONSULIVO DEBERA
CONTRIBUIR, CONSENSUAR, IMPULSAR' PARTICIPAR
ACTIVAMENTE EN LOS PROYECDSY ACCIONES QUE
EMANEN DE SU SENOY DEL PROGRAMAANUAL DE
ACTIVIDADES DEL INSTITUTO, APORTANDO
CONOCIMIENTOS, OBJETIVIDAD, EXPERIENCIA,
COMPROMISO, TRABAJO Y RECURSOS DE CUALQUIER
INDOLE PARA LA CONSECUCION DE LOS FINES DE
DICHA ENTIDAD.-

ARTICULO 12.- EL CONSEJO CONSULIVO FUNCIONARA
EN PLENO Y EN COMISIONES.-

ARTICULO 13.- ELCONSEJO CONSULIVO TENDRA UN
COORDINADOR QUE SERA ELEGIDO ENTRE LOS
MIEMBROS DEL MISMO.

ARTICULO 14.- EL CONSEJO CONSULIVO SE
INTEGRARA A TRAVES DE CONVOCAORIA ABIERTA
QUE HAGA EL PRESIDENTEA LA SOCIEDAD, CON 10
MIEMBROS QUE DEBERAN SER PERSONAS DE
RECONOCIDO PRESTIGIO, PROBADA HONORABILIDAD
Y AMPLIA SOLVENCIA MORAL, PERTENECIENTESA LOS
SECTORES PRINMADO Y SOCIAL DEL MUNICIPIO,
QUIENES ESRRAN REPRESENRDOS EN IGUAL
PROPORCION, LOS CUALES SERAN DESIGNADOS POR
EL AYUNTAMIENTO.

ARTICULO 15.- AL FRENTE DELINSTITUTO HABRA UN
DIRECTOR GENERAL QUE SERA NOMBRADO POR LA
JUNTA DE GOBIERNOA TRAVES DE CONVOCAORIA
ABIERTA NACIONAL.

ARTICULO 16.- EL CARGO DE DIRECTOR GENERAL SERA
PORTRESANOS, PUDIENDO SER REELEQD HASTA POR
DOS PERIODOS CONSECUTIVOS MAS Y PODRA SER
REMOVIDO DE SU CARGO PORALTA DE PROBIDAD,
HONRADEZ Y DE AQUELLAS QUE, IGUALMENTE
GRAVES, SE ESPECIFIQUEN EN EREGLAMENTO
INTERIOR RESPECTIVO.

ARTICULO 17.- PARA SER DIRECTDR GENERALSE
REQUIERE:

. SER CIUDADANO MEXICANO, EN PLENO
EJERCICIO DE SUS DERECHOS, TITULADO Y CON
ESTUDIOS DE POSGRADO Y EXPERIENCIA EN
PLANEACION ESTRAEGICAY DESARROLLO;

1. NO SER MILITANTE O SIMPATIZANTE
MANIFIESTO O ACTIVO DE PARTIDO POLITICO
ALGUNO;Y,

1. NO HABER SIDO CONDENADO POR DELITO
ALGUNO.

ARTICULO 18.- EL DIRECTOR GENERAL TENDRA LAS
SIGUIENTESATRIBUCIONES:

FUNGIR COMO SECREARIO TECNICO DE LA
JUNTA DE GOBIERNO Y DEL CONSEJO
CONSULTIVO, EJECURNDO LOS ACUERDOSY
DETERMINACIONES DE LOS MISMQOS;

1. PROMOVER, A TRAVES DEL CONSEJO
CONSUILTIVO, ASI COMO DE CUALQUIER OTRO
ORGANISMO @) DEPENDENCIA, LA
PARTICIPACION CIUDADANA;

1. REPRESENAR LEGALMENTE AL INSTITUTO
CON PODER GENERALPARA PLEITOS Y
COBRANZASY ACTOS DEADMINISTRACION,;

IV. DELEGARY REVOCAR LA REPRESENACION
LEGAL A UN TERCERGO;

V. ELABORAR,ACTUALIZAR Y SOMETER RRA SU
APROBACIONA LA JUNTA DE GOBIERNO, EL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO Y EL
PRESUPUESD ANUAL DE INGRESOS EGRESOS
DEL INSTITUTO;

VL. COORDINARSE CON LAADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL PARA EL SEGUIMIENTO DE
LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE
SE DESARROLLEN CONJUNAMENTE;
VIl.  ASEGURAR QUE ELPLAN DE MUNICIPAL DE
DESARROLLO INTEGRALA LARGO PLAZO DEL
MUNICIPIO DE COPANDARO, SE ENCUENTRE
AJUSTADO A LOS |INSTRUMENTOS DE
PLANEACION MUNICIPAL Y A LOS PLANES DE
DESARROLLOA NIVEL ESTATAL Y NACIONAL,;
VIll.  PROPONERA LA JUNTA DE GOBIERNO LOS
PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS
PROPUESARS QUE SE REFIERANA LA
PLANEACION MUNICIPAL, PREVIA OPINION DEL
CONSEJO CONSULIVO;

IX. AUXILIAR A LA JUNTA DE GOBIERNO EN
CALIDAD DE SECRETRRIO TECNICO;
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X. COORDINAR LASACTIVIDADES PROPIAS DEL
INSTITUTO DEACUERDOA LO ESTABLECIDO EN
SUS OBJETIVOS;

XI. COORDINAR LOS ESTUDIOS, PLANES,
PROGRAMAS,ACCIONESY PROYECTOS QUE
ELABOREN LAS DIFERENTES AREAS DEL
INSTITUTO E INSTITUCIONESAFINES;

XIl.  AUXILIAR AL AYUNTAMIENTO Y A LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL EN
ASUNTOS RELACIONADOS CON LOS OBJETIVOS
DEL INSTITUTO, EMITIENDO LAS OPINIONES O
LOS DICTAMENESTECNICOS PERINENTES;

Xlll. PROPONER A LA JUNTA DE GOBIERNO

MODIFICACIONES, REFORMAY ADECUACIONES

A LA REGLAMENTACION MUNICIPAL EN

MATERIAS AFINESAL OBJETO DEL INSTITUTO;

XIV. ADMINISTRAR EL PATRIMONIO DEL INSTITUTO,;

XV.  ADMINISTRAR EL PERSONALA SU CARGO;

XVI.  PRESENRARANTE LA JUNTA DE GOBIERNQY AL
CONSEJO CONSUILIVO, UN INFORMEANUAL DE
ACTIVIDADES QUE INCLUYA LOS AVANCES Y
LOGROSALCANZADOS, ASI COMO EL ESTADO
QUE GUARDA EL INSTITUTO Y SUS PROGRAMAS
OPERAIVOS,;

DELEGARATRIBUCIONESA SUS AREASTECNICAS
Y ADMINISTRATIVAS PARA EL OPTIMO
FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO;

XVII.

XVIIl. FUNGIR COMO ENLACE ENTRE EL
AYUNTAMIENTO Y LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL Y LA JUNTA DE GOBIERNO;
Y,

XIX. LAS DEMAS QUE LE SENALE EL REGLAMENTO
INTERIOR DEL INSTITUTO Y OTRAS
DISPOSICIONESAPLICABLES, O QUE LE SEAN
ENCOMENDADAS POR LA JUNTA DE
GOBIERNO.

ARTICULO 19.- LOS TITULARES DE LAS AREAS TECNICO-
ADMINISTRATIVAS SERAN NOMBRADOS POR LAUNTA

DE GOBIERNO MEDIANTE CONVOCAORIA ABIERTA

NACIONAL, Y SUSATRIBUCIONES, ESTRUCTURAY

FUNCIONAMIENTO QUEDARAN ESRABLECIDOS EN EL
REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO.

ARTICULO 20.- EL COMISARIO DEL INSTITUTO, EN SU
CALIDAD DE ORGANO DE VIGILANCIA, SERA EL
ENCARGADO DEVIGILAR LA CORRECTR APLICACION
DE LOS RECURSOS DELMISMO, ASI COMO EL
CUMPLIMIENTO DE SUS OBJETIVOS, PLANES Y
PROGRAMAS CON ELPROPOSID DE SALVAGUARDAR
SU BUEN FUNCIONAMIENTO, ASI COMO EL DE SUS

AREAS OPERAIVAS, DEBIENDO INFORMARA LA JUNTA
DE GOBIERNO LAS OBSERACIONES,
INCUMPLIMIENT OS OANOMALIAS QUE LLEGARE A
DETECTAR, CON ELPROPOSID DE QUE SEADOPTEN
LAS MEDIDAS PROCEDENTES EN TERMINOS DE LA
NORMATIVIDAD APLICABLE.

ARTICULO 21.- LA DIRECCION GENERAL Y SUS AREAS
TECNICO ADMINISTRATIVAS DEBERAN
PROPORCIONARAL ORGANO DEVIGILANCIA LA
INFORMACION Y DOCUMENTACION QUE REQUIERA
PARA EL ADECUADO EJERCICIO DE SUS FUNCIONES.

ARTICULO 22.- LAS RELACIONES LABORALES DEL
INSTITUTO CON SUS TRABAJADORES SE REGIRAN POR
LAS DISPOSICIONES DEIARTICULO 123, APARTADO "A",
DE LA CONSTITUCION POLITICADE LOS ESRDOS
UNIDOS MEXICANOS Y DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- EL PRESENTEACUERDO ENTRARA EN
VIGOR AL DIA SIGUIENTE DE SU PUBLICACION EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO.

SEGUNDO.- LA JUNTA DE GOBIERNOY EL CONSEJO
CONSULTIVO DEBERAN QUEDAR INSBLADOS EN UN
PLAZO NO MAYOR DE CUARENTA Y CINCO DIAS
NATURALES CONTADOSA PARTIR DE LA ENTRADA EN
VIGOR DEL PRESENTEACUERDO. DENTRO DE LOS
PRIMEROS QUINCE DIAS DEIPLAZOA QUE SE REFIERE
EL PARRAFOANTERIOR, EL PRESIDENTE MUNICIRAL,
EN TERMINOS DELARTICULO 14 DEL PRESENTE
ACUERDO, COMUNICARA,AL AYUNTAMIENTO, FARA
SU DESIGNACION, LOS NOMBRES DE LOS POSIBLES
INTEGRANTES DEL CONSEJO CONSULIVO DE
ACUERDO AL RESULTADO DE LA CONVOCATORIA,
DICHA DESIGNACION SE HARAA MAS TARDAR
DENTRO DE LOS SIGUIENTES QUINCE DIAS NRURALES
A LA RECEPCION DE DICHA COMUNICACION UNA VEZ
CONFORMADO, ELCONSEJO CONSULIVO DEBERA,
CON ELAPOYO DEL PRESIDENTE MUNICIRAL SOLO
PARA EFECTOS DE CONVOCAORIAA LOS CONSEJEROS,
REALIZAR SU PRIMERA SESION EN LA QUE DESIGNARA
A SU COORDINADORY A LOS OCHOVOCALES QUE
FORMARAN RARTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO; DICHA
SESION DEBERA LLEVMRSE A CABO ANTES DEL
CUMPLIMIENTO DEL TERMINO DE CUARENTR Y CINCO
DIAS DISPUESTO EN EL PARRAFO PRIMERO DEL
PRESENTEARTICULO TRANSITORIO, A EFECTO DE QUE
LA JUNTA DE GOBIERNO QUEDE DEBIDAMENTE
INSTALADA DENTRO DE DICHO PLAZO. POR UNICA
OCASION Y PARA EFECTOS DE LA SUSTITUCION
ESCALONADA, EL ENCARGO COMO MIEMBROS DE LA
JUNTA DE GOBIERNQA QUE SE REFIERE LARACCION IV
DEL ARTICULO 8° DEL PRESENTEACUERDO, SERA DE
CUATROARNOS RARA CUATRO VOCALES, DETRESANOS
PARA OTROS DOS PARA LOS RESENTES DOS, SERA DE
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DOSARNOS. LA DETERMINACION DE LOS PERIODOS DE
DURACION SE REALIZARA MEDIANTE SOREO Y
RESPERNDO LA PROPORCION IGUALIRARIA DE LOS
SECTORES REPRESENADOS.

TERCERO.- EN LASESION DE INSALACION DE LA JUNTA

DE GOBIERNO, ESR NOMBRARA, DE ENTRE SUS
MIEMBROS, UN RESPONSABLEARA LLEVARA CABO LA

EMISION DE LA CONVOCATORIA PARA LA OCURCION

DEL CARGO DE DIRECDR GENERAL.A PARTIR DE SU
DEBIDA INSTALACION Y HASTA EN TANTO SEA
DESIGNADO EL DIRECTOR GENERAL, LA
ADMINISTRACION Y REPRESENACION LEGAL DEL

INSTITUTO RECAERA EN LAJUNTA DE GOBIERNO.

UNA VEZ ANALIZADO Y DISCUTIDO SEAUTORIZA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS.-

SEXTO PUNTO.- ANALISIS Y APROBACION DE LA
PROPUESA PARA LA CREACION DE LA UNIDAD DE
TRANSRARENCIA, EN EL MUNICIPIO DE COPANDARO,
MICHOACAN.

EN USO DE LAPALABRA EL C. DAVID GARCIA GARCIA,
PRESENT LA PROPUESAAL PLENO RARA LA CREACION
DE LA UNIDAD DE TRANSRARENCIA CONSIDERANDO:

QUE DE CONFORMIDAD CON EIARTICULO 60. DE LA
CONSTITUCION POLITICADE LOS ESRDOS UNIDOS
MEXICANOS, EL DERECHOA LA INFORMACION SERA
GARANTIZADO POR ELESTADO Y TODA PERSONATIENE
DERECHOAL LIBRE ACCESOA INFORMACION PLURALY
OPORUNA, ASi COMOA BUSCAR, RECIBIRY DIFUNDIR
INFORMACION E IDEAS DE TODA INDOLE, BAJO EL
PRINCIPIO DE QUE TODA LA INFORMACION EN
POSESION DE CUALQUIERAUTORIDAD ES PUBLICAY
SOLO PODRA SER RESBRDA TEMPORALMENTE POR
RAZONES DE INTERES PUBLICO Y SEGURIDAD
NACIONAL, EN LOS TERMINOS QUE FIJEN LAS LEYES;

QUE LALEY GENERALDE TRANSRARENCIAY ACCESOA
LA INFORMACION PUBLICA, PUBLICADAEL 4 DE MAYO
DE 2015 EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION,
ESTABLECE EN SUTRANSITORIO SEGUNDO QUE QUEDA
DEROGADA CUALQUIER DISPOSICION QUE
CONTRAVENGA LOS PRINCIPIOS, BASES,
PROCEDIMIENTOS Y DERECHOS RECONOCIDOS EN
DICHALEY;

QUE LALEY FEDERALDE TRANSRARENCIAY ACCESOA
LA INFORMACION PUBLICA, PUBLICADAEL 9 DE MAYO
DE 2016 EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION, ES
DE ORDEN PUBLICO Y TIENE POR OBJETO PROVEER LO
NECESARIO EN EL AMBITO FEDERAL, RARA
GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA EN POSESION DE CUALQUIER
AUTORIDAD DE LOS PODERES LEGISLRVO, EJECUTIVO

Y JUDICIAL, EN LOS TERMINOS PREVISTOS POR LA
CONSTITUCION POLITICADE LOS ESEDOS UNIDOS
MEXICANOSY LA LEY GENERALDE TRANSRARENCIAY
ACCESOA LA INFORMACION PUBLICA;

QUE LALEY FEDERALDE TRANSRARENCIAY ACCESOA
LA INFORMACION PUBLICA ESTABLECE QUE LOS
SUJETOS OBLIGADOSA QUE SE REFIERE LAMISMA
DEBERAN CONTAR CON COMITES DETRANSRARENCIA
Y UNIDADES DE TRANSFARENCIA Y VIGILAR SU
CORRECT FUNCIONAMIENTO DE ACUERDO CON SU
NORMATIVA INTERNA, Y

QUE CON MOTIVO DE LAS RECIENTE&ADECUACIONES
LEGALES REALIZADAS EN EL AMBITO DE LA
TRANSPRENCIA Y EL ACCESOA LA INFORMACION
PUBLICA, SE ESTIMAPERTINENTE MODIFICAR LA
NORMATIVA INTERNA, ASI COMO LA ESTRUCTURADE
ESTEAYUNTAMIENTO 2015-2018A EFECTO DE DAR
CUMPLIMIENTO A LAS NUEVAS OBLIGACIONES EN LA
MATERIA, POR LO QUE HETENIDO A BIEN EXPEDIR EL
SIGUIENTE:

ACUERDO POR EL QUE SE CREA LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA Y SE ESTABLECE EL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO DE COPANDARO,
MICHOACAN .

ARTICULO PRIMERO. SE CREA LA UNIDAD DE
TRANSRARENCIA DEL MUNICIPIO DE COPANDARO,
MICHOACAN, CUYO TITULAR SERA RESPONSABLE DE
DESEMPENAR LAS FUNCIONE® QUE LE CONFIERE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESOA LA
INFORMACION PUBLICA.

ARTICULO SEGUNDO. LA UNIDAD DE TRANSRARENCIA

ESTARA ADSCRITA ORGANICAMENTEA LA OFICINA DE

LA SECRERRIA Y SUTITULAR SERA DESIGNADO POR
EL PRESIDENTE MUNICIRL EN TERMINOS DEL
ARTICULO 11, FRACCION I, DE LALEY FEDERAL DE

TRANSPARENCIA Y ACCESOA LA INFORMACION

PUBLICA.

ARTICULO TERCERO. SE ESRBLECE EL COMITE DE
TRANSRARENCIA DEL MUNICIPIO DE COPANDARO,
MICHOACAN, MISMO QUE TENDRA LAS FACULTADES
YATRIBUCIONESA QUE SE REFIERE LAEY FEDERALDE
TRANSPARENCIA Y ACCESOA LA INFORMACION
PUBLICA, EL CUAL ESTARA INTEGRADO POR LOS
SIGUIENTES MIEMBROS PROPIEARIOS:

. EL TITULAR
TRANSFARENCIA;

DE LA UNIDAD DE

1. EL SECRERRIO DEL H. AYUNTAMIENTO EN
FUNCIONESYY,

1. EL CONTRALOR DEL
FUNCIONES.

MUNICIPIO EN

ARTICULO CUAR TO. LOS MIEMBROS PROPIEARIOS
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA PODRAN SER
SUPLIDOS EN SUSAUSENCIAS POR PERSONAS QUE
OCUPEN CARGOS DE LAJERARQUIA INMEDIATA
INFERIOR, DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN
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LA LEY FEDERAL DE TRANSRARENCIA Y ACCESOA LA
INFORMACION PUBLICA.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- EL PRESENTEACUERDO ENTRARA EN
VIGOR AL DIA SIGUIENTE DE SU PUBLICACION EN EL
DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION

SEGUNDO.- EL TITULAR DE LA UNIDAD DE
TRANSRARENCIA SERA DESIGNADO EN UN PLAZO NO
MAYOR A 5 DIAS HABILESA PARTIR DE LA ENTRADA
ENVIGOR DEL PRESENTEACUERDO.

TERCERO.- EL COMITE DE TRANSRARENCIA DEBERA
CELEBRAR SU SESION DE INSALACION EN UN PLAZO
NO MAYOR A 15 DIAS HABILES A PARTIR DE LA
ENTRADA EN VIGOR DEL PRESENTEACUERDO.

CUARTO.- EL COMITE DE TRANSPARENCIA Y LA
UNIDAD DE TRANSRARENCIA DEBERAN NOTIFICAR,
AL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA,
ACCESOA LA INFORMACIONY PROTECCION DE DAOS
PERSONALES, ELINICIO DE SUS RESPECTIXS
ACTIVIDADES EN EL MARCO DE LAS DISPOSICIONES
APLICABLES.

QUINT O.- LA OFICIALIA MAYOR LLEVARA A CABO LAS
GESTIONES QUE RESUIEN PROCEDENTES ARA QUE
LA UNIDAD DE TRANSRARENCIA CUENTE CON LOS
RECURSOS HUMANOS, MAERIALES Y FINANCIEROS
NECESARIOS RRA SU OPTIMA OPERACION Y

FUNCIONAMIENTO, ENTERMINOS DE LANORMATIVA

APLICABLE Y LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESARIA

CORRESPONDIENTE.

SEXTO.- LA CONSUITORIA JURIDICAY LA DIRECCION
GENERAL DEL ACERVO HISTORICO, TRANSFERIRANA
LA UNIDAD DE TRANSRARENCIA, EN UN PLAZO NO
MAYOR A 60 DIAS HABILESA PARTIR DE LA ENTRADA
EN VIGOR DEL PRESENTEACUERDO, LOS RECURSOS
MATERIALES, FINANCIEROSY HUMANOS, ASi COMO
LOS EXPEDIENTES, REGISTROS E INFORMACION
NECESARIAPARA EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES.-

SEPTIMO.- EL ARCHIVO DEL COMITE DE
INFORMACION QUE VENIA OPERANDO DE
CONFORMIDAD CON LAABROGADA LEY FEDERALDE
TRANSRARENCIA Y ACCESOA LA INFORMACION

PUBLICA GUBERNAMENTAL, SERA TRANSFERIDOAL

COMITE DE TRANSRARENCIA.

OCTAVO.- EL COMITE DE TRANSRARENCIA EXPEDIRA

LA NORMATIVA INTERNA QUE REGIRA A LAS

UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ORGANOS
ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS DEL
MUNICIPIO DE COPANDARO, MICHOACAN, RRA EL

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN MAERIA

DE TRANSPARENCIA, ACCESOA LA INFORMACION

PUBLICA Y PROTECCION DE DAOS PERSONALES.-

NOVENO.- EL COMITE DETRANSRARENCIA ELEGIRAA
SU PRESIDENTE EN LA PRIMERA SESION ORDINARIA
QUE CELEBRE CON LATOTALIDAD DE SUS MIEMBROS .-

DECIMO.- SE INSTRUYEA LOS TITULARES DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL MUNICIPIO DE
COPANDARO,A EFECTO DE QUE REALICEN LOSACTOS
Y GESTIONES NECESARIASARA COADYUVAR EN LOS
TRABAJOS QUE REALICEN LA UNIDAD DE
TRANSPRENCIA Y EL COMITE DE TRANSRARENCIA
EN CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA APLICABLE Y
EL PRESENTEACUERDO

DECIMO PRIMERO.- SE DEROGAN LAS DISPOSICIONES
NORMATIVAS QUE SE OPONGAM LO PREVISTO EN EL
PRESENTEACUERDO.

UNAVEZANALIZADO Y DISCUTIDO ESAPROBADO POR
UNANIMIDAD DE VOTOS.

NO HABIENDO OTROASUNTO QUETRATAR, SE DAPOR
CONCLUIDA LA PRESENTE SESION, LEANTANDOSE LA
PRESENTEACTA A LAS 13:35 HORAS DELDIA ANTES
SENALADO, RATIFICANDO Y APROBANDO ENTODAS
Y CADA UNA DE SUS RRTES LOS QUE EN ELLA
INTERVINIERON Y PARA MAYOR LEGALIDAD LA

AUTORIZAN CON SU FIRMAAL MARGENY AL CALCE

C. DAVID GARCIA GARCIA, PRESIDENTE MUNICIRL.-
ING. MANUEL RICO ORTIZ, SINDICO MUNICIPAL.- C.
BLANCA ESTELA MUNOZ GARCIA, ACCESOA LA
INFORMACION, EDUCACION PUBLICA, CUTURA Y
TURISMO.- C. LUISANTONIO TENA HERNANDEZ,
ASUNTOS AGROPECUARIOSY PESCA.- ING JO\ANI
RODRIGUEZ SIIVA, REGIDOR DE ECOLOGIA, FOMEND
INDUSTRIAL Y DEPORE.- C. JUANA OROZCO
RODRIGUEZ, REGIDORA DE SALUD, MUJER Y
JUVENTUD.- C. OFELIA LEON PINTOR, DESARROLLO
URBANO Y OBRAS PUBLICAS.- C. VIRGINIA MORALES
TERRAZAS, REGIDORADE ASUNTOS MIGRATORIOSY
COMERCIO.- C. ROCIO GARCIA SOLORZANO, REGIDORA
DE PLANEACION, PROGRAMACION, DESARROLLO Y
ASISTENCIA SOCIAL.- LIC. MILTON RODRIGUEZ
MELGAREJO, SECREARIO MUNICIPAL. (Firmados).




