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Tabachín # 107, Col. Nva. Jacarandas, C.P. 58099              QUINTA SECCIÓN Tels. y Fax: 3-12-32-28, 3-17-06-84

C O N T E N I D O

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
SANTA CRUZ TANACO, MICHOACÁN

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

ACTA DE SESIÓN EXTRAORDINARIA NÚMERO CONSECUTIVO 43 / 2017

En la Tenencia de Santa Cruz Tanaco,  Municipio de Cherán del Estado de Michoacán de
Ocampo; siendo  las dieciséis horas del día miércoles veintisiete de diciembre  del  año dos
mil diecisiete, nos encontramos reunidos en  la sala de juntas, la cual se llevó a cabo esta la
sesión extraordinaria, para que la Tesorería presente  al Consejo, la Ley Ingresos, el
Presupuesto de Egresos, la Plantilla de Personal, Tabulador de Sueldos, Programa Operativo
Anual, para el Ejercicio Fiscal  2018, y su aprobación, conforme, los artículos 26, 27, 28,
del  Bando de Gobierno, y los artículos 54, 57, fracción II,III,  y 151, del mismo bando de
la Tenencia de Santa Cruz Tanaco, misma que se desarrolló  bajo el siguiente:

ORDEN DEL  DÍA

1.-…
2.-…
3.- …
4.- …
5.- PARA QUE LA TESORERÍA PRESENTE LA LEY DE INGRESOS, EL PRESUPUESTO DE EGRESOS, LA

PLANTILLA DE PERSONAL, TABULADOR DE SUELDOS,   PROGRAMA OPERATIVO ANUAL,  PARA EL

EJERCICIO   FISCAL   2018 Y SU APROBACIÓN.
6.-…

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

..............................

SECRETARIO: Punto Número Cinco para que la Tesorería presente al  Pleno del Consejo
la Ley  Ingresos, el Presupuesto de Egresos, la Plantilla de Personal, Tabulador de Sueldos,
y Programa Operativo Anual, para el Ejercicio Fiscal 2018, y para  su aprobación.

PRESIDENTE: Correcto buenas tardes señores integrantes del Consejo, nos hemos reunido
nuevamente en esta sala, para llevar a cabo esta sesión extraordinaria para que la Tesorería
nos presente la  Ley   de ingresos para el Ejercicio Fiscal 2018, y bien entonces les
cedemos la palabra al señor Consejero y Tesorero C.D. Martín Agustín Álvarez,  adelante
por favor.
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CONSEJERO Y TESORERO: Martín Agustín Álvarez, bueno compañeros consejeros la Tesorería de este Consejo a mi cargo, presenta
al Pleno la documentación para su análisis, discusión y aprobación de los Presupuestos de Ingresos y Egresos, la Plantilla de Personal, el
Tabulador de Sueldos y el Programa Operativo Anual que se llevarán a cabo para el próximo Ejercicio Fiscal 2018, dando una amplia
explicación de cada uno de los documentos presentados, atendiendo las preguntas de los consejeros que tengan  dudas en alguno de los
aspectos y desglosándolos en los siguientes conceptos: Como a continuación se menciona y que cada uno de ustedes cuentan con una copia,
y que postreramente sea aprobado.

PRESIDENTE: Bien señores consejeros, entonces como han escuchado de la revisión de la  Ley de Egresos, y como lo comenta el señor
Tesorero si hay alguna observación, alguna duda por favor  también hágamelo saber,  bueno señores consejeros como ya escucharon al señor
Tesorero de la explicación yo les preguntaría a todos ustedes si están de acuerdo, y así mismo también les hago esta propuesta de una ronda
de participación de cada uno de ustedes en caso para que  den una opinión si  están de acuerdo, o les preguntaría si se lleva a cabo
directamente  a votación, correcto en vista de que todo está bien explicado,  señores consejeros es así que presenta el señor Tesorero el
PROYECTO DE LEY DE INGRESOS Y EGRESOS, LA PLANTILLA DE PERSONAL, EL TABULADOR DE SUELDOS, EL
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, a la cual fue elaborado y para su publicación en el Periódico Oficial de la Federación del Estado (sic)
y  su aprobación, para el Ejercicio Fiscal 2018, sin  correcciones por no tener ninguna observaciones  una vez analizado y no habiendo más,
y a  petición de la propuesta a los integrantes de este Consejo,  les pido por favor  que levanten su mano derecha en señal que están de
acuerdo de que se  aprueban el contenido de citado proyecto de ser así que también  se proceda a entregar ante el Periódico Oficial de  la
Federación del Estado de Michoacán de Ocampo (sic) para su publicación, y le  pido al señor secretario que contabilice los votos.

CONSEJERO Y SECRETARIO: Ismael Chávez Romero: Señor Presidente le informo de que se contaron diez votos a favor, con la reserva
del voto de calidad del señor presidente en caso de un empate en la votación.

PRESIDENTE: Correcto señores consejeros  queda pues aprobado el contenido del proyecto de la Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal
2018, pidiendo al señor Secretario que nos indique el siguiente punto.

CONSEJERO Y SECRETARIO: Ismael Chávez Romero: Señor Presidente le informo de que el punto que sigue es el número seis  cierre
de la sesión.

PRESIDENTE: Señores integrantes del Consejo damos por terminada esta sesión extraordinaria y con los acuerdos que se llevaron a cabo,
siendo las veinte  horas con 30 minutos, y le pido por favor al Secretario que elabore el acta correspondiente, y el señor Tesorero proceda
a la entrega de citado documento ante el Periódico Oficial de la Federación del Estado (sic).

Martín Martínez Gerónimo, Israel Vargas Jerónimo, Ismael Chávez Romero, Patricio Ramírez Zalpa (No firma por estar incapacitado),Sonia
Aguilar Zalapa, René Ramírez Espinoza (No firmó), Martín Agustín Álvarez, Everardo Figueroa Mauricio, Rosa Elvia Campos Marcos,
Félix Ramírez Espinoza, Miguel Ángel Chávez Álvarez, Francisco Merced Ramírez. (Firmados).
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UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD MONTO
FECHA DE 

TÉRMINO
TIPO CANTIDAD

F FIN 1 ELEVAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA COMUNIDAD Y SUS INDIVIDUOS 4,868,636.88         31/12/2018

P P1 Fomentar la gobernabilidad y el interes de la poblacion en el desarrollo comunal 2,857,718.87         31/12/2018

C C1P1 Incentivar la participacion de la poblacion en los asuntos de la comunidad 864,033.18              31/12/2018

A A1C1P1 Participación de la ciudadanía en los asuntos de la comunidad Grupos Organizados 4 359,061.08              31/12/2018 Poblacion 2974

A A2C1P1
Dialogo constante entre sociedad y gobierno, buscando siempre mantener el bien 

común y la paz en la comunidad 
Reuniones informativas 12 504,972.10              31/12/2018 Poblacion 2974

A A3C1P1 Convenios con los  demás órdenes de gobierno. Convenios 3 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A A4C1P1 Respeto a los derechos humanos Eventos 12 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A A5C1P1 Cumplimiento al Estado de Derecho Difus ion de programas 12 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A A6C1P1 Establecer relaciones con los dependencias  de apoyo al sector Convenios de colaboracion 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A A7C1P1
Establecer un programa estratégico de aprovechamiento sustentable de los  

bosques, en coordinación con el gobierno Federal y Estatal
Programa 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

C C2P1 Dar atención a las necesidades de las familias de la comunidad 236,280.00              31/12/2018

A A1C2P1 Mejorar el índice de peso y talla de los niños y niñas que presentan desnutrición. Diagnostico 1 71,400.00                 31/03/2018 Niños 925

A A2C2P1 Planes inmediatos para atención de problemas con solución efectiva de largo plazo.
Programas de atencion a la 

familia
4 -                                 31/03/2018 Familias 750

A A3C2P1
Espacio para la atención especializada a las personas con mayor necesidad en lo 

económico, en la salud y en el aspecto familiar y que requieran de algún beneficio.
Programas 4 164,880.00              31/03/2018 Adultos 1000

C C3P1 Disminuir los  indices de Inseguridad publica 1,757,405.69         31/12/2018

A A1C3P1 Mayor seguridad para la población, Reportes  de incidencias 12 1,757,405.69         31/12/2018 Poblacion 2974

A A2C3P1 Respeto a los derechos humanos Platicas de capacitacion 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A A3C3P1
Implementar mecanismos más eficientes para disminuir la tala clandestina de los  

bosques.
Programa de vigilancia 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A A4C3P1 Cuerpos policiacos con diferentes actitudes para el auxilio de la población. Cursos de capacitacion 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

P P2 Eficientar la Administracion del Consejo Comunal 1,270,614.79         31/12/2018

C C1P2 Estabilizar las finanzas publicas comunales 408,524.04              31/12/2018

A A1C1P2 Estabilidad en las finanzas Informes financieros 12 408,524.04              31/12/2018 Poblacion 2974

A A2C1P2 No generar deuda Informes financieros 12 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

C C2P2 Eficientar la aplicación de los recursos publicos 862,090.75              31/12/2018

A A1C2P2 Optimizar los  gastos Reportes 12 862,090.75              31/12/2018 Poblacion 2974

P P3 Fortalecer las oportunidades de Desarrollo de la Poblacion 740,303.23              31/12/2018

C C1P3 Elevar la confianza y el bienestar social de la poblacion 176,539.18              31/12/2018

A A1C1P3 Generar confianza y bienestar social en la población Reuniones informativas 4 176,539.18              31/12/2018 Poblacion 2974

A A2C1P3 Productores  organizados para realizar gestiones y trabajos en conjunto Grupos de trabajo 4 -                                 31/12/2018 Productores 750

A A3C1P3 Valor agregado a los producto del sector primario Diagnostico 1 -                                 31/12/2018 Productores 750

A A4C1P3 Generación de empleos Empleos 100 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A A5C1P3 Establecer relaciones con los dependencias  de apoyo al sector Convenios 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A A6C1P3
Establecer un programa estratégico de aprovechamiento sustentable de los  

bosques, en coordinación con el gobierno Federal y Estatal
Programa 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A A7C1P3
Impulsar el mantenimiento y conservación de los bosques con apoyos y programas 

de reforestación más eficientes.
Programa 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A A8C1P3
Implementar mecanismos más eficientes para disminuir la tala clandestina de los  

bosques.
Programa 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A A9C1P3 Recuperación de nuestros bosques Programa 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

C C2P3 Propiciar acciones de coordinacion con las instituciones educativas 281,389.98              31/12/2018

A A1C2P3
Proporcionar educación de calidad a los alumnos de nivel básico al nivel medio 

superior
Reuniones de trabajo 12 281,389.98              31/12/2018 Poblacion 1650

A A2C2P3 Involucrar a los  padres de familia a priorizar la educación de sus  hijos Programa 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 1650

A A3C2P3 Adquirir recursos extraordinarios para las instituciones educativas en conjunto  Convenio 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 1650

A A4C2P3
Promover la mejora de la infraestructura de los  planteles educativos de la 

comunidad.
Convenio 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 1650

A A5C2P3
Asegurar que los  planteles educativos dispongan de instalaciones eléctricas e 

hidrosanitarias adecuadas.
Proyecto 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 1650

A A6C2P3

Modernizar el equipamiento de talleres, laboratorios e instalaciones para realizar 

actividades fís icas, que permitan cumplir adecuadamente con los planes y 

programas de estudio.

Proyecto 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 1650

C C3P3 Fortalecer las oportunidades laborales en la comunidad 135,187.04              31/12/2018

A A1C3P3 Generar confianza y bienestar social en la población Programas 4 135,187.04              31/12/2018 Poblacion 2974

A A2C3P3 Mujeres sanas, tanto física como psicológica Proyectos 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 1547

A A3C3P3 Igualdad de oportunidades laborales en la comunidad Proyectos 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 1650

A A4C3P3 El conocimiento de sus  derechos Campañas de difus ion 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A A5C3P3 Mujeres con capacidad de decisión en sus  propias decisiones Cursos de capacitacion 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 1547

A A6C3P3 Mujeres con estabilidad emocional Cursos de capacitacion 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 1547

A A7C3P3 Mujeres productivas Proyectos 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 1547

A A8C3P3 Fuentes de empleo Proyectos 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 1650

A A9C3P3 Mano de obra calificada Cursos de capacitacion 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 1650

A A10C3P3 Desarrollo económico Proyecto 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 1650

A A11C3P3 Cultura a el emprendimiento Cursos de capacitacion 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 1650

A A12C3P3 Productores  organizados para realizar gestiones y trabajos en conjunto Grupos de trabajo 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 750

A A13C3P3 Valor agregado a los producto del sector primario Proyectos 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 750

A A14C3P3 Generación de empleos Proyectos 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 1000

A A15C3P3 Establecer relaciones con los dependencias  de apoyo al sector Convenios 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

C C4P3 Fomentar la atencion medica integral de la poblacion 147,187.04              31/12/2018

A A1C4P3 Cobertura total del Seguro Popular a los  habitantes de la comunidad Censo 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A A2C4P3
Atención médica para todos y todas en tiempo preciso  a las necesidades de los 

habitantes 
Censo 1 147,187.04              31/12/2018 Poblacion 2974

A A3C4P3 Disminuir las causas de mortalidad más frecuentes en la comunidad Censo 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A A4C4P3 Programas para la atención de personal discapacitado y en rehabilitación. Programas 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A A5C4P3 Ambulancia para emergencias de atención y traslado a otros municipios Ambulancia 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A A6C4P3 Salud en la población Censo 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A A7C4P3 Disminuir el alcoholismo y drogadicción en adolescentes y jóvenes Diagnostico 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A A8C4P3 Que los  habitantes cuenten con una buena salud Diagnostico 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974
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FUNCIÓN:              COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

SUBFUNCIÓN:      PRESIDENCIA/GUBERNATURA

NOMBRE DE 

LA UR
CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD

META PROGRAMADA
BENEFICIARIOS/DESTINATARIOS 

(AÑO)

TENENCIA DE SANTA CRUZ TANACO

EJERCICIO FISCAL 2018

NOMBRE DEL PROGRAMA: DESARROLLO INTEGRAL DE LA COMUNIDAD

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

FINALIDAD:            GOBIERNO
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UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD MONTO
FECHA DE 

TÉRMINO
TIPO CANTIDAD

F FIN 2
LOGRAR UN DESARROLLO URBANO Y EQUILIBRIO ECOLOGICO Y AMBIENTAL 

SUSTENTABLES
4,444,520.96         

P PROPOSITO 1 TENER UN ADECUADO DESARROLLO URBANO -                                 

C COMPONENTE 1 REVERTIR EL DETERIORO DE LA ECOLOGIA Y LA DEGRADACION DEL MEDIO AMBIENTE -                                 

A ACTIVIDAD 1
Establecer un programa estratégico de aprovechamiento sustentable de los  

bosques, con coordinación con el gobierno Federal y Estatal
Programa 1 -                                 31/03/2018 Poblacion 2974

A ACTIVIDAD 2
Impulsar el mantenimiento y conservación de los bosques con apoyos y programas 

de reforestación más eficientes.
Hectareas 200 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A ACTIVIDAD 3
Implementar mecanismos más eficientes para disminuir la tala clandestina de los  

bosques.
Hectareas 100 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A ACTIVIDAD 4 Recuperación de nuestros bosques Hectareas 50 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

C COMPONENTE 2 ELABORAR Y EJECUTAR PROGRAMAS DE DESARROLLO URBANO -                                 

A ACTIVIDAD 1 Control en el crecimiento urbano de la comunidad Proyecto 1 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A ACTIVIDAD 2 Convenios con los  demás órdenes de gobierno. Convenios 4 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

P PROPOSITO 2 REALIZAR OBRAS PUBLICAS QUE ELEVEN LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION 3,600,954.26         

C COMPONENTE 1 ELABORACION DE UN PROYECTO DE EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS -                                 

A ACTIVIDAD 1 Promover la mejora de la infraestructura de la comunidad. Proyectos 12 -                                 30/06/2018 Poblacion 2974

A ACTIVIDAD 2

Modernizar el equipamiento de talleres, laboratorios e instalaciones para realizar 

actividades fís icas, que permitan cumplir adecuadamente con los planes y 

programas de estudio.

Proyectos 4 -                                 30/06/2018 Estudiantes 930

C COMPONENTE 2 FORTALECER LAS ACCIONES PARA LA EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS 3,600,954.26         

A ACTIVIDAD 1 Mejorar la infraestructura de la comunidad. Obras y acciones 12 3,600,954.26         31/12/2018 Poblacion 2974

A ACTIVIDAD 2
Promover la mejora de la infraestructura de los  planteles educativos de la 

comunidad.
Obras y acciones 4 -                                 31/12/2018 Estudiantes 930

A ACTIVIDAD 3 Proporcionar los  servicios básicos de vivienda a los  que carecen de ellos Obras y acciones 12 -                                 31/12/2018 Familias 12

P PROPOSITO 3 INCREMENTAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 843,566.70              

C COMPONENTE 1 EFICIENTAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 397,233.39              

A ACTIVIDAD 1 Recoleccion, traslado y disposicion final de residuos solidos Toneladas 40 397,233.39              31/12/2018 Población 2974

A ACTIVIDAD 2 Alumbrado Público Lamparas 50 -                                 31/12/2018 Población 2974

A ACTIVIDAD 3 Parques y Jardines Metros Cuadrados 500 -                                 31/12/2018 Población 2974

A ACTIVIDAD 4 Panteones Metros Cuadrados 400 -                                 31/12/2018 Población 2974

C COMPONENTE 2 EFICIENTAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE 446,333.31              

A ACTIVIDAD 1 Incrementar el suministro de agua potable a la poblacion Familias 50 446,333.31              31/12/2018 Familias 50

A ACTIVIDAD 2 Mantenimiento de la red de distribucion Metros lineales 300 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

A ACTIVIDAD 3 Eficientar el cobro del servicio Usuarios 740 -                                 31/12/2018 Poblacion 2974

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD MONTO
FECHA DE 

TÉRMINO
TIPO CANTIDAD

F FIN 3 PROCURACION DE JUSTICIA Y DISCIPLINA FINANCIERA 253,423.72              

P PROPOSITO 1 BRINDAR APOYO Y ORIENTACION JURIDICO SOCIAL A LA POBLACION 253,423.72              

C COMPONENTE 1 DISMINUIR LOS PROBLEMAS JURIDICO-SOCIALES DE LA POBLACION -                                 

A ACTIVIDAD 1 Realizar campañas de convivencia familar Campañas 4 31/12/2018 Poblacion 2974

A ACTIVIDAD 2 Orientacion sobre Derechos Humanos Cursos 4 31/12/2018 Poblacion 2974

A ACTIVIDAD 3
Difundir entre la poblacion los beneficios de la convivencia dentro del Estado de 

Derecho
Campañas 4 31/12/2018 Poblacion 2974

C COMPONENTE 2 GENERAR MECANISMOS DE ORIENTACION Y ASESORIA JURIDICA A LA POBLACION 253,423.72              

A ACTIVIDAD 1 Imparticion de justicia pronta y expedita Reporte 12 253,423.72              31/12/2018 Poblacion 2974

A ACTIVIDAD 2
Acompañamiento a los habitantes de la comunidad en los casos de conflicto 

judicial en que se vean involucrados
Reporte 12 31/12/2018 Poblacion 2974

A ACTIVIDAD 3
Canalizacion de los  casos  que lo ameriten ante el Ministerio Publico 

correspondiente
Reporte 12 31/12/2018 Poblacion 2974

P PROPOSITO 2
VIGILAR LA RECAUDACION DE RECURSOS  Y LA APLICACIÓN DE LOS MISMOS CONFORME A 

LAS DISPOSICIONES NORMATIVAS
-                                 

C COMPONENTE 1
DIFUNDIR ENTRE LA POBLACION LA INFORMACION SOBRE EL ORIGEN DE LOS RECURSOS, 

LA CANTIDAD RECAUDADA Y EL DESTINO DE LOS MISMOS
-                                 

A ACTIVIDAD 1
Vigilar la publicacion de los  estados financieros por parte de la Tesoreria del 

Consejo
Reporte 12 31/12/2018 Poblacion 2974

A ACTIVIDAD 2 Vigilar la integracion de la Cuenta Publica y los informes trimestrales Reporte 4 31/12/2018 Poblacion 2974

C COMPONENTE 2 ANALIZAR LOS REPORTES FINANCIEROS GENERADOS POR LA TESORERIA DEL CONSEJO -                                 

A ACTIVIDAD 1
Revisar en tiempo y forma los estados financieros presentados por la Tesoreria del 

Consejo
Reporte 12 31/12/2018 Poblacion 2974

A ACTIVIDAD 2 Emitir dictamen sobre los  Estados financieros trimestrales y anuales Dictamen 4 31/12/2018 Poblacion 2974
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FINALIDAD:               GOBIERNO

FUNCIÓN:                 JUSTICIA

SUBFUNCIÓN:         IMPARTICION DE JUSTICIA

NOMBRE DE 

LA UR
CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (DESCRIPCIÓN)

META PROGRAMADA

BENEFICIARIOS/DESTINATARIOS 

(AÑO)

FINALIDAD:            GOBIERNO

FUNCIÓN:              COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

SUBFUNCIÓN:      PRESIDENCIA/GUBERNATURA

NOMBRE DE 

LA UR
CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (DESCRIPCIÓN)

META PROGRAMADA
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UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD MONTO
FECHA DE 

TÉRMINO
TIPO CANTIDAD

F FIN 4 CUMPLIMIENTO PUNTUAL DE LAS DISPOSICIONES DE LAS LEYES NORMATIVAS 91,654.79                 31/12/2018

SERVIDORES 

PUBLICOS Y 

POBLACION DE 

LA COMUNIDAD

P PROPOSITO 1 ESTABLECIMIENTO DE MEDIDAS DE CONTROL INTERNO 91,654.79                 31/12/2018

C COMPONENTE 1 APLICAR NORMAS DE CONTROL -                                 31/12/2018

A ACTIVIDAD 1 REALIZAR AUDITORIAS A LAS AREAS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION AUDITORIAS 4 -                                 31/12/2018
SERVIDORES 

PUBLICOS
35

A ACTIVIDAD 2 VIGILAR LA EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS ACCIONES DE SUPERVISION 12 -                                 31/12/2018 POBLACION 2974

A ACTIVIDAD 3 PRESENTAR INFORME TRIMESTRAL AL CONSEJO DE ADMINISTRACION INFORME 4 -                                 31/12/2018 POBLACION 2974

C COMPONENTE 2 VIGILAR LA CORRECTA APLICACIÓN DEL GASTO PUBLICO 91,654.79                 31/12/2018

A ACTIVIDAD 1 VERIFICAR LOS ESTADOS FINANCIEROS ACCIONES DE VERIFICACION 12 91,654.79                 31/12/2018 POBLACION 2974

A ACTIVIDAD 2 VIGILAR LOS PROCEDIMIENTOS DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS ACCIONES DE VERIFICACION 12 -                                 31/12/2018 POBLACION 2974

A ACTIVIDAD 3 VERIFICAR EL CORRECTO CONTROL DEL INVENTARIO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES ACCIONES DE VERIFICACION 12 -                                 31/12/2018 POBLACION 2974

C COMPONENTE 3 VIGILAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA CONTRALORIA SOCIAL -                                 31/12/2018

A ACTIVIDAD 1 CONVOCAR A LA CIUDADANIA A INTEGRAR LOS COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL CONVOCATORIA 1 -                                 31/12/2018
POBLACION 

BENEFICIARIA
2974

A ACTIVIDAD 2 SUPERVISAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES  DE CONTRALORIA SOCIAL ASAMBLEAS COMUNITARIAS 12 -                                 31/12/2018
POBLACION 

BENEFICIARIA
2974

A ACTIVIDAD 3 ATENCION DE QUEJAS Y SUGERENCIAS QUEJAS 100 -                                 31/12/2018
POBLACION 

BENEFICIARIA
2974

P PROPOSITO 2 APLICACIÓN DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPEÑO COMUNAL -                                 31/12/2018

C COMPONENTE 1 APLICAR NORMAS DE EVALUACION -                                 31/12/2018

A ACTIVIDAD 1
DAR SEGUIMIENTO A LAS GUIAS DE CUMPLIMIENTO EMITIDAS POR LA AUDITORIA 

SUPERIOR DE LA FEDERACION

EVALUACIONES DE 

CUMPLIMIENTO
4 -                                 31/12/2018

SERVIDORES 

PUBLICOS
35

A ACTIVIDAD 2 EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DEL PbR DE LAS AREAS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
EVALUACIONES DE 

CUMPLIMIENTO
4 -                                 31/12/2018

SERVIDORES 

PUBLICOS
35

C COMPONENTE 2 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL -                                 31/12/2018

A ACTIVIDAD 1 PARTICIPAR EN LAS SESIONES DEL COPLADEMUN ACTAS DE SESION 12 -                                 31/12/2018 POBLACION 2974

A ACTIVIDAD 2 REALIZAR EVALUACION TRIMESTRAL DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL INFORMES 4 -                                 31/12/2018 POBLACION 2974

P PROPOSITO 3 VIGILANCIA DEL DESARROLLO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL -                                 31/12/2018

C COMPONENTE 1 CONTROL DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS -                                 31/12/2018 35

A ACTIVIDAD 1
VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE DECLARACION PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES 

PUBLICOS
SUJETOS OBLIGADOS 15 -                                 31/12/2018

SERVIDORES 

PUBLICOS
15

A ACTIVIDAD 2
COORDINAR EL COMITÉ DE OBRAS PUBLICAS, ADQUISICIONES Y PRESTACION DE 

SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS
SESIONES 12 -                                 31/12/2018 POBLACION 2974

A ACTIVIDAD 3
COORDINACION DE ACCIONES CON LA ASF, ASM Y SECRETARIA DE CONTRALORIA DEL 

GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN
ACCIONES 3 -                                 31/12/2018

SERVIDORES 

PUBLICOS
35

C COMPONENTE 2 FORTALECER EL SISTEMA DE QUEJAS, DENUNCIAS Y SUGERENCIAS -                                 31/12/2018 POBLACION 2974

A ACTIVIDAD 1 RECEPCION Y ATENCION DE QUEJAS Y DENUNCIAS CASOS 100 -                                 31/12/2018 POBLACION 2974

A ACTIVIDAD 2 INSTAURACION DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PROCEDIMIENTOS 10 -                                 31/12/2018 POBLACION 2974
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NOMBRE DE 

LA UR
CLAVE NIVEL FIN, PROPÓSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (DESCRIPCIÓN)

META PROGRAMADA
BENEFICIARIOS/DESTINATARIOS 

(AÑO)

FINALIDAD:            GOBIERNO

FUNCIÓN:              COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

SUBFUNCIÓN:       FUNCION PUBLICA

CONS
NO. 

TARJETA
NOMBRE DEL OCUPANTE DEPARTAMENTO PUESTO PLAZA

FECHA DE 

INGRESO

SUELDO 

DIARIO

SUELDO 

QUINCENAL 

SUELDO 

MENSUAL
COMPENSACION

PRIMA 

VACACIONAL
AGUINALDO

SUBSIDIO AL 

EMPLEO

I. S. R. 

MENSUAL

1 MARTINEZ ALVAREZ LAISHA MINELI PRESIDENCIA DEL CONSEJO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
E 01/10/17 133.33       2,000.00        4,000.00           666.67                    5,333.33           143.44                 

-                         

2 MARTÍNEZ GERÓNIMO MARTIN PRESIDENCIA DEL CONSEJO PRESIDENTE DEL CONSEJO C 01/01/2016 563.41       8,451.19                 16,902.38               16,902.38 2,817.06               22,536.51        -                          2,302.38           

3 ROMERO RAMIREZ ERIKA PRESIDENCIA DEL CONSEJO
SECRETARIA DEL 

PRESIDENTE
E 01/01/2016 133.33       2,000.00        4,000.00           666.67                    5,333.33           143.44                 

-                         

TOTAL PRESIDENCIA 24,902.38        16,902.38             4,150.40               33,203.17        286.88                 2,302.38           

4 TOLENTINO MARQUEZ GERMAN SINDICATURA DEL CONSEJO
SECRETARIO  DE 

SINDICATURA
E 01/01/2016 133.33       2,000.00        4,000.00           666.67                    5,333.33           143.44                 

-                         

5 VARGAS JERÓNIMO JOSÉ ISRAEL SINDICATURA DEL CONSEJO SINDICO DEL CONSEJO C 01/01/2016 410.82       6,162.27        12,324.54        12,324.54             2,054.09               16,432.72        -                          1,324.54           

TOTAL SINDICATURA 16,324.54        12,324.54             2,720.76               21,766.05        143.44                 1,324.54           

6 AGUSTIN ALVAREZ MARTIN TESORERIA DEL CONSEJO TESORERO DEL CONSEJO C 01/01/2016 410.82       6,162.27                 12,324.54               12,324.54 2,054.09               16,432.72        -                          1,324.54           

7 JASSO ESQUEDA VICTOR MANUEL TESORERIA DEL CONSEJO
ASESOR ADMINISTRATIVO 

CONTABLE
C 01/01/2016 254.69       3,820.34        7,640.68           7,640.68                1,273.45               10,187.57        -                          

640.68                

8 RAMIREZ BRAVO MIGUEL ANGEL TESORERIA DEL CONSEJO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 

CONTABLE  

C 03/02/2017 207.27       3,109.05                    6,218.10 1,036.35               8,290.80           -                          

218.10                

TOTAL TESORERIA          26,183.32               19,965.22                 4,363.89          34,911.09                                -               2,183.32 

9 CHÁVEZ ROMERO ISMAEL SECRETARÍA DEL CONSEJO SECRETARIO DEL CONSEJO C 01/01/2016 410.82       6,162.27        12,324.54        2,054.09               16,432.72        -                          1,324.54           

TOTAL SECRETARIA 12,324.54        -                             2,054.09               16,432.72        -                          1,324.54           

10 CAMPOS SOSA DULCE ABIGAIL CONTRALORIA DEL CONSEJO CONTRALOR DEL CONSEJO C 01/01/2016 207.27       3,109.05        6,218.10           1,036.35               8,290.80           -                          218.10                

TOTAL CONTRALORIA 6,218.10           -                             1,036.35               8,290.80           -                          218.10                

11 FIGUEROA MAURICIO EVERARDO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS AUXILIAR DE OBRAS C 01/01/2016 327.96       4,919.47                    9,838.94 1,639.82               13,118.59        -                          1,677.88           

12 MARTÍNEZ GERÓNIMO JUAN RICARDO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS AUXILIAR DE OBRAS E 01/01/2016 335.24       5,028.64        10,057.28        10,057.28             1,676.21               13,409.71        -                          2,114.56           

13 RAMÍREZ ESPINOZA RENE DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
DIRECTOR DE OBRAS 

PUBLICAS
C 01/01/2016 410.82       6,162.27        12,324.54        12,324.54             2,054.09               16,432.72        -                          

1,324.54           

TOTAL DIRECCION DE OBRAS 32,220.76        22,381.82             5,370.13               42,961.01        -                          5,116.98           

14 ALVAREZ ALVAREZ JOSE JAVIER
DIRECCION DE SERVICIOS 

PUBLICOS

INTENDENTE DE UNIDAD 

DEPORTIVA
E 16/05/2016 133.33       2,000.00                    4,000.00 666.67                    5,333.33           143.44                 

-                         

15 ÁLVAREZ JERÓNIMO ISIDRO
DIRECCION DE SERVICIOS 

PUBLICOS
CHOFER DE VOLTEO E 01/01/2016 167.23       2,508.49                    5,016.98 836.16                    6,689.31           -                          

16.98                   

16 ALVAREZ ROMERO CRISANTO
DIRECCION DE SERVICIOS 

PUBLICOS

LIMPIEZA Y RECOLECCIÓN 

DE BASURA 
E 16/05/2016 133.33       2,000.00                    4,000.00 666.67                    5,333.33           143.44                 

-                         

17 MARTINEZ BRAVO TRINIDAD
DIRECCION DE SERVICIOS 

PUBLICOS

LIMPIEZA Y RECOLECCIÓN 

DE BASURA 
E 01/01/2016 133.33       2,000.00                    4,000.00 666.67                    5,333.33           143.44                 

-                         

18 RAMÍREZ ESPINOZA FELIX
DIRECCION DE SERVICIOS 

PUBLICOS

DIRECTOR  DE SERVICIOS 

PUBLICOS
C 01/01/2016 327.96       4,919.47                    9,838.94 1,639.82               13,118.59        -                          

838.94                

TOTAL SERVICIOS PUBLICOS          26,855.92                                   -   4,475.99               35,807.89        430.32                 855.92                

19 ALVAREZ BRAVO NANCY IRENE DIRECCION DE AGUA POTABLE AUXILIAR DE AGUA E 01/01/2016 100.00       1,500.00                    3,000.00 500.00                    4,000.00           231.44                 -                         

20 BRAVO MERCADO ISRAEL DIRECCION DE AGUA POTABLE FONTANERO E 16/10/2016 133.33       2,000.00                    4,000.00 666.67                    5,333.33           143.44                 -                         

TENENCIA DE SANTA CRUZ TANACO

PLANTILLA DE PERSONAL

EJERCICIO FISCAL 2018
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21 ROMERO MORALES ROSALINDA DIRECCION DE AGUA POTABLE AUXILIAR DE AGUA E 22/02/2017 100.00       1,500.00                    3,000.00 500.00                    4,000.00           231.44                 -                         

22 TADEO ROMERO J. SOCORRO DIRECCION DE AGUA POTABLE FONTANERO E 01/01/2016 167.23       2,508.49                    5,016.98 836.16                    6,689.31           -                          16.98                   

TOTAL AGUA POTABLE          15,016.98                                   -   2,502.83               20,022.64        606.32                 16.98                   

23 CAMPOS BAUTISTA MARTHA DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN BIBLIOTECARIA E 01/01/2016 100.00       1,500.00        3,000.00           500.00                    4,000.00           231.44                 -                         

24 RAMIREZ ZALPA PATRICIO DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN
DIRECTOR DE EDUCACIÓN. 

CULTURA Y TURISMO
C 01/01/2016 327.96       4,919.47                    9,838.94 1,639.82               13,118.59        -                          838.94                

25 DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN AUXILIAR DE CULTURA E 01/01/2017 254.69       3,820.34        7,640.68           1,273.45               10,187.57        -                          640.68                

TOTAL EDUCACION 20,479.62        -                             3,413.27               27,306.16        231.44                 1,479.62           

26 AGUILAR ZALAPA SONIA 
DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

SOCIAL

DIRECTORA DE 

DESARROLLO SOCIAL Y LA 
C 01/01/2016 327.96       4,919.47        9,838.94           1,639.82               13,118.59        -                          

838.94                

TOTAL DESARROLLO SOCIAL 9,838.94           -                             1,639.82               13,118.59        -                          838.94                

27 CAMPOS MARCOS ROSA ELVIA DIRECCION DE SALUD
ENCARGADO DE SALUD,  Y 

RASTRO
C 01/01/2016 327.96       4,919.47        9,838.94           1,639.82               13,118.59        -                          

838.94                

TOTAL SALUD 9,838.94           -                             1,639.82               13,118.59        -                          838.94                

28 AGUILAR MINCE LETICIA OFICIALIA MAYOR INTENDENTE E 01/01/2016 100.00       1,500.00        3,000.00           500.00                    4,000.00           231.44                 -                         

29 ASCENCIO ÁLVAREZ MARTIN OFICIALIA MAYOR ING.SISTEMAS E 01/04/2016 254.69       3,820.34        7,640.68           1,273.45               10,187.57        -                          640.68                

30 MERCED RAMÍREZ FRANCISCO OFICIALIA MAYOR OFICIAL MAYOR C 01/01/2016 327.96       4,919.47        9,838.94           1,639.82               13,118.59        -                          838.94                

TOTAL OFICIALIA MAYOR 20,479.62        -                             3,413.27               27,306.16        231.44                 1,479.62           

31 ASCENCIO ÁLVAREZ ADELAIDA DIF LOCAL ENCARGADA DEL DIF C 01/01/2016 133.33       2,000.00                    4,000.00 666.67                    5,333.33           143.44                 -                         

32 MARTINEZ MINCE ROSA AUXILIAR DEL DIF AUXILAR DEL DIF E 01/01/2016 133.33       2,000.00                    4,000.00 666.67                    5,333.33           143.44                 -                         

33 ROMERO MORALES MARIA REYNALDA AUXILIAR DEL DIF AUXILAR DEL DIF E 01/01/2016 133.33       2,000.00                    4,000.00 666.67                    5,333.33           143.44                 -                         

TOTAL DIF          12,000.00                                   -                   2,000.00          16,000.00                   430.32                               -   

34 ALVAREZ JERONIMO JULIO CESAR DIR. SEGURIDAD PUBLICA POLICIA E 01/01/2016 167.23       2,508.49        5,016.98           836.16                    6,689.31           -                          16.98                   

35 BALTAZAR JOAQUIN DAGOBERTO DIR. SEGURIDAD PUBLICA POLICIA E 01/01/2016 167.23       2,508.49        5,016.98           836.16                    6,689.31           -                          16.98                   

36 BAUTISTA FLORES ALEX DIR. SEGURIDAD PUBLICA POLICIA E 01/01/2018 167.23       2,508.49        5,016.98           836.16                    6,689.31           -                          16.98                   

37 BRAVO TOLENTINO SERGIO DIR. SEGURIDAD PUBLICA POLICIA E 16/08/2016 167.23       2,508.49        5,016.98           836.16                    6,689.31           -                          16.98                   

38 CHAVEZ ALVAREZ MIGUEL ANGEL  DIR. SEGURIDAD PUBLICA 
DIRECTOR DE SEGURIDAD 

PUBLICA
C 01/01/2016 368.58       5,528.64        11,057.28        1,842.88               14,743.04        -                          

1,057.28           

39 ESTRADA RAMIREZ ESTEBAN DIR. SEGURIDAD PUBLICA POLICIA E 16/08/2016 167.23       2,508.49        5,016.98           836.16                    6,689.31           -                          16.98                   

40 JASSO JIMENEZ JUAN DIR. SEGURIDAD PUBLICA POLICIA E 16/08/2016 167.23       2,508.49        5,016.98           836.16                    6,689.31           -                          16.98                   

41 JERONIMO TADEO FIDEL ANGEL DIR. SEGURIDAD PUBLICA POLICIA E 01/01/2016 167.23       2,508.49        5,016.98           836.16                    6,689.31           -                          16.98                   

42 MENDOZA ROMERO RAFAEL DIR. SEGURIDAD PUBLICA POLICIA E 16/08/2016 167.23       2,508.49        5,016.98           836.16                    6,689.31           -                          16.98                   

43 MERCADO MARTINEZ DANIEL DIR. SEGURIDAD PUBLICA POLICIA E 01/01/2016 167.23       2,508.49        5,016.98           836.16                    6,689.31           -                          16.98                   

44 MERCED FIGUEROA SALVADOR DIR. SEGURIDAD PUBLICA POLICIA E 01/01/2016 167.23       2,508.49        5,016.98           836.16                    6,689.31           -                          16.98                   

45 RAFAEL TADEO OSCAR DIR. SEGURIDAD PUBLICA POLICIA E 01/01/2016 167.23       2,508.49        5,016.98           836.16                    6,689.31           -                          16.98                   

46 RAMÍREZ SABASTIAN ELICEO DIR. SEGURIDAD PUBLICA MAESTRO DE MUSICA E 01/01/2016 120.00       1,800.00        3,600.00           600.00                    4,800.00           169.04                 -                         

47 VARGAS RAMIREZ ENEDINO DIR. SEGURIDAD PUBLICA POLICIA E 01/01/2016 167.23       2,508.49        5,016.98           836.16                    6,689.31           -                          
16.98                   

48 DIR. SEGURIDAD PUBLICA POLICIA E 01/01/2016 167.23       2,508.49        5,016.98           836.16                    6,689.31           -                          
16.98                   

49 DIR. SEGURIDAD PUBLICA POLICIA E 166.67       2,500.00        5,000.00           833.33                    6,666.67           -                          16.98                   

50 DIR. SEGURIDAD PUBLICA POLICIA E 167.23       2,508.49        5,016.98           836.16                    6,689.31           -                          16.98                   

51 DIR. SEGURIDAD PUBLICA POLICIA E 167.23       2,508.49        5,016.98           836.16                    6,689.31           -                          16.98                   

52 DIR. SEGURIDAD PUBLICA POLICIA E 167.23       2,508.49        5,016.98           836.16                    6,689.31           -                          16.98                   

53 DIR. SEGURIDAD PUBLICA POLICIA E 167.23       2,508.49        5,016.98           836.16                    6,689.31           -                          16.98                   

TOTAL SEGURIDAD PUBLICA 2,293.46   34,401.88     104,945.94     -                             17,490.99            139,927.92     169.04                 1,362.92           

PUESTO CANTIDAD PLAZA SUELDO MENSUAL

ASESOR ADMINISTRATIVO CONTABLE 1 C 7,640.68                                                               

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 E 4,000.00                                                               

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CONTABLE  1 C                                                                 6,218.10 

AUXILIAR DE AGUA 2 E                                                                 3,000.00 

AUXILIAR DE CULTURA 1 E 7,640.68                                                               

AUXILIAR DE OBRAS 1 C                                                                 9,838.94 

AUXILIAR DE OBRAS 1 E 10,057.28                                                            

BIBLIOTECARIA 1 E 3,000.00                                                               

CHOFER DE VOLTEO 1 E                                                                 5,016.98 

CONTRALOR DEL CONSEJO 1 C 6,218.10                                                               

DIRECTOR  DE AREA 4 C                                                                 9,838.94 

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 C 12,324.54                                                            

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA 1 C 11,057.28                                                            

ENCARGADA DEL DIF 1 C                                                                 4,000.00 

ENCARGADO DE SALUD,  Y RASTRO 1 C 9,838.94                                                               

FONTANERO (A) 1 E                                                                 4,000.00 

FONTANERO (B) 1 E                                                                 5,016.98 

INGENIERO EN SISTEMAS 1 E 7,640.68                                                               

INTENDENTE 1 E 3,000.00                                                               

INTENDENTE DE UNIDAD DEPORTIVA 1 E                                                                 4,000.00 

LIMPIEZA Y RECOLECCIÓN DE BASURA 2 E                                                                 4,000.00 

MAESTRO DE MUSICA 1 E 3,600.00                                                               

POLICIA 18 E 5,016.98                                                               

PRESIDENTE DEL CONSEJO 1 C                                                              16,902.38 

SECRETARIA DE PRESIDENCIA 1 E 4,000.00                                                               

SECRETARIO  DE SINDICATURA 1 E 4,000.00                                                               

SECRETARIO DEL CONSEJO 1 C 12,324.54                                                            

SINDICO DEL CONSEJO 1 C 12,324.54                                                            

TESORERO DEL CONSEJO 1 C                                                              12,324.54 
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