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H.AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL DE
ARIO, MICHOACAN

REGLAMENT O INTERIOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL
DE PLANEACION DE ARIO, MICHOACAN

AcTA NUMERO 36, $sI6N ORDINARIA

En la ciudad dério de Rosales, Municipio d&rio, del Estado de Michoacan de Ocampp,

Tels. y Fax: 3-12-32-28, 3-17-06-84

siendo las 18:00 horas dieciocho horas del dia 30 treinta de septiembre del 2022,
veintidds y con fundamento en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los E
Unidos Mexicanos, titulo V de la Constitucion Politica del Estado de Michoacan de Oq
asi como los articulos 35, 36 y 37 de la Ley Orgénica Municipal de este Ests
reunieron los miembros del Wyuntamiento en el recinto oficial del Palacio Municip
ubicado en el Portal Alvaro Obregén, No. 8, para tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA
1.-...

2-...
3-...

4.- Presentacion y aprobacion, en su caso, del «Reglamento Interior del Instjfito

5-...
6.-...
- N -

PUNTO NUMERO CUATRO.- Presentacion, aprobaci@n su casalel«Reglamento
Interior del Instituto Municipal de Planeacion deArio, Michoacan». En uso de Ig
palabra la Presidenta Municipal expofiemando en consideracion que actualmentg
encuentra vigente etReglamento del Comité de Planeacién para el DesarrolH

Municipal (COPLADEMUN) del Municipio de Ario, Michoacan», pero que no s
encuentra conformado ni ejerce funciones dicho Comité, sino que, en la pasad
extraordinaria del HAyuntamiento, celebrada el 24 veinticuatro de noviembre de 202]]
mil veintiuno, se aprobo la creacién didstituto Municipal de Planeacion»(IMPLAN),
se impone necesario dejar sin efectos en referido Reglamento del Comité de Planeag

se

sesién
dos

On para
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el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN), abrogandoloey su Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo; asi como
lugar, aprobar un nuevo Reglamento Interior que regule todo loautonomia técnica y capacidad de gestion, responsable de coordinar
relativo al nuevo Instituto Municipal de Planeacion de reciente el proceso de planeacion del Desarrollo Sostenible del Municipio.
creacion; por lo tanto, pongo a su consideracion tanto laEl Instituto Municipal de Planeacion éeio, Michoacan estara
modificacion del nombre deklnstituto Municipal de bajo la supervision del Consejo Directivo, que sera presidido por
Planeacion»(IMPLAN), aprobado en su momento en la pasada la Presidenta o Presidente Municipal.

sesion extraordinaria del H\yuntamiento, celebrada el 24

veinticuatro de noviembre de 2021 dos mil veintiuno, por el de En la Constitucién Politica del Estado de Michoacan de Ocampo,

«Instituto Municipal de Planeacion deArio, Michoacan» en su Titulo Sexto de la Economia Publicay la Planeacién Econdémica
(IMPLAN-Ario) 'y, la aprobacion dedReglamento Interior del y Social establece en su articulo 129 que es obligacion del poder
Instituto Municipal de Planeacion deArio, Michoacanx, en el publico garantizar el desarrollo integral estatal, mediante el fomento

cual, en uno de sus articulos transitorios, abroga el referidadel crecimiento econémico, una mas justa distribucion de la riqueza
«Reglamento del Comité de Planeacién para el Desarrollo vy el ingreso de la poblacién estatal, evitando concentraciones o
Municipal (COPLADEMUN) del Municipio de Ario, acaparamientos que impidan la distribuciéon adecuada de bienesy
Michoacan»; asi las cosas, se solicita que se apruebe el nueveervicios a la poblacién y en el Estado.
Reglamento, para que el «Instituto Municipal de Planeacion de
Ario, Michoacan», entre en funcion lo mas pronto posibtoy Asi mismo en la Ley de Planeacion del Estado de Michoacan de
ello, también todo lo relacionado con el propio Reglamento y asi,Ocampo, en sus articulos 33, 34 y 35 que se consignan,
dar pleno cumplimiento a lo sefialado en los articulos 191 a 203, dinstrumentan y mandatan elementos, instrucciones y asuntos
la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo;diversos tales como: el reconocimiento al proceso de la planeacion
por lo que, el pleno lo analiza detalladamentena vez que es  democratica mediante mecanismos de participacion social plural;
sometido a votacion, es aprobado por unanimidad, tanto el cambigue se reconoce a la planeacion como un medio eficaz y eficiente
de nombre del Instituto, como su Reglamento Interior, para el desempefio de la responsabilidad encargada del asunto.
encomendandose al Secretario délyintamiento que realice las
acciones administrativas necesarias para que, a la brevedad, &n la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de
lleve a cabo su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno delOcampo, publicada del 30 de marzo del 2021, en sus articulos 40,
Estado de Michoacan de Ocampo. inciso b), fracciorv, 130, 191y 192 de la propia ley en mencién se
faculta a los ayuntamientos a establecer las dependencias o unidades
...................................................................................................... administrativas que para el despacho de diversas ramas de la
...................................................................................................... Administracion Pablica Municipal se requieran.
Y que en congruencia con todo lo anterior, es deber, obligacion e
No habiendo otro asunto que tratar, se da por terminada la preseniatencion de este yuntamiento dério, Michoacan, el fomentar
sesion ordinaria, siendo las 20:30 horas veinte horas con treintal equilibrio entre los 6rdenes de gobierno; promover respeto al
minutos del dia de su fecha, firmando de conformidad los que emmarco legal que rige a la nacién, a los estados y a los municipios;
ellaintervinieron. procurar las practicas mas profesionales y éticas para el desarrollo
armonico sustentable y sostenible y tener como horizonte la
C. Priv Irma Moreno Martinez, Presidenta Municipal.- C. Priv. bUsqueda de las mejores condiciones de vida deikrsses.
Mario Rodriguez Garcia, Sindico.- C. Maria Guadahrp®a de
la Cruz, Regidora.- C. Jogdrian Lépez Corona, RegiderC. Para lograr lo anterior, se requiere un instrumento de planeacion a
Diana Jacquelinne Rodriguggllo, Regidora.- C. Baltazar Hurtado  partir del cual se coordinen esfuerzos para el desarrollo sustentable
Hernandez, RegideiLic. José Porfirio Orozco Alvarez, Regidor  y sostenible del municipio que a la vez disefie y planee las estrategias
Lic. KarlaYohana Mendoza Bermudez, Regidora.- Lic. Ricardo necesarias para desarrollar e integrar un plan de gobierno dinamico
Infante Gonzélez, RegideDr. RafaelAlejandro Pedraza Nufiez, vy eficiente que sea también capaz de funcionar como una institucion
Secretario del HAyuntamiento. (Firmados). de reflexién, investigacion, andlisis y érgano de consulta referente
ala sociedad.

Una institucion de esta naturaleza debe tener una gran capacidad
de gestion hacia el interior del Gobierno Municipal, de interlocucién
REGLAMENT O INTERIOR DEL INSTITUT O MUNICIP AL frente a la sociedad y de enlace entre ambas partes y frente a los

DE PLANEACION DE ARIO, MICHOACAN gobiernos estatal y federal. Sus aportaciones, opiniones y
propuestas deben tener el alcance suficiente que le permitan
CONSIDERACIONES trascender para dar continuidad a los proyectos que presente, y

evitar asi que estos se encuentren sujetos a periodos politicos o
El Instituto Municipal de Planeacion deio, Michoacan es un  gubernamentales.
organo profesional especializado en la planeacion del desarrollo
del Municipio, que procure y permita la permanencia de los planesPara dar significado a lo anteriormente expuesto, se creo el Instituto
a corto, mediano y largo plazo, la equidad en el desarrollo y laMunicipal de Planeacién d&io, Michoacan (IMPLAN), como
participacion social, que impulse la competitividad econdmica y un organismo publico descentralizado con vision de gobierno
el equilibrio ambiental de los planes, programas y proyectos deliudadano, con autonomia, patrimonio y personalidad juridica
Municipio, de conformidad con lo establecido en la Ley Organica propios, cuya organizacién se constituye de un CONSEJO
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DIRECTIVO y un CUERPOTECNICO ADMINISTRATIVO. l.

Este Instituto se cred para organizar y conducir el proceso dél.
planeacion y desarrollo del municipio, cuyo enfoque contempla
tres premisas:

1. La construccién y conduccion de un gobierno ciudadano.
.
2. La busqueda de condiciones que mejoren la calidad de vida
de la poblacién.

3. El desarrollo sociocultural, econémico y ambiental IV.
armonizado.

El IMPLAN se cre6 entonces como una institucion responsableV.
de conducir el desarrollo sustentable y sostenible del municipio,
cuyos alcances contemplen el ambito territorial municipal en
general, urbano y rural, social, econémico y todo lo que propicie elVI.
desarrollo; todo esto a través de la planeacion estratégica, creando
nuevos y mejores espacios de interaccioén y comunicacion entre
los distintos protagonistas del ambito social, cultural politico y VILI.
econdmico del municipio, por lo que su conduccién reconoce como

plataforma de planeacién cinco ejes fundamentales: VIII.
1. La familiay el desarrollo social integral.

2. La economiay el desarrollo econémico. .
3. La seguridad y la libertad social. X.
4. El medio ambiente y el desarrollo sustentable.

5. El municipio eficaz y la participacion ciudadania. X

Entre las caracteristicas del IMPLAN, se contempla la gestion
basada en la continuidad de proyectos y acciones que trasciendafil.
a los ambitos de temporalidad gubernamental.

El IMPLAN cumple con los principios basados en su capacidad
para la investigacion, reflexion y la prospectiva que le permiten
realizar analisis, estudios y preparacion de proyectos estratégicos
fundamentales para el desarrollo municipal, el IMPLAN dara
seguimiento puntual al Plan Municipal de Desarrollo del municipio

y en sus decisiones y opiniones debera considerar sin excepcion Mlll.

opinién del Consejo Directivo.

CAPITULO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Este Reglamento y las disposiciones contenidas en él
son de orden publico e interés social y por tanto de observancia
general, en tal virtud se considera la creacidn, objetivos,
funcionamiento, operacion y atribuciones del Instituto Municipal
de Planeacion dério, Michoacan (IMPLAN).

Articulo 2. Este instrumento tiene por objeto fijar el marco XIV.

normativo de la estructura organica y operativa del Instituto
Municipal de Planeacion dio, Michoacan (IMPLAN).

Para efectos de interpretacion del presente Reglamento se entendera
por:

Reglamento: El presente instrumento;

Entidades: Organismos publicos descentralizados,
empresas de participacion municipal y fideicomisos
publicos municipales que integran Aaministracion
Publica Paramunicipal;

Acuerdo: El acuerdo de creacion del IMPLAN publicado
en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Michoacéan de Ocampo el dia 15 de febrero de 2022;

IMPLAN: El Instituto Municipal de Planeacion deo,
Michoacan:;

Instituto: El Instituto Municipal de Planeacion deo,
Michoacan:;

H. Ayuntamiento: HonorableAyuntamiento del
Municipio deArio, Michoacan;

Consejo: Consejo Directivo;

Direccion: La Direccion General del Instituto Municipal
de Planeacion d&rio, Michoacan;

Director: Al Director del Instituto Municipal de
Planeacion dArio, Michoacan;

Secretario: El Secretario Técnico del Consejo del
IMPLAN;

Sustentable: Que permita satisfacer las necesidades
actuales sin comprometer las posibilidades de las
generaciones futuras;

Consejo Ciudadano de Planeaciéon de Desarrollo
Municipal: El Organismo Integrado por la participacion

de representantes de la sociedad civil organizada, este sera
un organismo consultivo y auxiliar del Instituto Municipal

de Planeacion derio, Michoacan; en los articulos 198,
199, 200, 201, 202, de la Ley Organica Municipal del
Estado de Michoacan de Ocampo;

Programa OperativoAnual (POA): Es el programa que

se debera elaborar y ejecutar de acuerdo con las prioridades
establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal, atendiendo
a la disponibilidad de recursos financieros, materiales y
humanos establecidos en los Presupuestomles de
Egresos. Dicho programa se respaldara con las propuestas
que presenten las dependencias y unidades administrativas
y en el mismo se deben sefalar los objetivos, metas,
politicas y beneficios, asi como los responsables de su
ejecucion, fuentes de ingreso y base para hacer la evaluacion
sistematica de las acciones en el contempladas;y

Plan Municipal de Desarrollo: Modelo que permite la
integracion, observacion, seguimiento y socializacién de
los programas y acciones que de él se derivan, permitiendo
ordenarlos en forma sistematica y en prospectiva el
conjunto de programas y acciones que se plantean realizar
a través de lAdministracion Publica Municipal.
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CAPITULO Il
DE LA CREACION, DOMICILIO, OBJETIVOS Y
ATRIBUCIONES DELIMPLAN

Articulo 3. El Instituto Municipal de Planeacién dsio, I1X.
Michoacan es un 6rgano profesional especializado en la planeacion
del desarrollo del Municipio como un organismo publico y
consultivo, descentralizado de Aaministracion Publica X.
Municipal, que procure y permita la permanencia de los planes, a
corto, mediano y largo plazo, la equidad en el desarrollo y la
participacion social, que impulse la competitividad econémica y

de toma de decisiones égiuntamiento, asi como impulsar
el cumplimiento de los compromisos establecidos en el
Plan Municipal de Desarrollo;

Incorporar la participacién ciudadana en el proceso de
planeacion; y

Crear un modelo de articulacion entre la sociedad y el
Gobierno Municipal, para el apoyo técnico y normativo
dentro del proceso de planeacion.

el equilibrio ambiental de los planes, programas y proyectos delArticulo 6. El Instituto Municipal de Planeacion deio,

Municipio.

Este proporcionara apoyo técnico al Myuntamiento, .
desarrollando para tales efectos los instrumentos de planeacion
necesarios, privilegiando todo lo que represente programas y
proyectos considerados de caracter estratégico para el desarrollo
del Municipio deArio, Michoacan.

El Instituto Municipal de Planeacion deo, Michoacan estara  II.
bajo la supervision del Consejo Directivo, que sera presidido por
la Presidenta o Presidente Municipal.

Articulo 4. ElI IMPLAN tendra su domicilio en la cabecera
municipal del Municipio dério, Michoacan. I11.

Articulo 5. El Instituto Municipal de Planeacion tiene los siguientes
objetivos: V.

l. Fortalecer el proceso de planeacion estratégica integral
para el desarrollo sustentable a corto, mediano y largoV.
plazo del Municipio;

Il. Orientar el desarrollo del Municipio a través de la VI.
coordinacion de los organismos de participacion ciudadana;

M. Promover la continuidad de los planes y los programas

municipales de desarrollo; VII.
IV. Elaborar estudios y proyectos técnicos viables urbanos,

semiurbanos y/o rurales, en apoyo a los programas

municipales; VIIIL.
\A Coordinarse con las dependencias, entidades y unidades

administrativas para disefiar la metodologia para la
elaboracién de planes, programas y demas instrumentos$X.
del sistema municipal de planeacion, asi como de los
proyectos de investigacion y sistemas de informacion,
gue den sustento a los mismos; X.

VI. Crear, actualizary dirigir el banco municipal de informacién
estadistica basica, a través de los instrumentos de
investigacion estadistica y de actualizacién cartografica,
asi como poner a disposicion del Municipio, el sistema de
informacion geografica municipal; XI.

VII. Elaborar estudios e identificar las zonas prioritarias de

atencién, para facilitar su desarrollo econémico y social; XII.

VIIl.  Elaborar estudios y proyectos para fortalecer el proceso

Michoacan tendra las siguientes atribuciones:

Coadyuvar en la elaboracion, actualizacion, seguimiento y
cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo; el cual
debera ser aprobado por el Cabildo y debera convocar al
Consejo de Participacion Ciudadana, para coordinar los
trabajos para la elaboracion de este;

Elaborar segun las instrucciones de la Presidenta o
Presidente Municipal y en coordinacion coméaorera o
Tesorero, el Programa Operatimoual, el cual debera ser
aprobado por el Cabildo;

Promover la congruencia del Plan Municipal de Desarrollo
con la planeacion Estatal y Federal;

Participar en los procesos de planeacion a largo plazo del
desarrollo en los centros de poblacion;

Promover la celebracion de convenios para el logro de los
objetivos del desarrollo integral del Municipio;

Propiciar la vinculaciéon para coadyuvar con otras
estructuras de planeacion para el desarrollo sustentable
del Municipio;

Proponer aRyuntamiento estrategias y acciones para la
conservacion, mejoramiento, crecimiento y zonificacion
de los centros de poblacion;

Proponer al Hiyuntamiento las areas naturales protegidas
y las zonas sujetas a conservacion ecoldgica de competencia
Municipal;

Elaborar programas en materia de desarrollo sustentable
en el &mbito Municipal;

Elaborar programas que alienten el fortalecimiento de las
actividades econdémicas y el mejoramiento de las
condiciones de vida de los habitantes del Municipio,
privilegiando aquellos que fortalezcan el consumo interno
y la generacién de mano de obra local;

Coadyuvar en la elaboracion de los expedientes técnicos
de integracion de las obras, acciones y programas;

Participar en los comités, comisiones, subcomisiones y
6rganos municipales y estatales en materia de planeacion,
en los términos que sefiale la normatividad aplicable;
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XIll.  Facilitar la celebracion de acuerdos de cooperacion entre ldl. El Director o Directora, que esBtular del Instituto; y
sociedad y las diferentes instancias del Gobierno
Municipal, para generar mecanismos que aseguren lalll. El personal profesional técnico y administrativo necesario
permanente participacion ciudadana en los procesos de para el cumplimiento de sus atribuciones.
planeacién municipal;
CAPITULOV
XIV. Asegurar la participacion de representantes de la sociedad DEL DIRECTOR O DIRECTORA DEL IMPLAN Y
organizada, a través del Instituto Municipal de Planeacién DE LA CONVOCATORIA PARA ELEGIRLO
deArio, Michoacan; y
Articulo 11. El Instituto tendra umitular que se denominara
XV.  Todas aquellas atribuciones que las Leyes, Reglamentos Yirector o Directora, quien sera el encargado de la administracion

el Ayuntamiento le conceden. y operacion de este y quien, ademas, dando prioridad e inclusién

a la sociedad organizada, sera designado mediante convocatoria
Articulo 7. El Instituto Municipal de Planeacion deio, publica por un periodo de tres afios, pudiendo reelegirse hasta por
Michoacan; rendird al Hoyuntamiento, un informe trimestral  un periodo mas.

dentro del plazo de los 10 dias habiles posteriores al término de

cada trimestre, sobre las actividades y estados financieros en Iogal Director o Directora debera entrar en funciones el primero de

términos de ley diciembre del afio de inicio de la administracion municipal.

Articulo 8. EI Instituto podra ofrecer servicios de asesoria e En el caso de que, el Director o Directora, sin importar la razén,
informacién; asi como servicios de consultoria y productos fuese nombrado o nombrada en fecha posterior al primero de
conforme a los derechos establecidos en las tarifas por conceptdiciembre del afio de inicio de la administracion municipal; su
de prestacion de servicios para el ejercicio fiscal correspondientenombramiento tendra una vigencia menor a tres afios, pues fenecera
el treinta de noviembre del afio calendario en el cual finalice el
periodo constitucional de la administracion municipal dentro de la
cual fue designado o designada.

CAPITULO Il
DEL PATRIMONIO DEL IMPLAN

Articulo 9. El patrimonio del Instituto Municipal de Planeacién Articulo 12. El Director o Directora del Instituto Municipal de
deArio, Michoacan, quedara integrado con los siguientes elementosPlaneacion dario, Michoacan, comparecera ante los integrantes
del H.Ayuntamiento, reunidos en sesion de Cabildo cuando éste
. Los Bienes Muebles e Inmuebles que le sean asignadose lo solicite y asi mismo debera presentar un informe anual durante
por el H.Ayuntamiento; el mes de junio de cada afio, sobre el estado que guardan los asuntos
del IMPLAN.
1. El PresupuestAnual que determine el Ayuntamiento;
Articulo 13. Para ser Director o Directora del Instituto Municipal
I11. Las aportaciones, donaciones y legados que reciba pode Planeacion d&rio, Michoacan, se requiere:
parte de personas fisicas y morales;
l. Ser originario del Municipio, o contar con al menos dos
IV. Los subsidios y aportaciones que reciba tanto del Gobierno afos de residencia y tener su domicilio permanente en él;
Federal como del Gobierno del Estado de Michoacén de
Ocampo y del Municipio; Il. No desempefiar algun gardentro de l&dministracion
Publica y no tener militancia en algtn partido politico;
V. Los recursos que obtenga de la prestacion y/o venta de

servicios y productos; M.

Ser de reconocida honorabilidad; y

VL. Los créditos a su favor; IV. Demostrar conocimiento profesional preferentemente en
las areas contables, juridicas, de ingenierias o de
VIl.  Los rendimientos y demds ingresos que le generen sus arquitectura o profesiones afines a la planeaciéon y con
inversiones, bienes y operaciones; y conocimiento de las actividades y acontecimientos pasados
y presentes que afectan la situacioén del municipio.
VIII.  Los demas bienes, derechos, ingresos y aprovechamientos

que obtenga por cualquier titulo legal.

Articulo 14. Se pierde la calidad de Director o Directora del

Instituto Municipal de Planeacion deio, Michoacan:

CAPITULO IV
ESTRUCTURA DEL INSTITUTO l.

Articulo 10. Para el cumplimiento de sus atribuciones el Instituto
Municipal de Planeacién d&rio, Michoacan, estara integrado II.

por:

Un Consejo Directivo, que sera su Organo de Gobierno; III.

Por concluir el periodo para el que fue nombrado o
nombrada;

Por causa grave que imposibilite el cumplimiento de sus
funciones;

Por incumplimiento constante de sus obligaciones o por
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ausencias injustificadas; y
V. Por renuncia.

Articulo 15. Las bases de la convocatoria para nombrar al Director
o Directora del IMPLAN, seran las siguientes:

l. El Consejo Directivo sesionara para emitir, por acuerdo
de mayoria absoluta -al menos la mitad mas uno- de los
presentes, una convocatoria para elegir al nuevo Director
o Directora del Instituto Municipal de Planeaciori\de,
Michoacéan, debiendo publicarla tanto en los estrados
ubicados en el Palacio Municipio ée&io, Michoacan,
como la pagina web del propio Municipio, durante tres
dias habiles;

Il. La convocatoria serd/estara dirigida a cualquier ciudadano
o ciudadana del Municipio @eio, Michoacan, que cumpla
con los siguientes requisitos:

a) Ser originario del Municipio o contar con al menos
dos afos de residencia y tener su domicilio
permanente en él;

b) No desempefiar algin cargo dentro de la
Administracion Publica y no tener militancia en
algun partido politico;

C) Ser de reconocida honorabilidad; y

d) Demostrar  conocimiento profesional
preferentemente en las areas contables, juridicas,
de ingenierias o de arquitectura o profesiones afines
a la planeacién y con conocimiento de las
actividades y acontecimientos pasados y presentesv.
gue afectan la situacion del Municipio.

Para efecto de acreditar el cumplimiento de tales requisitos,
los participantes en la convocatoria deberan presentar los
siguientes documentos:

a) Escrito libre denominado «Solicitud de
participacion en la Convocatoria para Director o
Directora del Instituto Municipal de Planeacion
deArio. Michoacan», que debera ser firmado de
manera autografa por el interesado, en el cual,
manifieste que es su voluntad participar en la
convocatoria y su conformidad de apegarse a los VI.
términos de ésta;

b) Copia certificada deActa de Nacimiento con la
cual se acredite la calidad de ser originario del
Municipio deArio, Michoacan; o bien, original o
copia certificada del documento o documentos a
través de los cuales acredite que cuenta con al
menos dos afios de residencia en el referido
Municipio y que tiene su residencia permanente

enél; VII.

C) Copia certificada o cotejada ante Notario Publico
de la credencial para votar con fotografia expedida

por el Instituto Nacional Electoral, para acreditar
su personalidad e identidad;

d) Escrito firmado en original mediante el cual
manifieste, bajo protesta de decir verdad, que no
desempefia algun gardentro de ladministracion
Publica Municipal; o bien, cualquier otro
documento original o en copia certificada con la
cual se acredite fehacientemente dicha
circunstancia;

e) Escrito firmado en original en el cual se manifieste,
bajo protesta de decir verdad, no tener militancia
en algun partido politico; o bien, cualquier otro
documento original o en copia certificada, con el
cual se acredite fehacientemente tal circunstancia;

f) Documento original o en copia certificada, con el
cual acredite ser de reconocida honorabilidad;y

g Titulo y cédula profesional en las areas contables,
juridicas, de ingenierias o de arquitectura o
profesiones afines a la planeacion y con
conocimiento de las actividades y acontecimientos
pasados y presentes que afectan la situacion del
Municipio.

De igual manera, la convocatoria debera sefialar el lugar
preciso u oficina en la cual, los participantes entregaran la
informacién y documentacion requerida para participar
en la convocatoria, precisando que esto debera llevarse a
cabo durante un plazo de tres dias habiles y en horario
laboral;

Dentro del dia habil siguiente de aquél en que haya fenecido
el plazo de los tres dias habiles en los que estuvo abierta la
convocatoria; el Titular de la oficina que haya sido
designado para recibir la informacion y documentacién
correspondiente, debera turnar todas las solicitudes y sus
anexos, en sobre cerrado, bajo su mas estricta
responsabilidad, al Presidente o Presidenta del Consejo
Directivo, quien convocara a una sesion para realizar un
escrutinio en el cual se votara para nombrar al Director o
Directora del IMPLAN, de entre todos aquellos interesados
que hayan colmado con todos y cada uno de los requisitos
de la convocatoria;

Si en el escrutinio se advierte que ningun interesado
presento su solicitud y anexos, o bien, si ninguno de los
interesados hubiera cumplido con todos y cada uno de los
requisitos sefialados en la convocatoria; entonces, la
convocatoria se declarara desiefate tal circunstancia,

el Consejo Directivo emitira y ordenara publicar una nueva

convocatoria, en los mismos términos que la anterior y

llevando a cabo el mismo procedimiento descrito en las

fracciones | &/, de este articulo;

Si al llegar a la sesién de escrutinio, se declarara desierta
por segunda ocasion la convocatoria; entonces, en la misma
sesion el Consejo Directivo emitird y ordenara la
publicacién de una nueva convocatoria, en los términos de
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VIIL.

XI.

lo previsto en las fracciones Vade este articulo;

Si por tercera ocasion consecutiva se llegara a declarar
desierta la convocatoria, entonces, los integrantes del

ocupar el cago de Director o Directora del IMPLAN y
hasta en tanto, culmine el proceso de convocatoria para
elegir a un nuevo Director de Directora del Instituto.

Consejo Directivo propondran, en esa misma sesion o enEn ese caso, a mas tardar, dentro de los cinco dias habiles siguientes
una sesion proxima, de uno a tres candidatos al cargo de que se nombre al Encargado o Encargada de Despacho del Instituto

Director o Directora del IMPLAN, que cumplan los
requisitos previstos en las convocatorias anterigrds y

Municipal de Planeacion égio, el Consejo debera emitir y ordenar
la publicacion de la convocatoria respectiva para elegir a un nuevo

entre los candidatos, se elegira de manera objetiva, poDirector o Directora del IMPLAN.

acuerdo de mayoria absoluta -al menos la mitad méas uno-
de los presentes, a quien considere que puede desempefiar
de mejor manera el cargo ya precisado. La decision sera
inapelable;

CAPITULO VI
DE LAS FUNCIONES DE LA O
EL TITULAR DEL IMPLAN

Una vez elegida, en la sesion de escrutinio, a la persondrticulo 16. El Director o Directora delMPLAN , tendra las
que ocupara el cargo de Director o Directora del Instituto siguientes funciones:

Municipal de Planeacion deio, Michoacan; el Consejo
Directivo convocara a una sesion a celebrarse el primerol.
de diciembre del afio de inicio de la administracién publica
municipal, en la cual, dicha persona, antes de tomarll.
posesion de su encargo publico, protestara ante el Consejo
Directivo guardar y hacer guardar la Constitucion Federal,

la del Estado y las leyes que de ambas emanen y que
desempefiara leal y patriéticamente su cargo publico.  1lI.

En el caso de que la persona a ocupar el cargo de Director
o Directora del Instituto Municipal de Planeaciorde,

haya sido elegida con posterioridad al primero de diciembrelV.
del afio de inicio de la administracion municipal, sin
importar el motivo; debera realizarse la protesta referida
en el parrafo anterior, ante el Consejo Directivo, en la
sesion que fijara este Gltimo en un plazo no mayor a los
cinco dias habiles siguientes a aquél en que se haya llevado
a cabo la sesion de escrutinio respectiva; V.

El Presidente del Consejo Directivo, tendra la atribucion

de hacer constar en un documento oficial, el nombramientoVI.
de Director o Directora del Instituto Municipal de
Planeacion dério, que fue acordado y votado por los VI
integrantes de ese Consejo Directivo, haciendo constar el
dia, mesy afio en que se llevo a cabo la sesion, asi como el

namero delActa que se levantd para hacer constar el VIII.

desarrollo de ésta, Yas fechas precisas del inicio y
conclusion del ejercicio de tal cargo publico. IX.

Dicho nombramiento debera ser entregado al Director o X.
Directora del IMPLAN, en la sesion en que tal persona
rinda su protesta de Ley, y

Si el Director o Directora del IMPLAN, se ve impedido

para continuar con el ejercicio de su cargo, por razonesXI.
juridicas o personales, o si renuncia al mismo, o si le es
revocado por el Consejo Directivo, antes de que concluya

el periodo para el cual fue nombrado; entonces, dentro de
los cinco dias habiles siguientes a aquél en que tomeXIl.
conocimiento de tal circunstancia el Presidente del Consejo
Directivo, se llevara a cabo una sesion en la que, por acuerdo
de mayoria absoluta -al menos la mitad mas uno- de los
presentes en dicha sesion, el Consejo Directivo podra

nombrar como Encargado de Despacho, a una persona quilll.

cumpla con los mismos requisitos legales establecidos para

Coordinar las actividades propias del IMPLAN;

Coadyuvar en la elaboracién de programas y proyectos
para el seguimiento y cumplimiento al Plan Municipal de
Desarrollo;

Fungir como Secretario Técnico del Consejo Directivo
ejecutando los acuerdos y determinaciones de los miembros
de éste;

Representar legalmente al Instituto Municipal de
Planeacion dé\rio, Michoacan, ante toda clase de
autoridades y de instituciones publicas de los tres niveles
de gobierno, asi como ante instituciones privadas,
financieras, etc.;

Presidir la formulacion, actualizacion, instrumentacion del
Plan Municipal de Desarrollo;

Coadyuvar en la elaboracion del POA;

Promover la Participacion Ciudadana en la planeacion del
desarrollo del Municipio;

Administrar el patrimonio del IMPLAN;
Administrar el personal a su cargo;

Formalizar las invitaciones a los representantes de los
diversos sectores de la sociedad para que participen en el
IMPLAN buscando una verdadera representacion de

todos;

Celebrar acuerdos con los sectores sociales y privados,
para el cumplimiento de los objetivos del desarrollo
municipal;

Proponer al Gobierno Federal, Estatal y Municipal las
medidas de caracter juridico, administrativo financiero
necesarias para el cumplimiento de las funciones y
consecucion de los objetivos del IMPLAN;

Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del
Consejo Directivo;
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XIV.  Proponer el orden del dia para las reuniones del Consejairbanos y planificacion estratégica del Municipio.
Directivo;
Articulo 18. El Consejo Directivo sera el Encargado de supervisar

XV.  Elabora el programa anual del trabajo del IMPLAN; al Instituto Municipal de Planeacién deo, Michoacan.

XVI.  Elaborar los informes trimestrales y el informe anual de Articulo 19. El Instituto Municipal de Planeacién dgio,
actividades del IMPLAN y del estado que guarda su Michoacan contara con un Consejo Directivo, que sera integrado
administracion; por:

XVII. Coordinar la elaboracion de los trabajos que en . La Presidenta o Presidente Municipal,
cumplimiento de las funciones del IMPLAN;

1. Por lo menos por tres integrantes ciudadanos que no

XVIII. Pasar lista a los miembros del Consejo Directivo y desempefien algun garde laAdministracion Publica o
consignarlos bajo firma, en el libro respectivo; algun cargo directivo en algun partido politico,

XIX. Dar lectura del acta de la sesion anterior; 1. Las funcionarias y funcionarios délyuntamiento

designados por la Presidenta o Presidente Municipal sin

XX.  Proponer medidas tendientes al mejor funcionamiento del gue éstos sean mayor al niimero de ciudadanas o ciudadanos
IMPLAN; integrantes del propio Consejo Directivo, debiéndose

observar el principio de paridad de género;

XXI. Realizar el seguimiento de los acuerdos tomados en
asambleas; V. Un Comisario quien sera designado paxelntamiento,

quien podra participar con derecho a voz, pero no con

XXIl. Apoyar las actividades de planeacién, programacion, derecho a voto;,y
evaluacion, informacién y aquellas que requiera el
IMPLAN para su adecuado funcionamiento; V. El Director o Directora del IMPLAN quien se

desempefiara Unicamente como Secretario Técnico del

XXIll.  Proporcionar asesoria técnica en actividades de proceso de Consejo Directivo ysera el responsable del seguimiento
planeacion vinculado con las vertientes Federal y del Estado y evaluacion de mismo. En las sesiones del Consejo
que requiere el IMPLAN para su adecuado funcionamiento; Directivo, Unicamente tendr& derecho a hacer uso de la

voz, pero no tendra derecho a voto.

XXIV. Realizar el seguimiento de la ejecucion de los acuerdos de
asamblea; Ante la ausencia temporal del Director o Directora del IMPLAN,

en alguna de las sesiones del Consejo Directivo, o bien, ante la

XXV. Apoyar en el funcionamiento de los programas de inversionausencia definitiva del Director o Directora o Encargado de
y en aspectos de coordinaciéon del IMPLAN, con las Despacho del IMPLAN, el Consejo Directivo nombrarg,
dependencias y organismos que actlien en el &mbito estataprovisionalmente, de alguno de sus integrantes, a una persona que
Y, realizara las funciones del Secretario Técnico, por el tiempo que

dure la ausencia.

XXVI. Presentar ante el Consejo Directivo un informe trimestral
que seré presentado en los primeros 10 dias posteriores articulo 20. Los integrantes miembros ciudadanos que formen
término de cada trimestre y un informe anual que seraparte del Consejo Directivo deberan cumplir con los siguientes
presentado en el mes de junio, de todas las actividades que=quisitos:
incluya los avances y logros alcanzados, el estado que
guarda el Instituto y sus programas operativos, asi comol. Ser originario del Municipio, o bien tener residencia
el informe financiero; mismos que se deberan remitir al efectiva en el municipio de por lo menos dos afios al
Ayuntamiento; y momento de su nombramiento.

XXVII. Las demés que en el ambito de su competencia le seafi. No desempefiar algun cargo dentro de la administracion

FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DIRECTIVO V.

conferidas.

CAPITULO VI 1.

DE LA INTEGRACION,ATRIBUCIONESY

Articulo 17. El Consejo Directivo es el Organo de Gobierno del
Instituto Municipal de Planeacion encargado de participar
activamente en las decisiones de dicho organismo publicoArticulo 21. El Consejo Directivo contara con las siguientes
descentralizado, a través de la proyeccion social y vinculacion coratribuciones:

la comunidad, toda vez que sera el responsable de promover la
pluralidad y diversidad en materia de desarrollo integral, proyectosl.

Publica y no tener militancia en algun partido politico.
Ser de reconocida honorabilidad.
Cumplir con los compromisos y requerimientos de tiempo

que demanden las reuniones del Consejo Directiea y
su caso, las comisiones o grupos de trabajo.

Designar y nombrar al Director o Directora del Instituto;
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VL.

VIL.

VIIL.

asimismo, en su caso, designar y nombrar al Encargado de
Despacho del referido Instituto.

Revisar y aprobar el POA del Instituto; IV.

Revisar, proponer ajustes o adecuaciones al presupuesto
anual del Instituto;

V.
Verificar que se cumpla el objeto y alcances del Sistema
Municipal de Planeacion;

Gestionar la obtencién de recursos financieros para el buen
cumplimiento de los objetivos del Instituto.

Revisar periédicamente el estado financiero y el inventario
de bienes del Instituto.

Aprobar la Propuesta de PMD para presentarse al inicioVI.

de cada administracion al yuntamiento para su
autorizacion; y

integrantes del propio Consejo Directivo, debiéndose
observar el principio de paridad de género;

Asimismo, el H.Ayuntamiento, a propuesta de la
Presidenta o Presidente Municipal, designara a un
Comisario del IMPLAN;

Una vez integrado el Consejo Directivo del Instituto
Municipal de Planeacion d&rio, Michoacan, que sera
presidido por la Presidenta o Presidente Municipal y;
antes de tomar posesion de su encargo publico, protestaran
ante el HAyuntamiento Constitucional éeio, Michoacan

de Ocampo, guardar y hacer guardar la Constitucion Federal,
la del Estado y las leyes que de ambas emanen y que
desempefiaran leal y patridticamente su cargo publico
honorifico como integrantes de dicho Consejo Directivo.

Se levantara éicta que corresponda, en la que se hagan
constar tales circunstancias.

Articulo 24. Los integrantes del Consejo Directivo del IMPLAN,
Rendir un informe detallado de la situacién que guarda el ejerceran dicho cargo desde el momento en que se lleve a cabo la
Instituto de manera trimestral que sera presentado durantgrotesta de Ley y hasta el treinta y uno de agosto del afio en que
los primeros 10 dias habiles posteriores al término de caddenezca el periodo constitucional deAldministracion Pablica

trimestre al HAyuntamiento déArio, Michoacan de
Ocampo.

Municipal durante la cual fueron designados.

Articulo 25. En materia de planeacion son atribuciones del
Articulo 22. Los cargos de los integrantes del Consejo Directivo Presidente del Consejo Directivo, las siguientes:
del Instituto Municipal de Planeacién seran honorificos.

Articulo 23 El H.Ayuntamiento dério, Michoacan de Ocampo,
designara a los integrantes del Consejo Directivo del Institutoll.
Municipal de Planeacion d&rio, Michoacan, de la siguiente

manera: 11,

Dentro de los primeros cinco dias naturales siguientes al
primero de septiembre del afio en que inicie la
Administracion Publica Municipal, la Presidenta o
Presidente Municipal, convocara al Ayuntamiento a
una sesion extraordinaria, Unicamente para el propésito
de integrar el Consejo Directivo del IMPLAN.

Presidir las reuniones del Consejo Directivo del Instituto;
Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarjas; y

Informar al H.Ayuntamiento y a la sociedad, sobre los

avances en el cumplimiento del PMD (Plan Municipal de
Desarrollo), asi como los resultados del Instituto, de
acuerdo con lo establecido en la Ley Organica Municipal
y el presente Reglamento.

CAPITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES DELCOMISARIO

De manera excepcional, tratandose del inicio de lasArticulo 26. En la misma sesion extraordinaria en la que el H.

operaciones del Instituto Municipal de Planeacitfritg

Ayuntamiento designe a los integrantes del Consejo Directivo del

Michoacéan, por primera vez, en cuanto sea viable Instituto, tambiéndesignara a un Comisario del IMPLAN, en

juridicamente y presupuestalmente, la Presidenta ocumplimiento a lo sefialado en el articulo 131, de la Ley Organica
Presidente Municipal convocara a la sesion extraordinariaMunicipal del Estado de Michoacan de Ocampo, en el cual dispone
ya referida, siempre y cuando se haya acordadoque el HAyuntamiento designara una comisaria 0 comisario para

previamente el Decreto de Creacion del IMPLAN;

cada uno de los organismos descentralizados que constituya, y

establecera las formas de contar con una adecuada informacion
En dicha sesion, la Presidenta o Presidente Municipalsobre la organizacion y funcionamiento de dichos organismos.

presentara al resto de los integrantes daydntamiento,

a por lo menos a tres ciudadanos que no desempefiefrticulo 27. El Comisario sera el encargado de vigilar la correcta

algun cago de laAdministracion Publica o algin car

aplicacion de los recursos del Instituto Municipal de Planeacion

directivo en algin partido politico, para integrar el referido deArio, Michoacéan, asi como el cumplimiento de sus objetivos,

Consejo Directivo;

planes y programas.

Asimismo, la Presidenta o Presidente Municipal, designaraArticulo 28. En las sesiones del Consejo Directivo, el Comisario

a las funcionarias y funcionarios dgluntamiento para
integrar el Consejo Directivo del IMPLAN, en cantidad

tendra derecho a voz, pero no a voto.

que no sea mayor al nimero de ciudadanas o ciudadanoérticulo 29. EI Comisario dara seguimiento a los acuerdos o
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instrucciones del Consejo Directivo, con el propésito de del buen nombre del Consejo Directivo o del IMPLAN o
salvaguardar el buen funcionamiento del Instituto. de sus integrantes.

Articulo 30. Las areas operativas del Instituto deberan Articulo 34. Tratandose de los supuestos anteriores y en el caso
proporcionar al Comisario la informaciéon y documentacion de renuncia, podra ser sustituido por otro ciudadano a propuesta
requerida para el desarrollo adecuado de sus funciones; para qued organismos o asociaciones del mismo sector, y autorizado por
Comisario a su vez informe al consejo directivo las observacionesla mayoria simple de los integrantes deAifintamiento dério,
incumplimientos o anomalias, que llegare a detectar, con elMichoacan.
propdsito de que se realicen los ajustes necesarios.

Articulo 35. Todos los miembros del Consejo Directivo del

CAPITULO IX IMPLAN tendran la obligacion de asistir a las sesiones ordinarias,
DE LAS FUNCIONES Y DERECHOS DE LOS asi como de cumplir cabalmente con los fines y las funciones de
CIUDADANOS CONSEJEROS DEL IMPLAN acuerdo con el presente Reglamento y las que especificamente les

sean asignadas.
Articulo 31. Seréan funciones de los integrantes del Consejo
Directivo del IMPLAN. CAPITULO X
DE LAS SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO
l. Asistir a las sesiones que convoque la Presidenta o
Presidente del Consejo Directivo y las mesas de trabajo,Articulo 36. Los integrantes deConsejo Directivo deberan
participando en la toma de decisiones; proponer suplente, para el caso de que no puedan acudir a alguna
de las sesiones de la misma, la propuesta de suplente estara sujeta
Il. Formar parte de los grupos de trabajo para temasa la autorizacion de los miembros del Consejo, quienes decidiran
especificos y asistir a las reuniones para las que searmpor mayoria simple en la sesién en la que presente la propuesta de
convocadas; suplencia.

M. Valorar periddicamente el resultado de las actividades delAr ticulo 37. A convocatoria del Presidente del Consejo Directivo,

IMPLAN; por conducto del Secretario TécnicaCehsejo Directivodebera
reunirse en sesion ordinaria cadgs meses para tratar asuntos de
IV. Aportar propuestas en la elaboracién del programa desu competencia y en forma extraordinaria cuantas veces se requiera
trabajo del IMPLAN; y a criterio del propio Consejo, para tales efectos bastara con la
solicitud expresa de la tercera parte de sus miembros.
\YA Las demas que se consideren pertinentes para el correcto
desempefio de sus funciones. Articulo 38. La convocatoria para la sesion ordinaria debera ser

notificada a los integrantes del Consejo Directivo, por lo menos
Articulo 32. Los integrantes del Consejo Directivo tienen derecho con cuarenta y ocho horas de antelaciéon a la realizacion de la
a sesion, con su respectivo orden del dia en la que se establezcan por
lo menos:
l. Voz y voto en las sesiones ordinarias y extraordinarias; y
l. Lectura y aprobacion, en su caso, del orden del dia;
1. Acceso a toda la informacion referente a la integracion,

sesiones y actividades del Consejo Directivo. 1. Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la sesion
anterior;
Articulo 33. El Director o Directora del IMPLAN, asi como
cualquier integrante del Consejo Directivo podra, por causalll. Seguimiento de los acuerdos;
justificada, solicitar ante el Ayuntamiento dério, Michoacan
de Ocampo, la remocion de cualquier otro integrante del ConsejdV. Temas prioritarios;,y
Directivo, cuando éste presente alguna conducta contraria a las
buenas costumbres o cometa falta grave en contra de otro integranté Asuntos generales.

del Consejo Directivo, 0 en contra personal del IMPLAN; con
independencia de las faltas administrativas que se configuren, ladr ticulo 39. A peticién de la mayoria de los miembros del Consejo
cuales deberan ser denunciadas amtatiaridad Investigadorade  Directivo, podré éste invitar a sus sesiones a los representantes de
la Contraloria Municipal. Se consideraran como motivo de otras dependencias o entidades dAdaninistracion Publica
remocion: Federal, Estatal y Municipal, asi como a organismos
descentralizados, de los sectores social y privado, cuando se vayan
l. La falta injustificada a tres sesiones ordinarias en un afio;a tratar asuntos relacionados con su competencia, objeto o
actividad, quienes Unicamente tendran voz, pero no voto en las
Il. El incumplimiento de las funciones que de acuerdo con decisiones que se tomen.
este Reglamento o de forma especifica la que les hayan
sido asignadas; y Articulo 40. Cuando algun integrante del Consejo Directivo
pretenda tratar asuntos relevantes, no comprendidos en el orden
M. Cualquier conducta que atente en forma grave en contradel dia, se consultara al Director del Instituto que dentro del Consejo
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Directivo figura como Secretario Técnico, sobre su inclusion y enArticulo 47. Las dependencias o unidades administrativas del
caso de aceptarse se procedera a la modificacion del ordeAyuntamiento integraran y formularan sus Prograkmasles de

mencionado. Trabajo que incluiran los aspectos administrativos y de politica
econdmica, social y ambiental, entre otros, asi como sus respectivos
CAPITULO XI presupuestos, conforme a lo sefialado en la normatividad aplicable
DE LA TOMA DE ACUERDOS de acuerdo con el origen de los recursos, de los cuales se generara

el Programa OperativAnual de laAdministracion Publica
Articulo 41. Las resoluciones del Consejo Directivo del Instituto Municipal y el ProgramAnual de Inversion Municipal.
Municipal de Planeacion dgio, Michoacan (IMPLAN), tendran
el caracter de acuerdos y recomendaciones, se tomaraha propuesta de acciones, actividades, obras y programas se debera
preferentemente por consenstajes acuerdos, salvo disposicién elaborar y entregar por parte de las dependencias o unidades
expresa diversa, seran aprobados por mayoria absoluta -al menasiministrativas municipales al IMPLAN, a mas tardar, el treinta
la mitad mas uno- de los presentes, en la sesion. de agosto del ejercicio presupuestal anterior a aquél en que se

vayan a ejecutaDicha propuesta debera contener acciones viables,
Articulo 42. Los integrantes del Consejo Directivo del IMPLAN acompafiada de anteproyectos que deberan ser validos con
tienen derecho a un voto en el que expresaran de viva voz o medianéntelacion a la aprobacion de los recursos financieros.
cédula escrita, seglin sea el acuerdo previo.

Articulo 48. La propuesta final de las acciones, actividades, obras
Articulo 43. Para dar entrega a la cédula escrita las solicitudes que/ programas sera presentada al Presidente Municipal para su
tengan como fin la modificacion de este Reglamento, deberarconsideracion y aprobacion, por parte del IMPLAN, a mas tardar
presentarse por escrito ante la o el Director, secundadas y avaladastreinta de septiembre del ejercicio presupuestal anterior a aquél
mediante la firma de cuando menos el 75% (setenta y cinco poen que se vayan a ejecutar dichas acciones, para efecto de ser
ciento) de los integrantes del Consejo Directivo del IMPLAN y su consideradas en la iniciativa del Presupuesto de Egresos del
incorporacion al presente Reglamento estara sujeta a la decisioMunicipio para el Ejercicio Fiscal del afio siguiente.
del H.Ayuntamiento dério, Michoacan.

Articulo 49. Las dependencias o unidades administrativas

CAPITULO Xl municipales ejecutoras de obras, programas y acciones, posterior
DE LA INFORMACION, PLANEACION, a la aprobacion del Progradvaual de Inversion respectivo, deberan
PROGRAMACION, SEGUIMIEND Y EVALUACION elaborar los expedientes técnicos de integracion y remitirlos al
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO IMPLAN, para su andlisis y observaciones.
Articulo 44. El Instituto Municipal de Planeacién deio, El IMPLAN llevard a cabo la evaluacion de las acciones, actividades

Michoacan (IMPLAN), es el organismo encargado de proponer,y obras que integran el Programa Operafivoial. Para tales
supervisar y coordinar el Plan Municipal de Desarrollo, a travésefectos, el IMPLAN se coordinara con la dependencia o unidad
de los subsistemas de Informacion, Planeacién, Programacionadministrativa competente.
Seguimiento y Evaluacion de acciones, actividades, obras y
programas, previstos en el propio Plan de Gobierno y los programas TRANSITORIOS
derivados del mismo.

ARTICULO PRIMERO. El presente Reglamento del Instituto
Articulo 45. Las dependencias o unidades administrativas queMunicipal de Planeacion para el Municipio Aléo, Michoacan
ejerzan funciones directamente relacionadas con la informaciordebera publicarse a la brevedad, una vez que se haya efectuado su
estadistica y geogréfica, deberan de disponer de un sistema deprobacion y entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en
registros administrativos a los cuales podra tener acceso e¢l Periddico Oficial del Estado de Michoacan de Ocampo.
IMPLAN a fin de que los mismos sean utilizados en el Sistema
de Informacion del Municipio; con la finalidad de generar ARTICULO SEGUNDO. El presente Reglamento abroga al
estadisticas respecto de hechos econémicos, demograficos Reglamento del COPLADEMUN (Comité de Planeacion para el
sociales, de fenémenos fisicos y ambientales de interés municipaDesarrollo Municipal) publicado en el Periodico Oficial del
asi como la realizacion de estudios e investigaciones en materi&@obierno Constitucional del Estado de Michoacan el 12 de febrero
estadistica. del 2020.

Articulo 46.EI IMPLAN integrara el Programfnual de Inversion ARTICULO TERCERO. Los aspectos no previstos por este

Municipal, a fin de establecer la planeacién anual de las accionesReglamento seran resueltos en sesion del Consejo Directivo.

actividades, obras y programas, acordes a los objetivos y politicas

del Plan Municipal de Desarrollo. Para tales efectos, el IMPLAN ARTICULO CUARTO. Se aprueba en lo generaly en lo particular,

se coordinara con la dependencia o unidad administrativaarticulo por articulo, el Reglamento Interior del Instituto Municipal

competente. de Planeacion para el Municipio deio, Michoacan, en los
términos del presente dictamen.

Para efectos de lo anterior, las dependencias o unidades

administrativas deberan realizar, previamente, un diagnéstico deARTICULO QUINT O. ElAyuntamiento expedira en los términos

las necesidades que deban ser atendidas, dentro de su competenciancedidos por la Ley; las disposiciones que hagan operativo al

incluyendo las peticiones ciudadanas que procedan. presente Reglamento, asi como los manuales de organizacion,
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procedimientos, acuerdos y circulares que sean sefialados en k Ley de Disciplina Financiera de las entidades Federativas y

Bando de Gobierno, del Municipio A€o, Michoacan, en el cual los Municipios.

se precisen estas disposiciones, asi como en todos aquellos que

fueren necesarios para la exacta observancia del presentARTICULO SEPTIMO. Los manuales de Organizacion del

ordenamiento. Instituto se tendran que presentar en un periodo no mayor a 90
dias naturales después del nombramiento del Director o Directora

ARTICULO SEXTO. El Presidente Municipal y las del Instituto.

dependencias de ladministracién Publica Municipal

competentes, deberan promover y aprobar la creaciéon de uMRTICULO OCTAVO. Los Manuales de Procedimientos del

apartida presupuestal, que sera asignada al Instituto MunicipalMPLAN se tendran que presentar en un periodo no mayor a 180

de Planeacion para el MunicipioAligo, Michoacan, (IMPLAN) dias naturales después del nombramiento del Director o Directora

de acuerdo con la Ley General de Contabilidad Gubernamental yel IMPLAN. (Firmados).




