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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
DirECcTORIO Acta NOMERO 34/2024 - 2027

Gobernador Constitucional del Estado | En Ciudad Lazaro Cardenas, Michoacén, siendo las 11:00 once horas del dia 13 trece del

mes de diciembre del afio 2024, dos mil veinticuatro; fueron presentes en la Sala de Cabildo

del Palacio Municipal, sito en la avenida Lazaro Cardenas niimero 516 de la colonia Centro

Mtro. Alfredo Ramirez Bedolla de Ciudad Lazaro Cardenas, Michoacan, a efecto de celebrar Sesion Extraordinaria del

Ayuntamiento de este Municipio, de conformidad con los articulos 14, 17, 35, 36, 37, 38,

64 fraccion IV y demas relativos de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan

Secretario de Gobierno de Ocampo, los ciudadanos: Lic. Liliana Magafa Cardenas, Clara Alvarez Prado, Proff.

Lic. Carlos Torres Pifia Julio César Cardenas Carrillo, Mtra. Mariel Miranda Valentin, Victor Delgado Torres, Lic.

Silvestre Sandoval Nogueda, M.E.D. Laura Carmona Oceguera, Lic. Leopoldo Jonathan

Ramirez Cornejo, Lic. Marvin Alexis Toledo Gallardo, y Lic. Eva Valencia Lucatero. la

Directora del Periédico Oficial primera en cuanto Sindica Municipal y los 9 (nueve) restantes en su caracter de Regidores

Municipales, todos ellos integrantes del Ayuntamiento de este Municipio para el periodo

2024-2027. Asistidos por el ciudadano Profr. Héctor Alfredo Garcia Calderén, Secretario

Municipal, quien informé que, de conformidad con el articulo 37 de la ley invocada, esta

sesion sera presidida por la ciudadana Lic. Liliana Magana Cardenas, Sindica Municipal,

toda vez que por cuestiones de agenda se encuentra ausente el Ciudadano Ing. Manuel
Esquivel Bejarano, Presidente Municipal;

de Michoacin de Ocampo

Mtra. Jocelyne Sheccid Galinzoga Elvira

Aparece ordinariamente de lunes a viernes.

Tiraje: 40 ejemplares

Esta seccion consta de 82 paginas

Concluye informando el Secretario Municipal que esta sesion habra de celebrarse de
Precio por ejemplar: conformidad con la orden del dia que les fue notificada y la cual se transcribe para los
$36.00 del dia efectos legales procedentes:

$ 46.00 atrasado ORDEN DEL DiA

Para consulta en Internet: L-...

www.periodicooficial.michoacan.gob.mx g: o

www.congresomich.gob.mx 4.- Andlisis y autorizacion, en su caso, del Plan Municipal de Desarrollo correspondiente

al Periodo Constitucional de Gobierno 2024-2027, de conformidad con lo establecido
Correo electrénico en el articulo 40 inciso B) fraccion 1y demas relativos de la Ley Organica Municipal del

periodicooficial@michoacan.gob.mx Estado de Michoacdn de Ocampo.
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Cuarto punto de la orden del dia.- Analisis y autorizacion, en su caso, del Plan Municipal de Desarrollo correspondiente al Periodo
Constitucional de Gobierno 2024-2027, de conformidad con lo establecido en el articulo 40 inciso B) fraccion I y demas relativos de la Ley
Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo.

No habiendo mas participaciones, el ciudadano Profr. Héctor Alfredo Garcia Calder6n, Secretario Municipal procedio a someter a votacion
la propuesta, en los términos expuestos y la forma acostumbrada, resultando aprobada por unanimidad, derivandose en consecuencia el
siguiente.

Acuerdo Nim. 101 SC-34/2024-2027: De conformidad con lo establecido en el articulo 40 inciso B) fraccion I y demas relativos de la Ley
Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, el H. Ayuntamiento de Lazaro Cardenas, Michoacén, autoriza por unanimidad
el Plan Municipal de Desarrollo correspondiente al Periodo Constitucional de Gobierno 2024-2027.

Se instruye al Secretario Municipal para que realice su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Michoacan.

Con lo anterior y no existiendo mas asuntos que tratar siendo las 11:25 once horas con veinticinco minutos del mismo dia de su inicio, se
declaran formalmente concluidos los trabajos de la presente Sesion Extraordinaria del Honorable Ayuntamiento de Lazaro Cardenas,
Michoacan, levantandose al efecto la presente acta. Asi se acordd en la Sala de Cabildo del Palacio Municipal, previa lectura de la presente
Acta, impuestos de su contenido y fuerza legal la firman al calce y al margen los que en ella intervinieron y quisieron hacerlo; dandose en
consecuencia plena validez a los acuerdos en ella tomados. Conste.

Proftr. Héctor Alfredo Garcia Calderdn, Secretario Municipal.- Lic. Liliana Magafia Cardenas, Sindica Municipal.- Regidores: C. Clara
Alvarez Prado, Proft. Julio César Cardenas Carrillo, Mtra. Mariel Miranda Valentin, C. Victor Delgado Torres, Lic. Silvestre Sandoval
Nogueda, M.E.D. Laura Carmona Oceguera, Lic. Leopoldo Jonathan Ramirez Cornejo, Lic. Marvin Alexis Toledo Gallardo, Lic. Eva
Valencia Lucatero. (Firmados).
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VALORES

La gleccion de los valores institucionales esta
directamente relacionada con la aspiracién
de lograr una correcta administracién de las
labores gubernamentales, es decir, realizando
de la mejor manera nuestro trabajo. Aquellos
quesmarcan nuestros labores son:

* Honestidad, que ademds de ser una virtud,
consiste en ser la congruencia entre lo
que se dice, lo que se hace y lo que se
piensa. Esta es contraria a la mentira.
Espiritu de servicio, este proyecto llegé para
servir 'y no para servirse, por ello
queremos dejar huella en la forma en que
brindamos atencién a los ciudadanos,
para que se sientan escuchados y se toma
en cuenta su opinion.

* Responsabilidad, palabra que proviene del
latin responderé, que significa responder.
De tal manera que cada miembro del
ayuntamiento asume el compromiso de
responder por sus acciones

kaafee TR
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MISION

El H. Ayuntamiento de Lizaro Cardenas tiene
como mision Procurar el desarrollo integral y
armonico del Municipio, atender y mejorar
los servicios publicos, sin mencionar el
mejoramiento de la infraestructura, siendo un
gobierno transparente, honesto. eficiente y
austero.

VISION.

Posicionar a la ciudad de Lizaro Cardenas
como un Municipio modelo en el Estado de
Michoacan, siendo una ciudad sostenible
mediante mecanismos de colaboracion entre
el sector gubernamental, privado y social;
detonando su potencial economico, industrial
y turistico.
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Perteneciente al estada de Michoacén, situado
en la parte sur-occidente de la costa del
Pacifico. Se encuentra en medio del corredor

que conecta a Morelia, capital del estado de
Michoacan y a Ixtapa-Zihuatanejo, cuarto
complejo turistico del pais ubicado en el
estado de Guerrero.

Conocida como una e | joven, industrial y
generadora (de rigueza. Remontado a
principios del siglo XX, con el establecimiento
denominado Los Llanitos, un poblado de
apenas 17 casas. Em 1939, Los Llanitos se
convirtio en la tenencia de Melchor Ocampo,
la cual ocho afios mas tarde, se dictaminé
como municipio. Lo que seria el Puerto de
Lizaro Cardenas comenzaba a tomar forma, el

A pesar de ser una ciw reci
formacién, su crecimiento ha sido marcado
por un patron desordenado y desconectado
del enclave industrial.

Debido a su ubicacion geogrifica el puerto
impulsa el desarrollo economico a escalas
municipal, regional e internacional, al
colindar con la costa del océano Pacifico. En
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primer segmento de su segunda etapa fue
privatizado. Finalmente cuatro afios después
fue considerada como la capital nacional del
acero. A nivel Nacional, el Puerto de Lizaro
Cérdenas fue pionero en el manejo de grandes
cantidades de materia prima y productos de
acero. Tomando en cuenta las raices de su
pasado, es considerado como un puerto de
clase Mundial, formando una nueva era de
colaboracién, voluntad y futuro para sus
trabajadores.

el e o irt--=--*-qal k- S--'-cide -
pres | tan érica omi
Asia, ontal ifraes de ¢
mun  y mo de va cal
Sient an de o nr nue

L|Z

il

WL]Z[Gl*{LZC*LZC*LZC*LZC*LZC*LZC*LZC*LZC#\
R 2GR A TIAR A

f

AL

kel XYL

A FACIA R 2 FACIA

o 1 Lke

4

¢I VNIDVd

993§ "B9 "STOT 3P [MqV 3P €T SO0

7

TVIDIA0 OD1dOIddd



EL N de L ichoacdn
se | i al cipio de
’ de G ’
para
meric
Ocug
1a s mcie ao, r==*inao con 17U
loca  les.
Situ en | X d sierra costa,
Actlie UMO Luw wosans . de r....oncia para los

municipios a su alrededor, pues en ¢l se
concentran la mayor parte de los servicios
como salud, comercio, educacién, entre otros.
Ademis de contar con la mayor cantidad de

serv
don

pob.

Su

cua
terr
apre

blico:
mcer
mun

municipal; conformada a su vez por costas del
Sur (93.27%) y Cordillera( Costéra. del Sur

(6.73%).

En nuestro municipio la mayoria de

suelo es destinada a la Agricultura |
seguida de la Zona Urbana (7.61%). P«
parte, la végetacién estd compuesta

CON Precipitaciones en su mayoria en verano,

de junio a octubre.
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HIDROLOGIA

Nuestro Municipio abarca tres regiones
hidrograficas, de las cuales dos se ocupa la
mayor parte del territorio, la primera es la
region de la costa Michoacana (RH 17) y la
otra es la region del Balsas (RH 18). Estas
estan divididas en la cuenca del Rio Balsas-
Infiernillo y la de la Costa Michoacana.

Somos privilegiados en cuanto a recursos
hidrolégicos, esto por que contamos con un
sin nimero de rios, canales, sistema de riego,
arroyos perennes e intermitentes. Contamos
con 9 rios, entre ellos el mas popular el Rio
Balsas; por otro lado, tenemos cuerpos de
agua y algunos lagos importantes, gque, a
pesar de no ser considerados piezas
fundamentales de la red hidrogrifica se
destacan en el municipio, como por ejemplo:
los esteros El Pichi y Santa Ana, la plata
hidroeléctrica José Maria Morelos y el distrito
de riego (véase Figura 3).

TOPOGRAFIA

Conocer la caracterizaciéon de la topografia
del drea es un aspecto importante que debe
conocerse dentro de un Municipio, al conocer
las caracteristicas del relieve, en especial
aquellas relacionadas con el grado de
pendiente, puede influir dentro de la
viabilidad del desarrollo urbano, en especial
en la identificacion de zonas restrictivas
(véase Figura 4
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La edafologia analiza las diferentes unidades
de suelo en el drea de estudio. Es fundamental
conocer el tipo de'suelo en una region, ya que
s caracteristicas patticulares de cada uno
»s permiten fomentar sus usos y actividades
ipecificas que Mﬂcm al desarrollo de la
sblacién local. En el territorio se identifican
8 tipos de suelo, los cuales se presentan a
continuacién:

* Regosol. Suelo poco desarrollado, textura
wariable y baja fertilidad.

s Arenosol. Adecuado para construcciones
ligeras.

* Pheozem. Apto para actividades agricolas y
urbanizacion sostenible

* Luvisol. Adecuado para construcciones
urbanas y actividades agricolas.

* Glyesol. No apto para la mayoria de las
construcciones urbanas

« Leptosol. Suelo poco desarrollado, limitada
aptitud para construcciones urbanas,

* Fluvisol. Textura variable, es apto para
urbanizacion y actividades agricolas.

* Cambisol. Capacidad de carga variabl¢
para construcciones urbanas.

GEOLOGIA

Conocer las caracteristicas geoldgicas de un
Municipio nos permite el aprovechamiento
eficiente del territorio, ya que proporciona la
posibilidad de promover actividades b

en las propiedades de cada tipo de rc
capacidad de carga del suelo y sobre 1
viabilidad para el desarrollo urbano.

* Aluvial. Apropiadas para la urbanizacién
debido a su resistencia de erosion.

* Litorial. Adecuadas para el desarrollo
urbano costero.

s Arenisca con conglomerado. Son utilizadas
en la construccion urbana por su
resistencia y durabilidad.

* Andesita. Roca volcinica que puede ser
utilizada en la construccién urbana.

* Granito. Roca ignea resistente y duradera,

* Conglomerado. Roca sedimentaria que
puede ser utilizada en la construccion
urbanz
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generara dentro de la calidad de vida de los
ciudadanos.
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Localidades sun mayur pumasiun

Ciudad Lazaro Cardenas 83 631
Las Guacamayas 39613
La Orilla 2] 291

TABLA 1. TOTAL DE LOCALIDADES

Poblaci cidad
9.4%
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25.8%
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4.7%
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GRAFICA 2. DISCAI

Promedios de hijas(os) nacidas(os) vivas(os)
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L5 13
Lo 0.6
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0.0 =——

15219 20a24 25a29 30a34 35239 40a44 45249
Porcentaje de hijas(os) fallecidas(os)

3.4%

GRAFICA 1. FECUNDIDAD Y MORTALIDAD

25

AR

50.3%

GRAFICA 3. COMPOSICION POR SEXO

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
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Por otra parte, cuande hablamos de vivienda,
ademais de referirnos a edificaciones como las
casas, departamentos, condominios y privada
también nos referimos a la infraestructura y
movilidad urbana que existe. Se considera de
igual importangia el acceso a los servicios
piiblicos que Son esenciales en nuestro dia a
dia.

Dentro de nuestro municipio se cuenta con la
cantidad de 55 731 de viviendas particulares
habitadas, representando el 4.3% total estatal,
con un promedio de ocupantes por vivienda
del 3.5%; promedio de ocupantes por cuarto
1.1% y viviendas con piso de tierra de 3.8%.
Con estas cifras sabemos que por lo menos en
cada vivienda el 82.4% tiene agua entubada; el
99% tiene drenaje; el 99.2% cuenta con un
servicio sanitario mientras que el 99.6% tiene
energia eléctrica en sus hogares; el 75.2%
tiene Tinaco y el 30.8% cuenta con sisterna o
ijibe.

Al encontrarnos viviendo en la época de la
Cuarta Transformacién las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones (TIC) se
encuentran en constante evolucién, con
cambios y nuevas tendencias cada afo
prometiendo facilitar la forma en que nos
comunicamos, trabajamos y vivimos. Por lo
menos el 36% de las viviendas cuentan con
una computadora; el 27.6% tienen una linea
telefénica fija; en su mayoria el 94.3% tienen
un teléfono celular mientras el 48.4%
internet el otro 41.5% cuenta con televi,

pago.

El medio de Transporte también representa
una parte fundamental del desarrollo de una
ciudad, en el puerto de Lizaro Cirdenas la
mayoria cuenta con un automévil o camioneta
(48.4%), siendo este el principal medio de
transporte, seguido de la bicicleta (19.5%) y
dejando en ultimo lugar la motocicleta o
motonetas (12.3%)
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TABLA 2. VIVIEND/ GRAFICA ISPONIBILIDAD DE BIENES

asc  iso de tierra

==
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82.4% -
i 75.2% Teléfono fjo [{‘Dja
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Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

GRAFICA 5. DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS Y EQUIPAMIENTO GRAFICA 6. DISPONIBILIDAD DE TIC
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En nuestro pais todos los nifios, nifias y.
adolescentes tienen el derecho de recibir una
educacion, esta herramienta les proporciona
los conocimientos y habilidades necesarias
para desenvolverse como adultos, ademas de
que les da las bases para conocer sus derechos
y ejercerlos.

Al sel 77 7 sadu’ .
25 afio hast

vin do a |ayor

rie de di los

soc dey onomicas

De de Vunicipio

46. ruent 1a educac

201y BT e e acion med.. copoinen, <.

19.8% cuentan con una educacion superior,
seguida de 7.2% que no tienen escolaridad y
finalmente sin especificar se encuentra la
minoria con un 0.2% (todas dentro de un
rango de 15 afios y mas

esafc iente 1 tods

1alfal sigue y pr
nuestro Municipio, causando estragos en la
educacién mexicana, una persona analfabeta
es aquella de 15 0 mds afios de edad que no
sabe leer ni escribir un recado. En Lazaro
Cardenas el 98.8% se encuentra en el rango de
15 a 24 anos de edad, mientras que el 93.4%
tienen entre 25 afnos y mas.
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SALUD

El sector de salu
dentro de las ¢
el dambito de cal

nuy importante
debe buscar er
jora continua jy
resultados optimos cuando se trata de la salud
del paciente y sus familias. Para que esto
suceda es necesario adquirir las instalaciones
y las herramientas correctas, esto inicia desde
seguridad en el proceso de atencion, la
ympetencia profesional del personal médico
el respeto a los principios éticos.

“Dtorgar atencion mét
profesional, seguridat
I“éllica. uue ﬂermila JUuUIITUUL

o de Lazaro Cardenas cuenta

itema de afiliaciones a servic

ual va desde hospitales gene
hospitales privados, el 76.2% de la poblacién
se encuentra inscrito en al menos uno de
estos servicios, entre ellos: IMSS (69.2%);
INSABI (18.72%); ISSSTE o ISSSTE estatal
(7.9%); Pemex, Defensa o Marina (4.4%)
Institucion privada (1.1%); IMSS Bienestar
(0.3%) y otra institucién (0.3%).

oportunidad, competencia
sipios éticos de la practica
ewe wuCESidades de salud, sus

expectativas y con costos razonables” (Salud en Mexico, 2015)
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Poblacion afiliad

Sin escolaridad . 7.2%
16.2 %
70.00 o

60,00
Media superior - . 26.4%
50.00
40.00
Superior 19.8% .00
- * 18.4%

7.9%
N ificad ) 03% 4% % o
o especihcado 0.2% e -
oh Wit s 30.0 40.0 50.0 IMSS  INSABI ISSSTE IMSSB. PEMEX Inst Priv Otra Inst.
GRAFICA 7. POBLACION SEGUN NIVEL DE ESCOLARIDAD GRAFICA 8. AFILIACION A SERVICIOS DE SALUD
Tasa de alfabetizacion
15 a 24 afios 98.8%
25 anos y mas 83.4%
Asistencia Escolar
yo.uv
100.0
80.0 65 1%
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GRAFICA 9. CARACTERISTICAS EDUCATIVAS
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Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
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mntro de los retos que enfrentan cada uno de
los Municipios esta el de generar alternativas
de crecimiento econdémico para que sus

habitantes puedan capacidad suficiente para
incrementar su patrimonio y satisfacer sus
necesidades basicas. La economia por si
misma habla acerca del consumo de bienes y
servicios de ese territorio, ademis de la
produccidn y distribucion de los mismos.

El puerto de Lazaro Cirdenas es una de las
principales fuentes de ingreso del Municipio,
es considerado como un centro de comercio
internacional y un iman para las inversiones
extranjeras, apoyando al mismo tiempo a la
proyectos como
industriales, zonas logisticas y creacion de

la creacion de  parques

empresas; siendo una parte importante para
el crecimiento econémico y la inversion.

siamente mencionado
entra la Poblacion Econdmicamente Activa
(PEA), basindonos en los datos del INEGI, en
nuestro Municipio al menos el 66.3% de la
poblacion - se encuentra dentro de esta
clasificacion, donde el 40.3% son mujeres y el
restante son hombres. Por otro lado, se
encuentra la Poblacién No Econémicamente
Activa (PNEA), que representa un 33.3% de la

“itotal y se cla "

¢ Personas dedicadas a los quehaceres de su

hogar (49.8%)

+ Estudiantes (30.5%)
* Personas en actividades no econdmicas

(9.0%)

» Pensionadas(os) o jubiladas(os) (6.3%)
* Personas con alguna limitacién fisica ¢

mental que les impide trabajar (4.5%)
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Nuestro Municipio cuenta con una extensa
cultura, que va desde el arte, la gastronomia,
festividades, musica hasta las tradiciones.
Resalta por la combinacion de las diferentes
influencias indigenas, modernas y mestizas.
Todo esto gracias a su extensa historia y la

diversidad de poblaciones.

En el ambito de la musica y la danza, Lazaro
Cardenas cuenta con una gran variedad de
musica tradicional que se mezcla con
influencias modernas un claro ejemplo de
estas son las danzas folkléricas como la danza
de los viejitos; ademas de la llegada de los
géneros de diferentes culturas como el rock,
la salsa y la miisica pop.

Por otro lado, la gastronomia se caracteriza
por sus sabores de la costa del pacifico,
principalmente los mariscos, que cuentan con
platillos como el ceviche, el aguachile, los
tacos gobernador, etc; las carnitas de cerdo,
conocidas en muchas partes de Michoacan;
Empanadas, a base de masa suave y
normalmente rellena: : de coco,
entre otras delicias.

A pesar de que las artesanias no son tan
renombradas como las de las diferentes
regiones de Michoacan, podemos encontrar
productos elaborados con materiales locales
de ceramica, palma y madera, tales como
mochilas, sombreros y canastas. Ademas de
productos emprendedores como tazones,
collares, aretes, entre otros, fabricados de la
fruta mas emblematica de nuestra region, el
€0Co.

Dentro de nuestro patrimonio Hhistorico,
ademis de la influencia del presidente Lazaro
Cardenas del Rio, se encuentra el Puerto de
Lazaro Cirdenas. Sin olvidar a los museos y
centros culturales de nuestro Municipio como
lo es la Casa de la Cultura José Vasconcelos, el
Museo Comunitario de Arqueologia e Historia
(MUCAH), el Centro Cultural ArcelorMittal y el
Malecén de la Culturay las Artes.

Finalmente no podemos olvidar nuestras
maravillosas playas, entre las mas populares
se encuentfan Playa Azul, Las Pefas, El
Bejuco y Caletilla; las cuales son parte d
nuestro_entorno natural, sin embargo, n
olvidemos el hecho de que ademads de ser u
atractivo turistico de la regidén, influy
significativamente  dentro de nuestr
economia local al ser parte de un sectc
pesquero.
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la poblacion y los hogares perciben la
seguridad del lugar en donde residen,
también se toma en cuenta la confianza en las
autoridades, las acciones que realizan para
atacar la situacion y los servicios de
emergencia, independientemente si han sido
victimas o no de un delito.

o~
. - e . A . .

Siguiendo est

término de denuncia, el cual se define como la
accion que toma una persona, testigo o
victima de un crimen al informar sobre un
hecho en particular a las autoridades
correspondientes, ya sea un acto delictivo,
delito’ o cualquier irregularidad para su
investigacién.

De acuerdo a los dato proporcionados por la
Direccion de Seguridad Pablica del municipio
de Lizaro Cirdenas se llegd a los siguientes
resultados:

Zonas con mds alto indice de percepcidr
inseguridad:

* Palmar 77 - Lazaro Cirdenas

* Prolongacion Morelos - Guacamayas
* Centro LZC - Lazaro Cardenas

* 5de mayo - Lazaro Cirdenas

* 600 casas - Lazaro Cirdenas

inseguridad:

» Ejidal - Guacamayas

* Respuesta Social - Buenos Aires

* [nfonavit Solidaridad - Lazaro Caraenas
= Col. Lotes y Servicios - Lazaro Cardenas
* Renacimiento - Guacamayas

Durante el mes de Septiembre del 2024, los
delitos mas reportados fueron robo (33 casos),
lesiones (25 casos) y dafio a la propiedad (21
casos), representando un total de 52.7% de
denuncias registradas.
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Cardenas, dentro de las cuales se encuentran:
Caleta de Campos, Playa Azul, Buenos Aires,
El Habillal, La Mira y Las Guacamayas.

Este proceso se llevé a cabo por me
recorridos presenciales a cada una
jefaturas de tenencia, en donde se t
acercamiento directo con la poblacid
con el objetivo de tener una participacion
activa y crear un didlogo social para la toma
de decisiones publicas. Al mismo tiempo, se
realizo de manera virtual mediante las

plataform orms un
para sat le las

econdmic: segurida
para aqu pudierar

P

obreros, enfermeras(os), médicos, entre otros.
Por lo que se tuvo una participacion completa
desde el punto de vista de los diferentes
sectores que conforman nuestro puerto.

La mayor fuente de informacion se obtuvo de
las tenéncias de Caleta de Campos y La Mira,
encabezando las encuestas con el 24% y el 23%
respectivamente; en donde se obtuvo una

m part
lu :onta
se uenti
(w Grafi

En aspectos
may
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par
finalmente en menor cantidad
estudiaron hasta nivel primaria.
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educacién y alfabetizacion (véase Grafica 11).
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Desemp

IEI: Maestros 5% .m.al::::asa
nt
pr
creando asi una comunidad de constante .
comunicacion y un gobierno transparente. mm::“u
A través de los foros, se obtuvieron los
siguientes temas, en donde se hizo uns
comparativa con las problemiticas del anc
2018, a través de la Grifica 13 podemo:
observar que algunos de ellos fueror ‘
drasticamente solucionados en los tltimos t
ar mier qui no erar Emple:
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En el desarrollo Econdmico , le pregu
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Por otro lado, en el drea de seguridad Public
al menos el 56.25% de la poblacion ha sufri

algin tipc
en la que
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el 7.390% h
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Amenazas (FODA) en una comunidad.

En el ambito de la Administracién Puiblica,
significa llevar a cabo un anilisis de los

fa Ktern
af os ol
ur hian
as negi

influyen en su desempeiio-

El resultado del FODA, del Municipio de
Lazaro Cardenas, es el siguiente:

Fe

ArAra EA MAIEAE T IALAA U LATLAMRA EALAT LS S amauser

de desarrollo econémico y comercio
internacional.

¢ Ubicacion estratégica. Contamos con una
ubicacién privilegiada en las costas del

cal oyl
atr

Di
la

oM z:

ap . -
ecoturismo.

Diversificacion de la industria. El municipio
ha conseguido traer diferentes industrias
tales como energias renovables, la
utom
1des

Crecimiento  del comercio internacional.
Expandir el puerto para fomentar nuevas
alianzas comerciales, atraer inversiones
ex*——jeras y r——vechs~ ' ————-
gl

Fo 0 al turis Nos

pc  estros atr: s na

Pluyue, cultura cvw ¥ dlcue peus g,
haciendo la zona un potencial turistico
significativo.

Inversién de energias renovables. Tomando
ventaja de las condiciones climaticas,
pu
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Crecimiento del comercio electrdnico. Facilita

el flujo de mercancias a través del puerto,

representaria una gran oportunidad para
srsifi

ades:

Dependencia de un solo sector econémico. El
hecho de depender unicamente del puerto
nos vuelve un sector vulnerable dentro de
las actividades portuarias y el comercio
internac’

Problemc idad. nfrentan
en térn crir organiza
violencii do t la calida

vida de ws viuuadanos vomio en térnuuus
de inversion.

Desempleo juvenil. La falta de empleo
formal entre los jovenes se deriva de la

limitada oferta de oportunidades de
trabajo 1 114 del sector iy

Deficienc servicios publ nplos
como la roleccién de b agua
potable cluso el dren mtan

deficiencias para algunas areas rurales y
suburbanas, afectando la calidad de vida
de los ciudadanos.

Baja estructura en dreas rurales. Muchas

comunic ales,
acceso a publ
que rest recir
social.

og
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Amenazas:

Competencia portuaria inter n
ot ¥ en e Mé
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Impactos ambientales. La biodiversidad
calidad de vida de los habitantes pued
verse afectada por la expansién industrii
y la actividad portuaria; generando a:

in igatiy aedic T
In | Ecor bal. ¢ b
de o imt iyl id
pc hace Mur a

Vuurame d fluciuaviones econuiiucas y
cambios en las politicas comerciales
globales.

Efectos del cambio climdtico. Al ser una

regién costera, estamo$ expuestos a

m igos | ibio climai
q afec a la pok
(] est ejemplos
se men el aumer

nivel del mar y los huracanes.

Desastres naturales.  Nos' encontramos
expuestos @ fenémenos naturales tales
como tormentas tropicales, huracanes y

sit ectar oblac s,
ac inti activ s
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FORTALEZAS

Puerto industrial de Lazaro Cardenas
Ubicacién estratégica
Infraestructura portuaria

Diversidad de

Diversificacior

DPORTUNIDADES

Crec ito del comercio internaciona
Fomu il turismo

Inversion de energias renovables
Fortalecimiento de la conectividad
Creacién de comercio electronico

L DEBILIDADES

Dependenciade un solo sector econémico
Problemas de seguridad

Desempléo juvenil

Deficiencias en servicios publicos

Baja estructura en areas rurales

TABLA 3. MA

nternacional

Competencia portua
Impactos ambiental
Inestabilidad econémica global
Efectos de cambio climatico
Desastres naturales

S
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CCrioy

Con base en el diagndstico del municipio se procede a la construceién de un analisis situacional
estructurado de la siguiente manera los ejes de Gobi

MEDIO AMBIENTE

sOBIERNO DE CAMBIO BIENESTAR SOCIAL i
GOBIERNO DE CAMBIO BIENESTAR SOCIAl SUSTENTABLE CIUDAD SOSTENIBLE ECONOMIA PROSPERA
N |
TEMAS TEMAS TEMAS TEMAS TEMAS
1.1 Gobierno abierto Primero los ciudadanos | 3.1 Entorno sustentable 4.1 Ciudad de orden 5.1 Ciudad de Progreso
1.2 Gobierno orgénico 2.2 Identidad cultur t Sostenibilidad 4.2 Servicios piblicos
1.3 Gobiernc irupos vulneral
1.4 Gobierno cercano 'or tu seguridac

EAOOP EACOA 2AOBA SALOA RLALIOA XTI
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CIE I.‘Q:I

Lazaro Cardenas, Mich. eligié un gobierno de
cambio. Tenemos la firme conviccién de que
podemos transformar el rumbo del municipio
co~ ===~ 4~ d9g ciudadr=~- Parr -~ -~

se la admir icion
Ay = compror a res 1
fo y oportun as di ¥

[ PSS T T V1 QN T T, I FO— |
humano, pero sobre todo cercano a la gente;
ya que su participacion es clave en la
aplicacion de politicas publicas exitosas. Solo
mediante la participacién activa de la
ciudadania se puede confirmar por medio de
cumplimiento de los compromisos de la actua
administracién, porque en ellas reside e

conocimiento inmediato de sus necesidades 3

ca
De orari
te) udad
el de v
tri e los
pu ndo
ad

npu

Por ello es importante tener una vision a largo
plazo, que nos ubique en el horizonte de un
municipio competitivo, innovador, moderno y

gm=== Aa atr-.‘u. :‘.-‘rsinn“ wmidthlinas
I ninfi iray
C ener;

Construir un gobierno de cambio, hon
inclusivo que ejerza con eficiencia, efic
transparencia lo que es el recurso pi
implementando politicas en un didlogo

e con la ciudadania.
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GOBIERNO

DE CAMBIO

13 U

para la ciudadania

1.L.1L1 Contar con un gobierno que brinde serv
eficiente y de calidad a través del uso intensiv
infromacion y transparencia

ESTRATE

TEMA 2

. Gobierno org#

.1 Garantizar ¢
unicipales

.11 Fartalecimi
unicipales

1.1.1.1.1 Difusion de programas y actividades de la administracién
municipal

1.2.3.1.1 Administracién, disminucién de deuda y obligaciones
financieras

1.1.1.1.2 Administracién y conservacion de documentos y resguardos
en el archivo

1.2.1.1.2 Promover el pago predial a la ciudadania y empresas
establecidas en el municipio asi como la actualizacion de val
unitarios por metro cuadrado de terreno y por apreciacion d
mediante avalios

1.1.1.1.3 Planificar y coordinar la realizacién de eventos para el
fortalecimiento y proyeccion de la imagen piiblica del municipio a
nivel Estatal, Nacional e Internacional

1.2.1.1.3 Promover

ACCIONES

11114 Cumplir con la reglamentacidn vigente en transparencia

1.2.1.1.4 Control i

1.2.1.1.6 Elaborar, registrar y actualizar los inventarios de los
integran el patrimonio municipal

12.1.L7 Administrar los recursos humanos (eventual, base y

L . | L LY

1.2 apliv los fi licos dod
pa icipa o brin encia ala
cit
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OBIERNO DE CAMEBIO

TEMA 3

Gobierno de gestion

OBJETIVO
ESPECIFICO

1.3.1 Gestionar proyectos estratégicos enfocados en el desarro
social y econémico, ante sectores privados y gubernamentale

1.3.1.1 Fortalecer la capacidad institucional de gobierno muni
mediante la elaboracién, implementacién y/o actualizaciéon d
manuales de politicas y procedimientos en las dependencias |
lograr una mayor gestion en los recursos

1.3.1.1.1 Gestion de recursos y apoyos gubernamentales para el
desarrollo social

1.3.1.1.2 Control, registro y seguimiento de documentacion rec
por el presidente municipal

+ bienes, servici

1.3.1.1.4 Mantener el Editicio del H. Ayuntamiento con imagen hmpia
y saludable, mediante la programacion de mantenimiento diario y
mensual

TEMA 4

Gobierno cercano

1 Promovér la orientacion, gestion y simplifi
mites que se realizan en el ayuntamiento bri
‘az y efectiva

1.1 Brindar certidumbre y facilitar los tramites y servicios o
ciudadania

1.1.1 Orientacion y gestion en beneficio de los ciudadanos a
comisiones del ayuntamiento

1.1.2 Crear, proponer y modificar la normatividad aplicable

\dministracion Municipal acorde a las necesidades de la so
[ PRSSISCRERIL | R ¥ S

simplificacion «
amiento
1.4.1.1.4 Fomentar la creacion, revision y actualizacion de las

regulaciones municipales que sustentan los tramites y servicic
ofrecidos en beneficio de la ciudadania

1.3.1.1.5 Mantener en 6ptimas condiciones los bienes informaticos del

‘ 1.4.1.1.5 Atencién a la poblacién de sus respectivas tenencias y

wnidades

1.1.6 Brindar ats

tificacion inter:
ildo

1a a los tramites ciudadanos,
1tos y participar en las sesion

gestion del tramite del pasap

gestion de tramites nara los v

srdenamiento ¢
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espoiy a ia ulgu.'ldad UC lan persunas.

La falta de politicas publicas y el crecimiento

demografico acelerado, generaron pobreza,
falta de condiciones de desarrollo y bajo

acceso a la salud, asi como el deterioro del

tej
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2.1 Primero de los

21
de

2.1
ciudadanos para un mayor involucramiento en la gestién piil

2.1.1.L1 Impulsar a la ciudadania en proyectos sociales media
conformacién de comités pro-obra y capacitacion a través de
centros comunitarios

2.1.1.1.2 Ofrecer los ciudadanos programas sociales municipal
atiendan aspectos prioritarios en el aspecto social, cultural, I
ACCIONES y econémico

IE

mcipwo apnr_‘anao de manera enciente ¥y tra nspareme, PI’O‘}"EC[OS Yy
igramas

111 Facilitar el acceso y difusion de manera gratuita a la lectura a
vés de las bibliotecas piiblicas asi como mantener las instalaciones
pticas condici

1.1.2 Proponery nes integrales en el sector ju
nicipio

[ Dkeafer FTAT]
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TEMA 3 [EMA 4
2.3 Grupos vulnerables Por tu segurid:
OBJETIVO 2.3.1 Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida d 1 Fortalecer la resiliencia de |
o poblacion en situacion de vulnerabilidad social y propiciar la lencia, desastres e insegurida
equidad en el acceso a las oportunidades de desarrollo re sociedad y gobierno
23 ano y 1.1 Ce
me ezcar venc
ca) juida fesio
fan iuda
2.3 Integracion, coordinacion y ¢ + bene 1.1.1 Preve D mex luga
acl  ades de los adultos mayores a tpedi no zonas d 'incic ndu
tan  sde latercera edad

23 Coordinar las politicas y pro,
municipal a través de la conforr
colonias y municipio

2.3.1.1..3 Promover acciones para
y de grupos en situaciones de v

isociales y icion 0

bito ¢

as directivas por ‘o ; y :
y ninos; asi como el empoderamiento de las mujeres

mridi

nape:

2.4.1.1.2 Prevencion y atencidn de la violencia contra las mujeres, ninas

ntegral de las familias

2.4.1.1.3 Fomentar una cultura de prevencién y brindar los servicios de
emergencias v urgencias. ante accidentes v desastres naturales

WWL|Z|CI*|L|Z|C|*LZC*LZC*LZC*LZC*LZC*LZC*LZC*LZC*\
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MEDIO AMBIENTE SUSTEN

3 ientc

OBJETIVO
! I echa

ESPECIFICO

T R —

e

Prom
vech

3.L.1.1 Preservacion y restauracion g ra
mitigar el cambio climético

3.2.1.1 Impulsar el desarrollo turist
del municipio

3.1.1.11 Aplicar el reglamento ambiental y de cambio climatico del
municipio mediante recorridos de inspeccién y vigilancia, asi como dar
seguimiento de los procedimientos a las denuncias de cardcter
ACCIONES ambiental

3.2.1.1.1 Promocién y ~tividades turis
atractivos y servicic pio

tizar los

feafor P TAA] D kaafor [ P TAR] D Kanlor
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4.1 Ciudad de orden

4.1.1 Planear, regular y opumizar e1 oraenamiento para rortaiecer 1as

. _

4.2 Servicios Piiblicos

4.2.1 Proporcionar servicios municipaies integraies ae canaaa.

ESPECIFICO practicas sustentables de los usos y aprovechamiento del suelo en e ministrando y optimizando los recursos presupuestarios disp
JHIE S i tentables de | h to del suel 1 Ad trand, t dol t d
- municipio de manera eficiente
LINEA 4 —— P’ ™) | a.2.1.1 Satisfacer las necesidades basicas de los servicios demanc
ESTRATEGICA y P wnidad, d unifi 1a.
4. edicih  »trdr urba inear, coo! pervi o0s se s pi
vigente para la generacién ae un desarrouo urvano sostenioe mumcipaies
4.1.1.1.2 Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en ; -
; LI . A 4.2.1.1.2 Supervisar y controlar los servicios de mercados y panteones
materia de la regularizacion y ordenamiento territorial para su X T
; ; e para mejorar sus condiciones
posterior escrituracion
4
I

4.1.1.1.4 Ejercer los recursos del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social (FAIS)

4.1.1.1.5 Control. programacion. @iecucién v supervision de las obr
p\

4

cuado de los residuos sélidos

stimi to de plaz: reas verd(
antex dea publ apoyoan
instit r gub ales
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Para construir una sociedad mas igualitaria
en el Municipio de Lazaro Cirdenas, el
desarrollo econdémico tiene que impactar el
desarrollo social, incentivando los mismos
derechos y oportunidades a los grupos
sociales que, por sus condiciones especificas,
mantienen ciertos umbrales de pobreza
dentro del municipio.

Una economia prospera, cuenta con las
condiciones favorables y el potencial para ser
el municipio mas desarrollado del Estado; por
medio de trabajo, esfuerzo y dedicacién. Al
mismo tiempo, su importancia radica en la
capacidad de fortalecer las oportunidades de
trabajo bien remunerado, lo que consiste en
un conjunto basico de derechos, ingresos y
bienestar.

IR e L ZIc Izl L lzlc [ L Izle LIzl [ LIz Te Ly M

LIZzIe X L ZIc L 1
LA 2 LA A A A A A 2 LA i A 2 2,

Impulsar el desarrollo social, cultural y
economico en el municipio para méjorar la
calidad de vida de la poblacién, logrando
prosperidad de todos los habitantes.

1A L les
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ECONOMIA PROSPERA

— 2 Wk y =

5.1 Ciudad de progre__

E?:::ECT[TFY(?D 5.1.1 Generar las condiciones para que lazaro Cardenas siga creciendo bajo el principio de sustentabilidad y condiciones de trabajo digna:
LINEA 5.1.1.1 Fomentar el desarrollo econémico del municipio, mediante la atraccién de empleos certificados, fomento a la poblacién rural e imp
ESTRATEGICA | MIPUMES y emprendedores
5.1.1.1.1 Promocién y fomento econé
ACCIONES

5.1.1.1.2 Impulso y promocién del sector agropecuario, mediante proyectos prod

5.1.1.1.3 Impulso v crecimiento del sector pesauero

ZC*LZC*LZ *I.ZC*I.ZC*I.ZC*LZC*LZC*LZC*LZC

zmmmmmmm s

4

8S VNIODVd

993§ "B9 "STOT 3P [MqV 3P €T SO0

7

TVIDIA0 OD1dOIddd



SALUD
YBIENESTAR DE CALIDAD J DEGENERD

4

Politica de los Estados Unidos Mexicanos se acciones de gobierno, ademéas de que tienen
establece a la obligacién de elaborar un como proposito consolidar la misién de la
Sistema Nacional de Planeacion, asi mismo administracion; de ahi su importancia a que
orientar los esfuerms hacia el logro cle metas estén alineados con los Objetivos de
B T ocomy - - - - ~ A ”747"IL1C [0[““

' 13 ACCION
POREL CLIMA

TRABAJO DECENTE A, 10 REDUCCION DE LAS 11
Y CRECIMIENTO INNOV 3 DESIGUALDADES

ECONOMICO
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0ODS ONU

16. Paz, justicia e
instituciones solidas

17. Alianzas para
lograr los objetive

16. Paz, justicia e
instituc das

01 Fint eza

. Hambre Cero

BIEUAIUAUTS

. Salud y bienestar

. Edu
lidad

Igualdad de género, no discriminacién e inclusion
Combate a a la corrupcién y mejora de la gestién puiblic

Territorio y desarrollo sostenible

L. Poli
gobi¢

DE LA 4TA TRANSFORMACION A LA 4TA REPUBLICA

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 -2

GOBIERNO DE CAMBIO

1.1 Construir la paz y la seguridad
publicacon respeto a los

‘monia, paz y

2. BIENESTAR

1INEAR FRTRATECICAR

Coordinar actividades
administrativas relacionadas

oncialiacion SOCIAL }
derechos humanos con seguridad
Impul
proye
2 Bierfilh 2. Garantizar el accesoa los
S A derechos sociales a grupos
historicamente vulnerados par
reducir las brechas de P Disminucion de personas y
5 socki familias en do di
vulnerabili
4.5 Promover una gobernanza Implementacion de acciones
gestion territorial sostenible de arte y cultura itinerante en
para transitar a ciudades y la zona urbana y rural
Teigtsmatx comunidades rurales ordenad:
4. Terr
conectac wcluye
Soste: Transpare: 7 acceso a
seguras, na re inf =
al’l‘néll‘lil:‘ re |as IiEGmactd
producti las v ; N - oo
Earidbarli : G%‘:[E[RBTE Orientacid estion en

beneff~i~ - os ciudad:
atrav omisiones

ayunt
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16, Paz, justicia e
instituciones solidas

17. Alianzas para lograr
los objetivos

03. Salud y bienestar

04. Educacidn de calidad

08. Trabajo decente y
c1

12
Ie

06. Agua limpia y
saneamiento

07. Energia asequible y no
contaminante

11. Ciudades y
comunidades sostenibles

12. Produccién y consumo
responsables

13. Accidn por el clima

14. Vida submarina

15. Vida de ecosistemas

17. Alianzas para lograr
los objetivos

Igualdad de género, no discriminacién e inclusion

1.1 Fortalecer la gobernabilidac
cultura democratica

1.2 Promover, respetar y garantizar
los derechos humanos individuales,
colectivos y sociales

Coordinar las actividades

2.7 Promover la cultura fisica v la
practica del deporte para mejo
bienestar de las personas y su
integracién social

s T ia, pazy
reconcialiacion

isticia y

ado de

srecho

2. Bienestar
~
=
o
=
j="1
(=}
=
£
o
oo
=
&
e 3. Prosperidad
.g. Econdmica
g8
-
=
:2
o
(=%
g
o
= (7]
p = 1 DE
L Eco
-]
=
)
E
R
4. Territorio
Sostenible

3.1 Garantizar finanzas publica
sostenibles que favorezcan la
inversion piblica y Privada

3.3 Establecer mecanismos que
propicien un desarrollo econdmico
incluyente e integral con
participacion multisectorial y
beneficio social

3.5 Promover la atraccion de
inversiones, innovacidn, competencia
e integracion de cadenas de valor
para generar mayor valor agresado a
sectores productivos con enfoq
sostenibilidad

4.3 Contribuir a las estrategias
globales de cambio climético,
mediante acciones que reduzcan la
vulnerabilidad de los sistemas
naturales y productivos del estado

4.4 Prevenir, monitorear, mitig
compensar los impactos ambie
generados por las actividades y
de realizadas en el territorio es

2. BIENESTAR o 2 L
administrativas relacionadas
SOCIAL :
con seguridad
riudadania en
) proyectos sociz '~
5 B Ordenamiento ecologico
3
AN Restauracion d
SUs

Obras y acciones para el
desarrollo urbano y bienestax
social
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El; * 7 cucid desar
Mu | seri actic
act adas s pa
gol 2027 medi

Una meaicion ae Manera umeswal, Semescral
o anual: segin se requiera de acuerdo a lo
establecido en los indicadores.

Dicho proceso se hard no como proceso

acié eso de
acior dar los
corr ieas de
deriy ategias,

ut:scnulrain Cému SC naran ias lnwrvc:nciones
concretas para abordad una problemitica de
manera congruente, con el fin de evaluar las
posibles causas de las desviaciones en los
proceso v acciones en el PDM.

Efic Miden el cum
del jjetivos.

Efic r Miden ion
ser i respecl 5 in

recursus utilizados

* Calidad: Miden los atributos, propiedades
o caracteristicas que deben cumplir los
bienes y servicios.

ing lorio, 10 el medio que per Los indicadores se califican en un sistema de
org arys 1s diferentes activid rién semaforizacion, en donde el color verde son
rel 1adas sbjetivo, de manera resultados aceptables; amarillo, resultados
las ione: articuladas de ma por debajo de lo aceptable y rojo, resultados
y onc inz exist
'3
i/(,alb e
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= I
1.1 Gobierno abie:
OBJETIVO ESPECIFICO 1.1.1 Garantizar la ., - N
ung ; anera efic :yn E 1o de tecn ;
ACCION..... Tl +.-JICADOR ... -...,..@w
ggg:kl:llCAClOI‘ , :iI;;t;usién de programas y actividades de la administracién T mm——

.2 Administracion y conservacion de documentos resguardados en

chivo Numero de archivos recibidos y resguardos

UNIDAD RESPONSABLE

.3 Planificar y coordinar la realizacién de eventos para el
lecimiento y proyeccion de la imagen publico del municipio a nivel

Porcentaje de cumplimiento de eventos
programados

ables
form
nient

nTra

AR DI 2 AR AN AR LA A 2 LA LA AR LA AR 2 fa i P
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TEMA

OBJETIVO ESPECIFICO

LINEA ESTRATEGICA

UNIDAD RESPONSABLE

1.2
1.2.1 Garantizar el manejo sostenible de las fin i municipales
1.2.1.1 Fortalecimiento y optimizacién de las fir s y municipale:
ACCIONES INDICADOR DE DESEMPENO
16 isminucic d bligae . S
oy Sanimei e AN Mo rcentaje de disminucion de deuda piblica
1.2.1.1.2 Promover el pago predial a la ciudadania y empresas
establecidas en el municipio asi como la actualizacién de valores Porcentaje de recaudacion del impuesto predia
CATASTRO N G o 4 . 5
unitarios por metro cuadrado de terreno y por apreciacion directa comparado con el padrén de contribuyentes
mediante avalios
Porcentaje de recaudacion del impuesto por us
ZONAS FEDERALES 1.2.1.1.3 Promover la recaudacién de la zona federal maritimo terrestre de las zonas Federales Maritimo Terrestre
comparado con el Padrén de contribuyentes

CONTRALORIA 1.4 Control interno, evaluacion y desarrollo administrativo

ween1.5 Vigilar la aplicacion de los fondos piblicos y resguardo ...
patrimonio municipal, asi como brindar asistencia juridica de la
ciudadania

SINDICATURA

rcentaje de servidores Puiblicos responsable:
e aplican, manejan y administracion recursc
blicos

Porcentaje de asistencia, demandas, embargo y
juicios atendidos

PATRIMONIO . : z el
intagran el patrimonio municipal

1.7 Administrar los recursos H

OFICIALIA MAY( @
icalizado)

1.2.1.1.6 Elaborar, registrar y actualizar los inventarios de los bienes que

Porcentaje de inventarios realizados

OUGGEIUBUCON 099
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TEMA 1.3 Gobierno de g

OBJETIVO ESPECIFICO

1.3.1 Gestionar proyectos estratégicos enfocados al desarrollo social y econémico, ante sectores privados y gubernament

LINEA ESTRATEGICA

PRESIDENCIA

1.3.1.1 Fortalecer la capacidad institucional del gobierno municipal a través de la elaboracién, implementacion y/o actu

*1s dependencia Ina mayor gesti ©
CIONES INDICADOR DE DESEMPENO
~-l1Gestionder.__.___, . __, os gubernamer rcentaje de gestiones v recursos y apoyos
social alizados

SECRETARIA TECNICA

rcentaje de ate liento de

licitudes recibi

1.3.1.1.2 Control, registro y seguimi
el presidente municipal

ADQUISICIONES

Porcentaje de atencion y seguimiento de

1.3.1.1.3 Gestion y adquisicion de bienes, servicios y consumo i oy
LS b y solicitudes recibidas

UNIDAD RESP SERVICIOS

Gl

1.3.1.1.4 Mantener edificio del H. Ayuntamiento con imagen limpia y
saludable, mediante la programacion de mantenimiento diario -
mensual

Porcentaje de mantenimientos realizados a las

1.3.1.1.5 Mantener en Gptimas condiciones de los bienes informa
municipio

TALLER MECANICO

rcentajes de mi
alizados

B _— { reparaciones
1.3.1.1.6 Reparacion y mantenimier

Ju

rorcentaje de demanaas, empargos y juicios
atendidos.

1.3.1.1.7 Regepcion y atencidn de los asunos junaicos ae 1a
administracion pablica

O Dol YA Dis

APV D kaafoe] T L Eealor X 16
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LINE:

A ESTRATEGICA

UNIDAD RESPONSABLE

1.4.1.1 Brindar certidumbre y facilitar los tramites y servicios ofrecidos a la ciudadania

INDICAI

Porcentaje de gestiones realizadas

ACCIONES
L4.11 y gestién en beneficios de los través de
las c¢ wuntamiento
SGIDORES
L4.1.] ficar, proponer y aprobar reg de a las
nece: ociedad y vigilar su aplicacior

S . A
regulaciones municipales que sustentan los tramites y servicios
ofrecidos en beneficio dé la ciudadania

Porcentaje de acuerdos de cabildo alcanzados

Porcentajes de procesos actualizados

TENENCIAS Y
ENCARGATURAS DEL
ORDEN

1.4.1.1.5 Atencion a la poblacion de sus respectivas tenencias y sus
comunidades

Porcentaje de atencion y seguimiento de los
tramites y gestiones solicitados por los

ciudadanos

SECRETARIA
MUNICIPAL

1.4.1.1.6 Brindar atencién oportuna a los tramites ciudadanos,
certificacion interna de documentos y participar en sesiones de cabildo

Porcentaje de tramites ciudadanos realizados

o1
Di
SE
RE

ry

N

fami

| del

Forcentaje de ren
licencias autoriza

T Dk
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TEMA

OBJETIVO ESPECIFICO

LINEA ESTRATEGICA

21

2.1

2.1.1.1 Implementar mecanismos que promuevan el interés de los ciudadanos para un mayor involucramiento en la gestién publica

ACCIONES

INDICADOR DE DESEM.. ...

2.1.1.1.1 Impulsar a la cindadania en proyectos sociales mediante la

7

TVIOIMO OJ1dOoIddd

DIRECCION DE
COPLADEMUN

Porcentaje de proyectos ejecutados en los

conformacion de comités pro-obra y capacitacion a través de los cinco xf £
Centros de Desarrollo Comunitario

Centros de Desarrollo Comunitario

rogramas socia

PROGRAMAS

: reentaje de ater
UNIDAD RESPONSABLE SOCIALES :l aspecto socia

(uimiento

2.1.1.1.3 Elaboracion. seguimiento, evaluacion y actualizacion del Plan

PLANEACION Munieipal de Desarrollo 2024 - 2027

Porcentaje de avance del plan de

2.1.1.1.4 Subsidios en el pago del agua potable a personas de muy bajos
recursos econémico

CAPALAC Porcentaie de subsidios avanzad
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OBJETIVO ESPECIFICO

LINEA ESTRATEGICA
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OBJETIVO ESPECIFICO

LINEA ESTRATEGICA 2
: la equidad de gé

2.3.1.1 Contribuir ado de la sociedad, mediante programas que fortalezcan y potencialicen sus capacidades, promoviendo

ACCIONES INDICADOR DE DESEMPENO

2.3.1.11 Integracidn, coordinacién y canalizacién de beneficios y

de la tercera edad

ADULTO MAYOR actividades de los adultes mayores a través de la expedicion de tarjetas | Porcentaje de expedientes de la tercera edad

UNIDAD RESPONSABLE 2.3.1.1.2 Coordinar las politicas y programas del dmbito estatal y
DESARROLLO SOCIAL | municipal a través de laconformacion de esas directivas por co rcentaje de pro
del municipio

2.3.1.1.3 Promover actiones para el desarralln integral de las fan

DI » o
de grupos en situacion de vulneral
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2.4 Por tu seguric

2.4.1 Fortalecer l:
y gobierno

OBJETIVO ESPECIFICO

LINE RATEGIC

DIRECCION DE
SEGURIDAD PUE

UNIDAD RE:

DPTO. DE LA MUJER |

es de violencia,
ide p asi o

CION INI

isen lugares m
anductas antisc rcentaje de pro nes realizadas

2.4.1.1.2 Prevencion y atencion de la violencia contra las rnujert's. ninasy

e * 2 : Porcentaje de asesoria y atencid
ninos, Asi como el empoderamiento de la mujeres

PROTECCION CIVIL

Porcentaje de emergencias y urg
atendidas

2.4.1.1.3 Fomentar una cultura de prevencién y brindar los servicios de
emergencias v urgencias ante accidentes v desastres naturales

sl TR

s
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TEMA

OBJETIVO ESPECIFICO

LINEA ESTRATEGICA

UNIDAD RESPONSABLE

3.1
cargo del municipio

3.1.1.1 Preservacion y restauracion gradual de los ecosistemas para mitigar el cambio climi

Um INDICADOR DE DESEMPENO

3.L.L11 Aplicar el reglamento ambiental y de cambio climaticos del
municipio mediante recorridos de inspeccién y vigilancia, asi como dar
seguimiento a los procedimientos a las denuncias de caracter ambiental

Porcentaje de solicitudes atendidas y recorrido
realizados

3.1.1.1.2 Concientizar y fomentar entre la ciudada

conservacion y preservacion del medio ambiente bosiskaje de sctividades realis:

X

AR Do 1A Dkaeler YA Deealee P VAR Deafeel P AL '
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el AR L kaalee 7 (A L Kasfor

7

39S B9 *STOT 3P [LIqV 3P €T SI0IIA TVIOIMO OJ1dOoIddd

4

ILVNIOVd



TEMA

OBJETIVO ESPECIFICO

LINEA ESTRATEGICA

UNIDAD RESPONSABLE
de ac
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| Ciudad de orden

4.1.1 Planear, regular y optimizar el ordenamiento para fortalecer las pricticas sustentable

+ aprovechamiento del suelo d

7

TVIOIMO OJ1dOoIddd

4.1.1.1 Obras y acciones para el desarrollo urbano y bienestar social

publicas municipales

mav INDICADOR DE DESEMPENO
—— A
.ANEACION Y de tridiies Bha I -
ADENAMIENTL , © R BERRE Y Apicar e, Porcentaje de tramites
URBANO MUNICIPAL vigente para la generacion de un desarrollo urbano sostenible
REGULARIZACION DE | 4.1.1.1.2 Vigilar el cimplimiento de las disposiciones legales vigentes en
LA TENENCIA DE LA materia de la regularizacion y ordenamiento territorial para su Porcentaje de expedientes formados
TIERRA posterior escrituracion
: 4.1.1.1.3 Ejercer los recursos del Fondo de Aportaciones Estatales de la : ;
‘ UNIDAD RESPONSABLE Infraestructura del Servicio Publico Municipales (FAEISPUM) Porcentaje de obras ejecutados
1.4 Ejercer los r ndo de Aportac S
P lestructura Soc
SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICA
yeeeaeds 5 CONLIOL, PrOg. cosceeamaay <, SCUCION Y SUPET < evaeas e v wm e

| Porcentaje de obras ejecutados

4.1.1.1.6 Realizar obras por cooperacion (ayuntamiento - ciudadano)

Porcentaje de obras ejecutados
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TEMA 4.2 Servicios pub

OBJETIVO ESPECIFICO 4.2.1 Proporciona ado los recurso
eficiente

LINEA ESTRATEGICA 4.2.1.1 Satisfacer | i servicios demandados por la e manera uniforme y continu

ACCIONES ‘ INDICAI
DI
SE
M. . . Y d . lizado
PANTEONES para mejorar sus condiciones EHCISUAR S IRT VI SEwRa0n
RASTROS 4.2.1.1.3 Controlar y mejorar la ope . = .
MUNICIPALES garantizar el consumo de carne de Relentale de Amisieionneliisios
UNIDAD RESPONSABLE

ASEO PUBLICO 1.4 Manejo adecuado de los residuos sélidos del municipio rcentaje de recoleccién de bas

150 ito de plaz
L6 M vdel : o puk
ndas ratiu s
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TEMA 5.1 Jgreso

JBJE] iCIFD

LINE.. v s sees JEGIC.

MIPYMES y emprendedores

e

FOMENTO
ECONOMICO

UNIDAD RESPONSABLE | DESARROLLO
AGROPECUARIC

1.1 Promocion y fomento econémico local

INDICADOR DE DESEMPENO

. urcentaje de tramites de Licencias autorizadas
y gestiones de mi pymes realizadas

1.2 Impulso y promocién del sector agropecuario, mediante

ectos productivos

Porcentaje de productores en el municipio
beneficiados

reen' scadc
nefic
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Ing. Manuel Esquivel Bejarano

[
U

C. Liliana Magana Cardenas

PRESIDENTE MUNICGIPAL SINDICA MUNICIPAL
REGIDORES
Lic. raji goza cate
\RR( DBRI IGAS : LD§
ADOLESCENTES

C. Clara Alvarez Prado
DE SALUD, DESARROLLD SOCIAL, JUVENTUD Y DEPORTE

C. Victor Delgado Torres

DE VIALIDAD Y TRANSITD
ésal
iSAR

DE DERECHOS HUMANOS Y GRUPOS EN SHT NERABLE

Lic. Eugenia Herrera Aguirre

EDUCACION. CULTURA, TURISMO, (

C. Mariel Miranda Valentin

DE ASUNTOS INDIGENAS, EN DOND
INDIGENAS

L ‘olec
(1] IRID!
Li e
vi

M

DE LA MUJER

3 -

DMUNIDADES

L F e e F Lzl ZIc FLZIC FILIZIC FITIZIC X
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C. Héctor Alfredo Garcia Calderén
SECRETARIO MUNICIPAL

C. Leonardo Arvizu Guerrero
SECRETARIO TECNICO

I.C. Angeles Berenice Olea Escobar
OREF  IUNI

Lic. Les Ron ) Ro
SUB TESORERA

Lic. Santiago Magallon Higareda
CONTRALOR M

C. Gustavo Tor

OF™A pyw
L. ‘odrigue lgue
DENTA D CIPA

Arg. Juan Luis Nila Garibo
SECRETARIO OBRAS PUBLICAS

C. Marco Antonio Rodriguez Morén
DIRECTOR SERVICIOS PUBLICOS

Dr. Fausto Nambo Rivera
DIREG PROTECCION CIVIL

C.An  er Gesmar Perez Uriet:

COORDINA I'0 DEPORTIV

C. Albertc Lopez

JEFE DE MI [0 UNIDADES DEPORTIVAS
Lic. Walta Il Cérdoba Moreno
mnlm nQ El"lllj"

C 1are rro

[H| ITOL 06!

I E L EE R L L EE L L L EE L EE L EE T L EIE
R LA SA P 2 CACA A 2 A RA P 2iFa AR GACIAR L FALIA P 2 FaA IO 2 Fa AN P
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ASESOR PRESIDENCIA

C. Benigno Galeana Rios

ASESOR PRESIDENCIA

L.A.E. Fabiola Barragin Organes
JEFA DE INGRESOS

C. Rubén Jonatt Run  Vazquez
J DEC 'ABILIDAD
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C. Ma. Irma Hidalgo Alvarez
JEFA DE DESARROLLO SOCIAL

Lic. Psic. Maria Elizabeth Davalos Vazquez

JEFA DE CATASTRO
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JEFA INSTITUTD DEALA MUJER

C. Clara Zapiain Guajardo
JEFA DE REGLAMENTOS

C. Martin Chagolla Chavez
JEFE DE TALLER DE MANTENIMIENTO

Lic. v
JEFED

César Espino Torre
FORMATICA

Lic. Israel Ivan Yanez Figueroa

JEFE DE PATRIMONIO

C. Minerva Vazquez Salas
JEFA DE ARCHIVO
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Lic. Julio Reyes Salceda Orozco
JEFE DE TENENCIA DE LA TIERRA

C. Rafael Omar Camacho Ibarra
JEFE DE ADQUISICIONES

C. Vicente Solano Solano

JEFE DE ASEO PUBLICO

Lic. Francisco Alberto Rangel
DIRECTOR JURIDICO

Tec. Florely Yaritza Catalan Garcia

JEFA DE ECOLOGIA

C. Michel Torres Villanueva
JEFE DE COMUNICACION SOCIAL

C. Benito Reyes Hernandez
JEFE DE SERVIGIOS GENERALES

C. Luis Manuel Reyes Arreguin
JEFE DE DESARROLLO PESQUERD

C. Gerardo Hernandez Martine:

JEFE DE ATENCION AL ADULTO MAYOR

C. Diana Laura Hernandez Bautista

ENCARGADA ASILO DE ANCIANDS

Lic. Ma Isabel Jaime Gomez
JEFA DE OFNA. DE ENLAGE CON LA S.R.E

C. Jestis Mendoza Lopez
JEFE DE DESARROLLO AGROPECUARIO

C. Joaquin Soria Palmerin
JEFE DE ALUMBRADO PUBLICO

C. José Angel Salto Granados
JEFE DE MERCADOS Y PANTEONES

C. Maria de Jestis Molina Rodriguez
JEFA DE PARQUES Y JARDINES

Ing. Oliver Blanco Carbajal
JEFE DE PLANEACION Y ORD. URBANO
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C. Juan José Fabres Alfonso

JEFE DE ZONAS FEDERALES

.P. Carlos Alberto Marin Vieyra
JEFE DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFO.

L.C José Manuel Camacho Rodriguez
SECRETARIO PARTIGULAR

Mtro. José Héctor Hernandez Villalobos

DIRECTOR SEGURIDAD PUBLICA

Mtro. Francisco Ortiz Romero
SUBDIRECTOR ADMVO. SEGURIDAD PUBLICA

Lic. Rosana Ortega Gutiérrez Navarrete

JEFA DE ATENCION AL MIGRANTE Y AL INDIGENA

Lic. Blanca Estela Gutiérrez Navarrete
COORDINACION DE MEJORA REGULATORIA

C. Esther Ramirez Cruz
CODRDINADORA CRI

C. Jorge Estrada Renteria

JEFEDEL D 'ENES
C. Alma C mncia Pio
JEFA DE TURISMOD

Prof. Roberto Francisco Equihua Serrato

JEFE PROGRAMAS SOCIALES

Lic. Rosa Angélica Rico Cendeja
SIST. INTEGRAL DE PROT. DE NINOS

C. Alberto Martinez Lopez
JEFE DE MANTENIMIENTO UNIDADES

C. Pioquinto Camacho de los Santos

DIRECTOR CAPALAG

C. Fernando Olivares Cerda
GERENTE ADMVO. CAPALAC
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uctivo (Accedido el: 01 de Diciembre del 2024).
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