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CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE UNA TERNA QUE SEENVIARA AL CONGRESO
DEL EsTapo DE MicHOACAN DE OCAMPO, A EFECTO DE DESIGNAR AL TITULAR
peL OrGANO DE CONTROL INTERNO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SSTEMA
EsTaTAL ANTICORRUPCION DEL EsTapo bE MicHOACAN DE OcAMPO

Las y los integrantes de la Comision de Seleccion del Sistema Bsititaftrupcion del

Estado de Michoacan de Ocampo, con fundamento en los articulos 18 y 27 de la

ey del

Sistema Estata#nticorrupcion del Estado de Michoacan de Ocampo, emiten la pregente

Convocatoria para la conformacion d&éana para enviar al Congreso del Estado para

dicha Soberania designe ab@no de Control Interno del Sistema Estataicorrupcion,

de conformidad con el siguiente

PREAMBULO

1.- Que mediante reforma publicada el 27 de Mayo de 2015 en el Diario Oficial

Federacion, se adicionaron y reformaron diversos preceptos de la Carta Fund

jue

e la
gnental
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Mexicana en materia de Combate a la Corrupcion, ordenando que
Federacion y Estados emitieran leyes para establecer Sistemas —
Federal y Estatalegwticorrupcion, a afecto de combatir dicho
fendmeno.

2.-Que el 18 de Julio de 2016, en el Diario Oficial de la Federacion,
fue publicada la Ley General del Sistema Naci@ng&torrupcion, f)
gue ordend establecer el sistema de combate a la corrupcion a la
Federacion, Estados y Municipios.

9)
3.- Que en fecha 18 de Julio de 2017, fueron publicadas en el
Periddico Oficial del Estado, las reformas a la Constitucion Politicah)
del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo, asi como
a diversas leyes y se expidio la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Michoacan de Ocampo, que ordené establecer
el Sistema Estatal para combatir la corrupcion, estableciendo, entre
otros drganos, el Comité de Seleccion, integrado por 9 nueve
ciudadanos con caracter honorifico, que se encargasen de seleccionjpr
la terna para enviar al Congreso del Estado para que éste designe al
Titular del Organo de Control Interno de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estat#{nticorrupcion, en términos de los articulos 18 y
27 de la Ley del referido Sistema.

con excepcioén de la docencia y cargos honorificos. Esta
prohibicion sera aplicable en empleos de caracter privado
siempre y cuando la relacion laboral resulte incompatible

con los principios del ejercicio de la funcién del Sistema

Estatal;

No haber sido candidato a cargo alguno de eleccion popular
en los cuatro afios anteriores a la designacion;

Gozar de buena reputacion;

No haber sido condenado por delito grave que merezca
pena corporal; pero si se tratara de robo, fraude,
falsificacion, abuso de confianza u otro que afecte la buena
fama en el concepto publico, ello lo inhabilitara para el
cago, cualquiera que haya sido la pena; y

No pertenecer o haber pertenecido en los cuatro afios
anteriores a su designacion a despachos de consultoria o
auditoria que hubieren prestado sus servicios a ninguno de
los Organos del Estado, sus equivalentes en la Federacion
o los municipios o a algun partido politico.

4.-Que por Decreto de la Legislatura del Estado de Michoacan de&Segunda. Los interesados en participar en la presente
Ocampo de fecha 11 once de Octubre de 2017 dos mil diecisieteConvocatoria, deberan entregar una carpeta con los siguientes
fue designada la Comision de Seleccion del Sistema Estatalocumentos:

Anticorrupcion, por lo que atendiendo a tal mandato, esta Comision
de Seleccion, emite la siguiente: a)

CONVOCATORIA b)

A las Instituciones Educativas, de Investigacion y a la Sociedad
Civil en general, de acuerdo a las siguientes:

BASES
Primera. Los aspirantes, de conformidad con los articulos 18 y c)

27 de la Ley del Sistema Estafaiticorrupcion del Estado de
Michoacan de Ocampo, deberan reunir los siguientes requisitos:d)

a) Ser michoacano en pleno ejercicio de sus derechos politicos
y no tener menos de treinta y cinco afios al dia de lae)
designacion;

b) Poseer titulo profesional con antigiiedad minima de diez

afos, de nivel licenciatura, en la materia de Contador
Puablico u otra relacionada en forma directa con las
actividades de fiscalizacion, expedido por autoridad o f)
institucion legalmente facultada para ello y acreditar que
se cuenta con experiencia profesional de al menos cinco
afios en el control, manejo o fiscalizacién de recursos;

C) Haber residido en el Estado durante los Ultimos cinco afios;
9
d) No desempefiar, ni haber desempefiado en los cuatro afios
inmediatos anteriores a la designacion, cargo directivo
nacional, estatal o municipal en algin partido o agrupacion
politica nacional o local;

e) No ser servidor publico de la Federacion, el Estado o los
municipios, ni desempefiar ninguna otra funcion publica h)

Acta de Nacimiento;

Carta bajo protesta de decir verdad de no haber sido
sancionado con inhabilitacién o suspensién de cargo
publico, por autoridad Municipal, Estatal o Federal. La
Comision de Seleccién podra verificar en cualquier tiempo
la veracidad de la informacion proporcionada en la carta a
que se alude en este inciso;

Constancia de no tener antecedentes penales;

Titulo(s) y/o Grado(sAcadémico(s) y Cédula(s)
Profesional(es);

Carta de declaracion de intereses, con autorizacion para
que pueda ser publicitada, salvo el caso de datos
personales que deban resguardarse, presentada en el
formato preestablecido por esta Comision, visible en su
pagina web, previo a la inscripcién a esta convocatoria;

Documentacion que acredite su experiencia profesional y/
0 académica y/o en la investigaciéon en materia de
transparencia, evaluacion, fiscalizacion, control y/o manejo
de recursos publicos, rendicién de cuentas o combate a la
corrupcion;

Escrito de postulacion del aspirante, por si mismo y/o por
otra persona, organizacion o institucion, en el que se
expongan los motivos por los cuales se desea po&nlar
caso de postulaciéon por otra persona y/o institucion u
organizacion, debera acompafiarse el escrito de aceptacion
de la postulacion del aspirante;

Escrito, bajo protesta de decir verdad, de cumplir los
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requisitos previstos en los incisos d), e), f), g), h) y el i), de b) Al final de la exposicion, los integrantes de la Comision de
la base primera de esta convocatoria; Seleccién podran realizar las preguntas que consideren
convenientes. La sociedad civil en general podra enviar
i) Debera adjuntarse un curriculum vitae que contenga por medio de la pagina web a la Comisién preguntas para
domicilio, teléfonos y direccion electronica, asi como los ser formuladas a los aspirantes; y
datos que considere oportunos;
)] El dia de la exposicién oral cada aspirante debera entregar
) Autorizacién para publicitar los datos que contengan el por escrito y con soporte electrénico el tema presentado.

expediente, salvo los personales o sensibles que los
aspirantes sefialen expresamente que no se publiquen; Las audiencias seran publicas y videograbadas.

k) Constancia de residencia no menor a 5 cinco afios en eSexta.El 6rgano de difusion oficial de esta Comision es la pagina
Estado de Michoacan de Ocampo, a la fecha de publicaciérweb http://comisionseamichoacan.org
de esta convocatoria; y

Séptima. Los casos y circunstancias no previstos en esta

) Credencial del Instituto Nacional Electoral para votar o convocatoria, seran resueltos de plano por la Comision de Seleccion.
Pasaporte vigentes.

Octava. Las decisiones de la Comision de Seleccion relativas al
Para que los aspirantes cubran los requisitos de presentacion geocedimiento de la terna a que alude esta convocatoria, son
escritos previstos en los incisos b), €), g), h) y j) de esta Base, lomatacables.
formatos estaran disponibles en la pagina web de esta Comision.

Novena.La Comisién de Seleccion aprobara el dictamen que
Todo lo anterior se entregaré en una carpeta fisica y con soporteontenga la terna que sera enviada al Congreso del Estado, para los
electrénico. efectos previstos en el articulo 18 de la Ley del Sistema Estatal

Anticorrupcioén del Estado.
Lo previsto en los incisos d), f) y ) de esta base debera ser entregada
en copia certificada por fedatario publico, el resto de los documento®écima.La presente Convocatoria surtira sus efectos desde el dia
debera ser entregado en original. de su publicacion.

La documentacion, carta de postulacion y/o registro y demasMorelia, Michoacan de Ocampo a 17 diecisiete de Enero de 2018
documentos, deberan ser entregados en la direccién ubicada en ¢is mil dieciocho.

calle Gobernaciéon niimero 12, colonia 5 de Diciembre, de la ciudad

de Morelia, Michoacan, Cédigo Postal 58280, en horario de 10:00ATENTAMENTE.- LA COMISION DE SELECCION DEL

a 18:00 horas, los dias 9 nueve, 12 doce y 13 trece de Febrero ®ISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE

2018 dos mil dieciocho. MICHOACAN DE OCAMPO.- MARCO ANTONIO
TINOCO AL VAREZ.- MARTHA BEATRIZ FLORES
A cada aspirante se le entregara el folio de su registro. ROMERO.- FRANCISCO RAMOS QUIROZ.- JOSE

ANTONIO HERRERA JIMENEZ.- ANDRES MEDINA
Cuarta. Entregada la documentacion prevista en la base anteriorGUZMAN.-JAIME LOPEZ MAR TINEZ.- LYDIA NAVA
la Comisién revisara el cumplimiento de requisitos y los aspirantesVAZQUEZ.- ANDREA ARACELI FARIAS OL VERA.-
que cumplan con todos ellos, seran incluidos en la lista que serAGUSTIN MAXIMO ARRIAGA DIEZ. (Firmados).
publicada el 6 seis de Marzo de 2018 dos mil dieciocho en la
pagina web de esta Comision.

La lista contendra el nombre del aspirante y los documentos que
adjuntd, asi como el cronograma de comparecencias orales, mismo REeGLAs DE OPERACION DE LA COMISION DE SELECCION

que indicara el lugar en que se llevaran a cabo. La Comision podra DEL SSTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION PARA

solicitar en cualquier momento los documentos que considere EL EsTapo bE MicHoACAN DE OcAMPO

necesarios para complementar la informacion de cada expediente,

asi como pedir informacion adicional a los aspirantes. Las y los integrantes de la Comisién de Seleccion del Sistema

EstatalAnticorrupcion del Estado de Michoacan de Ocampo, con
Quinta. Los aspirantes que se encuentren en la lista indicada en lfundamento en los articulos 14, 16, 17, 18 y 27 de la Ley del
base anterior inmediata, compareceran ante los miembros de I8istema EstataAnticorrupcion del Estado de Michoacan de
Comisién de Seleccion en la fecha, horay lugar asignado a cada ur@campo, emiten las presentes Reglas de Operacién de la Comision
de ellos. La comparecencia oral se desarrollara durante el tiempde Seleccion del Sistema Estdtaticorrupcion para el Estado de
que determine la Comisién, de la siguiente forma: Michoacén, de conformidad con el siguiente:

a) Expondra de forma libre su vision y propuesta de trabajo PREAMBULO
en relacion con los temas de fiscalizacion, control y/o
manejo de recursos publicos, rendicion de cuentas y1.- Que mediante reforma publicada el 27 de Mayo de 2015 en el
combate a la corrupcion; Diario Oficial de la Federacion, se adicionaron y reformaron
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diversos preceptos de la Carta Fundamental Mexicana en materid.
de Combate a la Corrupcion, ordenando que Federacion y Estados
emitieran leyes para establecer Sistemas—Federal y Estatales-
Anticorrupcion, a afecto de combatir dicho fenémeno.

2.-Que el 18 de Julio de 2016, en el Diario Oficial de la Federacion,lll.
fue publicada la Ley General del Sistema Naci@ng&torrupcion,
gue ordend establecer el sistema de combate a la corrupcion a la
Federacion, Estados y Municipios.

IV.
3.- Que en fecha 18 de Julio de 2017, fueron publicadas en el
Periddico Oficial del Estado, las reformas a la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo,
expidiéndose, entre otras, la Ley del Sistema EstatalV.
Anticorrupcion para el Estado de Michoacan de Ocampo, que
ordend establecer el Sistema Estatal para combatir la corrupcion,
estableciendo, entre otros érganos, el Comité de Seleccion,
integrado por 9 nueve ciudadanos con caracter honorifico, que s¥l.
encargasen de designar al Comité de Participacion Ciudadana e
integrar terna para ser enviada al Congreso del Estado para la
designacion del titular del Organo de Control Interno de la VIL.
Secretaria Ejecutiva.

VIIL.

4.- Que en la referida Ley del Sistema Estatalcorrupcion, se
establecen parametros basicos para la designacion, seleccion y
metodologia para la evaluacion de cada aspirante a los cargos.
indicados, por lo que a efecto de hacer operativos dichos estandares
y generar una mejor operatividad de la Comision de Seleccion, se

Integrantes: Son las personas designadas por el H.
Congreso del Estado de Michoacan de Ocampo para formar
parte de la Comisién de Seleccion del Sistema Estatal
Anticorrupcion;

Pleno: Es el 6rgano colegiado integrado por todas las
personas que conforman la Comision de Seleccion del
Sistema Estat#{nticorrupcion;

Enlace Institucional: La persona integrante de la
Comisién de Seleccion designada para desempeiiar las
facultades indicadas en estas Reglas;

Secretario de la Comisiénia persona designada por la
Comisién de Seleccion designada para desempeniar las
facultades indicadas en estas Reglas;

Vocelro: La persona designada por la Comision de Seleccion
para dirigirse a los medios de comunicacion;

Ley: La Ley del Sistema Estat&hticorrupcion;

Reglas: Las Reglas de Operacion de la Comision de
Seleccion del Sistema Estaaiticorrupcion, y

Sistema Estatal:El Sistema Estatéinticorrupcion para
el Estado de Michoacan de Ocampo.

considera necesario emitir Reglas de Operacion para esta Comisiodrticulo 3°. Son sujetos de las presentes Reglas las y los integrantes
de la Comision de Seleccion.

5.-Que por Decreto de la Legislatura del Estado de Michoacan de

Ocampo de fecha 11 once de Octubre de 2017 dos mil diecisietéArticulo 4°. Los principios de legalidad, objetividad,
fue designada la Comision de Seleccion del Sistema Estataprofesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia,

Anticorrupcion, por lo que ésta emite las siguientes:

eficacia, equidad, transparencia, maxima publicidad y los demas

que sefiala la Legeberan ser en todo momento la base de actuacion

REGLAS DE OPERACION DE LA COMISION DE
SELECCION DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION P ARA EL ESTADO DE
MICHOACAN DE OCAMPO

CAPITULO
DISPOSICIONES GENERALES

de las personas que integran la Comision de Seleccion.

Articulo 5°. La interpretacion de estas Reglas corresponde al Pleno
de la Comision de Seleccion.

CAPITULO Il
ORGANIZACION

Articulo 1°. Las presentes Reglas de Operacion tienen por objetcArticulo 6°. La Comisién de Seleccion se integra por las nueve
normar las atribuciones, organizacion, funcionamiento, personas designadas por el H. Congreso del Estado, con la finalidad
procedimientos internos y demas actuaciones que tengan lale cumplir con los articulos 17, 18, 27 y 36 de la lLeyComision
finalidad de garantizar el 6ptimo desempefio de la Comision dede Seleccién podra trabajar en Pleno o en Comisiones Especiales

Seleccion del Sistema Estafaiticorrupcion para el Estado de
Michoacéan de Ocampo.

de Trabajo.

Articulo 7°. El Pleno es la maxima autoridad, el cual solo podra
Articulo 2°. Para los efectos de las presentes Reglas de Operaciésesionar validamente con un quérum de al menos cinco integrantes,

se entendera por:

salvo lo dispuesto por el articulo 18 de estas Reglas.

I Comision de Seleccidnla que se constituy6 en términos  Articulo 8°. El Pleno de la Comisién de Seleccion, de comuin
de lo establecido en el articulo 17, fraccion |, de la Ley del acuerdo, nombrara un Enlace Institucional, un Secretario y un

Sistema EstataAnticorrupcion, para nombrar a los

Vocero. La duracion de estos emyer sera por el periodo de un

integrantes del Comité de Participacién Ciudadana y afio contado a partir de su designacion. Para efectos de la designacion
seleccionar terna para ser enviada al H. Congreso del Estadde estas funciones se requerird de la votacion exigida por el articulo
para que éste designe titular del Organo de Control Internol8 de estas Reglas.

de la Secretaria Ejecutiva, ambos del Sistema Estatal
Anticorrupcion;

Articulo 9°. El Pleno de la Comision de Seleccion, para el
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cumplimiento de sus atribuciones, podra formar comisiones de
trabajo y/o designar a cualquiera de sus integrantes, considerando

como minimas las siguientes: XII.

. Comisién Técnica Coordinadora; XIII.

1. Comisién Juridica;

atribuciones;
Documentar los acuerdos que se tomen en el Pleno; y

Las demas que acuerde el Pleno.

Articulo 11. Son facultades de las personas que integran la

Comisién de Seleccion:

111. Comunicacioén Social Yocero;

V. Relaciones Institucionales y de la Sociedad Civil; y
\4 Tecnologias de la Informacion y Medios Electronicos. 1l
CAPITULOII

ATRIBUCIONES DE LA COMISION DE SELECCION M.

Y FACULTADES DE SUS INTEGRANTES

Articulo 10. Son atribuciones de la Comisién de Seleccion: \YA

. Designar a los miembros del Comité de Participacion
Ciudadana del Sistema Estafahticorrupcion, de V.
conformidad con lo establecido en la Ley y en estas Reglas;

1. Seleccionar y aprobar la terna que sera enviada al H.VI.

Congreso del Estado para que este designe al Titular del
Organo de Control Interno de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estata#nticorrupcion;

Tener derecho a voz y voto en las sesiones del Pleno de la
Comision de Seleccion;

Presentar proyectos y puntos de acuerdo en las sesiones
del Pleno de la Comision de Seleccion;

Proponer y formular puntos de discusion en el orden del
dia;

Realizar todos aquellos proyectos o tareas encomendadas
por la Comision de Seleccion;

Presentar reformas o adiciones a las presentes Reglas, asi
como promover medidas para su adecuada operacion; y

Las demas que coadyuven al cumplimiento de las
atribuciones y obligaciones de la Comision de Seleccion.

Articulo 12. Son Facultades del Enlace Institucional de la Comisién

de Seleccion:

I11. Aprobar y cumplir las presentes Reglas;

V. Nombrar al Enlace Institucional, un Secretario Yocero,
asi como designar las Comisiones que se consideren
necesarias para un mejor desempefio;

V. Aprobar la metodologia, plazos y criterios de seleccion de Il
los integrantes del Comité de Participacion Ciudadana;

VL. Aprobar la metodologia, plazos y criterios de seleccion de

la terna del titular del Organo de Control Interno de la llI.

Secretaria Técnica del Sistema;

VIl.  Expedir las Convocatoria para la seleccion de los IV.

integrantes del Comité de Participacion Ciudadana;

VIII.  Expedir la Convocatoria para la conformacion de la terna
que sera enviada al H. Congreso del Estado para laV.
designacion del Titular del Organo de Control Interno de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatéicorrupcion;

Mantener la relacion institucional y comunicacién
permanente con el H. Congreso del Estado y con las demés
instancias oficiales que se requieran, previa aprobacion
del Pleno;

Fungir como Representante Legal de la Comision de
Seleccion, con el apoyo de la Comision Juridica y
autorizacion del Pleno;

Informar al Pleno de las actividades que realice y de los
apoyos que requiera;

Vigilar el cumplimiento de la Normatividad en materia de
Transparencia YAcceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales; y

Las demas funciones que el Pleno le asigne.

Articulo 13. Son Facultades del Secretario de la Comisién de

Seleccion:
IX. Invitar a personas, instituciones u organismos de manera
consultiva cuando la Comision de Seleccion lo considere I Elaborar el orden del dia y convocar a las sesiones del
necesario; Pleno de la Comisién de Seleccién;
X. Establecer mecanismos de colaboracion con institucionesl|. Someter a aprobacion los proyectos de actas de sesiones

académicas o de la sociedad civil, para cumplir con las
atribuciones establecidas en la Ley y en las presentes

Reglas; 1.

Xl. Celebrar Convenios con las personas, instituciones,

organizaciones para realizar el cumplimiento de sus IV.

anteriores;

Vigilar y dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos
del Pleno de la Comision de Seleccion;

Asegurar el registro y resguardo de la documentacion e
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informacion relativa a la Comision de Seleccion, integrando Articulo 18. En la sesion de seleccion de los integrantes del Comité
el archivo correspondiente; de Participacion Ciudadana y de la Seleccion de la terna que sera
enviada al H. Congreso del Estado para que este designe al Titular
Realizar la entrega-recepcion formalmente al Secretariodel Organo de Control Interno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
EstatalAnticorrupcion, el quérum para sesionar sera de al menos

en los archivos de la Comision, asi como dar fe de los actoda designacion de los miembros del Comité de Participacion
que sean necesarios y relativos a las funciones de laCiudadana y de la Seleccion de la terna que sera enviada al H.
Congreso del Estado para que este designe al Titular del Organo de
Control Interno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Llevar el control de asistencia de las sesiones, declaranddnticorrupcion, sera por una votacion calificada de al menos siete

La Comisién emitird dictamen respecto a los participantes que
Dar seguimiento a los acuerdos tomados en el seno de lakayan sido designados como integrantes del Comité de Participacion

Elaborar las actas de las sesiones del Pleno de la ComisiéArticulo 19. La convocatoria a sesiones de Pleno debera ser emitida
por el Secretario de la Comision de Seleccion, que contendra el
lugar, el diay la hora en que se celebrara, asi como la propuesta del

V.

que lo sustituya;

siete integrantes.

VI. Expedir las certificaciones de los documentos que obren

Comision de Seleccion;
VII.

la existencia del quérum necesario para iniciar la sesién yintegrantes.

desahogar el orden del dia;
VIII.

sesiones de la Comision de Seleccion; Ciudadana.
IX.

de Seleccion, registrando los acuerdps, y
X.

Las demés que le encomiende el Pleno, asi como las demésrden del dia. Cualquiera de los Integrantes de la Comisién de
disposiciones normativas aplicables. Seleccion podra solicitar al Secretario se lleve a cabo Sesion de

Pleno, cuando el caso lo amerite.

Articulo 14. Son funciones d&locero de la Comisién de Seleccion:

DE LAS SESIONESACUERDOSY DELIBERACION

Articulo 20. Los integrantes del Pleno de la Comision de Seleccion
Dirigirse a los medios de comunicacigmayravés de ellos,  podran emitir voto particular, concurrente o abstenerse. Los votos
a la sociedad en general respecto a los asuntos que seae insertaran en el actaey su caso, en el acuerdo correspondiente.
tratados por la Comision de Seleccion;

Articulo 21. Todos los acuerdos que se tomen en las sesiones
Elaborar y ejecutar los lineamientos y criterios para que seran asentados en las actas, que firmaran los integrantes de la
los integrantes de la Comisién de Seleccion tengan contactaComision de Seleccion. En cada acta se anexara la lista de asistencia
con los medios de comunicacién social, instituciones, debidamente firmada por los integrantes que participaron en la
organismos y sociedad en general; y sesion. En caso de asistencia remota por un integrante, el Secretario

levantara la certificacion correspondiente.
Las demas que determine el Pleno.
De cada sesion se levantara un acta que contendra integramente los
datos de identificacion de la sesion, la lista de asistencia, declaratoria
de quérum, los puntos del orden dia, los acuerdos y el sentido de
las votaciones. En caso de que las actas y/o acuerdos contengan

CAPITULO IV

Articulo 15. El Pleno tendra las sesiones necesarias para eldatos personales y/o sensibles, se elaborara una version publica.
cumplimiento de sus funciones, las cuales seran convocadas por el

Secretario, 0 a propuesta de cualquier integrante, por lo menos con 7&ticulo 22. La Comision determinara la naturaleza de las sesiones,
horas de anticipacion. En casos urgentes, se podra convocar a sesigue podran ser:

con 24 horas de anticipacion, celebrandose en las sedes que acuerde el
Pleno. Las sesiones seran publicas o privadas; el Pleno determinaralla
naturaleza de éstas, de acuerdo a los asuntos que se traten.

Articulo 16. Salvo lo dispuesto por el articulo 18, los acuerdos de Il.
la Comisién se tomaran por mayoria simple de votos de los
presentes, pero se requerira de un minimo de cinco votos para que
un acuerdo sea valido. Para que se considere valida una sesion Be
requerira al menos la presencia fisica o virtual de cinco de los
integrantes de la Comisién de Seleccién.

Articulo 17. Los integrantes podran asistir virtualmente a las
sesiones a través de medios electronicos (voz y/o video y/o poiV.
mensajeria electronica), previa notificacion al Pleno, siempre y
cuando existan las condiciones para asegurar una adecuada
conectividad. La asistencia virtual se contabilizara para efectos d&/.
quérum y el integrante podra emitir su voto por medio remoto. En
caso de que la sesidn no pueda llevarse a cabo por falta de quérum.
En cualquier caso el Secretario levantara la certificacion
correspondiente.

OrdinariasAquellas que determine el pleno y que por su
naturaleza no requieran tratamiento especial;

ExtraordinariasAquellas cuyos casos sean dgaumcia, de
importancia o trascendencia especial a juicio de la Comision;

Privadas.Aquellas en las que se traten asuntos que
contengan datos personales o sensibles y/o cuando el pleno
de la Comision asi lo requiera para resguardar el contenido
de los asuntos y/o temas que se discutan;

Publicas Aquellas que por disposicién de la ley tengan
ese caracter;y

Permanentegquellas que por su naturaleza ameriten que
los miembros de la comisién estén en contacto constante
para resolver asuntos.

Las actas de cada sesion seran publicadas en el sitio web de la
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Comision, una vez aprobadas por el Pleno en la sesion inmediath
posterior

CAPITULOV
DE LAS EXCUSAS E IMPEDIMENTOS Il.

Articulo 23. Los integrantes deberan dar a conocer al Pleno las
situaciones en las que consideren que puede existir un conflicto de

interés. Correspondera al Pleno calificar el impedimento. II.

Articulo 24. El integrante de la Comision que tenga una relacion
laboral directa superior o inferior con un candidato(a), o bien cuando
exista una relaciéon de parentesco hasta del segundo grado, el

Las iniciativas de reforma y/o adicién deberan ser
presentadas por escrito por uno o mas integrantes de la
Comision de Seleccion ante el Pleno;

El Pleno de la Comision de Seleccion escuchara la
propuestay en su caso, la rechazara, modificara o aprobarg;
en este Ultimo caso se requerira de al menos siete votos; y

En caso de ser aprobada la reforma, modificacion y/o
adicién quedara incorporada de inmediato al texto del
presente ordenamiento, publicandose en el medio que se
determine en la sesidn respectiva, surtiendo efectos en la
fecha que se sefiale en la reforma, modificacién y/o adicion.

integrante tendra la obligacién de abstenerse de emitir su voto.

TRANSITORIO
Articulo 25.Los integrantes de la Comisi@odran difundir la
convocatoria, actas y/o acuerdos o acciones por todos los mediorticulo Unico.- Las presentes Reglas entraran en vigor el dia
asu alcance, siempre que exista acuerdo para ello, o que la naturaleziguiente habil de su publicacion.
de la sesion sea publica. Los integrantes, sin excepcion, quedan
impedidos para utilizar indebidamente la imagen y nombre de la
Comision, tratandose de publicaciones que tengan la finalidad de
promover su nombre e imagen personal.

NorMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION DE LOS ASPIRANTES PARA EL
ComiTE DE ParTiciPACiON Ciupapana Y ORGANO bE CONTROL
INTERNO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SSTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION DE MICHOACAN DE OcAMPO

CAPITULO VI
DE LAS OBLIGACIONES DETRANSFARENCIA Y
PROTECCION DE DAOS PERSONALES

Articulo 26. La Comisién de Seleccion debera cumplir con lo Los integrantes de la Comision de Seleccion del Sistema Estatal
dispuesto en la normatividad Federal y Estatal en materia deAnticorrupcion del Estado de Michoacan de Ocampo, con
transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion d€undamento en los articulos 14, 16, 17, 18, 27 y 36 de la Ley del
datos personales. Sistema EstataAnticorrupcion del Estado de Michoacan de
Ocampo, emiten las presentes Normas y Criterios de Evaluacion
Articulo 27. La Comisién de Seleccion debera de publicar en supara la sistematizacion y evaluacion de los aspirantes para la
sitio web, por lo menos la siguiente informacién: conformacion del Comité de Participacion Ciudadana y del Organo
de Control Interno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
. El método de registro y evaluacion de cada aspirante;  Anticorrupcion, de conformidad con el siguiente:

1. La lista de las y los aspirantes; PREAMBULO
1. Las versiones publicas de los documentos que hayan sidd..- Que mediante reforma publicada el 27 veintisiete de Mayo de
entregados para su inscripcion, salvo que se trate de2015 dos mil quince en el Diario Oficial de la Federacion, se
documentos que deban ser tratados como confidencialesadicionaron y reformaron diversos preceptos de la Carta
Fundamental Mexicana en materia de Combate a la Corrupcion,
ordenando que Federacion y los Estados emitieran leyes para
establecer Sistemas —Federal y EstatAletseorrupcion, a afecto
\4 Las actas de las sesiones del Pleno de la Comision dele combatir dicho fenémeno.
Seleccion, y/o su versién publica en casos que contengan
datos personales y/o sensibles; y 2.-Que el 18 dieciocho de Julio de 2016 dos mil dieciséis, en el
Diario Oficial de la Federacion, fue publicada la Ley General del
Sistema Nacion&@nticorrupcion, que ordend establecer el sistema
de combate a la corrupcion en la Federacion, Estados y Municipios.
Articulo 28. El sitio web de la Comision de Seleccién sera el
organo de difusion oficial.

V. El cronograma de audiencias o entrevistas;

VI. Lainformacién que considere la Comision de Seleccion.

3.-Que en fecha 18 dieciocho de Julio de 2017 dos mil diecisiete,
fueron publicadas en el Periddico Oficial del Estado, las reformas
a la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan
de Ocampo, expidiéndose, entre otras, la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcién para el Estado de Michoacan de Ocampo, que
ordend la instauracion del Sistema Estatal para combatir la
Articulo 29. Las reformas, adiciones e interpretacién de las corrupcion, estableciendo, entre otros 6rganos, el Comité de
presentes Reglas son facultad exclusiva del Pleno de la ComisiéBeleccion, integrado por 9 nueve ciudadanos con caracter honorifico,
de Seleccion. que se encargasen de designar al Comité de Participacion Ciudadana

e integrar terna para ser enviada al Congreso del Estado para la
Articulo 30. Las reformas y/o adiciones de estas Reglas sedesignacion del titular del Organo de Control Interno de la Secretaria
sujetaran al siguiente procedimiento: Ejecutiva.

CAPITULO VI
DE LAS REFORMASADICIONES E
INTERPRETRCIONES DE LAS REGLAS
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4.- Que en la referida Ley del Sistema Estatalcorrupcion, se b) Conocimiento y dominio del tema objeto de la
establecen parametros basicos para la aceptacion y evaluacion de disertacion;

cada aspirante a los gas indicados,ya efecto de hacer operativos

dichos estandares, otorgandoles objetividad y razonabilidad, para C) Capacidad de sintesis;

que todo interesado pueda tener acceso a las criterios de cada

evaluacion, esta Comisién considera necesario emitir criterios d) Capacidad de improvisacion y de respuesta a

sélidos para evaluar objetiva y razonablemente a cada aspirante,
sobre bases tangibles, de conformidad con los documentos que al
efecto se estimen oportunos.

5.- Que por Decreto de la Legislatura del Estado de Michoacan de

Ocampo de fecha 11 once de Octubre de 2017 dos mil diecisietd]l.

fue designada la Comision de Seleccién del Sistema Estatal
Anticorrupcién, misma que emite las siguientes normas y criterios:

BAsesGENERALES
1°.La Comisién evaluara con base en los siguientes apartados:
l. Expediente documental y su soporte electrénico;

Il. Comparecencia Oral y soporte fisico y/o electronico del
tema presentado en su comparecencia; y

II. El desempefio personal, profesional y/o institucional o de
cualquier naturaleza en las materias de transparencia,
fiscalizacion, evaluacion, rendicion de cuentas y combate
ala corrupcion.

Cada elemento sera evaluado de conformidad con los requisitos
previstos en la Ley del Sistema EstAticorrupcion para el Estado

preguntas orales; y

e) Contenido del soporte fisico y/o electrénico del
tema presentado en su comparecencia.

El desempefio personal, profesional y/o institucional o de

cualquier naturaleza en las materias de transparencia,
fiscalizacion, evaluacion, rendicién de cuentas y combate

ala corrupcion, se considerara:

a) Liderazgo;

b) Capacidades de comunicacion;

c) Congruencia con los valores universales y con los
principios constitucionales del Sistema
Anticorrupcion;

d) Objetividad,Autonomia e independencia del

participante para desarrollar sus actividades en
términos del Sistem@anticorrupcion; y

e) Compromiso para combatir el fenémeno de la
corrupcion.

de Michoacan de Ocampo y la Convocatoria que al efecto se emitad®.-La Comision de Seleccion también considerara como criterios
orientadores en su evaluacion el compromiso social o solidario a
2°.- La Comision elaborara los documentos de trabajo que sefavor de la sociedad gn su caso, la buena reputacion, fama puablica,

requieran para poder evaluar a cada aspirante.

equidad de género y cualquiera otro necesario para el buen

desempefio de sus funciones.

CRITERIOS DE EVALUACION

3°.-Los elementos que se evaluaran, al menos, seran:
l. En el expediente documental con soporte electronico:
a) GradosAcadémicos;

b) Experiencia profesional;

5°.- Los aspirantes mejor evaluados seran los que la Comisién
seleccion y/o designe para los efectos de cada convocatoria.

6°.- Los casos no previstos en estas normas y criterios seran
resueltos de plano por la Comision de Seleccion.

Morelia, Michoacan de Ocampo a 10 diez de Noviembre de 2017
dos mil diecisiete.

C) Experiencia académica, en la investigacion, ATENTAMENTE.- LA COMISION DE SELECCION DEL

docencia y/o estudios realizados;

d) Residencia en el Estado;

SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION PARA EL ESTADO
DE MICHOACAN DE OCAMPO.- MARCO ANTONIO
TINOCO AL VAREZ.- MARTHA BEATRIZ FLORES
ROMERO.- FRANCISCO RAMOS QUIROZ.- JOSE

e) Transparencia en la publicacion de sus ANTONIO HERRERA JIMENEZ.-} ANDRES MEDINA
documentos, salvo los datos personales que elijaGUZMAN.- JAIME LOPEZ MAR TINEZ.- LYDIA NAVA

no publicar;

f) No haber sido sancionado por falta grave en el

ejercicio publico; y

h) No haber cometido delito doloso.

VAZQUEZ.- ANDREA ARACELI FARIAS OL VERA.
(Firmados).

Certificaciéon. MarcoAntonio Tinoco Alvarez, Secretario de la
Comision de Seleccién del Sistema Estataticorrupcion del
Estado de Michoacan de Ocampo, certifica y hace constar que el
integrante de esta Comisidgustin MaximaArriaga Diez estuvo

Il. En la Comparecencia Oral y soporte fisico y/o electrénico presente via remota, habiendo discutido y aprobado en sus términos

del tema presentado en su comparecencia:

las presentes normas y criterios, solicitando a esta Secretaria
asentara la certificacion de haberla autorizado y aprobado. Doy

a) Sujecion a los temas objeto de la comparecencia; Fe.- MarcoAntonio Tinoco Alvarez.- Secretario. (Firmado).



