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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
HUANIQUEO, MICHOACAN

REGLAMENTO INTERIOR DE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL

ACTADE LA SESION ORDINARIA DELAYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE HUANIQUEO, MICHOACAN
2021 -2024

Acta No. 59

En Huaniqueo, Michoacén; siendo las 11:00 a.m. del dia jueves 15 de diciembre del afio
2022 dos mil veintidos, se reunieron en la Presidencia Municipal, ubicada en Palacio
Municipal, sin niimero, en la colonia Centro de Huaniqueo, Michoacén, el Presidente
Municipal, Profr. Francisco Contreras Vasques, la Sindica Municipal, Lic. Alejandra
Lopez Salinas, los Regidores: C. Jeronimo Guillén Salud, Leticia Gallegos Medina, Joel
Gil Véazquez, Araceli Rodriguez Mendoza, Miriam Gil Ruiz, Marco Antonio Salinas
Contreras y Guadalupe Lourdes Villa Gonzalez, a fin de celebrar la presente asamblea que
se desarrolla bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

1.

2.

3.

4.

5. ..

6. Creacion de las areas de investigacion y susbtanciacion de acuerdo al articulo 115
de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Michoacdn de
Ocampo.

7.

Punto Numero 06 seis.- Creacion de las areas de Investigacion y Substanciacion de
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acuerdo al articulo 115 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo.
Siguiendo con el uso de la voz el Lic. Francisco Granados Facio,
Contralor del Ayuntamiento, comenta que en el acta #16 donde se
autorizd el presupuesto 2022, se les dio a conocer que no se
podrian llevar las areas de Investigacion y Substanciacion porque
no habia recurso pero que es importante crear dichas areas para no
entrar en omision. Comenta que en el mes de septiembre les llegd
esa recomendacién que habla sobre el Organo Interno de Control
en el articulo 115, y que el Estado va a abrir una plataforma donde
este les va a notificar sobre las quejas para que les dé solucion,
pero para ello se requiere de las areas de Substanciacion porque si
no, no puede; comenta que deben crear dichas areas porque si no
se cae en omision y los multaran, de igual manera se deben crear
lineamientos para dichas areas. Para dicha creacion se requieren
personas con perfiles de Contaduria y Leyes, minimo se requieren
dos personas. Se debe tener un Reglamento sobre las areas el cual
también debe ser publicado en el Periodico Oficial para poderlas
llevar a cabo. El Contralor no puede ser el encargado de esas areas
porque no puede ser Juez y parte; la Lic. Alejandra Lopez Salinas
comenta que es bueno crear las areas para no caer en omision para
que no los multen. Después del analisis y expuesto todo lo anterior,
se pone a consideracion de los intervinientes del Cabildo,
sometiéndose a votacion y se aprueba por unanimidad. Se aprueba
por unanimidad la creacion de las areas de Investigacion y
Substanciacion de acuerdo al articulo 115 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Michoacan
de Ocampo.

Punto Numero 07 siete. Asuntos Generales. ..........................

Acto seguido y no existiendo mas asuntos qué tratar, el Presidente
Municipal, levanta la sesion, siendo las 13:45 trece horas con
cuarenta y cinco minutos del dia en que se actia, firmando quienes
en ella intervinieron, para la debida constancia legal y todos los
demas efectos procedentes. DOY FE, C. Prof. Sergio Najera Flores,
Secretario del Ayuntamiento.

Proft. Francisco Contreras Vasques.- Presidente Municipal.- Lic.
Alejandra Lépez Salinas.- Sindica Municipal.- Leticia Gallegos
Medina.- Regidora.- Joel Gil Vazquez.- Regidor.- Araceli Rodriguez
Mendoza.- Regidora.- Miriam Gil Ruiz.- Regidora.- Marco
Antonio Salinas Contreras.- Regidor.- Guadalupe Lourdes Villa
Gonzélez.- Regidora.- C. Proft. Sergio N4jera Flores.- Secretario
del H. Ayuntamiento.- Doy Fe.- (Firmados).- Jer6nimo Guillén
Salud.- Regidor (No Firmo).

REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA
MUNICIPAL DE HUANIQUEO, MICHOACAN

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento, es de orden publico, interés
y observancia general, establece las facultades, atribuciones,
funciones y obligaciones de las Unidades y de los Servicios de la
Contraloria del H. Ayuntamiento de Huaniqueo. Su ambito de
aplicacion es el territorio del Municipio de Huaniqueo y regula

especificamente el funcionamiento de la Contraloria del
Ayuntamiento de Huaniqueo.

Articulo 2.- Para efectos del presente Reglamento, debera
entenderse:

L Municipio: El Municipio de Huaniqueo, Michoacan;

II. Ayuntamiento: El Ayuntamiento de Huaniqueo;

III. Contralor: La Contralora o Contralor Municipal;

Iv. Contraloria: La Contraloria del Municipio de Huaniqueo;
V. Presidente Municipal: La Presidenta o Presidente

Municipal de Huaniqueo;

VL Titulares: Los Titulares de las Unidades de la Contraloria
Municipal;

VII.  Ley: LaLey Organica Municipal del Estado de Michoacan

de Ocampo;

VIII. Bando: Bando de Gobierno Municipal de Huaniqueo
Michoacan; y,

IX. Reglamento: Reglamento Interior de la Contraloria

Municipal de Huaniqueo, Michoacan.

Articulo 3.- Para el desempefio de las funciones y servicio la
Contraloria Municipal, se observaran en todo momento los
principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez.

Articulo 4.- La estructura organica de Contraloria establecida en
el presente Reglamento Interior, s6lo podra ser modificada
atendiendo lo establecido en la Ley, el Bando y el Reglamento de
Organizacion.

Articulo 5.- Los servidores publicos adscritos a la Contraloria
desempeifiaran sus funciones acordes a su competencia, facultades,
atribuciones y obligaciones, conforme al nombramiento, cargo,
designacion, delegacion o comision que se les haya otorgado,
observando las disposiciones y principios contenidos en este
Reglamento, el Bando, el Reglamento de Organizacién y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 6.- Los servidores publicos de la Contraloria informaran
a su superior jerarquico inmediato de cualquier acto o situacion
que vaya en contra de los principios de transparencia y honradez
que observe en las funciones que deba realizar y servicios que deba
prestar dicha Dependencia, y abstenerse de participar en ellos, a
fin de que se dé vista a la Contralora o Contralor, para el inicio del
procedimiento administrativo respectivo.

CAPITULOII
DE LA ORGANIZACION

Articulo 7.- Al frente de la Contraloria, estara la Contralora o
Contralor, quien sera nombrado por el Ayuntamiento en términos
de lo sefialado en la Ley Organica, y para el ejercicio de sus
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atribuciones, contara con la estructura siguiente:

II.

La Unidad Investigadora; y,

La Unidad Sustanciadora. Asimismo, la Contralora o
Contralor, contara con el personal que considere necesario
y que permita el presupuesto asignado a la Contraloria
anualmente.

CAPITULO I

DE LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES DEL

CONTRALOR MUNICIPAL

Articulo 8.- La Contralora o Contralor Municipal ejercera la
representacion, tramite y resolucion de los asuntos propios de la
Contraloria conforme a las funciones de su competencia de
conformidad con la Ley, el Bando, el Reglamento de Organizacion
y demas disposiciones legales vigentes. Asimismo, tendra las
siguientes facultades:

II.

I1I.

VIL

VIIL

IX.

Presentar al Ayuntamiento, para su aprobacion, un Plan
de Trabajo Anual, incluyendo la estructura operativa,
conforme a la suficiencia presupuestal en el primer
trimestre, contado a partir de la fecha de su nombramiento;

Proponer y aplicar normas y criterios en materia de control
y evaluacion que deban observar las dependencias y
entidades de 1a Administracién Publica Municipal;

Vigilar y verificar en tiempo y forma el cumplimiento del
Plan de Desarrollo Municipal y los programas operativos
anuales, por dependencia y entidad, atendiendo a su
impacto social y desarrollo sustentable;

Realizar auditorias de forma periddica, a las dependencias
y entidades de la Administracion Publica Municipal;

Vigilar y revisar la correcta captacion y manejo de los
ingresos y la aplicacion del gasto publico;

Presentar a la Auditoria, un informe de las actividades de
la Contraloria Municipal, de acuerdo a lo establecido en la
ley de la materia; sefialando las irregularidades que,
derivado de su funcion, se hayan detectado, estableciendo
las sugerencias y recomendaciones correspondientes;

Verificar que la Administracion Publica Municipal realice
el registro e inventario de los bienes muebles e inmuebles
del Municipio, cumpliendo con las normas para tal efecto,
ademas de mantener dicho inventario actualizado de forma
anual;

Vigilar y revisar que las adquisiciones, enajenaciones y
arrendamientos de los bienes muebles e inmuebles que
realice el Ayuntamiento y la prestacion de Servicios
Publicos Municipales, se supediten a lo establecido por la
normatividad en la materia, pudiendo manifestarse en
relacion con los mismos;

Vigilar y revisar que la obra publica municipal se ajuste a
las disposiciones de la legislacion de la materia;

X.

XL

XIIL.

XIII.

XIV.

XVL

XVIL

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.

Establecer, difundir y operar sistemas para quejas,
denuncias y sugerencias, accesibles y amigables con la
ciudadania;

Participar en la entrega-recepcion de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Municipal;

Verificar los estados financieros de 1a Tesoreria Municipal,
revisar la integracion y la remision de la cuenta publica
municipal en tiempo y forma, asi como realizar las
observaciones correspondientes;

Vigilar lo relacionado con las declaraciones, patrimonial,
de intereses y lo relativo a la fiscal, de las servidoras y
servidores publicos municipales, de acuerdo a la
normatividad en materia de responsabilidades;

Vigilar el desarrollo de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Municipal, a fin de que en el
ejercicio de sus funciones, apliquen con eficiencia los
recursos humanos, financieros y patrimoniales, priorizando
la aplicacion, seguimiento de programas de austeridad,
racionalizacion del gasto y simplificacion administrativa;

Establecer y dar seguimiento a los indicadores de
desempetio de las funciones de los servidores publicos
municipales para que éstas se realicen conforme a la
normatividad;

Proponer al Ayuntamiento, dentro del plan de trabajo, los
recursos humanos, materiales, técnicos y financieros
requeridos para el desempefio de sus funciones, de acuerdo
a las condiciones presupuestales del Municipio;

Vigilar y revisar, bajo su estricta responsabilidad, el
cumplimiento de las disposiciones de la Ley de Planeacion
Hacendaria, Presupuesto, Gasto Publico y Contabilidad
Gubernamental del Estado de Michoacan de Ocampo, la
Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado
de Michoacan de Ocampo, la presente Ley y la
normatividad aplicable en lo concerniente al ejercicio
presupuestal en materia de servicios personales, de cuyas
irregularidades habra de dar cuenta al Sistema Estatal
Anticorrupcion, a través de los 6rganos de éste;

Presentar semestralmente a la Auditoria Superior de
Michoacan los informes de sus actividades, dentro de los
quince dias siguientes al término del semestre, con base a
su programa de trabajo aprobado y demas disposiciones
que la Auditoria disponga;

Presentar informe a la Auditoria Superior de
Michoacan sobre cualquier irregularidad observada y
reportada al Ayuntamiento que no haya sido
debidamente atendida;

Iniciar los procedimientos de responsabilidades en términos
de la legislacion en la materia, como parte del Sistema

Estatal Anticorrupcion; y,

Los demas que le confiera la normatividad.
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En caso de renuncia definitiva de la Contralora o Contralor, el
Cabildo nombrara un encargado de despacho y se llevard a cabo de
nuevo el procedimiento previsto para elegir a la nueva Contralora
o Ccontralor, emitiendo la convocatoria a los 15 dias naturales
después de haberse efectuado la renuncia.

Articulo 9.- La Contraloria Municipal debera contar con personal
técnico calificado en las areas contable, legal, administrativa y de
obra publica, pudiendo contratar como asesoria externa, si asi lo
decide el Ayuntamiento, en funcion de la suficiencia presupuestaria.

Articulo 10.- El tramite y resolucion de los asuntos de la
competencia de la Contraloria, corresponden originalmente a la
Contralora o Contralor, quien para la mejor organizacion y
prontitud del trabajo, podra conferir sus facultades delegables a
los servidores publicos subalternos, mediante la expedicion del
documento legal u oficial que lo autorice cuando asi corresponda,
excepto aquéllas que deban ser ejercidas directamente por ¢él,
conservando en todo momento, la atribucion de ejercer directamente
la facultad que delegue.

CAPITULO IV
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES GENERALES DE
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA CONTRALORIA
MUNICIPAL

Articulo 11.- Las o los titulares de las Unidades Administrativas
tendran las siguientes atribuciones y obligaciones generales:

L. Planear, organizar y ejecutar el Programa Operativo Anual
y las actividades del 4rea a su cargo, previo acuerdo con su
superior jerarquico;

IL. Presentar mensualmente el informe sobre el cumplimiento

de las metas establecidas en el Programa Operativo Anual;

I11. Dar contestacion a la correspondencia relacionada con la
Unidad que esté a su cargo;

Iv. A solicitud de la Contralora o Contralor, representarlo en
eventos y reuniones oficiales;

V. Supervisar y vigilar el desempefio del personal adscrito o
comisionado a su Unidad;

VL Atender y resolver las solicitudes que emita la Contraloria;

VII.  Proporcionar al area de Transparencia del H. Ayuntamiento
de Huaniqueo, la informacion que se requiera de manera
oportuna y expedita; y,

VIII. Lasdemas que le sefialen otras normas juridicas vigentes o

que le sean delegadas por la Contralora o Contralor.

Articulo 12.- Es responsabilidad de las o los titulares de las
Unidades Administrativas de la Contraloria, el manejo y aplicacion
responsable de los recursos econémicos que le sean asignados
para el desempefio de sus funciones y la prestacion de los servicios
publicos del area a su cargo, de igual forma, deberan cuidar y en su
caso registrar, los materiales, suministros y bienes que les hayan
sido proporcionados y que formen parte del patrimonio municipal,

para que sean utilizados en los fines antes mencionados.

CAPITULOV
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD
INVESTIGADORA DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

Articulo 13.- Para el despacho de los asuntos y las
responsabilidades de la Unidad Investigadora, se establecen las
funciones siguientes:

L Iniciar, por instruccion de la Contralora o Contralor, las
auditorias y revisiones a las areas de la Administracion
Publica Municipal, para garantizar el adecuado desempefio
de las mismas y que se conduzcan con apego a la legalidad
en el ejercicio de sus atribuciones;

1L Operar el Sistema de Quejas y Denuncias que establezca
la Contralora o Contralor para el H. Ayuntamiento de
Huaniqueo, Michoacan;

I1I. Derivado de denuncias, auditorias, o por oficio, iniciar las
investigaciones correspondientes para determinar la posible
existencia de faltas administrativas por parte de los
servidores publicos del Ayuntamiento;

v. Aplicar los medios de apremio que considere convenientes
para efecto de hacerse llegar de la informacion necesaria
para el desahogo de las investigaciones;

V. Solicitar las medidas cautelares contempladas en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas cuando asi
lo estime conveniente;

VL Elaborar los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa en los términos de la Ley General y la Ley
Estatal en materia de Responsabilidades Administrativa;

VII.  Turnar a la Unidad Sustanciadora los informes a los que
hace alusion la fraccion anterior y solventar las
observaciones que, en su caso, realice la Unidad
Sustanciadora;

VIII.  Presentar a la Contralora o Contralor a mas tardar el dia

primero de marzo de cada afio el Plan Anual de Trabajos

de la Unidad a su cargo;

IX. Presentar un informe de manera trimestral a la Contralora
o Contralor detallando las actividades que haya realizado
durante el periodo que se trate; y,

X. Las demas que le sefialen otras normas juridicas
vigentes o que le sean delegadas por la Contralora o
Contralor.

CAPITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD
SUSTANCIADORA DE LA CONTRALOR{A MUNICIPAL

Articulo 14.- Para el despacho de los asuntos y las
responsabilidades de la Unidad Sustanciadora, se establecen las
funciones siguientes:
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L Aplicar los medios de apremio que estime convenientes de actividades de la Contraloria;
para hacer cumplir sus determinaciones;
Iv. Autorizar los Pliegos de Observaciones que procedan, para

1L Sustanciar el Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa previsto en la Ley en la materia;

II1. Valorar las pruebas que aporten los involucrados en el
Procedimiento de Responsabilidad Administrativas para
emitir su resolucion;

Iv. Prevenir la Unidad Investigadora para que en un plazo de
tres dias subsane las faltas que detecte en el Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa cuando las
hubiera;

V. Realizar y notificar los citatorios para las audiencias del
Procedimiento de Responsabilidad Administrativa;

VL Tratandose de faltas administrativas que hayan sido
calificadas como graves, turnar el expediente al Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Michoacan;

VII.  Informar al Servidor Publico sefialado como presunto
responsable el derecho que tiene de no declarar contra de
si mismo ni a declararse culpable; de defenderse
personalmente o ser asistido por un defensor perito en la
materia y que, de no contar con un defensor, le sera
nombrado un defensor de oficio, en este ultimo caso,
solicitara el apoyo de la Defensoria Publica del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Michoacén;

VIII.  Emitir el acuerdo de admision de pruebas que corresponda,
donde debera ordenar las diligencias necesarias para su
preparacion y desahogo, tratindose de faltas
administrativas no graves; y,

IX. Las demas que le sefialen otras normas juridicas vigentes o

que le sean delegadas por la Contralora o Contralor.

CAPITULO VII
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE
LA CONTRALORIA Y LA DELEGACION DE FUNCIONES

Articulo 15.- Durante las ausencias temporales de la Contralora o
Contralor, sera suplido en orden de prelacion por el titular de la
Unidad Investigadora, y el titular de la Unidad Sustanciadora.

Durante las ausencias de los titulares de las Unidades
Administrativas de la Contraloria, seran suplidos por los servidores
publicos de la jerarquia inmediatamente inferior que designe la

Contralora o Contralor.

Articulo 16.- El Contralor Municipal no podra delegar a otro
funcionario de este Organo Técnico, para:

L Presentar al Ayuntamiento el Plan de Trabajo Anual;

II. Autorizar el Programa Anual de Auditorias, asi como
aprobar las adecuaciones que se le hagan al mismo;

I1I. Presentar trimestralmente al Ayuntamiento, un informe

conocimiento y solventacion por parte de las dependencias
y entidades paramunicipales; y,

V. Las atribuciones de autoridad resolutora en términos de la
Ley de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 17.- El Contralor Municipal podra delegar a otro
funcionario de este Organo Técnico para:

L. Representar a la Contraloria Municipal ante autoridades
federales, estatales y municipales, asi como ante terceros
relacionados con estas ultimas;

IL. Administrar los bienes y recursos a cargo de la Contraloria
Municipal y resolver sobre la adquisicién de bienes
muebles;

III. Solicitar la informacion que con motivo de la revision de la

cuenta publica, se requiera a las dependencias municipales
y paramunicipales y a los servidores publicos;

IAYA Solicitar al Tesorero Municipal, el cobro de las
indemnizaciones y sanciones pecuniarias que se le
impongan en términos de la Ley;

V. Designar a los auditores e inspectores encargados de
practicar auditorias, inspecciones o visitas, entre el
personal a su cargo; o en su caso habilitar mediante la
celebracion de contratos de prestacion de servicios a
profesionistas externos para la practica de las mismas;

VL Formular los pliegos de observaciones que se deriven de
los resultados de la revision de la cuenta publica, mismos
que se remitiran previa aprobacion del Contralor
Municipal a las dependencias; y,

VII.  Promover ante las autoridades competentes el fincamiento
de otras responsabilidades en que incurran los servidores
publicos de las dependencias.

CAPITULO VIII
PROCEDIMIENTO DE AUDITOR{A

Articulo 18.- Toda revision, evaluacion o auditoria, se realizara
con base en el programa de trabajo que la Contraloria Municipal
haya presentado ante el Ayuntamiento, sin perjuicio de que pudieran
existir auditorias excepcionales cuando existan indicios para ello.

Articulo 19.- El Contralor Municipal a fin de comprobar que la
Administracién Publica Municipal y sus Organos descentralizados
han cumplido con las disposiciones que regulan la funcion publica,
estara facultado para practicar auditorias de forma periddica,
requiriendo a las dependencias o entidades paramunicipales sujetas
arevision, cualquier documentacion e informacioén que por motivo
de sus funciones obre en su poder.

Articulo 20.- Todo proceso de revision iniciara con la Orden de
Auditoria suscrita por el Contralor Municipal, en la cual precisara



"Version digital de consulta, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"”

PAGINA 6

Miércoles 1 de Febrero de 2023. 6a. Secc.

PERIODICO OFICIAL

la dependencia o entidad paramunicipal sujeta a revision, el objeto
de larevision, el requerimiento de la informacién o documentacion
relativa a la revision, asi como los servidores publicos habilitados
para los trabajos de auditoria. La dependencia o entidad
paramunicipal sujeta a revision tendra un plazo de tres dias habiles
para presentar la informacion requerida.

Articulo 21.- Una vez recibida la informacioén o documentacion
relativa a la revision, los servidores publicos habilitados deberan
elaborar acta circunstanciada de inicio de auditoria.

Articulo 22.- Una vez concluida la auditoria los servidores ptiblicos
habilitados deberan hacer constar su conclusiéon mediante acta
circunstanciada de hechos.

Articulo 23.- Iniciada la auditoria la Contraloria Municipal tendra
un plazo maximo de treinta dias habiles para llevar a cabo el periodo
de revision de informacion.

Articulo 24.- La Contraloria Municipal dentro de los diez dias
habiles siguientes a la conclusion de la auditoria, debera emitir y
notificar a la dependencia o entidad paramunicipal auditada, el
correspondiente Pliego de Observaciones, donde se asentaran los
motivos y fundamentos de los hallazgos que se presenten.

Articulo 25.- Una vez notificado el Pliego de Observaciones la
dependencia o entidad paramunicipal tendra un plazo de veinte
dias habiles para la solventacion de dichas observaciones. En caso
de existir solventacion por parte del area revisada, se elaborara
Cédula de Solventacion de Observaciones; en caso de no existir
solventacion, se elaborara el respectivo Informe de Presunta
Responsabilidad, mismo que serd remitido al Contralor Municipal.

CAPITULO IX
DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 26.- El personal adscrito a la Contraloria debera cumplir
con diligencia el servicio y las funciones que les sea encomendados
y abstenerse de realizar actos u omisiones que causen la suspension,
obstruccion o deficiencia del servicio y sus funciones o que
impliquen abuso o ejercicio indebido de su empleo, cargo o
comision.

Articulo 27.- El incumplimiento de las atribuciones sefialadas en
el presente Reglamento sera sancionado en los términos de la Ley
de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Michoacan
de Ocampo; y, demas disposiciones juridicas aplicables y vigentes.

CAPITULO X
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL Y LA ELECCION DE
LA CONTRALORA O CONTRALOR Y SUS AREAS

Articulo 28.- El control interno, evaluacion municipal y desarrollo
administrativo, estaran a cargo de la Contraloria Municipal, la o el
titular se nombrara por las y los integrantes del Ayuntamiento y
durard en su cargo tres afios pudiendo ser reelecto; debera reunir
los siguientes requisitos:

L. Ser ciudadana o ciudadano michoacano en pleno ejercicio
de sus derechos;

II. No haber sido declarada o declarado en quiebra fraudulenta,
ni haber sido sentenciada o sentenciado como defraudadora
o defraudador, malversadora o malversador de fondos
publicos o delitos graves;

111. Ser profesionista en las areas contables, juridicas,
econdmicas o administrativas y tener experiencia en alguna
de ellas de cuando menos cinco afios;

Iv. No ser conyuge o concubinario, pariente consanguineo en
linea recta sin limitacion de grado o colateral hasta el
segundo grado, o por afinidad dentro del segundo grado,
del Presidente Municipal, Regidoras o Regidores, Sindica
o Sindico correspondientes;

V. No haber sido dirigente de partido politico, ni candidata o
candidato durante la eleccion del Ayuntamiento en
funciones, ni haber desempefiado cargo alguno de eleccion
popular, en todos los supuestos de esta fraccion en el afio
proximo anterior a la designacion;

VL No haber sido sancionada o sancionado por actos vinculados
auna falta administrativa grave de conformidad con la Ley
de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Michoacan de Ocampo y/o su correlativa a nivel federal,

VII.  No haber sido inhabilitada o inhabilitado para desempefiar
un empleo, cargo o comision en el servicio publico;

VIII.  Contar con residencia efectiva en el Municipio respectivo,
por més de 2 afios anteriores a la designacion;

IX. No haber sido condenada o condenado por delito doloso;
y’

X. Las demas que establezcan las disposiciones legales
aplicables.

El nombramiento se dara durante el mes de diciembre y entrara en
funciones a partir del primero de enero del afio posterior al inicio
de la administracion.

Articulo 29.- Para la eleccion de la Contralora o Contralor
Municipal, se observara el siguiente procedimiento:

L El Ayuntamiento durante los treinta dias posteriores al
tomar protesta del cargo, emitira convocatoria ptiblica para
ocupar el cargo de Contralora o Contralor Municipal;

II. De entre los concurrentes a esa convocatoria, que cumplan
todos los requisitos, un Consejo Municipal integrado
por las regidoras o regidores de las comisiones de
Gobernacion, Seguridad Publica, Proteccion Civil y
Participacion Ciudadana; y, de Acceso a la Informacion
Publica, Transparencia y Proteccion de Datos Personales;
asi como tres ciudadanas o ciudadanos de la sociedad
civil, en un plazo de treinta dias después de haber sido
expedida la convocatoria, elegird un maximo de seis
propuestas teniendo en cuenta el criterio de paridad de
género, en una lista que enviara al Presidente Municipal,
en cinco dias;
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partir de la recepcion de las propuestas, para formar una

terna, teniendo en cuenta el criterio de paridad de género, I11. Contar con al menos carta de pasante en las areas contables,

misma que remitird al Cabildo;

Iv. El Cabildo debera, de entre la terna propuesta elegir en un
plazo no mayor a ocho dias, quien sera la Contralora o
Contralor Municipal, por el voto de las dos terceras partes
de sus integrantes;

V. De no enviarse la terna por parte del Presidente Municipal,
dentro del plazo referido, el Cabildo integrara la terna
correspondiente de entre las seis propuestas, teniendo en
cuenta el criterio de paridad de género;

VL De no lograr la votacion requerida para elegir de entre los
propuestos integrantes de la terna hasta en dos ocasiones,
se solicitara al Presidente Municipal la integracion de una
dupla, teniendo en cuenta el criterio de paridad de género,
que sera integrada por personas de la lista inicial y electa
por mayoria simple, en donde el Presidente Municipal
tendra voto de calidad;

VII.  En caso de quedar desierta la convocatoria, el Cabildo
debera nombrar a la encargada o encargado del despacho
de la Contraloria, de entre una terna conformada a propuesta
del Presidente Municipal, teniendo en cuenta el criterio de
paridad de género, en tanto se designe a la Contralora o
Contralor en forma definitiva;

VIII.  Paraefectos de la designacion de la Contralora o Contralor

bajo el supuesto de la fraccion anterior el Presidente

Municipal propondra una terna al Cabildo, de entre la cual

se elegird al titular por mayoria calificada de las dos terceras

partes; vy,

IX. La Contralora o Contralor Municipal tomara protesta ante
el Cabildo previo a asumir el cargo.

Articulo 30.- Los titulares de las areas de Substanciacion e
Investigacion seran nombrados por el Presidente Municipal a
propuesta del Contralor Municipal y deberan reunir los siguientes
requisitos:

L Ser ciudadana o ciudadano michoacano en pleno ejercicio
de sus derechos;

II. No haber sido declarada o declarado en quiebra fraudulenta,
ni haber sido sentenciada o sentenciado como defraudadora
o defraudador, malversadora o malversador de fondos

juridicas, econdmicas o administrativas y tener experiencia
en alguna de ellas de cuando menos cinco afos;

Iv. No ser conyuge o concubinario, pariente consanguineo en
linea recta sin limitaciéon de grado o colateral hasta el
segundo grado, o por afinidad dentro del segundo grado,
de la Presidenta o Presidente Municipal, Regidoras o
Regidores, Sindica o Sindico correspondientes;

V. No haber sido dirigente de partido politico, ni candidata o
candidato durante la eleccion del Ayuntamiento en
funciones, ni haber desempefiado cargo alguno de eleccion
popular, en todos los supuestos de esta fraccion en el aiio
proximo anterior a la designacion;

VL No haber sido sancionada o sancionado por actos vinculados
auna falta administrativa grave de conformidad con la Ley
de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Michoacan de Ocampo y/o su correlativa a nivel federal,;

VII.  No haber sido inhabilitada o inhabilitado para desempefiar
un empleo, cargo o comision en el servicio publico;

VIII.  Contar con residencia efectiva en el Municipio respectivo,
por més de 2 afios anteriores a la designacion;

IX. No haber sido condenada o condenado por delito doloso;
y’
X. Las demas que establezcan las disposiciones legales
aplicables.
TRANSITORIOS

Primero. - El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo.

Segundo. - Todos los procedimientos administrativos, recursos
y asuntos en tramite continuaran con la reglamentacion vigente al
momento de su inicio, pero se ajustaran en lo posible a la aqui
expedida hasta su conclusion.

Tercero. - Se consideran validos para todos los efectos legales, los
actos administrativos realizados por la Contraloria Municipal,
emitidos de conformidad con las disposiciones municipales vigentes
hasta antes de la entrada en vigor del presente Reglamento Interior.
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