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Gobernador Constitucional del Estado | En Ocampo, Michoacén siendo las 15:00 quince horas del dia 15 quince de marzq Hel afio

de Michoacan de Ocampo 2019 dos mil diecinueve, reunidos en la sala de Cabildo de este Hodgraitkemiento,

Ing. SilvancAureoles Conejo e . L N - o .
g- =tV u ) Municipal, Elizabeth GuzmaViilchis en calidad de Sindico Municipal, asi como los

Robertovanegas Martinez, Rosalio Cruz Esquigemando Soto Gonzalez, Fausto Re

Secretario de Gobierno Garcia, Maria Dolores Salazar Castro, Maria GuadalafmiezAmbrosio, José Manue
Ing. Carlos Herrerzello Martinez Gallegos, No&lanegas Miranda, Regidores y Secretarid\glentamiento, &
efecto de llevar a cabo sesion ordinaria®geintamiento de Ocampo, Michoacan, bajojel
siguiente:
Director del Periddico Oficial

Lic. José Juarevaldovinos ORDEN DEL DIA
1-...
2.-...
3.
4

Aparece ordinariamente de lunes aviernes:"™ - -

6.- Aprobacion del proyecto para la creacion de la Direccion Juridica deNruntamiento

Tiraje: 50 ejemplares de Ocampo, Michoacan.
Esta seccién consta de 4 paginas 7-...

8.-...

9.-...

Precio por ejemplar:
$ 28.00 del dia
$ 36.00 atrasado

10.- ...

Para consulta en Internet: | e

www.mlchoacan._gob.mx/not|C|as/p-of|C|aI Sexto.-Respecto al sexto punto del orden del dia. EI C. Rohaima Colin, President;
www.congresomich.gob.mx

Correo electronico Ayuntamiento de Ocampo, MichoacanComentando a los integrantes del Cabildo

periodicooficial@michoacan.gob.mx es necesaria la creacion de la Direccion Juridica defatamiento de Ocampo, Michoacé

previo citatorio correspondiente los CC. RobArtiaga Colin en la calidad de Presiden%e
VES

D

Municipal, anuncia el siguiente asunto contemplado para su deliberacién consistefte en:
aprobacion del proyecto para la Creacion de la Direccién Juridica del H|

e
D
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bajo el siguiente: coaligarse entre si para obtener beneficios o cualquier otro motivo

de indole similar o analoga.
MARCO JURIDICO

Como lo prevé nuestro ordenamiento el Presidente Municipal es
En base a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanosl representante déyuntamiento en términos de la Leyg@nica
y a la propia Constitucion del Estado, asi como a la Ley OrganicaVunicipal del Estado de Michoacan de Ocampo, y le compete el
de laAdministracion Puablica, debemos tomar en consideraciondespacho de los asuntos del Gobierno Municipal y la
qgue elAyuntamiento, por conducto del Presidente Municipal, representacion de los actos en que tenga participacion el
podra convenir con el Ejecutivo del Estado, con organismosMunicipio, asi como cumplir y observar se cumplan las leyes,
descentralizados y entidades paraestatales del Gobierno del Estadeglamentos y las resoluciones y acuerdos del Cabildo; por ende,
y otros ayuntamientos de la Entidad, la prestacion de serviciosen lo relativo al Gobierno Municipal corresponde al Presidente
publicos, la administracion de contribuciones, la ejecucion de obragpara cumplir sus funciones constitucionales, legalesBatelo,
y en general la realizacién de cualquier actividad de beneficioauxiliarse designando a los funcionarios publicos necesarios para
colectivo para la ciudadania. cumplir con tal fin, atendiendo a las necesidades del desarrollo

del Municipio de Ocampo, y el requerimiento de la
Las dependencias y entidades municipales en el ejercicio de susspecializacion de los servicios de un area que cubra las
atribuciones estén obligadas a coordinarse entre si, en las actividadegpectativas en el &mbito legal con el objeto de que se respeten
que por su naturaleza lo requieran, para prestar los serviciofas disposiciones normativas de nuestro Estado y por supuesto
publicos que corresponden a los ayuntamientos. de nuestro Municipio, siempre dentro del marco de lo previsto
en la Constitucion Federal, por ello que resulta necesaria la

La designacion de los secretarios, directores y jefes de departamentweacion de la Direccién Juridica del Municipio con el fin de
corresponde al Presidente Municipal, excepto cuando existacontribuir en este desarrollo administrativo, misma que debera
disposicion particular en contraridsi mismo el Presidente  cumplir con las disposiciones legales cumpliendo con las

otorgara los nombramientos de dichas designaciones, asi como Iasguientes atribuciones:

de los titulares de los organismos descentralizados.

El Director Juridico contara con las atribuciones para desempefiar
Correspondera a los titulares de las dependencias y entidades lé&s funciones siguientes:

responsabilidades, facultades y funciones en el ambito de sus

competencias, tareas y acciones a que se refiere este ReglamentoRespecto a los asuntos laborales:

auxiliaran al Presidente Municipal en la elaboracién de los proyectos
de reglamentos y acuerdos que correspondan a su ambita.
competencial.

Los titulares de las dependencias y entidades, organismos
descentralizados, autbnomos o paramunicipales para el tramite y
resolucion de los asuntos de su despacho, podran delegar en sfs
subalternos las facultades consignadas en este Reglamento, salvo
aquellas que deban ejercer directamente, como las de acuerdo con
sus superiores y pares, la suscripcion de instrumentos legales qug
creen, modifiquen o extingan obligaciones pafygahtamiento o
en los que directamente intervenga el Presidente Municipal.

4,
Los servidores publicos y empleados municipales de todas las
dependencias y entidades dadninistracion Pablica Municipal,
deberan conducir sus actividades con apego a los principios qué.
impone el bando con base en la politicas, prioridades y restricciones
que establezca élyuntamiento por conducto del Presidente
Municipal, siempre que no contravengan disposiciones legales o
normativas. 6.

Los servidores publicos nombrados por el Presidente o el Cabildo
son responsables en el ambito de su facultad, competencia ¥.
atribucion en lo que a la prestacion de los servicios publicos que
les corresponda atender

La responsabilidad administrativa se surtira, en los términos de la$.
leyes aplicables, cuando en su caso no cumplan con la prestacion
de los servicios publicos, lo hagan indebidamente, obtengan de los
tramites beneficios indebidos o trafiquen informacion o influencias 9.
gue dafien la prestacion del servicio o los haga obtener ventajas
econdémicas o de cualquier otra indole ya sea por revelar secretos,

Procurara conciliar los asuntos de orden laboral que se
susciten entre el Municipio y sus servidores publicos,
con excepcion de quienes tengan un cargo de eleccion
popular

Ejercera las acciones y defensas laborales, haciéndose cargo
de todas las instancias del procedimiento.

Remitirda informe mensual sobre el estado que guardan los
procedimientos laborales con el mayor detalle al Presidente.

Guardara la debida reserva legal sobre los asuntos en
tramite.

Establecera acciones de prevencién de conflictos laborales,
proponiendo soluciones alternativas de conflictos
laborales.

Propiciara las condiciones adecuadas para la conciliacion
laboral.

Respetara los derechos adquiridos por quienes vaya a
conciliar y ajustara sus resoluciones al cumplimiento de la
Ley.

Minutara todos los acuerdos y cuidara de guardar archivo
de los asuntos.

Cuidara tener la representacion legal y personalidad
suficiente para intervenir en los asuntos laborales
contenciosos que le sean encargados.
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10.

11.

12.

13.

Ejercera todas las acciones, excepciones y defensas
necesarias para salvaguardar lo que a su parte corresponda.

Engrosara los expedientes cuidando de contar con4.
argumentos adecuados y pruebas suficientes en su actuacion
ante las instancias correspondientes.

5.
Se encargara de llevar todas las instancias del procedimiento
y hacerse cargo de los recursos o juicios que del mismo se
deriven.

6.
Remitira al archivo deA\yuntamiento todos los asuntos
concluidos.

Il. Respecto a los asuntos administrativos y fiscales:

1.

10.

Procurara conciliar los asuntos de orden administrativo y 8.
fiscal que involucren al Municipio.

Ejercera las acciones y defensas de orden administrativo \9.
fiscal internas y externas, haciéndose cargo de todas las
instancias del procedimiento.

Remitira informe mensual sobre el estado que guardan los10.

procedimientos de orden administrativo y fiscal con el
mayor detalle al Presidente Municipal.

Iniciara los procedimientos administrativos internos y 11.

ejercera las acciones, excepciones y defensas de los asuntos
administrativos y fiscales haciéndose cargo de todas las

instancias del procedimiento. 12.

Ejercera todas las acciones, excepciones y defensas
necesarias para salvaguardar lo que a su parte corresponda.

13.

Engrosara los expedientes, cuidando de contar con
argumentos adecuados y pruebas suficientes en su actuacion
ante las instancias correspondientes.

14.

Se encargara de llevar todas las instancias del procedimiento
y hacerse cargo de los recursos o juicios que del mismo se

deriven. 15.

Informard y turnard las pretensiones de conciliacién que
se susciten una vez iniciados los procesos.

Iniciara los procedimientos administrativos ante las 1.
instancias que realicen Contraloria.

Remitira al archivo del ayuntamiento todos los asuntos 2.
concluidos.

IIl. Respecto a los asuntos civiles y penales: 3.

1.

Procurara conciliar los asuntos de orden civil y penal que
involucren al Municipio;

4,
Ejercera las acciones y defensas de orden civil y penal,
haciéndose cargo de todas las instancias del procedimiento.

Remitira informe mensual sobre el estado que guardan losb.

procedimientos de orden civil y penal con el mayor detalle
al Presidente Municipal.

Guardara la debida reserva legal sobre los asuntos en
tramite.

Se encargara de formular y validar los contratos y convenios
gue el municipio suscriba, los cuales sometera a aprobacion
y en su caso, firma del Sindico para su formalizacion.

Analizara y emitird dictamen sobre los contratos que sean
sometidos bajo su responsabilidad.

Asistira en la elaboracion de contratos a las distintas areas
del Gobierno Municipal o délyuntamiento.

Informard mensualmente sobre los contratos e
instrumentos sometidos a su cargo.

Llevara cuenta y archivo de todos los contratos vigentes, en
tramite y pendientes de la administracién municipal, que
una vez concluidos remitir al archivo Aglintamiento.

Cuidaréa tener la representacion legal y personalidad
suficiente para intervenir en los asuntos civiles y penales
gue le sean encargados.

Ejercera todas las acciones, excepciones y defensas
necesarias para salvaguardar lo que a su parte corresponda.

Engrosara los expedientes cuidando de contar con
argumentos adecuados y pruebas suficientes en su actuacion
ante las instancias correspondientes.

Se encargaréa de llevar todas las instancias del procedimiento
y hacerse cargo de los recursos o juicios que del mismo se
deriven.

Informara y sustanciara las pretensiones en justicia
alternativa que se susciten una vez iniciados los procesos.

Remitira al archivo deA\yuntamiento todos los asuntos
concluidos.

IV. Respecto a la normatividad municipal:

Identificard todos los procedimientos que el Gobierno
Municipal desarrolle.

Sistematizara y homologara las etapas de los
procedimientos que las leyes y reglamentos determinen.

Establecera pautas de mejora regulatoria en todos los
procedimientos en los cuales el Gobierno Municipal
intervenga.

Implementara procedimientos de archivo y consulta de
normas, reglamentos, acuerdos y circulares de aplicacion
general identificando la vigencia de los mismos.

Sistematizara todos los procedimientos que el
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Ayuntamiento precise para sus tramites preferentemente
de manera digital.

Asistird y propondra las acciones concretas de mejora
regulatoria del Gobierno Municipal.

Operara los programas de compilacion de normas,Il.
reglamentos, acuerdos, circulares y aquellos instrumentos
necesarios para la operacion municipal.

Sistematizara y pondra al alcance de los servidores publicos
interesados la informacion que sobre normativa sea
necesaria.

Realizara los ajustes necesarios para verificar la vigencialll.

de la normativa municipal, cuidando la incorporacién de
nuevas normas o la eliminacion de las no vigentes.

V. Respecto a la mediacion y conciliacion:

1.

10.

publicos municipales a la ciudadania.

Debera implementar los mecanismos de solucién delV.

conflictos sociales que se presenten en el Municipio.

Formulara propuestas de solucién alternativa a conflictos
gue se presenten.

Respetara en todo momento los derechos humanos y
vigilara que en la resolucion de los conflictos no se vulneren

dejando a salvo las atribuciones que conforme a la Ley
Orgéanica Municipal, corresponden al Presidente, a la
Sindico y al Contralor Municipal, sin que ello implique
una limitacion para el caso de delegar funciones de acuerdo
ala normatividad;

En ejercicio de las facultades que le confiere la Ley Organica
Municipal, el Presidente Municipal de Ocampo,
Michoacén, directamente o por conducto del Secretario
delAyuntamiento, llevara a cabo la designacion del titular
de dicha Direccion y realizara la publicacion del presente
Acuerdo en el Periédico Oficial del Estado, para todos los
efectos legales;

Hagase del conocimiento el presehteierdo de manera
formal a los titulares de ladministracién Puablica
Municipal para todos los efectos legales, mediante la
publicacion de mismos en los estrados de la Presidencia
Municipal; y;

El presentécuerdo entrara en vigor dos dias después de
su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de

Michoacéan, quedando sin efecto cualquier disposicion o
nombramiento contrario al presente; asi lo acordé y firma
el Presidente Municipal de Ocampo, Michoacan, con la
participacion de los regidores en el &mbito de sus
respectivas atribuciones y competencias.

derechos fundamentales de los individuos o de la poblacion.Dada en la residencia del Palacio Municipal de Ocampo, Michoacan,
a los 15 dias de marzo del afio 2019.

Propiciara un clima de respeto y colaboracién que permita
la prevencion o agravacion de los conflictos sociales.

Elaborara las minutas que contengan la solucion de los........

conflictos, estableciendo las acciones y obligaciones a los
cuales se sometan las partes.

Por lo que una vez analizado y discutido el sexto punto del orden

del dia se somete a votacién quedando aprobado por mayoria de
Acompafiara a las personas sometidas a este proceso hastatos, votando en contra lac. Elizabeth Guzman Vilchis en

el resultado mas favorable.

calidad de Sindico Municipal argumentando que no esta de acuerdo

y que no lo considera necesario.

Utilizara medidas interdisciplinarias en la resolucion de

los conflictos, pudiendo hacer intervenir psicélogos, No habiendo mas asuntos que tratar, y siendo las 18:00 horas del
trabajadores sociales y otros profesionistas que auxiliendia 15 quince de marzo del afio 2019 dos mil diecinueve, el C.

en la resolucion del conflicto.

RobertdArriaga Colin, Presidente Municipal, da por terminada la

sesion ordinaria, agradeciendo a todos y cada uno de los integrantes
Cuidara que las personas sometidas a conciliacion no seadel H. Ayuntamiento su presencia e importante participacion,

objeto de intimidacion o amenaza de ningun tipo.

firmando al calce y margen para su debida constancia la presente

acta como consecuencia de su aprobacién para todos los efectos
Vigilara que las personas que lleguen a un acuerdo conozcategales y administrativos a que haya lyugarel HAyuntamiento

los pormenores del acuerdo.

de Ocampo, Michoacan. Conste.

Minutara todos los acuerdos alcanzados y llevara cuentaC. RobertdArriaga Colin, Presidente Municipal Constitucional.-

y archivo de ellos.

Lic. Elizabeth Guzmawilchis, Sindico Municipal.- Ing. Roberto

Vanegas Martinez, Regido€. Rosalio Cruz Esquivel, Regidor
Conformando asi una dependencia que permita acercar los servicids. Armando Soto Gonzalez, Regido€. Fausto Reyes Garcia,

Regidor- C. Maria Dolores Salazar Castro, Regidora.- C. Maria

Guadalup#&/aldezAmbrosio, Regidora.- C. José Manuel Martinez

PUNTOS RESOLUTIVOS

Gallegos, Regidor C. NoelVanegas Miranda, Secretario del H.

Ayuntamiento. (Firmados).

Resulta procedente y se aprueba la creacion de la Direccion
Juridica delAyuntamiento de Ocampo, Michoacan,



