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GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

CONVOCATORIA

LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MICHOACAN EMITE CONV OCATORIA DE PROMOCION GENERAL DE
ASCENSOS 2020, RRA TODO EL PERSONAL OPERATIV O ENACTIV O DE LA
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE MICHOACAN.

De conformidad con los recursos asignados y a efecto de contribuir en el desarrollg
promocién y ascensos y tomando en cuenta los factores de escalafon de los part

y con fundamento en los articulos 91, 92 de la Ley General del Sistema Nacig

Seguridad Publica; 123 fraccion XIll, 145, 146, 147 y 148 de la Ley del Sistema Est
Seguridad Publica de Michoacan de Ocampo; articulos 13, 66, 72, 73,y 74 del Reg
del Servicio de Carrera Policial del Estado de Michoacan de Ocampo; ha tenido
disponer el inicio de la «Promocion Generahdeensos 2020.

CONVOCA

ipantes
al de

parala

al de
mento
A bien

A todo el personal operativo en activo de la Secretaria de Seguridad Publica del Esfjado de

I.OBJETIVO.

Impulsar el desarrollo del personal operativo en activo que forma parte de la Secre

Arfa de

Seguridad Publica del Estado de Michoacan, mediante la promocién, con base a |

escala

jerarquica, de acuerdo con las necesidades institucionales, asi como los requerimigntos de
nuestra entidad federativa, a efecto de conformar una corporacion cada vez mas piparada
y eficiente, ello en el marco del Servicio Profesional de Carrera Policial, gratificango las

expectativas de su crecimiento profesional y continuidad en el servicio.

LINEAMIENTOS GENERALES

Tendra derecho a participar todo el personal operativo que cubra los requisitos estalflecidos

en la presente convocatoria, quienes se deberan registrar ante la Direccién de D
Policial de la Secretaria de Seguridad Publica.

Por el hecho de realizar su registro de inscripcion se entiende que las y los parti

sarrollo

pantes
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aceptan las bases de la presente convocatoria, asi como logl)
compromisos que se indican en el Formato de Inscripcion.

Il. DE LAS PLAZAS A CUBRIR EN CADA GRADO Y
CATEGORIA.

e)
Para registrar su participacion en el proceso de la «Promocién
General deAscensos 2020» que iniciara a partir de la fecha de
publicacion de la presente, donde seran concurdddaslazas
distribuidas de manera proporcional atendiendo los requerimientos)
institucionales y posibilidades presupuestales, conforme al
siguiente desglose de los grados que se indican:

Grado Plazas disponibles g)
INSPECTOR 2
SUBINSPECTOR 3
OFICIAL 10 h)
SUBOFICIAL 20
POLICIA PRIMERO 22
POLICIA SEGUNDO 46
POLICIA TERCERO 44
Total 147

Se concedera un grado superior a los miembros de los
cuerpos de policia que ostenten el inmediato anterior,

siempre que retinan los requisitos de capacitacion, eficiencia
y antigiiedad que determinen las disposiciones aplicables.

Contar con una Evaluacion del Centro Estatal de
CertificacionAcreditacion y Control de Confianza (C3),
aprobado.

El tramite serd de manera personalisima y no habra
excepcion alguna.

No se considerara como limitacion para acceder al siguiente
grado el hecho de que el aspirante rebase la edad maxima
estimada para el siguiente rango.

El Comité tomara en consideracion para su evaluacion los
factores de eficiencia, acciéon relevante en el servicio,
preparacion, antigiedad en el grado a partir de la fecha en
la constancia de patente y grado, tomando en cuenta las
necesidades del servicio.

B. Desarrollo del proceso de promocion

Ill. DE LOS REQUERIMIENTOS.

A. Requerimientos normativos

a)

b)

0)

Todas y todos los aspirantes que desean paripipdran acudir
durante las fechas de inscripcion establecidas en la presente
convocatoria en el apartado «CalendaricAdgvidades» a las
instalaciones de la Secretaria de Seguridad Publica en la Direccion
de Desarrollo Policial de la Secretaria de Seguridad Publica, ubicada

Estar en servicio activo y en funciones inherentes a suenTeodoro Gamero 165, planta baja, Colonia Sentimientos de la
cargo en la Secretaria de Seguridad Publica del Estado délacion.

Michoacan.

Contar con la Constanciaflereditacion y/o Certificado del
Curso de Formacién Inicial, o Formacion Inicial Equivalente

Debera cubrir los requisitos siguientes para su permanenciz

y promocion:

l. Ser de notoria buena conducta;

Calendario de Actividades

Registro Del 5 al 19 de noviembre del 2020

Evaluacion 23 a 27 de noviembre del 2020

A Publicacién de Resultados 15 de diciembre de 2020

1.- La solicitud de inscripcion a la Promocion Generdlsiensos
2020 se realizara de forma personal en la Direccién de Desarrollo
Policial; las y los candidatos deberan registrar su inscripcion y

1. No haber sido condenado o imputado por delito presentar sudocumentacion correspondiente en fisico o por medio

doloso;

I11. Mantener actualizado su Certificado Unico a)

Policial;

V. Acreditar que ha concluido los estudios solicitados;

\Y Aprobar los cursos de formacion y capacitacion;

VL. Aprobar los procesos de evaluacion de control de
confianza; b)

VII.  Aprobar las evaluaciones del desempenio;

VIII.  Abstenerse de consumir sustancias psicotrépicas,
estupefacientes u otras que produzcan efectos
similares;y

c)

IX. No padecer alcoholismo crénico.

electronico como lo especifica el Calendariddividades.

De igual forma se proporcionara a las y los interesados un
formato de informacion del proceso de promocion
sefialando fecha, hora y lugar en donde se llevaran a cabo
las evaluaciones fisicas, médicas y psicologicas y el curso
de induccién para el grado inmediato superiBicho
formato sera entregado a las y los interesados en forma
fisica o al correo electronico proporcionado por estos.

Para dar respuesta a las dudas que llegaran a tener las y los
interesados, podran comunicarse la linea directa 443 113
4300 ext. 16604 o con el Lic. Francisco Espinoza Gonzéalez
al siguiente nimero telefénico (443) 117-2555 o bien al
correo electrénicd-ranciscoesgol0@hotmail.coem

donde seran atendidos.

Asimismo, las y los elementos que se encuentren
comisionados en el interior del estado podran enviar su
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2.- Lasy los candidatos deberan anexar a su registro, en original y

solicitud y los documentos requeridos en la presente
convocatoria al correo electron@scensos.ssp@gmail.com

, adjuntandolos (escaneados en ambos lados), ademas deberan

declarar bajo protesta de decir verdad su autenticidad, y
autorizar al Comité dascensos los verifique.

una copia la siguiente documentacion:

Requisitos para Policia tercero:

Certificado de secundaria.
Movimiento de personal (3 afios ininterrumpidos en el
servicio).

funcion policial: primer respondiente, pr-24, conduccion
de vehiculos policiales, conduccién y detencion de personas,
armamento y tiro policial, acondicionamiento fisico y
operacion de equipo de radiocomunicacion).

3 curso de especializacion (Policia de reaccion, proteccion
a funcionarios, primer respondiente, taller 1, 2, 3y 4,
protocolos de actuacioén, perspectiva de género, atencién
a victimas, policia cibernética 1 y 2, analistas de la
informacion).

1 curso de promocién.

Certificado Unico Policial.

Aprobar los examenes de aptitud fisica y académico.
Identificacion oficial (INE, pasaporte o cartilla).

Certificado o Constancia de Formacion inicial o equivalente. Requisitos para Suboficial:

Examenes de C-3 aprobados.

2 cursos de actualizacion (competencias basicas de la
funcién policial: primer respondiente, pr-24, conduccion
de vehiculos policiales, conduccion y detencion de personas,
armamento y tiro policial, acondicionamiento fisico y
operacion de equipo de radiocomunicacion).

1 curso de especializacion (Policia de reaccion, proteccion
a funcionarios, primer respondiente, taller 1, 2, 3 y 4,
protocolos de actuacion, perspectiva de género, atencion
a victimas, policia cibernética 1 y 2, analistas de la
informacién).

1 curso de promocion.

Certificado Unico Policial.

Aprobar los examenes de aptitud fisica y académico.
Identificacion oficial (INE, pasaporte o cartilla).

Requisitos para Policia Segundo:

Certificado de bachillerato.

Movimiento de personal (6 a 9 afios ininterrumpidos en el
servicio).

Certificado o Constancia de Formacion inicial o equivalente.
Examenes de C-3 aprobados.

3 cursos de actualizacion (competencias basicas de la

Titulo (Licenciatura o carta de pasante, siempre que se
acredite que ha dado inicio a su proceso de titulacion) de
preferencia en Derecho, o profesion relacionada con la
materia de seguridad publica, o procuracién de justicia.
Movimiento de personal (12 a 15 afios ininterrumpidos
en el servicio).

Certificado o Constancia de Formacion inicial o equivalente.
Examenes de C-3 aprobados.

7 cursos de actualizacion (competencias basicas de la
funcioén policial: primer respondiente, pr-24, conduccion
de vehiculos policiales, conduccién y detencion de personas,
armamento y tiro policial, acondicionamiento fisico y
operacion de equipo de radiocomunicacion).

5 curso de especializacion (Policia de reaccion, proteccion
a funcionarios, primer respondiente, taller 1, 2, 3y 4,
protocolos de actuacion, perspectiva de género, atencion
a victimas, policia cibernética 1 y 2, analistas de la
informacion).

1 curso de promocién.

Certificado Unico Policial.

Aprobar los examenes de aptitud fisica y académico.
Identificacion oficial (INE, pasaporte o cartilla).

funcién policial: primer respondiente, pr-24, conduccion Requisitos para Oficial:

de vehiculos policiales, conduccion y detencién de personas,
armamento y tiro policial, acondicionamiento fisico y
operacion de equipo de radiocomunicacion).

2 curso de especializacion (Policia de reaccion, proteccion
a funcionarios, primer respondiente, taller 1, 2, 3 y 4,
protocolos de actuacion, perspectiva de género, atencion
a victimas, policia cibernética 1 y 2, analistas de la
informacién).

1 curso de promocion.

Certificado Unico Policial.

Aprobar los examenes de aptitud fisica y académico.
Identificacion oficial (INE, pasaporte o cartilla).

Requisitos para Policia Primero:

Certificado de bachillerato.

Movimiento de personal (9 a 12 afios ininterrumpidos en
el servicio).

Certificado o Constancia de Formacion inicial o equivalente.
Examenes de C-3 aprobados.

5 cursos de actualizacion (competencias basicas de la

Titulo (Licenciatura) de preferencia en Derecho, o profesién
relacionada con la materia de seguridad publica, o
procuracion de justicia.

Movimiento de personal (15 a 18 afios en el servicio).
Certificado o Constancia de Formacion inicial o equivalente.
Examenes de C-3 aprobados.

9 cursos de actualizacion (competencias basicas de la
funcion policial: primer respondiente, pr-24, conduccion
de vehiculos policiales, conduccién y detencion de personas,
armamento y tiro policial, acondicionamiento fisico y
operacion de equipo de radiocomunicacion).

7 curso de especializacion (Policia de reaccion, proteccion
a funcionarios, primer respondiente, taller 1, 2, 3y 4,
protocolos de actuacion, perspectiva de género, atencion
a victimas, policia cibernética 1 y 2, analistas de la
informacion).

1 curso de promocién.

Certificado Unico Policial.

Aprobar los examenes de aptitud fisica y académico.
Identificacion oficial (INE, IFE, pasaporte o cartilla).
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Requisitos para Subinspector:

no contar con resoluciones firmes y sanciones durante el Ultimo

afio, en las areas juridico-administrativas sefialadas anteriormente.

Titulo (Licenciatura) de preferencia en Derecho, o profesion

relacionada con la materia de seguridad publica, o 4.-Lasy los candidatos que no cuenten con antecedentes negativos,
procuracion de justicia. seguirén con el Proceso Generahdeensos.

Movimiento de personal (18 a 22 afios en el servicio).

Certificado 0 Constancia de Formacion inicial o equivalente. IV. De las evaluaciones que seran aplicadas

Examenes de C-3 aprobados.

12 cursos de actualizacion (competencias basicas de la)
funcién policial: primer respondiente, pr-24, conduccion
de vehiculos policiales, conduccion y detencién de personas,
armamento y tiro policial, acondicionamiento fisico y
operacion de equipo de radiocomunicacion).

9 curso de especializacion (Policia de reaccion, proteccion
a funcionarios, primer respondiente, taller 1, 2, 3 y 4,
protocolos de actuacion, perspectiva de género, atencion
a victimas, policia cibernética 1 y 2, analistas de la
informacién).

1 curso de promocion.

Certificado Unico Policial.

Aprobar los examenes de aptitud fisica y académico.
Identificacion oficial (INE, pasaporte o cartilla).

Requisitos para Inspector:

Titulo (Especialidad o diplomado) en materias relacionadas
con la seguridad publica o procuracion de justicia.
Movimiento de personal (18 a 22 afios en el servicio).
Certificado o Constancia de Formacion inicial o equivalente.
Examenes de C-3 aprobados.

13 cursos de actualizacion (competencias basicas de la
funcién policial: primer respondiente, pr-24, conduccion

de vehiculos policiales, conduccion y detencién de personas,
armamento y tiro policial, acondicionamiento fisico y
operacion de equipo de radiocomunicacion).

10 curso de especializacion (Policia de reaccion, proteccion
a funcionarios, primer respondiente, taller 1, 2, 3 y 4,
protocolos de actuacion, perspectiva de género, atencion
a victimas, policia cibernética 1 y 2, analistas de la b)
informacién).

1 curso de promocion.

Certificado Unico Policial.

Aprobar los examenes de aptitud fisica y académico. c)
Identificacion oficial (INE, pasaporte o cartilla).

Todas y todos los aspirantes que desean partigipdran acudir
durante las fechas de inscripcion establecidas en la presente

convocatoria en el apartado «CalendaricAdtvidades» a las

Académica:Consistird en el Curso de Induccion al Grado
Inmediato, donde se explicara al elemento las nuevas
funciones que conlleva el ascenso al grado que aspire, el
cual culminara con un examen de conocimientos aplicado
por el Comité déAscenso, que comprendera aspectos
legales, administrativos y operativos:

. Informe Policial Homologado;

1. Protocolo deActuacién Policial, para la
Preservacion del Lugar de los Hechos o del
Hallazgo;

1. Protocolo dé\ctuacion Policial, para Detencion,
Busqueda, Uso de la FuerZdio de Transito,
Control de Multitudes y Restablecimiento del
Orden;

V. Protocolo Nacional déctuacion, Primer
Respondiente;

\A Cadigo de Etica y Conducta de los Servidores
Publicos de las Dependencias y Entidades del Poder
Ejecutivo del Estado de Michoacan de Ocampo;

VI. Funciones establecidas en el articulo 132 del Cadigo
Nacional de Procedimientos Penales; y

VIL. Registro Nacional de Detenciones.

Aptitudes Fisicas: Es la medicion y valoracion de
cualidades fisicas en términos de Resistencia, Fuerza y
Velocidad.

Evaluacién médica y psicoldgicaConsistira en la
valoracion de la salud de la o él interesado, dicha evaluaciéon
sera realizada por el personal de la Direccidftercion
Fisicay Psicoldgica.

Las evaluaciones anteriores, se llevaran a cabo en las Instalaciones

instalaciones de la Secretaria de Seguridad Publica en la Direccion die la Secretaria de Seguridad Publica ubicadBsagtoro Gamero
Desarrollo Policial, ubicada éieodoro Gamero 165, planta baja, # 165, primer piso, colonia Sentimientos de la Nacién, asi como en
Colonia Sentimientos de la Nacién, donde el personal interesaddos ComplejosAdministrativos y Policiales Regionales que

registrara su inscripcion en un horario de 9:00 a 15:00 horas.

corresponda en un horario de 9:00 a 15:00 horas.

3.- A efecto de corroborar que los participantes no cuenten corV. De las notificaciones de losesultados
antecedentes negativos, sera solicitada informacion en la siguiente

area:

1.

» Unidad deAsuntos Internos.
> Direccién deAsuntos Juridicos.

Para continuar en la Promocién Generadlsisensos, es necesario 2.

Los resultados de los participantes seran publicados en la
pagina oficial y redes sociales de la Secretaria de Seguridad
Publica, asi como en los Complejabministrativos y Policiales
Regionales el dia 15 de diciembre del 2020.

El nuevo grado o categoria sera otorgado el dia 01 de enero de
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2021y estara sujeto al resultado de las evaluaciones del Centrbos ascensos se otorgaran a aquellos participantes que aprueben
Estatal de Control y Confianza. su evaluacion, hasta agotar la cantidad de grados disponibles para
ascenso, aplicando en caso necesario, criterio de desempate.
VI. De los motivos de exclusion
En caso de empate, el Comitéddeensos, considerara los siguientes
1. No cumplir con los requisitos minimos para permanecer comocriterios de desempate:
integrante de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de

Michoacan. l. Al grado académico mas alto;
2. Presentar su renuncia voluntaria por escrito a participar en ldl. A los méritos demostrados en el desempefio de las
Promocién General dsscensos 2020. funciones;
M. A las aptitudes y actitudes de mando y liderazgo de los
3. Utilizar medios fraudulentos en la resoluciéon de sus elementos; y
evaluaciones.
V. En su caso, al voto de calidad del presidente de la Comision
4. Presentarse a los examenes con aliento alcohdlico, bajo los de Honor y Justicia.
efectos del alcohol, drogas, psicotropicos o alguna sustancia
gue genere efectos similares. Es responsabilidad del personal operativo interesado en participar,

estar pendiente en todo momento de las notificaciones por parte
Haber sido retirado por indisciplina del centro de evaluacién. conducto de la Direccion de Desarrollo Policial.
6. Incurrir en un proceso penal o falta administrativa considerada
como grave por el Consejo de Honor y Justicia, en el periodoLa documentacion e informacion que proporcionen las y los

o

de la promocion. participantes seré remitida y verificada a las autoridades
competentes. Cualquier falsedad detectada en ellos seré notificada
7. Por estar en tramite de retiro o y/o baja voluntaria. a las instancias correspondientes para que se proceda conforme a

derecho; ademas es importante destacar que, si durante el proceso
8. Pornegarse a presentar documentacion original requerida pose llegara a detectar el incumplimiento de cualquiera de los requisitos
la Secretaria de Seguridad Publica, para su regularizacion @stablecidos en la presente convocatoria, se procedera a la
cotejo, independientemente de que esto sera causa deancelacion de su participacion en el proceso independientemente
procedimiento en las instancias administrativas institucionales.de las responsabilidades administrativas que se puedan originar

9. Haber ascendido por méritos mediante acuerdo especificd_as controversias que se susciten, derivado de esta convocatoria

durante el proceso de promocion vigente. seran presentadas ante el Comité\sleensos quien en su caso
canalizaré a la Comision de Honor y Justicia quien resolvera en los
10. No contar con el CUP plazos y términos legales.
VII. Acuerdos especiales y/o informacién adicional La simple participacion en el proceso no establece compromiso u

obligacion alguna por parte de la Secretaria de otorgar un ascenso.
En caso de que la o el participante no cuente con antecedentes
vigentes en las &reas juridico-administrativas, continuara con eLo no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por el
proceso, para lo cual, el Departamento de Permanencia, Promociogomité deAscensos y su resolucion sémapelable.
Reconocimientos y Estimulos, se encargara de notificar via
telefonica. Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Michoacan de
Ocampo al dia 05 del mes de noviembre de 2020.
Lasy los participantes seran responsables de comunicar al Comité

deAscensos cualquier cambio de la informacion manifestada en el ATENTAMENTE

formato de registro (correo electrénico, adscripcion, domicilio,

namero de celular, etcétera); asimismo las y los aspirantes que MTRO. ISRAEL PATRON REYES
tengan en tramite la expedicion de Certificado Unico Policial (CUP), SECRETRRIO DE SEGURIDAD PUBLICA
deberan acudir a la Direccion de Desarrollo Policial quien validara DEL ESTADO DE MICHOACAN

su dicho. (Firmado)
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