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CONTENIDO
GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLicA

L INEAMIENT OSPARA LA OPERACION DE LOS CUARTELES REGIONALES
DE LA PoLicia EsTaTAL PReVENTIVA (PoLiciA MICHOACAN )

JUAN BERNARDO CORONA MARTINEZ, Secretario de Seguridad Publica del Est
Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo, de conformidad con lo establecid
articulo 62 Y 66 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoal
Ocampo, asi como en el articulo 9 del Cédigo de Justitignistrativa del Estado d

=

2,4,1,12, 17 fraccion 1\y 21 de la Ley Qganica de l&dministracion Pablica del Esta
de Michoacén de Ocampo; lps articulos 6, 11 y 85 del Reglamento Interior de
Administracion Publica Centralizada del Estado de Michoacan de Ocampo.

Michoacan de Ocampo y en el ejercicio de las facultades que me confieren los q iculos
I

CONSIDERANDO

Que dentro de los objetivos del Ejecutivo Estatal destaca la elaboracion y actualizagi

los ordenamientos que regulan la actividad deliainistracion Publica Estatal, adecuango
Aparece ordinariamente de lunes a viernedas disposiciones reglamentarias en las que se sustenta el ejercicio de sus facultages.

o

en el

Aan de

6n de

Que los presentes Lineamientos para la operacion de los Cuarteles Regionales depgndientes

de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Michoacan, establecen las fa[
gue competen a la Secretaria de Seguridad Publica y delimita el marco de actuacid
integrantes, dando plena validez legal a sus actividades y cumplimiento.

ultades
de sus

Los Lineamientos para la operacion de los Cuarteles Regionales dependientes de la $fcretaria
de Seguridad Publica del Estado de Michoacan de Ocampo, establecen de una|jmanera
general, la normatividad, estructura organica, atribucionesy funciones, mismadque le

permiten cumplir con lo establecido en las disposiciones legales de la materia.

El presente instrumento muestra una panoramica general de la Dependg¢ncia y
presenta a la vez una guia para todos los integrantes de la Secretaria, en la rgalizacion

de sus funciones y responsabilidades, a fin de contribuir al logro de las metas institudi[

Tiene como objetivos el ofrecer una vision de la organizacién y operacion de los Cu
Regionales dependientes de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado.

nales.

rteles
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Preventiva establecidas dentro del territorio Estatal, que estaran a
Precisar las areas de responsabilidad y competencia de cadargo de un Comandante Regional, quien velara por el
Unidad, orientadas éstas a la consecucion de los objetivosiantenimiento del ordeny la paz social en la region encomendada;
estratégicos de la Dependencia, evitando la duplicidad de
funciones, que repercuten en el uso indebido de recursos y efh. Elemento. Al integrante de la Policia Estatal Preventiva (Policia
detrimento de la calidad y productividad. Michoacén);

Las presentes disposiciones seran aplicadas en las Comandanciils Estado. Al Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo;
Regionales que para la operatividad de la Policia Estatal Preventiva
sean establecidas conforme a la estructura organizacional de I&/. Gobernador. Al Gobernador del Estado de Michoacan de
Secretaria de Seguridad Publica, con sustento legal en la Ley Gener@lcampo;
del Sistema Nacional de Seguridad Publica; la Ley del Sistema
Estatal de Seguridad Publica de Michoacan de Ocampo; la Ley. Ley. A la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica de
Orgénica de l&dministracion Publica del Estado de Michoacan Michoacan de Ocampo;
de Ocampo; El Reglamento de la Policia Estatal Preventiva del
Estado de Michoacan de Ocampadgmas disposiciones legales VI. Mandos. A la autoridad ejercida por un superior jerarquico en
aplicables en la materia. servicio activo, sobre sus inferiores o iguales en jerarquia, cuando
éstos se encuentren subordinados a él en razén de su categoria,
Por lo anteriormente expuesto, he tenido a bien expedir el siguienteargo o comision;
Acuerdo, que contiene:
VII. Personal Administrativo. Al que integran las direcciones,

LINEAMIENT OS FARA LA OPERACION DE LOS subdirecciones, delegaciones, agrupamientos, coordinaciones,
CUARTELES REGIONALES DE LA POLICIA ESTATAL departamentos, oficinas, almacenes, depositos, talleres y unidades
PREVENTIVA (POLICIA MICHOACAN) de logistica de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado y que
prestan un servicio de caracter administrativo en los Cuarteles
TITULO PRIMERO Regionales;
CAPITULO | VIlI. Reglamento. Al Reglamento de la Policia Estatal Preventiva
DISPOSICIONES GENERALES del Estado de Michoacan de Ocampo;

ARTICULO 1°. Las disposiciones del presente Instrumento son IX. Secretaria. A la Secretaria de Seguridad Publica; y
de observancia genegabbligatoria para los integrantes del cuerpo
de Seguridad Publica, asi como para el personal administrativo quX. Secretario. Al Secretario de Seguridad Publica.
presta su servicio en los Cuarteles Regionales de la Policia Estatal
Preventiva (Policia Michoacan); determina las bases de
organizacion, atribuciones y funcionamiento de los Cuarteles
dependientes de la Secretaria de Seguridad Publica.

CAPITULO Il
ARTICULO 2°. El Cuartel Regional de Seguridad Publica DE SU ESTRUCTURA
dependiente de la Secretaria de Seguridad Publica es una corporacion
destinada a mantener el orden publiadjn de garantizar la  ARTICULO 6°. La méxima autoridad para los Cuarteles Regionales
prevencion del delito, protegiendo los intereses de la sociedadde la Policia Estatal Preventiva (Policia Michoacan), se encuentra
dentro del territorio que comprende el Estado Libre y Soberano deepresentada por el Secretario de Seguridad Publica.
Michoacéan de Ocampo.

ARTICULO 7°. El Comandante Regional sera el responsable
ARTICULO 3°. El Cuartel Regional de Seguridad Publica depende directo de la operatividad e indirectamente de la administracion,
directa y exclusivamente de la Secretaria de Seguridad Publicad dsleguridad y disciplina del Cuartel, pudiendo delegar estas
Estado, sumando supremo corresponde al Secretario y su mandaesponsabilidades al encargado del Cuartel, administrador y
inmediato al Comandante Regional. encargado de recursos humanos.

ARTICULO 4°. Cuando estuviere habitual o transitoriamente el ARTICULO 8°. Los Cuarteles Regionales de la Policia Estatal
Titular del EjecutivoFederal o el Gobernador del Estado en el Preventiva quedaran integrados por un Comandante Regional; un
Municipio, a éstos correspondera el mando de la fuerza publicaSegundo Comandante Regional; un Enlace Juridico; un enlace o
de acuerdo a lo dispuesto en la Constitucién Politica de los Estadasncargado de C5-i; un encargado de Cuartel (oficial de cuartel); un
Unidos Mexicanos y en particular la del Estado, asi como a locomandante de la Guardia de Prevencion; ungadadé\rmeria;
dispuesto por el articulo 73 de la Ley Organica Municipal. un Administrador; un encgado de Recursos Humanos; un
encagado de area médica; lps demas auxiliares que para la
ARTICULO 5°. Para efectos del presente instrumento, se administracion y operatividad del Cuartel Regional sean requeridos.
entendera por:
CAPITULO III
I. Cuartel. A las Comandancias Regionales de la Policia EstatalDE LA ESCALA JERARQUICA
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su servicio, para realizar observaciones a cualquier persona que no
ARTICULO 9°. Enlos Cuarteles el Mando se ejercera de la maneraacate las indicaciones, infrinja algiin ordenamiento o contravenga
siguiente: las consignas de la guardia de prevencion;

1. COMANDANTE REGIONAL. Responsable directo  VIIL. PERSONALADMINISTRA TIV O. Esta subordinado
de la operatividad e indirectamente de la administracion, segurida la estructura y niveles de mando y supervision administrativos
y disciplina del Cuartel, delegando estas responsabilidades aautorizados por la superioridad, siendo por estos conductos la
encargado del Cuartel, administrador y encargado de recursomanera correcta de elevar todo tipo de instancias, sin detrimento
humanos; del respeto que deben observar con los mandos operativos.

Il. 2/0. COMANDANTE REGIONAL . Segundo en la  CAPITULO IV
cadena de mando y responsable de girar érdenes y vigilar que 9BE LAS FUNCIONES DE RESPONSABILIDAD
cumpla con exactitud lo que disponga el Comandante Regional;
ARTICULO 10. Seran funciones del Comandante Regional las
IIl. ENCARGADO DE CUARTEL. Tercero enlacadena siguientes:
de mando y responsable de la seguridad, orden interno y disciplina
del Cuartel, tiene bajo su mando a la guardia de prevencion . El Comandante Regional ante la superioridad, es el
armeria para mantener el orden interno, en ausencia de inmediatessponsable de la operatividad, orden interno, administracion y
superiores, puede conceder, permisos de salida al personal padisciplina del Cuartel a su mando;
atender alguin asunto del servicio o personal urgente.
Por ser la disciplina @mbito de su competencia es el tnico facultaddi. Su prioridad es la operatividad de la region a cargo, pero
por el Comandante Regional para hacer observaciones tanto mbién vigilara el correcto funcionamiento de todos los servicios
personal operativo como administrativo civil para intervenir en en el interior del Cuartel, asi como el cumplimiento exacto de las
asuntos relacionados con la misma, delegando esta responsabilidaddenes directrices que dicte, dando libertad al personal en el
en el comandante de la guardia y elementos a su mando cuandgercicio de sus funciones para desarrollar y fomentar la iniciativa
proceda; y compenetracion de las responsabilidades que tienen por el cargo
que desempefian, necesarios para el correcto desarrollo de las
V. ADMINISTRADOR. No ocupa escalafon en la cadena actividades interiores;
de mando operativa, razon por la cual sus funciones se limitan
exclusivamente al &mbito administrativo, que también cuenta conlll. Como responsable ante la superioridad por el encargo
una estructura de niveles de mando y supervisién similar a laconferido, asi como de las observaciones que pudieran indicarle,
cadena de mando operativa; es el responsable del manejo gondra todo su empefio para que el personal se capacite
comprobacion de recursos financieros y presupuestales, contratonstantemente y cumpla al pie de la letra sus indicaciones y todo
de recursos materiales e inventarios; lo que ordene;

V. ENCARGADO DE RECURSOS HUMANOS. Es el IV. Contara con personal de perfil idoneo para auxiliarlo en

primer escalén dentro de la estructura de niveles de mando Yyas labores de orden interno, disciplina y administracion del Cuartel,

supervision administrativos (organigrama, es el directo responsabl@ara que en los dias que sefiale la practica del plan de defensa,

del manejo de personal y su control administrativo y disciplinario, vigile la correcta aplicacion de cada parte por el personal de la

expedientes, listas de asistencias, documentacion comprobatori@stalacion;

(retardos o faltas), elaboracion de tramites de documentacion que

se genere en el ambito de su competencia asi como la supervision Tendra estrecha coordinacion con los egados del

del cumplimiento de las funciones de cada jefe de area y/o servicioprden interno y administracion a quienes exigira que esté todo en
orden, al corriente y con limpieza, y que cuenten con toda la

VI. PERSONAL OPERATIV O. Esta subordinado a los documentacion de conformidad con las disposiciones legales

mandos operativos de quienes depende disciplinariamente siendaggentes de tal forma que con facilidad pueda obtenerse cualquier

por estos conductos la manera correcta de elevar todo tipo danformacién de personal, abastos y demas noticias que se necesiten;

instancias, sin detrimento a guardar respeto a la estructura de

mando administrativa; \YR Estimulara a aquellos elementos que se distingan por su
vocacion, presentacion y empefio, a los que dentro de sus facultades
VII. PERSONAL DE SEGURIDAD Y ARMERIA. Estan otorgara los beneficios que estime pertinentes como reconocimiento

subordinados a la cadena de mando operativo, dependepor la actitud demostrada e inculcar con esta medida en el resto de
disciplinariamente del encargado de cuartel, siendo por estesu personal la satisfaccion que conlleva cumplir con sus deberes 'y
conducto la manera correcta de elevar todo tipo de instancias, sinbligaciones mas alla de lo ordinario.
detrimento a observar sujecion a la cadena de mando operativa y
respeto a la estructura de mando administrativa; De la misma manera adoptara acciones para que ningun acto
meritorio quede sin recompensa para distinguir al interesado y
Para dar cumplimiento exacto a las érdenes y directivas emanadasstimular a los demas, vigilara que ninguna falta u omision quede
de la superioridad para garantizar la seguridad, orden y disciplinain castigo o reprimenda para inhibir asi conductas nocivas o
que debe caracterizar al cuartel, estan facultados dentro del ambitorespetuosas;
de sus funciones y siempre tenga relacion con el cumplimiento de
VII. Atendera las solicitudes que por los conductos le haga
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llegar el personal a su mando, resolviendo aquellas que sean de sudenes y directivas en vigor y aquellas que se emitan, para poder

competencia y negando las de caracter improcedente por contravengjercer las funciones del Comandante Regional en sus ausencias;

algin mandato, circular u orden de los altos mandos de quien

dependa, debiendo dar el curso debido ante el superior qu#&. Acompafiara al Comandante Regional en las revistas y

corresponda aquellas que no sean de su atribucion; supervisiones para atender las indicaciones y preguntas que este
le haga;

VIIL. Podra realizar los movimientos del personal a sus érdenes

que crea convenientes dentro del Cuartel para el buen desempeid. Cuando se ordene salida de personal armado para

de los servicios interiores y funcionamiento del mismo, informando cualquier operacién u acto fuera del Cuartel, supervisara y pasara

en todo momento a sus superiores de aquellos que considenmevista de que todo esté en perfectas condiciones para el desempefio

importantes; del servicio designado antes de dar parte, para que asi el
Comandante Regional ordene la salida o inicio de la actividad

IX. Atenderay estudiara cuidadosamente cualquier iniciativa instruida;

que cualquier elemento le presente para mejoramiento del servicio

operativo y/o administrativo; VII. Ademas de las obligaciones que como Segundo
Comandante se le sefalan en el presente instrumento, tendra el

X. Tendréa especial preocupacion por el personal enfermodeber de cumplir también con todas aquellas que le designe el

para cerciorarse de que son bien atendidos y de que su estado @@mandante Regional.
salud amerita el reposo adecuado o su estancia en la enfermeriaARTICULO 12. Seran funciones de la ayudantia las siguientes:

XI. Tendra la facultad de nombrar a su personal de ayudantial. LaAyudantia de la Comandancia Regional es la gadar
enlace administrativo y escolta, eligiendo aquellos que demuestrede comunicar y supervisar el cumplimiento de las 6rdenes referentes
mas aptitudes, discrecién en el servicio y buena conducta; al servicio que emita el Comandante Regional;

XIL. Observara que el Cuartel a sus 6rdenes se conduzca colh Su funcién primordial sera en todo momento llevar a
disciplina y respeto vigilando que los jefes y encargados no abusenabo las acciones necesarias para resguardar la integridad fisica y
de su autoridad y que cada elemento ejerza sus funciones; moral del Comandante Regional;

Xl Procurara que en todos sus actos de autoridad se revel#. Cumplir con las disposiciones legales que regulan su

su justificacion y prudencia; que su buen proceder, desinterés yactuacion dentro de la dependencia como personal de confianza

firmeza, sirvan de estimulo y ejemplo para los demas; del Comandante Regional; incluidos los requisitos y condiciones
de disciplina a que se encuentran sujetos; los estimulos, correctivos

XIV. Evitara que entre el personal a su mando se practiquery sanciones aplicables; asi como la reasignacion de funciones por

actos discriminatorios, de acoso laboral o indole sexual, discordias;azén a criterio del mando regional;

intrigas, rifias, egoismos y todos aquellos que dafien la estima,

imagen y reputacion de cualquier elemento, toda vez que estdv. Hacer del conocimiento del Comandante Regional las

redunda en grave perjuicio a la disciplina, solidaridad y actividades realizadas por el personal de la ayudantia, asi como de

compafierismo que debe imperar entre los miembros de estés novedades ocurridas durante el desempefio del servicio de los

corporacion policial; y mismos;
XV. Las demas que le sefiale el Secretario de Seguridad PUblice. Tendra obligacion de llevar las listas de asistencia asi
y demas disposiciones legales aplicables. como un control de los destinos de todos y cada uno de los

elementos bajo el mando de la Comandancia Regional;
ARTICULO 11. Son funciones del Segundo Comandante Regional,
las siguientes: VI. Llevara el registro de los castigos impuestos al personal;
asi como las distinciones de que sea objeto, para ejemplo y estimulo
l. El Segundo Comandante Regional, es el segundo en lade los demas;
cadena de mando por lo que es el inmediato responsable para lo
cual vigilard que se cumpla con exactitud lo que disponga elVIL. Sera la encargada de la elaboracién del orden del dia,
Comandante Regional; debiendo supervisar que este sea comunicado a la totalidad del
personal para que esté enterado de las disposiciones, érdenes y
Il. Sera firme con su autoridad, cuando se percate de faltaglirectivas que las autoridades del cuartel dicten sobre el particular,
a la disciplina o normas interiores, corregira de inmediato las queasi como la distribucion del tiempo para las actividades internas;
pueda remediar; Y,

M. No ocultara al Comandante informacién alguna en asuntosVIIl. Las demas que le instruya el Comandante Regional.
del servicio e informara de todas los actos de autoridad que ejerza
con el personal en cuestiones de operaciones, orden disciplina {RTICULO 13. Seran funciones del enlace juridico las siguientes:
moral del Cuartel, dando parte de todas las novedades ocurridas;
1. Asesorar legalmente al Comandante Regional, cuando
IV. Se mantendra al tanto de la reglamentacion, circulares,sea parte en juicios de cualquier naturaleza y procedimientos que
se deriven del ejercicio de las atribuciones y facultades conferidas;
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1. Orientar juridicamente a los Enlackdministrativos VL. Verificara que el personal de los diversos servicios se
que conforman la estructura organizacional del Cuartel en el ejercici@onduzca con educacién propiedad y respeto;
de sus atribuciones y facultades, a efecto de dar cumplimiento con
las disposiciones normativas que rigen la materia; VII. Ordenara en caso de alarma o ataque se ponga en ejecucion
el plan de defensa para que el personal se arme y adopte el
IIl. Brindar asesoria juridica al Comandante Regional, asidispositivo correspondiente, dando parte de inmediato a sus
como a los enlacégdministrativos, respecto a aquellos actos que superiores;
emitan y los que puedan afectar el ejercicio de sus facultades;
VIIL. Revistar la armeria y los depositos de equipo y armas
V. Compilar, registrar, estudiar y difundir las disposiciones de cada alojamiento verificando que el personal que se encuentre
normativas aplicables, que sean de interés para el Cuartel y ele descanso, introduzca su arma para evitar la sustraccion de las
desempefio de las actividades de los servidores publicos adscrit@@mas de cargo en sus periodos de franquicia, vacaciones, etc., y
al mismo; que el armamento en servicio se encuentre justificado, dando parte
de las novedades encontradas al Comandante Regional;
\YA Fungir como enlace ante la Direccién Alsuntos
Juridicos de la Secretaria de Seguridad Publica, con la finalidad déx. Supervisar el buen desempefio de los servicios interiores
atender los asuntos de caracter juridico en los que se vea involucradpie se nombren o que funcionen en el interior del Cuartel,
el Personal del Cuartel, derivado del ejercicio de las atribuciones ycorrigiendo las anomalias que se observen, asi como el cumplimiento

facultades conferidas; y de las disposiciones del presente instrumento;
VI. Las demas que le Sefiale el Secretario de Seguridad PublicX. Supervisar que la guardia acate sus disposiciones y que
y el Director déAsuntos Juridicos. el personal operativo y administrativo que entre o salga del Cuartel

lo haga correctamente uniformado o vestido de civil;
ARTICULO 14. Son funciones del Jefe de Grupo Operativo las
siguientes: XI. Realizar inspecciones periodicas a fin de detectar con
prontitud los desperfectos que requieran atencion inmediata para
1. Seréa el inmediato auxiliar del 2/o. Comandante Regional su correccion y/o reparacion a fin de evitar el deterioro por descuido
en todo lo que se refiere a las actividades operativas; erde las instalaciones encomendadas a su cuidado, siendo el personal
consecuencia, debera poseer el perfil de educacion y firmeza que lde mantenimiento el encargado de realizar las acciones correctivas,
dé autoridad sobre el personal a sus érdenes y lo ponga easi como informar de aquellas que sean objeto de reparaciones
condiciones de poder cumplir eficientemente con su encomiendamayores;

1. Sera el conducto para la transmision de las 6rdenesxXIl. El encargado de Cuartel debera usar el brazalete distintivo

operativas con apego al protocolo, prescripciones reglamentariague para tal encargo se disefie a fin de que sea facilmente reconocido

y disposiciones vigentes, pudiendo proponer con la aprobaciéry diferenciado del Comandante de la guardia de prevencion;

del 2/o. Comandante, a los elementos mas capacitados como

ayudantes para esta labor Xilll. Conceder, en ausencia de sus inmediatos superiores,
permisos para que el personal salga momentaneamente de las

Articulo 15. Son funciones del Encargado de Cuartel (Oficial de instalaciones del cuartel a atender algin asunto del servicio o

Cuartel) las siguientes: personal urgente, en el concepto de que este permiso no podra
extenderse por mas del tiempo minimo requerido para solventar

1. El encargado de Cuartel como responsable de la seguridathl necesidad;

y orden interno tendra bajo su mando y direccion la guardia de

prevencion y armeria; XIV. Las responsabilidades del encargado de Cuartel
aumentaran en ausencia del Comandante Regional y 2/o.

1. Supervisara el desempefio de los servicios establecidoomandante, a quienes sustituye durante el tiempo que esta dure

y que se cumplan los ordenamientos y directivas que gire ely siempre que no esté presente otro superior y a quien por sucesion

Comandante Regional, asi como mantener el orden y la disciplinale mando corresponda asumirlo, sin dejar de informar en todo

en el interior del Cuartel; momento y en la primera oportunidad, de las determinaciones que
tome;

Ml Durante el horario de actividades administrativas no

podra separarse del Cuartel, y cuando la situacion asi lo amerite, &V. Ademas de los deberes que le impone su encargo sera el

Comandante de la guardia lo relevara en sus funciones; inmediato auxiliar y asesor del Comandante Regional, en todo lo
que se refiere al adiestramiento e instruccion del personal operativo;

V. El encargado de Cuartel recibira la documentacion y parteen consecuencia, debera poseer una cultura y conocimientos

de novedades que le sean comunicados o informados para déastante amplios, que le den autoridad y lo ponga en condiciones

conocimiento y/o solucion a los que sean de su injerencia; de poder cumplir eficientemente con su encargo;

V. Supervisara que se cumpla con exactitud el orden del diaXVI. Dirigira la instruccion y dara las academias que le sefiale

y distribucién del tiempo aprobado por el Comandante Regional;el Comandante Regional, sin apartarse del protocolo
correspondiente y disposiciones vigentes, pudiendo elegir con
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aprobacion del Comandante Regional, algunos elementosle la atencién que debe tener en su servicio;
capacitados como ayudantes para esta labor;

XI. Ordenar, en caso de alarma, que el personal de la guardia
XVII. Su actuacion se apegara en todo momento a las 6rdenesn prevencion se arme y aplique el plan de defensa, dando parte
e instrucciones que reciba del Comandante Regional; inmediatamente al jefe de Cuartel,
XVIII. Trabajard de manera cordial con el administrador del XII. Cerrara los accesos y tomara las precauciones que juzgue

Cuartel, 2/o. Comandante y jefe de recursos humanos a quienes lesnvenientes para la seguridad del Cuartel y dara cumplimiento a

prestara todo su apoyo y conocimientos para que de manerkas consignas recibidas, en caso de ataque, se defendera y repelera

coordinada y conjunta establezcan las medidas y mecanismos da agresion hasta que ésta desaparezca;

control, disciplina y protocolo para el desempefio de las actividades

del personal operativo y administrativo. XIll. Recibir y llevar el control del personal arrestado, dando
parte al encargado de Cuartel, indicando la hora en que se presenten,

ARTICULO 16. Seran funciones del comandante de la guardia depara lo cual llevara un control de los individuos arrestados, mediante

prevencion las siguientes: una lista respaldada por los documentos respectivos;

l. El Comandante de la guardia de prevencion dependerax|V. Diariamente llevara a cabo el acto de izar y arriar Bandera

directamente del encargado de Cuartel, sin perjuicio de que reciban los horarios establecidos en el protocolo respectivo, debiendo

y acate las 6rdenes o directivas que dicte el Comandante Regiong@loner especial atencion a los dias en que esta deba permanecer a

y 2/o. Comandante del Cuartel; media asta, para lo anterior sera el personal a su mando quien
integrara la escolta de Bandera;

Il. Cuando se presente en el local de la guardia algiin mando

superior debera hacer las demostraciones de respeto y protocolXV. Contara con personal bajo sumando, el cualigliara

dandole novedades; en todo lo relativo al servicio, cumpliendo debidamente con sus
obligaciones y consignas que reciban, quienes tendran las funciones

M. Informara al encargado de cuartel todo lo relativo del siguientes:

servicio de vigilancia, la fuerza a sus érdenes y rendira parte verbal

de las novedades en las demas visitas que le haga; a) Llevaran un control estricto del acceso y salida de las
instalaciones del cuartel, mediante un registro detallado del personal

IV. Supervisara que se respeten los horarios y la distribuciény vehiculos, auxilidndose para el efecto de libros de registro de

del tiempo fijado en el orden del dia; entrada y salida de personal y bitdcoras de acceso vehicular;

\A Prohibir la salida del Cuartel de personal, vehiculos b) Seran responsables de exigir con respeto y observando

oficiales, armamento, equipo, enseres, abasto y mobiliario nosiempre las reglas de urbanidad y educacion, se mantenga en todo
justificado por el jefe de area respectivo, informando de inmediatomomento el orden y la disciplina en el interior de las instalaciones

de cualquier incidente que se presente; asi como en el acceso principal y periferia exterior a la totalidad del
personal operativo, administrativo, en instruccion y visitantes asi
VL. De acuerdo con la importancia del lugar y el efectivo como al de otras dependencias y corporaciones que requieran el

total de la guardia de prevencion, desplegara cuando menos uacceso para tratar asuntos relacionados con actos y/o comisiones
centinela a la torre de vigilancia del acceso principal, asi como loglel servicio;
elementos indispensables para cubrir los puestos de vigilancia en

los garitones elevados; C) Para dar cumplimiento exacto a las 6rdenes y directivas
emanadas de la superioridad para garantizar la seguridad, orden y
VII. Debera organizar la guardia en dos o tres turnos, segurdisciplina que debe caracterizar a este Cuartel regional, estan
las circunstancias; facultados para realizar observaciones a cualquier persona que no
acate las indicaciones, infrinja algiin ordenamiento o contravenga
VIIL. Contara con el personal necesario para garantizar ladas consignas de la guardia de prevencion, dentro del ambito de sus

finalidades establecidas anteriormente, de preferencia, los relevofiinciones y siempre que esté relacionada con el cumplimiento de
de los turnos seran cada dos horas durante el dia a partir de &8I servicio;
0600 horas y cada tres horas durante la noche a partir de las 2100

horas; d) Observaran que todo el personal ingrese debidamente
uniformado y se cumpla con el uso visible de sus gafetes de
IX. Establecera centinelas en los puntos donde la vigilanciaidentificacién, de igual forma el acceso de personal que no esta

deba ser més estricta, el jefe de turno cuidara que unos y otrosujeto al uso de uniforme operativo y/o administrativo, sera con la
cumplan las consignas que se den para cada pueldBoynandante  vestimenta adecuada; el acceso a personas usando prendas
de la guardia en prevencion lo mandara periédicamente paralesalifiadas, inapropiadas, provocativas, shorts, sandalias y/o sin
cerciorarse del cumplimiento eficiente del servicio; calzado sera restringido;

X. Seré el responsable directo de que este servicio se haga) Daran parte de las deficiencias que observeny las acciones
de acuerdo con las prevenciones sefialadas y por ningin motivo sedoptadas para remediarlas, incluyendo los aspectos que no hayan
separara de su puesto; no dormira ni llevara objetos que lo distraigasido resueltos, para que se tomen las medidas correctivas
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correspondientes; correspondiente una vez aprobados, y

XVI. Controlar y administrar el archivo del Organismo.
f) Acudir con prontitud al primer llamado que se les haga; ARTICULO 268.- Respecto al archivo delganismo, el Jefe de

la oficina administrativa tiene las siguientes responsabilidades:
0) Vigilar, bajo su estricta responsabilidad, que no se I. Elaborar, guardar, actualizar y custodiar los expedientes

introduzcan al cuartel bebidas embriagantes ni objeto alguno qu@ersonales de los Jefes y Oficiales, expedientes de cuerpos del

no esté autorizado, asi como el ingreso de personal en estadwersonal de Tropa y expedientes del material del organismo, y

inconveniente o de ebriedad. Il. Elaborar y mantener actualizado el catdlogo que contenga la
clasificacion y distribucién de la documentacion de

ARTICULO 17. Seréan funciones delARCULO 264.- El Jefe de Jefe de turno de la Guardia de Prevencion las siguientes:

oficina administrativa en los Organismos del Ejército y Fuerza

Aérea, depende de: l. Auxiliara al Comandante de la guardia en todo lo relativo

I. En las Unidades del Jefe de la.8.R., y al servicio y vigilara que el personal cumpla debidamente con sus
1. En las Dependencias e Instalaciones de su titular obligaciones;

ARTICULO 265.- Para el cabal y oportuno cumplimiento de las

funciones del Jefe de la oficina administrativa, no deberanll. Llevara un control estricto de acceso a las instalaciones
nombrarsele servicios o comisiones fuera de plaza. del Cuartel, mediante un registro detallado del personal y vehiculos,

ARTICULO 266.- El Jefe de la SBRA. o quien haga sus veces en auxiliandose para el efecto de libros de registro de entrada y salida

las Dependencias e Instalaciones, supervisara el cumplimiento dde personal y bitdcoras de acceso vehicular;

las funciones del Jefe de la oficina administrativa, debiendo

permanecer en plaza a fin de que esté atento a los asuntos de Klu Sera el responsable de exigir al personal que labora en el

competencia. Cuartel, con respeto y observando siempre las reglas de urbanidad
y educacion, el uso visible de sus gafetes de identificacion;

ARTICULO 267 .- El Jefe de la oficina administrativa tendra, entre

otras, las siguientes obligaciones: IV. Dara parte de las deficiencias que observe y las acciones
I. Adiestrar al personal del servicio y a todo aquel que tenga eradoptadas para remediarlas, incluyendo los aspectos que no hayan
apoyo; sido resueltos, para que se tomen las medidas correctivas

Il. Asesorar al Comandante, Director o Jefe delaismo en correspondientes;
el manejo, control y justificacion de los recursos presupuestales

asignados; \YA Reunir al personal para que desempefie este servicio en
Ill. Confrontar con el Jefe de personal la R.A.M., ndmina de el alojamiento de la guardia para explicarles las obligaciones relativas
haberes y papeletas de racionamiento diario de personal; al servicio para mantenerlos listos para acudir con prontitud al

IV. Confrontar con el Jefe de la Unidad Ejecutora de Pago, lagprimer llamado que se les haga,;

cuentas por liquidar certificadas con la documentacion

comprobatoria y justificatoria de los recursos que se extraen; VL. Vigilar, bajo su estricta responsabilidad, que no se
V. Mantener actualizada la relaciéon de firmas del personalintroduzcan al Cuartel bebidas embriagantes, drogas, enervantes
perteneciente al Organismo, a fin de confrontarlas con las queni objeto alguno que no esté autorizado, asi como el ingreso de
aparecen en las néminas; personal en estado inconveniente o de ebriedad.

VI. Confrontar con el Comandante del servicio de Intendencia la

cuenta comprobada, de conformidad con los recursos asignadosARTICULO 18. Seran funciones del jefe de la armeria las siguientes:
VII. Supervisar que la documentacion que se genere en el ambito

de su competencia, sea remitida oportunamente; l. Sera el responsable de atender los asuntos relacionados
VIII. Elaborar los estados de fuerza de vacantes y numéricos; con el abastecimiento, mantenimiento, conservacion, seguridad y
IX. Llevar el control administrativo del Inventario General control del armamento y municiones del Cuartel;

Valorado, asi como consolidar y elaborar el tramite para la

ministracion de bienes muebles, vestuario, equipo y materiales; 1. Tendra las funciones de recitatmacenar y controlar el

X. Elaborar y confrontar mensualmente los estados de cargo darmamento y municiones, conforme a las disposiciones normativas
vestuario, equipo y mobiliario; vigentes, asi como proporcionar el mantenimiento adecuado y
XI. Abrir y mantener actualizado los expedientes del personal; verificar que el armamento se encuentre (til y en buen estado de
XIl. Llevar el control, seguimiento y tramite de altas, bajas, conservaciony servicio, para lo cual mantendra un registro y control
reclasificaciones, ascensos, cambios de adscripciéngdetallado del armamento.

condecoraciones y demas sucesos administrativos del personal de

Jefes, Oficiales y Tropa del Organismo; ARTICULO 19. Seran funciones dédministradoiias siguientes:

XIlll. Realizar ante la Direccion General de Seguridad Social

Militar, los tramites que mantengan vigentes las prestaciones. Sus atribuciones son mantener el control, registro y
y beneficios que establece la Ley del .SAM.; coordinacién de asuntos administrativos financieros, contables,
XIV. Tramitar la filiacion del personal militar préximo a causar presupuestales, de pago, asi como la administracion de los
baja del servicio activo y alta en situacion de retiro ante el inventarios;

I.S.S.FAM;

XV. Elaborar las hojas de actuacion de Jefes y Oficiales y memoriall. Asesorar al Comandante Regional en el manejo, control
de servicios del personal de Tropa, dandoles el tramitey justificacion de los recursos asignados;
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seran las siguientes:
. Llevar el control administrativo del inventario general,
asi como consolidar y elaborar el tramite para la ministracién del. Sera el responsable de asesorar al encargado de Cuartel
mobiliario, vestuario, equipo y materiales. en los asuntos relacionados con los trabajos de mantenimiento, asi
como de aplicar y supervisar los programas de mantenimiento de
ARTICULO 20. Seran funciones ddéefe de Recursos Humanos la instalacion;
las siguientes
1. Controlar y administrar al personal y material que se
l. Sera el encargado de elaborar la estructura y niveles deencuentre bajo su encargo, asi como el que reciba en refuerzo o en
mando y supervisiéon asi como designar mediante escrito laspoyo;
funciones de responsabilidad del personal administrativo para
encuadrarlas alo estipulado en las condiciones generales de trabaljb Supervisar que el personal de mantenimiento realice los
de la normatividad vigente; trabajos que les correspondan de acuerdo a su especialidad.
Il. Supervisara el cumplimiento de las funciones de los jefes,
encargados de area administrativa y personal a fin de estar aten®®RTICULO 23. Seran funciones del engado dé\imacén General

a los asuntos de su competencia; las siguientes:

M. Llevar el control de las asistencias del personal mediantel. Es responsabilidad del jefe de almacén general satisfacer
las listas respectivas asi como la documentacion comprobatoria yos requerimientos de vida y operacion por medio del apoyo
justificadora de los retardos o faltas; logistico en relacion con los abastecimientos de material diverso;
V. Supervisar que la documentacion que se genere en ell. Su funcién sera recibir, clasificar, contabilizar, almacenar,
ambito de su competencia, sea remitida oportunamente; distribuir y controlar los materiales y abastecimientos.

\A Llevar el control administrativo del personal asi como ARTICULO 24. Seran funciones del encargado de Informatica las

elaborar, abrir y mantener actualizados los expedientes del personajguientes:

\YR Llevar el control, seguimiento y tramite de altas, bajas, I. Seré el responsable del empleo y desarrollo de las

y demas sucesos administrativos del personal del organismo. tecnologias de la informacion y sus funciones son el desarrollo e
instalacion de los bienes y servicios informaticos;

ARTICULO 21. Seran funciones del encargado de Servicios

Generales las siguientes: 1. Materializar las funciones de mantenimiento y
evacuacién de bienes informéticos de conformidad con los

l. Sera el responsable de la supervisar, control y procedimientos vigentes;

funcionamiento de los servicios de limpieza, lavanderia, peluqueria,

jardineria y otros que se designen; M. Establecer las normas técnicas para adquirir, almacenar,
transportar, instalar, emplear y actualizar los bienes informaticos;

Il. Los encargados de los servicios descritos con antelacion

le estaran subordinados, desde el punto de vista disciplinario yV. Establecer procedimientos de auditoria y seguridad

logistico; debiendo apegarse para ello a las 6rdenes, directivas ieformatica y administrar el uso de internet, conforme a las politicas

instrucciones emanadas de sus superiores; establecidas por la Secretaria;

M. Supervisara que se mantenga en éptimas condiciones d¥. Controlar, explotar, recuperar y adaptar los bienes
presentacion, funcionamiento e higiene, tanto personal,informaticos; capacitar y asesorar a los usuarios de bienes y
instalaciones, equipo, mobiliario y material bajo su responsabilidad;servicios informaticos en su empleo, operacion y conservacion;

IV. Solicitar con oportunidad tanto material como insumos VI. Materializar y supervisar la aplicacion de las directivas
para la cada una de las areas a su cargo; y politicas de seguridad, respecto de los bienes informaticos de
cargo o particulares, y planear, desarrollar y materializar los
\A Manejar con honestidad y transparencia los recursosproyectos relacionados con las tecnologias de la informacion;
materiales y econémicos que tenga bajo su responsabilidad;
VII. Instalar y mantener los equipos de computo, redes y
VL. Supervisar el correcto empleo y destino de material, sistemas de informacion con que cuenta, asi como supervisar el

articulos y demas recursos que se proporcionen al personal bajeorrecto funcionamiento y operacion de los equipos, redes y
sus ordenes para desarrollar las actividades propias del serviciosistemas de informacion;

VII. Verificar permanentemente la limpieza de los locales, VIl Realizar auditoria informatica a los bienes informaticos
equipo y material del servicio, constatando que se encuentreme cargo y particulares en el Cuartel;
completos y en buen estado.

IX. Mantener actualizado el inventario de los equipos de
ARTICULO 22. Seran funciones del encargado de Mantenimiento cargo y particulares existentes en el Cuartel;
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X. Asesorar y auxiliar al personal ajeno al servicio en la IV. Administrar los insumos para la elaboraciéon de la

instalacion y operacion de bienes y servicios informaticos; alimentacion del personal del organismo y proporcionar la
alimentacion en calidad y cantidad, conforme a las directivas

X Coordinar y supervisar la distribucidn, instalacion, autorizadas por la Secretaria;

actualizacion y explotacion del software antivirus en los equipos

de computo del Cuartel, asi como establecer las medidas d¥. Supervisar la preparacion de los alimentos y su

seguridad necesaria para el resguardo de los bienes informaticosdistribucién, atendiendo cuando se dé el caso, las

la informacion que éstos contengan. recomendaciones que le haga el servicio de sanidad del Cuartel;

ARTICULO 25. Seran funciones del engado dédaller Mecanico AR Coordinar con el personal del servicio de sanidad

las siguientes: correspondiente, que a todo el personal que maneja alimentos se le

practiquen los examenes que correspondan;
1. Tiene por objeto organizar y controlar el mantenimiento
de vehiculos y materiales conexos, asi como el abastecimiento d¥ll. Supervisar el correcto empleo y destino de los viveres,
las refacciones; articulos y demas recursos que se proporcionen al personal bajo
sus ordenes para desarrollar las actividades propias del servicio.
1. Para cumplir sus funciones, dispone de personal de
mecanicos y especialistas, asi como del material e instalacion@SRTICULO 27. Seran funciones del encargado de Sanidad
donde realizar las actividades técnicas de la especialidad;  siguientes:

IIl. Mantener el material y equipo en 6ptimas condiciones |. Sera el responsable de atender todos los asuntos
y supervisar que se le dé el uso y mantenimiento adecuado; relacionados con la salud del personal, comprende la atencion
médica y odontologica;

V. Supervisar que el personal del servicio realice las

funciones que le correspondan de acuerdo a su empleo; Il. Proporcionara la atencion médica y odontoldgica diaria
al personal del Cuartel Policial, con el fin de promover, mantener,

V. Girar las 6rdenes de trabajo y realizar las reparacionesmejorar y restaurar su salud;

de los vehiculos en mantenimiento;

M. Atender oportunamente los casos de urgencias y vigilar
VI. Controlar las refacciones, anticongelantes, grasasla higiene fisicay mental del personal, asi como del saneamiento de
pinturas, solventes y llantas, mediante la actualizaciénlas instalaciones y depésitos de agua potable;
permanente de las tarjetas de control correspondientes;

IV. Prevenir las enfermedades en general y las transmisibles,
VII. Adoptar las medidas de seguridad para el ailmacenamientanediante el control y aplicacién de las acciones necesarias a través
y manejo de las refacciones, anticongelantes, grasas, pinturaje campafas de salud publica;
solventes y llantas;

V. Supervisar que todos los depdsitos de agua potable,
VIIL. Informar y hacer las peticiones pertinentes a su jefe, edificios y locales que ocupa el personal, estén en buenas
respecto a las refacciones y material necesarios para manteneondiciones higiénicas;
operando su taller;

\YR Implementar las directivas giradas por la Secretaria
IX. Supervisar que el personal a su mando mantenga limpiagle Salud relativas al saneamiento ambiental, con el propdsito
y organizadas las instalaciones donde realizan sus actividades, agé controlar, disminuir o eliminar los riesgos derivados de las
como la herramienta de cargo. condiciones adversas del ambiente fisicoy social que afecten ala

salud. Incluyendo acciones de control de la calidad del agua y de
ARTICULO 26. Seran funciones del encargado de Cocina las los alimentos, la correcta eliminacion de los desechos y control de
siguientes: la fauna transmisora;

1. El jefe de cocina sera el responsable de administrar elVII. Supervisar que los alimentos se elaboren higiénica y
abasto y todo lo necesario para la alimentaciéon del personaladecuadamente balanceados desde el punto de vista nutricional,
almacenar, resguardar y distribuir los articulos descritosasi como de que se sirvan en la cantidad y composicion que
anteriormente; requieran las exigencias del servicio;

1. Mantener en 6ptimas condiciones de presentacion, VIIL. Llevar a cabo la verificacion sanitaria de los productos
funcionamiento e higiene, al personal, instalaciones, equipo,de origen animal que se consuman, de conformidad con lo
mobiliario y material bajo su responsabilidad; establecido en la normatividad vigente en materia de salud;

IX. El Médico y el Odontélogo tendran el deber de estar
IIl. Mantener operativos, organizados, limpios y libres de localizables permanentemente, para que atiendan las urgencias
plagas los almacenes, camaras frigorificas, refrigeradores, areas aeiando se les llame.
lavado de loza, cocina'y comedor;
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TITULO SEGUNDO que no corresponde conocerlas al igual que la proteccién a la misma

DE LA SEGURIDAD, CONTROLDE ACCESOY ORDEN aplicando medidas de control de acceso segun el caso, impartir

DISCIPLINARIO DEL CUARTEL instrucciones precisas a la familia y a los funcionarios
administrativos y de guardia para no dar informacion sin

CAPITULO | autorizacion;

EVALUACION INICIAL PARA LA PROYECCION DELPLAN

DE SEGURIDAD b) DISUASIVO: Tomar las medidas adecuadas para

neutralizar la accién de las personas que pretendan hacernos dafio
ARTICULO 28. Comparado con otro tipo de edificaciones (de antes de que estas se produzca;
servicio publico, comerciales o privadas), donde es mas importante
proteger la entrada no autorizada, un cuartel de policia tiene coma) REACTIVO : Garantizar una alta capacidad de reaccion
prioridad garantizar la seguridad interna y perimetral. para atender emergencias, en caso de que se presente a través de
procedimientos adecuados de reaccién y comunicaciones, sin que
ARTICULO 29. Debe ofrecer la méaxima seguridad y contar con esto represente disminucién del nivel de seguridad (actividades de
los requisitos mas altos de fiabilidad y de funcionalidad en todascontrol, supervision y vigilancia).
sus areas, para el cumplimiento de estos requisitos especificos es
importante contar con la experiencia en seguridad interior yCAPITULO Il
perimetral de las instalaciones, tarea a cargo de la guardia d®EL PLAN DE SEGURIDAD Y DEFENSA
prevencion y personal operativo que actia como fuerza de reaccion
interna. ARTICULO 36. Para efectos de garantizar la seguridad, se debera
elaborar un plan de seguridad y defensa, copia del plan de seguridad
ARTICULO 30. La seguridad es un conjunto de sistemas se entregara al Comandante de la Guardia.
organizativos, medios humanos y acciones dispuestas para
eliminar, reducir o controlar los riesgos y amenazas que pueda®RTICULO 37. Para su elaboracion se tendran en cuenta todas
afectar a una persona, entidad, instalacién u objeto. las circunstancias inherentes al cuartel y aqui detalladas, tales como
instalaciones, ubicacién geografica, superficie, recursos humanos
ARTICULO 31. El cuartel de policia debe garantizar la seguridad y materiales con que se cuenta.
y proteccion de los funcionarios que desarrollan sus actividadesARTICULO 38. Los planes de seguridad y defensa incluiran tacticas
diarias en el interior de prevencion las cuales deben ser conocidos y practicados
periédicamente por el cuerpo de guardia, operativos y por el
ARTICULO 32. El personal que labora en las instalaciones deberapersonal administrativo para garantizar su efectividad.
contar con los conocimientos necesarios para el desempefio de sus
funciones dentro del Cuartel, dando aplicacion a las normasARTICULO 39. Es responsabilidad del Jefe de Cuartel velar por
reglamentos y procedimientos bajo un concepto ético enmarcadéa seguridad fisica de las instalaciones, inculcado en la conciencia
de todas las personas relacionadas con la instalacion procurandtel personal que ninguna instituciéon del estado esta excluida de
mantener un continuo equilibrio entre seguridad y control, atentados, lo cual convierte al cuartel en blanco de interés para los
garantizando de esta manera un entorno bien ordenado. elementos subversivos y delincuentes.

ARTICULO 33. En la seguridad no se puede improvisar o dejar al ARTICULO 40. Debe tenerse presente que cualquier negligencia
azar tareas en las que esta en juego la vida de las personas protegidasiescuido trae como consecuencia la pérdida de vidas, dafios de
comparfierosy la de personas no involucradas (visitantes, etc.).Estlementos y crea en la ciudadania una grave sensaciéon de
exige que los componentes de la seguridad estén preparados pareseguridad.
actuar dentro de las normas bien establecidas con gran respeto por
la ciudadania y por la Ley dando respuesta a las situaciones con &iRTICULO 41. Los métodos de defensa de las instalaciones deben
minimo de fuerza necesario y guiados por un gran profesionalismoser claros sencillos y conocidos por el personal del respectivo
establecimiento. Practicarse hasta el personal tenga un
ARTICULO 34. Requiere de un delicado planeamiento por parte entrenamiento adecuado y pueda hacer un contraataque efectivo y
de los responsables pues los encargados de la seguridad no s&pido en caso de ataque.
pueden abandonar a la suerte en el desempefio de sus funciones
por esto el planteamiento del plan de seguridad debe encaminars®RTICULO 42. Para la ejecucion del plan de defensa de la
hacia la complejidad de la neutralizacion de las amenazas anstalacion hay que tener en cuenta:
situaciones disciplinarias que se pueden presentar
l. Sistemas de alarma;
ARTICULO 35. Caracteristicas del Sistema de Seguridad:
1. Ubicacion del personal que va a rechazar inicialmente
a) PREVENTIVO : De tal manera que niegue a los agentes cualquier amenaza y personal que se encuentra en reposo;
de riesgo la oportunidad de actuar contra las personas protegidas
y las instalaciones (adecuado manejo de la informacion), quéll. Situacién de municion y armamento en general;
ademas detecte en forma oportuna las sefiales o indicios de peligro
0 amenaza (evaluacion permanente de riesgos o amenazas). V. Distribucion del personal con armamento de corto y
largo alcance;
La seguridad preventiva busca negar la informacion a las personas
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V. Ubicacion y funciones de cada miembro del guardia; Il Disminuye la vulnerabilidad ante la emergencia por contar
con personal entrenado;
VI. Concentracion para un posible contraataque;
M. Promociona y motiva el personal para la participacion
VII. Personal disponible en casos de necesidad y emergencian las actividades para prevencion de desastres;
debido a situaciones graves de orden o medidas de prevencion
urgentes. IV. Minimiza las consecuencias y severidad de las posibles
eventos tanto catastréficos evitando asi pérdidas humanas y
ARTICULO 43. Los circulos o anillos de seguridad actuaran bajo econémicas.
la consigna siguiente:
ARTICULO 48. Los objetivos del plan de emergencias son:
a) Se enfocaran a la evaluacién permanente de riesgos y
amenazas, para detectar oportunamente la existencia de ura Establecer destrezas, condiciones y procedimientos que
amenaza que pueda afectar funcionarios o instalaciones, se realizes permitan os usuarios de las instalaciones, prevenir y protegerse
aplicando técnicas de evaluacion e interpretando de la informaciéren casos de desastres 0 amenazas colectivas que pongan en peligro

obtenida del entorno; su integridad, mediante unas condiciones muy rapidas, coordinadas
y confiables tendientes a desplazarse por lugares de menor riesgo
b) Ademas de lo anterior, se debe crear la cultura de la(evacuacion)Y, en caso de presentarse lesionados, contar con una

seguridad que constituye una malla invisible de procedimientosestructura organizativa para brindarles una adecuada atencion en
normas y costumbres de tipo consuetudinario que impide lasalud;
penetracion de la amenaza.

Il. Identificar y aplicar un proceso de planeacién en
ARTICULO 44. Las areas que comprenden la aplicacion del plan prevencion, prevision, mitigacion, preparacion atencion y

de seguridad y defensa son las siguientes: recuperacion en casos de desastres;

1. Seguridad (guardia de prevencion y armeria); M. Determinar las amenazas andlisis de vulnerabilidad y
definir los niveles respectivos de contingencia;

2. Area operativa;
IV. Desarrollar en los trabajadores y empleados destrezas

3. Area administrativa (servicios); y necesarias para que individualmente y como grupo, puedan ponerse
a salvo en caso de emergencia.

4, Proteccion civil.

ARTICULO 49. Los aspectos basicos que conforman el plan de
CAPITULO IlI emergencia son:
DEL PLAN DE EMERGENCIA
l. Identificacion de las amenazasConsiste en analizar
ARTICULO 45. El plan de emergencia es la planificacion y los tipos de desastres que pueden presentarse como incendio y
organizacion humana para la utilizacion éptima de los mediosexplosion, sismos, inundaciones, escape de gases entre otros;
técnicos previstos con la finalidad de reducir al minimo las posiblesl. Andlisis de vulnerabilidad. Permite identificar qué
consecuencias humanas y o climaticas que puedan derivar ser tan probable es que una amenaza especifica se desencadene en una
situacion de emergencia; este plan integra un conjunto de estrategiatuacion de emergencia;
que permiten reducir la posibilidad de ser afectados si se presenta
la emergencia. M. Inventario de recursos Define los recursos con los
cuales se cuenta para evitar y atender una emergencia;
ARTICULO 46. La distincién se desprende que el plan de
emergencia persigue optimizar los recursos disponibles, por ldV. Conformacion de las brigadas de emergencia y
que su creacion implica haber otorgado previamente lagrupos de apoyolas brigadas de emergencia y los grupos de
infraestructura, de medios materiales o técnicos necesarios eapoyo son muy importantes para llevar a cabo las acciones
funcion de las caracteristicas propias de la instalacion. operativas como coordinacion de la evaluacion y realizar las labores
iniciales de atencién de emergencia mientras llegan los organismos
ARTICULO 47. El plan de emergencia se aplica de distinta maneraexternos de apoyo como bomberos, cruz roja, proteccion civil,
en funcion a la magnitud del incidente y del lugar donde se originaetc. ; y
cuando el peligro es interior y no es controlable las instalaciones
hacen referencia a la evacuacion del edificio (plan de evacuacion)y. Plan de evacuaciéon.Consiste en definir el
si es peligro exterior, se hace referencia al confinamiento; losprocedimiento y las rutas de evacuacion para que las personas
beneficios que se pueden alcanzar mediante la implementacién dgrotejan sus vidas mediante el desplazamiento realizado hasta
plan de emergencia, entre otros, son: lugares de menor riesgo.

1. Mejora la capacidad de respuesta y reaccion del personaCPITULO IV
en la prestacion de primeros auxilios; DE LOS RRAMETROS DE SEGURIDAD FiSICA
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ARTICULO 50. Toda instalacion debe ofrecer seguridad y exigirse 9. Impedir el ingreso al establecimiento de personal armado.
el cumplimiento de las disposiciones legales que prohiban el

funcionamiento de bares y establecimientos nocturnos en la$) Los responsables de la seguridad en las casetas, torres
proximidades. y garitones deberan:

ARTICULO 51. Deben realizarse visitas frecuentes a los puestos1. Revisar y constatar que la municién, armamento y

de seguridad y vigilancia con el fin de constatar si estan cumpliend@quipos de comunicacion se encuentren en perfecto estado de
las diferentes consignas impartidas, las medidas de seguridaflincionamiento;
ordenadas y si el plan de defensay la ubicacion de las instalacionex Recibir el servicio en las horas establecidas;
son las mas adecuadas para garantizar la seguridad.
3. Mantener la vigilancia permanente y visual del sector
La correcta ubicacién de la guardia de prevencién constituye elsignado;
primer factor de seguridad.
4. Evitar la conciliacion del suefio y demas elementos que
ARTICULO 52. Debe establecerse servicio especial de vigilancia causen desatencion durante la prestacion del servicio, (telefonia
sobre puntos criticos de la instalacion tales como: depositos deelular);
armamento, plantas eléctricas, equipos de comunicaciones y
similares. 5. Informar cualquieraccion anormal o novedad
observada;y
ARTICULO 53. La inspeccion de paquetes y elementos que entren

o salgan de las instalaciones contribuye a eliminar riesgo potenciab. Reportar el servicio y las novedades con la frecuencia
que vulnere la seguridad. establecida y/o en forma inmediata.

Debe determinarse el sitio para que el personal reciba visitas. c) Al personal de la armeria correspondera:

Para el control de automotores que entren o salgan de las

instalaciones se debe proceder a: inspeccionar el vehiculo; identificat. Responder por el deposito de armamento, accesorios,

al conductor y ocupante, registrando los datos pertinentes en etonservacion, distribucion y cuidado de las armas en general;
libro de registro, lo cual resulta de indispensable seguridad.
2. Adoptar el plan de emergencia aplicado a la distribucion
El personal del cuartel debera de observar total reserva en légil de armamento en caso de situaciones en contra de la seguridad
relacionado con, armamento, planes y actividades en general ddel cuartel constatando con el documento de identidad de quien

cada establecimiento. retira el armamento;
CAPITULO V 3. Recibir y entregar el armamento, municiones en buen
DE LA SEGURIDAD INTERIOR estado para el servicio revisando el material al momento de ser
recibido;
ARTICULO 54. Con el objeto de mantener la seguridad interior
del cuartel se deberan de tomar las acciones siguientes: d) Al personal del area administrativa correspondera:
a) El personal de la Guardia debera de: 1. Cumpliry hacer cumplir los horarios establecidos en el
1. Controlar y revisar que toda persona, vehiculo o paqueteinicio y finalizacion de las actividades;
gue ingrese o salga el establecimiento sea debidamente requisado;
2. La permanencia en el sito de trabajo y evitar el acceso de
2. Impedir el ingreso y salida de materiales prohibidos;  personas que no pertenezcan al &rea Correspondiente;
3. Velar para que los equipos de seguridad funcionen 3. Verificar que toda persona que acceda al sector
correctamente e informar de manera oportuna; administrativo, talleres, almacenes y/u oficinas este plenamente
autorizada.
4. Llevar correctamente los libros de registro;
5. Llevar el control de los reportes de las diferentes puestos
de control;
ARTICULO 55. En caso de ataque a las instalaciones se procedera
6. Verificar la identidad del personal del cuartel a su ingreso conforme a lo siguiente:
y salida; El primer contacto lo establece el personal de la guardia de
prevencion, quienes seran los encargados de repeler la agresion o
7. Elaborar y rendir los informes correspondientes al ataque asi como impedir que ingresen al interior grupos armados.
desempefio en su area de trabajo; Inmediatamente después de activado el protocolataipue el
personal que se encuentra de descanso en el alojarfentdos
8. Cumplir y hace cumplir las normas y procedimientos disponibles al interior del cuartel pasan a establecerse como la

establecidos;,y
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fuerza de reaccion, desplegandose a los puntos estratégicammision, disimulo o compromiso previo permita cualquiera de las
establecidos en el Cuartel. conductas sefialadas anteriormente y/o no informe cuando estas
En cualquier caso, deberan resguardarse en las casetas, torresifjuaciones se presenten, sera el directo responsable de
gritones elevados a fin de repeler la agresion de forma segura pa@esobediencia ante el mando respectiyo; y

evitar ser alcanzados por artefactos explosivos (granadas, bombas

caseras, etc.). VIIL. Las demas que le sefiale el Encargado del Cuartel.

ARTICULO 56. En caso de presentarse grupos de personas civile<CAPITULO VI

o manifestantes hostiles, el personal de la guardia de prevenci6BEL SISTEMA DISCIPLINARIO

cerrara las puertas metalicas de acceso ubicadas en la parte frontal

del cuartel a efecto de impedir el ingreso a las instalaciones. ARTICULO 59. Sistema disciplinario de aplicaciéon comin a

El personal de reaccion procedera a equiparse con el antimotirpersonal operativo y administrativo civil que labora de forma

concentrandose de inmediato en la calzada de acceso principal,@njunta en el Cuartel, bajo la direccién de un mando comun.

un costado de los talleres de reparacion de vehiculos, a fin de que

sean la segunda linea de choque en caso de que sea rebasad&RITICULO 60. El concepto de disciplina dentro del &mbito

primera lineay logren ingresar los manifestantes. policial esta contemplado en la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica que sefiala las obligaciones de los integrantes

ARTICULO 57. En cualquiera de las situaciones mencionadas ende las instituciones de seguridad publica siendo estas: conducirse

los articulos que anteceden, el personal administrativo permanecer@on dedicacion, disciplina, apego al orden juridico, respeto a las

en sus areas de trabajo (oficinas) a efecto de resguardar su integridgdrantias individuales y derechos humanos reconocidos en la

fisica. Constitucion.

De darse laindicacion previa, todo el personal se concentrara en @&n este contexto la denominacion de disciplina se refiere al codigo

punto de reunién que se establezca previamente. de conducta que deberan observar y cumplir los integrantes de las
instituciones de seguridad publica.

ARTICULO 58. El acceso al cuartel estara regulado por la guardia

de prevencion de la manera siguiente: ARTICULO 61. La Secretaria de Seguridad Publica de Michoacan
de Ocampo, se conforma con elementos operativos y personal

1. El acceso peatonal se restringe a partir de las 2100 horasgdministrativo, tal y como lo se establec&keplamento de la

salvo personal plenamente justificado asi como aquel que sale Rolicia Estatal Preventiva de Michoacan de Ocampo, que sobre

operaciones, recorridos o mandato superior; el particular refiere:

1. De igual forma, restringira el acceso de personal y «...Articulo 4. Para efectos del presente reglamento, se entendera
vehiculos de 0750 a 0810 horas, en tanto se lleva a cabo el protocofmor:

de izamiento de bandera; I...IV...
V. Elementa Al integrante de la Policia Estatal Preventiva;
IIl. No se permitira la entrada a personal en estadoViI... VIII...
inconveniente o bajo los efectos del alcohol; IX. Personal administrativo. Al que integran las
direcciones, subdirecciones, delegaciones, agrupamientos,
V. No permitiran la salida de personal operativo, coordinaciones, departamentos, oficinas, almacenes, depositos,

administrativo o de cadetes sin el permiso correspondientejalleresy unidades de logistica de la secretaria de seguridad publica
asimismo, queda estrictamente prohibido permitir la salida dedel estado y que prestan un servicio de caracter administrativo.
personal a atender visitas personales o de indole sentimental; Articulo 5...Articulo 35...

Articulo 36. La Policia Estatal Preventiva estara constituida por
V. A criterio, permitiran la salida de personal perteneciente el personal operativo y administrativo de la Secretaria, la
a este Cuartel Regional a adquirir consumibles en la tienda maSubsecretaria de Seguridad Publica, la Subsecretaria de Prevencién
préxima al Cuartel, en el concepto de que para esta actividad leg Reinsercion Social, de la Direccion, de los municipios que hayan
daran el tiempo minimo indispensable e indicandoles que no lesuscrito el convenio de mando unificado policial o cualquier
esta permitido permanecer en el establecimiento consumiendo lomstrumento afin y por aquellas corporaciones policiales que

productos adquiridos; complementaria o transitoriamente desempefien funciones
preventivas, por mandato expreso de lg keglamentos y demas
VI. Afin de evitar que se presenten quejas o inconformidadesdisposiciones aplicables, con base al presupuesto autorizado.

por situaciones de enfermedades estomacales provocadas por Aaticulo 37...

ingesta de alimentos adquiridos en la via puablica y pudieran elARTICULO 38. El personal administrativo se integra por
algin momento atribuirse al servicio de alimentacion, se restringeslementos policiales que por necesidades del servicio cubren las
el acceso de este tipo de alimentos al personal en instruccion délreas administrativas de la Policia Estatal Preventiva.
I.E.E.S.S.PP, debiendo estos sujetarse a la alimentacion autorizada

por la superioridad, mediante la puesta en ejecucion del mentARTICULO 39. Queda excluido de la aplicacién del presente

respectivo; reglamentogl personal civil que preste servicios de caracter
administrativo en la secretaria, subsecretaria de seguridad publica,
VII. En atencién al numeral interior, aquel que por descuido, la subsecretaria de prevencion y reinsercion social y en la direccion,

el que se regira por la normatividad vigente y aplicable a los
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empleados del poder ejecutivo del estado, debiendo ser materia.
considerados como empleados de confianza, por la naturaleza  Si una vez adoptadas las medidas de control disciplinario internas
de las funciones que desempefia» no se soluciona el problema de coducta, se debera proceder a
En ese tenor, el personal operativo del Cuartel normara siponer a disposicion de la autoridad competente conforme a las
Conducta bajo las disposiciones establecidas en la Ley Generdleyes y Reglamentos aplicables al caso en especifico, tomando en
Del Sistema Nacional de Seguridad Publica; la Ley del Sistemaconsideracion la categoria operativa o administrativa de quien
Estatal de Seguridad Publica de Michoacan de Ocampo; elncurre en la comision de la falta.
Reglamento de la Policia Estatal Preventiva de Michoacan de
Ocampo; el Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de laArticulo 63. El personal operativo tendra el deber de obediencia
Secretaria de Seguridad Publicadgmas disposiciones legales como principio vital y respeto mutuo como base, comprendera el
aplicables en la materia. aprecio de si mismo y de sus compafieros, la pulcritud, los buenos
modales, el rechazo a los vicios, la puntualidad en el servicio, la
Por lo que respecta al personal administrativo,el articulo 39 delexactitud en la obediencia, el escrupuloso respeto a las Leyes y
Reglamento de la Policia Estatal Preventivandica que el Reglamentos, asi como a los derechos humanos.
personal civil referido, se regird por la normatividad vigente y Por lo que respecta al persoAdiministrativo correspondera el
aplicable a los empleados del Poder Ejecutivo del Estado, paraesempefar sus labores con la intensidad, cuidado y esmero
este caso en particular a la Ley Federal de los Trabajadores apropiados, sujetandose a la direccion de sus jefes y a las Leyes 'y
Servicio del Estado; la Ley de los Trabajadores al Servicio delReglamentos respectivos; observar buenas costumbres dentro del
Estado de Michoacan de Ocampo y de sus Municipios; la Ley deservicio y cumplir con las obligaciones que les impongan las
Responsabilidadesdministrativas para el Estado de Michoacan condiciones generales de trabajo.
de Ocampo; el Cédigo de Etica y Conducta de los Servidores
Publicos de las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del
Estado de Michoacan de Ocampo y a las Condiciones Generales
de Trabajo 2016-2017 del Gobierno del Estado de Michoacan de
Ocampo.
ARTICULO 62. Para llevar a cabo el proceso de control
disciplinario interno, se sujetara a las disposiciones siguiente:  CAPITULO VIl
DE LOS DORMITORIOS
1. Detectar problema especificoEjemplos: llega tarde
todos los dias; expresa gestos de inconformidad cuando se le pidsRTICULO 64. Se mantendra en todo momento el orden al interior
algo; olvida pendientes asignados; tiene imprecisiones en lade los dormitorios debiendo mantenerlos en perfecto estado de
informacion, para tener evidencia de aspectos que necesita cambiarpnservaciony aseo, debiendo realizar esta actividad cuando menos
tres veces al dia.

2. Conversar. Utilizar la conversacion para informar lo

qué se necesita mejorar, haciendolo de manera continua, sin espeRTICULO 65. Se deberé evitar cualquier actuacion molesta, de

a que ocurra un evento; cualquier tipo que sea, debiendo mantenerse una atmosfera de
respeto entre la totalidad del personal que haga uso de los

3. Hablar en privado. Exponer la observacion o punto de  alojamientos.

vista en privado para evitar llamar la atencion frente a los demas

companeros; ARTICULO 66. Esta estrictamente prohibido deambular por los
accesos Yy/o introducirse en un dormitorio diferente al que se le

4. Reconocer caracteristicas positivaslniciar la designo, en especial que personal masculino ingrese al dormitorio

conversacion reconociendo rasgos que le permiten ser buede personal femenino y viceversa.

integrante del equipo y dar ejemplos observados en que su

desempefio presentdé mejoras. Siendo importante al mencionahRTICULO 67. Las luces se apagan desde las 21:00 horas en

puntos que hace bien, no incluir inmediatamente después el «perospdos los dormitorios, asimismo se respetara el silencio nocturno
en los pasillos y en los bafios; a partir de las 24:00 horas, el

5. Pensar a futuro.Dar un enfoque a futuro y lo que se silencio sera absoluto.

espera sin profundizar en aspectos que pudieron haber salido

mejor o recrear hechos; ARTICULO 68. Se tendra especial cuidado de asegurar todo o
perteneciente a los individuos ausentes, para que no se extravien

6. Establecer una consecuenci&ste UGltimo punto aplica  sus pertenencias.

si se ha tenido conversaciones previas y no se ha observado algin

cambio. ARTICULO 69. Queda prohibida la realizacion de celebraciones

o alteracion del orden interno asi como la introduccion de mascotas.
Se tendra que establecer una consecuencia para impactar en su
mejora, para el caso del personal operativo se aplicaran com@RTICULO 70. Todo usuario del dormitorio debera velar por el
medidas de apremio la amonestacién verbal, amonestacion escritayden en general y cuidar las instalaciones, muebles y enseres
arresto hasta por 36 horas; para el personal administrativo aplicarpuestos al servicio individual y colectivo. Debera guardar sus objetos
la amonestacion verbal, amonestacion escrita; en ambos casaie valor en el locker respectivo para mantenerlos lejos del alcance
atendiendo a la gravedad de la infraccion y sujetandose a la aplicaciéte ninguna persona.
del procedimiento establecido en la normatividad vigente en la
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ARTICULO 71. No podréan recibir al interior del inmueble ningtn
tipo de visitas, tampoco podran venir a disfrutar los servicios y/oARTICULO 79. Respetaran la instalacion y salvo autorizacion
alojarse personas ajenas a la Secretaria de Seguridad Publica. expresa del administrador, no introducirdn otros muebles en el
dormitorio. No esta permitido clavar ni pegar objetos en las paredes
ARTICULO 72. Queda estrictamente prohibido realizar en los (clavos, alcayatas, adhesivos...), ni hacer modificacion alguna, el
dormitorios practicas indecorosas o conductas que atenten contrequipamiento de cada dormitorio debera ser conservado en perfecto
la moral y/o principios de respeto mutuo. estado, y pertenece a cada uno de los espacios en que se encuentran
Esta prohibido fumar en el interior y el consumo de bebidasdispuestos; por lo que no se puede trasladar ningiin elemento de
alcohdlicas, queda también prohibido el consumo ilegal de drogasequipamiento de un dormitorio a otro.
estupefacientes o sustancias psicotrépicas.
ARTICULO 80. El uso de los dormitorios esta limitado
ARTICULO 73. Se respetara la propiedad de los cohabitantes delexclusivamente para fines de alojamiento.
dormitorio y no dispondran de ningn objeto o Utiles de aseo
personal que no sea de su exclusiva propiedad, en caso de hace®RTICULO 81. Esta prohibido cocinar y comer en los dormitorios,
tiene la obligacién de reponerlo. se prohibe el uso de aparatos eléctricos para preparar comidas y
bebidas por motivos de higiene y seguridad contra incendios.
ARTICULO 74. Se dejaran limpias, libres y recogidas las literas y
lockers asi como las zonas de uso comin, poniendo especigdARTICULO 82. Cualquier dafio o desperfecto debera ser
atencion en el aseo de los bafos, accesorios cromados (llavesgportado inmediatamente.
manerales y regaderas) asi como la limpieza de cristales, debiendo
cuidar la buena imagen de las instalaciones. En caso de dafar el inmueble o el mobiliario, sera el causante quien
tendra la obligacion de reparar con sus propios medios y recursos
ARTICULO 75. No se permite lavar ropa en los bafios ni tender el dafio ocasionado.
la misma en las literas, lockers, areas comunes (prados), ni en
otros lugares que afecten laimagen de la instalacion. ARTICULO 83. A fin de mantener un orden y control adecuado,
utilizaran Gnicamente la litera y locker que les sea asignado, siendo
Para efecto del parrafo anterior, inicamente se permite el lavadoesponsables del cuidado del mobiliario y ropa de cama respectiva,
de ropa en el area destinada para tal actividad (lavanderia y area dgiedando estrictamente prohibido el uso de una cama distinta a la
lavaderos). que le corresponda.

De igual forma, el area de bafios y regaderas se mantendra libre d®ara lo anterior en el locker a su resguardo colocara la tarjeta de
objetos de aseo personal (jabones, estropajos, shampoo, rastrilladentificacion con foto respectiva, en la que se incluiran datos
de afeitar), toallas, ropa interior, etc. personales y de control interno, con el fin de mantener una base de
datos que permita establecery ubicar al responsable del mobiliario.
ARTICULO 76. Se prohibe la extraccion de mobiliario, equipo,
ropa de cama y enseres pertenecientes a la instalacion sin IARTICULO 84. De manera constante los dormitorios seran objeto
autorizacion correspondiente, asi como objetos que no sean de sie supervisiones periédicas por parte de personal que
propiedad. especificamente sea designado por el administrador para esta tarea,
lo anterior a efecto de girar las indicaciones adecuadas y precisas
ARTICULO 77. Esta prohibido ejecutar cualquier acto que tendientes a solventar toda anomalia o reporte de irregularidades
ocasione dafos o perjuicios, si el causante de los dafios no sgue sea detectado.
identifica, responderéa todo el personal solidariamente, sin perjuiciocCAPITULO VIII
de que posteriormente se puedan ejercer las acciones pertinenteL AREA DE COMEDOR
contra el responsable de los desperfectos.
ARTICULO 85. El jefe de cocina seréa el responsable de administrar
ARTICULO 78.Se asume el compromiso con las directivas el abasto y todo lo necesario para la alimentacion del personal;
superiores para el uso racional y adecuado de los servicios con quEmacenar, resguardar y distribuir los articulos descritos
cuenta el dormitorio, por ello se debera evitar el derroche oanteriormente, teniendo como responsabilidad lo siguiente:
utilizaciéon desproporcionada de los servicios asi como reducir el
consumo de aguay energia. a) Mantener en 6ptimas condiciones de presentacion,
funcionamiento e higiene, al personal, instalaciones, equipo,
Para cumplir con el parrafo anterior, se deberan apagar los aparatasobiliario y material bajo su responsabilidad;
de refrigeracion (climas) asi como las luces cuando estos no se
estén utilizando, por lo que respecta a los climas estos deberahb) Debera mantener operativos, organizados, limpios y
tener un descanso minimo de 4 horas diarias, asi como mantenébres de plagas los almacenes, camaras frigorificas, refrigeradores,
apagados aquellos que no se requieran. areas de lavado de loza, cocinay comedor;

Esta prohibido utilizar en los dormitorios equipos eléctricos propiosc) Administrar los insumos para la elaboraciéon de la
de alto consumo (no son de alto consumo cargadores de teléfonalimentacion del personal del organismo y proporcionar la
computadoras portatiles, radiograbadoras o secadores), antes @imentacion en calidad y cantidad, conforme a las directivas
su conexion a la red eléctrica es necesaria la autorizacion por pari@utorizadas;

de la administracion.
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d) Supervisar la preparacion de los alimentos y su
distribucién, atendiendo cuando se dé el caso, las recomendacion@sRTICULO 92. VIDEO-VIGILANCIA. Se define como el uso
que le haga el servicio de sanidad del organismo; de camaras de video fijas 0 méviles con o sin sonido, o de sistemas
cerrados de television que involucran la colocacién de una o varias
e) Coordinar con el personal del servicio de sanidad, que acaAmaras en espacios estratégicos y/o vitales, limitados a la
todo el personal que maneja alimentos se le practiquen los exdmenssipervision o monitoreo de ese espacio y de las personas que en él
que correspondan; se encuentran
Sistema de/ideo Vigilancia (SVV). Puede definirse como una
f) Supervisar el correcto empleo y destino de los viveres, herramienta tecnolégica que, a través de camaras de video localizadas
articulos y demas recursos que se proporcionen al personal bajestratégicamente e interconectadas entre si, permiten apoyar la
sus ordenes para desarrollar las actividades propias del serviciooperacion y despliegue policial, la atencion de emergencias, la
prevencion del delito y la procuracion de justicia.
ARTICULO 86. Para efectos del articulo que antecede, el jefe de
cocina debera poner en ejecucion y apegarse estrictamente al mei®e ha constituido como valiosa herramienta para la asistencia de
vigente autorizado con el abasto respectivo, cualquier ajuste dos cuerpos de seguridad, cuyo alcance y eficiencia dependen, en
modificacion al mismo por cualquier motivo (falta, escases o buena parte, de una apropiada seleccion de la tecnologia y personal,
inexistencia de ingredientes o productos, etc.) debera informarleesto permite ampliar la capacidad de reaccion del personal
con 24 horas de anticipacion a su superior inmediato. encargado de la seguridad del Cuartel en casos de: amenaza a las
instalaciones y al personal y tiene como finalidad, fortalecer las
ARTICULO 87. Las instalaciones del comedor deben permanecermedidas de seguridad en las zonas internas y perimetrales, reforzar
en condiciones 6ptimas de limpieza. la seguridad del personal y el resguardo de los bienes muebles e
inmuebles, documentales e informaticos.

ARTICULO 88. El personal de cocina tendré las obligaciones ARTICULO 93. La finalidad del Sistema dédeoVigilancia es

siguientes: mantener la seguridad de las personas que ingresan al Cuartel,
mediante la grabacion de imagenes captadas por las camaras de

a) Observara un comportamiento cortés y educado, video fijas instaladas en los lugares determinados para ello, con el

evitando en todo momento cualquier clase de favoritismos o malopropdsito de identificar conductas de riesgo, constitutivas de delito

tratos hacia el personal que utilice el servicio; 0 que pongan en peligro a las personas que laboran e ingresan al
Cuartel y sus propias instalaciones.

b) Es su obligacion el utilizar equipo y vestimenta

adecuados que garanticen el manejo higiénico y seguro de I08RTICULO 94. En el acceso a la red computarizada y los recursos

alimentos, debiendo portar en todo momento tapabocas, mandil yecnolégicos disponibles en el Cuartel, debera respetarse y

cofia (red para el cabello); garantizarse la intimidad y confidencialidad en el uso de las
tecnologias de la informacidisimismo, en el Cuartel, los usuarios
C) Evitaran en lo posible utilizar las manos para la autorizados al hacer uso de los recursos tecnoldgicos lo haran con

manipulacion de los alimentos (contacto directo) a menos queresponsabilidad, eficiencia, eficacia, ética y legalidad.
utilicen guantes de latex desechables especiales;
ARTICULO 95. Se instalaran en el Cuartel, cAmaras de video-
d) Es obligatorio el uso de zapatos cerrados, tener el cabellovigilancia fijas que conformaran un sistema cerrado de television
recogido, no usar aretes, reloj o anillgs; y con grabaciones en tiempo real que guarda imagenes, las cuales se
conservaran por un periodo de un mes, bajo resguardo y
e) Su higiene personal debera ser la adecuada, teniendo lasesponsabilidad de los encargados de seguridad e informatica del
ufias de las manos cortas y limpias. Cuartel.

ARTICULO 89. Queda prohibido permanecer en las instalaciones ARTICULO 96. En el Cuartel las camaras de video-vigilancia se
mas alla del tiempo asignado. Si por alguna razon (cargas de trabajapicaran en un lugar visible, colocadas en los siguientes espacios
reuniones, actividades fuera de la oficina, etc.) No es posible comefisicos del inmueble que ocupa el Cuartel:

en el horario propuesto, se podra hacer uso de otro turno siempre

que esto se realice de manera ocasional y nunca de maneia Acceso;
permanente. b) Talleres;

C) C5i;
ARTICULO 90. Las instalaciones del comedor pueden ser d) Lavanderia;
utilizadas para el consumo de alimentos no preparados por et) Cocina;
personal de cocina f) Comandancia;

0) Dormitorios; y
ARTICULO 91. El consumo de complementos (fruta, pan, tortillas, h) Armeria.

salsas, agua, etc.) Es libre e ilimitado siempre y cuando sean para

consumo inmediato dentro de las instalaciones del comedor ARTICULO 97. El equipo de video-vigilancia, esta configurado
para realizar las siguientes funciones:

CAPITULO IX

DE LA VIDEO-VIGILANCIA
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1. Grabacion en formato de video digital de los perimetros

seleccionados en forma permanente; VL. Las demas que resulten contrarias a los fines propuestos
en los presentes lineamientos.

1. Almacenamiento de los videos obtenidos por las camaras

de video-vigilancia de forma periédica conforme a continuacion seARTICULO 102. En todas las areas del Cuartel en que se ubique

establece : una camara de video-vigilancia, debera hacerse del conocimiento
de las personas la existencia de las mismas mediante un aviso que

a) Diariamente en el servidor por un periodo de un mes, deindique o advierta que el area esta siendo videograbada.

no reportarse alguna situacion que amerite la revision de los videos,

éstos seran removidos del almacenamiento del servjdor; y ARTICULO 103. Considerando que son datos personales las
imagenes captadas por las camaras de video-vigilancia que

b) Mensualmente, en un dispositivo de almacenamiento identifican a individuos o los hacen identificables, su tratamiento

masivo de respaldo por el periodo de un afio, de no reportarsdebe estar acorde a las disposiciones legales aplicables, desde su

alguna situacion que amerite la revision de los videos, éstos seraobtencion, uso, divulgacion, almacenamiento, acceso, transferencia

removidos del almacenamiento de respaldo. y disposicion. Por ello, el Cuartel informa a los titulares de los
datos personales contenidos en imagenes captadas por las camaras

ARTICULO 98. Se procedera ala revision de los videos cuando sede video-vigilancia, lo concerniente a su tratamiento, mediante el

origine alguna de las situaciones siguientes: aviso de privacidad respectivo.

1. Robo de equipo o cualquier activo propio del Cuartel; ARTICULO 104. El encargado del C5i establecido en el Cuartel es
responsable del tratamiento de los datos personales captados y

1. Vandalismo en los equipos o instalaciones fisicas del grabados por las camaras del sistema de video vigilancia, observado

Cuartel; las obligaciones que en materia de proteccion de datos personales
imponga la ley de la materia.

IIl. Alteraciones en las configuraciones de los equipos del

Cuartel; y En atencién a lo establecido en las fracciones 102,103 y 104 del
presente ordenamiento, en todas las areas del Cuartel en que se

V. Conductas que puedan ser constitutivas de infraccionesubique una camara de video-vigilancia, debera hacerse extenso en

disciplinarias, faltas administrativas, y/o delitos. medio impreso la informacion siguiente:

ARTICULO 99. El personal y/o autoridades que laboran en el a) Zona videograbada 24 horas;
Cuartel al identificar alguna de las situaciones expuestas en el
articulo precedente, deberan informar al Comandante Regionalb) Usted esta siendo videograbado por las camaras de
para que tome el acuerdo respectivo y emita el dictamenseguridad del Cuartel Regional de la Policia Michoacan;
correspondiente, elaborando para tal efecto el acta respectiva.
ARTICULO 100. Solo en caso de que por instruccion del c) Las imagenes captadas por las camaras de videovigilancia
Comandante Regional se indique que la situacion expuesta ameritseran utilizados para su seguridad y de las personas que nos visitan,
la revision, se tendra el sustento de legalidad para que se lleve las cuales se conservaran por un mes, para mayor informacion
cabo la revision del material video-grabado y se proceda a lasobre el uso de sus datos personales se le informa que:
identificacion y busqueda de la situacion de riesgo o posible delito.

1. El Cuartel Regional le la Policia Michoacan, es
ARTICULO 101. El personal responsable del sistema de video- responsable del tratamiento de los datos personales que nos
vigilancia debera hacer uso adecuado del mismo, Gnicamente pararoporcione, los cuales seran protegidos conforme a lo dispuesto
los fines establecidos. Por lo tanto, quedan prohibidas las siguientegsor la ley general de proteccion de datos personales en posesion
practicas: de sujetos obligados y demas normatividad que resulte aplicable;

1. Utilizacion del equipo, sistema y camaras para intereses2. Sus datos personales seran utilizados con la finalidad

personalizados y/o supervision de labores realizadas por el personde:Asegurar las instalaciones, la documentacion y los bienes que

del Cuartel; resguarda el Cuartel, mediante la grabacion de imagenes captadas
por las camaras de video fijas instaladas en los lugares determinados;

Il. La edicion, sustraccion y uso de archivos de fotografiay

video sin la autorizacién y/o consentimiento de las personas3. Los datos personales que se recaban son:

legalmente autorizadas para este fin; . IMAGEN

IIl. De igual forma proporcionar referidos archivos a 4. De la misma manera se informa que no se recaba
personas y autoridades no facultadas para su uso y/o manejomformacion personal sensible;
respectivo;
5. El tratamiento de sus datos personales se realiza con
V. Divulgacion del material obtenido en la video-grabacion; fundamento en los articulos, 1,3; fraccion I, 23 y 68, de la Ley
General Ddransparencid AccesA La Informacion Publica; 1,
\4 Grabacion de areas o personas especificas y corR, 3fraccion |, Il, IX, XXVIIl y 4 de la Ley General De Proteccién
finalidades distintas a las previamente establecidas; y
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De Datos Personales En Posesion De Sujetos Obligados;
LIC. JUAN BERNARDO CORONAMARTINEZ
6. No se realizaréan transferencias de los datos personaleSECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE
que requieran de su consentimiento, salvo aquellas que seaMICHOACAN
necesarias para atender requerimientos de informacién de una
autoridad competente, que estén debidamente fundados y
motivados.

d) Puede manifestar su negativa a que sus datos personales
sean tratados para alguna de las finalidades anteriores;

e) Usted podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion u oposicifPERECHOSARCO) al tratamiento de

sus datos personales, de conformidad con el articulo 16 parrafo
segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como del titulo tercero, capitulos | y Il de la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados;

f) Para ejercicio de sus derecA¢¥CO podra realizarla de
manera personal en las instalaciones de este Cuartel, a través de un
escrito libre, formatos, medios electronicos o cualquier otro medio
que se establezca para este fin;

9) Si desea conocer mayor informacién sobre el
procedimiento para el ejercicio de estos derechos puede acudir a la
administracion del Cuartel Regional de la Policia Estatal Preventiva
(Policia Michoacan)en horario de atencién de 9:00 a 14:00 horas
de lunes a viernes;

h) En caso de que exista un cambio en este aviso de
privacidad, lo haremos de su conocimiento a través de las oficinas
administrativas del Cuartel; y

i) Ultima fecha de actualizacién del aviso de privacidad.
TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese el presente instrumento en el Periédico
Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, de conformidad con lo establecido en el articulo 9 del
Cadigo de Justiciddministrativa del Estado de Michoacan de
Ocampo.

SEGUNDO. Los presentes Lineamientos entraran en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Periodico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo.

TERCERQO. Los casos no previstos en el presente ordenamiento,

se resolveran con base en lo establecido en la Ley del Sistema
Estatal de Seguridad Publica de Michoacan de Ocampo, el

Reglamento de la Policia Estatal Preventiva de Michoacan de

Ocampo, el Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de la

Secretaria de Seguridad Publica y demés disposiciones legales
aplicables.

Morelia, Michoacan a 16 de mayo de 2018

ATENTAMENTE
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