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GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO

SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRA POR UNA PARTE LA SECRETARIA DEL
BIENESTAR REPRESENTADA POR SU TITULAR LA L.E. CAROLINA RANGEL GRACIDA, Y
POR LA OTRA LOS SERVICIOS DE SALUD DE MICHOACAN, REPRESENTADA POR SU
TITULAR EL DR. ELIAS IBARRA TORRES, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS
EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SE LES DENOMINARA “LA SEDEBI” Y “LOS SSM”
RESPECTIVAMENTE, Y CUANDO SE HABLE DE LAS DOS PODRAN DETERMINARSE
COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

Con el objeto de impulsar y fortalecer el crecimiento social y econémico en el Estado de
Michoacan de Ocampo y con la finalidad de formular, promover, instrumentar y evaluar
politicas plblicas que den atencién a la ciudadanfa permitiendo fomentar su desarrollo
social, econémico, cultural, productivo, educativo y politico, para asi incorporarlos y
hacerlos participes del progreso integral del Estado; es indispensable estrechar
vinculos de colaboracion interinstitucional.

El proceso de crecimiento integral, cuyo fin es el mejoramiento de la calidad de vida de
la poblacion michoacana, el fortalecimiento de oportunidades y la erradicacion de la
desigualdad, asi como la consolidacion de las relaciones entre los individuos con el
propdsito de integrarlos al bienestar social, requiere, igualmente, de la suma de
esfuerzos de las instituciones plblicas.

Ante la necesidad actual que se tiene en el Estado de Michoacan de Ocampo es
necesario implementar mecanismos de participacién ciudadana que nos ayuden a
reforzar la economia de las y los michoacanos, coadyuvando con el crecimiento y la
autosuficiencia econdmica, y asi apoyar el desarrollo del Estado.

Para definir e instrumentar una politica estatal que permita incorporar plenamente a las
y los ciudadanos al desarrollo del Estado de Michoacan, es necesario reforzar acciones
destinadas a mejorar su nivel de vida y sus expectativas sociales, culturales y derechos
en condiciones de igualdad y no discriminacion. \
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El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, en lo sucesivo DOF el 12 de julio del 2019, establece como objetivo mas
Importante de la actual administracion federal la “Construccién de un pais con
bienestar”, que la poblaciéon de México viva en un entorno de bienestar.

DECLARACIONES

R DECLARA “LA SEDEBI” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE, BAJO PROTESTA DE
DECIR VERDAD QUE:
a) Para los asuntos que son de competencia del Ejecutivo en materia de Bienestar
Social, monitoreo y evaluacién de las politicas publicas, elaboracion y aplicaciéon de los
programas en beneficio de la poblacién; El Gobernador del Estado se auxiliara con la
Secretaria del Bienestar con fundamento en el articulo 17 fraccion X1V de la Ley Organica
de la Administracion Publica del Estado de Michoacan de Ocampo.
b) La L.E. Carolina Rangel Gracida, Secretaria del Bienestar, acredita su
personalidad mediante nombramiento expedido a su favor por el Mtro. Alfredo Ramirez
Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, de fecha 09
de octubre del 2021, de acuerdo a las facultades que le confiere el articulo 60, fraccién
XIV, de la Constitucion Politica del Estado de Michoacan de Ocampo; y conforme al
articulo 13 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Michoacén de
Ocampo.
c) Que cuenta con las facultades legales necesarias para suscribir el presente
instrumento, segun lo dispuesto en los articulos 62 y 66 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; Articulos 9°, 12 fraccién I, lll y X;
articulo 17 fraccién XIV y articulo 34 fraccién [, lll y XX de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Michoacan de Ocampo; y, articulo 16 fraccion XIX
y 18 fraccién XX del Reglamento Interior de la Secretaria del Bienestar.
d) La Secretaria del Bienestar es la dependencia del Poder Ejecutivo encargada de
acuerdo al articulo 34 fracciones |, lll, VI y XVII de la Ley Organica de la Administracién
Publica del Estado de Michoacan de Ocampo, de formular, normar y coordinar politicas
y programas generales para el desarrollo social con la participacién ciudadana, que
coadyuven al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién; establecer los
lineamientos generales y coordinar los programas especificos que en materia de su
competencia se convengan con los municipios; formular, normar, coordinar y vigilar la
aplicaciéon de politicas y programas de prevencionyy atencién a grupos sociales
altamente vulnerables, tales como mujeres, puebles indigenas, personas con
discapacidad, personas con orientacion sexual diversa, personas en situacién de calle,

\ .
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afrodescendientes y todos aquellos grupos que se encuentren en situacién de
vulnerabilidad; colaborar en coordinacién con las dependencias competentes en
acciones de consulta, asesoria, asistencia técnica, que incidan en el desarrollo
institucional, en materia de politica social.

e) Para efectos del presente Convenio de Colaboracién, sefala como su domicilio
el ubicado en Avenida Lazaro Cardenas, niimero 1016, primer piso, colonia Ventura
Puente, cédigo postal 58020 en la Ciudad de Morelia, Michoacan.

f) Cuenta con Registro Federal de Contribuyentes: GEM-850101-C99.

Il. DECLARAN “LOS SSM” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE, BAJO PROTESTA DE
DECIR VERDAD QUE:

a) De conformidad con los articulos 37, fraccién | y 38, de la Ley Organica del
Estado de Michoacan de Ocampo, publicada en el Periédico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, el 08 de octubre del ano 2021, los
Servicios de Salud de Michoacan, es un Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica Estatal, creado mediante Decreto del Ejecutivo del Estado,
publicado en el Periddico Oficial, con fecha de 23 de septiembre de 1996.

b) Que dicho organismo cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, el
cual tiene por objeto la prestacion de servicios de salud a la poblacion abierta, conforme
alo estipulado en los numerales 1°y 2°, el citado decreto que crea el Organismo Piblico
Descentralizado Servicios de Salud de Michoacan; y, el articulo 12, fraccién VI, de la Ley
de Entidades Paraestatales del Estado de Michoacan, cuyo titular se encuentra
legalmente facultado para representar al organismo, conforme al articulo 19, de la Ley
de Entidades Paraestatales; el articulo 11, del multicitado Decreto de Creacién y al
nombramiento que le fue otorgado por el Gobernador Constitucional del Estado Libre
y Soberano de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo Ramirez Bedolla, con fecha 01 de
octubre del afio 2021.

c) Que tiene Registro Federal de Contribuyentes ndmero SSM9609248P8.

d) Que la Secretaria de Salud es una dependencia de la Administracion Publica
Centralizada, de acuerdo con lo previsto en el articulo 17, fraccién Xlll, de la Ley
Orgaénica de la Administracion Publica del Estado de Michoacan de Ocampo, cuyas
atribuciones estan contempladas en el articulo 33 de la citada ley.
e) Que el Dr. Elias Ibarra Torres, ostenta el cargo de Secretario de Salud y Director
General del Organismo Publico Descentralizado de los Servicios de Salud de
Michoacan, de acuerdo con el hombramiento que le fue expedido por el Gobernador
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo.
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f) Para todos los efectos juridicos relacionados con este apoyo, sefala como

domicilio el ubicado en Av. Enrique Ramirez Miguel, nimero 145, Colonia las Américas
de la ciudad de Morelia, Michoacan, C.P. 58270.

Il DECLARAN “LAS PARTES"” QUE:

1. Manifiestan su consentimiento para celebrar el presente convenio y reconocen
ampliamente sus facultades, capacidades y personalidades juridicas, que a la fecha no
les han sido revocadas o limitadas en forma alguna.

2. Estan de acuerdo en formalizar el presente convenio y asumir las
responsabilidades que de €l deriven.

3, Cuentan con los medios necesarios para proporcionarse reciprocamente la
asistencia, coordinacién y apoyo para la consecucién del objeto de este instrumento.
4. Que se reconocen reciprocamente la personalidad y representaciéon con que se
ostentan para celebrar el presente Convenio de Colaboracién.

5. Aprovecharan los recursos humanos, técnicos, cientificos y econémicos a efecto

de optimizar el quehacer institucional y generar mayores beneficios para las y los
Michoacanos

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES"” acuerdan en sujetar sus compromisos a los términos
y condiciones de acuerdo con las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. - OBJETO. El presente Convenio de Colaboracién tiene por objeto establecer
las lineas de accion entre la “SEDEBI" y “LOS SSM”, a fin de colaborar y coadyuvar en el
funcionamiento de los “CENTROS DE INTEGRACION PARA EL BIENESTAR Y LA
ARMONIA SOCIAL”, lugares de formacién ciudadana, donde se impartiran actividades
a las personas beneficiarias.

SEGUNDA. - LINEAS DE ACCION:

L. Considerar a los “CENTROS DE INTEGRACION PARA EL BIENESTAR Y LA
ARMONIA SOCIAL”, como lugares para la descentralizacion de sus acciones y
programas.

Il Compartir convocatorias, programas e informacién de interés general para que
el personal de atencidn pueda replicar dicha informacion.

. Programar capacitaciones para los coordinadores de cada eje y el personal de

atencioén al publico en general.
) 4
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V. Apoyar en la gestioén y dar seguimiento a los proyectos que se disefien a partir

del trabajo comunitario que se desarrollen en los “CENTROS DE INTEGRACION PARA
EL BIENESTARY LA ARMONIA SOCIAL".

V. Considerar los resultados de los talleres de los “CENTROS DE INTEGRACION
PARA EL BIENESTAR Y LA ARMONIA SOCIAL” en la programacién de su dependencia,
para aterrizarlos en alguna accién cuando sea posible.

VL. Coadyuvar con la difusién de las actividades y de los resultados del trabajo en los
“CENTROS DE INTEGRACION PARA EL BIENESTAR Y LA ARMONIA SOCIAL".
VIl. Proporcionar atencién prioritaria a los casos que sean canalizados a través de los

“CENTROS DE INTEGRACION PARA EL BIENESTAR Y LA ARMONIA SOCIAL".

TERCERA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. "LAS PARTES" acuerdan que en la medida
de su disponibilidad presupuestaria apoyaran los programas y acciones que se
implementen para el cumplimiento del objeto del presente instrumento.

CUARTA.- TRANSPARENCIA.- "LAS PARTES" convienen que toda la informacion
relacionada con el trabajo llevado a cabo conjuntamente y la relativa a los recursos que
hayan sido invertidos para el logro del objeto del presente Convenio de Colaboracion
sera publica, en razén de lo cual se llevaran a cabo las acciones necesarias para que
dicha informacién se encuentre al alcance de la ciudadania en estricto cumplimiento a
las disposiciones establecidas en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo.

QUINTA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Ninguna de "LAS PARTES" sera
responsable de cualquier retraso o incumplimiento en la realizacion del presente
Convenio de Colaboracién que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza
mayor.

En caso de que desaparezcan las causas que dieron origen al retraso o incumplimiento
referido se restaurara la ejecucién del presente instrumento.

SEXTA.- RESPONSABLES DEL SEGUIMIENTO. Para la coordinacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacién del cumplimiento del objeto del presente Convenio, "LAS
PARTES" designan como enlaces responsables a las siguientes personas:
a) Por parte de “LA SEDEBI” LA MTRA. ARLEN NATALIA NAVA RESENDIZ
DIRECTORA DE BIENESTAR COMUNITARIO.
b) Por parte del “LOS SSM” el C. AXAYACATL MARIN CORREA, SUBDIRECTOR DE

ATENCION MEDICA. T
. 5
\
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SEPTIMA..- VIGENCIA. La vigencia del presente Convenio de Colaboracion iniciara a
partir de la firma del mismo y concluira hasta el 30 de septiembre del 2027.

OCTAVA.- MODIFICACIONES. El presente instrumento podrd ser modificado o
adicionado total o parcialmente durante su vigencia por acuerdo de "LAS PARTES",
mediante el convenio modificatorio correspondiente en los términos previstos en el
mismo. Las modificaciones o adiciones deberan constar en acuerdo escrito y formaran
parte del presente instrumento, sin que ello implique la novacién de aquellas
obligaciones que no sean objeto de modificacién o adicién.

NOVENA.- TERMINACION ANTICIPADA. "LAS PARTES" Acuerdan que cualquiera de
ellas podra dar por terminada anticipadamente su participacion en el presente
Convenio de Colaboracién, mediante notificacién escrita que realice a la otra Parte. Tal
notificacién se debera realizar con sesenta dias naturales anteriores a la fecha en que se
pretenda dar por terminado el presente Convenio de Colaboracion.

DECIMA.- “LAS PARTES" convienen que no existe ni debera generarse relacion alguna
de caracter laboral, de alguna parte con la otra, por lo que no podra considerarseles
como Patrones Sustitutos, por lo tanto, cada una de “LAS PARTES”, asume la
responsabilidad que corresponde al personal adscrito a su cargo.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal del presente convenio, lo firman
por cuadruplicado al margen y al calce, en la ciudad de Morelia, Michoacan, el dia 27

Jagiiio del afio 2022.
i ] FIRMAS
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DOCUMENTO QUE COMSTA DE 06 {SEIS} FOJAS UTILES UNICAMENTE EN SU ANVERSO.



