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CONTENIDO
PODEREJECUTIV ODEL ESTADO

ACUERDO QUE CREA EL’COMITE ESTATAL INTERINSTITUCIONAL
PARA LA FORMACION Y CAPACIT ACION DE RECURSOS
HUMANOS E INVESTIGACION EN SALUD

SILVANO AUREOLES CONEJO, Gobernador Constitucional del Estado Libré
Soberano de Michoacan de Ocampo, en uso de las facultades que al Eje
mi cargo confieren los articulos 60 fracciones VI y XXII, 62, 65 y 66 dg

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocamﬁo; y

conforme los articulos 3, 4, 5, 6, 9, 11, y 17 fraccion XIV de la Ley Organica
Administracion Publica del Estado de Michoacan de Ocampo; y

CONSIDERANDO

y

tivo a

la

ela

Que el derecho a la proteccién de la salud, es un Derecho Humano consaggado en

el articulo 4° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

uyas

finalidades fundamentales, entre otras, son el bienestar fisico y mental del hgmbre,

la prolongacién y mejoramiento de la calidad de la vida humana, asi como la prot

pccion

y acrecentamiento de valores que contribuyan a la creacién, conservacion y disfrute

de condiciones de salud que coadyuven al desarrollo social.

Que el Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacan 2015-2021, esthblece

entre sus prioridades transversales: el Desarrollo Humano; Educacién con

y Acceso a la Salud, afirmando que el desarrollo del Estado, def
primordialmente de que su poblacién cuente con una educacién con calid
salud que prolongue su esperanza de vida, asi como de un ingreso que m
condiciones de vida.

Que de conformidad con el articulo 139 de la Constitucién Politica del

Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo, es obligacion del Estado ade
impartir la educacion preescqlg@rimaria y secundaria, promover y atender to
los tipos y modalidades educativas incluyendo la educacion media sup

investigacion e innovacion cientifica y tecnoldgica, y alentar el fortalecimie
difusion de la diversidad cultural en el Estado.

Halidad

bnde
, una
ore sus

tado
as de
0S

ior y

superior necesarios para el desarrollo del Estado, apoyando para tal efgdcto la

o y

Que corresponde a la Secretaria de Salud y a los gobiernos de las en§dades
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federativas, en sus respectivos ambitos de competenci@reas de coordinacion entre las instituciones educativas y
promover actividades tendientes a la formacion, las de salud, en el proceso de formacion de recursos
capacitacion y actualizacién de los recursos humanos quéiumanos para la salud que requiera el Sistema Estatal de
se requieran para la satisfaccion de las necesidades del pa&alud y de contribuir a la formulacion de politicas de
en materia de salud, asi como otorgar facilidades para lanvestigacion en salud y de coordinacién de acciones para
ensefianza y adiestramiento en servicio dentro de lossu ejecucion y desarrollo.
establecimientos de salud, a las instituciones que tengan
por objeto la formacion, capacitacion o actualizacion de Que a la actualidad existen nuevos érganos y figuras
profesionales, técnicos y auxiliares de la salud, deadministrativas en el entorno de los sectores salud y
conformidad con las normas que rijan el funcionamiento deeducativo que mantienen un comun interés e intervienen
los primeros de conformidad con las Fracciones I, Il del en la formacién de recursos humanos para la salud por lo
articulo 90 de la Ley General de Salud. gue resulta preciso actualizar la dindmica estructural y
funcional del Comité a fin de acrecentar la vinculacién y
Que la Ley de Salud del Estado de Michoacan de Ocamp@ompromiso entre los sectores salud y educativo
establece en su articulo 6° fracciones VI y VII que, a larepresentados en ella, con respeto a la autonomia e
Secretaria de Salud, le correspondgamizar operar independencia de las instituciones de salud y educativas,
supervisar y evaluar entre otras las siguientes materias des por ello que es necesario emitir un nudeoerdo
salubridad general: la promocion de la formacion de recursogespecto al Comité Estatal Interinstitucional para la
humanos para la salud y la coordinacion de la investigaciénFormaciéon y Capacitacion de Recursos Humanos e
para la salud y el control de ésta en los seres humanos. Investigacion en Salud.

Que las Secretarias de Salud y de Educacion Publica y loPor lo anteriormente expuesto, he tenido a bien expedir el
gobiernos de las entidades federativas, en sus respectivasguiente:

ambitos de competencia, impulsaran y fomentaran la

formacién, capacitacion y actualizacion de los recursos ACUERDO QUE CREA EL COMITE ESTATAL

humanos para los servicios de salud, de conformidad con INTERINSTITUCIONAL PARA LA FORMACION Y

los objetivos y prioridades del Sistema Nacional de Salud, CAPACIT ACION DE RECURSOS HUMANOS E

de los sistemas estatales de salud y de los programas INVESTIGACION EN SALUD

educativos de conformidad con el articulo 92 de la Ley

General de Salud. CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Que la educacioén proporciona a la sociedad habilidades y

destrezas para lograr una mayor prosperidad; la salud dérticulo 1°. Se crea el Comité Estatal Interinstitucional para la

las personas prolonga su esperanza y calidad de vida, y uRormacion y Capacitacion de Recursos Humanos e

mejor ingreso les permite acceder a los bienes necesariokvestigacion en Salud como un 6rgano honorifico auxiliar de

para cubrir sus necesidades bésicas y complementarias, lla Secretaria de Salud, el cual tiene por objeto identificar las

qgue en conjunto propicia mayor libertad para alcanzar ladreas de coordinacion entre las instituciones educativas y las

calidad de vida a que aspira la poblacion. de salud, en el proceso de formacion de recursos humanos
que requiera el Sistema Estatal de Salud, asi como contribuir en

Que la educacion con calidad se visualiza como un eje dda formulacion de politicas de investigacién en salud y de

Gobernanza y es una condicion indispensable para llevar @oordinacion de acciones para su ejecucion y desarrollo.

la poblacion michoacana a un mayor bienestar y desarrollo

humano, lo cual se lograra con el fortalecimiento de losArticulo 2°. Para los efectos del presemteuerdo, se

organos de colaboracion interinstitucional, asegurando laentendera por:

calidad de los aprendizajes en la educacién y formacion

integral de todos los grupos de la poblacion, asi comol. Gobernador: Al Gobernador Constitucional del
creando sinergias interinstitucionales en el sector educativo, Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo;
en la investigacion, innovacion, superacion profesional,

difusion del conocimiento y la vinculaciéon con las Il Comité: Al Comité Estatal Interinstitucional para la
comunidades en su entorno. Formacion y Capacitacion de Recursos Humanos e

Investigacion en Salud;
Que en cumplimiento de lo anterior el 27 de noviembre de
2009, fue publicado en el Periddico Oficial del Gobierno Ill. Estado: Al Estado Libre y Soberano de Michoacan
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, el de Ocampo;
Acuerdo que Crea al Comité Estatal Interinstitucional para
La Formaciéon y Capacitacion de Recursos Humanos elV. Educacion:A la Secretaria de Educacion en el Estado;
Investigacién en Salud, como un érgano auxiliar de la
Secretaria de Salud, el cual tiene por objeto identificar las\V. Ley: A la Ley General de Salud;
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VI, Ley Estatal: A la Ley de Salud del Estado de
Michoacan de Ocampo; y

VIl.  Secetaria: A la Secretaria de Salud. Il.

Articulo 3°. EI Comité estara integrado por:

l. El Gobernador del Estado, quien fungira como
Presidente, cuyas ausencias seran cubiertas por ©ll.
titular de la Secretaria de Gobierno;

Il Un representante de la Secretaria de Gobierno;

II. Un representante de la Secretaria de Educacion;

IV.
V. A invitacion del Presidente del Comité, los
representantes del:
a) Instituto Mexicano del Seguro Social, Y
b) Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado;
c) Colegio de Médicos de Michoacan;
VI,
d) La Universidad Michoacana de San Nicolas
de Hidalgo;

e) Colegio de Educacion Profesional Técnica del
Estado de Michoacan (CONALEPMICH); y  VII.

f) Instituto de Ciencialecnologia e Innovacién
del Estado de Michoacan de Ocampo.

Articulo 4°. El Presidente podra invitar a las sesiones del VIII.

Comité, a representantes de dependencias y entidades de
la Administracion Publica Centralizada y Paraestatal del
Estado de Michoacan, cuando lo estime procedente, asi
como a representantes del sector privado y social, en razéiX.
de los asuntos a considertrs cuales tendran voz, pero no
voto.

Articulo 5°. Por cada representante titular serd nombrado
un suplente que debera contar con el nivel requerido para
emitir opiniones y tomar decisiones en cada sesion. X.

CAPITULO SEGUNDO
DE LASATRIBUCIONESY FUNCIONAMIENTO

Articulo 6°. El Comité serd el érgano de consulta de las XI.
Instituciones de Educacion y de la Secretaria, asi como de
otras dependencias de los sectores publico, privado y social,
y tendra a su cargo las atribuciones siguientes:

l. Identificar las areas de coordinacién entre las XII.
instituciones educativas y de salud, asi como entre
el sector educativo y el sector de salud en el Estado,
en el proceso de formacion y capacitacion de

recursos humanos para la salud y en la investigacion
en salud;

Elaborar el diagndstico integral sobre las

necesidades de formaciéon y capacitacion del
personal para la salud en el Estado y mantenerlo
actualizado;

Propiciar que la formacion de recursos humanos en
el Estado, se oriente por las politicas del Sistema
Nacional de Salud y de Educacion, y de la Comision
Interinstitucional para la Formacion de Recursos
Humanos para la Salud;

Promover acciones tendientes a lograr una adecuada
distribucién de los recursos humanos en formacién
entre los diversos campos de la salud en el Estado;

Elaborar la planeacién estatal de formacién y
capacitacion de recursos humanos para la salud, asi
como gestionar su inclusiéon en el Programa Estatall
Indicativo para el Desarrollo de la Educacion Superior
(PEIDES);

Fomentar acciones que permitan la eficiente
vinculacion de la docencia, la asistencia y la
investigacién, asi como la coordinacién con las
Instituciones Educativas y de Salud en el Estado;

Opinar sobre la apertura y funcionamiento de las
instituciones abocadas a la formacion de recursos
humanos para la salud en los diferentes niveles
académicos;

Promover que las instituciones de salud y educativas
en el Estado, cubran los requisitos para participar en
la formacion de personal para la salud;

Fomentar el cumplimiento de los criterios de seleccion
aplicables a los alumnos de nivel técnico, de
licenciatura y de posgrado que para su formacion
deban incorporarse a las instituciones del sector
salud;

Instrumentar los criterios académicos para la
seleccion del profesorado a nivel técnico, de
licenciatura y de posgrado entre el personal que
labore en las instituciones de salud en el Estado;

Promover planes y programas de estudio, asi como
estrategias tendientes al establecimiento de un
sistema de educacion continua para el personal
dedicado en la atencion a la salud en el Estado;

Promover la aplicaciéon de sistemas para la

supervision y evaluacion de los planes y programas
de estudio del area de la salud, asi como de la
docencia en los diversos niveles de ensefianza, en
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XIil.

XIV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXVI.

el area de la salud; colaboracion y apoyo a la investigacion en las areas
productivas de los sectores publico y privado

Propiciar que el servicio social sea una etapa vinculadas a la salud en el Estado, especialmente en

académica de la formacion profesional de las carreras la industria farmacéutica y la biotecnologia;

del area de la salud y que sus acciones lleguen
prioritariamente a los grupos humanos que carecenXXVIl. Fomentar el cumplimiento de las normas y apoyar la

de atencién, bajo la vigilancia y evaluacién de definicién de los lineamientos de bioseguridad en la
personal capacitado que labore en las instituciones realizaciéon de las investigaciones, conforme a las
de salud; disposiciones establecidas por el Consejo de
Salubridad General y por la Comisién
Promover la investigacién en servicio para apoyar la Interinstitucional de Investigacién en Salud;

superaciéon de los programas educativos;

XXVIIl. Propiciar la aplicacion de mecanismos de
Promover que la asignacion de becas académicas y/ evaluacion de las investigaciones;
0 econdmicas a los alumnos de posgrado en las areas
gue asi se determinen se realice conforme a las base¥XIX. Fomentar la difusion de los resultados de las
establecidas; investigaciones;

Elaborar y aprobar en su caso, su Reglamento XXX. Elaborar el sistema de informacion sobre la formacion
Interior; de recursos humanos para la salud y la investigacion
de salud en el Estado; y
Elaborar el diagnéstico integral sobre
investigaciones en materia de salud en el Estado; XXXI. Las demas que le confieran las disposiciones legales
y administrativas aplicables, asi como las que sean
Instrumentar en el ambito de su competencia, las necesarias para el cumplimiento de sus objetivos.
recomendaciones y acuerdos de la Comision
Interinstitucional para la Formacion de Recursos Articulo 7°. Para el eficaz desarrollo de sus funciones, el Comité
Humanos para la Salud; contara con un Secretario Técnico, quien tendra las facultades
que se le asignen en el Reglamento Interior del Comité.
Propiciar la consolidacion y ampliacion de la
infraestructura de investigacion en salud en el Estado;El Secretario Técnico sera nombrado por el Comité, a
propuesta del Presidente y su cargo serd honorifico.
Coadyuvar a la determinacién de los problemas de
salud prioritarios para efectos de investigacion en el Articulo 8°. El Comité se reunira en sesiones ordinarias de
Estado; manera semestral y en sesiones extraordinarias cuando las
convogue su Presidente o a solicitud de al menos tres de
Difundir los programas de investigacion en las sus integrantes, las sesiones del Comité seran privadas
instituciones del Sector Salud del Estado en cuantosalvo que el mismo determine lo contrario.
a los recursos que al efecto se requieran;
Para que el Comité se considere legalmente instalado en
Promover la colaboracién entre las instituciones de sesiones ordinarias o extraordinarias, deberan estar
salud y las educativas para la realizacién de presentes por lo menos el Presidente y la mitad mas uno del
programas conjuntos de investigacion en el Estado;total de los integrantes.

Fomentar y propiciar las relaciones intersectoriales Sus resoluciones seran validas cuando se aprueben por
para la realizacion de investigaciones en materia demayoria de los representantes; en caso de empate, el
salud en el Estado; Presidente tendra voto de calidad.

Proponer las bases para el establecimiento de urEn caso de no reunirse el quérum al que se refiere el parrafo

programa estatal de formacion de recursos humanosanterior se convocard nuevamente a una sesion que se

para la investigacion en salud y apoyar su celebrara dentro de los quince dias héabiles siguientes, con

implementacion; el numero de miembros que asistan y sus acuerdos tendran
validez.

Proponer mecanismos de estimulo y apoyo a

programas prioritarios de investigacion en salud en CAPITULO TERCERO

el Estado; DE LOS SUBCOMITES Y GRUPOS DE TRABAJO

Recomendar el establecimiento de los vinculos deArticulo 9°. Para apoyar sus actividades, el Comité contara
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con los siguientes Subcomités: Ocampo.

l. Subcomité de Estudio de Necesidades de FormacionrSEGUNDO. EI Comité debera realizar su sesion de
de Recursos Humanos para la Salud; instalacion dentro de los 30 dias héabiles siguientes a la
entrada en vigor del presemeuerdo.

Il Subcomité de Formacioén de Técnicos;

TERCERO. El Comité deberéa expedir el Reglamento Interior
M. Subcomité de Ensefianza de Pregrado; dentro de los 30 dias hébiles siguientes a la sesion de
Instalacion.

IV. Subcomité de Servicio Social;

CUARTO. Se abroga écuerdo que Crea al Comité Estatal
v Subcomité de Posgrado; Interinstitucional para la Formacion y Capacitacién de
’ Recursos Humanos e Investigacion en Salud publicado el

viernes 27 de noviembre de 2009, en el Periédico Oficial del

Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de

VI. Subcomité de Investigacion;
VIl.  Subcomité de Evaluacion de planes y programas de
estudio; y

VIIl.  Aquellos que se integren por aprobacién del Comité.

Articulo 10.El Comité podra determinasin perjuicio de lo

que establece el articulo anterilar creacion de otros grupos
de trabajo, tanto de caracter permanente como transitorio
gue estime convenientes para el estudio y solucién de
asuntos especificos relacionados con su obijetivo.

Al determinar la creacion de un grupo de trabajo, debera
definirse claramente su objetivo, asi como las metas y los
resultados que se pretende alcance con la funcién que se le
encomendo.

ARTICULOS TRANSITORIOS
PRIMERO. EIl presentéAcuerdo entrara en vigor el dia

siguiente al de su publicacién en el Periddico Oficial del
Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de

Ocampo, tomo CXVII, nimero 89.

Morelia, Michoacan a 13 de septiembre de 2019.

ATENTAMENTE
"SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION"

SILVANO AUREOLES CONEJO
GOBERNADOR DELESTADO
(Firmado)

CARLOS HERRERA TELLO
SECRERRIO DE GOBIERNO
(Firmado)

ALBERTO FRUTIS SOLIS
SECRETRRIO DE EDUCACION
(Firmado)

DIANA CELIA CARPIO RIOS
SECRERRIA DE SALUD
(Firmado)
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