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H.AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL DE
MORELIA, MICHOACAN

DICTAMEN CON PROYECTO DE ACUERDO POR EL QUE EL H.
AYUNTAMIENT O DE MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO, APRUEBA
EXPEDIR EL REGLAMENT OINTERIOR DELA SECRETARIA DE CULTURA
DEL MUNICIPIO DE MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO.

De conformidad con los articulos 115, fraccion Il de la Constitucion Politica ¢ los

Estados Unidos Mexicanos, 123 fraccion IV de la Constitucion Politica del B
Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 64 fraccion V de la Ley Org

Municipal y 34 fraccion V del Bando de Gobierno del municipio de Morg

tado
finica
ia,

Michoacan de Ocampo, el Ayuntamiento de Morelia, Michoacan apruebajel

DICTAMEN CON PROYECTO DE ACUERDO POR EL QUE EL H.
AYUNTAMIENT O DE MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO, APRUEBA
EXPEDIR EL REGLAMENT OINTERIOR DELA SECRETARIA DE CULTURA
DEL MUNICIPIO DE MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO.  Paraque lo
anteriormente mencionado se publique en el Periédico Oficial del Gok
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, para lo cual se ane
presente certificacion.

Derivado de lo anterior se instruy6 al suscrito, para que realice todas las ge

erno
aala

tiones

legales y administrativas a que haya lugar y proceda en consecuencia a pjrtir de

su aprobacion.

El presente acuerdo emana de la Sesién Ordinaria de fecha 30 de agosto de 2022.

En cumplimiento al articulo 69 fraccion VIl de la Ley Organica Municipal

el

Estado de Michoacan de Ocampo, se expide la presente certificacion el dig 05 de

septiembre de 2022.
ATENTAMENTE
C.P.YANKEL ALFREDOBENITEZ SIL VA

SECRERRIO DELAYUNTAMIENT O DE MORELIA, MICHOACAN
(Firmado)
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C.ALFONSO JESUS MARINEZ ALCAZAR, PRESIDENTE transitorio del Bando de Gobierno Municipal que a la letra dice:
MUNICIPAL DE MORELIA, MICHOACAN A TODOS SUS «Se instruye a las Dependencias y Entidades de la Administracion
HABITANTES HACE SABER QUE EN SESION ORDINARIA  Publica Municipal, a efecto de que en el término de 90 dias naturales

DE CABILDO DE FECHA30 DEAGOSTO DE 2022, ELH. expida las actualizaciones en su Reglamento Interno.»
AYUNTAMIENTO DE MORELIA REALIZO EL ANALISIS,
ESTUDIOY APROBACION DELSIGUIENTE: Que mediante oficio S.A./DMAIC/58/2022 de fecha 10 de febrero
de 2022 y suscrito por el C.PankelAlfredo Benitez Silva
ACUERDO Secretario defyuntamiento, por el cual informa que en sesion

ordinaria de Cabildo de fecha 09 de febrero de 2022, se aprobo
«CIUDADANOS INTEGRANTES DELH. AYUNTAMIENTO turnar a la Comision de Gobernacion, Seguridad Publica, Proteccion
CONSTITUCIONAL DE MORELIA, MICHOACAN DE Civil y Participacion Ciudadana del Byuntamiento de Morelia,
OCAMPO la iniciativa deReglamento Interior de la Secretaria de Cultura
PRESENTES. del Municipio de Morelia, Michoacan de Ocampoa fin de que

se realice el estudio, andlisis y dictamen del mismo.
Los suscritoAlfonso Jesus Martine&lcazar Susan Melissa
Vasquez Pérez y Minerva Bautista Gémez, en cuanto President®erivado de la reunion de trabajo de fecha 20 de abril de 2022, por
Municipal, Sindica Municipal y Regidora respectivamente, todos parte de los integrantes de la Comision Gobernacion, Seguridad
integrantes de la Comision de Gobernacion, Seguridad PublicaPublica, Proteccién Civil y Participacion Ciudadana del H.
Proteccion Civil y Participacién Ciudadana del Honorable Ayuntamiento de Morelia en conjunto con la Direccién de
Ayuntamiento Constitucional de Morelia, Michoacan, en Normatividad y mediante las cuales se tuvo a bien realizar el estudio
observanciay ejercicio de las atribuciones contenidas en el articulpormenorizado del asunto que nos ocupa y de las cuales se deriva
115 fracciones | parrafo primero, y Il parrafos primero y segundo el presente Dictamen.
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
112, 113, 114 parrafo primero, 123 fracciones | y IV y 126 de la CONSIDERANDOS
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan
de Ocampo; 1, 2, 5 parrafo segundo, 14, 17 fracciones |, Il y Ill, 40Que, la fraccién Il parrafo segundo del articulo 115 de la
incisos a) fracciones XIY XV, b) fraccion Il, 48, 49, 50 fraccion  Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 113,
I, 51 fracciones |, IXy XI, 64 fracciones Il, V'y XVII, 67 fracciones 114 parrafo primero, 123 fracciones |y IV y 126 de la Constitucion
IV y VI, 68 fracciones Il y IY 177 y 182 de la Ley @Q&énica Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 1,
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo; 1 parrafo 2, 5 parrafo segundo, 14, 17 fracciones I, Il y 1ll, 40 incisos a)
segundo, 26, 31 inciso B, 32 fraccion |, 34, 36 y 41 del Bando defracciones XIVy XV, b) fraccién 11, 48, 49, 50 fraccion I, 51
Gobierno del Municipio de Morelia; 17, 18 y 19 fraccion Xl del fracciones I, IX'y Xl, 64 fracciones Il, V'y XVII, 67 fracciones IV
Reglamento de @anizacion de l&dministracion Publica del  y VI, 68 fracciones Il y Y177 y 182 de la Ley @anica Municipal
Municipio de Morelia, Michoacan de Ocampo; 35, 36, 37y 73 del del Estado de Michoacan de Ocampo; 1 parrafo segundo, 26, 31
Reglamento de Sesiones y Funcionamiento de Comisiones del Hnciso B, 32 fraccion |, 34, 36 y 41 del Bando de Gobierno del
Ayuntamiento de Morelia, nos permitimos presentar a Municipio de Morelia; 17, 18 y 19 fraccién XI del Reglamento de
consideracion del Cabildo, el presente DAOSTEN CON Organizacion de l&dministracion Puablica del Municipio de
PROYECTO DE ACUERDO POR EL QUE EL H. Morelia, Michoacan; 35, 36, 37 y 73 del Reglamento de Sesiones
AYUNTAMIENTO DE MORELIA, MICHOACAN DE y Funcionamiento de Comisiones deMyluntamiento de Morelia,
OCAMPO, APRUEBA EXPEDIR EL REGLAMENT O facultan al HAyuntamiento para aprobar y expedir los reglamentos,
INTERIOR DE LA SECRETARIA DE CULTURA DEL circulares y disposiciones administrativas de observancia general,
MUNICIPIO DE MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO  ; que organicen la administracion publica municipal a fin de regular
argumentando y sustentando para tal efecto en los siguientes: las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su

competencia.

ANTECEDENTES

Que, bajo ese tenor, se precisa que los ordenamientos juridicos del
Que de conformidad con la abrogacion de la Ley OrganicaAyuntamiento de Morelia, como toda norma juridica debe estarse
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, publicada el 31adecuando a los constantes cambios que experimenta la sociedad y
de diciembre de 2001; y aprobacion en consecuencia de Ley Organicgjustarse a las condiciones actuales de la misma, aspecto al que
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo y publicada en elnuestro municipio de Morelia, no es ajeno, mas adn que la misma
Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo,
Michoacan de Ocampo en fecha 30 de marzo de 2021, y emprevé en su Capitulo XXX\articulo 178 que a la letra dice:
cumplimiento al articulo tercero segundo parrafo transitorio que a
la letra dice: «.De igual forma en un plazo no mayor a 120 dias «Los Reglamentos Municipales son ordenamientos juridicos que
naturales el Municipio debera actualizar todos sus reglamentos, yestablecen normas de observancia obligatoria para el propio
especificamente debera modificar o crear un reglamento municipalAyuntamiento y para los habitantes del Municipio, cuyo propésito
para dotar de atribuciones a las Jefas o a los Jefegderitia y es ordenar armoénicamente la convivencia social en el territorio
las autoridades auxiliares segun considere conveniente y demunicipal y buscar el bienestar de la comunidad. Los Gobiernos
acuedo con lineamientos sefialados en lagante Ley» Municipales deberan expedir y contar con sus reglamentos

actualizados y vigentes, ajustandose a la Ley que establezca el
Que en cumplimiento a lo establecido en el articulo décimo quintoCongreso del Estado y vigilando que se cumpla con lo dispuesto
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en los ordenamientos juridicos Federales y con las resoluciones deeglamento la integracién de ambas figuras que permitan actualizar

la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, debiendo ser publicadds. normativa en materia cultural.

para su observancia, en el Periodico Oficial del Gobierno

Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo.» Por lo anteriormente expuesto, los integrantes de la Comision de
Gobernacion, Seguridad Publica, Proteccion Civil y Participacion

Que, la consolidacion, desarrollo e impulso de la sociedad en su€iudadana del Honorabkyuntamiento de Morelia, hemos

diversos sectores, requiere del fortalecimiento de un marco juridicaealizado el estudio del presente instrumento, por lo cual nos

en la administracion publica del municipio de Morelia, que cumpla permitimos someter a su consideracion y en su caso aprobacién

con las nuevas lineas de accion, objetivos y metas que se impulsadel siguiente Dictamen con Proyectofdeierdo por el que el H.

en un contexto de transformaciones para el ejercicio de una politicdyuntamiento de Morelia aprueba expedir el Reglamento Interior

honesta, transparente y con un gran compromiso social. de la Secretaria de Cultura del Municipio de Morelia, Michoacan,
de conformidad con los siguientes:

Que por oficio de la Direccién de Normatividad nimero SDN-

280/2022 de fecha 01 de agosto de 2022 y del andlisis realizado PUNTOS RESOLUTIVOS

por la misma al Punto deuerdo mediante el cual se autoriza la

conformacion e integracién del «Ballet Folklorico del H. PRIMERO. Queda surtida la legal competencia para conocer y

Ayuntamiento de Morelia» y de conformidad con la actualizacion resolver el presente asunto al Pleno del Honofahlatamiento

reglamentaria en mesa de trabajo con personal de la Secretaria de Morelia, Michoacan, de conformidad a lo dispuesto en las

Cultura se propuso la inclusién de dos figuras al Reglamento Interiomtribuciones contenidas en los articulos 115 fracciones | parrafo

de la Secretaria de Cultura, siendo aprobadas en lo general, lprimero, y Il parrafos primero y segundo de la Constitucion Politica

anterior permitira establecer los mecanismo necesarios para date los Estados Unidos Mexicanos; 112, 113, 114 parrafo primero,

celeridad a los programas culturales, tal como el Ballet Folklérico 123 fracciones | y IV y 126 de la Constitucion Politica del Estado

del H.Ayuntamiento de Morelia: Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 5 parrafo segundo,
14, 17, 40 incisos a) fraccion X184 fracciones Iy y XVII, 67
a) Programas Culturales:Actividades artisticas y acciones fracciones I, IV y VI, 68 fracciones I, IV y V y 182 de la Ley

en general, dirigidas al fortalecimiento de la creacion artisticaOrganica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo; 1
y la actividad cultural, establecidas pofAglintamiento a parrafo segundo, 26, 30 fraccion |y 41 fraccion | del Bando de

través de dictamenes o puntos de acuerdo. Gobierno del Municipio de Morelia; y 73 del Reglamento de
Sesiones y Funcionamiento de Comisioneg\glehtamiento de
b) Junta Interna para la Cultura y las Artes: Organo Morelia.

Interno de consulta y colaboracién Institucional, que tiene
como objetivo elaborar planes, proyectos y ejecutar SEGUNDO. Queda surtida la legal competencia de la Comision
acciones en materia Cultural de Gobernacién, Seguridad Publica, Proteccion Civil y Participacion
Ciudadana del Honorabkyuntamiento de Morelia, para el
Dichas figuras consisten en identificar al Ballet Folklérico del H. estudio, analisis y elaboracion del presente dictamen, de
Ayuntamiento de Morelia como un programa cultural; asi mismo conformidad con los articulos 40 incisos a) fraccionesy<xR¥,
la inclusién de la Junta Interna para la Cultura YAlass cuyas 48, 49, 50 fraccion | y 51 fracciones |, IX y XI de la Ley Organica
atribuciones impliquen la consecucién de dichos ProgramasMunicipal del Estado de Michoacan de Ocampo; 32 fracciones |
autorizados por élyuntamiento. del Bando de Gobierno del Municipio de Morelia3$, 36 y 37
del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento de Comisiones del
Con lo anterior se permite dar forma y congruencia a lasAyuntamiento de Morelia.
disposiciones normativas de la Secretaria de Cultura, pues con
base a lo anterior se pueden expedir los Lineamientos necesaricBERCERO. Resulta procedente aprobar el Dictamen con Proyecto
de cada Programa Cultural, como el caso del Ballet Folklérico. de Acuerdo por el que el HAyuntamiento de Morelia aprueba
expedir Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura del
«Es por ello que se sugiere la acumulaciéon de asuntos en lo quelunicipio de Morelia, Michoacan; derivado del estudio y analisis
refiere al Reglamento Interno de la Secretaria de Cultura y el puntale dicho documento realizado por la comisién competente del H.
de acuerdo mediante el cual se autoriza la conformacion e integraci6Ayuntamiento de Morelia, Michoacan.
del Ballet Folklérico del HAyuntamiento de Morelia» pues con la
aprobacion de dicho reglamento, permite a la Secretaria de CulturBerivado de las consideraciones expuestas y fundamento legal
a través de la Junta Interna para la Cultura s establecer invocado, esta Comision de Gobernacion, Seguridad Publica,
los lineamientos de tal programa Cultural, como otros que en stProteccién Civil y Participacion Ciudadana del Honorable
momento se aprueben, dando asi mas orden a la normatividadyuntamiento de Morelia, tiene a bien presentar al Pleno de este
municipal, por lo que se adjunta al presente el dictamenH.Ayuntamiento de Morelia, Michoacan, para su consideracion y
correspondiente al Reglamento Interior de la Secretaria de Culturaen su caso aprobacion el Dictamen que contiene el siguiente:
para el tramite de aprobacién y publicacion correspondiente, asi

como los lineamientos que corresponden al Programa Cultural ACUERDO
Ballet Folkldrico del HAyuntamiento de Morelia solo para los
efectos de conocimiento.» UNICO. El H. Ayuntamiento de Morelia, Michoacan aprueba

expedir e(REGLAMENT O INTERIOR DE LA SECRETARIA
De tal manera que es viable establecer de forma integra al presen2E. CULTURA DEL MUNICIPIO DE MORELIA,
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MICHOACAN DE OCAMPO , en los siguientes términos:

REGLAMENT O INTERIOR DE LA SECRETARIA DE XI.

de Cultura del Municipio de Morelia, Michoacan;

Reglamento de Organizacién:El Reglamento de
Organizacion de lAdministracion Publica del Municipio
de Morelia, Michoacan;

CULTURA DEL MUNICIPIO DE MORELIA,
MICHOACAN DE OCAMPO

TITULOI XIl.
DISPOSICIONES GENERALES

Secietaria: A la Secretaria de Cultura del Municipio de
Morelia, Michoacan:;

CAPITULO
DEL OBJETO, COMPETENCIA Y
CONCEPTOS GENERALES

XIII.  Titular de la PresidenciaA quien ostente la titularidad
de la Presidencia Municipal dgfuntamiento de Morelia,

Michoacéan de Ocampo;

Articulo 1°. Las disposiciones establecidas en este ReglamentoXIV.

son de orden publico, interés y observancia genem@ngtituye
las facultades, atribuciones, funciones y obligaciones de las unidades
administrativas que pertenecen ala Secretaria de Cultura MunicipaXV.

Titular de la Secetaria: A la o el titular de la Secretaria
de Cultura del Municipio de Morelia;

UNESCO: Organizacion de las Naciones Unidas para la

las que tienen por objeto cumplir con el plan municipal de desarrollo,

Educacion, la Cienciay la Culturg; y

atendiendo a los principios y objetivos que rigekdministracion

Publica.

Articulo 2°. Para los efectos del presente Reglamento, se entiende
por:

VL.

VII.

VIIL.

XVI. UNIDADES ADMINISTRA TIVAS: Son las Direcciones,
Secretarias Técnicas, Coordinaciones, Unidades Juridicas,
Jefaturas de Departamento, de las Dependencias y

Entidades, sefialadas en el Bando Municipal.

Ayuntamiento: HonorableAyuntamiento Constitucional  Articulo 3°. La Secretaria, tiene por objeto apoyar, encauzar y
de Morelia, Michoacan; integrado por las personas promover la cultura entre la ciudadania en general, unificando
titulares de la Presidencia Municipal, Sindicatura y criterios para su promocion, agrupando a los organismos y
Regidurias; asociaciones implicadas en la promocion y fomento cultural, la
creacion de oferta cultural, la educacion y capacitacion artistica;
ofreciendo espacios culturales para uso y disfrute de la ciudadania
y creando la estructura social necesaria para el desarrollo cultural
integral de las y los habitantes de la ciudad de Morelia en el &mbito
social e individual.

Bando Municipal: El Bando de Gobierno del Municipio
de Morelia;

Comité Ciudad Creativa: Al Comité Municipal
«Morelia, Ciudad Creativa de la MUsica»;
Articulo 4°. El funcionamiento de la Secretaria, se regira bajo los
Cultura de la Paz:A las acciones y politicas publicas en principios de honradez, eficacia, austeridad y en la persecucion de
materia de cultura que promuevan, impulsen y difundan lalograr la masificacion del acceso a la cultura en el Municipio;
reconstruccion del tejido social, la equidad sustantiva, la promoviendo que la cultura sea componente del desarrollo integral
sana convivencia y el combate a la violencia en todo el de la nifiez y la juventud moreliana, promotor de la reconstruccion
municipio y con enfoque a grupos vulnerables; del tejido social y como accion preventiva del delito.
Estado: El Estado de Michoacan de Ocampo; Articulo 5°. Las funciones y servicios que deban prestar los
servidores publicos de la Secretaria, deberan regirse observando lo
Junta Interna para la Cultura y las Artes: La mesa de previsto en los principios y disposiciones contenidas en el presente
trabajo interna de la Dependencia de indole técnico deReglamento Interior, asi como en el Bando Municipal, Reglamento
colaboracion Institucional, que tiene como objetivo elaborar de Organizacion y la normativa aplicable vigente.
planes, lineamientos internos de los programas culturales,
proyectos y ejecutar acciones en materia Cultural en elArticulo 6°. En la prestacion de los servicios culturales que son
ambito de su competencia; asignados a cada uno de los trabajadores de la estructura organica
de la dependencia, no debera existir discriminacién por razones de

Ley Organica: Ley Organica Municipal del Estado de raza, sexo, credo politico o religioso, nacionalidad o condicién

Michoacan de Ocampo;

Municipio: El Municipio de Morelia, Michoacan;

Programas Culturales:Actividades artisticas y acciones
en general, dirigidas al fortalecimiento de la creacion artistica

y la actividad cultural, establecidas poAglintamiento a
través de dictamenes o puntos de acuerdo;

social.

CAPITULO Il
DE LASATRIBUCIONES DE
LA SECRERRIA DE CULTURA

Articulo 7°. En el desempefio de la politica interior y exterior en
materia de Cultura de ladministracion Puablica Municipal,
correspondera a la Secretaria de Cultura a través su titular, quien

Reglamento Interior: Reglamento Interior de la Secretaria ademas de las atribuciones establecidas en el Reglamento de
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Organizacion, contara con las facultades siguientes:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XII.

Asumir la rectoria de las politicas que, en materia de
cultura, arte, interpretacion, comunicacion y difusion del

patrimonio cultural, que promueva el Gobierno Municipal; XIV.

Elaborar dirigir y ejecutar un Programanual de

actividades que sera presentado al titular de la SecretarixV.

para su aprobacion;

Promover el estudio y difusion del patrimonio tangible e XVI.

intangible, asi como la diversidad de las manifestaciones y
conocimientos culturales de la humanidad, a nivel Federal
y Municipal;

Promover la conservacion y mantenimiento de la

infraestructura cultural existente, asi como la creacion deXVIII.

nuevos espacios de bienes y servicios culturales en
localidades marginadas, a través de la gestion de recursos
con oganismos de lAdministracién Publica Estatal y
Federal;

XIX.

Generar una oferta cultural amplia, diversa y propositiva
para la sociedad y potenciar la capacidad de recepcién y
apreciaciéon de las diferentes comunidades que la
constituyen;

XX.

Gestionar la preservacion y mejoramiento de espacios y
manifestaciones identificados como patrimonio cultural
para que propicien la socializacién e intercambio cultural
intra e intergrupal;

Alentar y fomentar la actividad lectora en la poblacion XXI.

moreliana a través de talleres, encuentros, seminarios y
ferias municipales del libro;

Promover espacios de formacion cultural y artistica; XXII.

agrupaciones artisticas enfocadas a la formacion de la
ciudadania y a la promocion de las artes como son, la
danza, la pintura, la musica, el teatro, la escultura y
literatura;

Generar un cumulo de productos materiales, servicios yXXIII.

espacios culturales que coloquen al Municipio dentro de
las referencias regionales, nacionales e internacionales;

Constituir un fondo editorial del Municipio, el cual impulse
la edicion y difusién de la obra intelectual de los artistas,
escritores e investigadores municipales;

XXIV.

Gestionar recursos financieros con el estado, la federacion
y con organismos internacionales para el mejoramiento de
la infraestructura cultural y la operacién de programas y
proyectos artisticos-culturales, asi como de investigacion
y difusion del patrimonio tangible e intangible;

Establecer programas de vinculacién con el sector educativo

en los @mbitos municipal, estatal y federal para desarrollarXXVI.

acciones encaminadas a la formacion artistica, el fomento
de la lectura y formacién de publicos culturales que
contribuya a un desarrollo humano integral;

XII.

XVII.

XXV.

XXVII.

Desarrollar programas de difusién, promocién y vinculacion
con todos los sectores de la poblacion moreliana, para
ampliar la posibilidad de desarrollo artistico y cultural;

Coadyuvar en la operacion y administracion de la red de
Bibliotecas Municipales;

Celebrar los actos e instrumentos juridicos necesarios para
el cumplimiento de su objeto;

Ejecutar los acuerdos tomados por el Cabildo del H.
Ayuntamiento de Morelia, en materia de su competencia;

Ejecutar los programas y acciones que les competen del
Plan Municipal de Desarrollo;

Concertar y coordinar, en el ambito de su competencia, a
diversos organismos publicos y privados relacionados con
la promocion de la cultura, asi como fomentar la
participacion ciudadana en el quehacer cultural;

Realizar convocatorias, concursos y eventos que tengan
por objeto la preservacion y difusion de la cultura en el
Municipio, asi como la promocion de los valores civicos y
la formacion cultural;

Coordinar a la Secretaria Técnica, a la Unidad de
Vinculacién Musical, y a las Direcciones de Educacion y
Arte Popular y Direcciéon de Promocion y Coordinacion
Interinstitucional, asi como a las diversas areas de apoyo
de la Secretaria;

Delegar funciones a sus directores de acuerdo a sus
respectivas atribuciones y competencias, asi como darle
seguimiento a las mismas;

Coordinarse con la Secretarigidninistracion Municipal,

a efecto de elaborar y proponer programas de mejoramiento
administrativo que permitan revisar permanentemente los
sistemas, métodos y procedimientos de trabajo de esta
dependencia;

Coordinarse con leesoreria Municipal, para la elaboracion

de los anteproyectos de los indicadores de metas y
actividades programadas del personal adscrito a la
Secretaria, del pronéstico de los ingresos y el presupuesto
de egresos de la Secretaria, asi como sus propuestas de
modificacién a los mismos;

Informar, inmediatamente a la Contraloria Municipal,
respecto de las irregularidades, omisiones o excesos que,
en el desempefio de sus funciones, realice el personal
administrativo de la Secretaria y las areas a su cargo;

Coadyuvar en el ambito de su competencia con el Consejo
Consultivo de Sitios Culturales de Morelia;

Participar en el ambito de su competencia con el Consejo
de la Croénica del Municipio de Morelia;

Dar cumplimiento a los acuerdos que se tomen en el Comité
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Morelia Ciudad Creativa de la MUsica; Articulo 11. Una vez aprobado algiin nuevo programa cultural,
proyecto o actividad a realizar, seran los mismos integrantes de la
XXVIII. Ejercer las facultades y obligaciones que le confiere el Junta Interna para la Cultura y lages, quienes actuando de
presente Reglamento Interior y demas disposiciones legalesnanera conjunta desarrollaran los fundamentos, principios y
aplicables, para el cumplimiento de los objetivos de la lineamientos internos del nuevo proyecto Culturattéstico que
Secretaria; coordine junto con las instancias involucradas, todas las actividades
que derive en un programa de cultura con validez y observancia
XXIX. Las demas que le encomiende la persona titular de laMunicipal, organizado con acciones, a corto, mediano y largo plazo.
Presidencia y las disposiciones normativas vigenjes; y
Dichos lineamientos internos tendran su vigencia y observancia
XXX. El nombramiento o remocion de la personal titular de la una vez emitidos por la Junta Interna para la CulturaArtas,
Secretaria sera otorgado por la persona titular de laquien sera el encargado de circular los mismos a las areas interesadas.
Presidencia, al cual le correspondera el desempefio de la
politica interior y exterior de lAdministraciéon Pablica  Articulo 12. Quien ostente la titularidad de la Secretaria de Cultura
Municipal dentro de su competencia. podréa celebrar en el &mbito de su competencia los convenios o
acuerdos ante las autoridades competentes o correspondientes,
Articulo 8°. En conjunto con las facultades que le confiere el asi como los vinculos o planes de trabajo, ya sea juridico o
presente Reglamento y la Normativa Municipal vigente, quien administrativo de orden Municipal, Estatal o Federal, asi como
ostente la titularidad de la Secretaria de Cultura Municipal, mediantecon Organismos y Personas Fisicas o Morales con interés en
la instauracién de la Junta Interna para la Cultura yltes, promocion y difusion de la Cultura y lastes.
podra ejecutar los programas culturales que le sean encomendados
a la Secretaria, que por su naturaleza requieran la aprobacion dérticulo 13. Evaluar el desarrollo del programa Cultural para que,
Cabildo, como pueden ser del orden artistico y cultural orientadasa través de un seguimiento permanente, se verifique el cumplimiento
a la formacion y estimulo de la creatividad dentro de las Bellasde los lineamientos y los plazos de ejecucion establecidos con
Artes; sin dejar de lado los proyectos y acciones en general, dirigidabase en los resultados entregados a la Junta Interna para la Cultura
al fortalecimiento de la creacion artistica y la actividad cultural, y lasArtes.
asegurando la participacion de todos los habitantes del Municipio

de Morelia, y su3enencias, en el goce y disfrute de los beneficios CAPITULO IV
de la Cultura y eArte. DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
CAPITULOII Articulo 14. En la atenciéon y cumplimiento de los asuntos de
DE LA CONFORMACIONY ATRIBUCIONES DE LA competencia de la Secretaria, esta se auxiliard con la estructura
JUNTA INTERNA PARA LA CULTURAY LAS ARTES administrativa determinada en el Bando Municipal, siendo la
siguiente:

Articulo 9°. La Junta Interna para la Cultura y Aages, es una
mesa de trabajo técnico de caracter interno y de colaboraciom) Secretaria técnica, que para el cumplimiento de sus

Institucional, que tiene como objetivo planear y llevar a cabo las funciones se compone de:
acciones de los Programas Culturales en el ambito de su
competencia; asi como sesionar sobre los programas culturales a) Un titular de la Secretaria Técnica;
que al efecto apruebe el Ayuntamiento.
b) Un titular que fungira como Coordinador
La Junta Interna para la Cultura yAates sera la mesa de trabajo Administrativo;
técnico interno que estara integrada por quien ostente la titularidad
de la Secretaria de Cultura Municipal; y como miembros con C) Un titular que fungira como Coordinador Juridico;
derecho a voz y voto, el o la Secretaria Técnica, quien sera la 2
encargada de la elaboracion de actas donde se asienten los acuerdos
convenidos, el o la Directora de la Unidad/éleculacion Musical, d) Asesores.
la o el Director de Educacionirte Popular y la o el Director de
Promocién y Coordinacion Interinstitucional, todos ellos actuando B) Unidad deVinculacion Musical; quien tendra a sugar
de manera colegiada, para tomar decisiones referentes a sus las jefaturas de departamento de:
atribuciones; asi como para disefiar estrategias que refuercen la
identidad cultural en el Municipio de Morelia, de acuerdo con su a) Proyecto UNESCO Ciudades Creativas; y
historia particular, sus expectativas y su relacion con la region y el
resto del pais, sesionando para tal efecto cada que sea necesario. b) Orquestas Infantiles.
Articulo 10. Cada miembro de la Junta podra participar con C) Direccion de Educacion Arte Popular que tendra a su

propuestas para la elaboracion de los planes y programas en materia cargo las jefaturas de departamento de:
de Cultura yArte en beneficio de los habitantes del Municipio de

Morelia y susTenencias, teniendo el voto de calidad la Secretaria a) Educacion Cultural;,y

o Secretario de Cultura y se integraran los programas culturales

que en su caso Aluntamiento determine. b) Fomento de laArtes.
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D) Direccion de Promocion y Coordinacion Interinstitucional,
que tendra a su cargo las jefaturas de departamento de:

a) Promocién Cultural; y

VIIL.

b) Vinculacién de Proyectos Culturales.

Articulo 15. La organizacion interna del personal adscrito a la IX.
Secretaria, se determinara en funcion a las facultades y funciones
que sean responsabilidad de cada una de las areas de adscripcion y
conforme a los ordenamientos que le sean aplicables.

Articulo 16. La Secretaria, contara con el apoyo técnico, operativo,
juridico y administrativo, que determine el Reglamento de
Organizacion. X.

Asimismo, entre el personal adscrito a la Secretaria se nombrara un
enlace de transparencia a efecto de dar cumplimiento a las
obligaciones de su competencia, conforme a la normatividad aplicable.
XI.
Articulo 17. Es responsabilidad del personal que integra la
Secretaria, el manejo y aplicacién responsable de los recursos
econdémicos que le sean asignados para el desempefio de sus
funciones, de igual manera la prestacion de los servicios publicos,
asi como deberan cuidar los recursos materiales, suministros y

apoyo a las y los artesanos regionales, con el propdsito de
difundir e impulsar las artesanias realizadas en el
Municipio;

Coordinar las acciones culturales enfocadas al desarrollo
econdmico, humanoy social;

Coordinarse con [éesoreria Municipal para la elaboracion

de los anteproyectos de los indicadores de metas y de las
actividades programadas del personal adscrito a la
Secretaria, del prondéstico de los ingresos y del presupuesto
de egresos de la Secretaria, asi como de sus propuestas de
modificacion de los mismos;

Ejercer las facultades y obligaciones que le confiere el
presente Reglamento Interior y demas disposiciones legales
aplicables, para el cumplimiento de los objetivos de la
Secretaria;y

Todas aquellas acciones, obras y servicios que le sean
encomendados por el Presidente Municipal.

SECCION SEGUNDA
DE LA SECRERRIA TECNICA

bienes que les hayan sido proporcionados, y que formen parte déirticulo 19. En el cumplimiento de sus atribuciones y funciones
patrimonio municipal, asimismo que son utilizados para la de la Secretaria Técnica, y conforme a las disposiciones

realizacién de sus funciones asignadas.

CAPITULOV a)

DE LASATRIBUCIONESY FACULTADES DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS b)
SECCION PRIMERA c)

DEL TITULAR DE LA SECRERRIA DE CULTURA.
d)
Articulo 18. La persona titular de la Secretaria de Cultura, ademas

reglamentarias de Bando Municipal, se compone de:

Una persona titular de la Secretaria Técnica;
Una persona titular de la Coordinacidministrativa;
Una persona titular de la Coordinacion Juridica; y

Asesores.

de las atribuciones establecidas en el Reglamento de Organizaciérticulo 20. La persona titular de la Secretaria Técnica, ademas de

contara con las siguientes facultades:

las atribuciones establecidas en el Reglamento de Organizacion,

contara con las siguientes facultades:

. Identificar y gestionar los recursos de los diferentes niveles
de gobierno para el cumplimiento de los objetivos de la I.
Secretaria;

1. Coordinar las labores de fomento y promocion cultural Il.
Integral del Municipio;

I11. Gestionar la preservacion y mejoramiento de espacioslIl.
culturales y artisticos para propiciar un intercambio

cultural;
V.
IV. Propiciar y fomentar la actividad lectora a través de
seminarios, talleres y ferias del libro;
V.
\Y Establecer programas para la promocion y fomento cultural
del Municipio; VI.
VL. Organizar eventos con metas establecidas para la
promocion cultural;
VII.  Elaborar proyectos y acciones con el objetivo de brindar VII.

Apoyar a la persona titular de la Secretaria en el despacho
de los asuntos de su competencia y acordar en lo conducente;

Coordinar la recepcion de la correspondencia dirigida a la
Secretaria y dar tramite a la misma;

Supervisar el manejo de los recursos financieros asignados
ala Secretaria;

Ordenar, asesorar y vigilar la correcta aplicacion de los
recursos destinados a la Secretaria;

Coordinar y supervisar las actividades del personal;
Coadyuvar en el desarrollo de las auditorias y demas
procedimientos que instruya la Contraloria Municipal,
asi como en la implantaciéon del régimen de

responsabilidades de los servidores publicos;

Gestionar, el presupuesto de la dependencia mediante los
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VIIL.

sistemas y de acuerdo a los lineamientos que establezca la
Tesoreria Municipal;,y

Las demas que las disposiciones legales y reglamentaria$v.
le atribuyan, asi como las que le confiera la persona titular
de la Secretaria.

Articulo 21.La persona titular de la Coordinaci®administrativa, V.
ademas de las atribuciones establecidas en el Reglamento de
Organizacion, contara con las siguientes facultades: VL.

VL.

VII.

VIIL.

Administrar el recurso financiero asignado a la Secretaria;

Presentar mensualmente un informe sobre el cumplimientoVII.
de las metas de los indicadores del Presupuesto Basado en
Resultados (PBR);

Formular y dar seguimiento al Programa Operativoal
de la dependencia;

VIIL.

Gestionar yAdministrar el techo financiero que sea
asignado por parte desoreria;

llevar registro y control del cumplimiento de las
obligaciones pactadas;

Elaborar los informes requeridos de tipo Juridico que se le
requiera a la Secretaria, ya sea por una Dependencia u
Organismo de tipo;

Interno o Externo al Municipio;

Compilar y actualizar las leyes, Reglamentos, Decretos o
cualquier ordenamiento juridico para llevar el registro y
control del cumplimiento de las obligaciones;

Formular el Reglamento Interno de la Secretaria de Cultura,
y cerciorarse que todo empleado de la misma, acate el
anterior, asi como todas las Leyes, Normas, Cadigos,
Reglamento, Bando o Decreto que le sea aplicable al
Municipio y Secretaria en su competencia; y

Las demas actividades que les sean encomendadas por la
persona titular de la Secretaria en coordinacion con la
Secretaria Técnica.

Supervisar y Coordinar la adecuada administracion del Articulo 23. Quien ostente el cgo deAsesor ademas de las
recursohumano asi como del recurso material, y los serviciosatribuciones establecidas en el Reglamento de Organizacion,
necesarios para la operacion, asignados a la Secretaria; contaran con las siguientes facultades:

Apoyar a la capacitacion y asesoria técnica del personall.
administrativo en los programas y areas, que permitan
que el trabajo sea mas eficiente, eficaz y de calidad;

Supervisar los pagos de némina, dar buen uso a lall.
informacion que se derive de ésta y realizar de forma
oportuna cualquier aclaracién o informacion referente a la
némina de los empleados ante la Direccion de Recursodll.
Humanos;

Ser representante de la Secretaria, ante la Direccion de
Patrimonio Municipal; V.

Brindar apoyo para el buen funcionamiento de la Secretaria
Técnica; y

Las demas actividades que les sean encomendadas por la
persona titular de la Secretaria, en coordinacion con la
persona titular de la Secretaria Técnica.

Proporcionar asesoria en la materia en la cual sea
especialista, a las diferentes arAdsinistrativas de la
Secretaria, que asi lo requieran;

Proponer o recomendar la mejor opcion, que en el caso en
particular demande;

Proporcionar retroalimentacion en los temas o areas en los
gue sea especialista, a las diferentes &dministrativas
de la Secretaria; y

Las demas actividades que les sean delegadas por la persona
titular de la Secretaria en coordinacién con la Secretaria
Técnica.

SECCION TERCERA

DE LA UNIDAD DE VINCULACION MUSICAL.

Articulo 24.La Unidad deVinculacién Musical, ademas de las

atribuciones establecidas en el Reglamento de Organizacién, contara
Articulo 22. La persona titular de la Coordinacion Juridica, ademas con las siguientes facultades:

de las atribuciones establecidas en el Reglamento de Organizacion,
contara con las siguientes facultades: .

Proporcionar asesoria 'y apoyo Juridico en la materia, a las
diferentes areasdministrativas de la Secretaria, que asilo 1I.
requieran;

Intervenir con la representaciéon de la Secretaria o sus
unidades administrativas, en los juicios y Procesos delll.
cualquier naturaleza juridica en las que se tengan intereses;

Elaborar los Convenios, Contratos, o cualquier
instrumento Juridico que suscriba la Secretaria, asi comdV.

Fortalecer y preservar el nombramiento de Morelia como
Ciudad Creativa de la MUsica;

Apoyar en la realizacion de acciones y actividades para
contribuir en el logro de los objetivos de la Red de Ciudades
Creativas UNESCO y los Objetivos deflgenda 2030;

Coordinar, dirigir y supervisar las actividades de las
Jefaturas de Departamento adscritos a la Unidad de
Vinculacién Musical;

Estimular la cooperacion internacional entre ciudades que
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invierten en la creatividad musical como motor de V.
desarrollo cultural;

V. Establecer vinculos con las dependencias académicasyI.
publicas e internacionales para coordinar acciones y
estrategias especificas para el desarrollo de las industrias
creativas;

VII.

VL. Mantener activa la relacion del municipio de Morelia con
la Red de Ciudades Creativas de la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura

Reforzar la creacion, la produccion, la distribucién y la
difusiéon musical, bienes y servicios culturales;

Brindar apoyo operativo y logistico en los eventos y
actividades realizadas por la Coordinacion de la Unidad de
Vinculacién Musical y la Secretaria de Cultura; y

Las demas que le encomiende la persona titular de la
Unidad deVinculacion Musical y las disposiciones
normativas vigentes.

UNESCO; Articulo 27. En el desempefio de sus funciones de la Unidad de
Vinculacién Musical, ademas de las atribuciones del Reglamento
VIl.  Establecer las relaciones interinstitucionales, con lasde Organizacién, se le asignaran las siguientes facultades y

dependencias correspondientes para realizar el seguimientobligaciones a la Jefatura de Orquestas Infantiles:

de programas, proyectos y actividades relacionadas con el
desarrollo de la industria creativa sustentable; .

VIII.  Promover la vinculacion con agencias de cooperacion
internacional, asi como instancias de caracter municipal, I1.
estatal, federal o internacional que permitan el impulso al
desarrollo cultural del municipio, a través de esquemas de
cooperacion nacional e internacional; 1.

IX. Difundir los logros y avances de los distintos proyectos
de la Unidad y de la Secretaria de Cultura a nivel nacionalV.
e internacional;y

X. Las demas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria y las disposiciones normativas vigentes. \Y

Articulo 25. En el cumplimiento de sus atribuciones y funciones

de la Unidad deVinculacion Musical, y conforme a las
disposiciones reglamentarias de Bando Municipal, se establec#/I.
que contara con las siguientes unidades administrativas:

a) Proyecto UNESCO Ciudad Creativa; y

Fomentar la practica colectiva a través de Orquestas, como
instrumento de organizacién y desarrollo social y cultural;

Promover y fortalecer la educacién musical y la practica
orquestal entre nifios, nifias y jévenes;

Impulsar y brindar apoyo a las nuevas generaciones con
aptitudes musicales;

Generar alianzas estratégicas para vincular Orquestas
musicales en diferentes municipios y compartir practicas
exitosas que hayan sido correctamente implementadas;

Brindar apoyo operativo y logistico en los eventos y
actividades realizadas por la Coordinacion de la Unidad de
Vinculacion Musical y la Secretaria de Cultura; y

Las demas que le encomiende la persona titular de la
Unidad deVinculacion Musical y las disposiciones
normativas vigentes.

SECCION CUARTA

b) Orquestas Infantiles. DE LA DIRECCION DE EDUCACIONY ARTE POPULAR

Articulo 26. En el desempefio de sus funciones de la Unidad deAr ticulo 28.La Direccién de EducacionArte Popularademas
Vinculacién Musical, ademas de las atribuciones del Reglamentade las atribuciones establecidas en el Reglamento de Organizacion,
de Organizacion, se le asignaran las siguientes facultades gontara con las siguientes facultades:

obligaciones a la Jefatura de Proyecto UNESCO Ciudad Creativa:
I
. Fortalecer y preservar el nombramiento de Morelia como
Ciudad Creativa de la MUsica;

1. Apoyar en la realizacion de acciones y actividades parall.
contribuir en el logro de los objetivos de la Red de Ciudades
Creativas UNESCO vy los Objetivos defligenda 2030;

I11. Desarrollar polos de creatividad e innovacion y aumentar
las oportunidades al alcance de los creadores y
profesionales del sector musical;

.

IV. Crear alianzas con las distintas ciudades que forman parte
de la Red de Ciudades Creativas, con el propésito de
intercambiar, promover, difundir y enriquecer el acervo IV.
musico-cultural y practicas exitosas;

Coordinar, dirigir y supervisar las actividades de las
Jefaturas de Departamento adscritos a la Direccion de
Educacion yArte Popular;

Elaborar los planes, programas, proyectos y acciones en
materia de cultura popular, fomento a la lectura, impulso
ala artesania, gastronomia tradicional, patrimonio tangible
0 material, intangible e inmaterial, indumentaria tradicional,
arte tradicional y folklore, recuperacion de tradiciones
populares y comunitarias;

Organizar, coordinar y supervisar la Feria Internacional
del Libro de Morelia;

Promover y organizar la edicion de los Congresos
Nacionales de Turismo Cultural y Ciudades Creativas de
Morelia, y en su caso coadyuvar en presencia y
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VL.

VII.

VIIL.

representacion del Municipio en otra sede nacional;

Fortalecer y apoyar las acciones culturales y artesanalesill.
de la Catrina como elemento que enaltezca la capital;

IV.
Impulsar y arraigar en la capital, el Carnavalldeito de
Petate como una de las tradiciones de nuestra emblematica
ciudad; V.

Ser el eslabon entre el sector artesanal y otras Instituciones
civiles o de gobierno en cualquier nivel, para la realizacién
de Festivales; VI.

Promover el Dia de Muertos de Morelia, como una
tradicion cultural de la capital; y

Las demas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria y las disposiciones normativas vigentes.

culturales;
Desarrollo cultural y profesionalizacion del gremio artistico;

Preservar e impulsar la vocacion artistica y cultural de los
ciudadanos de nuestro Municipio;

Impulsar productos culturales propios de los diferentes
poligonos de poblacion que los identifiquen y generen
identidad propia; .y

Las demas que le encomiende la persona titular de la
Direccién de EducacionArte Popular y las disposiciones
normativas vigentes.

SECCION QUINTA
DE LA DIRECCION DE PROMOCION Y
COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Articulo 29. En el cumplimiento de sus atribuciones y funciones Articulo 32. La Direccién de Promocion y Coordinacion

de la Direccion de EducacionArte Populary conforme a las

Interinstitucional, ademas de las atribuciones establecidas en el

disposiciones reglamentarias de Bando Municipal, contara con lafkeglamento de Organizacion, contara con las siguientes facultades:
siguientes unidades administrativas:

a)

b)

l.
Educacion Cultural;,y

Fomento de laArtes.
1.

Articulo 30. La Jefatura de Educacién Cultural para el desempefio
de sus funciones contara con las siguientes facultades y
obligaciones:

Apoyar la realizacion de interacciones artisticas, educativaslil.
y culturales de nuestro Municipio que propicien el buen
Vivir;

IV.
Favorecer el desarrollo de la educacion cultural al vincular
a los artistas con los habitantes del municipio y del estado
de Michoacan, a través de la promocion, interacciones y
presentaciones artisticas;

Promocionar y fomentar la lectura, asi como la literatura;

Apoyar todas las actividades de promocion y difusion V.
integral educativa y cultural del Municipia; y

Las deméas que le encomiende la persona titular de laVvl.
Direccién de EducacionArte Popular y las disposiciones
normativas vigentes.

Articulo 31.La Jefatura de Fomento afates para el desempefio
de sus funciones contara con las siguientes facultades y
obligaciones:

VIL.

Difundir en todo el Municipio la cultura popular y
tradicional, el patrimonio tangible o material, intangible e

Coordinar, dirigir y supervisar las actividades de las
jefaturas de departamentos adscritos a la Direccion de
Gestion Cultural;

Generar la atencion y el impulso a proyectos y actividades
propuestos desde la sociedad civil organizada, colectivos,
fundaciones, asociaciones civiles, entre otros, asi como las
propuestas de ciudadanos en lo individual;

Elaborar los planes, programas, proyectos y acciones en
materia de vinculacion, promocién y promocién cultural;

Mantener una estrecha coordinacién con otras
dependencias de la administracion Municipal como la
Secretaria délyuntamiento, la Secretaria @iarismo, la
Gerencia del Patrimonio Cultural, la Direcciéon de
Mercados, la Direccion de Comunicacion Social, lo anterior
a efecto de informar las actividades culturales que tienen
programadas por parte de la Secretaria;

Establecer los mecanismos de gestion, promocion,
vinculacion cultural y artistica entre la ciudadania;

Organizar, realizar, dar seguimiento y evaluar eventos
de bellas artes, festivales artisticos y culturales,
encuentros, congresos, simposios y toda interaccion
emanada de las propuestas ciudadanas en materia
cultural en el centro histérico, colonias, barrios,
comunidades y tenencias; y

Las demas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria y las disposiciones normativas vigentes.

inmaterial que se desarrolla dentro de nuestro territorio; Articulo 33. En el cumplimiento de sus atribuciones y funciones

de la Direccion de Promocién y Coordinacion Interinstitucional,
Impulsar la movilidad de los artistas de todas las disciplinasy conforme a las disposiciones reglamentarias de Bando
y sus obras, para asi propiciar su presencia en otrosMunicipal, se establece que contara con las siguientes unidades
municipios o estados, asi como la generacion de vinculosadministrativas:



"Version digial de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periddico Oficial)"

PERIODICO OFICIAL Lunes 30 de Enero de 2023. 8a. Secc. PAGINA 11

a)

b)

Promocién Cultural; y CAPITULO VI
DE LAS RESPONSABILIDADES
Vinculacién de Proyectos Culturales. ADMINISTRATIVAS Y SANCIONES

Articulo 34. La Jefatura de Promocién Cultural para el desempefioArticulo 36. Los servidores publicos tendran la obligacion de
de sus funciones contara con las siguientes facultades ysalvaguardar la legalidad, honradez, imparcialidad y eficiencia en el
obligaciones: desempefio de su empleo, cargo o comision, en amplio apego y

VL.

VIL.

respeto de los Derechos Humanos, y cuyo incumplimiento dara
Realizar promocion y difusion de las actividades e lugar a que se les apliquen las sanciones que correspondan, segin
interacciones culturales que se realicen por parte de lala naturaleza de la infraccion en que incurran y sin perjuicio de sus
Direccion; derechos laborales previstos en la Ley de los Trabajadores al

Servicio del Estado de Michoacan de Ocampo y sus Municipios,
Establecer mecanismos de atencién a la ciudadania quéey Federal del Trabajo, Condiciones Generales de Trabajo en
fomenten los procesos y productos culturales propios; caso de aplicarles, u ordenamientos vigentes aplicables.

Apoyar y dar seguimiento a los festivales y ferias artisticas Articulo 37. El cumplimiento de las funciones que corresponden
y culturales que tiene como sede la ciudad y las tenenciasal personal adscrito a la Secretaria, se supervisara a través de los
del Municipio; jefes inmediatos superiores.

Planificar y realizar actividades e interacciones culturales Articulo 38. La falta de cumplimiento de las obligaciones laborales
que fomenten la danza, el teatro, la musica y las bellasque correspondan al personal adscrito a la diferentes areas de la
artes en general en todo el Municipio; Secretaria, se informara al superior jerarquico inmediato, quien

determinara si corresponde informar a la o el titular de la Secretaria,
Organizar, generar logistica y realizar festivales propios para el seguimiento del procedimiento que correspondiente y las
de la Secretaria, los cuales fomenten el arte y la cultura ermedidas de apremio segun el caso lo amerite, las que atenderan al
toda la ciudad y sus tenencias; procedimiento en estricto apego a la normatividad vigente en el

Municipio, Ley de Responsabilidadedministrativas en el Estado
Impulsar la creacion de procesos y productos culturalesde Michoacan y demds disposiciones normativas aplicables.
nuevos con creadores y artistas locales; y

Articulo 39. Las sanciones por faltas administrativas se aplicaran
Las demés que le encomiende la persona titular de laatendiendo a la gravedad de la falta cometida, y conforme a los
Direccién de Promocion y Coordinacion Interinstitucional procedimientos establecidos por el érgano interno de control,
y las disposiciones normativas vigentes. consistiendo en:

Articulo 35. La Jefatura d¥inculacion y Proyectos Culturales 1. Apercibimiento;
para el desempefio de sus funciones contara con las siguientes
facultades y obligaciones: Il. Amonestacion por escrito; y

VL.

Realizar acciones y actividades para promover la Culturalll. Suspension.
de la Paz por todo el Municipio;

El procedimiento de las sanciones administrativas se atendera
Generar interacciones culturales que fomenten la conforme los derechos laborales que determine la autoridad laboral
participacion de la ciudadania en la reconstruccion del tejidodentro de l&dministracion Publica Municipal.
social;

Articulo 40. Las sanciones administrativas se impondran tomando
Fomentar la creacion de Proyectos culturales con laen cuenta los siguientes elementos:
participacion de artistas locales;

l. La gravedad de la responsabilidad en que se incurra;
Promover la constante colaboracién y coordinacion con
asociaciones civiles, colectivas artisticas y en general conll. El nivel jerarquico y los antecedentes del infractor;
grupos organizados de la sociedad civil, que promuevan y
colaboren con acciones, actividades culturales y artisticas|llI. Las condiciones socio-econémicas del servidor publico;
la Cultura de la Paz;

IV. Las condicionesy las medidas de ejecucion;
Fomentar la participacion ciudadana en la organizacion, el
desarrollo de proyectos y procesos culturales completos,V. La antigiedad en el servicio publico del servidor;
de inicio a fin; y

VI. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones; y
Las demés que le encomiende la persona titular de la
Direccién de Promocion y Coordinacion Interinstitucional  VII. El monto, beneficio, dafio o perjuicio econémico, derivado
y las disposiciones normativas vigentes. del incumplimiento de las obligaciones.
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CAPITULO VI Ocampo, y se entenderan aplicados los recursos y partidas
DE LAS SUPLENCIAS DE LOS SERDORES presupuestarias destinados a los mismos.
PUBLICOS DE LASECRERRIA
SEPTIMO. Con fundamento en el articulo 64 fraccion V de la
Articulo 41. Durante las ausencias temporales de la persona titulatey Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo,
de la Secretaria, el inferior jerarquico que éste determine, quedaraotifiquese al C. Presidente Municipal de Morelia, Michoacan de
encargado de la atencion de los asuntos urgentes que se present@nampo para los efectos legales a que haya lugar
durante su ausencia.
OCTAVO. En caso de incumplimiento al presente Reglamento
Articulo 42. Durante las ausencias temporales de las personasnterior, se actuara conforme a lo establecido en la Ley de
titulares de las Direcciones, quedaran encargados de los respectivé&esponsabilidadesdministrativas para el Estado de Michoacan
Despachos, los Jefes de Departamento que determine quién osterde Ocampo y demas disposiciones normativas aplicables.
la titularidad de la Direccién correspondiente, previa anuencia del
titular. NOVENO. Se instruye al Secretario dgluntamiento de Morelia,
Michoacan de Ocampo que notifique a la Contraloria Municipal, de la
ARTICULOS TRANSITORIOS aprobacion del presente Reglamento Interior en los términos sefialados.

PRIMERO. El presentécuerdo y Reglamento Interior entraran DECIMO. Se instruye al Secretario d&yuntamiento del

en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Periddico OficialMunicipio de Morelia, Michoacan de Ocampo para que realice los

del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampotramitescorrespondientes a efecto de que se publique el presente

o la Gaceta Municipal del Ayuntamiento de Morelia, Michoacan Reglamento Interior en el Periddico Oficial del Gobierno

de Ocampo. Constitucional Estado de Michoacan de Ocampo, en la Gaceta
Digital delAyuntamiento y en los estrados de ést&ydntamiento

SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria dede Morelia, Michoacan de Ocampo para los efectos legales a los

Cultura del Municipio de Morelia, Michoacéan, publicado en el que haya lugar

Tomo CLXXVI, Nimero 9, Cuarta Seccién, de fecha martes 29 de

septiembre de 2020, publicado en el Periédico Oficial del GobiernoDado en las instalaciones de Palacio Municipal en la Ciudad de

Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo. Morelia, Michoacan, a los 25 dias del mes de agosto de 2022.

TERCERO. Se derogan todas las disposiciones de caractetATENTAMENTE.- COMISION DE GOBERNACION,
administrativo contenidas en reglamentigulares y ordenanzas SEGURIDAD PUBLICA, PROTECCION CIVIL Y
generales que se opongan al presente Reglamento Interior PARTICIPACION CIUDADANA, ING. ALFONSO JESUS

MARTINEZ ALCAZAR, PRESIDENTE MUNICIRAL Y
CUARTO. La Secretaria de Cultura dentro de los noventa dias,PRESIDENTE DE LA COMISION. SUSAN MELISSA
posteriores a la entrada en vigor del presente Reglamento Interio ASQUEZ PEREZ, SINDICAVIUNICIPAL E INTEGRANTE
debera elaborar los Manuales de Organizacion y Procedimiento®E LA COMISION, Y MINERVA BAUTISTA GOMEZ,
que correspondan a cada una de las unidades administrativas qREGIDORA INTEGRANTE DE LA COMISION.
la conforman. (SIGNADO)».

Por cada programa cultural aprobado péyehtamiento laJunta ~ EN CUMPLIMIENTOA LO DISPUES™D POR ELARTICULO
Interna para la Cultura y l&stes deberéa sesionar para emitir los 64 FRACCIONV DE LA LEY ORGANICAMUNICIPAL DEL
Lineamientos internos que en su caso corresponda, mismo quESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPOY 34 FRACCION
contara con el visto bueno de la Sindicatura y la ContraloriaV DEL BANDO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE
Municipal, y debera ser publicado en la Gaceta Municipal. MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO, RRA SU DEBIDA

PUBLICACION Y OBSER/ANCIA, PROMULGO EL
QUINT O. Todos los procedimientos administrativos, recursos y PRESENTEACUERDO EN LA CIUDAD DE MORELIA,
asuntos operativos que se desarrollen actualmente se continuaranl CHOACAN, A LOS 05 (CINCO) DIADEL MES DE
realizando en los términos y tiempos establecidos, siempre y cuandSEPTIEMBRE DELANO 2022.
no contravengan las disposiciones normativas.

ATENTAMENTE.- C. ALFONSO JESUS MARTINEZ
SEXTO. La Secretaria de Cultura, seré la encargada de integrar WLCAZAR.- PRESIDENTE MUNICIP AL DEL H.
dirigir los Programas Culturales dgluntamiento de Moreliade  AYUNTAMIENT O DE MORELIA. (Firmado).




