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CONTENIDO
PODEREJECUTIV ODEL ESTADO

REGLAMENT O INTERIOR DEL SECRETARIADO EJECUTIV O DEL
SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

de Ocampo, en el ejercicio de las facultades que al Ejecutivo a mi cargo confieffn los
articulos 47, 60 fracciones VI y XXIlI, 62, 65 y 66 de la Constitucién Politica del Esfjado

Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 3, 5, 6, 9 y 14 de la Ley Organicgdde la
Administracion Publica del Estado de Michoacan de Ocampo; y

ALFREDO RAMIREZ BEDOLLA , Gobernador Constitucional del Estado de MichoEém

CONSIDERANDO

Que el articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, estlhblece
que la seguridad publica es una funcion del Estado a cargo de la Federacion, las Efjtidades
Federativas y los Municipios, cuyos fines son salvaguardar la vida, las libertages, la
integridad y el patrimonio de las personas, asi como contribuir a la generacién y presefvacion
del orden publico y la paz social, a través de laimplementacion de un Sistema Nacjgnal de
Seguridad Publica, que coordine a los diferentes 6rdenes de gobierno.

Que con la finalidad de regir la actuacion de las instituciones policiales, en aped¢ a los
principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, institucionalfjdad,
a(LEualdad
sustantiva, profesionalismo y respeto a los derechos humanos, las entidades fedgrativas
deben de operar de manera homologada a la Federacion, a través de un Sistema Hstatal de
Seguridad Publica.

Que el 11 de diciembre de 2014, se publict en el Periddico Oficial del Gobierno Constitifcional

del Estado de Michoacan de Ocampo, la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Puplica de
Michoacan de Ocampo, mediante la cual se dio vida juridica al Secretariado Ejecutjvo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica, recayendo en este la obligacién de fungir comd érgano
operativo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, asi como de ejecutar las lll'ticas,
programas, lineamientos y mecanismos que el Consejo Estatal de Seguridad [Publica
establezca.

Que con fechas 27 de octubre y 25 de noviembre de 2021, se publicaron en el Pgriédico

Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, los Degretos
por los que se adiciona y reforma, respectivamente el articulo 9 Bis del Reglamentp de la
Ley deAdquisicionesArrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con Bjnes

Muebles e Inmueble (SIC) del Estado de Michoacan de Ocampo, que a la letra|genala:
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«Tratdndose de adquisiciones y contrataciones deices para
la ejecucion de los programas de seguridad publica y acciones
conexas, se autoriza la constitucion del Subcomité de Adquisiciones
del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Michoacan dell.
Ocampo, cuyas funciones se estableceran en el Reglamento Interno,
gue debera aprobar el mismo 6rgano colegiado en su primera
sesion ordinaria...»

Il
Que con fecha 20 de enero de 2022, se publico en el Periédico
Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, el Decreto que crea el Fondo para el Fortalecimiento
para la Paz (FORAPAZ) y sus Reglas de Operacion, con el
objeto de apoyar a los beneficiarios, mediante la profesionalizacion|V.
la certificacion y el equipamiento de los elementos policiales de las
instituciones de seguridad publica, asi como al fortalecimiento
tecnologico de equipo e infraestructura de las instituciones de
seguridad publica y a la prevencion social de la violencia, las
adicciones y la delincuencia, en alineacién con los Ejes, Programas
con Prioridad Nacional y Subprogramas aprobados por el Consejd.
Nacional de Seguridad Publica.

Que posteriormente se realizd una reforma al citado Decreto de
fecha 26 de abril de 2022 y derivado de las acciones tendientes a la
reestructura y modernizacion del Secretariado Ejecutivo del Sistem/I.
Estatal de Seguridad Publica, es necesario alinear la nueva estructura
orgéanica con el reglamento interidsimismo, se requiere fortalecer

las facultades de sus unidades administrativas, otorgando certe2dll.
legal a sus actos juridicos, de conformidad con los instrumentos
normativos antes citados.

Que el presente Reglamento Interior fue aprobado por el Consejo
Estatal de Seguridad Publica en su Sesion Ordinaria, celebrada el
dia 24 de enero del 2023.

Por lo antes expuesto, he tenido a bien expedir el siguiente:

VIII.
REGLAMENT O INTERIOR DEL SECRETARIADO
EJECUTIV O DEL SISTEMA ESTATAL
DE SEGURIDAD PUBLICA
IX.
CAPITULO
DISPOSICIONES GENERALES

X.

Articulo 1°. El presente Reglamento es de orden publico y tiene
por objeto establecer y regular la estructura, organizacion y
funcionamiento de las unidades administrativas, adscritas al
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad PublicaXI.
para el estricto cumplimiento de las obligaciones constitucionales

y legales que le son conferidas.

Articulo 2°.Al frente del Secretariado Ejecutivo, habra un Secretario
Ejecutivo, designhado y removido libremente por el Gobernador XII.
del Estado, quien conducira sus actividades conforme a las politicas
gue emita el Consejo Estatal y demas disposiciones normativas

aplicables, y se auxiliara del personal técnico, operativo y XIII.

administrativo necesario para el ejercicio de sus facultades.

Articulo 3°. Para los efectos del presente Reglamento, se entenderAlV.

por:

l. Beneficiario: A los municipios, comunidades indigenas XV.

con autogobierno e instancias estatales, beneficiarios de
los fondos y programas a cargo del Secretariado Ejecutivo;

Centros EstatalesAl Centro Estatal de Informacion y al
Centro Estatal de Prevencion del Delito y Participacion
Ciudadana;

Consejo Estatal:Al Consejo Estatal de Seguridad Publica

a que se refiere el articulo 18 parrafo primero, de la Ley del
Sistema Estatal de Seguridad Publica de Michoacan de
Ocampo;

DependenciasA las dependencias deAdministracion
Publica Centralizada del Estado de Michoacan de Ocampo,
establecidas en el articulo 17 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Michoacan de
Ocampo;

Entidades A las entidades de Bdministracion Publica
Paraestatal del Estado de Michoacan de Ocampo, establecidas
en el articulo 37 de la Ley @anica de l&dministracion
Publica del Estado de Michoacan de Ocampo;

Estado: Al Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo;

Instituciones de Seguridad Publica:A la Fiscalia
General del Estado de Michoacan, la Secretaria de Seguridad
Publica, los cuerpos de policia, de vigilancia y custodia de
los establecimientos penitenciarios, de detencién
preventiva, o de centros de arraigo; y en general, todas las
dependencias encargadas de la Seguridad Publica del
Estado, sus municipios y autoridades de autogobierno de
las comunidades indigenas, que realicen funciones similares;

Ley deTransparencia:A la Ley deTransparenciadcceso
a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Michoacan de Ocampo;

Ley Estatal: A la Ley del Sistema Estatal de Seguridad
Publica de Michoacan de Ocampo;

Ley para una Cultura de Paz:A la Ley para una Cultura
de Paz y Prevencion deViolencia y la Delincuencia en
Michoacan:;

Organos ColegiadosA los Consejos Intermunicipales

y Municipales, Comisiones, Comités, Subcomités, Juntas
de Gobierno y grupos de trabajo en los que intervenga el
Secretariado Ejecutivo;

Presidente del ConsejoAl Presidente del Consejo
Estatal de Seguridad Publica;

Reglamento: Al Reglamento Interior del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica;

Secetariado Ejecutivo: Al Secretariado Ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad Publica;

Sistema EstatalAl Sistema Estatal de Seguridad Publica
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de Michoacan de Ocampo;

designada y removida libremente por la persona titular del Poder

Ejecutivo y protestara su cargo ante el Consejo Estatal, en términos

de lo dispuesto por el articulo 26 de la Ley Estatal.

Articulo 6°.A la persona titular del Secretariado Ejecutivo ademas

de las funciones establecidas en el articulo 28 de la Ley Estatal, le

Estatal de Seguridad Publica de Michoacan de Ocampo; corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

XVI.  Sistema Nacional:Al Sistema Nacional de Seguridad
Publica;

XVII.  Subcomité: Al Subcomité dé\dquisiciones del Sistema

XVIII. Titular del Secetariado Ejecutivo: A la persona que |
ejerce el cargo de titular del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad Publi¢a; y

XIX.  Unidades administrativas:A las unidades administrativas

y Centros del Secretariado Ejecutivo, dotadas de facultades
de decision y ejecucion, establecidas en el articulo 4° del
presente Reglamento.

CAPITULO Il
DE LA ORGANIZACION DEL
SECRERRIADO EJECUTIVO

Articulo 4°. El Secretariado Ejecutivo es el érgano operativo del
Sistema Estatal; para el estudio, planeacion, ejecucion, atencion,
seguimiento, administracion y despacho de los asuntos que le
competen, ademas de su titular, contara con las unidades
administrativas y Centros siguientes:

1.
. Direccién deVinculacion, Seguimiento y Planeacion;

Il Direccion deApoyo Técnico;
1. Direccion Juridica; V.
V. DelegaciorAdministrativa;
V. Centro Estatal de Informacion;
V.
VL. Centro Estatal de Prevencion del Delito y Participacion
Ciudadana; y
VII.  Unidadeduxiliares del titular del Secretariado Ejecutivo:  VI.
a) Secretarfa Técnica;
b) Secretaria Particular; y
C) Departamento de Comunicacién Social.
VII.
El Secretariado Ejecutivo contara con las demas unidades
administrativas que le sean autorizadas, cuyas denominaciones,

funciones y lineas de autoridad se estableceran en el Manual de
Organizacion del Secretariado Ejecutidsimismo, se auxiliara

del personal técnico, operativo y administrativo necesario para eMIll.

cumplimiento de sus atribuciones, de acuerdo con las disposiciones
normativas aplicables, estructura organica y presupuesto
autorizado. IX.

CAPITULO Il
DEL SECRERRIADO EJECUTIVO

Articulo 5°. La persona titular del Secretariado Ejecutivo sera

Proponer al Consejo Estatal, las politicas, lineamientos,
manuales, protocolos, acciones y mecanismos en materia
de prevencion del delito y participacion ciudadana; asi
como lo correspondiente al Programa Estatal de Seguridad
Publica, el Programa Rector de Profesionalizacién y el
Programa Estatal para una Cultura de Paz y Prevencion de
laViolenciay la Delincuencia en el Estado;

Ejecutar, en coordinacion con las unidades administrativas,
las politicas, lineamientos, manuales, protocolos, acciones,
mecanismos y acuerdos, en materia de prevencion del delito
y participacion ciudadana que apruebe el Consejo Estatal
y vigilar su cumplimiento; asi como lo correspondiente al
Programa Estatal de Seguridad Publica, el Programa Rector
de Profesionalizacién y el Programa Estatal para una
Cultura de Paz y Prevencion de Vaolencia y la
Delincuencia en el Estado;

Proponer programas de cooperacién e intercambio en
materia de seguridad publica con instituciones y organismos
nacionales e internacionales, a fin de actualizar y
perfeccionar el Sistema Estatal;

Coordinar la elaboracion del InforrAaual de Evaluacion

de los programas y proyectos, derivados del Convenio de
Coordinacion con el Sistema Nacional de Seguridad
Publica;

Suscribir los convenios y demas instrumentos juridicos
gque sean necesarios para el cumplimiento de su objeto,
con base en la normatividad aplicable;

Expedir constancias y certificaciones de los documentos
gue obren en los archivos, asi como en medios magnéticos
y electrénicos del Secretariado Ejecutivo, previa solicitud
debidamente fundada y motivada, en los términos de la
Ley de Transparencia y demas disposiciones normativas
aplicables;

Presentar para aprobacion de la persona titular de la
Presidencia del Consejo, el nombramiento y la remocion
de las personas titulares de las direcciones, subdirecciones
y departamentos que conforman el Secretariado Ejecutivo;

Cumplir con las disposiciones establecidas en la Ley de
Transparencia;

Requerir a las Instituciones de Seguridad Publica que
proporcionen la informacién sefialada en la Ley Estatal, la
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publicay
en su caso, la que dispongan los Consejos Nacional y
Estatal, y que sea necesaria para actualizar las bases de
datos sobre Seguridad Publica;
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X. Establecer coordinacion con las personas titulares de las
instituciones académicas y de seguridad publica de los
distintos 6rdenes de gobierno y las fuerzas armadas para
verificar el cumplimiento y seguimiento de los acuerdosy V.
las resoluciones tomadas por los Consejos Nacional,
Estatal, Intermunicipal y Municipal de Seguridad Publica;

XI. Proponer a las instituciones de seguridad publica, las
politicas, instrumentos, lineamientos y acciones que VI.
permitan fortalecer y mejorar la eficiencia de los
mecanismos de coordinacién entre éstas y las instancias
del Sistema Estatal;

VII.

XIl.  Delegar a sus subalternas y subalternos cualquiera de sus
facultades, para resolver asuntos de su competencia,
excepto aquellas que son indelegables por ley; y

XIIl.
disposiciones legales aplicables.

CAPITULO IV
DE LAS UNIDADESADMINISTRATIVAS IX.
Y SUS RCULTADES GENERALES

Articulo 7°. Las unidades administrativas del Secretariado
Ejecutivo, ejerceran sus facultades y conduciran sus actividades
conforme a los principios rectores de legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad, eficiencia, institucionalidad, transversalidad, X.
gobernanza, transparencia, rendicién de cuentas, sustentabilidad e
igualdad sustantiva, asi como a los objetivos, programas, politicas
y lineamientos que determinen el Consejo Estatal y la persona
titular del Secretariado Ejecutivo, con estricto apego a las
disposiciones normativas aplicables y a las lineas jerarquicas dI.
mando correspondientes.

Articulo 8°. Al frente de cada unidad administrativa habra una
persona titular, quien se auxiliaré del personal que sea necesari|I.
de acuerdo a la designacién presupuestal autorizada y la
disponibilidad financiera que en su marco normativo le permita
obtener al Secretariado Ejecutivo.

Articulo 9°. A los titulares de las unidades administrativas, les XIII.

corresponde el ejercicio de las facultades generales siguientes:

. Acordar con el titular del Secretariado Ejecutivo, la
resolucién de los asuntos, cuya responsabilidad

corresponda a la unidad administrativa a su cargo, enXIV.

términos de las disposiciones normativas aplicables;

Il. Planear, programar, ejecutar y evaluar el desarrollo de los
programas y acciones encomendadas a la unidad
administrativa a su cargo, e informar al titular del
Secretariado Ejecutivo sobre el resultado de las mismas; XV.

M. Organizar, coordinar y supervisar el funcionamiento y
desempefio del personal operativo, adscrito o asignado a
la unidad administrativa a su cargo, de acuerdo con las
disposiciones y la normatividad aplicable;

XVI.

IV. Presentar en tiempo y forma a la persona titular del
Secretariado Ejecutivo, los informes, estudios y opiniones

Las demas que le sefiale el Consejo Estatal y otrasvlll.

sobre los asuntos de su competencia y eventualmente
cuando éstos le sean requeridos;

Coadyuvar en materia de su competencia, en la elaboracién
y ejecucion de los estudios, planes, programas y proyectos
necesarios para el cumplimiento de los objetivos del
Secretariado Ejecutivo;

Formular en coordinacion con la Secretaria Técnica, el
Programa OperativAnual de la unidad administrativa a
su cargo;

Proporcionar informacién y asesoria técnica, en el ambito
de su competencia, a las unidades administrativas que lo
requieran, de acuerdo con las politicas establecidas al
respecto por la persona titular del Secretariado Ejecutivo;

Registrar y controlar la documentacién que turnen a la
unidad administrativa a su cargo, asi como realizar el
seguimiento correspondiente;

Suscribir los documentos que se emitan dentro de la esfera
de su competencia, por la unidad administrativa a su cargo,

y aquellos que le sean sefialados por encargo o delegacion
de facultades, en términos de las disposiciones normativas
aplicables;

Emitir constancias y certificaciones cuando corresponda,
de los documentos que obren en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo; asi como de los que obren en
medios magnéticos o electrénicos;

Coordinar y supervisar que el personal a su cargo
desempefie las comisiones que le sean conferidas e informe
oportunamente del resultando de las mismas;

Promover la capacitacién del personal a su cargo,
proponiendo acciones especializadas en el ambito de su
competencia, necesarias para desempefiar debidamente las
actividades que le correspondan;

Atender los asuntos que le encomiende el titular del
Secretariado Ejecutivo y darles seguimiento hasta su
conclusion, e informar con oportunidad de los avances y
el estado que guarden;

Coordinar sus actividades, con las deméas unidades
administrativas, asi como con otras instituciones de los
distintos 6rdenes de gobierno y organismos sociales y
privados, cuando se requiera, para el mejor funcionamiento
del Secretariado Ejecutivo;

Atender las comisiones que le sean designadas por la
persona titular del Secretariado Ejecutivo, para actuar como
su suplente en aquellos 6rganos técnicos y de decision de
los que forme parte, asi como para informar el resultado,
acuerdos y compromisos establecidos;

Vigilar el uso racional por parte del personal, de los recursos
materiales y financieros destinados a la unidad
administrativa a su cargo, en términos de las disposiciones
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XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVII

normativas aplicables;

Elaborar proyectos sobre la creacion, modificacién y
reorganizacion de las unidades administrativas a su cargo,
cuando se requiera y proponerlos a la persona titular del
Secretariado Ejecutivo para su autorizacion;

XXIX.

Colaborar en la elaboracion y actualizacion del reglamento
interior y de los manuales de organizacion y de
procedimientos, segun corresponda a las necesidades del
Secretariado Ejecutivo;

Proporcionar la informacién, los datos o la cooperacion

de los contratos de bienes y servicios derivados de los
procesos de adquisicién en materia de profesionalizacion
y certificacién, equipamiento e infraestructura, planeacion
y estadistica; previa validacién de la afectacién
presupuestal;,y

Las demas que le sefiale la persona titular del Secretariado
Ejecutivo y otras disposiciones legales aplicables.

CAPITULOV
DE LA DIRECCION DE VINCULACION,
SEGUIMIENTO Y PLANEACION

técnica que les sea requerida por la persona titular delArticulo 10.Altitular de la Direccion d¥inculacion, Seguimiento
Secretariado Ejecutivo, las unidades administrativas y otrasy Planeacion le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

instancias del Sistema Estatal, previo acuerdo de la misma;

I
Coadyuvar con la persona titular del Secretariado Ejecutivo
en la ejecucioén, seguimiento y evaluacion de los acuerdos
del Consejo Estatal;

Auxiliar a la persona titular del Secretariado Ejecutivo en

la elaboracion de las propuestas de contenido del Programa
Estatal de Seguridad Publica, Programa Estatal para una
Cultura de Paz y Prevencion de Vaolencia y la
Delincuencia y otros relacionados con sus funciones; 1.

Proponer y asistir a la persona titular del Secretariado
Ejecutivo en la celebracion de convenios, acuerdos y bases

de colaboracion del Secretariado Ejecutivo con los distintoslII.

ordenes de gobierno, instancias de Seguridad Publica
Municipales, dependencias, organismos e instituciones
publicas y privadas;

Coadyuvar con la persona titular del Secretariado Ejecutivo V.

en la elaboracion, seguimiento y evaluacion de los convenios
generales y especificos que, por acuerdo del Consejo
Estatal, se suscriban con la federacion, las entidades
federativas y los municipios en el ambito de su competencia;

V.
Coadyuvar con la persona titular del Secretariado Ejecutivo
en la formulacién de informes al Consejo Estatal;

Atendery colaborar en el cumplimiento de las obligaciones VI.

en materia de transparencia, acceso a la informacién publica
y proteccion de datos personales, asi como las demas
disposiciones normativas aplicables;

Solicitar a la unidad administrativaompetente, los

procedimientos para realizar las licitaciones publicas, VII.

invitaciones restringidas, concursos publicos y
adjudicaciones directas para la adquisicién de bienes y
servicios para las instituciones de seguridad publica;

Solicitar a la unidad administrativa competente, la VIII.

afectacion presupuestal correspondiente para la adquisicion
de bienes y servicios para las instituciones de seguridad
publica, en materia de profesionalizacion y certificacion,
equipamiento e infraestructura, planeacion y estadistica;

IX.

Solicitar a la unidad administrativa competente, el pago

Dirigir la planeacion y seguimiento de los fondos y
programas, asi como realizar la propuesta de criterios de
elegibilidad, distribucion y administracion de cada ejercicio
fiscal para éstos, en los que se ejerzan recursos de
financiamiento conjunto con las instituciones de Seguridad
Publica Federal, Estatal, Municipal y autoridades de
autogobierno de las comunidades indigenas, de conformidad
con la normatividad aplicable;

Emitir suficiencia presupuestal de acuerdo a la estructura
programatica presupuestal autorizada de los fondos y
programas de seguridad publica;

Integrar y proponer a la persona titular del Secretariado
Ejecutivo los criterios para la distribucion de los recursos

de los fondos y programas de seguridad publica, mismos
gue seran presentados al Consejo Estatal;

Disefiar y proponer al titular del Secretariado Ejecutivo
los criterios, metodologias e indicadores para el
seguimiento de los fondos y programas de seguridad
publica;

Atender las propuestas formuladas por las unidades
administrativas para integrar el proyecto anual de los
fondos y programas de seguridad publica;

Gestionar ante las autoridades competentes la ministracion
de los recursos de los fondos y programas de seguridad
publica, de conformidad con los criterios aprobados por el
Consejo Estatal y las demas disposiciones normativas
aplicables;

Participar, con las autoridades competentes, en el disefio
y sistematizacion de instrumentos de informacion
programatica, presupuestal y financiera, vinculados a los
fondos y programas de seguridad publica;

Colaborar con las autoridades competentes, en la
formulacion de criterios que fortalezcan la rendicion de

cuentas, transparencia y supervision del manejo de los
recursos de los fondos y programas de seguridad publica;

Realizar el registro y seguimiento a los acuerdos y
resoluciones adoptados en materia financiera por el Consejo
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Estatal; que reciba el apoyo de los fondos y programas;
X. Coordinar la innovacion de procesos de calidad paraXXl. Coordinar las visitas de verificacion a cada beneficiario, de

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

mejorar la ejecucion de los recursos de los fondos y
programas de seguridad publica, en coordinacién con las
instituciones competentes del Sistema Estatal;

Dirigir las acciones necesarias para la elaboracion del

informe anual de evaluacién de los fondos y programas deXxXIll.

seguridad publica, a través del mecanismo que se establezca
en la normatividad aplicable;

Asesorar a las dependencias estatales, municipales KXIV.

autoridades de autogobierno de las comunidades indigenas
gue ejerzan los recursos de los fondos y programas de
seguridad publica;

XXV.

Vigilar e informar al titular del Secretariado Ejecutivo el
avance programatico presupuestal de los programas,
proyectos y acciones de los fondos y programas
establecidos en los convenios de coordinacion, colaboracion
y adhesion y los anexos técnicos respectivos, conforme ala

XXII.

conformidad con los criterios de los fondos y programas;

Realizar revisiones de gabinete de los recursos y metas de
los fondos y programas;

Coordinar el registro de las adecuaciones, reprogramaciones
y ampliaciones de metas de cada uno de los beneficiarios
determinando su procedencia;

Coordinar los procesos de concertacion, por cada uno de
los beneficiarios de los fondos y programas de seguridad
publica; y

Las demas que le sefiale el titular del Secretariado Ejecutivo
y otras disposiciones legales aplicables.

CAPITULO VI
DE LA DIRECCION DEAPOYO TECNICO

estructura programatica para cada uno de los beneficiariosAr ticulo 11. A la persona titular de la DirecciénAgoyo Técnico
le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

Informar a la persona titular del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, a través de losl.
mecanismos previamente establecidos, los avances
programaticos presupuestales y el cumplimiento de metas
alcanzadas por cada ejercicio, de conformidad con la
normativa aplicable;

Coordinar el seguimiento y atencion, a los requerimientos
que realicen los érganos fiscalizadores a los recursos dél.
los fondos y programas de seguridad publica, que opera el
Secretariado Ejecutivo, asi como implementar los
mecanismos necesarios para prever posibles observaciones
en los procesos de fiscalizacion;

Coordinar, concentrar y capturar la informacion financiera lIl.
de las instituciones de seguridad publica beneficiadas con
los recursos de los fondos y programas de seguridad
publica, que recibe la entidad federativa, conforme a la
normativa aplicable, asi como dar seguimiento a los
informes mensuales y trimestrales que presente caddV.
beneficiario;

Coordinar y solicitar a las instituciones de seguridad
publica, beneficiadas con los recursos de los fondos y
programas de seguridad publica, los informes y
documentacion soporte con motivo de su ejecucion; V.

Realizar, y en su caso, coordinar y dar seguimiento a las
evaluaciones a que se encuentran sujetos los fondos y
programas, proporcionando la informacion requerida por
los érganos evaluadores competentes; VL.

Promover la inclusiéon de una seccion de evaluacion de los
programas presupuestarios en la pagina electrénica oficial
del Secretariado Ejecutivo, previa autorizacion de su ftitular;

Coordinar la revision y validacion, de cada beneficiario VII.

Impulsar la evaluacion, capacitacion, actualizacion y
especializacion del personal policial de los Municipios y
autoridades de autogobierno de las comunidades indigenas,
asi como coordinar los mecanismos que permitan fortalecer
y hacer eficientes las carreras ministerial, policial y pericial
en las Instituciones de Seguridad Publica;

Disefiar y acordar con la persona titular del Secretariado
Ejecutivo, el programa anual de capacitaciéon y

profesionalizacion del personal de las Instituciones de
Seguridad Publica municipales y autoridades de
autogobierno de las comunidades indigenas;

Formular recomendaciones sobre proyectos de
profesionalizacién especifica del personal de las
Instituciones de Seguridad Publica, previstas en la Ley
Estatal;

Presentar a la persona titular del Secretariado Ejecutivo,
las propuestas de politicas, lineamientos, manuales,
protocolos y acciones que fortalezcan la coordinacion y el
buen desempefio de las Instituciones de Seguridad Publica
y el adecuado funcionamiento del Sistema Estatal;

Auxiliar a las unidades administrativas del Secretariado
Ejecutivo en materia de profesionalizacion, para asegurar
la coordinacion a que se refiere el Libro Segundo, Titulo
Segundo, Capitulo Primero de la Ley Estatal;

Auxiliar a la persona titular del Secretariado Ejecutivo en
la coordinacion con las Instituciones de Seguridad Publica,
para la realizacion de cursos, talleres, diplomados y demas
actividades, tendientes al desarrollo profesional de sus
elementos;

Informar al titular del Secretariado Ejecutivo sobre el



"Version digial de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PERIODICO OFICIAL

Viernes 12 de Mayo de 2023. 8a. Secc.

PAGINA 7

VIIL.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

avance del programa de profesionalizacion y certificacion
del personal de seguridad publica municipal y autoridades
de autogobierno de las comunidades indigenas;

Participar y en su caso, representar al titular del
Secretariado Ejecutivo, en los consejos locales e instancias

regionales de coordinacioén, asi como en otras comisionesXX.

foros o grupos de trabajo relacionados con la seguridad
publica;

Atender las solicitudes y consultas que presenten los
municipios y demas Instituciones de Seguridad Publica,

procedimientos para efectuar las licitaciones publicas,
invitaciones restringidas, concursos publicos y

adjudicaciones directas para la adquisicién de bienes y
servicios para las instituciones de seguridad publica
municipales; y

Las demas que le sefiale el titular del Secretariado Ejecutivo
y otras disposiciones normativas aplicables.

CAPITULO VI
DE LA DIRECCION JURIDICA

emitiendo las opiniones correspondientes en coordinaciénArticulo 12. A la persona titular de la Direccion Juridica le
con las demas unidades administrativas, en el ambito de sworresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

competencia;

I
Establecer y mantener la coordinacion y enlace permanente
de apoyo, consulta y asesoria con las diferentes
Instituciones de Seguridad Publica, con el apoyo de las
unidades administrativas del Secretariado Ejecutivo;

Designar al personal para la realizacion de visitas de
verificacion y revisiones de cumplimiento de metas, II.
relacionadas con el Programa de Prioridad Nacional
denominado Desarrollo, Profesionalizacién y Certificacion
Policial, de cada una de las Instituciones de Seguridad Publica;

Colaborar con las autoridades competentes en la
formulacién de politicas relativas a la seleccién, ingreso,
permanencia, salarios, estimulos, promocién,

reconocimiento y terminacion del servicio de los integrantes IlI.

de las Instituciones de Seguridad Publica;

Promover ante las autoridades competentes de los distintos
ordenes de gobierno la implementacion del desarrollo
policial;

Coordinar los contenidos y avances de la informacion IV.

técnica en materia de infraestructura y equipamiento
relativos a la seguridad publica;

Tramitar ante las instancias federales correspondientes
las validaciones de los programas de capacitacion de los
municipios y las diferentes Instituciones de Seguridad

Publica, asi como los reportes de cumplimiento que se
establezcan;

Realizar los tramites correspondientes para la emision delV.
Certificado Unico Policial del Estado de Fuerza Municipal;

Dirigir y supervisar las acciones relacionadas con los fondos
y programas asignados al Secretariado Ejecutivo; en materia
de profesionalizacion y certificacion, equipamiento e
infraestructura, planeacion y estadistica;

Efectuar la revision y validacion, de cada beneficiario que
reciba el apoyo de los fondos y programas en materia de
profesionalizacién y certificacion, equipamiento e
infraestructura, planeacion y estadistica;

VL.

Coadyuvar con la Delegaciéhdministrativa en los

Asesorar en materia juridica a la persona titular del
Secretariado Ejecutivo en los asuntos que asi lo requiera,
asi como para el correcto desarrollo de las sesiones del
Consejo Estatal y emitir opinion respecto de las consultas
qgue formulen los servidores publicos del Secretariado
Ejecutivo;

Formular y proponer a la persona titular del Secretariado
Ejecutivo anteproyectos de leyes, decretos, reglamentos,
acuerdos y demas ordenamientos juridicos, en materia de
seguridad publica, asi como las modificaciones
correspondientes, con base en los lineamientos que en la
materia establezca el Consejo Estatal y sean competencia
del Secretariado Ejecutivo;

Proporcionar asesoria juridica a las autoridades y
representantes de los Municipios y autoridades de
autogobierno de las comunidades indigenas que lo soliciten,
sobre aspectos especificos que involucren el marco legal
del Sistema Estatal; asi como en la convocatoria, desarrollo
y elaboracién de actas de sus consejos municipales;

Asesorar, desarrollar, revisar, y en su caso coordinar, en el
ambito de su competencia, la elaboracién de convenios,
acuerdos, contratos, bases de coordinacion y cualquier
otro instrumento juridico a celebrar con dependencias o

entidades de la administracion publica federal, estatal,

municipal y de las autoridades de autogobierno de las

comunidades indigenas, asi como con los sectores publico
y privado, para el desarrollo y operacion de los programas
y acciones del Secretariado Ejecutivo;

Intervenir en los asuntos de caracter legal en que tenga
injerencia el Secretariado Ejecutivo, en coordinacion con la
Consejeria Juridica del Despacho del Gobernador, en el
ambito de su competencia, ante toda clase de autoridades
judiciales, administrativas, del trabajo, militares, fiscales,
del fuero federal, estatal, municipal o de las autoridades de
autogobierno de las comunidades indigenas asi como ante
sociedades, asociaciones y particulares en los
procedimientos de cualquier indole, con las atribuciones
generales y especiales de un mandato para pleitos y
cobranzas;

Supervisar el cumplimiento de las sentencias pronunciadas
en los juicios contenciosos administrativos, laborales,
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VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

x
<

XVI.

penales, civiles o en todos aquellos en que sea parte el
Secretariado Ejecutivo, sus servidores publicos y las
unidades administrativas;

Representar a las y los servidores publicos del SecretariadXVII.

Ejecutivo, cuando éstos sean sefialados como autoridades
responsables, en todos los tramites jurisdiccionales y del
juicio de amparo en los términos de las disposiciones
aplicables;

Elaborar las quejas o denuncias que deban presentarsgVIIl.

ante las autoridades competentes por el incumplimiento
de la Ley Estatal, los acuerdos generales, los convenios y
demas disposiciones aplicables, asi como del uso ilicito o
indebido de los recursos del Secretariado Ejecutivo;

Habilitar al personal para que realice notificaciones de

oficios, acuerdos, y resoluciones de los procedimientos XX.

juridicos, competencia del Secretariado Ejecutivo;

Fungir como enlace del Secretariado Ejecutivo, en materia
juridica con las dependencias integrantes del Sistema
Estatal y entidades deAaministracion Publica Estatal,
con la Federacion, entidades federativas y municipios;

Establecer los criterios especificos para el tramite y la
resolucion de los asuntos que le correspondan;

Fungir como enlace con los municipios, con la Coordinacién
del Sistema Penitenciario del Estado de Michoacan de

Ocampo, con el Instituto Estatal de Estudios SuperioresXXII.

en Seguridad y Profesionalizacion Policial de Michoacan
y autoridades de autogobierno de las comunidades
indigenas, para la coordinacion y gestion de tramites,
rendicion de informes y observancia a la Licencia Oficial

Colectiva;

Coordinary supervisar el registro, revalidacion y operacion
de la Licencia Oficial Colectiva, otorgada al Secretariado

Ejecutivo, de portacion de armas, asi como promover [osXXIV.

recursos legales ante las dependencias estatales y federales
sobre asuntos relacionados con las armas de fuego
amparadas bajo la Licencia Oficial Colectiva;

Coadyuvar con el Centro Estatal de Informacion, en la

XIX.

XXI.

XXIII.

Corporaciones de Seguridad Publica Municipales,
conforme a los convenios respectivos y disposiciones
normativas aplicables;

Rendir los informes que en materia de derechos humanos
le sean requeridos al Secretariado Ejecutivo, por parte de
la Comision Nacional de los Derechos Humanos vy la
Comision Estatal de los Derechos Humanos del Estado de
Michoacan:;

Apoyar a la persona titular del Secretariado Ejecutivo en
la formulacion de los proyectos de actas de las sesiones
del Consejo Estatal;

Dar seguimiento a lascuerdos remitidos por el Secretario
Ejecutivo, emanados dentro del Consejo Estatal;

Promover y coadyuvar en la integracion de los Consejos
Municipales, Consejos Intermunicipales y Consejo de
Participacion Ciudadana, para prevenir y disminuir las
conductas antisociales en cualquier ambito, que afecten la
seguridad publica en el Estado;

Auxiliar a la persona titular del Secretariado Ejecutivo en
el seguimiento y funcionamiento de los Consejos
Municipales e Intermunicipales, participar en comisiones,
foros o grupos de trabajo relacionados con seguridad
publica, y dar seguimiento a los acuerdos emanados de los
mismos;

Actualizar el registro del seguimiento y ejecucion de los
acuerdos tomados en las sesiones de los Consejos, Comités
y Subcomités dentro del Sistema Estatal, en los que el
Secretariado Ejecutivo participe;

Concentrar y remitir los informes de avances y
cumplimiento relativos con la Licencia Oficial Colectiva,
solicitados por las autoridades Federales y Estatales; y

Las demas que le sefiale la persona titular del Secretariado
Ejecutivo y otras disposiciones legales aplicables.

CAPITULO VI
DE LA DELEGACION ADMINISTRATIVA

creacion, programacion, actualizacion y digitalizacion de Articulo 13.A la persona titular de la Delegaci&dministrativa
un programa o plataforma tecnoldgica, a fin de registrar la le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

informacion relativa a altas, bajas y cambios de adscripcion
o0 actualizacion de informacion del personal operativo y |.
armamento registrado en la Licencia Oficial Colectiva;

Realizar los tramites legales correspondientes para la
adquisicion de armamento, municiones y material bélico
para los municipios, la Coordinacion del Sistema II.
Penitenciario del Estado de Michoacan de Ocarepo;
Instituto Estatal de Estudios Superiores en Seguridad y
Profesionalizacion Policial de Michoacan y autoridades
de autogobierno de las comunidades indigenas, amparados
en la Licencia Oficial Colectiva;

Coordinar y supervisar el registro de armamento de laslIl.

Aplicar las normas, sistemas y procedimientos para la
correcta utilizacion de los recursos humanos, financieros
y materiales del Secretariado Ejecutivo, de conformidad
con las disposiciones normativas aplicables;

Controlar y supervisar la ejecucion financiera de los
recursos del Secretariado Ejecutivo, proporcionando a sus
diferentes unidades administrativas los servicios, recursos
materiales y humanos necesarios para el desarrollo de sus
funciones, conforme a la disponibilidad presupuestal
aprobada;

Formular y someter a la consideracion de la persona titular
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VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

del Secretariado Ejecutivo, el proyecto de presupuesto
anual del recurso estatal, previo a su envio ante la autoridad
competente para su aprobacion;

Realizar las afectaciones presupuestarias, que se generexyvl.

en la ejecucion de los programas de trabajo del Secretariado
Ejecutivo, asi como las solicitudes de modificacion a las
que haya lugar y someterlas a la autorizacion del titular del
Secretariado Ejecutivo;

XVII.

Presentar a la persona titular del Secretariado Ejecutivo,
los documentos de ejecucion presupuestaria y pago para
su autorizacion y tramite;

Elaborar con la periodicidad requerida, el informe de avance
financiero de los programas, obras y acciones a cargo del
Secretariado Ejecutivo;

Asesorar e informar a las unidades administrativas, sobre
la elaboracion, asignacion y ejercicio del presupuesto, y
apoyarlas en todo lo referente a los trabajos de

presupuestacion que sean de su competencia, tanto de sXilX.

elaboracion como en su ejercicio;

Supervisar que el ejercicio, control y registro del
presupuesto autorizado, se efectlie con estricto apego a
las disposiciones normativas aplicables, informando

oportunamente al titular del Secretariado Ejecutivo la XX.

aplicacion del mismo;

Administrar eficientemente el fondo revolvente asignado,
para los requerimientos de las unidades administrativas,
para su operatividad y rendir los informes

correspondientes; XXI.

Elaborar los informes, que deba rendir el Secretariado
Ejecutivo relativos a las observaciones que formulen los
organos fiscalizadores competentes, en relacién con el

ejercicio del gasto estatal que realice, en el cumplimiento XXII.

de sus atribuciones;

Acordar, elaborar y tramitar los movimientos de personal,
alta y baja, asi como las incidencias que se presenten,
integrando el registro del personal correspondiente;

XXIII.

Disponer la aplicacion de las medidas conducentes para
hacer mas eficientes los procesos administrativos del
Secretariado Ejecutivo;

Coordinar el pago de sueldos del personal del Secretariado
Ejecutivo, conforme a las disposiciones normativas
aplicables;

Integrar el programa anual de requerimientos de materiales,
servicios y equipo de trabajo para el funcionamiento
administrativo del Secretariado Ejecutivo, previo acuerdo
con las personas titulares de las unidades administrativas
respectivas;

Tramitar las adquisiciones de bienes y la contratacion de
servicios que le soliciten las demas unidades

XVIII.

XXIV.

XXV.

administrativas, de conformidad con las disposiciones
normativas aplicables y a la disponibilidad presupuestal
aprobada;

Realizar el pago de los contratos, derivados de las
adquisiciones de bienes y servicios, a solicitud de las areas
requirentes y previa validacion de la afectacién
presupuestal por parte del a&rea competente;

Participar, en materia de su competencia, en los contratos,
convenios y requerimientos en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios, obra publica y servicios
relacionados con la misma, en coordinacién con la
Direccion Juridica, de conformidad con las disposiciones
normativas aplicables;

Establecer el control de suministros de materiales a las
unidades administrativas del Secretariado Ejecutivo, a fin

de proveer los recursos necesarios en forma oportuna,
proponiendo y vigilando el uso racional de los mismos;

Instrumentar y supervisar la actualizacion de los
inventarios de bienes muebles, inmuebles, vehiculos y de
los recursos materiales a cargo del Secretariado Ejecutivo,
asi como recabar los resguardos correspondientes, de
conformidad con las disposiciones normativas aplicables;

Gestionar el mantenimiento de las instalaciones y
vehiculos de las diversas unidades administrativas del
Secretariado Ejecutivo, conforme a la suficiencia
presupuestal autorizada, asi como el proceso de baja,
conforme a las normas aplicables;

Establecer en coordinacion con las autoridades competentes
los sistemas informaticos de programacion, presupuesto,
operacion financiera y contabilidad del Secretariado
Ejecutivo;

Proporcionar la asesoria técnica, asi como coordinar la
planeacion, programacion, control de adquisiciones,

arrendamientos y prestacion de servicios relacionados con
bienes muebles e inmuebles de las Instituciones de
Seguridad Publica;

Coordinary supervisar que los procedimientos para realizar
las licitaciones publicas, invitaciones restringidas,
concursos publicos y adjudicaciones directas para la
adquisicion de bienes, arrendamientos y contrataciones
requeridas, se realicen, de acuerdo a las disposiciones
normativas aplicables;

Dirigir la formulacion y revision de las propuestas de
calendario de eventos, convocatorias, invitaciones y bases
concursales con las unidades administrativas
correspondientes, para atender las solicitudes que presenten
las Instituciones de Seguridad Publica;

Vigilar que las solicitudes de contrataciéon que presenten
las Instituciones de Seguridad Publica, relinan los requisitos
necesarios para su recepcion y tramite conducente, de
acuerdo con la normatividad aplicable en la materia;
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XXVI. Intervenir en las actividades necesarias para que lasVIl.
Instituciones de Seguridad Puablica presenten
oportunamente los dictamenes técnicos en los procesos
de contratacion;

XXVII. Controlar y resguardar la documentacion e informacion

generada en cada uno de los procesos de contratacion;
XXVIII.  Coordinar, clasificar y registrar la programacion de las VIII.
acciones necesarias para calendarizar los eventos
licitatorios, asi como para elaborar las bases concursales y
convocatorias o invitaciones correspondientes;
XXIX. Supervisar que los bienes y servicios que se adquieran en
los procesos de contratacion cumplan con las IX.
especificaciones técnicas y de calidad, en coordinacion
con las Instituciones de Seguridad Publica solicitantes;
Ys

X.

Las demas que le sefiale la persona titular del Secretariado
Ejecutivo y otras disposiciones legales aplicables.

XXX.

CAPITULO IX
DEL CENTRO ESATAL DE INFORMACION XI.

Articulo 14.A la persona titular del Centro Estatal de Informacién,

le corresponde el ejercicio de las atribuciones que expresamente le
confiere el articulo 39 de la Ley Estatal, asi como las facultadesXIlI.
siguientes:

l. Vigilar el cumplimiento de los criterios y niveles de acceso
alos que se sujetaran el suministro, intercambio, consulta
y actualizacién de la informacion contenida en el Banco de XIII.
Datos del Centro Estatal de Informacion en materia de
Seguridad Publica, en los términos de la Ley Estatal, el
presente Reglamento, los acuerdos generales, los convenios
y demas disposiciones aplicables;
XIV.
Il. Crear, operar y actualizar en forma permanente un padrén
de elementos de seguridad publica estatales, municipales
y de las comunidades indigenas con autogobierno, que
suministren, actualicen o consulten el Banco de Datos del
Registro Estatal de Seguridad Publicay Privada, asi como
llevar bitacoras de su acceso; XV.

M. Requerir a las Instituciones de Seguridad Publica, por si o
por conducto de la persona titular del Secretariado
Ejecutivo, la informacion necesaria para la integracion y
actualizacion permanente del Banco de Datos del RegistroXVI.
Estatal de Seguridad Publicay Privada;

IV. Vigilar la actualizacion del Banco de Datos del Registro
Estatal de Seguridad Publicay Privada; XVII.
\A Emitir los criterios, manuales y estructuras para la
homologacion del Banco de Datos de los Elementos de
Seguridad Publica; XVIII.
VI. Determinar las estrategias tendientes a satisfacer las

necesidades de informacion y procesamiento de datos,
requeridas por las Instituciones Seguridad Publica;

Vigilar que las Instituciones de Seguridad Publica cumplan
con el suministro, intercambio, sistematizacion y
actualizacion permanente del Banco de Datos del Registro
Estatal de Seguridad Publica y Privada, asi como ejecutar,
y en su caso verificar, que éstas cumplan con los acuerdos,
resoluciones y politicas que en la materia emita el Consejo
Nacional;

Proponer a la persona titular del Secretariado Ejecutivo la
celebracion de convenios con Instituciones de Seguridad
Publica, con el fin de fortalecer las medidas de seguridad
de lainformacion generada en los bancos de datos a cargo
del Centro Estatal de Informacion:;

Establecer los mecanismos necesarios de acopio de datos,
estadisticas e informacion, que permitan analizar la
incidencia criminoldgica y de seguridad publica en el Estado;

Vigilar el cumplimiento de los criterios técnicos para el
funcionamiento y operacion de la plataforma tecnoldgica
gue soporte los sistemas de informacion de seguridad
publica;

Disefiar el esquemay los mecanismos para la homologacion
de politicas, estandares y reglamentacion de comunicacion
tecnolégica en las Instituciones de Seguridad Publica;

Proponer a la persona titular del Secretariado Ejecutivo
las normas, lineamientos, procedimientos, protocolos y
criterios para la interoperabilidad de los servicios de
telecomunicaciones del Centro Estatal de Informacion;

Promover la suscripcion de convenios con el Poder Judicial
del Estado, para integrar la informacion sobre
administracion de justicia, en el Banco de Datos del Centro
Estatal de Informacion;

Incorporar al Banco de Datos del Centro Estatal de
Informacion, bases de datos de instancias de seguridad
publica adicionales a los establecidos por el Secretariado
Ejecutivo, a fin de que contribuyan a los fines de la seguridad
publica;

Establecer las medidas necesarias para asegurar que la
informacion que se integra en el Banco de Datos del Centro
Estatal de Informacién, sea suministrada en los términos
gue sefiale la Ley Estatal y demas disposiciones aplicables;

Vigilar el cumplimiento de los criterios técnicos para el
funcionamiento y operacion de las bases de datos
nacionales;

Establecer los mecanismos necesarios de acopio de datos,
gue permitan analizar las problematicas de seguridad
publica en los ambitos estatal y municipal;

Supervisar la informacion y gestionar las altas, bajas y
cambios de adscripcién o actualizacion de informacion del
Estado de Fuerza de las Policias Municipales, que se
registra en la Base de Datos del Registro Nacional de
Personal de Seguridad Publica;
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XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIII.

Emitir las credenciales de portacion de arma de fuego de IaXXIX. Expediry entregar a los propietarios o legitimos poseedores
Licencia Oficial Colectiva, de las Policias Municipales, de vehiculos, la Constancia de Inscripcion al Registro
autoridades de autogobierno de las comunidades indigenas PublicoVehicular una vez que hayan cumplido con los

y de los custodios de la Coordinacion del Sistema requisitos que para tal efecto establecen las disposiciones
Penitenciario; normativas aplicables;

Desarrollar, implementar, administrar, gestionar, dar XXX.
soporte y capacitar a los usuarios, respecto a los sistemas,
subsistemas, infraestructura tecnolégica y de
telecomunicaciones que soportan la operacién del
Secretariado Ejecutivo y las necesidades de los mismos; XXXI.

Incorporar al Registro Publicgehicular la informacion
gue proporcione la Fiscalia General del Estado, relativa a
robos, recuperaciones y destruccion de vehiculos;

Incorporar al Registro Publidéehicular la informacion
que proporcione la Secretaria de Finanzas vy
Establecer los mecanismos necesarios para el acopio de Administracion, relativa al padrén vehicular en el Estado;
datos, sobre la medicion de la percepcion ciudadana en Y,

materia de seguridad publica en el Estado;

XXXIl. Las demas que le sefale la persona titular del

Establecer los mecanismos necesarios para la emision de
constancias de consulta al Registro Estatal de Seguridad
Publicay Privada para las instituciones de investigacion y
persecucion de los delitos en el Estado;

Incorporar al Banco de Datos del Centro Estatal de

Secretariado Ejecutivo y otras disposiciones legales
aplicables.

CAPITULO X

DEL CENTRO ESATAL DE PREVENCION DEL

DELITO Y PARTICIPACION CIUDADANA

Informacion, la informacién que proporcionen las

Instituciones de Seguridad Publica sobre personasAtrticulo 15.A la persona titular de la Centro Estatal de Prevencion
imputadas, vinculadas, procesadas o sentenciadasgdel Delito y Participacion Ciudadana, le corresponde el ejercicio
investigaciones ministeriales, 6rdenes de detencién yde las atribuciones que expresamente le confieren los articulos 47
aprehension, sentencias y ejecucion de penas, vigilando etle la Ley Estatal y 17 de la Ley para una Cultura de Paz, asi como

cumplimiento de los criterios de perfil criminolégico y
criminalistica, medios de identificacion, recursos y modos
de operacion; l.

Mantener actualizado el registro de personal ante el Sistema
Nacional de Informacion sobre Seguridad Publica, respecto
al registro de alta, baja y actualizacién del personal adscritoll.
a las corporaciones de Seguridad Publica en el Estado;

Recibir, atender y dar seguimiento a las solicitudes de
tramite ante el Sistema Nacional de Informacién sobre
Seguridad Publica, de las Corporaciones de Seguridad
Publica en el Estado; 1.

Garantizar el eficiente y éptimo funcionamiento, en el
ambito de su competencia, de los bienes informaticos elV.
infraestructura tecnolégica que soportan la operacion del
Secretariado Ejecutivo, a través de proporcionar soporte

y asistencia técnica a sus usuarios, asi como implementa¥.
procesos de mantenimiento preventivo y correctivo, a fin

de mitigar o corregir posibles fallas;

Proporcionar asesoria tecnoldgica a las Corporacionesvl.
de Seguridad Publica Municipal y autoridades de
autogobierno de las comunidades indigenas, para el disefio,
desarrollo, implementacién y mantenimiento de
proyectos tecnolégicos, a través de la emision de VIL.
dictdmenes de opinién técnica y el uso de buenas practicas
en la materia;

Integrar operar y mantener el Registro Publiehiculay
asi como procurar su buen funcionamiento y el intercambio
de informacién sobre el mismo, entre los distintos 6rdenes
de gobierno;

VIIL.

las facultades siguientes:

Promover y desarrollar estrategias y campafias en materia
de prevencion social de las adicciones, violencia y
delincuencia;

Promover la colaboracién ciudadana en la prevencion del
delito, asi como el intercambio de experiencias en la materia
con la Federacion, Estado y municipios, instituciones
académicas, nacionales y extranjeras, centros de
investigacion publicos y privados;

Fomentar la participacion ciudadana en materia de cultura
de la paz, lalegalidad y el respeto a los derechos humanos;

Participar en la promocion de la participacion ciudadana
en el marco del Programa Estatal de Seguridad Publica;

Desarrollar politicas, programas y lineamientos en materia
de prevencion social de la violencia y la delincuencia y de
promocioén de una cultura de paz;

Elaborar y presentar a consideracion de la persona titular
del Secretariado Ejecutivo, los lineamientos de prevencion
social del delito que seran propuestos al Consejo Estatal;

Impulsar el establecimiento y operacion de sistemas de
vigilancia y de seguimiento de los fenémenos delincuenciales
locales, para identificar zonas de riesgo, grupos vulnerables,
victimas, victimarios y propiciar las acciones necesarias

en la prevencion y el control de los hechos violentos y

delictivos;

Difundir mediante cualquier medio, en coordinacién con el
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XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Centro Estatal de Informacion, los servicios de llamadas
de emergencia y denuncia anénima;

Determinar los lineamientos, criterios y procedimientos XIX.

mediante los cuales, en coordinacion con la Federacion, las
entidades federativas y los municipios, deberan establecer
el servicio de localizacion de personas y bienes, asi como

el servicio de comunicacion, mediante el cual se recibiran XX.

los reportes de la comunidad, sobre emergencias, faltas y
hechos considerados como delitos;

Establecer coordinacion con la Comisién Estatal de los
Derechos Humanos, los organismos no gubernamentales
y organismos internacionales de proteccion de los derechos

humanos, asi como con instituciones publicas y privadasXXI.

para lograr el cumplimiento de las atribuciones que le
confiere la Ley Estatal;

Proporcionar apoyo y asesoria a las instituciones publicas

y privadas que asi lo soliciten, en materia de prevencionXXII.

del delito;

Promover la participacion de la comunidad, instituciones

y organizaciones publicas, privadas y sociales para el
fortalecimiento del respeto a los derechos humanos, asi
como coadyuvar en el disefio, elaboracion, ejecucion y

evaluacion de politicas publicas y programas de prevencionXXIIl.

del delito;

Solicitar a las unidades administrativas del Secretariado
Ejecutivo y a las Instituciones de Seguridad Publica, la

informacién necesaria para realizar estudios, por si 0 aXXIV.

través de terceros, sobre las causas estructurales del delito,
distribucion geodelictiva, estadisticas de conductas ilicitas
no denunciadas, tendencias histéricas y patrones de
comportamiento que permitan actualizar y perfeccionar

la politica en contra de la criminalidad y de seguridad publica XXV.

estatal;

Implementar los mecanismos y acciones para promover la
cultura de la denuncia entre la sociedad;

Promover politicas, programas, estrategias y acciones aXXVI.

fin de fomentar en la sociedad valores culturales y civicos,
fortalecer el tejido social, inducir el respeto a la legalidad,
y promover la paz, la proteccién de las victimas, el respeto
de los derechos humanos, la participacion ciudadanay el
derecho a una vida libre de violencia;

Fomentar la investigacion cientifica y tecnologica, para XXVII.

identificar los factores que generen las conductas
antisociales;

Promover ante las instituciones publicas, el establecimiento
de politicas que aseguren la prevencion del delito, asi como
la atencion y proteccién de grupos vulnerables;

indigenas, los adultos mayores, personas con discapacidad
0 grupos en situacion de vulnerabilidad;

Implementar campafias de prevencion de la violencia
infantil y juvenil en coordinacion con las autoridades
competentes;

Proponer al titular del Secretariado Ejecutivo la suscripcion
de convenios de coordinacién o colaboracién con
autoridades municipales, organismos publicos o sociales e
institucionales académicas, en materia de prevencion social
de la violencia y la delincuencia, fomentando la
participacion ciudadana;

Cumplir y hacer cumplir los procedimientos de planeacion
del ejercicio de los fondos de ayuda federal destinado a
proyectos y acciones de prevencion social de la violencia
y la delincuencia;

Fungir como enlace del Secretariado Estatal con el Centro
Nacional, los municipios, autoridades de autogobierno de
las comunidades indigenas e instancias de la administracion
publica de los distintos érdenes de gobierno, a fin de
implementar politicas publicas en materia de prevencion
social;

Impulsar estrategias de educacion y sensibilizacion en
materia de cultura de la legalidad, solucién pacifica de
conflictos y mecanismos alternativos de solucion de
controversias;

Promover la inclusidon de contenidos relativos a la
prevencién del delito en los programas educativos, de salud
y de desarrollo social, asi como colaborar con los municipios
en esta materia;

Coordinar y vigilar que las Instituciones de Seguridad
Publica, establezcan mecanismos eficaces a fin de que la
sociedad participe en el seguimiento, evaluacién y
supervision del Sistema Nacional y Estatal, en los términos
de la normatividad aplicable;

Dirigir la ejecucion de programas, estrategias y acciones
en materia de prevencién social de la violencia y la
delincuencia con participacion ciudadana, adicionales a las
establecidas en el Programa Estatal de Prevencion Social
de laViolencia y la Delincuencia con Participacién
Ciudadana;

Participar en coordinacién con las demas instituciones
publicas, privadas, organismos no gubernamentales y
asociaciones civiles constituidas, competentes en la
materia, en la elaboracion de politicas publicas en materia
de prevencion social de la violencia con participacion

ciudadana;

XXVIII. Organizar, en coordinacién con las demas instituciones

Proponer en coordinacion con las autoridades competentes,
politicas integrales para la prevencion, atencién, sancion
y erradicacion de la violencia, especialmente la ejercida
contra las nifias y los nifios, los jovenes, las mujeres, los

publicas, privadas, organismos no gubernamentales y
asociaciones civiles constituidas, competentes en la
materia, en la implementacion de cursos, conferencias,
coloquios, foros o cualquier otra actividad de caracter
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XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXIL.

cultural o académico en materia de prevencion social,
participacion ciudadana y derechos humanos, y
prevencion del delito; VII.
Coordinar con los titulares de los Departamentos
Regionales, laimplementacion de los programas y acciones
de prevencion;

Promover la prevencioén social de la violencia y el delito
como un elemento central en la politica de seguridad de losVIII.
municipios, a fin de coadyuvar en la pacificacion de los
territorios;

Proporcionar asesoria técnica a los gobiernos municipaledX.
para el disefio, e implementacion de acciones y estrategias
que impulsen la prevencion social; y

Las demas que le sefiale el titular del Secretariado
Ejecutivo y otras disposiciones legales aplicables. X.

CAPITULO XI
DE LAS UNIDADESAUXILIARES DEL
SECRERRIADO EJECUTIVO
XI.
SECCION |
DE LA SECRERRIA TECNICA

Articulo 16. A la persona titular de la Secretafliécnica le
corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

VL.

Atender y dar seguimiento a las comisiones y gestiones
especificas que la persona titular del Secretariado EjecutivoXII.
le encomiende, e informarle oportunamente sobre el
desarrollo y cumplimiento de las mismas;

Dar a conocer las 6rdenes e instrucciones de la persona
titular del Secretariado Ejecutivo a las unidades XIll.
administrativas correspondientes, para su observancia y
cumplimiento;

Brindar asesoria técnica a la persona titular del Secretariado
Ejecutivo, asi como a las unidades administrativas que lo
requieran; XIV.
Coordinar la integracion del Programa Operafivoial

del Secretariado Ejecutivo, asi como el seguimiento y
evaluacioén de los programas, obras y acciones a cargo del
Secretariado Ejecutivo, previa autorizacion de su titular; XV.

Proponer a la persona titular del Secretariado Ejecutivo el
modelo de Presupuesto Basado en Resultados (PBR) y
del Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) de los
programas a cargo del Secretariado Ejecutivo, conforme a
las disposiciones normativas aplicables y coordinar su
implementacion una vez autorizados; XVI.
Difundir los procedimientos y formatos emitidos por la
instancia competente, referentes a la formulacion del
programa de analisis programatico presupuestal del
Secretariado Ejecutivo, asi como coordinar su elaboracion

con las demas unidades administrativas para suXVIl.

seguimiento y permanente actualizacion;

Solicitar a las unidades administrativas la documentacion
necesaria para la integracion de los informes sobre el avance
y cumplimiento de metas, programas y objetivos del
Secretariado Ejecutivo, para la autorizacion
correspondiente, asi como aquellos otros que le sean
requeridos por la persona titular del Secretariado Ejecutivo;

Auxiliar y dar seguimiento a los programas y acciones del
Secretariado Ejecutivo contenidos en el Plan de Desarrollo
Integral del Estado de Michoacan;

Definir y proponer estrategias, asi como controlar las
acciones, orientadas a sistematizar los informes que reflejen
los resultados y el estado que guardan los programas y
acciones a cargo del Secretariado Ejecutivo;

Establecer las acciones de supervision y seguimiento
necesarias, con la finalidad de concentrar, seleccionar y
clasificar la informacién estadistica del Secretariado

Ejecutivo;

Mantener el registro actualizado con la informacién de la
ejecucion y seguimiento, de los acuerdos tomados en las
sesiones de los 6rganos colegiados en que el Secretariado
Ejecutivo participe, de los Consejos, Comités y
Subcomités dentro del Sistema Estatal y asi como en
aquéllas en que la persona titular del Secretariado Ejecutivo
participe;

Preparar lainformacion correspondiente y dar seguimiento
a los avances y ejecucion de los acuerdos tomados en
reuniones de los diversos Gabinetes de Gobierno en los
que la persona titular del Secretariado Ejecutivo participe;

Dirigir las acciones necesarias para la correcta atencion y
seguimiento de las solicitudes de informacion publica, de
transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion
de datos personales que se soliciten al Secretariado
Ejecutivo;

Colaborar con la Secretaria Particular en la logistica de los
eventos y reuniones de trabajo del titular del Secretariado
Ejecutivo y solicitar a las unidades administrativas, la
informacién que se requiera para su ejecucion;

Solicitar a las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, Estatal, Municipal y a
las autoridades de autogobierno de las comunidades
indigenas, la informaciéon que sea necesaria para el
cumplimiento de las atribuciones del Secretariado
Ejecutivo;

Supervisar que las unidades administrativas, adscritas al
Secretariado Ejecutivo, cumplan con los procedimientos
de ingreso y actualizacion de informacion, conforme a lo
establecido en el Sistema Electronico de Entrega Recepcion
del Estado y las disposiciones normativas aplicables;

Asistir, en representacion de la persona titular del



"Version digial de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PAGINA 14

Viernes 12 de Mayo de 2023. 8a. Secc.

PERIODICO OFICIAL

XVIII.

XIX.

XX.

Secretariado Ejecutivo, previa designacion para cada caso,
a las reuniones a las que por cuestiones de agenda éste no
pueda acudir;

X.
Coordinar la elaboracion y actualizacion de la Matriz de
Indicadores para Resultados del Secretariado Ejecutivo,
asi como dar seguimiento al cumplimiento de la misma;

XI.

Elaborar, conjuntamente con las unidades administrativas
del Secretariado Ejecutivo, el informe anual de actividades
y presentarlo a la aprobacion correspondiente; y

informativas y de la documentacién confidencial del
Secretariado Ejecutivo;

Supervisar la informacion sobre el seguimiento de las
audiencias, giras de trabajo y reuniones de la persona titular
del Secretariado Ejecutivg; y

Las demas que le sefiale la persona titular del Secretariado
Ejecutivo y otras disposiciones normativas aplicables.

SECCION Il

DEL DERFARTAMENTO DE COMUNICACION SOCIAL

Las demas que le sefiale la persona titular del Secretariado
Ejecutivo y otras disposiciones legales aplicables.

Articulo 18. A la persona titular del Departamento de

Comunicacioén Social le corresponde el gjercicio de las facultades

SECCION 11
DE LA SECREPRRIA PARTICULAR
I.

Articulo 17. A la persona titular de la Secretaria Particular le
corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

VI.

VII.

VIIL.

Atender los asuntos relativos a la agenda del titular delll.
Secretariado Ejecutivo y desempefiar las comisiones que
le encomiende;

Programar, convocar y coordinar, previa consulta con la
persona titular del Secretariado Ejecutivo, lo referente alll.
solicitudes de acuerdos, audiencias, reuniones de trabajo,
asistencia a eventos y giras;

Mantener informada a la persona titular del SecretariadolV.
Ejecutivo de los asuntos que le sean planteados por
particulares y servidores publicos, asi como efectuar el
tramite que corresponda a cada asunto;

Presentar a la consideracién de la persona titular delV.
Secretariado Ejecutivo, los antecedentes que correspondan
para designar a las personas servidoras publicas que lo
representen en los eventos, cuando se requiera;

VL.

Atender, a las personas que acudan al Secretariado Ejecutivo
y canalizarlas a las unidades administrativas competentes
para la atencién respectiva, o en su caso, a las dependencias
o entidades que correspondan de acuerdo a las atribuciones
de las mismas;

Atender las denuncias y sugerencias que se dirijan alVII.

Secretariado Ejecutivo y analizar aquéllas que se presenten
en las unidades administrativas, a fin de coadyuvar en el

mejoramiento de la misma; y en su caso turnarlas al Organo
Interno de Control, si asi corresponde;

Recibir y turnar la correspondencia dirigida por particulares
y servidores publicos a la persona titular del Secretariado
Ejecutivo;

VIIL.

siguientes:

Planear y desarrollar las estrategias de comunicacion para
difundir la informacién relacionada con el Secretariado
Ejecutivo;

Proponer e implementar las politicas de comunicacién
social en coordinacién con la persona titular del

Secretariado Ejecutivo y con la Coordinacion General de
Comunicacion Social del Despacho del Gobernador;

Dirigir y supervisar los mecanismos que permitan un
permanente flujo de informacion y atencion a los medios
de comunicacion;

Proponer a la persona titular del Secretariado Ejecutivo
los criterios y términos de contratacion de medios de

informacion para las camparias de difusion del Secretariado
Ejecutivo;

Organizar y actualizar el archivo de notas informativas,
elaborar andlisis, resimenes y compilaciones referentes al
Secretariado Ejecutivo;

Supervisar el cumplimiento de los lineamientos y
disposiciones aplicables a las caracteristicas y uso de la
imagen grafica institucional en cualquier pieza
comunicacional de distribucién externa o interna, que
contenga informacion sobre acciones o programas del
Secretariado Ejecutivo;

Fungir como enlace permanente con la Coordinacién
General de Comunicacién Social del Despacho del
Gobernadarpara los asuntos de su competengia; y

Las demas que le sefiale la persona titular del Secretariado
Ejecutivo y otras disposiciones legales aplicables.

CAPITULOXII
DE LAS SUPLENCIAS

Atender las audiencias de su competencia que le searfrticulo 19. En las ausencias temporales, la persona titular del
encomendadas por la persona titular del SecretariadoSecretariado Ejecutivo, sera suplido por la o el servidor publico
Ejecutivo; que designe o por la persona titular de la unidad administrativa que

corresponda, conforme al orden dispuesto en la estructura organica
Controlar el archivo de la correspondencia, de las tarjetasestablecida en el articulo 4° del presente Reglamento.
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Articulo 20. Las ausencias temporales de las personas titulares dee Reforman, DeroganAdicionan diversas disposiciones del
las unidades administrativas establecidas en el articulo 4° deReglamento Interior del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal
presente Reglamento, seran suplidas por las o los servidorede Seguridad Publicdpmo CLXXVI, Sexta Seccion, Nimero
publicos de jerarquia inmediata inferior, conforme al organigramall, de fecha 1 de octubre de 2020, asi como las demas
autorizado del Secretariado Ejecutivo y al orden establecido en etlisposiciones administrativas en lo que se opongan al presente
mismo, de izquierda a derecha. Reglamento.

Articulo 21. Las faltas temporales de las personas titulares de losTercero. El Manual de Qganizacion que deba modificarse en
Departamentos, seran suplidas por las personas titulares de lasrtud de lo dispuesto por el presente Reglamento, debera
unidades administrativas que determine la persona titular depresentarse a la Secretaria de Contraloria, para su revision

Secretariado Ejecutivo. organizacional, y ésta lo debera remitir a la Consejeria para su
revision legal y se publicara en el Periddico Oficial del Gobierno
ARTICULOS TRANSITORIOS Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, en un plazo

no mayor a 90 dias habiles, posteriores a la entrada en vigor del
Primero. El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguientepresente Reglamento.
de su publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo. Cuarto. El Manual de Procedimientos que deba modificarse en
virtud de lo dispuesto por el presente Reglamento, se publicara en
Segundo.Se abrogan el Reglamento Interior del Secretariado el Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, publicado erMichoacén de Ocampo, dentro de los 90 dias habiles posteriores
el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de a la entrada en vigor del Manual de Organizacion.
Michoacan de Ocamp@pmo CLXXIII, Quinta Seccion, Nimero
63, de fecha 21 de octubre de 2019, y el Decreto mediante el cual Morelia, Michoacan de Ocampo, a 25 de abril de 2023.

ATENTAMENTE

ALFREDO RAMIREZ BEDOLLA
GOBERNADOR CONSTITUCIONALDEL ESTADO
(Firmado)

CARLOS TORRES PINA
SECRERRIO DE GOBIERNO
(Firmado)

AZUCENA MARIN CORREA
SECRERRIA DE CONTRALORIA
(Firmado)

JOSEALFREDO ORTEGA REYES
SECRETRRIO DE SEGURIDAD PUBLICA
(Firmado)

CESAR ERWIN SANCHEZ CORIA
SECRERRIO EJECUTIVO DELSISTEMA
ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
(Firmado)



"Version digitl de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periddico Oficial)"

"009S "eg8 "€20¢ dp 0ABIN 9P 2T SBUIBIA 9T VNIOVYd

VIOIH4O OJ1d0Id3d



