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CONTENIDO
INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN

ACUERDO: IEM-CG-227/2024

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
MICHOACAN, POR MEDIO DEL CUALSE APRUEBAN LOS PRIMEROS
INFORMES CUATRIMESTRALES DE ACTIVIDADES DELANO DOS MIL
VEINTICUATRO, PRESENTADOS POR LAS COMISIONES Y LOS COMITES
DELINSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN.

GLOSARIO:
Caédigo Electoral: Codigo Electoral del Estado de Michoacan de
Ocampo;
Consejo General: Consejo General del Instituto Electoral de
Michoacan;

Comisiones y Comités: Comisiones y Comités del Instituto Electoral de

Michoacan;
Instituto: Instituto Electoral de Michoacan; y.
Reglamento: Reglamento para el Funcionamiento de las

Comisiones y de los Comités del Instituto Electoral
de Michoacan.

ANTECEDENTES:

PRIMERO. De la presentacion de los informes cuatrimestrales. El Consejo
General, a través de Acuerdo IEM-CG-25/2017, de veintitrés de agosto de dos mil
diecisiete, aprobo el Reglamento, el cual fue reformado mediante diverso |IEM-CG-
282/2021, de diecisiete de diciembre de dos mil veintiuno, siendo este el que
actualmente se encuentra vigente.

Asi, dicho Reglamento, en sus articulos 8, fraccion Il y 9, fraccion |l, establece:

“ARTICULD 8°. Las Comisiones Permanentes deberan proponer al Consejo General
para su aprobacion, previa aceplacion por parle de los integrantes de la misma, los
siguientes documentos

II. Los informes cuatrimesirales de aclividades; y,
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“ARTICULO 9°. Las Comisiones Temporales deberan proponer al Consejo General
para su aprobacion, previa aceptacion por parte de los integrantes de la misma, los
siguientes documentos:

[---]

H.- Los informes cualrimestrales de aclividades:

[...]7

SEGUNDO. Presentacion de los informes cuatrimestrales de actividades por las
Comisiones y los Comités. En razéon de las alribuciones establecidas en el
antecedente anterior y conforme a lo senalado por el citado Reglamento, en sus
articulos 18, fraccion XX y 52, los cuales disponén que a la o el Secretario Técnico
de las Comisiones y de los Comités les corresponde remitir a la persona Titular de la
Presidencia del Consejo General, a través de la Secretaria Ejecutiva, los proyectos,
acuerdos, resoluciones, dictamenes y demas documentacion aprobada por las
mismas, que se vaya a someter a consideracion del Consejo General, cuando sea el
caso, por lo cual, en dichos términos, las diferentes Comisiones y Comités que forman
parte de este Instituto, previa aceptacion al interior de sus integraciones y mediante
sendas sesiones, acordaron remitir a este Consejo General los informes
cuatrimestrales materia del presente Acuerdo, a efecto de emitir el pronunciamiento
correspondiente.

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Competencia del Consejo General. De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 41, base V, apartado C, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 98 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 98
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo,
en relacion con los numerales 29 y 32 del Codigo Electoral, el Instituto es un
organismo publico local, permanente y autbnomo, responsable del ejercicio de la
funcion estatal de dirigir, organizar y vigilar las elecciones en el Estado, asi como los
procesos de participacion ciudadana en los términos que prevenga la ley de la
materia, siendo su Consejo General el érgano de direccion superior del que
dependeran todos los 6rganos del Instituto; rigiéndose en el desempeno de su funcién
bajo los principios de certeza, legalidad, maxima publicidad, objetividad,
imparcialidad, independencia, equidad y profesionalismo. Ademas de ser autoridad
en la materia electoral en los términos que establece la normatividad.
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Asimismo, conforme a lo establecido en los articulos 34, fracciones |, IV, X y XLIll y
35 del Cadigo Electoral, son atribuciones del Consejo General vigilar el cumplimiento
de las disposiciones constitucionales y las del citado Caodigo; cuidar la oportuna
integracion, instalacion y funcionamiento de sus érganos; integrar las comisiones
permanentes, asi como las temporales que considere necesarias para el desempefo
de sus atribuciones, a las cuales fijara su competencia; y, todas las demas conferidas
en dicho Caédigo y otras disposiciones normativas.

En armonia con lo anterior, y en atencién a lo dispuesto en los articulos 13, fracciones
I, W, IV y XXIlI, 15, fraccion XIV y 16, del Reglamento Interior de esta autoridad
electoral, se desprende que el Consejo General es la instancia de direccion superior
de la que dependeran todos los organos del Instituto, teniendo entre sus atribuciones
conocer y aprobar, en su caso, los acuerdos, actas, dictamenes, resoluciones y
demas que sean puestos a su consideracion, asi como conocer, discutir y, en su caso,
resolver los asuntos que deban sujetarse al procedimiento de votacién y aprobar los
reglamentos, lineamientos y manuales que sean necesarios para el desempeno de
sus atribuciones, asi como para el mejor funcionamiento del Instituto y las demas que
establezcan otras disposiciones; asimismo, cuenta con la atribucion de integrar las
Comisiones permanentes y temporales y los Comités que determine el propio
Consejo General.

De igual forma, en concordancia con lo establecido en los numerales 8, fraccion Il y
9 fraccion 1, en relacion con el 18, fraccion XX y 52 del Reglamento, se tiene que los
informes cuatrimestrales aprobados en las Comisiones y Comités se deberan
someter a consideracién del Consejo General, en los términos precisados en el
antecedente SEGUNDO del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Determinacion. En razon de la competencia apuntada y conforme a lo
establecido en los numerales 8, fracciéon Il y 9, fraccion Il del Reglamento, se emite el
siguiente:

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
MICHOACAN, POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBAN LOS PRIMEROS
INFORMES CUATRIMESTRALES DE ACTIVIDADES DEL ANO DOS MIL

VEINTICUATRO, PRESENTADOS POR LAS COMISIONES Y LOS COMITES DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN.
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UNICO. Se aprueban los primeros informes cuatrimestrales de actividades
correspondientes a la anualidad dos mil veinticuatro, presentados por las siguientes
Comisiones y Comités de este érgano electoral; mismos que se anexan y forman
parte integral del presente Acuerdo:

= Comision de Administracién;

= Comision de Organizacion Electoral;

= Comision de Vinculacion y Servicio Profesional Electoral;

= Comision de Prerrogativas y Partidos Politicos;

= Comision de Educacion Civica y Participacion Ciudadana;

= Comision de Fiscalizacion;

= Comision Electoral para la Atencion a Pueblos Indigenas;

= Comision de Igualdad de Género, No Discriminacion y Derechos Humanos;

= Comité de Seguimiento a los casos de Hostigamiento y Acoso Sexual o
Laboral;

= Comité de Transparencia;

= Comité Editorial; y,

= Comité de Vigilancia de los Cédigos de Etica y de Conducta.

TRANSITORIOS:

PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacién.

SEGUNDO. Publiquese en el Periodico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado
de Michoacan de Ocampo, asi como en la pagina oficial y estrados de este Instituto.

TERCERO. Notifiquese, para su conocimiento, al Instituto Nacional Electoral, a tfravés
de la Direccion Ejecutiva de Vinculacion y Servicio Profesional Electoral de este
Instituto, ello en términos de lo establecido en el articulo 44, fracciones Il, VIII y XIV
del Cédigo Electoral.

Asi lo aprobg, por unanimidad de votos, en Sesion Ordinaria de diecisiete de julio de
dos mil veinticuatro, el Consejo General, integrado por el Consejero Presidente Mtro.
Ignacio Hurtado Goémez, las Consejeras y los Consejeros Electorales Licda. Carol
Berenice Arellano Rangel, Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés, Mtra. Marlene Arisbe
Mendoza Diaz de Ledn, Mtro. Juan Adolfo Montiel Hernandez, Mtro. Luis Ignacio
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Pena Godinez y Mtra. Viridiana Villasenor Aguirre, ante la Secretaria Ejecutiva que
autoriza, Maria de Lourdes Becerra Pérez.

IGNACIO HURTADO GOMEZ MARIA DE LOURDES BECERRA PEREZ
CONSEJERO PRESIDENTE DEL SECRETARIA EJECUTIVA DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN
(Firmado) (Firmado)
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COMISION DE ADMINISTRACION

INFORME
CUATRIMESTRAL

Enero - Abril 2024

MTRO. JUAN ADOLFO MONTIEL HERNANDEZ
Presidente
de la Comision de Administraciéon

MTRA. VIRIDIANA VILLASENOR AGUIRRE
Integrante
de la Comisidon de Administracién

LICDA. CAROL BERENICE ARELLANO RANGEL
Integrante
de la Comisidn de Administracién

MTRA. NORMA GASPAR FLORES
Secretaria Técnica
de la Comisidn de Administracién
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Codigo Electoral:
Consejo General:
Coordinacién:
Direccion Ejecutiva:

INE:

Instituto:

Reglamento:

Reglamento Interior:

COMISION DE ADMINISTRACION

A

.. GLOSARIO

Comision de Administracion

Caodigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo.
Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan.

Coordinacién de Prerrogativas y Partidos Politicos.

Direccién Ejecutiva de Administracion, Prerrogativas y
Partidos Politicos.

Instituto Nacional Electoral.

Instituto Electoral de Michoacan.

Reglamento para el funcionamiento de las Comisiones
y de los Comités del Instituto Electoral de Michoacan.

Reglamento Interior del Estado de Michoacan
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El documento que se presenta contiene el Informe Cuatrimestral de la Comisioén,
relativo a las actividades realizadas en la Direccién de Administracion, Prerrogativas
y Partidos Politicos del Instituto Electoral de Michoacan, en el periodo de enero a
abril 2024, comprendidas en los siguientes rubros:

Il. INTRODUCCION

. Actividades de la Comisidn correspondientes a los meses de septiembre,
octubre, noviembre y diciembre.

Técnico de Finanzas;

Técnico de Recursos Humanos;

Técnico de Contabilidad;

Técnico de Planeacion;

Técnico de Recursos Materiales y Servicios;
Coordinaciéon de Normatividad Administrativa.

Il. Seguimiento a los programas y actividades realizadas por parte de la
Direccion Ejecutiva.

Metas realizadas.
lll. Atencién a solicitudes de informacidn.

Técnico de Finanzas

Técnico de Recursos Humanos;

Técnico de Contabilidad;

Técnico de Planeacion;

Técnico de Recursos Materiales y Servicios;
Coordinacion de Normatividad Administrativa;
Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos.

Cumpliendo con las metas establecidas en el Programa Anual de Trabajo de la
Comision.
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En acuerdo IEM-CG-74/2023, aprobado en Sesién Ordinaria del dia 30 de
noviembre de 2023, el Consejo General del IEM modificd la integracion de
Consejeras o Consejeros de Comisiones y Comités de este Organo Electoral, entre
ellas la CAD, quedando integrada actualmente de la siguiente manera:

lll. ANTECEDENTES

1. ESTATUS DE LA INTEGRACION DE LA COMISION.

Presidente Mtro. Juan Adolfo Montiel Hernandez

Integrante Mtra. Viridiana Villaserior Aguirre

Integrante Licda. Carol Berenice Arellano Rangel
Secretaria Técnica Mtra. Norma Gaspar Flores.

2. LA DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y
PARTIDOS POLITICOS.

La Mtra. Norma Gaspar Flores es la actual Directora Ejecutiva de Administracion,
Prerrogativas y Partidos Politicos nombrada mediante el acuerdo IEM-CG-
026/2022, aprobado en Sesion Extraordinaria Urgente Virtual el 11 de abril de 2022,
quien cuenta con las atribuciones establecidas en el Articulo 41 del Reglamento
Interior del Instituto, el cual establece que la Direccién dependera de la Secretaria
Ejecutiva, debera proponer e impulsar la transformaciéon de la administraciéon del
Instituto, mediante la innovacion de procesos y utilizacion de nuevas tecnologias,
asi como la entrega oportuna de las prerrogativas a los partidos politicos, para lo
cual cuenta con las atribuciones siguientes:

e Formular, en coordinacién con las demas areas del Instituto, los proyectos
consolidados del Programa Operativo Anual y Presupuesto de Ingresos y
Egresos.

e Elaborar el proyecto de calendario de pago de prerrogativas y someterlo a la
consideracion del Consejo General.

e Atender las necesidades administrativas de las areas del Instituto.
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Elaborar, en coordinacién con las demas areas del Instituto, los proyectos,
estudios y propuestas para la modificacion de normas, sistemas vy
procedimientos de administracién interna y proponerlos ante la Junta o el
Consejo General, segun el caso, para la formulaciédn de los acuerdos
correspondientes.

Disenar y aplicar los sistemas necesarios para operar los programas de
administracién de los recursos humanos, materiales y financieros del
Instituto.

Atender los acuerdos del Consejo General y la Junta en las materias que son
de su competencia.

Gestionar de manera oportuna, ante la autoridad correspondiente los
recursos presupuestales de Instituto.

Gestionar lo conducente para el cumplimiento oportuno de las obligaciones
fiscales y el pago de servicios publicos del Instituto.

Ejercer y controlar el presupuesto de egresos de conformidad con las normas
aprobadas por la Junta.

Proponer a la Junta las medidas organizativas, técnicas y administrativas que
considere pertinentes, para mejorar el funcionamiento de la Direccion
Ejecutiva y sus propias areas.

Presentar cada cuatro meses al Consejo General el informe detallado sobre
la situacion programatica, presupuestaria, financiera y administrativa del
Instituto.

Presentar al Consejo General los estados financieros del ejercicio anterior
del Instituto a mas tardar el 31 treinta y uno de marzo del afio inmediato
posterior al del gjercicio al que corresponden.

Definir, en coordinacion con la Secretaria Ejecutiva, las funciones que en
materia administrativa debera cumplir la Coordinaciéon de Organos
Desconcentrados durante el proceso electoral.

Tramitar y ministrar oportunamente las prerrogativas a los partidos politicos
y candidatos independientes, conforme a lo aprobado por el Consejo
General.

Rendir los informes que le sean solicitados por el Consejo General, las
Consejerias, la Junta o el Presidente.

Las demas que determine la normativa aplicable.

El articulo 42 del Reglamento Interior del Instituto, establece que la Direccidn
Ejecutiva, para el cumplimiento de sus atribuciones, cuenta con la estructura
siguiente: a) Tecnicos de: |. Planeacién; Il. Recursos Humanos; lll. Recursos
Materiales y Servicios; IV. Contabilidad; y, V. Finanzas. b) Coordinacién de: I.
Prerrogativas y Partidos Politicos; que, a su vez, tiene el Técnico de
Prerrogativas de Partidos Politicos; Il, Coordinacién Normativa Administrativa.
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3. ORGANIGRAMA DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

Direccion Ejecutiva de
Administracion Prerrogativas y
Partidos Politicos

Norma Gaspar Flores

Coordinacién Normativa
Administrativa

Héctor Rangel Argueta

Técnico de Recursos
Teécnico de Planeacion Humanos

Yamili Herrejon Rico Claudia Ivonne Garcia
Varela

Técnico de Recursos
Materiales y Servicios

Elizabeth Bolarios Alvarez

Técnico de Finanzas

Jorge Jesus Sanchez
Ruisanchez

Técnico de Contabilidad
Sandra Rosiles Bruno

4. ATRIBUCIONES DE LA COMISION.

Su ejercicio esta regulado, ademas del Caodigo Electoral, por el Reglamento, y con
base en dichos ordenamientos, legal y reglamentario, las atribuciones de las
Comisiones son las siguientes:

¢ Analizar, discutir y aprobar los dictamenes, proyectos de acuerdo o de resolucion,
asi como los informes que deban ser presentados al Consejo General.

e Fungir como instancias permanentes de recepcion de informacidn sobre las
actividades realizadas por las areas vinculadas con las materias desarrolladas
por cada Comision.

¢ Vigilar y dar seguimiento a las actividades de las areas vinculadas y tomar las
decisiones conducentes para su buen desempefio.

e Formular recomendaciones y sugerir directrices a las areas ejecutivas del
Instituto con las que tengan relacion directa.

e Hacer llegar a la Junta por conducto de su Presidente, propuestas para la
elaboracién de las politicas y programas generales.

e Solicitar informacion necesaria para el cumplimiento de sus atribuciones a otras
Comisiones o a cualquier area del Instituto.

e Solicitar informacién relacionada con los fines del Instituto a los particulares y
autoridades diversas, por conducto de su Presidente.

e Presentar al Consejo General por conducto de su Presidente, las propuestas de
reforma que se formulen respecto a los Reglamentos de la materia.

e Las demas que establezca la normativa aplicable.
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De acuerdo al Articulo 35 del reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones
del Instituto Electoral de Michoacan, una vez Instalada la sesién o en su caso,
declarado el inicio de la reunién de trabajo, se pondra a consideracion el contenido
del orden del dia. Los asuntos se discutiran en particular y, en su caso, seran
votados conforme al orden del dia que se haya girado para tal efecto. En el
transcurso de los debates, la Presidencia solicitar a la Secretaria que exponga la
informacion adicional que se requiera o aclare alguna cuestion.

IV. ACTIVIDADES DE LA COMISION.

1. SESIONES.

Las sesiones celebradas en el cuatrimestre que se presenta son las siguientes:

Comision de Administracion, Sesion Ordinaria
29 de enero de 2024, 09:30 horas
Sesion virtual

1. Lectura del contenido de las Actas de Sesidon Ordinaria de la Comision de
Administracién:

» Acta numero IEM-CAD-SORD-07/2023 del 29 de noviembre de 2023, y aprobacién
€n su caso.

» Acta numero IEM-CAD-SORD-08/2023 del 22 de diciembre de 2023, y aprobacion
en su caso.

2. Informe que se rinde a la Comision de Administracion, referente al abastecimiento
de Organos Desconcentrados, en materia de recursos materiales, humanos y
financieros.

3. Informe que se rinde a la Comision de Administracion, por parte del area Técnica
de Finanzas, referente al recurso recibido por la Secretaria de Finanzas vy
Administracion del Estado de Michoacan de Ocampo, asi como de las multas
enteradas y entregadas a la misma.

4, Informe que se rinde a la Comisidn de Administracién, por parte de la
Coordinacion de Normatividad, referente a Auditorias.

5. Informe que se rinde a la Comisién de Administracién, referente a los convenios
confirmados entre instituciones privadas con el Instituto Electoral de Michoacan, asi
como los beneficios que se gestionaron en la Direccion Ejecutiva de Administracion.
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6. Informe cuatrimestral que presenta la Comisidn de Administracion,

correspondiente del mes de septiembre al mes de diciembre de 2023, y aprobacién
€n su caso.

7. Asuntos generales.

Comision de Administracion, Sesion Ordinaria
26 de febrero de 2024, 09:00 horas
Sesion virtual

1. Lectura del contenido de las Actas de Sesion Ordinaria de la Comisién de
Administracién:

e Acta numero IEM-CAD-SORD-01/2024 del 29 de enero de 2024, y aprobacién en
su caso.

2. Informe que se rinde a la Comisidén de Administracion, referente al abastecimiento
de Organos Desconcentrados, en materia de recursos materiales, humanos y
financieros.

3. Informe que se rinde a la Comision de Administracidn, por parte del area Técnica
de Finanzas, referente al recurso recibido por la Secretaria de Finanzas vy
Administracién del Estado de Michoacan de Ocampo, asi como las multas
enteradas y entregadas a la misma.

4, Informe que se rinde a la Comision de Administracion, por parte del area Técnica
de Planeacion, referente a la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) 2024.

5. Informe que se rinde a la Comision de Administracion, por parte de la
Coordinacién de Normatividad, referente a Auditorias.

6. Informe que se rinde a la Comision de Administracién, referente a los convenios
confirmados entre instituciones privadas con el Instituto Electoral de Michoacan, asi
como los beneficios que se gestionaron en la Direccion Ejecutiva de Administracién.

7. Asuntos generales.
Comision de Administracion, Sesion Ordinaria
27 de marzo de 2024, 10:00 horas

Sesion virtual

1. Lectura del contenido del Acta de Sesion Ordinaria de la Comision de
Administracién:
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e Acta numero IEM-CAD-SORD-02/2024 del 26 de febrero de 2024,
aprobacién en su caso.

A

2. Informe que se rinde a la Comisién de Administracién, referente al abastecimiento
de Organos Desconcentrados, en materia de recursos materiales, humanos y
financieros.

3. Informe que se rinde a la Comisién de Administracién, referente a los recursos
materiales y humanos requeridos en el Registro de Candidatas/os para integrar las
Plantillas de Ayuntamientos y las Diputaciones Locales.

4. Informe que se rinde a la Comisiéon de Administracion, por parte del area Técnica
de Finanzas, referente al recurso recibido por la Secretaria de Finanzas y
Administracién del Estado de Michoacan de Ocampo, asi como las multas
enteradas y entregadas a la misma.

5. Informe que se rinde a la Comision de Administracion, por parte de la
Coordinaciéon de Normatividad, referente a procesos de Licitacién, Adjudicacién
Directa e Invitacién Restringida.

6. Informe que se rinde a la Comisién de Administracion, por parte de la
Coordinacion de Normatividad, referente a Auditorias.

7. Informe que se rinde a la Comisién de Administracién, referente a los convenios
confirmados entre instituciones privadas con el Instituto Electoral de Michoacan, asi
como los beneficios que se gestionaron en la Direccidn Ejecutiva de Administracion.

8. Asuntos generales.

Comision de Administracion, Sesion Ordinaria
26 de abril de 2024, 10:00 horas
Sesion virtual

1. Lectura del contenido del Acta de Sesién Ordinaria de la Comisién de
Administracion:

e Acta numero IEM-CAD-SORD-03/2024 del 27 de marzo de 2024, y
aprobacion en su caso.

2. Informe que se rinde a la Comision de Administracién, referente al
abastecimiento de Organos Desconcentrados, en materia de recursos
materiales, humanos y financieros.
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3. Informe que se rinde a la Comisiéon de Administracion por parte del éreak
Técnica de Contabilidad, referente al Sistema de Evaluaciones de la
Armonizacién Contable (SEVAC), correspondiente al cuarto periodo del
ejercicio 2023.

4. Informe que se rinde a la Comisién de Administracién, por parte del area
Técnica de Finanzas, referente al recurso recibido por la Secretaria de
Finanzas y Administracién del Estado de Michoacan de Ocampo, asi como
las multas enteradas y entregadas a la misma.

5. Informe que se rinde a la Comisidn de Administracion, por parte de la
Coordinacion de Normatividad, referente a Auditorias.

6. Informe que se rinde a la Comision de Administracion, referente a los
convenios confirmados entre instituciones privadas con el Instituto Electoral
de Michoacan, asi como los beneficios que se gestionaron en la Direccion
Ejecutiva de Administracion.

7. Asuntos generales.

V. SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA DIRECCION
EJECUTIVA.

Dando seguimiento al Programa Operativo Anual, se presentan los avances de
metas y acciones del primer cuatrimestre del 2024, de la Direccion de
Administracion.

V.1 COORDINACION NORMATIVA ADMINISTRATIVA

Fundamento legal: Art. 43 bis del Reglamento Interior.

La Coordinacion Normativa Administrativa asesorar juridica y normativamente a las
areas que integran la Direccion Ejecutiva de Administracién, Prerrogativas y
Partidos Politicos, asi como revisar y elaborar informes, estudios, dictamenes y
proyectos de acuerdos dentro de las atribuciones de la Direccion.

La principal funcién de la Coordinacion Normativa Administrativa es asistir a la
Direccion Ejecutiva de Administracion, Prerrogativas y Partidos Politicos en lo
concerniente a la materia juridica, asi como de la operatividad de este.

Las actividades y acciones de la Coordinaciéon Normativa Administrativa fueron
realizadas en funcién al Programa Operativo Anual 2024 realizadas por cada uno
de los meses que integran el periodo que se informa como se muestra en la tabla
siguiente:
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 COORDINACION NORMATIVA ADMINISTRATIVA.

UNIDAD META ANUAL META REALIZADA EN PORGENTAJE

ACTIVIDAD DE CUMPLIDO DE LA
MEDIDA PROGRAMADA EL CUATRIMESTRE META
Seguimiento a la normativa y Proyecto 35 16 45%

acuerdos aplicables a las areas
de la Direccién Ejecutiva.

REPRESENTACION GRAFICA DE CUMPLIMIENTO DE METAS OPERATIVAS DE LA
COORDINACION NORMATIVA ADMINISTRATIVA.

Coordinacion de Normativa

META REALIZADA _ 16

0 5 10 15 20 25 30 35 40

M Series1

ACCIONES REALIZADAS DURANTE EL PRIMER CUATRIMESTRE 2024
PERIODO
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

ACCIONES

Colaborar en la Elaboracion de proyectos de
acuerdos requeridos a la Direccién Ejecutiva de
Administracién, Prerrogativas y Partidos Politicos 3 3 1 2

Actualizacion de manuales administrativos de las
areas de la Direccion Ejecutiva 0 0 0 0

Colaborar en la ejecucion de los Acuerdos
aprobados por el Consejo General y/o la Junta
Estatal Ejecutiva aplicables a la Direccion Ejecutiva 5 0 2 7

Brindar asesoria legal a las areas de la Direccion
Ejecutiva para su buen funcionamiento. 3 3 3 5
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Colaborar en la elaboracion de informes solicitados
a la Direccién Ejecutiva por el Consejo General. 2 2 2

Asistir a cursos de actualizacion presenciales o en

linea de Derecho Electoral. 0 0 0
Apoyar en la revision y elaboracion de los estudios

y dictamenes dentro de las atribuciones de la

DEAPyPP 0 1 1 1
Colaboracion en las actividades y funciones de la

Comisién de Administracion y Comité de

Adquisiciones 3 4 2 3

Lineamientos propios de Proceso Electoral 1 0 0 0

V.2 TECNICO DE PLANEACION

Fundamento legal: Art. 45 del Reglamento Interior.

El Técnico de Planeacion debera proyectar las actividades tendientes a la
administracion de los recursos del Instituto bajo los principios de austeridad,
racionalidad, transparencia, maxima publicidad, disciplina, y eficiencia.

La principal funcién del Area de Planeacién es la coordinacién de los procesos de
planeacién, prospectiva y evaluacién Institucional, asegurando que el
direccionamiento estratégico y la definicidn de objetivos y estrategias conduzcan al
cumplimiento de la misidn, la visién y las funciones sustantivas.

Las actividades y acciones del Técnico de Planeacion fueron realizadas en funcién
al Programa Operativo Anual 2024, durante los meses que integran el periodo que
se informa como se sefala en las tablas y representacion grafica siguiente:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024
TECNICO DE PLANEACION.

META

JU—— UNIDADDE METAANUAL  REALIZADAEN ©OnCENTSSE
MEDIDA PROGRAMADA EL DE LA META
CUATRIMESTRE
Modernizaciéon administrativa, desarrollo estratégico
del instituto y uso racional de los recursos con base Seguimiento 12 4 339%

en la planeacién, seguimiento, medicién y
evaluacion.

Actualizar la informacion correspondiente a las
obligaciones de transparencia y atenciéon a las Seguimiento 12 4 33%
solicitudes se acceso a la informacién.

Auxiliar las funciones de secretaria técnica de la

Com_|5|on c!(-? Admltnlstracmn, _Pr_errogatlvas y Actas 5 4 66%
Partidos Paliticos, asi como rendir informes y dar

seguimiento a las actividades de la Direccion.
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REPRESENTACION GRAFICA DE LAS METAS ALCANZADAS
EN EL AREA DE PLANEACION.

Planeacion 2024

Auxiliar las funciones de secretaria técnica de la

Comisién de Administracién, Prerrogativas y _ 4
Partidos Politicos, asi como rendir informes y dar 6

seguimiento a las actividades de la Direccion.

Actualizar la informacién correspondiente a las _ 4

obligaciones de transparencia y atencidn a las k -
solicitudes se acceso a la informacion, y
Modernizacién administrativa, desarrollo
estratégico del instituto y uso racional de los _ g
recursos con base en la planeacién, seguimiento, l l
medicién y evaluacién.
0 2 4 6 8 10 12

B META REALIZADA EN EL CUATRIMESTRE META ANUAL PROGRAMADA

ACCIONES REALIZADAS DURANTE EL PRIMER CUATRIMESTRE 2024

PERIODO

ACCION

ENERO FEBRERO MARZO  ABRIL

Coordinar la elaboracién del Programa Operativo Anual y 0 0

Presupuesto 2025 0

Brindar apoyo técnico y asesoria a las areas del Instituto en la

formulacién de sus politicas, proyectos y actividades. 0 0 0

Elaboracién de la Matriz de Indicadores para resultados del
presupuesto de egresos del gjercicio fiscal 2024 del Instituto Electoral 1 0 0
de Michoacan

Elaboracién de la Matriz de Indicadores para resultados del
presupuesto de egresos del Instituto Electoral de Michoacan en el
Sistema de la Secretaria de Finanzas y Administracion del gobierno
del estado de Michoacan

Administrar los sistemas de informacion relacionada con el

cumplimiento de los planes, programas y proyectos institucionales y

dar seguimiento a los indicadores de gestion del Instituto, asi como 1 1 1
indicadores de la Secretaria de Finanzas y Administracién del

gobierno del Estado de Michoacan.

Elaboracién y seguimiento del Programa Anual de Trabajo de la
Direccion Ejecutiva de Administracion, Prerrogativas y Partidos 1 0 0
Politicos.

0

0
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Registrar y dar seguimiento a las auditorias. 1 1

Asistir a capacitaciones o cursos en materia de planeacion, ya sea de

manera presencial o en linea. 0 0 J 1
Actualizar y elaborar Manuales de procedimientos y organizacién 1 1 0 0
Integrar, coordinar y administrar la cartera institucional de proyectos, 1 1 1 1
con el apoyo de la Direccidn Ejecutiva
Actualizar plataforma IMAIP 1 1 1 1
Atender las solicitudes de acceso a la informacién publica 1 1 1 1
Realizar los formatos de Transparencia y Acceso a la Informacién

. - . ; 1 0 0 1
Publica correspondientes al area de Finanzas.
Auxiliar en las funciones de Secretaria Téchica de la Comision de 1 1 1 1
Administracién, Prerrogativas y Partidos Politicos.
Auxiliar en el Desarrollo de las Sesiones de la Comisién 1 1 1 1
Revisar las Actas de las Sesiones de la Comision 1 1 1 1
Colaborar en la ejecucidon de los Acuerdos aprobados en las Sesiones 1 1 1 1
de las Comision
Auxiliar en la elaboracion de los informes cuatrimestrales que la 1 0 0 1

Comision rinde al Consejo General

V.3 TECNICO DE RECURSOS HUMANOS

Fundamento legal: Art. 46 del Reglamento Interior.

El Técnico de Recursos Humanos debera aplicar los principios de racionalidad,
austeridad, disciplina, profesionalismo, eficacia y ética en la incorporacion,
contrataciéon y su permanencia del personal, con base en el desempefio.

La principal funcién del Departamento de Recursos Humanos es la gestion del
recurso humano.

Las actividades y acciones del Técnico de Recursos Humanos fueron realizadas en
funcién del Programa Operativo Anual, realizadas por cada uno de los meses que
integran el periodo que se informa y que se describen a continuacion:



