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CONTENIDO
PODEREJECUTIV ODEL ESTADO

ACUERDO QUE CREALACOMISION INTERINSTITUCIONAL
DE ENFERMERIA DEL ESTADO DE MICHOACAN

SILVANO AUREOLES CONEJO Gobernador Constitucional del Estado Libre y Sobe

no

de Michoacan de Ocampo, en el ejercicio de las facultades que al Ejecutivo mJ::argo

confieren los articulos 60 fraccion XXII, 62, 65y 66 de la Constitucién Politica del E
Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 3, 5, 7 y 9 de la Ley Organica
Administracién Publica del Estado de Michoacan de Ocampo; 23, 27 y 90 de
General de Salud;y

CONSIDERANDO

Que el derecho a la proteccion de la salud, es un Derecho Humano consagrado en ¢
4° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, cuyas finali
fundamentales, entre otras, son el bienestar fisico y mental del hombre, la prolong
mejoramiento de la calidad de la vida humana, asi como la proteccién y acrecentani
valores que contribuyan a la creacién, conservacion y disfrute de condiciones de s
coadyuven al desarrollo social.

Que el Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacan 2015-2021, establece ¢
prioridades transversales: El Desarrollo Humano; Educacion con Caliizzkgo a la

cuente con una educacion con calidad, una salud que prolongue su esperanza de
como de un ingreso que mejore sus condiciones de vida.

Que la Ley General de Salud define los servicios de salud, como todas aquellas
realizadas en beneficio del individuo y de la sociedad en general, dirigidas a p
promover y restaurar la salud de la personay de la colectividad; por lo que en la pr:
de servicios de salud, el personal de enfermeria cumple una funcion preponderante,
necesario promover la participacion interinstitucional del personal profesional de enfe
para una capacitacién permanente que permita promover la superacion profesion

ado
de la
Ley

articulo

de los recursos humanos que se requieran para las necesidades en materia de salu
promover la participacion voluntaria de profesionales técnicos y auxiliares en acti
docentes o técnicas.

Que corresponde al Estado promover actitudes tendientes a la capacitacion y actu\ﬂ;zaeién
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Que por lo antes mencionado es que resulta necesario crear un 6rgano colegiadp con la

participacion de las diversas instituciones del sector salud y educativas, que p
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proponer, sugerir y orientar politicas encaminadas a una practicd.
profesional y de permanente capacitacion del ejercicio de la
enfermeria en beneficio de los usuarios de los servicios de salud.
VI.
Por lo anteriormente expuesto, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO QUE CREA LA COMISION VL.
INTERINSTITUCIONAL DE ENFERMERIA
DEL ESTADO DE MICHOACAN
VIII.
CAPITULO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. Se crea la Comisidn Interinstitucional de Enfermeria IX.
del Estado de Michoacan, como un érgano honorifico auxiliar de la
Secretaria de Salud, que tiene por objeto establecer lineamientos
para un modelo estatal de enfermeria, que permita dar coherencia
y reordenamiento al desempefio y desarrollo de la profesion, asX.
como proponer la estructura funcional de enfermeria y que permita
la eficaz participacion de la disciplina en el desarrollo de programas
en el Sistema Estatal de Salud. XI.

Articulo 2°.Para los efectos del preseAimierdo, se entendera
por: XII.

I Acuerdo: Al Acuerdo que crea la Comisién
Interinstitucional de Enfermeria del Estado de Michoacan; XIII.

. Comisién: A la Comision Interinstitucional de Enfermeria

del Estado de Michoacéan:; XIV.
II. Estado: Al Estado Libre y Soberano de Michoacan de

Ocampo; XV.
IV. Gobernador: Al Gobernador del Estado Libre y Soberano

de Michoacan de Ocampo; XVI.
V. Ley: Ala Ley General de Salud;

XVII.

VI. Ley Estatal: A la Ley de Salud del Estado de Michoacan

de Ocampo;

El titular de la Direccién de Servicios de Salud de la
Secretaria de Salud;

El titular de la Direccién de Salud Publica de la Secretaria
de Salud;

El titular de la Subdireccion de Enfermeria de la Secretaria
de Salud;

El titular de la Coordinacion Delegacional de Enfermeria
del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado;

El titular de la Jefatura de Enfermeras del Hospitalide
Especialidad del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado;

El titular de la Coordinacion Delegacional de Enfermeria
del Instituto Mexicano del Seguro Social;

El titular de la Gerencia Delegacional de Enfermeria del
Instituto Mexicano del Seguro Social Bienestar;

El titular de la Direccion General del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia;

El titular de la Delegacion de la Cruz Roja Mexicana,
Delegacion Michoacan;

El titular de la Direccion del Hospital Militar de Zona de
Apatzingan;

El titular de la Direccion del Hospital Naval de Lazaro
Cérdenas;

El titular de la Direccién de la Facultad de Enfermeria de la
Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo; y

El titular de la Direccion de la Escuela de Enfermeria de la
Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo.

En ausencia del Presidente Honorifico, la Comision sera presidida

por el Secretario Ejecutivo.

VII. Reglamento: Al Reglamento Interior de la Comision
Interinstitucional de Enfermeria del Estado de Michoacan;
Y,

VIIl.  Secetaria: A la Secretaria de Salud.

CAPITULO I
DE LA INTEGRACION Y FUNCIONES DE LA COMISION

Articulo 3°. La Comision estara integrada por:

l. El Gobernador, quien sera el Presidente Honorifico;

La Comision contara con un Secretario Técnico, que sera el Titular
de la Subdireccién de Enfermeria de la Secretaria de Salud.

Todos los integrantes de la Comision tendran derecho a voz y voto,
a excepcion del Secretario Técnico, quien solo tendra derecho a voz.

Los vocales titulares de la Comision, podran nombrar un suplente
que debera contar con el nivel requerido para emitir opiniones y
tomar decisiones en cada sesion, dicha designacién debera constar
por escrito.

Il El titular de la Secretaria de Salud en el Estado, quienEl Presidente podra invitar a las sesiones de la Comision a

fungira como Secretario Ejecutivo;

representantes de Dependencias y Entidadeg\denmistracion
Publica Centralizada y Paraestatal del Estado de Michoacan, cuando

II. El Delegado del Instituto de Seguridad y Servicios Socialeslo estime procedente, en razén de los asuntos a considerar, los

de los Trabajadores del Estado;

IV. El Delegado del Instituto Mexicano del Seguro Social;

cuales tendran voz pero no voto.

Articulo 4°. La Comisién tendra las facultades siguientes.
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VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Proponer y aprobar lineamientos para un modelo estatalXVIIl. Realizar la difusién de las acciones y avances alcanzados

de enfermeria que permita el desarrollo de esta profesion en el Sistema Estatal de Enfermerja;y
en el Estado;

XIX. Las demas que resulten necesarias para el cumplimiento
Elaborar y aprobar en su caso el Reglamento, asi como las del objeto de la Comisién, y que establezca la normativa
modificaciones que resulten necesarias; aplicable.
Coadyuvar con los sectores publico, social y privado en CAPITULOIII
identificar las areas de oportunidad para un mejor DE LAS SESIONES DE LA COMISION

desempefio y desarrollo del personal de enfermeria;
Articulo 5°. La Comisién se reunira en sesion ordinaria por lo
Propiciar ante las instancias competentes la menos cuatro veces al afio por convocatoria de su Presidente
implementacién de programas de capacitacién permanentéHonorifico, y extraordinarias, cuando la urgencia del caso asi lo
al personal de enfermeria; requiera; se considerara quérum para la celebracion de las sesiones,
el cincuenta mas uno de sus miembros, entre los que se encontrara
Propiciar que las instituciones que integran el Sistema el Presidente Honorifico o en su ausencia, el Secretario Ejecutivo.
Estatal de Salud promuevan y fomenten la superacion
profesional con ética y responsabilidad del personal deDe no integrarse el quérum a que se refiere el parrafo anterior, se
enfermeria; convocara nuevamente a una sesion que se celebrara dentro de los
quince dias habiles siguientes, con el nUmero de miembros que
Fomentar la difusion de las disposiciones normativas queasistan, incluyendo el Presidente Honorifico o0 en su ausencia, el
permitan un adecuado ejercicio profesional; Secretario Ejecutivo.

Promover la participacion de la Comision en la toma Articulo 6°. Las convocatorias para las sesiones ordinarias seran

decisiones que involucre al gremio de enfermeria; enviadas por el Secretario Técnico con orden del dia, asi como la
documentacién necesaria por o menos con 5 dias habiles de

Propiciar, proponer y promover en el ambito de su anticipacion.

competencia las mejores condiciones laborales para el

desempefio de la profesion de enfermeria en lasArticulo 7°. Para las sesiones extraordinarias, se debera convocar

instituciones publicas y privadas; por lo menos con 2 dias habiles de anticipacién y se adjuntaré el
orden del dia correspondiente.

Determinar la creacion de grupos de trabajo atendiendo su

objetivo, metas y sus atribuciones, asi como designar alArticulo 8°. Por cada sesién celebrada se levantara un acta que

coordinador de cada grupo creado; sera firmada por el Presidente Honorifico, el Secretario Ejecutivo,
el Secretario Técnico y los vocales, la cual contendra los siguientes

Fungir como érgano asesor de las actividades sanitariaglatos:

asistenciales del Estado en aspectos de enfermeria;

I Lugary fecha;
Coordinar las acciones que permitan elevar la calidad en la
prestacion de la atencién de enfermeria; Il Declaracion de quérum legal;
Apoyar en la formacion y capacitacion de recursos Il Asuntos tratados;
humanos de enfermeria en beneficio de la poblacién y del
gremio; IV. Acuerdos tomados y responsables de su ejecugion; y
Proporcionar consultoria y ser enlace de las acciones deV. Hora de inicio y término de las sesiones.

enfermeria desarrolladas a nivel interinstitucional en apoyo

para la estructuracion del 6rgano rector de enfermeria en elArticulo 9°. Los acuerdos y las resoluciones de la Comision se

Sector Salud,; tomaran por mayoria de votosen caso de empate el Presidente
Honorifico tendra el voto de calidad.

Proporcionar informacion y apoyo a los programas de

trabajo de enfermeria del Sector Salud; CAPITULO IV
DE LAS FACULTADESY RESPONSABILIDADES
Proporcionar estrategias de solucién a los problemas de DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION

enfermeria, en todos los niveles;

Articulo 10. Al Presidente Honorifico de la Comision le
Enlazar las acciones de enfermeria a nivel interinstitucional correspondera:
e interestatal para el fortalecimiento de las estructuras e
instancias que lo integra; l. Representar a la Comision, en los actos juridicos que se

requieran para el cumplimiento del objeto del mismo;

Apoyar la elaboracion e implementacion de las normas y
estandares de la calidad en enfermeria; Il Someter a consideracion de la Comisién la designacion de
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los coordinadores de los grupos de trabajo; VIIl.  Presentar un informe anual de las actividades a su cargo
sobre avances obtenidos en relacién con los objetivos
II. Proponer para su analisis y aprobacién el Progfamal propuestos y los compromisos adoptados;
de Trabajo de la Comision;
IX. Presentar al Presidente Honorifico de la Comision las
IV. Convocar, por conducto del Secretario Técnico, a la propuestas de los grupos de trabajo, asi como coordinar
celebracion de sesiones ordinarias y extraordinarias; su integracion; .y
\Y Presidir las sesiones y dirigir los debates; X. Las demas que le asigne la Comisién, el Presidente
Honorifico y las que sean necesarias para el cumplimiento
VI. Someter a votacion de los integrantes de la Comision, los de sus funciones.
asuntos tratados en las sesiones y firmar las actas de las
mismas; Articulo 13. Corresponde a los vocales de la Comision:
VIl.  Conocer y sancionar el calendario de sesiones de lal. Asistir a las sesiones;

Comision y las 6rdenes del dia correspondiente: y
1. Revisar, analizar, proponer y en su caso, votar los asuntos

VIIl.  Las demas que sean asignadas por la Comision, y otras que sean sometidos a consideracion de la Comision por el
disposiciones normativas aplicables. Presidente Honorifico;
Articulo 11. Al Secretario Ejecutivo le corresponde: 1. Desempefiar las funciones que le asigne la Comisién en
pleno;
l. Presidir en ausencia del Presidente Honorifico las sesiones
ordinarias y extraordinarias; \YA Proponer los asuntos que deban formar parte de la orden
deldia;
Il. Solicitar a los integrantes de la Comision la informacion
necesaria para el manejo y funcionamiento de la misma; V. Instrumentar en las dependencias, entidades o
instituciones, que representan, los acuerdos adoptados
M. Firmar las actas de las sesiones y vigilar el cumplimiento y por la Comision;
seguimiento de los acuerdos de la Comision;
VL. Cumplir con los acuerdos tomados por la Comision; y
IV. Elaborar el Reglamento Interno de la Comision y someterlo
para su aprobacion a la Comision; y VII. Las deméas que para el cumplimiento de sus funciones les
asigne la Comision.
V. Las demas que sefale el Presidente, de acuerdo al
Reglamento de la misma. ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo 12. Al Secretaridl écnico de la Comision le correspondera:  Primero. El presentécuerdo entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno
l. Formular el program@nual deTrabajo de la Comision; Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo.

Il Convocar a los miembros de la Comisién a las sesiones, d&Segundo La Comision aprobara su Reglamento dentro de los 90
conformidad con las instrucciones que al efecto sefiale eldias habiles posteriores a la publicacion del pregenterdo.
Presidente Honorifico de la Comisién;

Tercero. Se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan

II. Elaborar el orden del dia de las sesiones y verificar que seal presentécuerdo.
integre el quérum necesario;

Morelia, Michoacéan, a 16 de enero de 2020.

IV. Levantar las actas correspondientes a cada sesion y
registrarlas en el libro que al efecto se lleve, recabar las ATENTAMENTE
firmas de los integrantes de la Comisién para su aprobacién, «SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION»
asi como acompafarlas para su archivo de la
documentacion presentada y analizada en la sesion; SILVANO AUREOLES CONEJO
GOBERNADOR DELESTADO
V. Dar seguimiento a los acuerdos tomados en el seno de la (Firmado)
Comision e informar a la misma de su grado de avance;
CARLOS HERRERATELLO
VI. Someter a la Comision para su aprobacién en la Gltima SECRERRIO DE GOBIERNO
sesion del afio, el calendario de sesiones del afio subsecuente; (Firmado)
VII. Revisar los programas de trabajo de la Comision, asi como DIANA CELIA CARPIO RIOS
vigilar el cumplimiento de las tareas asignadas a los grupos SECRETRRIA DE SALUD

de trabajo; (Firmado)



